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h STATUTS

Mis i jour au I février 2011

ARTICLE 1 : FORME

La société C.E.R.A., constituée sous forme de société anonyme aux termes d'un acte sous seing privé
a Paris en date du 26 décembre 1989, a ¢été transformée en société & responsabilité limitée aux termes
d’une décision d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 30 septembre 1997.

Cetie société 3 responsabilité Limitée sera régie par les dispositions légales et réglementaires
concernant cette forme de société ct celles régissant les professions d’expert comptable et de
commissaire aux compies, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

La dénomination de la société est CERA . /

ARTICLE 3 : OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, I'exercice des professions d’expert comptable ct de
commissaire aux comptes, telles qu’elles sont définies par I’ordonnance modifiée du 19 septembre
1945 et les dispositions en vigueur du Code de Commerce, et de tous textes législatifs ou

réglementaires.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent 4 sa réalisation.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, & I'exception, et
sous le contréle du conseil régtonal de I’Ordre, de celles ayant pour objet 1’exercice des activités
visées par les articles 2 et 22 septieme alinéa, modifiés, de 'ordonnance du 19 scptembre 1945
modifiée, sans que cette détention constitue I’objet principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d’intéréts, extéricur  I’Ordre, ne peut, non plus, détenir directement
ou par personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de nature & mettre en
péril ’exercice de sa profession ou I'indépendance de ses actionnaires experts comptables, ainsi que le

respect, par ces derniers, des régles inhérentes a leur statut ou a leur déontologie.
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11 peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu
d’une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE S : DUREE

La durée de 1a société est de 70 années 4 compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés. - - - - - T

ARTICLE 6 : APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

1) 11 a été apporté 3 la présente société, lors de sa constitution, des apports en numéraire d’un montant
total de 250.000 francs correspondant d 2.500 actions de 100 francs chacune.

Ces actions intégralement souscrites par les actionnaires ont été libérées du quart a la constitution ainst
qu’il résulte d’un certificat établi le 26 décembre 1989 par le dépositaire des fonds ayant requ les
sommes versées par chaque souscripteur au nom de la soctété en formation pour un total de 62.500

francs.

2) Par délibération en date du 3 avril 1995, le conseil d’administration de la sociéte C.L.R.A. a
procédé 4 un appel de fonds en vue de la Iibération du solde du capital social. Aux termes du proces-
verbal d'un consei! d’administration du 17 aolt 19935, il a été constaté que le capital social était
entiérement libéré.

3) Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 29 septembre 1995, les actionnaires
ont décidé d'augmenter le capital social pour le porter de 250,000 francs 4 500.000 francs par voie de
prélévement d’une somme de 250.000 francs sur le poste « autres réserves » el par voic de création de
2.500 actions nouvelles au nominal de 100 francs chacune.

1) Aux termes d’une assemblée pénérale extraordinaire en date du 31 décembre 2002, les associ¢s ont
décidé d’augmenter Je capital social pour le porter de 76.224 curos 4 100.000 euros par prélévement
d’une somme de 23.776 curos sur le poste « autres réserves ».

5) Aux termes d’une assemblée générale ordinaire et extraordinaire cn date du 11 février 2011, les
associés ont décidé :

- de réduire lc capital social d’'une somme de 33.320 €, pour le ramener d la somme de
66.680 €, par annulation de 1.666 parts d’une valeur de 20 € chacune appartenant 4 la
société

- d’augmenter le capital social d’une somme de 33.320 €, pour le porter & 100.000 €,
par incorporation de réserves ct par la création de 1.666 parts nouvelles de 20 €
chacune de valeur nominale, numérotées de 1 4 1.666 et attribuées a chacun des
associés, par moitié€, savoir :

* 4 Monsieur Daniel BUCHOUX : 833 parts
n® 13833
* 4 Monsieur Philippe SALLE DE CHOU : 833 parts

n° 8344 1.666

Dr/

1666 parts



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL -~ PARTS SOCIALES

1. Le capital social est fixé 4 la somme de CENT MILLE (100.000) euros, divisé en 5.000 parts de
20 € chacune de valeur nominale, entiérement libérées, numérotées de 1 a 5.000 et attribuées comme
suit aux associés, aprés cessions de parts en date des 17 décembre 2010 et 22 décembre 2010, et

réduction et augmentation de capital en date du 11 février 2011, savoir :

- Monsieur Daniel BUCHOUX : 2.500 parts
n® 14833 et 166743333 - B o

- Monsieur Philippe SALLE DE CHOU : 2.500 parts
n® §34 i 1666 et 3334 4 5000 ——————————ee
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 5.000 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts rcprésentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre cux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant 4 leurs

apports respectifs et sont toutes entiérement libérées.

2) La liste des associés sera communiquée annucllement au Conseil Régional de 1’Ordre des Experts
Comptables et & la Compagnie Régionale des Commissaires aux Compies, ainst que toute

modification apportée a cette liste.

3) Au moins la moitié des parts sociales et les 2/3 des droits de vote doivent étre détenus par des
experts comptables inscrits au Tableau de I'Ordre, conformément aux dispositions de 1’ordonnance
modifiée du 19 septembre 1945.

Si une autre société d’expertisc comptable vient & détenir des parts de la présente socicté, celles-ci ne
seront priscs en compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente i celle des
parts que les experts complables détiennent dans cette société participante par rapport au total des

parts composant son capital.

4) Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois
quarts des associés doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de
1’article 822-9 du Code de Commerce.

Si une société de commissaires aux comptes vient & détenir une participation dans le capital de la
présente société, les associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing
pour cent de I’ensemble du capital des deux sociétés.

5) Chaque part sociale donne & son propritaire un droit égal dans les bénéfices de la soci¢té t actif
social.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentations du capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de capital par
diminution de parts peuvent toujours étre réalisées malgré I'existence de rompus.

Toute personne n’ayant pas déji la qualité d’associé ne peut entrer dans la sociét¢ a I’occasion d’une

augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par les associés conformément aux
dispositions des articles 223-14 et suivants du Code de Commerce et de I'article 11 des statuts.
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ARTICLE 9 : RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables vis-a-vis
des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés nc supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent lcur responsabilité personnelle & raison des travaux qu’ils réalisent
au nom de la société.

ARTICLE 10 : INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES
Chaque part est indivisible 4 I'égard de Ia société.

Pendant Ia durée de Pindivision, pour le calcul de la majorité cn nombre lorsqu’elle cst requise,
chaque indivisaire compte comme associé¢ s'il n’cst pas soumis & agrément. 1! en ¢st de méme de
chaque nu-propriétaire.

Les coproprictaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire unique, choisi parmi
les indivisaires ou en dchors d’cux. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la
demande du plus diligent.

Le droit de vole apparticnt au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affcctation des
bénéfices, ot il est réscrvé & 'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont constdérées comme détenues par des
profcssionnels, pour I'application des dispositions de I'article 7, paragraphes 3 ct 4, que si tous les
indivisaires ou Ie nu-propriétaire ct I'usufruitier sont, suivant la régle a appliquer, experts comptables
Ou COMMISSAIres aux comples.

Article 11 : TRANSMISSION DES PARTS

Lc consentement de Ia majorité des associés représentant au moins Ja moiti¢ des parts sociales cst
requis pour toute cession de parts au profit d’un ticrs.

Toutefois, les parts sociales sont librement cessibles entre associés, entre conjoints ct entre ascendants
ct descendants ; clles sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux et librement cessibles.

Lc projct de cession doit étre notifié & la société et a chacun des associés par lettre recommanddée avee
demande d’avis de réception ou par acte extrajudiciaire. La notification doit contenir ics nom ct
prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou du siége social et forme juridique de chacun
des cessionnaires, le nombre de parts socialcs a céder, Ic prix, les conditions ct modalités de payement
dc la cession projetée.

Dans lc délai de huit jours de la notification qui {ui a ét¢ faite, la gérance doit, dans les formes,
conditions ct délais prévus pour les décisions extraordinaires, convoquer 1’assemblée des associés pour
qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit

projct.

La déeision de la société n’est pas motivée ; clle est notifide par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.

Si Ia société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la dernicre des
notifications du projet de cession, le consentement 4 la cession est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & 1a cession, les associés sont tenus, dans Jes trois mois de Iz
notification du refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les conditions prévucs
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& I"article 1843-4 du Code civil, les frais d’expertise étant  la charge de Ia société. A la demande du
gérant, cc délai peut étre prolongé une ou plusicurs fois par décision de justice sans qu’il puissc
excéder neuf mois en tout. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les partics.

Le cédant peut, & tout moment, significr d Ia société par lettre rccommandée avec demande d’avis de
réception sa renonciation a son projet de cession.

La société peut également, avec le consentement du cédant, déeider, dans le méme délai de trois mois,

¢éventuclicment prolongé, d’acheter les parts du cédant au prix déterminé dans les conditions ci-dessus
stipulées ct de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts.

Pour assurer I'exécution de I'une ou PPautre des solutions ci-dessus exposées, la pérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel achat par la société, centraliser les demandes
d’achat ¢émanéces des autres associés et les réduire éventucllement en proportion des droits de chacun
d’cux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A Texprration du délai imparti et ¢ventuclicment prolongé, lorsqu’aucune des solutions ci-dessus
exposées n’est intervenuc, I’associé cédant peut réaliser la cession initialement projetée, dés lors qu’il
déticnt scs parts depuis au moins deux ans ou en a requ la propriété par succession, liquidation de
communaut¢ de bicns entre époux ou donation de son conjoint, d’'un ascendant ou descendant ;
I"associ¢ qui ne remplit aucunc de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquiscs par les assocics, les tiers désignés par cux ou la société,
notification cst faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée huit
jours a I'avanee, de signer 'acte de cession.

Si Ie cédant refuse, la cession est régularisée d’office par la pérance ou le représentant de la société
spécialement habilité A cet effet, qui signera I"acte de cession aux licu ¢t place du cédant.

Les stipulations qui préctdent ct la procédure qu’elles décrivent sont applicables a toute décision ou
toutc opcration, A titrc onéreux ou 4 titre gratuit, cmportant transfert ou démembrement de propriété, y
compris par I'cffet d’unc transmission universelle de patrimoine ou d’une adjudication publique en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. L’adjudicataire doit cn conséquence notifier le résultat
de adjudication dans les conditions ci-dessus stipulées, comme s’il s agissait d’un projet de cession.

Toutcfois, si les parts sont venducs en exécution d’un nantissement ayant regu Ie consentement de la
société dans les conditions stipulées au présent paragraphe, le cessionnaire sc trouve de plein droit
agré¢ comme nouvel associé, 3 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
parts en vue de réduire son capital.

ARTICLE 12 : EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié du tableau des experts comptables ou de la histe des commissaires aux
comptes cesse d’cxercer toute activité professionnelle auv nom de la société 3 compter du jour ot la
décision pronongant la radiation cst définitive. 1l dispose d’un délai de six mois 3 compter du méme
jour, pour céder tout ou partic de ses parts afin quc soicnt maintenucs les quotités fixées a Particle 7
pour la participation des professionnels. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses parts ct
ce rachat total peut aussi lui étre imposé par Punanimité des autres associés. Le prix cst, ¢n cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de Particle 18431 du code civil.

ARTICLE 13 : GERANCE
La société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiques, choisis panmi les associés

experts comptables et commissaires aux comples, ¢t nommés, pour une durée limitée ou non, par
décision adoptée par un ou plusicurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts socialcs.

L. 5



Chacun des gérants a lcs pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances, sans avoir 4 justifier de pouvolrs spéciaux.

Dans leurs rapports cntre cux et avee leurs coassociés les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont il
peuvent user cnsemble ou séparément, sauf I droit pour chacun de s’opposer i toute opération avant
qu’elle soit concluc, pour faire toutcs Ies opérations se rattachant a ’objet social, dans I’intérét de la
soci¢té. Toutefois, Ics cmprunts 4 Pexception des crédits en banque ct des préts ou dépdts consentis

- par des associés, Ics achats, échanges et ventes d’immeubles, les hypothéques et nantissements, toutes
conventions ayant pour objet un droit de présentation & une clientéle, toutes prises de participations
compalibles avec 'objet social, dans d’autres sociétés, ne peuvent &tre faits ou consentis qu’avee
Iautorisation des associés aux conditions dc majorité ordinairc.

Les gérants sont tenus de consacrer le temps néeessaire aux affaires sociales. lls peuvent, d’un
commun accord, déléguer les pouveirs qu’ils jugent convenables & un ou plusicurs dirccteurs ct
constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Révocable par déeision ordinaire de la collectivité des associés pris 4 Ja majorité des parts socialcs, Ie
gérant peut résigner ses fonctions, mais sculement trois mois aprés la cléture d’un exercice, cn
prévenant les associés trots mois au moins 3 'avance, sauf accord contraire de Ia collectivité des
assocics prise d fa majorité ordinaire.

Chaque gérant & droit  un traitement fixe ou proportionnel ou fixe ¢t proportionnel déterminé par
décision collective ordinaire des assocics ; il a droit, en cutre, au rembourscment de ses frais de
représentation et de déplacement.

ARTICLE 14 : DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui, réguliérement priscs, obligent tous
les assocics. Elles sont qualifices d’extraordinaires quand clles entrainent une modification dcs statuts
ct d’ordinaircs dans tous les autres cas. Elles résultent, au choix de la gérance, d’unc assemblée
générale ou d’'unc consultation ¢critc des associés ; toutcfois, la réunion d’unc asscmbléc cst
obligatoire pour statuer sur i"approbation des comptes de chaque exerciee ou la réduction du capital.

Les asscmbl¢es sont convoquées dans les conditions prévues par la loi et les réglements. Pour justificr
de leur présence, une feuille de présence est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefois, le
procés-verbal de I'assemblée en ticnt licu lorsqu’il est signé par tous les associés présents.

Les consultations écrites s¢ déroulent sclon les modalités précisées par les textes légaux ct
réglementaires, le vote par éerit étant, pour chaque résolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

Enfin, la volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la tenuc d’une
assemblée est Iégalement obligatoire.

ARTICLE 15 : MAJORITES

Les décisions collcetives ordinaires sont adoptées par un ou plusicurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si cette majorité n’cst pas obtcnue d la premiére consultation ou réunion, les
associés sont consultés unc deuxiéme fois ct les décisions sont alors valablement adoptées a la
majorité des votes émis. Toutefois, la majonité représentant plus de la moiti¢ des parts sociales reste
toujours requisc s’il s’agit de statucr sur Ja nomination ou la révocation d’un gérant associé¢ ou non, la
modification corrélative de P'article des statuts ol figurcrait son nom ¢étant réalisée dans les mémes

conditions.



Sous réserve des exceptions précisées par Ia loi, la modification des statuts est décidée par les associés
rcprésentant au moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 16 : ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 17 octobre ¢t finit Ie 30 septembre.

ARTICLE 17 : AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits ct charges de Iexercice, aprés déduction des amortissements ct des
provisions, constituc le bénéfice ou la perte de I'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des
pertes antéricurcs, il cst prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve Kgale. Ce prélévement
cesse d'Ctre obligatoire lorsque ce fonds atteint Ie dixiéme du capital social.

Le bénéfice distnbuable cst constitué par le bénéfice de IPexcercice diminué des pertes antéricures ct de
Ia dotation & la réscrve 1égale ct augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est A la disposition de
I"asscmbléce qui, sur la proposition de la gérance, peut, cn tout ou en partic, le reporter a nousvcay,
Paffceter a des fonds de réserve généraux ou spéeiaux, ou le distribuer aux associés a titre de
dividende proportionnellement aux parts. En outre I'assemblée générale peut décider la distribution de
réserves dont clle a la disposition ; sa décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, e dividende cst prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'excercice. 'écart de réévaluation n’est pas distribuable : il peut étre incorporé cn tout
ou partic au capital.

ARTICLE 18 : CONTESTATIONS

En cas dec contestation entre la société ct 'un de ses clients, Ja société s’efforeera avant tout recours
contenticux de faire accepter Parbitrage du Président du Conseil Régional de ’Ordre des Experts
Comptables ou du Président de la Commission Régionale des Commissaires aux Comptes, sclon
{’objet du linige.

En cas de contestation soit catre les assocics, les gérants, les liquidateurs ct la société, soit entre les
associés cux-mémes, au sujct des affatres sociales ou relativement a Pinterprétation ou a ’exéeution
des clauses statutaires, les intéressés s’cfforceront, avant tout recours contenticux, de fairc accepter

I’arbitrage, sclon leur choix, soit du Président du Conscil Régional de I'Ordre des Experts Comptables,
soit du Président de la Commission Régionale des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 19 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants par
décision collective ordinatre.

Ces nominations sont obligatoires lorsque les scuils prévus par la loi scront dépassés a la cloture d’un
exercice soctal.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Les commissaires aux comptes excrcent Ieur mandat ¢t son rémunérés conformément 4 la loi.
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ARTICLE 20 : PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés  la gérance & I’effet d’accomplir toutes les formalités prescrites par Ia loi,
a Peffet de signer I'avis & insérer dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales dans le
département du siége social.

ARTICLE 21 : FRAIS

Tous les frais, droits ct honoraircs dcs présentes ¢t ccux qui en scraient la suite ou la conséquence
scront portés par Ja société au compte des frais généraux ct amortis avant toute distribution de
bénéfices.
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