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L'an Mil neuf cent quatre vingt quinze,
Et le vendredi vingt neuf septembre,
A l'issue de 1' Assemblée Générale Ordinaire Annuelle.

Les Actionnaires de la Société dénommée "C.E.R.A.", Société Anonyme au capital de 250.000 Francs,
divisé en 2.500 actions de 100 Francs chacune, se sont réunis au si¢ge social, en Assemblée Générale
Extraordinaire Annuelle.

Les Actionnaires ont été avisés de la tenue de la présente Assemblée par 'envoi d'une lettre qui a été
adressée a chacun d'eux en la forme ordinaire.

En outre, le Commissaire aux Comptes de la Société, Monsieur Philippe ARRAOU, qui a
régulidrement été convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception en date du 14 septembre
1995, est absent excusé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque Membre de 1'Assemblée entrant en
s€ance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BUCHOUX, en sa qualit€é de Président du Conseil
d' Administration.

Monsieur Pascal BROUTTIER et Monsieur Philippe SALLE, les deux Actionnaires présents et
acceptants disposant du plus grand nombre de voix, sont appelés comme Scrutateurs.

Le bureau de 1' Assemblée se complete en désignant comme Secrétaire, Monsieur Robert MARION.
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La feuille de présence, certifiée sincére et exacte par les Membres du Bureau ainsi constitué, permet de

constater que les Actionnaires présents ou représentés possedent actions, soit plus du tiers
des actions ayant le droit de vote.

En conséquence, ' Assemblée est déclarée régulidrement constituée et peut valablement délibérer.
Monsieur le Président met ensuite a la disposition des Actionnaire

- Un exemplaire des Statuts de la Société ;

- La Feuille de Présence ;

- Le rapport établi par le Conseil d' Administration ;

- Le texte des projets de résolutions soumis au vote de 1' Assemblée ;

- Une copie de la lettre de convocation adressée a chaque Actionnaire ;

- La copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes ainsi que le récépissé
postal et 1'avis de réception de cet envoi.

Monsieur le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements se rapportant 3 la tenue de
la présente Assemblée et qu'il énumere, ont été mis ou tenus 2 la disposition des Actionnaires, dans les
formes, conditions et délais voulus par la réglementation en vigueur.

Sur sa demande, 1' Assemblée lui donne acte de ses déclarations.
Enfin, Monsieur Ie Président rappelle 1'ordre du jour de la présente réunion :

ORDRE DU JOUR

- Augmentation de capital par incorporation de réserves,

- Modification corrélative des Statuts,
- Questions diverses.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport établi par le Conseil d' Administration.

L'Assemblée ayant pris connaissance de ce rapport, Monsieur le Président invite les Actionnaires a
délibérer et déclare a cet effet la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix :
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, aprds avoir constaté que le capital est totalement 1ibéré, décide d'augmenter le
capital de la Société pour le porter de 250.000 Francs 2 500.000 Francs, par voie de prélévement sur le
poste "Report & Nouveau" d'une somme de 250.000 Francs. Ce poste présentant, suite a 1'affectation
du résultat approuvé au cours de 1'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle du 29 septembre 1995, un
solde créditeur de 281.043,02 Francs, présentera un nouveau solde créditeur de 31.043,02 Francs.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création de 2.500 actions nouvelles de 100 Francs
chacune, attribuées gratuitement aux Actionnaires, 4 raison d'une action nouvelle pour une action
ancienne, en proportion de leur participation dans le capital social.

Elles sont créées jouissance, & compter de ce jour, et completement assimilées aux actions anciennes et,
comme elles, soumises a toutes les dispositions statutaires et aux décisions des Assemblées Générales.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que les 2.500 actions nouvelles ont &t€ réparties entre les Actionnaires
dans les proportions sus-indiquées et qu’elles sont intégralement libérées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimute.
TROISIEME RESOLUTION

L'augmentation de capital étant définitivement réalisée, 1' Assemblée Générale décide de modifier ainsi
qu'il suit les Articles 6 et 7 des Statuts :

Article 6 - Apports

1) 11 a été apporté a la présente société lors de sa constitution des apports en numéraire d'un montant
total de 250.000 Francs correspondant a 2.500 actions de 100 Francs chacune.

Ces actions intégralement souscrites par les Actionnaires ont été libérées du quart 2 la constitution ainsi
qu'il résulte d'un certificat établi le 26 décembre 1989 par le dépositaire des fonds ayant regu les

sommes versées par chaque souscripteur au nom de la société en formation pour un total de 62.500
Francs.

2) Par délibération en date du 3 avril 1995, le Conseil d' Administration de la Société "C.E.R.A." a
procédé i un appel de fonds en vue de la libération du solde du capital social. Aux termes du

proces-verbal d'un Conseil d' Administration en date du 17 aofit 19935, il a été constaté que le capital
social était entierement libéré.
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3) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 septembre 1995, les
Actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social pour le porter de 250.000 Francs a 500.000
Francs par voie de préldvement d'une somme de 250.000 Francs sur le poste "Autres Réserves™ et par
voie de création de 2.500 actions nouvelles au nominal de 100 Francs chacune.

\rticle 7 - Capital Social

Le capital social est fixé & la somme de 500,000 Francs. 1l est divisé en 5.000 actions d'une valeur

nominale de 100 Francs chacune, numérotées de 1 A 5.000, intégralement souscrites et libérées par les
Actionnaires.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimuté.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée confere tous pouvoirs au Conseil d'Administration pour accomplir sous son entidre

responsabilité toutes les formalités prescrites par la réglementation en vigueur et relatives aux décisions
qu'elle vient de prendre.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimuté.
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L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président déclare la
séance levée a douze heures.

De tout ce que dessus, il a ét€ dress€ le présent procés-verbal, qui a ét€ signé, aprés lecture, par les
Membres du Bureau.

Monsieur Robert MARION
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L’'an Mil neuf cent quatre vingt quinze,
Et le vendredi vingt neuf septembre,
A dix beures.

Les Actionnaires de la Société dénommée "C.E.R.A.", Société Anonyme au capital de 250.000 Francs,

divisé en 2.500 actions de 100 Francs chacune, se sont réunis au si¢ge social, en Assemblée Générale
Ordinaire Annuelle.

Les Actionnaires ont été avisés de la tenue de la présente Assemblée par 1'envoi d'une lettre qui a été
adressée a chacun d'eux en la forme ordinaire le 14 septembre 19935,

En outre, le Commissaire aux Comptes de la Société, Monsieur Philippe ARRAOU, qui a

régulidrement &té convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception en date du 14 septembre
1995, est absent excusé.

Il a été &tabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque Membre de 1’ Assemblée entrant en
séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BUCHOUX, en sa qualité de Président du Conseil
d' Administration.

Monsieur Pascal BROUTTIER et Monsieur Philippe SALLE, les deux Actionnaires présents et
acceptants disposant du plus grand nombre de voix, sont appelés comme Scrutateurs.

Le bureau de 1' Assemblée se complete en désignant comme Secrétaire, Monsieur Robert MARION.
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La feuille de présence, certifiée sincére et exacte par les Membres du Bureau ainsi constitué, permet de
constater que les Actionnaires présents ou représentés possedent 2K 13 actions, soit plus du quart
des actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 1' Assemblée est déclarée régulidrement constituée et peut valablement délibérer.
Monsieur le Président met ensuite i la disposition des Actionnaires :

- Un exemplaire des Statuts de la Société ;

- La Feuille de Présence ;

- Le bilan et le compte de résultat arrété au 31 mars 1995, ainsi que l'annexe ;

- Le rapport de gestion établi par le Conseil d’ Administration ;

- Le rapport général du Commissaire aux Comptes, ainsi que son rapport spécial sur les conventions
visées & 1'Article 101 de la Loi du 24 juillet 1966 sur les Sociétés Commerciales ;

- Le tableau des résultats financiers de la Société au cours des exercices préceédents ;
- Le texte des projets de résolutions soumis au vote de ' Assemblée ;

- Une copie de la lettre de convocation adressée a chaque Actionnaire ;

- La copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes ainsi que le récépissé
postal et 1'avis de réception de cet envol.

Monsieur le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements se rapportant 2 la tenue de
la présente Assemblée et qu'il énumere, ont été mis ou tenus a la disposition des Actionnaires, dans les
formes, conditions et délais voulus par la réglementation en vigueur.

Sur sa demande, 1' Assemblée lui donne acte de ses déclarations.
Enfin, Monsieur le Président rappelle 1'ordre du jour de la présente réunion :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du Rapport de Gestion établi par le Conseil d' Administration et présentation des comptes de
I'exercice clos le 31 mars 1995,

- Lecture des Rapports établis par le Commissaire aux Comptes sur 1'exécution de sa mission et sur les
conventions visées a 1'Article 101 de la Loi du 24 juillet 1966 sur les Sociétés Commerciales,

- Approbation desdits comptes et conventions,

- Quitus aux Membres du Conseil d’ Administration pour l'exécution de leur mandat,

- Nomination d'un nouvel Administrateur,
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- Affectation du Résultat,

- Questions diverses.

Monsieur le Président présente ensuite les comptes de 1'exercice clos le 31 mars 1995 comprenant le
bilan, le compte de résultat et 1'annexe puis donne lecture du rapport de gestion établi par le Conseil

d' Administration ainsi que des rapports présentés par le Commissaire aux Comptes dans le cadre des
missions qui lui sont dévolues par la Loi.

L'Assemblée ayant pris connaissance de ces comptes et rapports, Monsieur le Président invite les
Actionnaires a délibérer et déclare a cet effet 1a discussion ouverte.

Apres un échange de vues sur la situation et les comptes de la Société au cours de 1'exercice écoulé ainsi
que sur les principales tendances de 1'exercice en cours, pendant lequel tour a tour les Actionnaires

intéressés posent des questions auxquelles e Président répond, et personne ne demandant plus la parole,
les résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée générale, ayant successivement pris connaissance :

- des comptes de 1'exercice clos le 31 mars 1995 comprenant le bilan, le compte de résultat et 1'annexe,

- du rapport de gestion présenté par le Conseil d' Administration,

- des rapports établis par le Commissaire aux Comptes de la Société dans le cadre de la mission qui lui
est dévolue par la Loi,

Approuve dans leur intégralité et dans toutes leurs parties lesdits comptes et rapports dont il ressort que
I'exercice clos le 31 mars 1995 se traduit par un bénéfice de 174.048,42 Francs.

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.

L'Assemblée donne, en conséquence, & chacun des Administrateurs en exercice, quitus de 1'exécution
de son mandat pour 1'exercice approuvé.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes,
sur les conventions susceptibles de rentrer dans le champ d'application de 1' Article 101 de la Loi du 24
juillet 1966 sur les Sociétés Commerciales, approuve successivement chacun des termes dudit rapport.
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Cette résolution, mise aux voix, conformément aux dispositions de 1'Article 103 alinéa 4 de 1a Loi du
24 juillet 1966 sus-visée, est adoptée a 1'unanimité des votants.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, approuvant la proposition du Conseil d'Administration, décide d'affecter le

bénéfice de l'exercice clos le 31 mars 1995, soit la somme de 174.048,42 Francs au poste "Report i
Nouveau".

En conséquence, le poste "Report 3 Nouveau" présentant un solde créditeur de 106.994,60 Francs
présentera un nouveau solde créditeur de 281.043,02 Francs.

L'Assemblée Générale reconnait en outre, en application des dispositions de 1’ Article 243 bis du Code

Général des Impdts, que les rapports présentés mentionnent qu'aucun dividende n'a été distribué au
cours des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de nommer en qualité de nouvel Administrateur de la Société, pour une

durée de six années, soit jusqu'a 1' Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui se tiendra en 1'an 2001 2
I'effet d'approuver les comptes du dernier exercice clos :

- Monsieur Philippe SALLE DE CHOU,
N¢ le ler décembre 1959 2 BOURGES (18000),
De nationalité Francaise,

Demeurant 2 PARIS (75018) - 78 boulevard Barbes.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président déclare la
séance levée a onze heures.
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De tout ce que dessus, il a &t€ dressé€ le présent procés-verbal, qui a été signé, apres lecture, par les
Membres du Bureau.

Monsieur Pascal BROUTTIER Monsieur Robert MARION
Monsieur Philippe SALLE
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L'an mil neuf cent quatre vingt quinze,
Et le mardi trois octobre,
A onze heures trente.

Les Administrateurs de la Société "C.E.R.A." se sont réunis au sidge social de la Société sur la
convocation de son Président, Monsieur Daniel BUCHOUX.

Sont Présents et ont signé le Registre de Présence :

- Monsieur Daniel BUCHOUX, Président du Conseil d' Administration,

- Monsieur Pascal BROUTTIER, Administrateur, Directeur Général,
- Monsieur Robert MARION, Administrateur,

- Monsieur Philippe SALLE DE CHOU, Administrateur.

La présidence de la réunion est assurée par Monsieur Daniel BUCHOUX, en sa qualité de Président du
Conseil d' Administration.

Tous les Administrateurs étant présents, Monsieur le Président déclare que le Conseil d' Administration

peut valablement délibérer conformément aux dispositions de 1'article 100 de la Loi du 24 juillet 1966
sur les Sociétés Commerciales.

Lecture est tout d’abord donnée du proces-verbal de la précédente réunion qui est adopté sans
observation par le Conseil.
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Puis Monsieur le Président rappelle les différents points qui sont a ['ordre du jour de la présente
réunion, savoir :

el TEEE T ey S

- Nomunation de Monsieur Philippe SALLE DE CHOU en qualité de Directeur Général,
- Transfert du siége social,
- Modification corrélative des Statuts,

- Questions diverses.

Monsieur le Président prend la parole et explique les raisons pour lesquelles, il serait nécessaire de
nomier Monsieur Philippe SALLE DE CHOU en qualité de Directeur Général.

Puis, il déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, 1l met aux voix la résolution
suivante :

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil d’ Administration décide de nommer Monsieur Philippe SALLE DE CHOU DE CHOU, en
qualité de Directeur Général de la Société "C.E.R.A.", pour la durée restant 3 courir du mandat du

Président du Conseil d'Administration, soit jusqu'a 1'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui se
tiendra en 1998 i I'effet de statuer sur les comptes du dernier exercice clos.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

Monsieur le Président reprend la parole et indique aux Administrateurs que les locaux dans lesquels
s'exerce actuellement 1'activité de la Société sont devenus inadaptés i son développement.

Pour cette raison, il propose au Conseil de transférer le sidge social de la Société dans de nouveaux
locaux situés a PARIS (75015) - 120 rue de Javel, et ce 2 compter du 2 novembre 1995.

Puis, il déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, 1l met aux voix les résolutions
suivantes :



DEUXTEME RESOLUTION

Le Conseil d'Administration, sur la proposition de son Président, décide de transférer le sidge social de

Ia Société "C.E.R.A.", & compter du 2 novembre 1995, du 149 rue Saint Honoré & PARIS (75001), au
120 rue de Javel 4 PARIS (75015).

En conséquence, le Conseil d'Administration décide de modifier le premier alinéa de 1'Article 4 des
Statuts, qui devient :

"Le siege social est fixé au 120 rue de Javel a PARIS (75015)".

Cette résolution est adoptée A 1'unanimits.

TROISIEME RESOLUTION

Le Conseil d'Administration donne tous pouvoirs au Président pour effectuer auprés de toutes
Administrations et tous organismes quelconques les formalités qui seraient la suite ou la conséquence de

la résolution adoptée au cours des présentes délibérations, avec faculté de se substituer toute personne
de son choix, sous sa responsabilité.

Cette résolution est adoptée i ['unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président déclare la
s€éance levée a douze heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui a été signé apres lecture, par le
Président et un Administrateur.
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STATUTS |

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement une Société Anonyme régie par les Lois et réglements en vigueur sur les
Sociétés Anonymes, ainsi que sur l'organisation et l'exercice des professions d'expert
comptable et de commissaire aux comptes, et par les présents Statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La Société a pour objet dans tous pays, 1'exercice des professions d'expert comptable et de
commissaire aux comptes telles qu'elles sont définies par l'ordonnance du 19 septembre
1945, 1a Loi du 24 juillet 1966 et le Décret du 12 aofit 1969 et telles qu'elles pourraient
1'étre par tous textes 1égislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent
cet objet,

Elle ne peut prendre de participations financieres dans des entreprises de toute nature, 2
I'exception, et sous le contrble du conseil régional de 1'Ordre, de celles ayant pour objet
I"exercice des activités visées par les Articles 2 et 22 septieme alinéa de 1'Ordonnance du

19 septembre 1945 modifiée par fa Loi du 8 aofit 1994, sans que cette détention constitue
l'objet principal de son activité. -
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Aucune personne ou groupement d'intérét, extérieurs A 1'Ordre, ne peut, non plus,
détenir, directement ou par personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits
de vote de nature 3 mettre en péril I'exercice de sa profession ou 1'indépendance de ses
Actionnaires Experts Comptables, ainsi que le respect, par ces derniers, des ragles
inhérentes a leur statut ou 2 leur déontologie.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est

COMPAGNIE EUROPEENNE DE REVISION ET D'AUDIT

Sigle : C.E.R.A.

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la société et destinés aux
tiers ou a4 la clienttle, les lettres, factures, annonces et publications diverses doivent
indiquer la dénomination sociale, ou son abrégé, ou son sigle ci-dessus, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots "Société anonyme d'expertise comptable et de
commissaires aux comptes”, de l'énonciation du capital social, du lieu et du numéro
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et peuvent indiquer

la compagnie régionale et le tableau de 1'ordre des experts comptables od la société est
inscrite.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

le sigge social est fixé au 120 rue de Javel 2 PARIS (75015).

Il peut €tre transféré, dans les conditions de 1'Article 99 de la Loi du 24 juillet 1966 sur
les Sociétés Commerciales et de 1'Article R. 166 du Décret du 12 aoft 1969, en tout autre
endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une simple décision du

Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

ARTICLE 5 : DUREE
La durée de la société est fixée A soixante dix années.

La durée de la Société ne peut excéder 99 ans. Cette durée peut &tre prolongée une ou
plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.
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TITRE II

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS

1) Il a été apporté 2 la présente société lors de sa constitution des apports en numéraire
d'un montant total de 250.000 Francs correspondant a 2.500 actions de 100 Francs
chacune.

Ces actions intégralement souscrites par les Actionnaires ont été libérées du quart 2 la
constitution ainsi qu'il résulte d'un certificat établi le 26 décembre 1989 par le dépositaire

des fonds ayant regu les sommes versees par chaque souscripteur au nom de la société en
formation pour un total de 62.500 Francs.

2) Par délibération en date du 3 avril 1995, le Conseil d'Administration de la Société
"C.E.R.A." a procédé 2 un appel de fonds en vue de la libération du solde du capital
social. Aux termes du procds-verbal d'un Conseil d’'Administration en date du 17 aoult
1995, il a été constaté que le capital social était entidrement libére.

3) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 29 septembre 1995,
tes Actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social pour le porter de 250.000 Francs
3 500.000 Francs par voie de prélevement d'une somme de 250.000 Francs sur le poste

" Autres Réserves" et par voie de création de 2.500 actions nouvelles au nominal de 100
Francs chacune.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ a la somme de 500.000 Francs. 1l est divisé en 5.000 actions

d'une valeur nominale de 100 Francs chacune, numérotees de 1 a 5.000, intégralement
souscrites et libérées par les Actionnaires.

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente par tous modes, de toutes mani2res autorisés par la
Loi.

I 'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider 1'augmentation du

capital, sur le rapport du Conseil d' Administration contenant les indications requises par
le Loi.



Conformément a la loi, 1les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit ge préférence 4 la souscription
des actions de numéraire emlses pour réaliser une augmentation de
' e¢apital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel ou
collectif . Ils disposent, en outre, dans tous les cas, d'un droit
de souscription 34 titre réductible. Si les souscriptions
ntatteignent pas le montant de 1'augmentation de capital, le solde
est réparti par le Consell d’Administration. Les augmentations de

capital sont réalisées nonobstant i'existence de “rompus®., - les...

droits de souscriptions et d'attribution étant négoclables ou
cessibles par les voies civiles.

Le droilt a 1'attribution d’actions nouvelles, &4 la suite de
1'jncorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes

d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de l'usufrultier.

ARTICLE 9 : REDUCTION DE CAPITAL

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi, sous réserve, le
cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la
réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere
que ce soit, mals en aucun cas, 1a réduction de capital ne peut
porter atteinte & 1l'égalité entre les actionnaires.

La réduction du capital social, qu’'elle qu'en soit la cause, a un
montant inférieur au minimum légal ne peut éetre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a
amener celui-ci au moins au minimum légal & moins que la sociéte ne
se transforme en société d’une autre forme n'exigeant pas un
capital supérieur au capiltal social aprés sa réduction.

ARTICLE 10 : LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées selon les
modalités fixeées par 1’assemblee générale extraordinaire,
libération qui ne peut étre infeérieure A un quart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription, et le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libdration du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols
sur appel de consell d'administration, dans le délai de c¢ing ans a

compter du jour ou cette augmentation de capital est aevenue
définitive.

Les appels de fonds sont portes 4 1a connaissance des souscripteurs
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement,

par lettre recommandee avec accusé de réception, adressee a chaque
titulaire dfactions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
1ibéré des actions porte, de plein droit et sans qu’il soit besoin
de procéder & une formalité quelconque, intérét au taux légal, a
partir de la date d'éxigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l1tactionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

N



ARTICLE 11 : FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatlives.

£1les donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions
ot selon les modalités prevues par la lol.

8 la demande de 1'actionnaire, une attestatlion d’inscription en
compte lul seraldélivrée par la société.

ARTICLE 12 : LISTE DES ACTIONNAIRES

Les actions sont nominatives.

La liste des Actionnaires sera communiquée annuellement au conseil régional de 1'ordre
des experts comptables et 2 la compagnie régionaie des commissaires aux comptes ainsi
que toute modification apportée A cette liste.

TITRE IITL

LES ACTIONNAIRES - ADMISSION - RETRAIT - EXCLUSION - TRANSMISSION
DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS - ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 13 : ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

[ es deux tiers des actions doivent &tre détenus par les experts comptables inscrits au
Tableau de 1'Ordre, directement ou indirectement par une société inscrite A 1'Ordre,
conformément aux dispositions de ['Article 7 de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945,
modifiée par la Loi du § aout 1594. Si une autre société d'expertise comptable vient 2
détenir des actions de la présente SOCI€te, celles-ci n'entreront en ligne de compte, pour le
caicul de ces deux tiers, que dans la proportion équivalente a celle des parts ou actions que
les Experts Comptables détiennent dans cette société participante par rapport au total des
parts ou actions composant le capital social.

Les trois quarts du capital doivent etre détenus par des commissaires aux COMmMPIes,
conformément aux dispositions de |‘article 213 de la Loi n® 66-337 du 24 juillet 1966.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le
capital de la présente SOCIELE, les Actionnaires ou Associés non Comumissaires aux COMPIEs
ne peuvent détenir plus de vingt cing pour cent de |'ensembie du capital des deux SOCIELES.
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ARTICLE 11 : FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les conditions
ot selon 1les modalités prévues par la loi.

A 1la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en
compte 1lul sera délivree par la sociéte, -

ARTICLE 12 : LISTE DES ACTIONNAIRES

Les actions sont nominatives.

I a liste des Actionnaires sera communiquée annuellement au conseil régional de 1'ordre
des experts comptables et 2 la compagnie régionale des commissaires aux comptes ainsi
que toute modification apportée a cette liste.

TITRE ITIL

LES ACTIONNAIRES - ADMISSION - RETRAIT - EXCLUSION - TRANSMISSICN
DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS - ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 13 : ACTIONNAIRES ET CAPITAL SOCIAL

Les deux tiers des actions doivent &tre détenus par les experts comptables inscrits au
Tableau de 1'Ordre, directement ou indirectement par une soci€té inscrite 2 1'Ordre,
conformément aux dispositions de 1'Article 7 de 1'Ordonnance du 19 septembre 1945,
modifiée par la Loi du 8 aoft 1994. Si une autre société d'expertise comptable vient a
détenir des actions de la présente société, celles-ci n'entreront en ligne de compte, pour le
calcul de ces deux tiers, que dans la proportion équivalente 2 celle des parts ou actions que

les Experts Comptables détiennent dans cette société participante par rapport au total des
parts ou actions composant le capital social.

Les trois quarts du capital doivent &tre détenus par des commissaires aux comptes,
conformément aux dispositions de 1'article 218 de la Loi n° 66-537 du 24 juillet 1966.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le
capital de la présente société, les Actionnaires ou Associés non commissaires aux comptes
ne peuvent détenir plus de vingt cinq pour cent de 1'ensemble du capital des deux sociétes.




ARTICLE 14 : ENTREE ET RETRAIT PAR CESSION D'ACTIONNAIRES

{ - La transmission des actions ne peut s'opérer 2 1'égard des tiers et de la société que par
virement de compte 3 compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
atre admises 2 cette formalité,

- — et 21 .

Les actions non négociables qu'aprdés immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou l'inscription de la mention modificative 3 la suite d'une
augmentation du capital. En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions
légales en vigueur, les actions représentant des apports en nature ne sont négociables que
deux ans aprés la mention de leur création au registre du commerce et des SOCIétes.
Pendant cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut disposer que par les
voies civiles, 2 titre gratuit ou onéreux, des droits attaches a ces titres.

7 _ Toutes cessions ou mutations d'actions au profit d'une personne ayant déja la qualité
d4' Actionnaire s'effectuent librement sous réserve gu'elles ne portent pas atteinte aux regles
énoncées A 1'Article 9 et concernant les quotités d'actions que doivent détenir les
professionnels experts comptables et commissaires aux compies.

Toutes autres transmissions 2 quelque titre que ce soit, alors mémes qu'elles ne porteraient
que sur la nue-propriété ou 1'usufruit, doivent pour devenir définitives, étre autorisées par
le conseil d'administration, conformément aux dispositions de - |'Article 7-4  de
1'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de l'article 218 de la Loi du 24 juillet 1966.

3 . En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui doit &tre notifiée a la
société indique d'une manidre complete l'identite du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant I'expiration d'un délai de trois
mois 2 compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une

notification d'agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son
agrément ou de son refus.

Si 1'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les
justifications requises par les dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé, le consell
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus
d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes actionnaires ou
non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par lui,
I'accord de ces dernidres et le prix proposé. L'achat n'est réalis€, avant expiration du délai
ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de ia notification du refus
d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné par ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours
possible. Les frais de cette expertise sont supportés par moiti€ par le cédant et par la

SOCiété,



Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour
obtenir cette expertise quinze jours apres avoir été mis en demeure de le faire, il serait
réputé avoir renoncé a son projet de cession.

Si le prix fixé par I'expert est, a I'expiration du délai de trois mois, mis A la disposition du

cédant, 1'achat est réalisé 3 moins que le cédant ne renonce 3 son projet de cession et

conserve en conséquence les actions qui en faisaient 1'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil peut également, dans
le méme délai de trois mois 2 compter de la notification de son refus d'agrément, faire
acheter les actions par la société elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour

I'annulation desdites actions est autoris€e par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

4 - En cas de mutation par déces, les dispositions du paragraphe 3 s'appliquent aux
héritiers et ayants-droits du titulaire des actions, lorsqu'ils doivent &tres agréés comme
actionnaires : ces héritiers et ayants-droits sont tenus de présenter toutes justifications de

leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur laisse, 2 défaut d'accord sur le prix, que la
possibilité de demander 1'expertise.

5 - Si, A l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus
d'agrément, 1'achat n'est pas réalisé, 1'agrément est considér¢ comme donng. Toutefois, ce
délai peut étre prolonge une ou plusieurs fois, a la demande de la société, par ordonnance
non susceptible de recours du président du tribunal de commerce statuant en référé.

6 - En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou
d'attribution est libre ou soumise 2 autorisation du conseil d'administration suivant les
distinctions faites pour la transmission des actions elles-mémes.

7 - Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au present

article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

8 - Toute admission d'un nouvel Actionnaire étant soumise 3 1'agrément du conseil
d'administration conformément aux dispositions de 1'article 7-4 de 1'ordonnance du 19
septembre 1945 et de i'article 218 de la Loi du 24 juillet 1966, aucun consentement
préalable donné a un projet de nantissement d'actions ne peut emporter a l'avance
|'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

ARTICLE 15 : EXCLUSION

Le professionnel actionnaire «adié du tableau des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d'exercer toute activité professionnelle au nom de la
Société A compter du jour od la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose
d'un délai de six mois 2 compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions

A



afin que soient maintenues les quotités fixées a l'article 13 pour la participation des
professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur fa totalité de ses
actions : et ce rachat total peut aussi lui étre impos€é par l'unanimité des autres

actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé conformeément aux dispositions
de 1'article 1843-4 du code civil.
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ARTICLE 16 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Ies actions sont indivisibles 2 1'égard de la société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés aux assemblées générales par 1'un d’eux ou par un mandataire commun de
leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigne

par ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant en référé, A la demande du
copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action, l'inscription sur les registres
sociaux mentionne le nom de |'usufruitier et du ou des nus-proprictaires.

Le droit de vote attaché 2 1'action appartient a 1'usufruitier dans les assembiées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme
détenues par des professionnels; pour |'application des dispositions de I"article 13, aliéna 3
et 4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et 1'usufruitier sont, suivant la regle
A appliquer, experts comptables ou commissaires aux comptes.

ARTICLE 17 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulidrement adoptées par toutes les assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle a raison des
travaux qu'ils exécutent au nom de la soci€té.

Chaque action donne droit 2 une part proportionnelie a la quotité du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et dans I'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse
entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de
procéder A tout remboursement au cours de I'existence de la société ou 2 sa liquidation, de
telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors

existantes recoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur catégorie
de création.
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TITRE IV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 : CONSEIL D'ADMINISTRATION - COMPOSITION - ACTIONS DE
GARANTIE

1) La société est administrée par un consell d!’administration de
trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la
dérogation prévue par 1la lol en cas de fusion.

1 es administrateurs sont nommes parmi les personnes physiques ou

morales actionnaires, par 1'assemblée générale ordinaire qui peut
ijes révoquer a tout moment.

Les personnes  morales nocmmées administrateurs sont tenues de
désigner un repreésentant permanent soumis aux memes conditions et
obligations que s'll était administrateur en son nom propre. Ce
mandat de représentant permanent jul est donné pour la durée de la

personne morale qu'il représente. Il doit étre renouvele a chaque
renouvellement de mandat de celle-ci.

5i la personne morale revoque le mandat de son représentant, elle
aest tenue de notifier cette révocation & la société sans deélai par
jettre recommandée avec accuse de réception, ainsl que 1'identité
de son nouveau représentant permanent . Il en est de méme en cas de

déceés. de démission ou d’empéchement prolongé du représentant
permanent. '

2) Le conseil d'administration est composé pour moitié, au moins, par des administrateurs experts
comptabies, membres de la société. Les trois quarts au moins des administrateurs en foaction
doivent étre commissaires aux comptes.

Les représentants permanents des sociétés de commissalres auX
comptes actionnaires doivent étre des commissaires auX comptes.

3) Les administrateurs peuvent eétre salariés de la société sans
1imitation de nombre, de meme que Sans condition d'anciennete au
titre de la qualité de salarie.

4) Chacun des administrateurs doit, pendant toute la duree de SesS
fonctions, etre propriétaire d'une action.

Les administrateurs nommeés au Ccours de la vie sociale peuvent ne
pas étre actionnaires, au moment de leur nomination, mais doivent
le devenir dans le délal de trois mois, & défaut de quoi 1ls sont
réputés démissionnaires dtoffice.

.*ancien administrateur ou ses ayants droit recouvrent la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de 1’approbation
par l'assemblée geéne€rale ordinaire statuant sur les comptes du
dernier exercice pendant lequel 1l a été en fonction.
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ARTICLE 19 : DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS - LIMITE D’AGE

1) La durée des fonctions des administrateurs est de six années
expirant & 1l’issue de la réunion de 1'assemblée générale ordinaire
des actionnaires ayant statué sur les comptes de 1’exercice écoulé

et tenue dans 1l'année au cours de laquelle expire le mandat de
1tadministrateur.

" Tout administrateur sortant est reé¢ligible.

2) L'age limite au-dessus duquel un administrateur ou un
représentant permanent d’une personne morale ne peut exercer Ses
fonotions est fixé A& soixante quinze (75) ans revolus. La limite
d!'age ne s'appliquera toutefols que lorsque le nombre des
administrateurs et repreésentants permanents 1'ayant atteint,
excéddera le tiers des administrateurs en fonction.

Lorsque cette fraction est deépassee, 1'administrateur le plus &agé
est réputé démissionnaire d'office a 1’issue de la plus prochalne
assemblée générale ordinaire.

Toutefois, l!'administrateur le plus dgé ne sera pas repute
démissionnaire si 1le dépassement de la fraction statutaire résulte
d'un décés ou d'une démisssion survenu depuls la préceédente
assemblée générale ordinaire. Mals les dispositions réglementant la

limite d'age seront appelées a s’appliquer dés le remplacement de
1’administrateur décédé ou démissionnaire.

Au cas ot ces dispositions atteindraient un représentant permanent
de personne morale, celui-ci devrait &tre remplace au moyen de la
désignation immédiate, par la personne morale représentée, d’'un
nouveau représentant permanent n'ayant pas atteint 1l'age limite.

ARTICLE 20 : VACANCES - COOPTATIONS

Si un siege d'administrateur devient vacant entre deux assemblées
générales par suite de déces ou de démission, le consell

d*administration peut proceder a des nominations & titre provisolre.

Dans ce cas, il devra respecter le principe de la majorité des

membres commissaires aux comptes  énoncé au paragraphe 2 de
ltarticle 18 ci-avant.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil
d!'administration sont soumises 4 la ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

Si le nombre d'administrateurs devient inférleur a trois, le ou les
administrateurs restants doivent convoguer immédiatement
1’assemblée générale a l'effet de compléter le consell.

L’administrateur nommé en remplacement d'un autre ne€ demeure en

fonction que pendant 1le temps restant A courir du mandat de son
predécesseur.,

A
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ARTICLE 21 : BUREAU DU CONSEIL

1) Le consgseil &1it parmi ses membres un président quli est
obligatoirement une personne physique, dont 1il fixe la durée des

fonctions sans qu’elle puisse excéder celle de son mandat
d’administrateur.

Le président du conseil d'administration doit &tre un expert comptable, membre de la Sociéte. Le
président doit &tre choisi parmi les membres du conseil d'administration commissaires aux comptes.

Le conseil d'administration peut a toutl moment mettre fin a son
mandat.
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L'age limite au-dela duquel I1e président ne peut exercer les
fonctions correspondantes est Fixé A soixante dix (70) revolus. Si
le président en fonction vient a atteindre cet age en cours de
mandat, i1 est répute démissionnaire & 1l'issue de 1'assemblée
générale ordinaire ayantl statué sur les comptes de l'’exercice au
cours duquel il aura atteint la limite d'age.

2) Le conseil peut nommer, en outre, s’'jl le juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des

fonctions sans qu'elles puissent exceder l1a durée de leur mandat
d'administrateur.

Le ou les vice-présidents doivent etre choisis parmi les membres du
conseil d'administration commissaires aux comptes.

Les fonctions ge vice-président consistent excluslivement, eéen
1'absence du président, a présider les séances du conseil ou les
sassemblées. En 1l'absence du président ou des vice-présidents, le

conseil désigne celul des administrateurs présents qui présidera sa
réunion.

Le conseil peut nommer a chaque séance un secrétaire qui peut étre
choisi en dehors des actionnaires.

Le ou les vice-présidents sont toujours rééligibles.

ARTICLE 22 : DELIBERATIONS DU CONSEIL

1) Le conseil d'administration se préunit aussi souvent Qque
1'intérét de la société 1l'éxige, Sur la c¢convocation de son
président, qui en fixe l'ordre du jour.

Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des
membres du conseil d*'administration peuvent, en indiquant l'ordre

du jour de la séance le convoquer, s'il ne s'est pas réuni depuls
plus de deux mois.

Les réunions se tiennent au siege social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.
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2) Pour 1la validite des délibérations, la présence effective de la
moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a 1la majorité des voix des membres
présents ou représentes, chaque administrateur disposant d'une volX
et chaque administrateur présent ou représentant permanent d’un
administrateur ne pouvant disposer que d’un pouvoir.

En cas de partage, la voix du président de séance est-prépondérante.

3) Les délibératlions du conseil sont constatées par des proces-
verbaux établis et signés sur un registre spécial ou sur un

registre a feulllels mobiles dans les c¢onditions fixeées par les
dispositions en vigueur.

Les copies ou extrallts de CcCe€sS procés-verbaux sont rédigeés par le
président du consell d'administration, un directeur géneéral,
1'administrateur délégué temporairement dans les fonctions du
président ou un fond€ de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 23 : POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d'administration est 1nvestl des pouvoirs les plus
étendus pour agir, en toutes circonstances, au nom de la socléte ;
i1 les exerce dans 1la limite de l'objet social et sous réserve de

ceux expréssement attribués par ia loi aux -assemblées
d'actionnaires. |

Toute limitation des pouvoirs du consell d'administration est
inopposable aux tlers. -

ARTICLE 24 : DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1) Le président du conseil d'administration assume, SOUsS Sa
responsabilité, la direction  générale de la société et la
représente dans sSes rapports avec les tiers, avec les pouvolrs les
plus étendus dans la limite de 1’objet social, sous reéserve
toutefols des pouvoirs expressement attribués par la 1ol auX
assemblées générales, alnsi qu'au conseil d'administration. Toute
limitation de ces pouvelrs par decision du conseil d'administration
est sans effet & l’égard des tiers. Toutefois, le président ne peut
donner des cautions, avals ou garanties au nom de la gociété, sans
y &tre autorise préalablement par 1le conseil d'administration dans
les conditions déterminées par les dispositions réglementaires.

Le conseil d'administration peut déléguer A son président, dans les
limites légales, les pouvoirs qu’'il jJuge nécessaires, avec faculte

de substituer partiellement dans cesS pouvoirs autant de mandataires
spéciaux qu'il avisera.

Quelle que soit la duree pour laquelle elles lul ont été confiées,
l1es fonctions du président prennent fin de plein droit & l'lissue de
1a réunion de la premieére assemblée geénerale ordinaire appelée a

statuer sur les comptes de 1texercice au cours duquel il aura
atteint 1’age de soixante dix (70) ans.
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2) Sur la proposition aQu président, 1le conseil d'administration
peut nommer un ou deux directeurs généraux, sSi les conditions
fixées par la loi sont réunies.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques experts comptabples
membres de la société et commissaires aux comptes. lis peuvent &tre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eux.

les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le
conseil d*administration, sur la proposition du président ; en cas
de décés, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent,
sauf décision contraire du conseil, 1leurs fonctions et leurs
attributions jusqu’a la nomination d’'un nouveau président.

.'étendue et la duree des pouvoirs délégues aux directeurs géneéraux
sont déterminées par 1€ conseil d'administration, en accord avec
son président. Mais a 1'égard des tiers, les directeurs generaux
ont les mémes pouvolirs que le président. Toutefois, lorsgqu’un

directeur général est administrateur, la duree de Se€sS fonctions ne
peut excéder celle de son mandat .

Quelle que solt 1la durée pour laquelle elles 1ui ont été confliées,
1es fonctions du directeur général prennent fln de plein droit a
1'issue de la réunion de la sremiére assemblée geéncrale ordinaire
appelée & statuer Sur les comptes de l'exercice au cours duquel 11
aura atteint l'age de solxante dix (70) ans.

3) Le consell d'administration fixe le montant et les modalités de
1a rémunération du président et du ou des directeurs généraux.

ARTICLE 25 : EZXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX COMPTES ET
SIGNATURE SOCIALE

1) Les fonctions de commissaire aux comptes sont exercées, au nom
de la société, par des commissaires aux comptes personnes
physiques,actionnalres ou dirigeants.

2) D'une manieére générale, les actes généraux concernant la societe,
ainsi que les retrallts de fonds et valeurs, les mandats sur tous
banquiers, déblteurs et dépositaires, et 1es souscriptions,
endos, acceptations, avals ou acquits d’effetls de commerce sont
signés, soit par l'un€ des personnes investies de la direction
générale, soit encore par tous fondés de pouvolirs habilités a
cet effet . ceux-ci doivent &tre commissalres aux comptes
lorsqu’'il s'agit d’apposer la signature sociale sur les rapports
et tout document relevant de 1l'exercice de la profession de
commissaire aux comptes.

Les actes décidés par le conseil peuvent étre également signeés par
un mandataire spécial du conselil.

1 %



ARTICLE 26: REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée géneérale peut allouer aux administrateurs €n
rémunération de leur activité, a titre ge jetons de preésence, une
somme globale annuelle que cette assemblée détermine sans étre lice
par des décisions antérieures. Le montant de celle-ci est porté aux

charges d'exploitation et demeure maintenu jusqu’a décision
contralre.

Le conseil d’'administration répartit librement cette somme entre
ses membres.

L'administrateur commissaire aux comples frappé d'une mesure de
suspension ou d'interdiction temporaire d'exercer ne peut étre

rémunéré pour la période posterieure A la mesure qui 1'a frappé et
jusqu’a la fin de celle-cl.

ARTICLE 27 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU

Toute convention entre la socléte et 1'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, Soit directement, soit indirectement, soit la
personne interpose€e, doit étre soumise a 1ltautorisation preéalable

du conseil d'administration et a 1*approbation de l'assemblée des
actionnaires.

I1 en est de méme pour les conventions entre la societé el une
autre entreprise si l’un des administrateurs ou directeurs généraux
de la société est  propriétaire, associé en nom, gerant,
administrateur ou directeur général, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l’entreprise ; l'administrateur ou
directeur général intéresse, est tenu d'informer 1le conseil des

qu'il a connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne
peut prendre part au vote sur 1tautorisation sollicitee.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables auxXx
conventions portant sur les opérations courantes de la soclété et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 28 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale  désigne un ou plusieurs commissaires auX
comptes titulaires, et un Ou plusieurs commissaires aux comptes

suppléants, qui exercent 1eurs missions dans les conditions fixées
par les lois et réglemenls.

les commissaires aux comptes titulalres et suppléants sont nommes
pour six exercices ; leurs fonctions expirent avec 1l'assemblee
générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

Toutefols, les fonctions du commissaire aux comptes suppléant
appelé a remplacer le titulaire, ne durent que pendant
1’'indisponibilite du titulaire, & molns que celle-ci ne Soit
définitive, auquel c¢as le suppleant remplace définitivement le
titulaire jusqu’a 1l'expiration du mandat de celui-ci. Un suppleant
devra ensuite étre nommé par la plus prochaine assemblée geénerale.
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Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, & des honoraires
déterminés conformément a la réglementation en vigueur. En dehors
des missions spéciales que leur conféere la loi, 1les commissaires
aux comptes procédent a la certification des comptes annuels telle
qu’elle est prévue par la 10i. Ils assurent aussi que l'€galité a
été respectée entre les actionnaires.

Les commissaires sont convoqués, par lettre recommandée avec
demande d'avis de reéception et en méme temps que les intéréssés, a
l1a réunion du conseil d'administration qui arréte les compties de
1’exercice écoulé, ainsi qu’'a toute assemblée d'actionnaires. 11s
peuvent, en outre, eétre convogqués de la maniere a toute autre
réunion du consell.

TITRE V
ARTICLE 29 : ASSEMBLEES D’'ACTIONNAIRES

Les déclsions collectives des  actionnaires sont prises en
assemblées générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinalres ou
d'extraordinaires a caractere constitutif, selon 1la nature des
décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées & délibeérer sur
toutes les -~ modifications des statuts. Les assemblées
extraordinaires a caractere constitutif sont appelées a verifier

des apports en nature ou des avantages particuliers. Toutes les
autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

I - Organe de convocation - lieu de réunion des assemblees

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le consell
d'administration. A défaut elles peuvent 1l'étre par 1le oOu les
commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par 1l1e¢
président du tribunal de commerce statuant en référé & la demande
d'actionnaires représentant au moins le dixieéme du capital social.
Aprés la dissolution de la société, les assemblees sont convoquees
par le ou les liquidateurs.

Les assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social ou en

tout autre lieu du ressort de la Compagnie régionale aupres de
laquelle la société est inscrite.



II - Formes et délais dé convocation

lLes assemblées sont convogquees par un avis inséré dans un journal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du
siége social. Cette insertion peut @&tre remplacee par une
convocation faite au frais de la société par lettre recommandee
adressée a chague actionnaire.

les titulaires d'actions depuls un mois au moins A& la date de ..

l1'insertion de 1l'avis de convocation si ce mode est utiliseé, sont
convoqués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander & recevoir
cette convocation par lettre recommandée, s'ils adressent a la
société le montant des frals de recommandation.

Les mémes droits appartiennent a tous 1les copropriétaires d'actions
indivises inscrits & ce titre dans 1le délai prévu A& l'alinea
précédent. En cas de démembrement de la propriété de l'action, ils
appartiennent au titulaire du droit de vote.

Lorsqu’une assemblece nta pu délibérer régulierement, faute du
quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquée dans les memes
formes que la premiére el 1'avis de convocation rappelle la date

de celle-ci. I1 en est de méme pour la convocation d’une assemblée
prorogée conformément a la 101.

Le délai entre  la date solt de 1*insertion contenant l'avis de
convocation, soit de 1l’envoi des lettres recommandées a la date de

1'assemblée est de quinze jours sur premiére convocatliog et de siX
jours sur convocation suivante. |

III - Ordre du jour des assemblées

L'ordre du Jour de 1l'assemblée est arrété par Ll'auteur de la
convocation ou par 1'ordonnance judiciaire désignant le mandataire
chargé de la convoquer.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotite du capital
fixée par les dispositions légales et réglementaires ont la faculte

de requérir 1l'inscription de projets ae résolutions & l'ordre du
jour de l'assemblee.

Celle-ci ne peut délibérer sur une question qui n’'est pas inscrite

34 1l’ordre du jour, 1lequel ne peutl dtre modifié sur deuxieme
convocation.

Elle peut, toutefois, en toules circonstances, revoquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder A leur remplacement.
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IV - Admission aux assemblées

Tout actionnaire a 1le droit de participer aux assemblees géneérales
ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses
actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements
exigibles et inscrits a son nom depuis c¢ing jours au moins avanl la
date de la réunion. Le conseil d'administration peut réduire ce

délal par voie de mesure générale bénéficiant a tous 1les
actionnaires. e

En cas de démembrement de la propriéteé de 1taction, seul 1le
titulaire du droit de vote, peut participer ou se faire représenter
a l'assemblée. Les propriétaires d'actions indivises sont
représentés & l'assemblée générale par 1l'un d'eux ou par un
mandataire unique qui est désigné, en cas de désaccord, par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en refere
A la demande du copropriétaire le plus diligent.

V - Représentation des actionnaires - vote par correspondance

Tout actionnaire peut se faire représenter par un aulre membre du
collége d’actionnaires auquel 1il appartienc ou également s'il n'est
pas commissaire aux comptes lui-méme, par son conjoint. Le mandat
aest donné pour une seule assemblée ; 1l peut l’€tre pour deux
assemblées, l'une ordinaire, l'autre extraordinalre, si elles sont
tenues le méme Jjour ou dans un délal de sept Jours. I1 vaut pour
les assemblées successivement convoquées avec le méme ordre du jour.

le conseil d'administration est tenu de joindre a toute formule ge
procuration qu’il adresse auX actionnaires, soit directement, soit
par le mandataire qu'il a désigné a cet effet, les renseignements
prévus par les dispositions réglementaires. La formule de
procuration doit informer 1l'actionnalre que stil l'utilise sans
désignation de son mandataire, le président de l’assemblée emettra
en son nom un vote favorable & ltadoption des projets de
résolutions présentés ou agréés par le conseil d'administration et
un vote défavorable A 1l'adoption de tous les autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit falre

le choix de son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une
autre personne.

A compter de la c¢onvocation de 1'assemblée et jusqu’au cinquieme
jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire rempllssant
les conditlions d'admission aux assemblées peut demander a la
socliété de lui envoyer & l'adresse indiquée une formule de

procuration. La société est tenue de€ procéder & cet envoi avant la
réunion et & ses frais.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un
formulaire conforme aux prescriptions légales et dont il n’est tenu
compte que s'il est reg¢u par la societé avant la réunion de
1'assemblée, dans le délai fixé par les dispositions én vigueur.
Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérés comme des votes négatifs.
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VI - Tenue de 1'assemblée - Bureau

L'assemblee est présidee par le président du conseil
d'administration ou en son absence, par un vice-président ou par
1'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de
nrésident. A défaut, elle 461it elle-méme son président. En cas de
convocation par les commissalres aux comptes, par un mandataire de
justice ou par les liquidateurs, l'assemblée est présidée par celul
ou par l'un de ceux qui l'ont convoquée . "Les ——deux membres de
1'assemblée présents et acceptants qui disposent du plus grand
nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau

ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris
en dehors des membres de l’assemblée.

Une feuille de présence esi émargée par les actionnaires présents
ou leurs représentants et certifiée exacte par les membres du
nureau. Elle est déposée au sieége social et y sont annexes les
pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas écheéant, 1es
formulaires de vote par correspondance. Elle doit, avec ses annexes,
stre communiquée a tout actionnaire le requeérant .

Le bureau assure le fonctionnement de 1 tassemblée, malis ses
décisions peuvent & la demande de tout membre de l’assemblée, étre
soumises au vote souverain de 1tassemblée elle-méme.

VII - Vote

le droit de vote attaché aux actions de capital ou de joulssance
est proportionnel a 1la quotité du capital qu'elles représentent et
chaque action donne drolt a une voix au moins. Toutefols, dans les
assemblées extraodinaires a caractére constitutif, chague

actionnaire, qu'il soit -present ou représenté, ne dispose que d’'un
maximum de dix volX.

Les votes s'expriment soit a main levée, soit par appel nominal. Il
peut étre procede a un serutin secret dont 1'assemblée fixera alors
les modalités a la demande de membres représentant, par eux-mémes

ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la
résolution en cause.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des 75 %
rdservée aux commissaires aux comptes, le droit de vote, qui leur
est attaché, appartient au nu-propriétaire dans tous les cas. Le

droit de wvote attache a 1'action est exerce par le propriétaire des
actions mises en gage.

1a société ne peut valablement voter avec des actions achetées par
elle. Sont en outre privees du droit de vote : les actions non
1ibérées des versements exigibles, 1es actions de l'apporteur en
nature ou du bénéficiaire d'un avantage particulier lors de€
l'approbation de ces  apports et avantages, les actions des
souscripteurs éventuels dans les assemblées appelées a statuer Sur
la suppression du drolt préférentiel de souscription et les actions
de 1l'intéressé dans la procedure prévue & ltarticle 27.
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VIII - Procés verbaux

les délibérations des assemblees aont constatées par des proces-

verbaux établis dans les conditions prevues par les réglements en
vigueur.

Les copies ou extralts de ces procés-verbaux sont valablement
certifies par le président du Conseil d'administration, par
1*administrateur provisolirement délégue dans les fonctions -de
président ou un administrateur exercant les fonctions de directeur
général. Ils peuvent eétre également certifiés par le secrétaire de
1'assemblée. Aprés la dissolution de la société et pendant sa

liquidation, ces coples ou extraits sont valablement certifliés par
un seul liquidateur.

ARTICLE 30 : ASSEMBLEES ORDINAIRES

1. Oblet et tenue

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excedant
les pouvoirs du Consell d'administration et qui ne relevent pas de
la compétence de 1l’assemblée generale extraordinaire. Elle est
réunie au moins une fois par an, dans les gix mois de la cldture de
1'exercice, pour statuer sur toutes les questions relatives auX
comptes annuels ; C¢€ déiai peut &tre prolonge 4 la demande du

Conseil d'administration par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte. .

2. Quorum et majorité

L'assemblée générale  ordinaire ne délibére  valablement, sur
premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou ayant voté par correspondance, possédent au moins
le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxleme
convocation, aucun quorum n’'est  requis. L'assemblée genérale
ordinaire statue a4 la majloritée des voix dont disposent 1les
actionnaires presents ou représentés, y compris les actionnaires
ayant voteé par correspongance.

ARTICLE 31 : ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES ET ASSEMBLEES A CARACTERE
CONSTITUTIF

1. Objet et tenue

L'assemblée générale extraordinaire esty seule habilitée & modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols
augmenter les engagements des actionnaires, sauf a l'occasion d’un
regroupement d’actions régulierement effectue, ou pour 1la

négociation de “rompus™ €n cas d'augmentation ou de réduction du
capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la sociéte, sauf
les exceptions prévues par la loi.
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Par dérogation 4 la compétence exclusive de 1l'assemblee
extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital soclal et
au nombre des actions qui 1le representent, dans la mesure ou c¢es
modifications correspondent matériellement au resultat d’une
augmentation, d’une réduction ou d'un amortissement du capital,
peuvent &tre apportées par le Conseil d'administration.

2. Quorum et majorité

gaus réserve des dérogations prévues pour certaines augmentations
du capital et pour les transformations, 1’'assemblée génerale
extraordinaire ne délibére valablement que si 1es actionnaires
présents ou  représentes, ou ayant voté par correspondance,
possédent au moins, sur premiere convocation, le. tiers et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote,.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre
prorogée & une date postérieure de deux mois au plus & celle a
laquelle elle avait été convoquee. S0US Ce€S mémes reéserves, elle
statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes, ¥ compris les actionnaires
ayant voté par correspondance.

Dans 1les assemblees generales extraordinaires A caractere
ronshitebif . les quorum et majorité ne sont calculés qufapres
déduction des actions appartenant a l1'apporteur en nature ou au
bénéficiaire de 1'avantage particulier qui n'ont voix délibérative
ni pour eux-mémes, nl comme mandataires. Chacun des autres membres
de l'assemblée dispose, pour luli et pour chacun de ses mandats,
d'un nombre de voix égal & celul des actlions qu’il posséde sans que
ce nombre pulsse excéder diX.

3. Par dérogation aux dispositions qui précédent, 1l'assemblee
générale qul décide une augmentation de capital par vole
d'incorporation de reserves, bénefices ou primes d’émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorite d'une assemblee
genérale ordinaire.

4y L'assemblée générale extraordinaire appelée & statuer sur la
transformation de la société en sociéte de toute autre forme devra
réunir les majorités particulieres prévues par la loil.

ARTICLE 22 : DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un drolt de communication, temporaire oQu
permanent, selon son objlet, dans legs conditions fixées par les
dispositions légales et réglementalires en vigueur qui leur assurent
1'information nécessaire a la connaissance de la situation de la
société et a llexercice de l'ensemble de leurs droits.

ARTICLE 33 : EXERCICE SOCIAL

I.'année sociale commence le ter Avril et finit le 31 Mars de chagque
annee .

%



Exceptionnellement le premier exercice social finira 1le 31_Mars
1991 y seront rattachéeS les opérations effectuees avant
1'immatriculation au registre du commerce.

ARTICLE 34 : COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chague exercice, le Conseil d'administration dresse
1’inventaire des éléments actif et passif de 1la soclete el les
comptes annuels conformément aux dispositions légales, et établit
un rapport de gestion écrit.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires

aux comptes et présentés & l’'assemblée générale ordinaire annuelle
dans les délais le€gauX.

ARTICLE 35 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et charges de l'exercice, apres
déduction des amortissements et des provisions, constitue le
nénéfice ou 1a perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
ast prélevé cing oour cent Dpour constituer le fonds de reserve
légale. Ce preélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réseprve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il
reprend son Cours iorsgue, pour une cause quelcongue, *la reserve
ast descendue au-dessous de ce dixieme.

Le béneéfice distribuable est constitue par le bénéfice de
i'exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement preévu
ci-dessus et augmenté des reports bénéficliaires.

Ce bénéfice est & la disposition de 1tassemblée générale qui, sur
oroposition du Consell d'administration, peut, en tout ou en partie,
le reporter A& nouveau, l’'affecter 4 des fonds de réserves generaux
ou spéciaux, ou le distribuer auX actionnaires & titre de dividende.

En outre, l'assemblée peut decider 1a mise en distribution de
sommes prélevdes sur les réserves dont elle a 1la disposition ; en
ce cas, la décision indique expressément les postes de reserves sur
lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, le dividende

est prélevé par priorite sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable ; 11 peul étre
incorporé en tout ou partlie au capital.

uars le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
atre faite aux actionnaires 1lorsque 1les capitaux propres soni ou
deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté de réserves gque la 1ol ne nermet pas de distribuer.

L 'actionnaire conserve ses droits a la perception au dividende

nonobstant une mesure de supension (R. 176 al. 2) ou l'interdiction
temporaire d'exercer (R. 178 al. 2) .
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ARTICLE 36 : PAIEMENT DU DIVIDENDE - ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le paiement du dividende se fait annuellement, a l'époque et aux
lieux fixés par 1l'assemblée générale ou, a défaut, par le Consell
d'administration. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu
dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cléture de
1'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du

tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du Conseil
dfadministration.

L'assemblée géndrale qui statue sur les comptes de 1'exercice peut
accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mls
en distribution, une option entre le paiement du dividende en
numéraire ou en actions dont le prix d'émission est préalablement
fixéd selon les modalités prévues par la loi. L’offre de paiement
doit &tre faite simultanément & tous les actionnaires. La demande
en paiement du dividende en actions doit intervenir dans le délai

fixé par 1'assemblée générale, qul ne peut étre supérieur 4 trolis
mols de cette assemblée.

Toutefols, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de
l'exercice et certifie par le commissaire aux comptes fait

apparaitre que la societé, depuis la c¢ldture de 1'exercice
précédent, apres constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite, s*il v a lieu, des pertes

antérieures ainsi que des sommes & oporter 2a2n réserve, 2N
application de la loi, a réalisé un béneéfice, 1l peut étre
distribué des acomptes sur dividende avant 1'approbation des

comptes de l’exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder
le montant du bénéfice ainsi deéfini.

ARTICLE 37 : TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en sociéte d'une autre forme dans
les conditions et suivant les modaliteés prévues par les
dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Conseil
d’administration doit provoguer une réunion de l'assemblée generale

extraordinaire des actionnaires, & l’effet de décider si la sociéte
doit étre prorogeéec.

ARTICLE 38 : PERTE DU CAPITAL

Si, du Ffait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a4 la moltié¢é du
capital social, 1le Conseil d'administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent 1l'approbation des comples ayant fait
apparaitre cette perte, de convoquer l’assemblée générale
extraordinaire & 1l'effet de décider s'il y a lieu a dissclution
anticipée de la soclete.
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51 la dissolution n'est pas prononcée, la socléte est tenue, au
plus tard & 1la cléture du deuxiéme exercice suivant celul au cours
duguel la constatation des pertes est intervenue, et 3ous reéserve
des dispositions 1légales fixant 1le capital social minimum, de
réduire son c¢apital d'un montant au moins égal a celui des pertes
qui n’'ont pu étre imputées sur les reserves, si, dans ce délai, les
capitaux propres n’ont pas éte reconstitués & concurrence d'une
valeur au moins égale A la moitié du capital social.

ARTICLE 39 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de 1la société ou en cas de dissolution anticipee
pour quelque cause que c¢e soit, laquelle peut étre décidée par
1'assemblée générale extraordinaire des actlonnaires, la sociéteé
est aussitdt en liquidation. La personnalité morale de la societe

subsiste pour les besoins de la liquidation Jusqu’a cléture de
celle-cli.

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, a
l'égard des tiers, 1l'accomplissemnent des formalités de publicitée.
Elle ne met pas fin aux mandats des commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un
ou plusieurs liquidateurs qui doivent etre des commissaires aux
comptes, dont ils déterminent les fonctions et rixent 1La
rémunération. Le ou 1les 1liquidateurs sont révoqués et remplaces
selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est,

sauf stipulation contraire, donné pour toute la durce de la
ligquidation.

La dissolution de 1la société met fin aux mandats de la socléte a
1'issue des assemblées d'tactionnaires ou d'associés des soclétés

contrdlées statuant sur l'exercice au cours duquel la société est
disscute.

l.Le Consell d’administration doit remettre les comptes aux
liguidateurs avec toutes pléces Jjustificatives en vue de leur
approbation par une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout l’'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les
liquidateurs qui ont & cet effet les pouvoirs les plus étendus et

qui, s'lls sont plusieurs, ont le droit d’'agir ensemble ou
séparement .,

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent
réunir les actionnaires chaque année en assemblée ordinaire dans
ijes mémes délais, formes et conditions que durant la vie soclale.

I1s réunissent en outre les actionnaires en assemblees ordinaires
ou extraordinaires chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessalre.
Les actionnaires peuvent prendre communication des documents
sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

Fn fin de liquidation, 1les actionnaires réunis en assembleée

générale ordinaire statuent sur le compte définitif de liquidation,
le quitus de 1la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de

leur mandat.



Ils constatent dans les mémes conditions la c¢léture de 1la
liquidation.

Si les 1liquidateurs et les commissalres aux comptes de la societeé
négligent de convoquer 1'assemblée, le president du Tribunal de
Commerce, statuant par ordonnance de référé, peut a la demande de
tout actionnaire, désigner un mandataire pour proceder a cette
convocation. Si 1l'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle
refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statue par

décision du Tribunal de Commerce, & la demande du liquidateur ou de
tout intéresse.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

ARTICLE 40 : ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE

Toutes contestations qul pourraient s'élever au cours de
1'existence de la société ou apres sa dissolution pendant le cours
des opérations de 1liguidation, soit entre les actionnaires, les
organes de gestion ou d’'administration et la société, soit entre
les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a

l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises a
1'zrhitrage du président de la Compagnie Régilonale des Commissaires
aux ompLes, dont ressort 1la socleté ou la majorite de ses

actionnaires, saisie par la partie 1la plus diligente, lequel
désignera tel membre du bureau, ou telle commission qu'll~avisera.

Le ou les arbitres, désignés par le président de la compagnie
régionale, seront tenus de sulvre et de respecter les regles de
droit commun. Ils statueront comme amiables compositeurs et en

dernier ressort les parties convenant de renoncer a la voie de
l'appel.

Statuts mis 3 Jour au cours de 1'Assemblée Générale Extraordinaire

zn date du 29 septembre 13935

Et au cours d'un Conseil d'Administration

=

En date du 3 octobre 1995

=18 CERTIFIEE CONFORME

v -l



