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Le greffier du Tribunal de Commerce de Grenoble certifie avoir procédé le 05/09/2007 a un
dépot annex€ au dossier du registre du commerce et des sociétés de :

A.L.V. DUMAS société a responsabilité limitée

la Maladiére Z.1 38160 Saint-sauveur -FRANCE-

Ce dépdt comprend les piéces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)

proces-verbal d'assemblée générale extraordinaire du 01/09/2007 (2
exemplaires)

Concernant les évenements RCS suivants ;
Fermeture d'un établissement
transfert du siége social de la personne morale.
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TRIBUNAL de COMMERCE
Déposé au GREFFE le:

- 5 SEP. 2007

Sous le N“.-.:;bi}l'

A.L.Y. DUMAS

SOCIETE A& RESPONSABILITE LIMITEE

AU CAPITAL DE 7.500 EURQS

SIEGE SOCIAL :

Z1 LA MALADIERE
38160 SAINT-SAUVEUR

RCS GRENOBLE B 448 762 638

STATUTS

MIS & JOUR




TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article I - FORME

La Sociéte est une Sociéte a Responsabilité Limitée,

Ar{icle 2 —-bBJET

La Socteté a poﬁ;' objet, en France et dans tous pays

- La soudure sur gabarits, électrique, de. métaux ferreux et non ferreux,
- La peinture de produits de toutes matiéres, -

- Le montage et assemblage-de piéces,

- L usmage |

- Le sciage, pllage et embou’ussage

- La creation, ’acquisition, ia locatlon la prlse en location-gérance de tous fonds de conunercc
la prise & bail, I’installation, 1’ explmtatlon de tous établissements, fonds de cammerce usines,

ateliers, se rapportant a.1’une ou 1’autre des activités spécifiées.
- La.prise, I’acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités, |

- La participation directe ou.indirecte de la société dans toutes opérations financieres
immobilieres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se

rattacher 4 I’objet social ou a tout objet similaire ou connexe.



Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : A.L.V. DUMAS
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit €tre précedee ou

suivie immédiatement des mots «Société a Responsabilité Limitée» ou des mnitiales «SARL. » et
de I’énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE EXERCICE SOCIAL

| - La durée de la Société est fixée & 99 années & compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2 - L’année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

A;ri'cze 5 - SIEGE SOCIAL-

 Le sicge de la Société est fixé a; SAINT-SAUVEUR (38160) ZI La Maladiére.

TITREII =

APPORTS .CAPITAL SOCIAL .PARTS SOCIALES

Article 6 - APPORTS . FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport des sommes suivantes en numeraire ;

- Madame Véronique JANROSSOT. = |
a apporté une somme en numeéraire de trois mille sept cent cinquante euros, ci 3.750 euros

- Monsieur Lionel EFFANTIN Lionel .
. a apporté une somme en numéraire de trois mille sept cent cinquante euros, ci 3.750 euros

Soit ensemble, Ia somime totale
de sept mille cinq cents euros, ci | -. 7.500 euros



Cette somme de 7.500 euros a été. dés avant ce jour, déposée a la BPDA, agence de St Marcellin
(38) a un compte ouvert au nom de la Société en formation.

Article 7- CAPITAL

Le capital social est fixé a 7.500 euros, divisé en 750 parts de 10 euros chacune, entierement
libérées, numérotées de 1 a 750 et attribuées aux associés comme suit :

. A Mon31eur Mlchel DUMAS .
a concurrence de TROIS CENT SOIXANTE QUINZE pa.rts sociales
numeérotées de 126 a 500, ¢c1 375 parts

» A Monsieur Lionel EFFANTIN |
a concurrence de TROIS CENT SOIXANTE QUINZE parts sociales
- numérotées de 1 4-125 et de 501 4 750, ci’ | 375 parts

Total ¢€gal au nombre de parts composant le capltal somal -
SEPT CENT CINQUANTE parts sociales, ci - 750 parts

Les associés déclarent. expressément que toutes les: parts representant le capital social leur
appamennent sont réparties entre eux dans les proportions sus indiquées correspondant a leurs
droits respectifs et sont toutes enticrement libérees. *

Ariicle 8- AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

b ]

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues a cet effet par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.



£

Article 9 - PARTS SOCIALES

- La propriété des: parts résulte simplement des présents statuts, des actes ulterieurs qul
pourraient modifier le capital social et des.cessions et attributions qui seraient régulierement
réalisées, |

2 - Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout I’actif social. Elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

[.a propriete d’une part emporte de plemn droit adhemon aux presents statuts et aux décisions
collectives des assomes

3 - La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de Ia
Société qui continue d’exister avec un associé unique. Dans ce cas, ’associé unique exerce tous

-les pouvoirs dévolus & I’ Assemblée des Associés.

Y

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - La cession des parts sociales s’opére par un acte authentique ou sous signatures privees. Pour
étre opposable & la Société, elle doit lui étre signifiée ou Etre acceptée par ¢lle dans un acte

notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d’un original de Iacte de
cession au siége social contre remise par la Gérance d’une attestation de ce depot.

La cession n’est opposable aux tiers qu’aprés ’accomplissement de ces formalités et, en outre,
apres publicité au Registre du Commerce et des Soci€tes.

2 - Lorsque la Société comporte plus d’un associé, les parts sociales ne peuvent étre cédées a-des
tiers étrangers a la Société qu’avec le consentement de la-majorité en nombre des assOCIES

représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée
compte tenu de la personne et des parts de [’associé cédant.

Le projet de cession est notifié 4 la Société et a chacun des associés.



.
Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par |’ associ¢ unique sont Libres.

3 — En cas d’apport de biens ou de deruers communs, ou d’acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de I’apporteur ou de I’acquereur peut revendiguer
personnellement la qualité d’associé pour la moiti€ des parts souscrites €t ce, dans les

conditions et selon les modalités prévues par la Lol

4 — Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre €poux.

Article 11 — DECES - INTERDICTION — FAILLITE D°UN ASSQCIE

La Société n’est pas dissoute lorsqu’un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle, I’interdiction de gérer ou une mesure d, incapacité est prononcée & 1'égard de
Iun des associés. Elle n’est pas non plus-dissoute par le deces d'un, associé, mais si l'un de
~ces .&vénements se produit en la personne d’un Gérant, il entraine la cessation de ces

fonctions de Gerant.

TITRE 11l

ADMINISTRATION — CONTROLE

Article 12 — GERANCE

1 — La Société est gérée par une ou plusieurs -personnes physiques chéisies parmi-les
associés ou en dehors d’eux. | | .

Chacun des gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de I’objet social et
que la Société prouve gque les tiers en avaient connaissance. 11 a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances, sans avoir & justifier de

pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs c0-assocics et a titre de mesure d’ordre
intérieur, lés Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont s peuvent user ensemble ou
‘séparément - sauf le droit pour chacun de s’opposer 4 toute opération avant qu’elle ne soit
conclue — pour faire toutes les opérations se rattachant a I’ebjet soctal, dans I’ intérét de la

Sociéte.
Toutefois, les emprunts, & 1’exception des crédits en banque et des préts ou deépdis
consentis par.des associés, les achats, échanges et ventes d*établissements commerciaux ou

d’immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a
des sociétés congtituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’inteérét dans ces societes; ne -
peuvent étre. faits ou consentis qu’avec P’autorisation des associes aux conditions de
majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les
rapports des associés entre eux, puisse cire OpposEe aux tiers. *

‘2 — Chague Gérant a droit 2 une rémunération dont les modalités sont déterminees par une
décision collective ordinaire des associés. | .

3 — Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales..




M\

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous. leur responsabilite, constituer des
mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation d’opérations deterrmnees.

Les Géranis sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faufe
commune, envers la SoCiété ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives ou réglementaires applicables aux societes 4 responsabilité limitée, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs Gérants ont coopéré aux-méme faits, le tribunal détermine la paft-contributive
de chacun dans la réparation du dommage.

4 -~ Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. -

En cas de cessation de fonctions par 1'un des Gérants pour un motif quelcongue, la
Gérance reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le Gerant qui cesse ses fonctions était
seul, la collectivité des associés aura a nommer un ou plusieurs autres Gérants, a la
diligence de 1’un des associés et aux conditions de majorité prévues par la Loi.

Article 13 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusietirs Commissaires aux Comptes'titulaires' et suppléants peuvent ou doivent étre
nommés. Ils exercent leur mission de contréle conformément a la Loi. Les Commissaires

aux Comptes sont désignés pour six exercices..

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

Article 14 ~ DECISIONS COLLECTIVES..

1 — La volonté des associés s’exprime par, des décisions collectives qualifices

- d’extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou

indirectement une modification des statuts, et d’ordinaires dans tous les autres cas.

2 — Ces décisions sont prises au choix de la Gérance, soif en Assemblée Générale, soit par

consultation écrite des associés. Elles peuvent également résuiter du consentement de tous

les associés exprimé dans un acte. Toutefois, 1 réunion d’une Assemblée est obligatoire
pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice.

3. — Les Assemblées Générales sont convoquées' par la Gérance ou a défaut par le

Commissaire aux Comptes, s’il en existe un, ou encore & defaut par un mandataire désigné

en justice & 1a demande de tout assocte.

Pendant la ﬁériode de liqlﬁti&ﬁOﬂ} les Assemblées sont convoquées par le ou les

liquidateuss.



Les Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation.

4 — En cas de consultation écrite, la Gérance adresse & chaque associe, a son dermier
- domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainst que Les
documents nécessaires 4 1’information des associés.

Les associés disposent d*un délai de quinze jours & compter de la date de réception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote ctant, pour chaque résolution,

formulé par les mots « oui » ol « NON »,

La réponse est adressée & I’auteur de la consultation par lettre recommandée, Tout associé
n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considere comme s’étant abstenu.

5 — Lorsque les décisions résultént du consentement de tous-lés associés exprimé dans un
acte, celizi-ci doit coraporter les noms de tous les associés et la signature de chacud d’eux.

Cét acte est établi sur le registre des procés-verbaux.

6~ Chaque ‘associé a 'droi;t de participer aux-décisions et dispose d'un nombre de voix egal
an pombre de parts sociales qu’il posséde, sans limitation.

Un associé pent se faire représenter par son comjoint, sauf si 12 Société ne comprend. que
les deux époux., | -

I1 peut aussi se faire représentér:par un autre associé justifiant de sor pouvoir, & condition
que le nombre des associés soit superieur a deux. | |

TITRE V

ARFECTATION DES RESULTATS ~ REPARTITION DES BENEFICES

Article 15 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

T est dressé 2 la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de
i’ actif et du passif de la Société, et des comptes annuels conformément aux dispositions du

Titre Il du Livre 1”+du Code de Comimerce.

Gsance de bénéfice, anx

La Gérance procéde, méme en cas d’absence ou d'insu
amortisserents et provisions prévus ou autorisés par la Loi.

"

" Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu’un
&tat des sfiretés consenties par elle sont annexés a la suite du bilan. .

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de ja Société et 1"activité de celle-
ci pendant I’exercice écoulé. - -

. Chague année, dans les six mois-de 1a cléture de 1’exercice, les associés sont réunis par la
Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I’affectation des résultats.

8




Article 16 — AFEECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 1’exercice, déduction faite des frais généraux et auires charges de la
Société, v compris tous amortissements et provisions, constituent le bénefice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout-d’abord
les sommes & porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, il est prélevé 5 p.100 pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il

reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue av-
dessous de ce dixiéme. '

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi, et augmenté du

report bénéficiaire,

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au. nombre de parts
appartenant & chacun d’eux. | |

Cependant hors le cas de réduction du cap:ital_., aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, 4 la suite de celle-ci; mnféneurs
au montant du capital angmenté des.réserves que la Loi ou les statuts ne permetient pas de

distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en reserve, en application de la Loz et
des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Gerance; reporter a riouveau
tout ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou atiecter tout ou partie de cette
part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent

I’emploi s’1l y a hieu.

Les pertes, s’il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs
ou reportées a nouveau, | '

TITRE VI

. PROROGATION — TRANSFORMATION - DISSOLUTION —~ LIQUIDATION

Article 17 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la Gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés & 1'effet de décider, dans les conditions requises pour

la modification des statuts, s1 la Société doit étre prorogée.



Article 18§ ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL ~

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres dela
Societé deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre
Mois qui suivent ’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider, s’il v a lieu a dissolution anticipée de la Société.

L’ Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. |

S1 la dissolution n’est pas prdnoncée,’ le capital doit Etre, dans le délai fixé par la Lo, réduit

d'un montant égal au montant des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans
ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au

moms cgale & la moitié du capital social.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum égal ne peut eire décidée que
sous ia condition suspensive d’une augmentatlon de capital destinée a amener celui-cl au

mMoms a ce montant mmlmum

En cas d’inobservation des p1escr1pt10ns de Pun-ou plusieuis des alinéas qui précedent,
tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est-de méme s1 les

aSSOCIES 1 ont pu dehbérer valablement.

Article 19~ TRANSFORMATION

La Société peut étre. transfonnée en une Société d’une autre forme par décision collective
des associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la mochﬁcatlon des statuts.

Toutcfois, la transformation en Société en nom collectif, en 'comrﬁandite simple ou en
commandite- par actions, en Société par actions simplifice ou en Societe Civile exige

I'unanimité des associés.

La transfonnatlon en Société Anonyme peut gtre décidée par les associés représentant la
majorité des parts sociales, si les capitaux propres ﬁgurant an denuer bilan excedent le

montant fixé par la Loi.

La décision de transformation en.Societe Anonyme ou en Société par actions simplifiée est
précédée des rapports des. Commmissaires déterminés par la Loi. Le Commissaire & la
‘transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de

Commerce statuant sur requéte, ou par décision vnanime des assoclés

~ Les associés doivent statuer sur 1’évaluation des biens composant I’ actif social et I’octroi
des atfa:_nta ges particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu’a I'uhanimité.

A défaut d’approbahon E:XPI‘BSSE des assoclés mentionnée au procés-verbal, la

. transformation est nulle

1G-



Article 20 . DISSOLUTION - LIQUIDATION

A

La Société est dissoute par 1’arrivée de son terme — sauf prorogation — par la perte totale de
son objet, par I’effet d*un jugément ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des

actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

- La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective extraordinaire des
associés. En cas de dissolution, la Société entre en liquidation. .

Toutefois, cette dissolution ne produit seés effets 4-1’égard des tiers qu’a compter du jour ol
elle a été publiée au Registre du Commerce et des Societes. ~

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la hquidation et jusqu’a la cibture de
celle-ci. La mention «Société en liquidation» ainsi que le nom du ou des liquidateurs dorven

figurer sur tous les actes et documents émanant de la Sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nomines’a la majorité des parts
sociales, pris parmi les associés ou.en dehors d’eux. La liquidation est effectuée
conformément & la Loi. -

Le produit net de la liquidation est employé d’abord-a rembourser le montant des parts
sociales qui n’aurait pas encore €té: remboursé. Le surplus est réparti entre les assoCi€s au

prorata du'nombre des parts. appartenant a chacun d’eux.

Lorsque. la Société ne comprend qu’un associé, la dissolution, pour quelque cause que ce S0it,
entraine, dans les conditions prévués par la Loi, la transmission du patrimoine social 2
I’associé unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation. '

Article 21 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de. surgir pendant la durée de la Sociéte ou apres sa

dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les asSsSoOCiés, les organes
de gestion et la Société, soit entré les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales

ou & PPexécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises
-4 la juridiction des tribunaux compétents, -

CETTFIE CONFORME
A LORIGINAL

St'atut_s.mis a jour
/( Le 7 mars 2006
- Le ler septembre 2007

POURCOPIE
CERTIFIEE CONFORME

/




A.L.YV. DUMAS
Société a responsabilité limitée au capital de 7.500 euros
Siége social : La Buissiere 38470 L’ALBENC
RCS GRENOBLE B 443 762 638

TRIBUNAL de COMMERCE ===
Déposé au GREFFE le .

- 5°SEP. 2007

/_‘ k\)f ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
SousloN°® el Al beaa

DU 1 SEPTEMBRE 2007

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

L’an deux mil sept
Et le premier septembre
A 14 heures

Les associ€s de la société A.L.V. DUMAS, société a responsabilité limitée au capital de
sept mille cing cents euros (7.500 €), divisé en sept cent cinquante (750) parts de dix euros
(10 €) chacune, dont le siége est a L’ALBENC (38) La Buissiére.

Se sont réunis au Siege Social sur la convocation qui leur a été faite par la gérance.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES

Monsieur Lionel EFFANTIN, co-gérant associé,
propriétaire de trois cent soixante quinze
PAMS SOCIALES, Cl. .\ttt e ettt ee e reeeeans 375

Monsieur Michel DUMAS, co-gérant associé,
propri¢taire de trois cent soixante quinze
PAIS SOCIAIES, Tl e e, 375

Tous les associés étant présents ou représentés, I’ Assemblée peut valablement délibérer et,
en conséquence, est déclarée réguliérement constituée.

Monsieur Lionel EFFANTIN, préside la réunion en sa qualité de co-gérant.



Le Président rappelle que les associ€s sont réunis a I’ettet de délibérer sur I’ordre du jour
suivant :

- Transfert du siége social.
- Modification corrélative des statuts.
- Pouvoirs en vue des formalités.

[1 dépose devant I’ Assemblée et met a la disposition de ses membres :
- Une copie de la lettre de convocation des associe€s.
- Le rapport de la gérance.

- Le texte des résolutions proposées a I’ Assemblée.

[l précise que tous les documents prescrits par 1’article 37 du Décret du 23 mars 1967, et
qu’il énumére, ont été adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social, dans
les délats prévus par ledit article.

L’assemblée sur sa demande, luil donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de
la convocation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de la Gérance.

Enfin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant ’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, sur proposition de la Gérance et aprés avoir entendu la lecture
de son rapport, déctde de transtérer le siege de la Société a SAINT-SAUVEUR (38160)
Z1 La Maladiére, a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de [’adoption de la résolution précédente, la collectivité des associ€s
décide de modifier I'article 5 des statuts de la Société qui est désormais libellé ainsi qu’il
sult

Article 5 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a : SAINT-SAUVEUR (38160) ZI La Maladiérre

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Ordinaire confére tous pouvoirs au porteur de l’original, d’un
extrait ou d’une copie des présentes a I’eftet d’accomplir toutes formalités de publicité, de
dépot, et autres qu’il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
15 heures.

De tout ce que dessus, il été¢ dressé le présent proces-verbal, qui a été signé par tous les
associés ou par leurs mandataires, aprés lecture.



