ACCES MODE
Société a responsabilité Limitée au capital de 7 622 €

il RCS BOBIGNY 417 561 958

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 AOUT 2004

L'an deux mil quatre
Le 27 aolit

A 18 heures 30,

Les associés de ACCES MODE, société a responsabilité limitée au capital de 7 622 euros,
divis€¢ en 500 parts de 15,24 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale

Extraordinaire au 7 allée de la Harpe — 93250 VILLEMOMBLE, sur convocation de la

gerance.

Sont présents ;

Madame CHEMAMA Cathering.........ccoooviiiiiiiiiiiiiiiiina, 200 parts
Monsieur AISSA Jean-Claude...........o.viiiiiiii . 300 parts

TOTAL 500 parts

Ces derniers représentent 100 % des parts sociales émises par la Société.
L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Madame CHEMAMA Catherine, gérante associée.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée 4 délibérer sur I'ordre du jour suivant :

STh

S



ORDRE DU JOUR

- Changement de dénomination sociale

’

- Changement d’objet social

PREMIERE RESOLUTION

Les associés décident de changer le nom de la société.

La nouvelle dénomination sociale est :

ACE

Assistance & Conseil aux Entreprises

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés décident de modifier I’objet social de la société :
Tant en France qu’a |’étranger :

Assistance et Conseil aux entreprises. Domiciliations.

Prospection commerciale, recherche de clients dans tous les domaines du marketing,
promotion et communication. La Société pourra €galement s’intéresser sous quelque forme
que ce soit, notamment par voie de création de société, apport, fusion souscription, achat de
titres ou de droits sociaux, et participation étrangére, dont le commerce serait similaire en tout
ou partie a celul sus indiqué ou susceptible de concourir au développement des entreprises de
la sociéte.

Et plus généralement, I’accomplissement de toutes opérations commerciales, financiéres,
mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet précité, pourvu que
ces opérations ne modifient en rien le caractére de la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levee.

De tout ce que dessus, 1] a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant et les associ€s ou leurs mandataires.

Catherine CHEdMAMA
Gérante

Jean-Claude AISSA




ACE

Assistance & Consell aux Entreprises

| Société a Responsabilité Limitée au capital de 7 622 €
7 allée de la Harpe 93250 VILLEMOMBLE
RCS BOBIGNY 417 561 958

STATUTS

Mise a jour du 27/08/2004

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Madame Catherine CHEMAMA

Né le 23 mars 1960 a Paris 19éme

De nationalité francatse

Demeurant 39 rue de Moscou 75008 Paris

Monsieur Jean-Claude AISSA

N¢ le 24 novembre 1951 a Tébessa (Algérie)

De nationalité francaise

Demeurant 7 allée Charles Baudelaire 95200 Sarcelles

ONT DECIDE DE CONSTITUER ENTRE EUX UNE SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE PRESENTANT LES CARATERISTIQUES
SUIVANTES :



TITRE |

FORME - OBJET -DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE UN - FORME

[l est formé entre les soussignés et tous les propriétaires des parts ci-aprés créées ultérieurement, une SOCIETE
A RESPONSABILITE LIMITEE qui sera régie par la lo1 du 24 yuillet 1966 et par les présents statuts.

ARTICLE DEUX - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a |’étranger :

Assistance et conseil aux entreprises. Domiciliations

Prospection commerciale, recherche clients dans tous les domaines du marketing, promotion et communication.
La Société pourra également s’intéresser sous quelque forme que ce soit, notamment par voie de création de
société, apport, fusion souscription, achat de titres ou de droits sociaux, et participation étrangére, dont le
commerce serait similaire en tout ou partie  celui sus indiqué ou susceptible de concourir au développement des
entreprises de la société.

Et plus généralement, I’accomplissement de toutes opérations commerciales, financi¢res, mobilieres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a4 I'objet précité, pourvu que ces opérations ne modifient en rien le
caractére de la Société.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION

La société prend la dénomination de :

ACE

Assistance & Conseil aux Entreprises

Dans tous actes, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature, émanant de la Société, la
dénomination ou le sigle doit toujours étre précédé ou suivi des mots « SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE » ou des initiales « S.A.R.L. » et de I’énonciation du capital social.

ARTICLE QUATRE —SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 7 allée de la Harpe 93250 VILLEMOMBLE

[l pourra étre transféré dans tous autres endroits de la méme ville et des départements limitrophes par simple
déciston de la gérance, en tous autres lieux par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE CINQ — DUREE

LLa durée de la Société est fixée a 99 années & compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce
sauf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévue ci-apreés :

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance sera tenue de provoquer une décision
collective des associ€s pour décider dans les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires si
la société sera prorogée ou non,

L.a décision sera dans tous les cas rendue publique. Faute par la gérance d’avoir provoquée cette décision, tous
associ€, quelle que soit la quantité du capital représenié par lui, pourra, huit jours aprés une simple mise en
demeure infructueuse, demander au Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéie, la désignation d’un
mandataire de justice chargé de consulter les associés et de provoquer une décision sur la question.



TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES
ARTICLE SIX - APPORTS
APPORT EN NUMERAIRE

Monsieur LOREAU Jean, Felix, Raymond, Lucien soussigné de premidre part
fait apport de 1a somme de QUINZE MILLE F rancs

en numéraire 15 000,00 Francs

Monsieur BOUYER Jean-Pierre, Yvon, Marie, soussigné de seconde part
fait apport de la somme de DIX MILLE Francs

en numéraire 10 000,00 Francs

Madame CASSEGRAIN Marie-Claude, Louise, soussignée de troisieme part
fait apport de la somme de DIX MILLE FRANCS

En numéraire 10 000,00 Francs

Monsieur LOREAU Pierre, Michel, soussigné de troisitme part
fait apport de la somme de QUINZE MILLE Francs

en numéraire 15 000,00 Francs

SOIT AU TOTAL LA SOMME DE 30 000,00 Francs

Laquelle somme est actuellement déposée 3 BNP 48 avenue de Villiers 75017 PARIS
en date du 15 Janvier 1998

€n un compte ouvert au nom de la Société en formation. -
Conformément 2 Ia loi du 24 juillet 1966, l¢ retrait de cette somme ne pourra €tre effectué par la gérance ou soi

mandataire qu'apres l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et sur présentation du certificat dJs
greffier attestant 'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE SEPT - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 la somme de SO 000 F. II est divisé en SO0 (CINQ CENT) parts de 100F (CENT

FRANCS) chacune numérotées de 1 a 500, entidrement libérées et attribuées aux associés en représentation d
leurs apports, A savoir :

Monsieur LOREAU Jean, Felix, Raymond, Lucien possade 150 Parts
numérotée de 1 3 150

Monsieur BOUYER Jean-Pierre, Yvon, Marie posséde 100 Parts
numérotées de 151 2 250

Madame CASSEGRAIN Marie-Claude, Louise possade 100 Parts
numérotées de 251 4 350 -

Monsieur LOREAU Pierre, Michel, posséde 150 parts

numérotées de 351 2 500

SOIT AU TOTAL 300 Parts

oy



ARTICLE HUIT - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées par les disposition
légales et réglementaires en vigueur.

La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une prime dont elle fix:
le montant et 'affectation.

Toute personne entrant dans Ja Société A l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise
Fagrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de T'article 10, doit étre agréée dans les condition
fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent c¢n aucun cas faire l'objet d'une souscription publique, doivent étr
entierement libérées et toutes réparties lors de leur création.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuitcs peut toujours étre réalisée nonobstant l'existenc
de rompus, les associés disposant d'un nombre suffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'un-
part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. I en ser .
de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

ARTICLE NEUF - PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables. L.a propriété des pan
de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultéricurs modifiant le capital social ct d:
cessions réguli¢rement consenties.

Chaque part sociale donne 3 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans l'actif soci: |
et une voix dans tous les votes,

Sous réserve des dispositions 1égales, rendant temporairement les associés solidairement responsables vis-3-vi ;

des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent lcs pertes que jusqu
concurrence de leurs apports ; au-del, tout appe! de fonds est intecdit.

Les droits et obligations attachés 3 chaque part la suivent dans quelque mains qu'elle passe. La proptiété d'un :
part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créancicrs d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition de ;
scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune manitre dans les actes de so .

administeation. IIs doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux invenlaires sociaux et au :
décisions collectives des associés.

Chaque part est indivisible A I'égard de la société:

Les copropriétaires indivis sociales sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un mandatair :
commun pris parmi eux ou en-dehors d'eux ; A défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance de Monsieur |
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 3 Ia désignation de ce mandataire, A la demande d
Findivisaire le plus diligent.

f’endant la durde de l'indivision, pour le calcul de Ia majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaqu
indivisaire compte comme associé. [l en est de méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché

: e ul i aux parts dont la propriété est démembrée, sauf notificatio:
contraire et conjointe signifiée A 1a Société.



ARTICLE DIX - TRANSMISSION DES PARTS
1/ TRANSMISSION ENTRE VIFS

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signature privées, Pour €
opposable A 1a Société, elle doit lui étre signifiée.,
Cette signification pourra étce remplacée par le dépdt au sigge de la Société d'un original de l'acte de cessic :
contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt, conformément A l'acticle 20, alinéa 1, de la loi du 2t

juillet 1966.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces formalités et, aprés publicité au Registre ¢
Commerce.

I.es parts se transmettent librement, 2 titre gratuit ou onéreux, entre associés, entre ascendants et descendants s ¢
entre conjoint, sous réserve de restrictions de la loi civile a la liberté de disposer entre époux. Elles ne peuve: -
etre transmises, a quelque titre que ce soit, & des tiers étrangers a la Société qu'aprés avoir le consentement de
majorité des associ€s représcntant au moins les trois quarts du capital social, cette majorité étant, en oulr .
déierminée compte tenu de la personne et des parts de 1'associé cédant.

Le projet de cession est notifi€ & la société et A chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lett
recommandée avec demande d'avis de réception, indiguant {'identité du cessionnaire proposé ainsi que ':
nombre de parts dont la cession ¢st soumise A agrément. Dans le délai de huit jours de 1a notification qui fui
Cté faite, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibre sur le projet de cession dr 2
parts sociales ou consulter lcs associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas 3 &t :
motiv€e, est notifiée par la gérance au cédant par lettre rccommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société na pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois A compter de la dernidre di s
notifications prévues A l'alinéa peécédent, le consentement A fa cession cst réputé acquis. Si la société a refusé ¢
consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus, qui est faite, signifide p:v
lettre recommandée avec demande d‘avis de réception qu'il renonce & son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois A compter du reft «
agrément, acquérir ou faire acquérir lcs parts 3 un prix fixé 3 dire d'experts dans les conditions prévucs 3 1'artic :
1868, alinéa 5, du Code Civil. Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule fois, 2 1a demande du géran .

par décision du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention ents :
les partics.

Si le cé:{ant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dar ;
les conditioas ci-dessus, en déduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale. Un dél; i

de paiement, qui ne saurait excéder deux ans peut, dans ce cas sur justification, etre accordé 3 la société pe

ordonnance de référé rendue par te Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét au -
taux 1égal en matidre commerciale.

Pour assurer l'exécution de I'une ou l'autre deg solutions ci-dessus, le gérant doit notamment solliciter 'accor
du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des associés ct le .

réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital, si leur total excéde le nombs
de parts sociales.

.ft l‘exgiralion du (_]élai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prévues n'est intervenue
F'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il déticnt scs parts sociales depuis au moin
deux ans ou en a requ la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou donatios

de son ({OHjﬂint, d'un ascendant ou descendant 3 l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions rost
proprictaires de ses parts.

Dans tous les cas od les parts sont acquiscs par lcs associés ou les tiers désignés par eux, notification cst faite a\
cédant, par let't.re recommandée avec demande d'avis de réception, adressée huit jours & l'avance, de signer 'act
de cession. S'i! refuse, [a mutation est régularisée d'office par la gérance ou le repeésentant de la Société

sPéCmIementihlabilité a cet effet, qui ne signera en ses licux et place de l'acte de cession. A cet acte qui relate |
procédure suivie, sont annexées toutes pitces justificatives

REVVE. |



Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publique:

volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier l.e ré.sultal de 1'adjudication dans Il:
conditions imparties, comme s'il s'agissait de projet de ccsfsion. Tnutefqns, si 'lcs parts_sont vendues, selon E]:
dispositions de larticle 2078, alinéa ler du Code Civil, en ¢xécution d'un nantissement ayant recu |
consentement de la Société, le cessionnaire se trouve en plein droit agréé comme nouvel associé, 3 moins que 1

Société ne préfere aprds la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

La collectivité des associés doit étre consultée par la gérance d&s réception de la notification adfe.ssée par |
cessionnaire 3 1a Société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délais et conditions prévu .

pour toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social.

2/ REVENDICATION PAR LE CONJOINT DE LA QUALITE D'ASSOCIE

En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociaie-s au moyen d:
deniers communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention Je deven :
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises. Si la notification ou Fagrément ¢
I'apport ou de l'acquisition, I'acceptation ou l'ageément donné par les associés vaut pour les deux époux.

Si la notification est postéricure A I'apport ou a l'acquisition, le conjoint de l'apporteur ou de I'acquéreur doit &t :
agréé personnellement par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des par s
sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part au vote ¢t ses paris ne sont p: +

priscs en compte pour le calcul de la majorité.
En cas de refus d'agrément notifié au conjoint dans les trois mois de sa demande, seul le conjoint souscripten r

ou acquéreur demeure ou devient associé pour la totalité des parts souscritcs ou acquises.

L'absence de notification dans e délai de trois mois emporte agrément au conjoint.

En vue de lui permettre d'excrcer ses droits, le conjoint doit &tre averti du projet de souscription ¢
d'acquisition, un mois au moins a I'avance par acte extrajudiciaire.

3/ TRANSMISSION PAR DECES

Les parts sociales sont transmises librement par succession au profit du conjoint ou des héritiers ¢ 1
ligne directe de 1'associé précédé comme profit de toute personne ayant déja 1a qualité d'associé.

Tous autres héritiers ou ayant-droits ne deviennent associés que s'ils ont recu Fagrément des associés survivan s
statuant 2 la majorité des trois quarts des parts sociales.

Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou non soumis 3 agrément, doit justifier, dans les meilleurs délais, de s s
qualités héréditaires et de son état civil auprds de la gérance, qui peut toujours exiger la productic -
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés &tablissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte pour k 3
décisions collectives, que si un indivisaire au moins n'est pas soumis 2 agrément.

Ceux des indivisaires qui répondent 3 cette condition ont seuls 1a qualité d'associé.

S’ en cixistc qu'un, il.rcpréscnte de plein droit l'indivision, mais s'il en existe plusieurs la désignation d .
mandataire commun doit étre conformément 3 'article 9 des présents statuts,
Tout acte de partage est valablement notifié A la Société par le copartageant le plus diligent. Si les droit :

hériticrs sont divisionnaire, I'héritier ou 1'a it doi ' ;
e , yant-droit doit notifier 3 la Société une demande d’
justifiant de ses droits et qualités. nde d'agrément

Dans ['un et l'autre des cas, si 1a Société n'a
notification, 'agrément est réputé acquis.
Si tous les indivisaires sont soumis 2 agrément, la Société
agrément global. De convention cssentielle entre les as
mois d compter du décds, demander au Juge des Référ
demeure, sous asteeinte, de procéder au partage.

pas fait connaitre dans le délai de trois mois de Ia réception de cett

e peut, sans attendre le partage, statuer sur leu
soci€s, elle peut aussi, A l'expiration d'un délai de sis
¢s du lieu du Sidge Social de mettre Jes indivisaires e



Lorsque les héritiers sont divisionnaires, clle peut prononcer sur I'agrément méme en I'absence de demande 1
lintéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la Société, sont faites p ¢
eavoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les parts « ¢
Phéritier ou ayant-droit non agréé ; il est fait application des alinéas 5, 6, 7 et 9 du paragraphe premier ci-dessu .
les héritiers ou ayanlt-droits non agréés tant substitués au cédant.

Si aucune des solutions prévues  ces alinéas n'intervient dans les délais impartis, I"ageément cst eéputé acquis.

4/ LIQUIDATION D'UNE COMMUNAUTE DE BIENS ENTRE EPQUX

En cas de dissolution de communauté par le décés de 1'époux associé, aucun agrément n'cst exigé ¢ »
conjoint survivaat ¢t des hériticrs en ligne directe : tout autre héritier doit &tre agréé conformément au
dispositions du paragraphe 3 ci-dcssus.

Il en cst de m&me pour les héritiers, si la liquidation résulte du décds du conjoint de 'époux associé, sat
préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier lors de l1a liquidation de la communauté, de conserver 1a totalité di
parts inscrites A son nom.

Sous réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux, ne peut attribuer définitivement & .
conjoint de Passoci€ des parts sociales, que si le conjoint ¢st agréé A la majorité des associés représentant g |
moins les lrois quarts du capital social, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévucs & |
paragraphe premier ci-dessus.

A détaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent &tre rachetés dans les conditions susvisées, le conjoi ¢

associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de 1a totalité des pasts inscrite «
a son nom.

ARTICLE ONZE - DECES - INCAPACITE - LIQUIDATION DE BIEN - FAILLITI;
D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, 13 liquidation des biens ou 1a faillite personnclte de 1'un quelcongue des associé |
n'entrainent pas la dissolution de la Société, mais si I'in de ces événements se produit en la pcrsonne du géran
il entrainera la cessation de ses fonctions de gérant et il sera procédé comme indiqué A Varticle 16.

ARTICLE DQUZE - CONVENTIONS ENTRE LA SQCIETE ET SES ASSQCIES E*
GERANTS

1/ Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société ct 'un de se :
gérants ou associés, font l'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, un commissaire au
comptes a lassembiCe annuelle, Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé intégré ne peut prendre part
au vole et ses parts ne sont priscs en compte pour le calcul du quorum et de 1a majorité.

Pour l'application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s'il ¢n existe un, de
conventions intervenucs, dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.

Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a €té poursuivie au cours du dernie

exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans le délai d'un mois & compter de 1
cléture de l'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire aux comptes doit étre &tabli conformément aux disposion:
réglementaires.

I'.cs cnfwentiuns non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant et,
l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement sclon le cas,
préjudiciables 4 la Société,

sl y a lieu, pou
les conséquences du contra



3

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passées avee une société dont un assoc 3
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conse |

de surveiilance, cst simultanément gérant ou associé de la Société.

2/ A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés, autres que des personm s
moralcs, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprds de la Société, de se faire consent
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leu 5
engagements eavers des tiers. Cette interdiclion s'applique aux représentants légaux des personnes moral: s

associéces.
Cette interdiction s'applique également & ieurs conjoints, ascendants ou descendants ainsi qud toute persons :

interposée.

3/ Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles das

tes caisses de 1a Société en compte de dépdt ou compte courant,
Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance ct | s

titulaires, Sauf cas particulier 3 soumettre & la décision dcs associés, aux conditions de majorité ordinaire, :
gérance doit fixer Ics mémes conditions pour tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la Société

droit de Libération anticipée.

TITRE III
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE TREIZE - NOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par un ou plusicurs gérants, personnes physiqucs, choisi parmi les associ
ou cn dehors d'eux, ¢t nommés pour une durée illimitée ou non, par décision adoptée par un ou plusicu; s
associ€s représentant plus de la moitié du capital social.
La Société ne peut se prévaloir 3 1'égard des tiers, de 1a nomination du ou des gérants tant qu'elle ne 1'a p :
régulidrement publiée.

ARTICLE QUATORZE - POUVQIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relevent pas de l'objet social et que 1a Sociét :
prouve que les tiers en avaicnt connaissance. 1§ a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société e |
toutes circonstances, sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux. II a la signature sociale donnée par mention d :
ta dénomination sociale avec les mots "le gérant” ou "'un des gérants”, le tout pouvant étre apposé au moye .
d'un griffe ¢t devant étre suivi de la ou des signature .

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans l'effet 2 'égard des tiers, 3 moins quiln:
soit €tabli et qu'ils en aient eu connaissance.,

Dans leurs rapports entre eux, avec leurs coassociés ct 2 titre de mesure dordre intérieur, les gérants ont le
pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou sépar€ément (sauf le droit pour chacen de s'opposer
toute opdration avant qu'eHe soit conclue), pour faire toutes Ics opérations se rattachant A t'objet social dan
Vintérét de la Société

Toutefois les emprunts, A l'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associés, le
achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux oy d'immeubles, les hypothéques ct nantissements, [
fondation de sociétés et tous apports 3 des sociétés constituées ou 3 constituer, ainsi que toutes priscs d'intéré
dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis quavec l'autorisation des associés aux conditions de
majorit¢ ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoir, qui ne concerne que les rapports des associé:
¢nire cux, puisse étre opposée au tiers.

Chaque gérant a droit & une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision collective
ordinaire des associés.



ARIICLE QUINZE - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITES DES GERANTS

Sauf disposition contraire de la décision qui les nomment, les gérants ne sont tenus de consacrer que le ¢ nps
nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 3 un ou plus -:urs
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de la Soci¢ £ et
passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant I'étendue de leurs attributions et pouvoirs, 1a dur » de
leurs fonctions et Fimportance de leurs avantages fixes ou proportionnels, Iis peuvent aussi de la méme ma : dre

ou sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation d'opéra ‘ons
déterminées.

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement en cas de fautes communes, envers la Sc idté
Ou envers des tiers, soit des infractions aux dispositions {égislatives ou réglementaires, applicables aux Soc ités
a Responsabilité Limitée, soit des violations aux présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestio s, Si

plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le Tribunal détermine la part contributive de chacun da x la
répacation du dommage.

ARTICLE SEIZE - CESSATION DES FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans lcs statuts, est révocable par décision ordinaire ¢ : la
collectivité des associés représentant plus de la moitié€ des parts sociales.

Si sa révocation cst décidce sans juste motif, elle peut donner licu A des dom mages et intéréts,

En outre, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause ¥gitime, a la demande de tout associé.

Les fonctions de gérant prennent également fin ¢n cas d'incapacité physique ou mentale, d'absenc: ou
d'empéchement quelconque mettant lintéressé dans I'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas d'incap uité
ou d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation des fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée pic le
ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura & nomm: r un
ou plusieurs autres gérants, 3 1a diligence de I'un d'entre cux et aux conditions de majorité prévues A Harticle 13,

La société ne peut se prévaloir, A 1'égard des tiers, de la cessation dcs fonctions d'un gérant, tant qu'elle ne 1% »nas
régulierement publiée.

ARTICLE DIX-SEPT - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel, ou 3 la fois fixe ot proportionnel, dont le monta + et
les modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés ; il a droit, en outre , au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement,

AKHCLEMX:HUMCLSIQNS_CQLLEQUYES.EQBMESEIMQDAMIES

1/ La volonté dcs associés s'exprime par des décisions collectives qualifi‘es d'extraordinaires qu .nd

elles concernent tout objet pouvant entrainer dircctement ou indirectement une modification des statut. et
d'ordinaires dans tous les autres cas.

2/ Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une asscmblée générale ou d'une consulta ion

écrite des associés ; toutefois, la réunion d'une assembiée est obligatoire pour statuer sur l"approbation les
comptcs de chaque exercice ou la réduction duy capital,

Toute assemblée générale doit &tre convoquée par la gérance ou 4 défaut par le commissaire aux comptes, s'i n
existe un, par lettre recommandée avec demande davis de réception expédice quinze jours au moins avan la
rCunion, & chacun des associés a son dernier domicile connu, La convocation indique l'ordre du jour dv la
réunion, dont le libell€ doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrite ;.



Les associ€s sont réunis au siége social de la Soci€té ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

Un ou plusieurs associ¢s détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant le quart des parts sociales +ils
représcntent au moins le quart des associés, peuvent demaander la réunion d'une assemblée.

Pendant {a période de liquidation, les assocics sont convoqués par le ou les liquidateurs.

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, peut désigne un
mandataire chargé de convoquer 'assembiée et de fixer son ordre du jour.

Aucune action de nullité pour convocation irrégulitre de 1'assemblée n'est recevable si tous les associés .ont
préseats ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gérants, ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé prése: ¢ ct
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de conflit entre « s ux
associ¢s possédant ou représentant le méme nombre de parts, la présidence cst assurée par le plus agé.

Une feuille de présence indiquant les noms et domicilcs des associés et de leurs représentants ou mandata . cs,
ainsi que le nombre de parts sociales détenuecs par chaque associé, est émargé par Ics membres l'assem! ‘ée,

Toutefois le proces verbal de 1'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les assc iés
ptésents.

Scules sont miscs en délibération lcs questions figurant A l'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, 1a gérance adresse 4 chaque associé, 2 son dernier domicile connu, par | itre
recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les docum .nts
nécessaires A leur information.

Les associ€s disposent d'un délai de quinze jours, 2 compter de la date de réception du projet de résolution, our
¢melire leur vote par €crit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "non" La
réponse cst adressée par lettre rccommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par 1'associé au s ge
social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus cst considéré comme s'étant absten,

3/ Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal av nombre de j :1ts
sociales qu'il possdde,

Tout associ€ peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint sauf si la Société ne comp: . nd
que les deux époux,

[l peut aussi se faire représenter par un autre associé Justifiant de son pouvoir, & condition que le nombre ‘es
assOCi€s soit supérieur A deux.

Un associé ne peut constituer un mandataire
chef de l'autre partie.

e mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées success o

Fonvoquées avec le méme ordre du jour, 11 peut étre ¢galement donné pour deux assemblées tenues le mi e
Jour ou dans vn délai de sept jours.

pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne Ju

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer 3 tous les votes sans &tre ¢ x-
mémes associfs.

4/ Toute délibération de l'assemblée est constatée par un procts-verbal qui indique la date et le liev e
la réunion, les noms, prénoms et qualités du Président, les noms et prénoms des associés présents ou représer 15s
avee lindication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumi 3
l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le proces-verbal qui en est dressé et auquel cst anncxée la réponse de cha e
associé, fait mention de ces indications, dans 1a mesure of il y a lieu,




Les proces-verbaux sont établis ct signés par les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance s r un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les conditions fixées par les réglements ca vigueur.

-3/ La volonté unanime des associés peut &tre constatée par des actes. Mais la téunion d'une asser hlée
est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2, alinéa 1er, ci-dessus.

ARTICLE DIX-NEUF - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaites, les décisions des associés qui ne concernent ni l'agrément de nouveaux associ =, ni
les modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chaque annde, dans les six mois de la clSture de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance pour st tuer
sur les comptes de l'exercice et 'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport sur les opérations de l'excrcice, l'inventaire, lcs comptes annuels établis par les géi ints,
sont soumis & leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, 3 toute époque, se prononcer sur toutes a 1'res
propositions concernant la Société, pourvu qu'elics n'emportent pas de modifications aux statuts ou approb iion
de transmission de parts sociales soumises A agrément.

Les décisions collectives ordinaircs doivent, pour étre valables, &re adoptées par un ou plusieurs ass :iés
représentant plus de la moitié du capital social.

Si cette majorité n'est pas obtenue A la premidre consultation ou réunion, les associ€s sont consultés 1ne
deuxi¢me tois et les décisions sont alors valablement adoptées 2 la majorité des votes émis, quelle que st la
portion du capital représente par les associés ayant participé au vote, mais 3 la condition de ne porter qu sur
les questions ayant fait l'objet de la premidre consultation. Toutefois, la majorité requise 2 Valinéa précéder ; est
irréductible s'il agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

ARTICLE YINGT - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des assocics portant agrément de nouveaux associés ou modi ‘ant
les statuts sous réserve.

1/ Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer 1a nationalité de la Soc ité,

obliger un des associés 3 augmenter son engagement social ou transformer la Société en nom collecti " en
commandite simple, en commandite par actions, ou en société civile.

2/ En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'eiles sont nécessa . es,
doivent &tre prises aux conditions de majorité prévues a l'article 10.

3/ La wransformation en Société Anonyme ne peut 8tre, si Ia Société n'a pas établi ct fait approuver par
les assocics les comptes annuels de ses deux premiers exercices.

4/ Apres ['établisscment et l'approbation des comptes annuels des deux premiers exercices !a
transformation en Société Anonyme peut 8tre décidée par des associ€s représcntant la majorité du capital so ‘al,
si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent ¢inq millions de Francs,

5/ En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de l'article o

figure son nom, conséquence matérielle de cette révocation, cst réalisée dans les mémes conditions qu la
révocation elle-méme,

6/ Toutes autres modifications des statuts sont décidécs par les associés représentant au moins les t s
quarts du capital social.

A4



Les assOCiCs pruvent ACcider ou autoiiser nutamment ;

- 'augmentation du capital social par tous moyens, y comptis par incorporation directe des réser -es
disponibles, tout associ€é nouveau étant agrée, le cas échéant, dans les conditions visées au paragraphe 2 .:i-
dessus, ou sa réduction dans la limite fixée a l'article 8 ;

- La division de c¢ capital en parts d'un taux autre que celui actuellement prévu, nonobstant l'existe rce
de rompus, sous réserve des prescriptions légales ;

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la Société ;
- La fusion de la Société avec d'autres sociétés constituées ou 3 constituer !

- La transformation ¢n Soci€té d'une aulre forme, sous réserve des dispositions des paragraphes 1, et
4 ci-dessus

- Toutes modifications de l'objet social, notamment son extension ou sa restriction ;
- Toutes modifications de la répartition des bénéfices de l'actif social.

7/ Aucune décision tendant 3 la transformation de la Société en société d'une autre forme ne peut :re
valablement prise, si elle n'est précédée du rapport du commissaire aux comptes sur Ia situation de la Société

ARTICLE VINGT-ET-UN - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INTERYENTI( N
DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux e

droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononce 2
connaissance de cause.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 3 disposition sont déterminées par ics
dispositions législativcs et réglementaires en vigueur,

Tout associé non gérant pcut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au gérant sur tout fa : et
nature 3 compromettre a continuité de l'exploitation.

La réponse écrite du gérant, qui doit intervenir dans le délai d'un mois, est communiquée au commissaire :ux
comptes s'il en existe un,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi¢me du capital social, peuvent, soit individucllement, -oit
¢n se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice 1a désignation d'un ou plusieurs exj rts
chargés de présenter un rapport sur une ou plusicurs opérations de gestion,

La forme de sa désignation et les conditions d'exercice de sa mission sont fixées par la loi et les réglem ts.

Chaque associé dispose ¢n outre d'un droit de communication permanent, 1'étendue de ce droit et les moda 1€s
de son exercice résultent des dispositions réglementaires en vigueur.

TITRE Y

COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE VINGT-DEUX - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

* .La nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléani st
obligatoire dan.s le.s cas prévus par la loi ; elle est facultative dans les autres cas, mais elle peut toujours ire
demandée cn justice par un ou plusieurs associés possédant la quantité requise

du capitales pouvoirs, ics
fonctions, les obligations, la res ili vocati : : "
\ . ponsabilité, révocation et la rémunération des ' B
Sfinis var 1o log commissaires aux comptes ! :nt

Les commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices,




TITRE VI

| AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE VINGT-TROIS — ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

L’exercice social commencera le 1% juillet pour se terminer le 30 juin de chague année.



TITRE VI

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE YINGT-TROIS - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

I1 cst dressé 2 la clture de chaque exercice, par les soins de 1a gérance, un inventaire de l'actif et d

passif de la Société et des comptes annuels, conformément aux dispositions du TITRE I du livre 1er du Cod
du Commaerce.

La gérance €tablit un rapport €crit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et [a date

laguelle i1l est établi.

Par ailleurs, si & la cldture de l'exercice social, la Société répond A I'un des criteres définis A l'article 244 d
Décret du 23 mars 1967, le gérant doit établir les documents comptables prévisionnels et rapports d'analyses
dans lcs conditions ¢t selon la périodicité prévues par la loi et le Décrel.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du commissaire aux comptes, s'il en existe un, dans les condition
1égales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexcs), le rapport de gestion, ainsi que le texte de
résolutions proposéces et éventuellement le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés aux associé
quinze jours au moins avant Ia date de l'assemblée appele A statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associ€ a la faculté de poser par écrit des questions, auxquelles |
gérant sera tenu de répondre au cours de {'assemblée.

Ces mémces documents sont mis 3 la disposition du commissaire aux comptes un mois au moins avant |
convocation de Passemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui préceéde 'assemblée, l'inventaire est tenu, au sitge social, A la dispositio
des associés qui peuvent en prendre copie.

Be méme, le rapport spécial du commissaire aux compics sur les conventions visées A 1'article 50 de la loi, doi
étre établi et déposé au sidge social quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée,

. montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu'un état des slreté
consenties par elle, est mentionné dans les comptes annuels.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provision
nécessaires pour que les comptes annuels soient sinc2res. Les frais de constitution de la Société sont amorti:
avant toute distribution de béaéfice. Les frais d'augmentation du capital sont amortis au plus tard 3 'expiratios

du cinquieme exercice suivant ceiui au cours duquel ils ont €té engagés ; ils peuvent &tre imputés sur le montan
des primes d'émission afférentes 3 cette augmentation.

L'exerclce social commencera le ler AVRIL, pour se terminer le 31 MARS de chaque année.

Par exception, le premier exerclce se terminera le 31 DECEMBRE 1998.

ARTICLE VINGT-QUATRE. _ - AFFECTATION. _ET REPARTITION DES
BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autrcs charges de la Société,
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds
de réserve l€gale. Ce préldvement cesse d'étre obligatoire lorsque le fond de réserve A atteint une somme égale

au dixitme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, !a réserve est descendue
au-dessous de ce dixidme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et di

préleévement prévu 3 l'alinéa précédent et augmenté des reports bénéficiaires. Ce bénéfice est réparti entre tous
les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 3 chacun d'eux,

=



Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés, lorsque le:
capitaux propres sont ou deviendraient, A la suite de celle-ci, inféricurs au montant du capital augmenté de:
réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.

Toutefois, aprés préldvements des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, le:
associés pcuvent, sur proposition de la gérance, reporter 3 nouveau tout ou une partie de la part leur cevenan
dans le bénéfice, ou affecter tout ou une partic de cetie part & toutes réserves générales ou spéciales dont il:
décident 1a création et déterminent l'emploi s'il y a lieu.

s pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées |
nouveau.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves don
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique cxpressément les postes de réserve sur lcsquels le:
prélRvements sont effectués.

ARTICLE VINGT-CINQ - DIVIDENDES, PAIEMENT
Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'excreice.

Aucun dividende ne peut &tre mis en paicment avant approbation des comptes et constatation de l'existence do
sommes distribuables au moins égales 3 son montant,

Lecs modatités de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés ou, 3 défaut, par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le d€lai maximal de neuf mois 2 compter de la cléture ds
I'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant su
requéte A la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut dtre cxigée des associés pour un dividende distribué en conformité des présente.
dispositions.

TITRE VII
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE VINGT-S1X - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de 1
collectivité des associés 2 'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si |
société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la Société, peut demander au Président &

Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer 1
réunion et la décision ci-dessus prévues.

La décision de prorogation cst publiée conformément A la loi.

ARTICLE VINGT-SEPT - CAPITAUX INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
DISSOLUTION

1/ Si du fait dcs pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de 1a Sociés:
deviennent inféricurs 3 la moitié du capital social, la gérance est tenue de consulter fes associés & 'effet d
statuer sur la question de savoir s'il y a lieu de prononcer 1a dissolution anticipée de la Société.

La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre cett
perte. Elle doit étre publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcée A la majorité exigée pour la modification dcs statuts, la Société est tenue
au plus tard A la cloture du deuxidme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes ¢s
Intervenue et sous réserve des dispositions légales relatives 3 la reconstitution du capital minimum exigé, d
réduire son capital d'un montant au moins égal A celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si

dansice delai, les capitaux propres n'ont pas A &tre reconstitués A concurrence d'une valeur au moins ¢gale a I
moitié du capital social,

A



[a réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum Iégal, ne peut &tre décidé que sous la condit:
suspensive d’'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins A ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé p it
demander en justice la dissolution de 1a Société. Il en cst de méme si les associés n'ont pu délibérer valableme 1,
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue, la régularisation a cu lieu.

2/ La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son ob: t,

par effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la 1&sion totale des actifs, par décision judicia .e
pour justes motifs,

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, 1a dissolution, pour quclque cause que ce soit, entraine, d: 's

les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine social 3 1'associé unique, sans qu'il y ait lier A
liguidation.

La dissolution ne produit ses effets 3 1'égard des tiers qud compter de la date A laquelle elle est publiée
Registre du Commerce. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux comptes s'il en existe.,

ARTICLE VINGT-HUIT - LIQUIDATION

1° Ouverture de la liquidation :

En cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la Société est aussitdt en liquidation ¢t -1
dénomination sociale est d2s lors suivie de la mention "Société en liquidation”.

Celte mention ainsi que lcs noms du ou des liquidateurs dojvent figurer sur tous les actes et docume i
¢manant de Ta Soci€té et destinés aux tiers et notamment sur toutes lettres, facturcs, annonces et publicatic *s
diverses.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de I liquidation jusqu? la clture 1
celle-ci.

2° Désignation des liquidateurs :

Les fonctions de ta gérance prennent fin par la dissolution de la Société, sauf a I'égard des tiers, & compter .« «
jour ol clle a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés, |

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi cux ou cn-dehors d'eux, un «

: plusie.urs liquidateurs dont ils d'éterminent les fonctions et fixent la rémunération ; 1e ou les gérants alors « 14
- excrcice pecuvent etre nommés liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination,
Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute 1a durée de la liquidation.

3° Pouvoirs du ou des liquidateurs ;

. La gérance doit remecttre ses comptes aux liquidateurs avec toutes pitces justificatives en vue de le: y
probation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout H'actif social‘cst'réalisé ct le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet, les pouvoirs k ;
plus étendus et qui, s'ils sont plusicurs, ont le droit d'agir ensemble oy séparément.

liquidation 2 une personne ayant cu dans cette Société 1a qualité d'associé, de gérant ou de commissaire ay
compies, ne peut avoir lieu qu'avee l'autorisation du Tribunal de Commerce, l¢ ou les liquidateurs et s'il existe

. le Cﬂmmnssalr_c aux Comptes diiment entendus ; en outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de teur
employés, con jount, ascendants ou descendants est interdite. |

La cession globale de I'actif de [a société ou 'a 'acti :
: _ ) pport de l'actif 3 une autre Société, not ;
fusion, requicrt [a majorité des trois quarts du capital social. ICt¢, notamment par voie ds
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4° Obligations du ou des liquidateurs :

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année o
assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévues pour les assemblées visées par l'article 19 ¢ s
statuts,

s consultent en outre les associés, dans les délais et formes prévus A l'article 18 des statuts, chaque fois qu'ils |
jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales selon leur nature sont alofs prises dans |3
conditions des articles 19, alinéas 4, S et 20, paragraphe 6 des statuts,

5° Droit de communication des associés :

Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont le droit de communication qui leur est conf¢ ¢
par farticle 21 des statuts.

6° Cléture de la liquidation - partage :

En fin de liquidation, les associés diment convoques par le ou les liquidateurs statuent 3 la major;:
prévue & l'article 19, alinéas 4 et § des statuts, sur le compte définitif de liquidation, le quitus de 1a gestion du + ¢
des liquidateurs ¢t la décharge de leur mandat.

Si les liquidatcurs négligent de convoquer l'assemblée, le Peésident du Tribunal de Commerce statuant p
ordonnance de référé peut, 3 la demande de tout associ€, désigner un mandataire pour procéder 2 cei .
convocation,

31 Fassemblée de cl6ture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver lcs comptes de liquidation, il est stats «
par decision du Tribunal de Comimerce 3 la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'avis de cl6ture de la liquidation est publiée conformément i Ia loi,

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts socialcs. Les associés pcuve |
toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au partag .
€n nature de tout ou partie de 'actif social.

TITRE VIII
CONTESTATIONS
ARTICLE VINGT-NEUF - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, le ;
gérants, les liquidateurs et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales o

relatiw:rement a linterprétation ou 2 I'exécution des clauses statutaircs, sont jugées conformément A la loi ¢
sountises 3 la juridiction compétente du lieu dy si¢ge social.

A: c;tieff?t. tout assocté doit faire €lection de domicile dans Je ressort du sidge social et toutes assignations ¢
significations sont valablement faites au domicile €lu. A défaut d'élection de domicile, toutes notifications son

valablement faites au Parquet de Monsicur le Procureur de la République pres le Tri
du sidge social. publique p nbunal de Grande Instancy
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TITRE 1V

PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE TRENTE - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1® La société jouira de la personnalité morale 2 dater de son immatriculation au Registre 1)
Commerce et des Sociétés.

2°outefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la Socisté

formation, par la gérance, tels que ces actes sont relatés ci-dessous avec précision des engagements qui en sc it
la conséquence.

Ea outre, la gérance est :xpressément autorisée A passer et & souscrire, pour le compte de la Société «
formation, les actes et engagements suivants entrant dans F'objet statutaire ct conformes A l'intérét social :

B ouverture d'un compte bancaire.

Toutes les opérations et les cngagements en résultant seront réputés avoir été fails et souscrits dés l'origine g ir

1a Soci€té qui les reprendra A son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce .t
des Sociétés.

3° La gérance cst expressément habilitée A passer et A souscrire dés ce jour, pour le compte de
Société en formation, les actes ct cngagements entrant dans Yobjet statutaire et conformes 2 I'intérét social, 4
l'exclusion de ceux pour lesquels l'asticle 14 requicrt, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports ent .
associés, une autorisation de 1a collectivité des associds.

Ces actes et engagements seront réputés avoir 6t€ faits et souscrits das Yorigine par la Société, apres vérificatic n
par Fassemblée des associés, postérieurement a l'immatriculation de la Soci€té au Registre du Commerce, i

leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard, par l'approbation des comptes duy premi r
exercice social.

4° Les associés et le gérant, s'il n'est pas associé, signeront et donneront mandat A i'un ou plusieu 3
d’entre-deux de signer la déclaration de régularité ct de conformité déposée conformément 2 1a |oi a l'appui « ¢

la demande d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, apres |'accomplisseme |
des autres formalités de constitution.

ARTICLE TRENTE ET UN - NOMINATIONS DES GERAN IS

La société nomme le Gérant par acte séparé en date du 16 janvier 1998

ARIICLEIMIE;DEL!X;RUMCIIE, POUYOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés a Ia gérance 3 l'effet d'accomplir toutcs les formalités prescrites par )a loj ¢ -

notamment a l'effet de signer I'avis 2 insérer dans un journal habilité 2 recevoir les annonces légales dans le
département du sidge social.

- FAIT A PARIS

EN CINQ EXEMPLAIRES
LE 16 janvier 1998




