ATELIERS DE REPARATIONS D'ENTRETIEN ET DE SERVICES

"A.RE.S. "

Société a Responsabilité Limitée au capital de 1 000 000 F

Siege socral :
9, avenue Jean-Pierre Timbaud

Z.1. DES BRUYERES

78190 TRAPPES

\
R.C.S. VERSAILLES B 322 677 105 (81 B892) /

I

STATUTS A JOUR AU

29 OCTOBRE 1999




ARTICLE 1ER - FORME -

Il est formeé, entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées et de
celles qui,pourratent l'etre ulterieurement, une Société & Responsabilite Limitée
qut sera regie par les lois en vigueur et par les présents staqtuts.

ARTICLE 2 - OBJET -

La societée a pour objet :

La vente, la reéparation, l'entretien, la location de véhicules automobtles, la
vente de pieces detachees, accessoires, carburants, lubrifiants, ingrédients et
tous services se rapportant a l'activité du transport en general.

Toutes operations industrielles, commerciales ou financieres, mobilieres ou immo-
bilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social et
a tous objets similaires ou connexes, la participation de la societe a toutes
entreprises, groupements ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets similaires ou con-
nexes, notamment entreprises ou societés dont l'objet serait susceptible de con-
courir a la réalisation de l'objet social, et ce, par tous moyens, notamment
par voie d'apports, de souscription ou d'achat d'actions, de parts sociales ou
de parts beneéficiaires, de fusion, de société en participation, d'alliance ou de
commandite.

ARTICLE 3 - DENOMINATION -

La sociéteé prend la dénomination de :

" Ateliers de Réparations, d'Entretien et de Services "

en abrégé :
"A. R. E. S. "

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, la denomina-
tion sociale doit toujours étre précedée ou suivie immeédiatement et lisiblement

des mots " societe a responsabilite limitée " ou des initiales " S.A.R.L. " et
de l'énonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL -

Le siege social est fixé @ :
TRAPPES (78190) - 9, avenue Jean-Pierre Timbaud - ZI DES BRUYERES

Il pourra étre transferé dans tout autre endroit de la meéme ville, par simple
decision de la gerance et , en tout autre lieu, par decision extraordinaire des
associes.

ARTICLE 5 - DUREE _

La duree de la société est fixée a quarante neuf années a compter du vingt
neuf septembre mil neuf cent quatre vingt un pour finir a pareille époque de
U'année deux mil trente, sauf les cas de dissolution anticipee ou de prorogation
prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associes devront
etre consultes a linitiative de la gerance a l'effet de decider, dans les concitions
requises pour les decisions extraordinaires, st la societe doit etre prorogee.

A defaut, tout associe pourra provoquer cette consultation dans les conditions
prevues a l'article 1844-6 du code civil.

ARTICLE 6 - APPORTS -

Il a été apporté a la société par les associés, lors de la constitution, une somme en
numeraire de :

- Monsieur Raymond PERRIER 22 000 F
- La SARL LES CARS PERRIER 6 000 F
- Monsieur Richard PERRIER 19 000 F
- Monsieur Bernard PERRIER 1 000 F
- Madame Marie-Théréese GOUBY 1 000 F
- Mademoiselle Marie-Gabrielle PERRIER I 000 F
TOTAL 50 000 F

laquelle somme de CINQUANTE MILLE FRANCS a été déposée a un compte ouvert a la
BNP - 9, avenue Viadimir Komarov a TRAPPES (78) au nom de la sociéié en formation.

Par décision de l'assemblée générale extraordinaire
du 6 janvier 1999, une somme prélevée sur les réserves de 350 600 F

TOTAL 400 000 F

Par decision de l'assemblee génerale extraordinaire
du 29 octobre 1999, une somme en RUMEraire de ......oeeeueeereiiiiessessnsascecsncssscsssne 600 000 F

laquelle somme de SIX CENT MILLE FRANCS a été déposée a un compte ouvert au CREDIT
LYONNAIS Immeuble international 2 rue Stephenson 78181 ST QUENTIN EN YVELINES au nom de

la socieére.

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL 1000000 F



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL -

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION DE FRANCS (1 000 000 F ) et divise
en 10000 parts de 100 F chacune, numérotées de 1 & 10000, libérées et réparties entre les
associés en proportion de leurs apports, savoir :

- @ Indivision Raymond PERRIER 1760 parts
n®1la220, 501 a2040

- & la société LES CARS PERRIER ) 1000 parts
n° 221 & 280, 3371 a 3790, 4001 & 4520

- @ Monsieur Richard PERRIER 7000 parts
n® 281 a470, 2041 a 3370, 4521 a 10000

- a Monsieur Bernard PERRIER 80 parts
n° 471 a 480, 3791 a 3860

- a Madame Marie-Thérése GOUBY née PERRIER 80 parts
n° 481 a 490, 3931 a 4000

- a Madame Marie-Gabrielle SALOMON née PERRIER 80 parts
n° 491 a 500, 3861 a 3930

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL 10000 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus indiquées et qu'elles sont toutes libérées intégralement.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL -

Par decision extraordinaire des associés, le capital social pourra etre augmente
en une ou plusieurs fois, par la creation, avec ou sans prime, de parts nouvelles
ordinaires ou privilegiees, attribuées en représentation d'apports en nature ou
en numeraire, ou encore par incorporation de tout ou partie des benefices et

des reserves, au moyen de la création de parts nouvelles ou de l'élévation de
la valeur nominale des parts existantes.

tn cas d'augmentation de capital en numeéraire, les associés auront, sauf renoncia-
Lion justifiee, un droit de preférence a la souscription des parts nouvelles, propor-

tionnellement a leurs droits dans le capital, selon des modalites a définir par
une declision extraordinaire des associes.

En cas d'augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront evalues

au vu d'un rapport etabli par un commissaire aux apports designe par decision
de justice a la demande du geérant.
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Une augmentqgtion de capital pourra toujours etre realisee, méme si elle fait
apparaitre des rompus. Les associes, disposant d'un nombre insuffisant de droits
de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre entier

de parts nouvelles, devront fmre leur affaire personnelle de toute acquisition
ou de toute cession de droits necessaires.

ARTICLE 9 - REDUCTION DE CAPITAL -

Le capttal social pourra, par decision extraordinaire des assoc:es, etre reduit,

quels que soient le motif et le mode de realisation de cette reduction, mais
a condition de ne pas porter atteinte @ l'égalité des associés.

Le projet de reduction de capital est communiqué au commissaire aux comptes,
s'il en existe , quarante cing jours , au moins, avant la date de la reunion de
l'assemblée des associés appelee a statuer sur ce projet.

Une reductwn de capital pourra étre réalisée nonobstant l'existence de rompus,
chaque associé devant faire son affaire personnelle de toute acquisition ou cession

de parts anciennes permettant d'obtenir l'attribution d'un nombre entier de
parts nouvelles.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les benefices, a une fraction égale et
proportwnnelle au nombre de parts creees, et ce, quels que. solent l'époque de

cette création et le regtme fiscal eventuellement propre. a certaines d'entre
elles. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Sauf exceptions legales, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence
du montant des parts qu'ils possedent. Au dela, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire qul

leur est accordé notamment par les articles 32, 33 et 36 du decret du 23 Mars
1967.

Les droits et obligations attachés aux parts soctales suivent ces derniéres dans
quelques mains qu'elles passent.

La passessmn d'une part emporte de plein droit l'adhesion aux statuts de la
societé et aux résolutions prises réguliérement par les associés.
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Les representants, heritiers, ayants cause ou creanciers d'un associé, méme
s'ils comprennent des mineurs ou des mcapables ne peuvent, sous quelque pretex-
te que ce soit, requerir l'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs
de la societe, en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer, en aucune
maniere, dans les actes de son administration ; Uls doivent, pour llexercice de
lewrs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions des associss.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES -

Les parts sociales ne peuvent etre représentées par des titres negociables. Les

droits de chaque associe résultent des statuts, des actes modificatifs, ainsi que
des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES -

Les parts sociales sont indivisibles a l'égard de la socr.ete, qui ne reconnait
qu'un seul proprietaire pour chaque part. Les coproprietaires mdms, hEPIIIEf‘S
ou ayants cause d'un associe decede, sont tenus de se faire representer aupres
de la societé par l'un d'eux considére par elle comme seul propriétaire. A défaut
d'entente, il appartient a la partie la plus dmgente de se pourvoir pour faire
designer, par justice, un mandataire charge de representer tous les copropriétaires.

Sauf convention contraire nottfzee a la socaete, les ususfrultlers representent
valablement les nus-pmprtetazres a l'égard de la société toutefois, le droit

-

de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 13 - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS -

Les cessions de parts sociales doivent etre constatees par un acte notarié ou

SQUS semgs prives. Elles ne seront opposables a la soczete, qu'autant qu'elles
auront eté signifiées par huissier a la sociéte ou acceptée par elle, dans un
acte authentique, conformement a l'article 1690 du Code Civil.

Elles ne seront opposables aux tiers qu'apres l'accomplissement de cette formalité

et, en outre, le dépdt de deux expéeditions de l'acte authentique ou de deux
originaux de l'acte de cession sous seings privés, en annexe au registre du com-
merce et des societes.
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Entre les associés, les parts sont librement cessibles, mats elles ne peuvent
étre cedees a des personnes etmngeres a la sociéte qu'avec le consentement
de la majorite des associeés representant au moins les trols quarts des parts

sociales, cette majorite étant déterminée compte tenu de la personne et des
parts de l'associe cedant.

Egalement, ce consentement est nécessalre pour les cessions consenties entre
conjoints ou entre ascendants et descendants.

Toutefois, n'aura pas besoin d'étre agréé par les associés, l'adjudicataire de
parts sociales ayant fait lobjet dun nantissement suivi de réalisation forcée,

mais seulement dans l'hypothése ou la socféte aura donné son consentement
au projet de nantissement.

Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis doit etre notifie
par acte extra]udzcmtre ou par lettre recommandee avec demande d'avis de
réception non seulement a la societé mais a chacun des associes.

Dans le delai de huit jours a compter de cette notification, le gérant doit convo-
quer l'assemblee des associés pour qu '‘elle delibere sur le projet de cession de
parts sociales, ou consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de reception.

Si le consentement demandé lui est accordé, l'associé pourra ceder les parts
visees dans sa demande a la personne ou aux personnes designees par lul.

Si ce consentement lui est refuse, il pourra :

™

- soit exiger le rachat des parts a a céder par ses coassociés ou par les acquéreurs
désigneés par ceux-ct, s'il détient ses parts depuis au moins deux ans, ou bien
‘st elles lut ont ete devolues par voie de succession, de liquidation de communauté
de biens entre epoux, ou de donation au profit d'un conjoint, ascendant ou descen-
dant. Le prix de cession est déterminé par un expert désigne, soit par les parties,
soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal
statuant en la forme des referés et sans recours possible. L'acqms:tzon doit
étre realisée dans le délai de trois mois a compter du refus. A la demande du
gérant, le délai peut étre prolongé une seule for.s par le président du tribunal
de commerce statuant par ordonnance sur requéte sans que cette prolongation
. puisse exceder six mois;

- soit accepter la proposition, eventuellement faite par la societé de reduire,
dans le méme délai de trois mois, le capital du montant de la valeur nominale

h

de ses parts et de racheter celles-ci, a un prix déetermine dans les conditions
prévues ci-dessus. Un délai de patement qm ne saurait exceder deux.ans, peut,
sur ju.sttftcutwn, dtre accordé a la société par ordonnance de refere. Les sommes
dues portent intérét au taux legal.
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St au bout de trois mois, aucune des solutions ci-dessus envisagées n'est intervenue

- soit que la societe n'ait pas fait connaitre sa décision
- Soit que, la societe ayant expressement refusé de donner son consentement,

l'associe ait demandé le rachat et que celui-ct ne solit pas intervenu dans
les trois mois, l'associe peut réaliser la cession initialement prévue.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES
QU DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE -

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en
cas de ltqutdatwn de communaute de biens entre epoux méme pour une cause
autre que le deces, au profit du conjoint et des heritiers en ligne directe de
l'associe decede, lesquels devront }UlStIflef' de leurs qualités dans les plus brefs
delais, par la production de toutes pieces habituellement requises en pareil cas,
sans pre;udlce du droit pour la gerance de requeérir de tout notaire la délivrance
d'expedition ou d'extraits de tous actes établissant ces qualites.

La transmission de parts sociales par voie de succession au profit de personnes
autres que le conjoint et les héritiers en ligne directe du defunt ne pourra avoir
lteu qu'avec le consentement d'associés representant plus de la molitie des parts
sociales etant précisé que les herttters et representants du defunt pourront partici-
per au vote sur ce consentement a condition de justifier de leurs qualités dans

les conditions sus-mdtquees et de se faire representer par un mandataire commun
ayant la qualite d'associe.

Dans le délai de huit jours a comptler de la demande d' agrement ainsi presentee
par un héritier et accompagnee de toutes justtficatwns necessatres concernant
ses qualltes, la gerance doit inviter la collectivité des associés d se prononcer
sur cet agrément soit en assemblée générale, soit par une consultation écrite.

Si cet agrément’ est refuse, le demandeur pourra exiger soit le rachat de ses
parts dans les mémes COHdItIOnS que celles prevues sous l'article 13 en cas de

projet de cession de parts a des tiers, so:t encore accepter une proposition
de rachat par la societé identique a celle prévue sous le méme article.

Si, au bout de trois mois a compter de la demande d'agrément, aucune de ces

deux solutions n'est intervenue, la mutation des parts du defunt pourra s'opérer
librement au profit du demandeur.

ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE -

La reunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolu-

tion de plein droit de la sociéte, tout intéressé pouvant seulement demander

cette dissolution si cette situation n'a pas eté regularisée dans le délai d'un
an.
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Toulefois, le tr:bunu! peut accorder un délai maximal de six mois pour regular[ser
la situation. De meéme, il ne peul prononcer la dissolution si, au jour ol il statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.

L'associe, entre les mains duquel sont reunies toutes les parts sociales, peut
dissoudre la sociéte a tout moment par déclaration au greffe du tribunal de
commerce, en wvue de la mention de la dissolution au registre du commerce
et des societés. Le declarant est alors liquidateur, @ mmns qu'll ne désigne wne
aulre personne pour exercer celle fonclion.

ARTICLE 16 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE -

L.a société n'est pas dissoule par le déces, l'interdiction, la faillite ou lo déconfi-
ture d'un associes

En cas de deces, elle continue entre les associés survivants et les heritiers et
representants de i'associe decede.

ARTICLE 17 - NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS -

La sociéte est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associes
ou non, agissant en qualité de gerant.

Le gérant de la société est Munsieur Richard PERRIER

Vts-a-ws des tiers, chacun des gerants est investl des pouvoirs les plus etendus
pour agir, en toute circonstance, gu nom de la société, sous réserve des pouvolrs
que la lof attribue expressement aux associes.

Toutefois, dans ses rapports avec les associés, chacun des gerants ne pourrq,
sans autor{sation prealable de ceux-ci, donnée par une decision ordinaire, contrac-
ter au nom de la socléle des emprunts autres que les credits en banque, vendre
ou échanger les immeubles sociaux ou le fonds de commerce, constituer une
hypotheque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur un fonds de commer-
ce, concourir a la formation d'une société ou faire apport a une société de tout
ou partie des biens sociaux.
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Un gerant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant, mais cette OPPOSi-
tion ne sera valable dans ses rapports avec les associés que st elle est faite
avant que l'opération en cause soit conclue et, dans ses rapports avec les tiers,
que s'il est etabli que ceux-c¢i en ont eu connaissance.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes delegations
speciales et temporaires pour des opérations déterminées & tout mandatgire
de son choix. En cas de pluralité de gérants, le choix de ce mandataire devra
etre decide par eux en agissant conjointement et d'un commun accord.

ARTICLE 18 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS -

Le gerant est nommé pour une duree indéterminée.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun
des associes trois mois au moins a l'avance.

La demission ou le déces d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la société.
Dans ce cas, les associes nommeront, lors d'une assemblée générale ou d'une
consultation écrite provoquée a la diligence de l'un d'entre eux, un nouveau
gerant ; toutefois, cette nomination serait seulement facultative dans le cas
ou il existerait un ou plusieurs autres gérants.

L'incapacite physique diment constatée pendant une année, ou l'incapacité légale
du gerant seront assimilées au cas de déces.

Chacun des gerants, associé ou non, est révocable par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu & dommages
et intéreéts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le tribunal pour cause légitime & la deman-
de de tout associé.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DES GERANTS -

Les gerants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe ou proportionnel, dont

la quotite et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire des
associes.
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ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS -

Les gerants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legisla-

tives ou réglementaires, soit des Violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion. -

L'action en responsabilité contre les gerants peut étre exercée par toute personne
quil a ete personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins le dixieme du capital soclal, des associes
peuvent dans un interét commun, charger & leurs frais, un ou plusieurs d'entre

eux, de les representer pour soutenir , tant en demande qu'en défense, I'action
soclale contre les gérants.

Lorsque l'action sociale est intentée par un ou plusieurs associés, le tribunal
ne peut statuer que si la societé a été régulierement mise en cause par l'intermé-
diaire de ses représentants legaux.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES
OU GERANTS - -

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a l'assembiée
ou joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite,
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par une personne
interposée entre la société et l'un de ses gérants ou associés. L'Assemblée statue
Sur ce rapport. Le gerant ou llassocié intéressé ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le gerant et, s'il y a lieu, pour l'associe contractant, de supporter individuel-

lement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables
a la societé. |

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées avec.une sociétd
dont un associe indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou membre du conseil de survetllance, est simultanement
gerant ou associé de la société & responsabilite limitée. |



Elles concernent eégalement les conventions intervenues entre Ia gerance et

un associe pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira a
la societe des avances temporagires de fonds productives d'intéréts. En l'absence

de stipulation contraire, le taux de cet intérét sera égal a celui des avances
de la Banque de France majoré de deux points.

Toutefols, une decision ordinaire des associés pourra définir elle-méme les modali-
tes de telles avances, notamment si elles doivent etre faites par des gérants.

Enfin, a peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés de la société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers; cette interdiction, s'applique également aux conjoints, ascendants et descen-
dants des gérants ou associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES -

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les reglements
elle est facultative dans les autres cas mais elle peut toujours étre- demandée
en justice par un ou plusieurs associés possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et
la remuneration des commissaires aux comptes sont definis par la loi.

ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES -

En principe, les decisions des associés sont prises en assemblée. Elles peuvent
egalement étre prises par consultation écrite a la diligence de la gérance. Toute-
fols, les decisions relatives a l'approbation des comptes annuels sont obligatoire-
ment prises en assemblée reunie dans le délai de six mois a compter de la cloture
de chaque exercice social. |

ARTICLE 24 ~ ASSEMBLEE -

L'Assemblée est convoquéee au lieu du siege social ou en tout autre lieu de la
meme ville ou du meme departement, soit par un gérant, soit, a défaut, par
le commissaire aux comptes, soit encore par un mandataire designe, a la demande

d'un associe, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
en refere.
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La convocatwn doit etre fatte par lettre recommandeée quinze jours au moins
avant la reunion de lassembiee. Elle doit indiquer les questions a l'ordre du
jour de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement,
sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée.

Toutefo:s, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient
presents ou representes.

L'Assemblée est preszdee par le gerant ou par l'un des gerants. St aucun des
gérants n’est associe, elle est presidee par l'associé present qui possede ou repré-
sente le plus grand nombre de parts sociales, sous reserve qu'll accepte cette
fonction. Si deux associés qui possedent ou representent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus age.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites a l'ordre du jour.

En principe, chaque associe participe personnellement au wvote. Toutefois, il
peut se faire representer par un autre associé ou par son conjoint.

Mats, il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de
ses parts et voter en personne du chef de llautre partie.

Le mandat de representatwn d'un associe est donne pour une seule assemblée,
mais vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du

jour. Il peut cependant eétre donné pour deux assemblees tenues le meme jour
ou dans un délai de sept jours.

Toute déliberation de l'assemblée des assoczes est constatée par un proces-verbal
qui mentionne : la date et le lieu de la reumcn, les nom, prenoms et qualite
du président, les nom et prénoms des associés présents ou représentés avec
Uindication du nombre de parts saezales detenues par chacun, les documents

'

et rapports soumis a l’assemblee, un réesumeé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes. -

Ce pmces-verbal est etabli et szgne par les gérants sur un registre speécial tenu

au siege social et coté et paraphé soit par un juge du tribunal de commerce,
solt par un juge du tribunal d'instance.

Toutefms, les proces-verbaux peuvent etre etablzs sur des feutlles mobiles numero-
tees sans discontinuite paraphées dans les mémes conditions que le registre
susvise et revetues du sceau de l'autorite qui les a pamphees. Des qu'une feuille
a ete remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précedemment

utilisées. Toute addition, suppressisn, substitution ou inversion de feuilles est
interdite.

Les copies ou extraits de deliberation des associés sont mlablement certifies
conforme par un seul gerant.
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ARTICLE 25 -~ CONSULTATION ECRITE -

En cas de consultation écrite, la gérance adresse, par lettre recommandse avec
demande d'avis de reception, a chacun des associés ( au dernier domicile declare

par lui a la société ), le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents
necessailres a l'information des associes.

Ces associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de récep-
tion des projets de resolution pour émettre leur vote par ecrit. Ce vote, formuleé
par un "out"™ ou un "non" inscrit en dessous du texte de chacune des resolutions

proposees, doit étre adressé a la société par lettre recommandée qvec demande
d'avis de reception.

Tout associe, qui n'aura pas régulierement voté dans le déiai imparti, sera considé-
re comme ayant voulu s‘abstenir.

Le proces-verbal de la délibération sera établi par la gérance selon les formes
indiquees sous l'article 24 pour les proces-verbaux d'assemblees, mais en mention-

nant que la consultation a eu lieu par écrit et en annexant au procés-verbal
la reponse de chaque associe.

ARTICLE 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES -

Les decisions collectives des associés peuvent étre prises & toute époque.

Toutefols, l'assemblee appelée a statuer sur les comptes de chaque exercice

social doit obligatoirement &€tre réunie dans le délai de six mois & compter de
la cloture dudit exercice.

D'autre part, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
detenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des parts
soclales, peuvent demander la réunion d'une assemblée. "

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinai-
res selon leur objet.
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ARTICLE-27 - DECISIONS ORDINAIRES -

Sont qualifiees d'ordinaires les décisions des associés ne concernant Ri l'agré ment
de nouveaux associes, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions
prévues par la lol ( révocation du gerant statutaire et transformation en société
anonyme, lorsque l'actif net excede cinqg millions de francs ).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque exercice
et sur l'affectation a donner aqux resultats, de nommer et revoquer les gerants
méme statutaires, de nommer le ou les commissaires aux comptes, d'autoriser

les gérants @ effectuer certaines opérations,d'approuver les conventions intervenues
entre la societe et l'un de ses gérants ou l'un de ses associés.

Les decisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitie des parts sociales.

Si cette majorite n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoques

ou consultes une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants. |

-

ARTICLE 28 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES -

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément
de nouveaux associés ou modifications des statuts, sauf dans les cas ou la loi

et . l'article 27 des statuts prévoient que cette modification peut étre effectuée
par une décision ordingire. |

Elles ont notamment pour objet l'augmentation ou la réduction du capital, la
modification de l'objet ou de la dénomination, la fusion avec une aqutre soclete,

l@a transformation en société d'une autre forme, sauf lexception mentionnée
sous l'article 27,

Les decisions extraordinaires ne peuvent -étre wvalablement prises que. si elles
sont adoptees :

- a l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la sociétd ou d'obliger
un assocte a augmenter son engagement social,

- a la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts

des parts sociales, s'il s'agit de statuer sur le consentement aux cessions de
parts visees sous l'article 13,

- par des associés représentant , au moins, les trois quarts des parts sociales,
pour toutes les autres decisions extraordinaires.
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ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL -

L’exercice social commence le 1° octobre et se termine le 30 septembre de chaque
annee.

ARTICLE 30 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX -

A la cloture de chaque exercice, la gerance dresse l'inventaire des divers élements
de llactif et du passif existant a cette date, les comptes annuels en se confor-
mant aux dispositions legislatives et reglementaires.

Elle doit eégalement établir un rapport de gestion écrit exposant la situation
de la societé pendant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle
il est etabli, ses activites en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 31 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX -

La gerance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
l'lassemblée génerale appelée a statuer swr les comptes d'un exercice social,
le rapport susvise, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposees
et, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit
des questions auxquelles la gerance sera tenue de repondre au cours de l'assem-
blée.

Pendant le délai de quinze jours qui précede l'assemblée, llinventaire est tenu

L

au siege social a la disposition des associes, qui ne peuvent en prendre copie.

L'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas ‘écheant,
mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes dans les conditions
prevues par les dispositions reglementaires.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre , par lui-méme et au
siege social, connaissance des documents suivants concernant les trois dgmiers
exercices : comptes annuels, I[nventaires, rapports soumis aqux assemblees et
proces-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne linventaire, le droit
de prendre connaissance emporte celul de prendre copie.
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ARTICLE 32 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION
DES RESULTATS . | T

L'Assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée a statuer
sur l'approbation des comptes d'un exercice social dans les six mois suivant

b

la cloture dudit exercice, se prononce également sur l'affectation a donner
aux resultats de cetl exercice.

Les produits nets de l'exercice, deduction faite des frais genéraux et autres
charges de la société, y compris tous amortissements et provisions, constituent
le benefice de l'exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est fait un prélevement d'un vingtieme au moins affecté a la
formation d'un fonds de reserve dit " réserve legale ". Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme du capital social

mais doit recommencer en cas d'augmentation de capital jusqu'a ce que la nouvelle
limite soit atteinte.

Le benefice distribuable est constitue par le bénéfice de l'exercice, diminué

des pertes anterieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application
de la loi ou des statuts et augmente du report beneficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende
entre les associes proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun
d'eux, l'assemblee pourra prelever toutes sommes qu'elle jugera convenable

pour les porter en tout ou partie a tous fonds de réserves ou de prévoyance
ou encore pour les reporter a nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou devien-

draient a la suite ‘de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
reserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer. |

En outre, l'assemblee peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les reserves dont elle a la disposition. En ce cas, la decision indique expresse-
ment les postes de reserves sur lesquels les prelevements sont effectues.

En ce qui concerne les pertes eventuellement constatées lors de la cloture d'un
exercice soclal, l'assemblee ordinaire peut soit les reporter a nouveay, Ssoit
les imputer sur des benefices reportés ou des réserves de toute nature. Cepen-

dant, une imputation sur le capital ne peut valablement etre effectuee que par
une decision extraordingire.
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ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES -

Les modalités de mise en paiement des dividendes votes par l'assemblée générale
sont fixées par elle ou, a défaut par les gerants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation accordee par ordon-

nance du president du tribunal de commerce, statuant sur requete a la demande
des gerants.

Les dividendes non reclames peuvent etre apprehendés par la sociéte sauf si
elle en a porté le montant au cred:t du compte du bénéficiaire, auxquels cas
ils se prescrivent au profit de l'Etat apres un délai de trente ans.

Aucune reépétition de dividende ne peut étre engee, hors le cas de distribution
de dividendes ftcttfs ou de distribution d'un mteret fixe ou intercalaire, cette

action en repetztzon se prescrivant par trois ans a compter de la distribution
des dividendes.

ARTICLE 34 -~ TRANSFORMATION -

La sociéte pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme
sans que cette opération n'entraine la création d'une personne morale nouvelle.

Toutefots, sa transformation en sociéte anonyme ne sera pas possible tant qu'elle

n‘aura pas etabli et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers
exercices.

Si la societé vient a comprendre plus de cmquante associés, elle doit, dans le
delai de deux ans, étre transformée en société anonyme, sinon elle serait. dissoute.

La decision de transformation, quel que soit le type de societé ‘adopté, doit

etre precedee du rapport d'un commissaire aux comptes sur la satuatzon de la
societe.

La decision de transformation en société anonyme doit etre en outre précédée
du rapport d'un commissaire designé par décision de justice, sur la valeur des
biens composant l'actzf social et sur les avantages particuliers ; conformément
a la loi, les associés statuent sur l'evaluat:on des biens et lloctroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité.

La transformation en société en nom collectzf, en commandite simple ou en

commandite par actions ou encore en société civil exige l'accord unanime des
associes.
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La tmnsformatton en sociéte anonyme est valablement décidée par des associes
representant les trols quarts des parts socidles. La majorite simple des parts

sociales est meme suffisante si llactif net, figurant au dernier bilan, excede
cinq millions de francs.

ARTICLE 35 - FUSION - SCISSION -

La sociéte pourra, avec une ou plusieurs sociétés anciennes ou nouvelles, meéme
de forme dtfferente, realiser soit une fuszon, soit une scission, soit une fusion-
scission, par une décision des associés représentant les trois quarts des parts
sociales sauf, si l'operation entraine le changement de la nationalité de la société

ou une augmentation des engagements des associés, auquel cas l'unanimité sera
requise,

ARTICLE 36 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL -

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la societé deviennent infériewrs a la moitié du capital social, les
associes decident dans les quatre mois qui suivent l’approbatwn des comptes
ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n 'est pas prononcée a la ma}omte extgee pour la modification
des statuts, la societé est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice
sutvant celui au cowrs- duquel la constatation des pertes est intervenue ( et sous
reserve des d13p031t10n3 de l'article 9 , alinéa 3 ) de réduire son capttal d'un
montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre zmputees sur Ie§

reserves, si, dans ce délai, les capttaux propres n‘ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital soc1al.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associes doit étre publzee dans

un Joumal habilite a recevoir les annonces legales dans le departement du siege

social, déposee au greffe du tribunal de commerce au lieu du siege social et
inscrite au registre du commerce et des societeés.

A defaut par le gemnt ou le comnissaire aux comptes de provoquer une decision
ou si les associés n'ont pu déliberer valablement, tout interessé peut demander
en justice la dissolution de la sociéte. Il en est de méme si les dispositions de
l'alinea 2 ci-dessus n'ont pas été appliquees. Dans tous les cas, le tribunal peut
accorder a la sociéte un délai maximal de six mois pour regulariser la situation

il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue surle fond, cette
regulartsation a eu lieu.
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ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution quelle qu'en soit
la cause. .

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a l'égard des tiers qu'a compter
de la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et des sociétés.

La personnalitée morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cloture de celle-ci. Toutefois, la mention " société en liquidation”
ainst que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous actes et documents
émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés
ou en dehors d'eux et nommes a la majorité en capital des associés ou, a defaut,

par ordonnance du president du tribunal de commerce statuant sur requéte de
tout interesse.

Un ou plusieurs controlewrs peuvent étre nommés dans les mémes conditions
que les liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux, s'ils sont plusieurs, représente la société ; il
a les pouvoirs les plus etendus pour realiser l'actif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, apres l'extinction du passif et des charges,
est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts,
a titre de remboursement du capital non amorti en premier lieu et de repartition
de boni ensuite.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS -

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société
ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la société, soit entre
les associes eux-mémes; relativement aux affaires sociales seront jugées confor-
mement a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents du siége
social, a cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire eélection
de domicile dans le ressort du siege social, et toutes assignations et significations
seront regulierement faites a ce domicile élu sans avoir égard au domicile réel,
a défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront valable-
ment faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le tribunal
de grande instance du siege social.

Les présents statuts refondus résultent de l'Assemblée Générale Extraordinaire
du 12 Mars 19886.
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L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf et le vingt neuf octobre a dix heures, les associés se sont
reunis au siége social 9, avenue Jean-Pierre Timbaud ZA des Bruyéres 78190 TRAPPES, en
Assemblee Générale Extraordinaire sur convocation de la gérance effectuée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée le 15/10/99.

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents et les mandataires des associés
représentés & laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés.

11 resulte de cette feuille de présence que sont présents ou représentés :

PROPRIETAIRE DE
Indivision Raymond PERRIER 1760 parts
La Ste LES CARS PERRIER 480 parts
M. Richard PERRIER 1520 patts
M. Bernard PERRIER 80 parts
Mme Marne-Gabrielle SALOMON 80 parts
Mme Marie-Thérese GOUBY 30 parts

Total des parts présentes ou représentées : 4000 parts sur les 4000 parts composant le capital social.

M. Philippe DAHINGER du Cabinet GEFCOM, Commissaire aux comptes, réguliérement convoqué,
est absent et excusé.

Monsieur Richard PERRIER préside la séance en qualité de Gérant associsé.

Tous les associés étant présents ou représentés, I'assemblée peut délibérer valablement et est déclarée
reguliérement constituée.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 'assemblée :

> les copies des lettres de convocation et les récépissés postaux

> La feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés,
» Le rapport du Gérant,

> Le texte des résolutions proposées

» Les copies des ordres de virements effectués.




11 declare que ces mémes pieces ont été mises a la disposition des associés non-gérants plus de quinze
jours avant la date de la présente réunion.

L’assemblée lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

» Augmentation du capital social de 600 000 francs par création de parts nouvelles a libérer en
numeraire,

» Modification corrélative des statuts,

> Pouvoirs 2 donner.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes a
I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assembiée générale décide d'augmenter le capital d'une somme de 600 000 francs pour e porter de
400 000 F a 1 000 000 francs, par création de parts nouvelles, a souscrire et libérer en numéraire.

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de I'émission au pair de 6000 parts nouvelles de
100 francs, numérotées de 4001 a 10000, a libérer en numéraire a la souscription.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée i I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate :

1. Que les 6000 parts sociales nouvelles de 100 francs nominal, émises au pair, composant
I'augmentation de capital de 600 000 francs ont été souscrites en totalité par :

-LLES CARS PERRIER, a concurrence de 520 parts, numérotées de 4001 a 4520,
-Richard PERRIER, a concurrence de 5480 parts, numérotées de 4521 a 10000.

Total des parts sociales souscrites : 6000 parts.

2. Que M. Bernard PERRIER, Mme Marie-Thérése GOUBY, Mme Marie-Gabrielle SALOMON et
pour I'indivision Raymond PERRIER : M. Bemard PERRIER, Mme Marie-Thérese GOUBY,
Mme Marie-Gabrielle SALOMON, Monsteur Richard PERRIER et Mme Micheline PERRIER,
tous soussignés ont expressément renonceé a leur droit préférenticl de souscription au profit des

deux seuls souscripteurs, a savoir : Monsieur Richard PERRIER et la Société LES CARS
PERRIER.

Les parts sociales nouvelles seront assujetties a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux
parts anciennes, a compter du 29 octobre 1999,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate :

1. Que I'mtegralité des parts nouvelles se trouve dés a présent souscrite.

2. Que chacun des souscripteurs a intégralement libéré le montant de sa souscription par virement sur
un compte ouvert au nom de la societé sous la rubrique "Augmentation de capital”, a la banque

CREDIT LYONNAIS, Immeuble International, 2 rue Stephenson 78181 ST QUENTIN EN
YVELINES, savoir :

- M. Richard PERRIER, a concurrencede 548 000 F
- LES CARS PERRIER, a concurrence de 52000 F

Soit an total 600 000 F

amsi qu'll résulte des copies des ordres de virements effectués sur ce compte.

3. Qu'en conséquence, les parts nouvelles étant entiérement souscrites et intégralement libérées,
I'augmentation de capital se trouve effectivement réalisée.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En consequence de la résolution qui précéde, l'assemblée générale décide de modifier comme suit les
articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 -APPORTS

Il a été apporté a la société par les associés, lors de la constitution, une somme en numéraire de :

- Monsieur Raymond PERRIER 22000 F
- La SARL LES CARS PERRIER 6 000 F
- Monsieur Richard PERRIER 19 000 F
- Monsieur Bernard PERRIER ! Q00 F
- Madame Marie-Therese GOUBY 1000 F
- Mademoiselle Marie-Gabrielle PERRIER 1000 F
TOTAL 50 000 F

laquelle somme de CINQUANTE MILLE FRANCS a été déposée a un compte ouvert a la BNP — 9
avenue Viadimir Komarov a TRAPPES (78) au nom de la société en formation.

Par decision de l'assemblée génerale extraordinaire
du 6 janvier 1999, une somme de ... ... ... ........... .. ... e e e e 350 000F
prelevée sur les réserves

TOTAL 400 000 F




Par decision de l'assemblée générale extraordinaire
dit 29 0CtODTe 1999, UNEC SOMINE Qe «......ocounueenneeaneeeirsenereensosesssseesssossssesssesnnns 600 600 F
en numeraire

laquelle somme de SIX CENT MILLE FRANCS a été déposée a un compte ouvert au CREDIT

LYONNAIS Immeuble international 2 rue Stephenson 78181 ST QUENTIN EN YVELINES au nom de
la societe.

TOTAL EGAL AUMONTANT DU CAPITAL SOCIAL 1 000000 F

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION DE FRANCS (1 000 000 F) et divisé en 10000
parts de 100 F chacune, numérotées de 1 a 10000, libérées et réparties entre les associés en
proportion de leurs apports, savoir :

- a Indivision Raymond PERRIER 1760 parts
n° 1 a 220, 501 a 2040

- a la société LES CARS PERRIER 1000 parts
n® 221 a 280 337143790, 4001 a 4520

- a Monsieur Richard PERRIER 7000 parts
n® 281 a 470, 2041 a 3370, 4521 a 10000

- a Monsieur Bernard PERRIER 80 parts
n° 471 a 480, 3791 a 3860

- a Madame Marie-Thérése GOUBY née PERRIER 80 parts
n° 481 a 490, 3931 a 4000

- a Madame Marie-Gabrielle SALOMON née PERRIER 80 parts
n° 491 a 500, 3861 a 3930

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL 10000 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées
et qu'elles sont toutes libérées intégralement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 2 'unanimité.




CINOUIEME RESOLUTION

L'assembliée générale délégue tous pouvoirs au porteur dune copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanmmité.
Plus nen n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus 1l a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Gérant et les Associés.

Le Gérant. Les Associés.




