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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAOCRDINAIRE DU 1° ACQUT 2022
PROCES VERBAL DE LA DELIBERATION

L’an deux mille vingt deux,
Le lundi 1 Aout a 10 heures,

L

Les actionnaires de la société " A.S.A. ", Société par Actions Simplifiée, au
capital de 3 000 €, divisé en 300 actions de 10 € chacune,

Se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur
convocation faite par la Gérance.

Sont présents :
- Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU, propriétaire de 100 actions
- Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU, propriétaire de 100 actions

- Monsieur Swann LY KY, propriétaire de 100 actions

Soit ensemble un total de 300 actions

L'Assemblée est présidée par Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU, Président et
actionnaire, lequel constatant que les 300 actions composant le capital social sont
- représentées et qu'ainsi le quorum des actionnaires possédant au moins les deux tiers
des actions ayant droit de vote, requis par les statuts pour les A.G.E., est atteint, déclare
I'Assemblée régulierement constituée et en mesure de délibérer valablement.

Le Président dépose devant ' Assemblée et met 4 la disposition de ses membres :

- les statuts de la société, _

- les copies des convocations adressées aux associés,

- la lettre de Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU faisant part de son intention
de metire un terme a ses fonctions de Président de la société A.S.A. et de céder
les actions qu’il posséde dans la société A.S.A.
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Puis le Président déclare que le texte des résolutions proposées, ainsi que les
rapports et les documents comptables ci-dessus visés, a l'exception de
linventaire, ont été adressés aux associés, en méme temps que l'avis de
convocation, et que l'inventaire a ét¢ mis a leur disposition au siége social
depuis cette date.

" L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'’Assemblée Générale est appelée a délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

- Projet de démission de l'actuel Président,

- Etude de candidatures aux fonctions de Président,

- Nomination du nouveau Président,

- Projet de cession d’actions,

- Agrément de la cession des actions appartenant a Monsieur Patrick-Aurélien
ROUSSEAU,

- Constatation de la nouvelle répartition des actions de la société,
- Modifications corrélative de V'article 7 des statuts de la société,

- Modifications corrélative de l'article 28 des statuts de la société,
- Pouvoirs a donner,

- Questions diverses.

Le Président ouvre la discussion.

Celle-ci s'engage entre les actionnaires et plus personne ne demandant la
parole, le Président met successivement aux voix, les résolutions suivantes :

Premiére résolution

L'Assemblée, au vu du courrier recu de Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU
et adressé a la Société, dans lequel il fait part de son intention de démissionner,
entérine cette démission, a effet du 1°" acut 2022.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,
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Deuxiéme résolution

L'Assemblée Générale, aprées étude de la candidature de Monsieur
Swann LY KY, de nationalité francaise, né le 2 avril 1985 4 PARIS 11éme arrdt,
actionnaire de la société, nomme celui-ci Président a effet du 1= aout 2022 pour
une durée illimitée.

Monsieur Swann LY KY atteste qu'aucune incompatibilité ou interdiction ne
I'empéche d’accepter et d’exercer les fonctions de Président de la 5.A.S. ASA.
Il ajoute enfin qu’il a suivi les formations obligatoires en matiére d’hygiene et
de permis d'exploitation et qu'il est titulaire des justificatifs afférents a ces
formations.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Troisiéme résolution

L'Assemblée Geénérale, aprés étude du projet de cession de ses actions par
Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU, constate que le droit de préemption
prévu a larticle 13 des statuts nest pas revendiqué par les actionnaires et
autorise la cession desdites actions a Monsieur Swann LY KY pour la totalité
d’entre elles.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Quatrieme résolution

L'Assemblée Générale, assiste a la signature de l'ordre de mouvement portant sur

100 actions numeérotées 1 a 100, réalisée seance tenante, entre Monsieur Patrick-

Aurélien ROUSSEAU, cédant et Monsieur Swann LY KY, cessionnaire.

Elle constate, en conséquence, la nouvelle répartition des actions émises par la SAS
© AS5.A. lors de sa constitution le 16 janvier 2018, ainsi :

¢ Monsieur Swann LY KY 200 actions
Numeérotées 1 & 100 et 201 a 300.

¢ Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU 100 actions
Numeéroteées 101 a 200

Pour un total de TROIS CENTS ACTIONS ..cvvvviieiinnee. 300 actions
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Cinquiéme résolution

L'Assemblée Générale décide, en conséquence, de procéder a la modification de
l'article 7 des statuts tel que suit :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de TROIS MILLE EUROS ( 3 000 € ), divisé
en TROIS CENTS ( 300) actions de DIX EUROS ( 10 €) chacune, de méme catégorie
et réparties entre les actionnaires, comme suit :

¢ Monsieur Swann LY KY 200 actions
Numérotées 1 a 100 et 201 a 300.

o Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU 100 actions
Numérotées 101 4 200
Pour un total de TROIS CENTS ACTIONS ....ocvviivniennins 300 actions »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Sixiéme résolution

L'Assemblée Générale, constatant que lactuel Président avait été nommé
statutairement, décide de procéder aux modifications suivantes des statuts :

ARTICLE 28 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

« Le Président de la Société est :

Monsieur Swann LY KY,

De nationalité francaise,

né le 2 avril 1985 a PARIS 11éme arrdt,

demeurant 9 Rue des Rondonneaux
75020 PARIS

Et ce, sans limitation de durée. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité
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Septiéme résolution
L'Assemblée Générale, en conséquence de ce qui précede, donne tous pouvoirs a
son nouveau Président afin de procéder aux formalités de publicité et de dépot
découlant des décisions prises au cours de la présente Assemblée Générale.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le

Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal.

« Bon pour acceptation
des fonctions de président »

Swann LY KY Patrick-Aurélien ROUSSEAU Patrick-Alexandre ROUSSEAU
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ASA

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 3.000 Euros

Siege social : 7 Rue Gros
75016 PARIS

LES SOUSSIGNES

Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU

Demeurant a SAINT CLOUD 92210 - 8 Rue Alexandre Coutureau
Né a FONTAINEBLEAU (Seine & Marne) le 06 janvier 1979

De nationalité frangaise

Célibataire n'ayant pas souscrit de pacte civil de solidarité

Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU .

Demeurant & PARIS 75007 - 20 Rue de I'Université

Né 3 FONTAINEBLEAU (Seine & Marne) le 24 Septembre 1977
De nationalité frangaise

Célibataire n'ayant pas souscrit de pacte civil de solidarité

Monsieur Swann LY KY

Demeurant 3 PARIS 75020 - 9 Rue des Rondonneaux

Né 4 PARIS sur le onziéme arrondissement le 02 Avril 1985
De nationalité francaise

Célibataire n'ayant pas souscrit de pacte civil de solidarité
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ETABLISSENT AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU’ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER ENTRE EUX.

|

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés une société par actions simplifiée qui existera entre les
propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement.

Cette société est régie par les dispositions légales applicables et par les présents statuts. Elle ne peut
faire publiquement appel & I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France L'EXPLOITATION DE TOUS
FONDS DE COMMERCE DE BAR BRASSERIE RESTAURANT.

En particulier, la société a pour objet L'EXPLOITATION D'UN FONDS DE COMMERCE DE
RESTAURANT situé a PARIS 75016, 7 Rue Gros.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobilieres, pouvant
se rattacher directement ou indirectement  l'objet social et & tous objets similaires ou connexes.

La participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apports, fusions, alliances, groupements d'intérét économique ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale estla suivante : AS A

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée »

£

ou des initiales « S.A.S. » et de 'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a4 : PARIS 75016 - 7 Rue Gros
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[l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par décision du Président et en tout autre endroit par décision collective des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée 3 99 années & compter du jour de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPOR
Les soussignés apportent 3 la société, savoir:

s M, Patrick-Aurélien ROUSSEAU

La somme de MILLE EUROS = cocmmmmmmamees 1.000 €
= M, Patrick-Alexandre ROUSSEAU

La somme de MILLE EUROS ~ emeemmiimanns 1.000 €
= M. Swann LY KY

La somme de MILLE EUROS = —-mmmeememee 1.000 €

TOTAL : TROIS MILLE EUROS  «---eemmm e 3.000€

Correspondant a 300 actions de 10 euros nominal chacune, souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire établi par la banque BNP PARIBAS le 04
Janvier 2018. Cette somme de 3.000 € a été déposée 2 ladite banque pour le compte de la société en
formation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé & la somme de TROIS MILLE EURQS (3000 €), divisé
en TROIS CENTS ( 300) actions de DIX EUROS ( 10 €) chacune, de méme catégorie
et réparties entre les actionnaires, comume suit :

¢ Monsieur Swann LY KY 200 actions
Numérotées 1 a 100 et 201 4 300,

s  Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU 100 actions
Numérotées 101 a 200

Pour un total de TROIS CENTS ACTIONS ..vovvveen 300 actions »
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ARTICLE 8 - IFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par 'assemblée
générale des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 22 ci-aprés.

l’assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs 2 l'effet de réaliser en une ou
plusieurs fois, I'émission d’une catégorie de valeurs mobiliéres donnant immédiatement ou A terme
acces au.capital, d’en fixer le ou les montants, d’en constater la réalisation et de procéder 2 la
modification corrélative des statuts.

RTICLE9 - FORME D ONS

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nem du ou des titulaires sur des comptes
tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de I'actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
société,

ARTICLE 10 ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité de capital qu’'elle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires,

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférieur A celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement
et, éventuellement, de 'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles é I'égard de la sociéte.

Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter auprés de la société par I'un d'entre
eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

5. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
décisions collectives, sauf celles concernant l'affectation des résultats ol il est réservé a
l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.
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ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS

1)

2)

Définitions

Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilidres émises par la
société a savoir: cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation et
transmission universelle de patrimoine.

Action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque manigre que ce soit, a Fattribution d’un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d’'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalité de transmission des actions

N

La transmission des actions émises par la société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 - INALIENABILITE DES ACTIONS

Pendant une durée d'un an a compter de la date d'immatriculation de Ia société, les actionnaires ne
pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour
objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit quelconque sur tout ou partie
du capital et/ou des droits de votre de la société.

Par exception a I'inaliénabilité ci-dessus, te Président doit lever V'interdiction de cession des actions
dans les cas suivants :

Exclusion d'un actionnaire dans les conditions fixées a l'article 16 des statuts, _
Modification dans le contrdle d'une société associée dont il résulterait la suspension de ses
droits de vote et son exclusion dans les conditions fixées a Farticle 16 des statuts

Révocation d'un dirigeant actionnaire.

ARTICLE 13 - PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la société, méme entre actionnaires, soit 3 titre gratuit, soit a

by

titre onéreux, est soumise & agrément et ouvre un droit de préemption au profit des
actionnaires dans les conditions ci-apreés.

L'actionnaire cédant notifie au Président et & chacun des actionnaires par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, son projet de cession mentionnant :




* Le nombre d'actions concernées,

* Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d'une personne morale : dénomination, siége social, numéro de RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux,

* Le prix et les conditions de {a cession projetée.

La date de réception de la notification de Pactionnaire cédant fait courir un délai de trois
mois-a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve
de respecter la procédure d’agrément prévue i I'article 14 des statuts.

3. Chaque actionnaire bénéficie d’'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au cédant et au
Président dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquérir.

4. Al'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier 3 I'actionnaire cédant par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception les résultats de la préemption.

Siles droits de préemption excrcés sont supéricurs au nombre d’actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les actionnaires qui
lui ont notifié lewr volonté dacquérir au prorata de leur participation au capital de la société
et dans la limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inféricurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés navoir jamais ¢té exercés et l'actionnaire
cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification sous réserve de respecter ia procédure d'agrement prévue a l'article 14 ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra &tre réalisée dans un

délai de trente jours moyennant le prix mentionné dans la notification de 'actionnaire
cédant.

ARTICLE 14 - AGREMENT

1. Les actions ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société et méme entre
actionnaires qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des actionnaires statuant a la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote : les actions du cédant n'étant
pas prises en compte pour le calcul de cette majorité. '

2. la demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
acquéreur ou s'il s'agit d’'une personne morale, son identification compléte (dénomination,
siege social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux}. Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux actionnaires.



Le Président dispose d’'un délai de trois mois 3 compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des actionnaires.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A
defaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées,

En cas d’agrément, I'actionnaire cédant peut réaliser librement Ia cession aux conditions
notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les trente jours de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, I'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, et si le cédant ne renonce pas 3 son projet de cession, la société
est tenue dans un délai d'un mois 3 compter de la notification du refus d’agrément,
d‘acquérir ou de faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant par un ou plusieurs tiers

agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délai d’'un mois,
Pagrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est déterminé d’'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d’expert dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code Civil.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ACTIONNAIRE

1.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-1 du Code de commerce du contrdle d’un
actionnaire, celui-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président dans un délai de trente jours du changement de contrédle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur
le ou les nouveaux contréles.

 Si cette procédure n'est pas respectée, 'actionnaire dont le contrdle est modifié pourra éire

exclu de la société dans les conditions prévues a l'article 16.

Dans le délai de trente jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de ['actionnaire dont le contrdle a été modifig, telle que prévue a
I'article 16. Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle
seraréputée avoir agréé le changement de contréle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent & l'actionnaire qui a acquis cette qualité & la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
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ARTICLE 16 - EXCLUSION D’UN ACTIONNAIRE

Cas d’exclusion de plein droit

= dissolution, redressement judiciaire ou liquidation judiciaire d'un actionnaire.

Cas d'exclusion facultative

= violation des dispositions des présents statuts
= exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle excrcée par la société
= révocation d’'un mandataire social actionnaire

Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion est prononcée par I'assemblée générale extraordinaire prise a la majorité des deux ticrs
de tous les autres actionnaires.

Les actionnaires sont consultés sur Vexclusion & Pinitiative du Président: si le Président est
susceptible d'étre exclu, les actionnaires seront consultés a linitiative de Vactionnaire le plus
diligent.

Formalités de la décision d’exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

= notification a l'actionnaire concerné par leltre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée trente jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des
actionnaires, de Ia mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la
réunion devant statuer sur I'exclusion ; cette notification devant également &tre adressée 4 tous les
autres actionnaires,

= convocation de Pactionnaire concerné A une réunion préalable des actionnaires tenue au
plus tard trente jours avant la date prévue pour la consultation des actionnaires sur la décision
d'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en
défense, soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de 1a décision d'exclusion

La decision d’exclusion, qui peut &tre prise tant en présence qu'en l'absence de l'actionnaire
concerné, prend effet 4 compter de son'prononcé, Cette décision doit également statuer sur le rachat
des actions de l'actionnaire exclu et désigner le ou les acquereurs de ces actions en respectant les -
clauses d’agrément et/ou de préemption prévues aux présents statuts,

La décision d’exclusion est notifiée 3 I'actionnaire exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a Uinitiative du Président.



Dispositions communes 3 l'ex¢lusion de plein drojt et a 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'actionnaire exclu.

La totalité des actions de I'actionnaire exclu doit &tre cédée dans les trente jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou 4 défaut, 3
dire d’expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - NULLITE DES CESSIQONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 a 15 des
présents statuts sont nulles.

Au surplus une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.

ARTICLE 18 - PRESIDENT

Désignation
La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société, désigné par décision collective des actionnaires 3 la majorité des

deux tiers.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

L.e Président est nommé sans limitation de durée,

Limite d'dge

Le Président personne physique agé de plus de 75 ans est réputé démissionnaire d’office lors de la
plus prochaine assemblée générale. :

évocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée a
I'unanimité des actionnaires.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein dreit, sans
indemnisation, dans les cas suivants :




= Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale,

Exclusion du Président actionnaire,

[nterdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

4y

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires, Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou, A Ia fois, fixe et proportionnelle.

Pouvoirs

l.e Président représente la société a 'égard des tiers. I} est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans Ia limite de I'objet social, sous réserve
des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions
collectives des actionnaires.

l.c Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Désignation

sur la proposition du Président, {es actionnaires 3 la majorit¢ des deux tiers, peuvent nommer un
Directeur Général, personne physique ou morale.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

l.e Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans sa décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction
jusqua la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des actionnaires.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
ta majorité des deux tiers des actionnaires.

En outre le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
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= Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale,

Exclusion du Directeur Général actionnaire,

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite du Directeur Général personne physique.

ud

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et {a medification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a 'article 20 des statuts.

Pouvoirs

s

Le Directeur Général dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

H est précisé que la société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
l'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son Président, I'un
de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vaote
supérieure a 10 % ou, s'il s’agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de
Varticle L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les acticnnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en
supporter les consequences dommageables pour la société,

2. Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes par le Président et tout intéressé, au plus
tard le jour de I'arrété des comptes par I'organe habilité.

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

VA - /4? - :



ARTICLE 21 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1.

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises,
au choix du Président, en assemblée ou par consuftation par correspondance. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo,

visioconférence, courriel, télex, fax etc. - peuvent étre utilisés dans Vexpression des-

décisions,

Sont prises en assemblée les décisions relatives & I'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, 1a transformation en une société
d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des
comptes annuels et I'affectation des résuitats, ainsi que I'exclusion d’un actionnaire.

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire,
Fassemblée est convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs. Le
commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

Elle est réunie au siége social ou au licu indiqué par autewr de la convocation. La
convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique l'ordre du jour; y sont joints tous documents nécessaires A Pinformation des
actionnaires,

S'il en est ainsi décidé par 'auteur de la convocation, lout actionnaire pourra participer
et voter a Passemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication
permettant feur identification.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, 'assemblée élit son Président.

L'assemblée convoquée A Uinitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-
ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de
la réunion, signé par le Président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par
tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 8 jours, a compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par
tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un. délai de 15 jours est
considéré comme s'étant abstenu. La consultation est mentionnée dans un procés-verbal
établi par le Président, sur lequel est portée Ia réponse de chaque actionnaire.

Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que fes actionnaires. Il en est de méme du comité
d’entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des actionnaires,
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ARTICLE 22 - DECISIONS EXTRAQRDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives 4 l'augmentation ou la réduction du capital,
la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et Fexclusion d’un actionnaire.,

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
representés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.
Par exception, 'exclusion d'un actionnaire ne peut étre prononcée qu'a la majorité des deux tiers de
tous les autres actionnaires,

En outre, les clauses relatives & I'inaliénabilité temporaire des actions, a I'agrément des cessions
d'actions ou a l'exclusion d’un actionnaire ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a l'unanimité
des actionnaires.

ARTICLE 23 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des voix
exprimées. Toutefois, l'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées que par assemblée générale prise a la
majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.

ARTICLE 24 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires 4 linformation des
actionnaires sont communiqués a chacun d’eux a I'occasion de toute consultation.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2018.

ARTICLE 26 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et
le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du commerce, et établit e
rapport de gestion.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit &tre réunie

chaque année dans les six mois de la cléture de I'exercice, ou en cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice.

VAR -
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ARTICLE 27 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixidme du capital social; il reprend son cours lorsque, poutr une raison
quelconque la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Iexercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge
a propos d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter A nouveau.

l’assemblée générale peut décide la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
clle ala disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préléevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelic a
sa quotité dans le capital social,

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT DE LA SQCIETE

« Le Président de la Société est :

Monsieur Swann LY KY,

De nationalité francaise,

né le 2 avril 1985 4 PARIS 11éme arrdt,

demeurant 9 Rue des Rondonneatx 75020 PARIS

Et ce, sans limitation de durée. »

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
Fassemblée générale extraordinaire des actionnaires,

La liquidation de la société est effectuée par un ou 'plusieurs liquidateurs nommés par ladite
assemblée, conformément au Code de commerce et aux décrets pris pour I'application de 'ancienne
loi de 1966. :

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nornbre de leurs
actions.
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ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société seront soumises
aux tribunaux compétents.

ARTICLE 31 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la société seront portés
au compte des frais de premier établissement et amortis avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 32 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La présente société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés de PARIS.

ARTI 33 - ENGAGEMENTS POUR LE COMP LA SQCIET

La signature des présentes emportera, par la société, reprise des engagements qui seront réputés
avoir été souscrits dés l'origine lorsque I'immatriculation au greffe du tribunal de commerce aura
été effectuée.

Les soussignés autorisent Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU, Président, 3 contracter les
engagements suivants pour le compte de la société :

» Signer tous actes portant acquisition du fonds de commerce de RESTAURANT connu sous
I'enseigne « CHEZ JACQUES » situé 3 PARIS 75016, 7 Rue Gros, moyennant le prix principal
de CENT QUARANTE MILLE EUROS (140.000 €) stipulé payable comptant.

* Souscrire auprés de la Banque BNP PARIBAS, tout emprunt d’un montant global de CENT
SOIXANTE DIX SEPT MILLE EUROS (177.000 €) destiné au :

Financement du fonds de commerce

Nature du crédit : moyen terme professionnel a taux fixe
Montant : cent quarante mille euros (140.000 €)

Durée : 84 mois dont 3 mois de différé en capital

Taux nominal : 0,99 % I'an

Financement des travaux

Nature du crédit : moyen terme professionnel a taux fixe
Montant : dix-huit mille euros [18 000 €)

Durée : 84 mois

Taux nominal : 0,99 % I'an
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Financement des matériels et frais

Nature du crédit : court terme professionnel 3 taux fixe
Montant : dix-neuf mille euros (19.000 €)

Durée : 36 mois

Taux nominal : 0,53 % l'an

» Accepter toute subrogation, consentir toutes garanties, inscriptions de privilége de vendeur,
nantissement et autres.

+ Effectuer toutes opérations commerciales ayant pour but le démarrage de I'activité et la
réalisation de l'objet social.

* Procéder a toutes les formalités nécessaires tant a 'acquisition du fonds qu'a la constitution
de la société.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emportera reprise de ces
engagements par celle-ci.

MIS A JOUR LE 1% AQUT 2022



