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ASA

Société par Actlons Simplifiée
au capital de 3.000 €

Siége soclal : 7 Rue Gros - 75016 PARIS

Sedkkd

LISTE DES SOUSCRIPTEURS
Souscripteur Apport Nombre d’actlons
souscrites
M. Patrick-Aurélien ROUSSEAU 1.000 € 100
8 Rue Alexandre Coutureau
92210 SAINT CLOUD
M. Alexandre ROUSSEAU 1.000 € 100
20 Rue de I'Université
75007 PARIS
M. Swann LYKY 1.000 € 100
9 Rue des Rondonneaux
75020 PARIS
TOTAL 3.000 € 300
Fait A PARIS
Le 16 Janvier 2018
LE PRESIDENT

M. Patrick-Aurélien ROUSSEAU
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L
EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 496 865 996 euros dont le siége social est 8 PARIS (75009),—

ke
gl BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE]
|
|
i

FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Yixiao TAN soussigné(e),
atteste parla présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de PARIS PARC MONTSOURIS 14E
au nom de la société en formation SAS ASA société par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros,
dont le siége social est fixé
7 RUE GROS
75016 PARIS
~ avec pour objet restauration traditionnelle, est créditeur de la somme de 3 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libéré de celte société,

.

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 4 PARIS 14.
Le 04.01.2018
Prénom, Nom du signataire

Yixiao
TAN

AN

A

BNP PARIBAS SA au captal de 2 408 825 B98 € - Sudge social © 16 bd des italens, 75009 Pans - RCS Paris n® 862 042 449 . 1d CE FR70 682042449 - ORIAS n® C7 022735
0820620 D7 (rorvica 0, 12€/mn + prix d"appel) - mabanquepra bnppanbas SCETEMOSFCPRPRO402
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BNP PARIBAS LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
- | PERSONNES PHYSIQUES
EXEMPLAIRE CLIENT
IDENTITE MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. ROUSSEAU Patrick Aurelien
Date de naissance : 06,01,1879

Adresse ; 1000
8 RUE ALEXANDRE COUTUREAU
92210 SAINT CLOUD

Nem et prénom : M. SWANN Ly Ky
Date de naissance : 02.04,1985
Adresse : 1000
9 RUE DES RONDONNEAUX

75020 PARIS

Narn et prénom : M. ROUSSEAU Alexandre
Date de naissance : 24.09.1977

Adresse : 1000
20 RUE DE L UNIVERSITE
75007 PARIS

TOTAL : 3 000 euros.

“frlk

BNP PARIBAS SA su capital de 2 498 085 D90 € - Siége social - 10 bd des knhene, 75008 Paris - RCS Pars n® 682 042 449 - id, CE FR70 802042449 - ORIAS n° 07 0227365
0 820 520 007 (serace 0,10mn + pr Tappel) - mabangquapro bnppanbes SCEFFHCAPCREPBOA0Z
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 3.000 €
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75016 PARIS
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16 JANVIER 2018

STATUTS CONSTITUTIFS

Nomination Président
Article 28




ASA

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 3.000 Euros

Siege social : 7 Rue Gros
75016 PARIS

E u NE

Monsieur Patrick-Aurélien ROUSSEAU

Demeurant 2 SAINT CLOUD 92210 - 8 Rue Alexandre Coutureau
Néa FONTAINEBLEAU (Seine & Marne) le 06 Janvier 1979

De nationalité frangaise

Célibataire n’ayant pas souscrit de pacte cml de solidarité

Monsieur Patrick-Alexandre ROUSSEAU

Demeurant & PARIS 75007 - 20 Rue de I'Université

Né 3 FONTAINEBLEAU (Seine & Marne) le 24 Septembre 1977
De nationalité frangaise

Célibataire n’ayant pas souscrit de pacte civil de solidarité

Monsieur Swann LY KY

Demeurant 2 PARIS 75020 ~ 9 Rue des Rondonneaux
Né 2 PARIS sur le onziéme arrondissement le 02 Avril 1985
De nationalité frangaise

Célibataire n’ayant pas souscrit de pacte civil de solidarité

pan- /@ e




ETABLISSENT AINSI QUIL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
QU'ILS ONT CONVENU DE CONSTITUER ENTRE EUX.

STATUTS

ARTICLE 1 ~ FORME

Il est formé entre les soussignés une société par actions simplifiée qui existera entre les
propriétaires des actions ci-apreés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement.

Cette société est régie par les dispositions Iégales applicables et par les présents statuts. Elle ne peut
faire publiquement appel & I'épargne.
ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, directement ou indirectement, en France L'EXPLOITATION DE TOUS
FONDS DE COMMERCE DE BAR BRASSERIE RESTAURANT.

En particulier, la société a pour objet L'EXPLOITATION D'UN FONDS DE COMMERCE DE
RESTAURANT situé 4 PARIS 75016, 7 Rue Gros.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobili¢res ou immobiliéres, pouvant
se rattacher directement ou indirectement A I'objet social et A tous objets similaires ou connexes.

La participation de la société, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétés créées ou 3 créer,

pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apports, fusions, alliances, groupements d'intérét économique ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 - DENOMINAT[ON

La dénomination sociale est la suivante: AS A

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination saciale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée »
ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

* ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 : PARIS 75016 - 7 Rue Gros

T




ARTICLE 5 - DUREE

I peut étre transféré en toutautre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe
par décision du Président et en tout autre endroit par décision collective des actionnaires.

La durée de la société est fixée 3 99 années i compter du jour de son immatriculation an Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS
Les soussignés apportent 2 la société, savoir :

= M. Patrick-Aurélien ROUSSEAU
Lasomme de MILLE EURQS = —eccecmammeaceens

» M. Patrick-Alexandre ROUSSEAU
Lasommede MILLE EURQS = comemmmmmmeeeee

»  M.Swann LYKY
La somme de MILLE EUROS rmmeeatmna——n

TOTAL : TROIS MILLE EUROS

< Correspondant & 300 actions de 10 euros nominal chacune, souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire établi par la banque BNP PARIBAS le 04
Janvier 2018. Cette somme de 3.000 € a été déposée A ladite banque pour le compte de la société en

formation.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de TROJS MILLE EUROS (3.000 €), divisé en TROIS CENTS
(300) actions de DIX EURQS (10 €) chacune, de mé@me catégorie et réparties entre les actionnaires

A concurrence da:

» M, Patrick-Aurélien ROUSSEAU - cent actions  ------------
» M. Patrick-Alexandre ROUSSEAU - cent actions -----=--=-=~
s M.SwannLYKY-centactions = = = seecemmemee-

TOTAL: TROIS CENTS ACTIONS

----------

100 actions
100 actions
100 actions

300 actions




TICLE 8 - MODIF ON DU CAPIT

Le eapital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par I'assemblée
générale des actionnaires statuant dans les conditions de V'article 22 ci-aprés.

L'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs a I'effet de réaliser en une ou

plusieurs fois, I'émission d’une catégorie de valeurs mobiliéres donnant inumédiatement ou 3 terme
accés au eapital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
tenus A cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de Yactionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la
société.
CLE10- OBLIGATIONS ACHES AU

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 3 une part proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

2. Lesactionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés 4 l'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
queleonque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur A celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement
et, éventucllement, de Yachat ou de la vente d’actions nécessaires.

4. Lesactions sont indivisibles a1'égard de la société.

Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter aupreés de la société par I'un d’entre
eux ou par un mandataire unique désigné en justice en ¢as de désaccord.

5. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes
décisions colleetives, sauf eelles eoncernant I'affectation des résultats odl il est réservé i
l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’actions a toujours le dreit de participer
aux décisions collectives.

| - pan & e




ARTICLE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS

1)  Définitions

Cession : signifie toute opération 3 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la
société a savoir: cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation et
transmission universelle de patrimoine.

Action ou valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la société donnant
aces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d’un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la société, ainsi que les bons et droits de
souseription et d’attribution attachés a ees valeurs mobiliéres.

2) Medalité de transmission des actions

La transmission des actions émises par la société s'opére par un virement de compte a
tompte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inserit sur le registre
des mouvements coté et paraphé.

T 2 — INALIENABILITE DES 0

Pendant une durée d'un an 3 compter de la date d'immatriculation de la société, les actionnaires ne
pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant pour
objet ou pour effet de conférer directement ou indireetement un droit queleonque sur tout ou partie
du capital et /ou des droits de votre de la société.

Par exception 4 I'inaliénabilité ci-dessus, le Président doit lever l'interdiction de cession des actions
dans les cas suivants :

e Exclusion d'un actionnaire dans les conditions fixées A I'article 16 des statuts,

o Modification dans le controle d'une société associée dont il résulterait la suspension de ses
droits de vote et son exclusion dans les conditions fixées 3 'article 16 des statuts

e Révocation d'un dirigeant actionnaire.

ARTICLE 13 ~ PREEMPTION

1. Toute eession des actions de la société, méme entre actionnaires, soit A titre gratuit, soit a

titre onéreux, est soumise i agrément et ouvre un droit de préemption au profit des
actionnaires dans les conditions ci-aprés.

2. L'actionnaire cédant notifie au Président et A chacun des actionnaires par lettre
recommandée avee demande d'avis de réception, son projet de cession mentionnant :




* Le nombre d’actions concernées,

* Les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité
ou s'il s'agit d’'une personne morale : dénomination, siége social, numéro de RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux,

* Le prixctles conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de I'actionnaire cédant fait courir un délai de trois
mois a I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réscrve
de respecter la procédure d'agrément prévue a 'article 14 des statuts.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au cédant et au
Président dans les deux mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquérir.

A Yexpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a Factionnaire cédant par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la précmption.

Si les droits de préemption exercés sont supéricurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les actionnaires qui
lui ont notifié leur volonté d’acquérir au prorata de leur participation au capital de la société
ctdans la limite de leurs demandes.

5i les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'actionnaire
cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a l'article 14 ci-aprés.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un
délai de trente jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'actionnaire
cédant.

ARTICLE 14 - AGREMENT

1.

Les actions ne peuvent étre cédées 3 des tiers étrangers a la société et méme entre
actionnaires qu‘avec Fagrément préalable de la collectivité des actionnaires statuant 2 la
majorité des voix des actionnaires disposant du droit de vote ; les actions du cédant n’étant
pas prises en compte pour le caleul de cette majorité.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d'avis de
réception adressée au Président de la société et indiguant le nombre dactions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination,
si¢ge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux actionnaires.
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d’agrément pour faire connaitre au cédant Ia décision de la collectivité des actionnaires.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A
défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4, Lesdécisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard
dans les trente jours de la décision d’agrément ; 4 défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, 'agrément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, et si le cédant ne renonce pas a son projet de cession, la société
est tenue dans un délai d’'un mois & compter de la notification du refus d’agrément,
d’acquérir ou de faire acquérir les actions de 'actionnaire cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans ce délai d'un mois,
I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est déterminé d’'un commun
accord entre les parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d'expert dans les
conditions de I'article 1843-4 du Code Civil.

RTICLE 15 - MODIFICAT D ED'UN ACTIONNAIR

1. En cas de modification au sens de 'article L. 233-1 du Code de commerce du contréle d’un
actionnaire, celui-ci doit en informer la société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée an Président dans un délai de trente jours du changement de contréle. .
Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur
le ou les nouveaux contréles.

Si cette procédure n’est pas respectée, I'actionnaire dont le controle est modifié pourra étre
exclu de la société dans les conditions prévues a I'article 16.

2. Dans le délai de trente jours & compter de la réception de Ia notification du changement de
contrdle, 1a société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de l'actionnaire dont le contréle a été modifié, telle que prévue a
I'article 16. Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle
sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s"appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite
d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

N  pan 2 SC 7




ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

5 lusi lei oi

= dissolution, redressement judiciaire ou liquidation judiciaire d’un actionnaire.

Cas d’exclusion facultative

= violation des dispositions des préscnts statuts
= exereice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la société
= révocation d’'un mandataire social actionnaire

Modalités de la décision d’exclusion

L'exclusion est prononcée par 'assemblée générale extraordinaire prise 2 1a majorité des deux tiers
de tous les autres actionnaires.

Les actionnaires sont consultés sur l'exclusion 3 l'initiative du Président; si le Président est
susceptible d'étre cxelu, les actionnaires seront consultés 3 linitiative de I'actionnaire le plus
diligent.

Formalités de |a décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

= notification a l'actionnaire concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée trente jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des
actionnaires, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la
réunion devant statuer sur 'exclusion ; cette notification devant également étre adressée A tous les
autres actionnaires,

= convocation de l'actionnaire concerné A une réunion préalable des actionnaires tenue au
plus tard trente jours avant la date prévue pour la consultation des actionnaires sur la décision
d’exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en
défense, soit par lui-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prisc d'effet de |a décision d'exclusion

La décision d'exclusion, qui peut &tre prise tant en présence qu'en l'absence de I'actionnaire
concerné, prend effet 3 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat
des actions de l'actionnaire exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions en respectant les
clauses d'agrément et/ou de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 4 I'actionnaire exclu par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception a l'initiative du Président.
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Dispositions communes 3 'exclusion de plein droit et & 'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 a totalité des actions de F'actionnaire exclu.

La totalité des actions de l'actionnaire exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision
d'exclusion 3 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'actionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, a
dire d’expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTIC = NULLITE DES CESSIO ’ ION

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 12 & 15 des
présents statuts sont nulles.

Au surplus une telie cession constitue un juste motif d’exclusion.

ARTICLE 18 - PRESIDENT
Désignation

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de 1a société, désigné par déeision collective des actionnaires 3 la majorité des

deux tiers.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des foncti

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président personne physique 4gé de plus de 75 ans est réputé démissionnaire d'office lors de la
plus prochaine assemblée générale.

Révocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée i
I'unanimité des actionnaires.

Par exception aux dispositions qui préecédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemnisation, dans les cas suivants ;
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= Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale,

Exclusion du Président actionnaire,

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

udu

cmunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires. Elle peut étre fixe on
proportionnelle ou, 2 la fois, fixe et proportionnelle.

Pouvoirs
Le Président représente la société i I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
Pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de Vobjet social, sous réserve
des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions

colleetives des actionnaires.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs A tout tiers pour
un ou plusicurs objets déterminés.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, les actionnaires a la majorité des deux tiers, peuvent nommer un
Directeur Général, personne physique ou marale.

Lorsque le Directeur Général cst une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un coutrat de travail au sein de la sociéts,
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La durée des fonetions du Directeur général est fixée dans sa décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions dn Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction
jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des actionnaires.

Le Directeur Général pent étre révoqué  tout moment et sans qu’un juste matif soit néeessaire, par
la majorité des deux tiers des actionnaires.

En outre le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
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Dissolution,-mise-en-redressement ou”liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale,

Exelusion du Directeur Général actionnaire,

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite du Directeur Général personne physique.
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La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a Ia procédure prévue a I'article 20 des statuts.

Pouvoirs

Le Directeur Général dispose, 2 I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

1l est précisé que la société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de
I'objet social ou gu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire 2 constituer cette preuve.

RTICLE 20 -~ CONVENTIONS L CIETE ET LES DIRIGEANTS

1.

Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son Président, 'un
de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure A 10 % ou, s'il s"agit d'une société actionnaire, 1a société la contrélant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé deivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la
personne intéressée et éventucllement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes par le Président et tout intéressé, au plus
tard le jour de I'arrété des comptes par 'organe habilité,

Tout actionnaire a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.




ARTICLE 21 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1.

Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des actionnaires sont prises,
au choix du Président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo,
visioconférence, courriel, télex, fax etc. ~ peuvent étre utilisés dans I'expression des
décisions.

Sont prises en assemblée les décisions relatives a 'angmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital, Ia fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société
d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, 'approbation des
comptes annucls et I'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion d’un actionnaire.

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné cn justice en
cas de carence du Président Lorsque la tenue d'unc assemblée nest pas obligatoire,
Fassemblée est convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs. Le
commissaire aux comptes peut, 3 toute épogue, convoquer une assemblée,

Elle est réunie au si¢ge social ou au lieu indiqué par l'auteur de la convocation, La
convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion;
cllc indique I'ordre du jour; y sont joints tous documents nécessaires i 'information des
actionnaires.

S'il en est ainsi décidé par I'autenr de la convocation, tout actionnaire pourra participer
et voter A 'assemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication
permettant leur identification.

L'assemblée est présidée par le Président ; 3 défaut, 'assemblée élit son Président.

L'assemblée convoquée a I'initiative du commissaire aux comptes est présidée par eelui-
ci.

A chaquc assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
la réunion, signé par le Président

L'assemblée ne délibere valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentés.

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents néeessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par
tous mayens. Les actionnaires disposent d’'un délai minimal de 8 jours, 3 compter de la
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut &tre émis par
tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de 15 jours est
considéré comme s’étant abstenu. La consultation est mentionnée dans un procés-verbal
établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de chague actionnaire.

Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer & toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires. 1l en est de méme du comité
d'entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des actionnaires.




RTICLE 22 ~ DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions relatives 3 I'augmentation ou la réduction du capital,
la fusion, la scission, la dissolution de 1a société, sa transformation et I'exclusion d'un actionnaire.

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou
représentés posstdent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises & 1a majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.
Par exception, I'exclusion d'un actionnaire ne peut étre prononcée qu’a la majorité des deux tiers de
tous les autres actionnaires.

En outre, les clauses relatives a I'inaliénabilité temporaire des actions, 3 I'agrément des cessions
d’actions ou a I'exclusion d’un aetionnaire ne peuvent étre adoptées ou modifiées gqu’'a I'unanimité

des actionnaires,

ARTICLE 23 - DECISTONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises & la majorité des voix
exprimées. Toutefois, l'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et 1a nomination
des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées que par assemblée générale prise 3 la
majorité des voix dont disposent tous les actionnaires.

LE 24 -

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a Yinformation des
actionnaires sont communigués a chacun d’eux a I'occasion de toute eonsultation.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exerciee social commence le 1¢r janvier et se termine le 31 décembre de chague année.
Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2018.

ARTICLE 26 - COMPTES ANNUELS

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comnptes annuels et,
le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du commeree, et établit le
rapport de gestion.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cléture de 'exercice, ou en eas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice.
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ARTICLE 27 - RESULTATS SOCIAUX

Le eompte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéficc ou la perte de
I'exereice,

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au
moins pour constitucr le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours larsque, pour unc raison
quelconquela réserve légale est descendue an-dessous de ee dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antéricures,
ainsi que des sommes a porter en réserves cn application de la loi ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assermblée générale peut prélever tontes sammes qu'elle juge
a propos daffecter 4 la dotation de tous fonds de réscrves facultatives ou de reporter i nouveau.

L'assemblée générale peut décide la mise en distribution de sammes prélevées surles réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exerciee.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle a
sa quotité dans le eapital sacial.

ARTICLE 28 - NOMINATION DU PRESIDENT DE LA SOCIETE

Est nommé Président de [a société sans limitation de durée :

T~ > Monsicur Patrick-Aurélien ROUSSEAU

Demecurant 3 SAINT CLOUD 92210 - 8 Rue Alexandre Coutureau
Né d FONTAINEBLEAU (Scine & Marne) le 06 Janvier 1979
De nationalité frangaise

I¢i présent et qui déelare aceepter lesdites fonctions.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

La saciété est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

La liquidation de la société est effectuée par un ou plusieurs liquidateurs nommés par ladite
assemblée, conformément au Code de commeree et aux décrets pris pour I'application de 'ancienne
loi de 1966.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.
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ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou an
cours dc sa liquidation entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société seront soumises
aux tribunaux compétents.

ICL - 1

Les frais, droits et honoraires auxquels donncra ouverture la constitution de la société seront portés
au compte des frais de premier établissement et amortis avant toute distribution de bénéfices.

2 -~ JOUISS ERSONNALI L

La présente société nc jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au
registre du commerce ct des sociétés de PARIS.

= ENGAGEME LE COMPT CIET

La signature des présentes emportera, par la société, reprise des engagements qui seront réputés
avoir été souscrits dés 'origine lorsque I'immatriculation au greffe du tribunal de commerce aura
été cffectuée.

Les soussignés autorisent Monsicur Patrick-Aurélien ROUSSEAU, Président, & contracter les
engagements suivants pour le compte de la société :

e Signer tous actes portant acquisition du fonds de commerce de RESTAURANT connu sous
'enseigne « CHEZ JACQUES » situé 4 PARIS 75016, 7 Rue Gros, moyennant le prix principal
de CENT QUARANTE MILLE EUROS (140.000 €) stipulé payable comptant.

¢ Souscrire auprés de la Banque BNP PARIBAS, tout emprunt d'un montant global de CENT
SOIXANTE DIX SEPT MILLE EUROS (177.000 €) destiné au:

Financem ecom

Nature du erédit : moyen terme professionnel a taux fixc
Montant : cent quarantc mille curos (140.000 €)

Durée : 84 mois dont 3 mois de différé en capital

Taux nominal : 0,99 % I'an

Financement des travaux

Nature du crédit : moyen terme professionnel 3 taux fixe

Montant : dix-huit mille euros (18.000 €)

Duréc : 84 mois

Taux nominal : 0,99 %1’an .
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Financement des matériels et frais

Nature du crédit : court terme professionnel 3 taux fixe
Montant : dix-neuf mille euros (19.000 €)

Durée: 36 mois

Taux nominal: 0,53 % l'an

* Accepter toute subrogation, consentir toutes garanties, inscriptions de privilege de vendeur,
nantissement et autres.

» Effectuer toutes opérations commerciales ayant pour but le démarrage de I'activité et la
réalisation de I'objet social.

* Procéder a toutes les formalités nécessaires tant  'acquisition du fonds qu’a la constitution
de la société.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emportera reprise de ces
engagements par celle-ci.

Fait en CINQ originaux sur 16 pages numérotées de 1316

A PARIS
LE 16 JANVIER 2018

ick-Aurélien ROUSSEAU . Patrick-Alexandre ROUSSEAU
Président et Actionnaire Actionnaire

M. Swann LY KY

Actionnalre
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