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LES SOUSSIGNES -

Monsiexy Danslen, Jérbme TEISSIER
Demevrant ey 8 Chemin de Saint Romen 30 470 Almargues

NéJe O1 mars 1954 & Nimes
Ds nationalité Franguise,

Maduee Mélssn, Anrélle KAESTLER
Demesrent 8 Chemin de Saint Roman 30 470 Aimargues
Née le 03 juin 1985 & Toulouse

De nationalité Prangefe,

Ont éacbh sinsi quil suit les statuts dune sociéts per sctions simplifiée (SAS) :

ARTICLE 1 - FORME
f1 ezt formé par fes propriéteires des actions oi-gprés créées une socidté par actions simplifide
régic par bes lois ef riglements en vigueur, sinsi que par les présents statots,

mmmummmmeuﬂmwaammmm

public & Fépargne.
ARTICLE 2 - ORJET

uwnmﬁdmmm&menuwﬁnm&m
mobflidres ou immobilidres, en Frence ot & I'¢tranger, s¢ mpportant 4
»  Is puise de perticipation on d'intéréts dans toutes sociéiés constittier ou & constituer ;
Peadmetion des sociétés qu'elie contrble exclusivement oy conjointement ou s Jesquelles
dle exerce une influence notsble ;
. hmﬁmulemhnmmmbwg&dwdﬁmdmwdﬂ&dnw
minai constitoé, Pessistance financidre, edministrative, juridique; compiable et, phis
généalement, le soutien en matidre do gestion & toutes entreprises ;
Pobrention, I'acquisition, I'exploitation ou Ia cession de tous proc&dés, brevets ol marques
ez febrique concemmant ces sctivités ;
Pachat, 1 vente, Pexploitation et I cession de tous fonds de commierce ou industric ;
» s panicipation directe ou indirecte & toutes entreprises ou opérstions financidres,
industrielles, commercinales, mobilidres et immobilidres existantes ou 3 créay, sc rattacham
directement ov indirectement & Pobjet de Ja Société, notamment par voie de créstion de

sociélés nouvelles, d’apports, de commandites, de souscriptions ou achats de titres ou
droits sacizux, de fugion, d"allisnce ou d’essociation, cu sutrement ;

or




Aux tormes ¢'an conirat d'spport ciarme,
- Monsieur Damien, Jé13me TEISSIER » firlt EFPONT sous les paranties ondinsires de fait ef de
droit & Ja Sori&ié, de 150 actions de la société A+ ENERGIRS,

100 evros chscune, intégralement I .

- Madame Mélissa, Aurdlie KABSTLER o [ait appornt sous les parenties ordinaires de fait o
de droit 4 la sockéte, de 150 actiong de la soci&é A4 ENERGIES, .




En rémunérstion de cet apport évalué & sept cent cinquante mille euros (750 000 caros),
Madame Mélisss, Aurdlic KARSTLER se voit sttribuer sept mille cing cent (7 500) actions de

100 cwrvs chacuns, fntépralement Hbérées.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCTAL

Le capital social ext fixé A Ia somme deo un million cing cent mille euroe (1 500 000 suros).
1! est divisd en 15 000 ections de 10D curos checime, Jibéndes & bauteur de 100 % de leor

valeur nomainale,
La répertition et sttribution des actions est ba suévante

La soctété MD INVEST, quinze mille actions, ... ..oooeveoceeevaninnnnnnn 5

1 - Le capital social peut &re mpmenté par tous procédés et seion tovtes modalités prévues
per Ia Joi et 1ea riglements en vignear, en verta d'une décision 8 Parsocié unique.

Lussocié unigoe peat déléguer sy Président les pouvoirs pécessaires & Ia réalisstion de
Faugmentetion de cupital.

Le drois & Tatribption d'sctions mouvelles, & ka suile de Mincorporetion an capitel de réserves,
bénéfices ou pimes démission appartiermt su nu-projeiéeire, sons réserve des droits de
Togufiuiticr.

2 - Le copital sorial peut Eive réduit par tous procédéss et scdon toutes modalités prévues par la
loi et [es réglements e vigueur, en verfu dune décision de 'astosié imique qui peut déldguer

au Président tous pouvolrs pour Ja réaliser.

ARTICLE S - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, lex actions de numérairs soat Hbérées, Jors de in
souscription, de In moitié av moins de lenr valeur pomiosle, ,

Lors dune sugmentation de capital, lew sctions de numéraire some jibérées, Jors de 1a
souscriplion, dim quart su moins de leur valour pominale e1, le cas éehéant, de le totalité de In
prime d’émistion.

La libération du surplas doit intervenir en uns ou plusieurs fois sur sppel du Président, dans le
d8lai de cing ens & compter de Vimonatriculation su Registre du commerce et des sociétés en
e gui concerns e capital initisl, et dans le délai de cing ans & compter du jour oit opération
est devene définitive en cas d'supmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 Ja connaissance du souscripteur quinze jours sy moins avant
Ia date fixée pour chague versement, par lettre recommandée svec accusé de réceplion.

T oy




Tmmuddmhvmnmdammdwsmlemmtmﬁb&édawﬁmmmc
de plein droit kiténkt su tenx Igal & pastir de Ix date d'exipibilité, sans préjudice de Paction
meﬂeqwh&d&épmmmhmdédéﬁiﬂmﬂdesmmd'cxécmﬁm

forcée prévaes par ba ok,

ARTICLE 10- FORME D¥S ACTIONS

Les actions sont obligatoirement minaﬁva.ﬂ!esdmmtﬂeuimciwaipﬁonmmpw
Mﬁ&wl’dtu!ucmdﬁmdulonlam&lh&p&mwhh&ahdﬂmwﬂm

viguewr.
mwmmwt:.m&nwmmmmmpﬁmm

3Eas ACTIONS

mmm:wmar-smnamdu
mahm&mdwmmluﬁmwmﬁgﬁ&ksl
compler ds fa réalisation de celle-ci,

w.wdmdmmnwtumh&mmm&h&d&éuhwﬁhcmmdch

thummamemmwwﬁMmmdumdu
li»laimmln%mloueﬂkmﬂgcmm.

&mmmmmkmammmaﬁmmmﬁumm
cmadehehumihdmﬁxécpahmﬂ&swﬁesumiﬁh&hw&

mmmdwﬁmmimmemmm!ﬁmmm}. Blles sont
inaliénables o intransmisaiblen,
Enumamuammdedéchdelwﬁm&ewmmmmdcmmﬁoawlm
Mdemmioméﬁmedhnd&ddedxmisnimumemmmm
wmmwmhwﬁmdcmmlﬁmmmm
conditions prévues & la convention dappert.

' i : ¢

Les cessions ou nmbaimmquclqucfonnequeceaoix.dumioud&mmpax
Fassocié unique gons libres,

En cas de dissolution de Péventuelle communanté de bions existent entre I'essocié wnique,

continue de plein droil, soit avec n associé

personne physigue, et son conjoin, Ja Sociéts
wmique 1 In t01alité des sctions est stiribude & Fun des Epanx, solt avee les deux axsocis s les

actions sont partagfes entre los Epoux.

En cas de décls de I'agsocié unique, In Société continue de plein droit entre ses ayants droit o
hiéritiens, et éventocliement son conjoint survivant, : : -




La cession de droits d'attritation d'ections gratutes, e cas mugmentation de capital per
incorporstion de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & Ia cession des
mwnimmanagﬁhmdmdedmiudemipﬁmimmmﬁm&
expital par voic d'apports en muméeaire est libre.

ARTICLE 12 - AGREMENT

hcmhmdeﬁmdccapﬂﬂadeulmmobmbudmmmmmdpmumﬁmi

quelque titre que ce soit ext souniise & Fagrément préalable de I collectivit des axsociés,

_ ummm«mlmmkmmm&w&mm
mem'&thﬁﬁmWh'mm-umdu
eezdmnxbv,!embudaﬁmdecqﬁtﬂwmbmmﬁﬁémmmawc@kd

i ptixoﬂ'mcaledmnded‘agﬁmmmmiuwle

L'mémdmlwdmedm”mwmmm&hmdmﬂédawkdm
assocife dispocsnt dn droif de vote.
umawwd@mﬁud’m&mmmammmwm&m
mmmmumammmmmmm\wk
demande dagrément, I'ngrément est séputé soquis.
maaWLWGchmmﬁhrmauhmmcmﬁﬁmm

dans Ia demande d'aprément.
Bnmdewﬁnd&ghaxhsmmmdmmdﬂﬁdem&mkimdeh
m&«mamamaqmmmammmmmm
muﬁ%wﬂwn_nsﬁém-mmﬁmmmkmdhoﬁmmh
Socided, en vie dune réduction du capital,

A ééfint d'scoond entre les pentics, e prix des titres de ospital on valeurs mobilidres donmant

ecols su capital est détesming par vols diexpentise, dans les conditions prévue A-Particle
18434 du Code civil.

Le cidant peut & tout moment aviser lo président, par ketire recommendée avec demande
tmamqﬁ;mwmammamwwmmm
donnent socks eu capital.

8i, & l'expiration du délsi de tois thois, Fachat o'est pas réalisé, Fagrément est conxidénd
comme doané. Toutefois, ce délai peut éire prolongé par ordommoe do Président du Tribunal
de commerce statuant en Is forme des référds, sans recours possible, Fessocié cidant et be

cessionnsire dimem appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & towtes Jes cessions, que kesdites cossions
- interviennent par voie d'appont, de fusion, de partage consécutil'd la liquidation dime sociéé

associée, de transmission universelle de patrimoine dune sociéé ou par voie dsdfudication
publique en verns dune déeision de justice ou sutrement, ’ : B




Elles peuvent pussi s'sppliquer & la cession des drofts d'etiribution ex cas daugmentation de
cmiwwmmammmmwqunm cas de
mamamammummmwmm
mm&a&amdemduionhdi%dkm&dtdemgﬁpﬁonmﬁvmdepmm

umemd'wmmmmmmmn&mwmm

associds,
Toute cegsion réalisée en violation de cetts clause dagrément cst rulle,

ARTICLE 13- LOCATION DES ACTIONS

wadmmémdmaﬁumwm&mpmphydmmksmﬁﬁmu
limites prévues sux articles L. 239-1 & 239-5 du Code de commerce.

wmdcmmméwmmmwhgpﬁ%mkihwﬁa
i mwmmmummmmawa
239-1 du Code de commerce,

Pm&vqpoubleih&dﬁ&ﬂdﬁtlni&edgnﬁémmaﬁﬁ%mmw
wmmﬁmﬁm%gﬂ&mmmwwe.
ummammmm&mmmwﬁmmwmmaa-
dessus povwr e cessionnaine dactioms,

Le défaut dagrément du locetaire interdi Is loosation effective des scticns.

hdﬁmhwﬁmh&sm%&lhd&bhmﬁm&hmﬁdum
du locatadre & ot du nom de 'aasocié dans te registre des titres nominatif de Ia Sociétd. A
campter de cetic date, In Sociéé doit adrerser za Jocataire Jos informations duce zux associls

ot prévoir s2 panicipation et zon vote pirx ssembldes,

h&nﬂdcmmﬁmmhﬁﬂmdmhmm&ﬂammwmmﬁiﬁmﬂm
usmi»wkchwrhuﬁmﬂiddeh&d&&amw&nﬂum
mmmummmmmmmnm
mdmmda.kbﬁﬂmwmld&immehmwwxcdkhmﬁmm
A compter de Ia délivrance des actions loubes &ir looaiaire, In Société déh i edresser les
informetions ducs sunx sxyociés e prévoir sa participation et san vote mx sssembdes.

Conformément aux dispositicas do Farticle R. 225-68 du Code de commerce, le timiaire du
drojt de vole attaché xux actions nominstives loudes depuls vt mois 2y moins & Ia date de
I'Mmiondcl’wicdcmmiou,doit,mémuﬂn’mapas fait la demende, &tre convoqué &

foulc assemblée par lestre ondinaire.
Les sctions Jouées dofvent &ire évaludes, sur la base de critéres tirds des comptes s0ciaux, co

début et en fin de contrat, ainsi qu I fin de chaque exercice comptable larsque Je bailleur est
une personne morsle. L'vatustion est certifi€e par vn Commissaire aux Compies., '

B g




uutlmmvdé&mmmcmd:ﬁmwkbaﬂhmtﬁnmdem
renouvellement du conteat de bail ou de résilistion, Ia partie Ix pha diligeate fiit procéder 3 (2
ndishondekmmmpoﬁéedmbnmdwmnmm&dehm

Les nctions lonées ne peuveat en avcun casg faire obfet d'one sous-location cu d'on prét.

Liexcinsion dim srsocié peut &tre prononoée dans les cas suivamts

- dEssolution, redressement on Equidstion judicisires ;
~shangement de contrdls au seas de Yarticle L. 233-3 du Code de commercs ;

- exercice dune activité concurmente & celle de Ir Socilté, soit ditectement, solt psr
Wmdmendaéﬁﬁaleww;

~ yiolation d'ons dispotition statutalre: ;
mdmdmp&nlcpsméeifm'ed'mamdé
La décision d'explusion cst prise par décision collective des essociés statmant & Je majorité des

MWW&&MWWNMWWWW
que duns seule voix, quedlo que soit su participation ey capital ; 'sszocié dont Fexclusion est
Wmmmuuwkmmmmpnmleuhldemm&

. w5

Les sssociés sont sppelée & se prononcer & Findtiative du président de 18 Société,

La décision dexchusion ne peut intervenir sans qus les griefs invoqués & Pencontre de J'associé
e d'dtre exclu of ks dute de rémmicn des associés dovant statuer sur. 'exchision huf
aient &ié préalablement communiqués au moyen dune lettre recommandée avee demande
@avis 8o réception adressfe 15 jours avant Ia date de Ja réimion de Ia collectivité des asspriés,
et oo aftn qull puisse présentar su cours d'vus réunion préalable des sesociés sea observations,
et fiire valoir sos arguments en défemse, lesquels doivent, ca tout &t de csuse, e
mentionnés dans ks diclslon des sssociés,
La décinion dexclusion prend effit & cocpter de son prononed ; elle est notifids & Passocié
exclu par Jettro recommandée evee damande d'avie de réception 3 Tinitiative du président,

En oufre, cette décision doit également statmer sur le mchat des actions de Fassocié exclu e
désigner Je ou les ascquéreors des actiops | Bmuwusémaumvcmquelammam
anﬁﬂyutmwthwwmmmmdcm

(agrément, peéenption ...).

L2 totalité des actions de 'assoc
d'exclusion.

ié excle doit 8tre cédée dans lcx trente jours de la décision

Le prix dé cesslon des actions de Fexci sers détermind d'un comemnn sccord ov, & défent, &

dire d'expert dans lez conditions de Farficle 18434 du Code civil

§i la cession des sctions de Fessocié exclu ou I paicment du prix ne som pas:éalis&dans ke
délai prévu, la décision d'exclusion sere wlleeldenul effer.




A compter de In désision d'exchusion, les droits non pécunisires de I'essoclé exclu seront
s

sespendus,
Les dispositions da présent article feppliquens dens les mémes conditions & associé qui a
ncquis cette qualité & Ia suite dene opémation de fusion, de scission oo de dissolution.

La présente clause ne peut dire ennuléo ou modifite qus Iunenimité des associts.

- DROITS S CHES A
Toute sction doane droit, dsas les bénéfices et Pactif socinl, & uns part nette proportionnalls &
Ia quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour pervenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
camme de toutes taxations pouvant Sirc prixes ea charge par Is Sociéié et suxquelles fes
répertitions su peofit des ections pourrsient domer Yen,

Bzuf dispositions contraires da fscte dleppost, Jes droils sttachés mux eciions résuftant
d'agports e industrie sont égaux & ceux de Massocis ayant le moins apporté.

Quque action donne en ovtre le droit eu vote ot & Is repedsentation dans Jes conaultations
collectlves ou assemblées générales, ainsi que e droit détre informé sur Is marche ds I
Sociésé et d'obenis commmmication de ceriains docoments socizax aux épogues et dans les
conditions prévues par Ia Jof ef bos statnte,

Les zssociés ne sypportent las pertes qui concurrence de Jeurs apports,

mm&awdml@hammmjmﬂémmmmm
sugmentation de Jeurs engegements. Les droits et obligmions stiachés 3 Pection suivent

Yaction quel qu'en soit le titulafre.

Lz propriété d'une sction comporte de plein droit adhésion sux statuts de Ia Soci&té et mx
décisions de Ia collectivité des associds,

wa&nduawmémhmmm&mmdmmo&énepwmgmqquc
prétexte que ce soit, requérls 'epposition de scellés sur les biens et valeurs socisles, nf en
demander le pertags ou Ja licitetion | ils doivent s'en rapponter aux inventafres socisux et anx
décisions de Is collectivits des asanciés,

Chaque fois quil eera nécessaire de posséder plusicurs estions pour exercer un droit
queloanque, en-ces d'échange, de regroupeinent on diattribution de fitres oy en consSquencé
d'sugmentation ou do réduction de capital, de fusion on autre opération socile, le associés
propri¢iaires de titres isolés, ou en nombre inféricur & celui roquis, ne peuvent exercer ces
droits qu'i Ia condition de faire leur afizire personnelle da grovpement, et éventuellement de
Tachat ou de Ia vente dit nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles  'égerd de Ja Soclitd.
Les essociés propriéiaires indivis d'sctions sont tenus de ce [aire représenter auprés de Ia
Société par un seul dentre eux, considéré comme seul ptopriétaire ou par un mendatsire

ML




miquc;enmdcd&mord,knmﬂmaimwﬁqueppmarcd&ignéﬂademmdede
Findivisaire le plus dilipent,

compter de sa votification & la
interverue,

Le droit 8¢ vote attaché gux sctions démembrées
décisions collectives, saf pour celles concernant

Pusufroitier.

Cepmdmg!atnudﬁmn&pwthmaﬁrdcmmmpmm&dmﬁdevqu
» vention est nolifiée par lettre recammandie & 12 Société,

qnimmd’@quermemuﬁmm i i it

MWMMEMMBﬁMW&mm

Toutefois, dans tous les cas, Iemmﬁéxca!edmitdepmidpamxmqmﬁom

colloctives.

ABTICLE 17 PRESIDENT DE LA SOCIETE

um&wm&&w«mmeanhmmMmm
morate, associée ou non de Ia Sociéé.

Déstgnution
Le?xésidentednomméonmvdédmmfomimsparrawdémﬁm ouf fixe son
Eventuelle réonnéation,

umMMmMmmwwgéImf@maeu
mmiuﬁmmimmmmmmm&mgdhéédmmmmlm

habilitée & Ia représcater en qualité de représentant,

bmquhmpmcmleeummméemmamdﬁgmmstis-mms
conditions ¢t obligations et encourent Ies mémes respomesbilités civile et pénsle que ¥ils
Staient Président en leur propre siom, seox préjudice de fa responsabilité solidaire de la
pessonne morale quils dirigent.

Le Présidems, pessonne physique, oo ke
¢geloment 1ié & la Société per un contrat
cmploi effedtif. _

Mmmm—p&wﬁ&ahcmmles
PefTectation des bénéfices od il sppartient &

représentant de 1o personne morale Préaident, peut &tre
de travail A condition que ce contrst corresponde & un

Durée des fonctions
La durée du mandat du Président est fixée & illimitée.

M¢




Les fonctions de Président prennent fin soit par Je décds, Is démission, la révocation,
Fexpirstion de son mandat, soit par louverture & lencontre de celui-ci dine procédure de

redressement ou de liquidation judicisires.

Le Président peut démissionner do son mendat sous réserve de respecter un préavia da un
mois lequel poatra &tre réduit lors de Ie consultation de I collectivité des essociés qui eurs &
stater vy le ramplecement du Président démissionnaire,

La démission do Président n'est rocevable que sf elle est adressée & chammn des easociés par
Jettre recomroandée,

Le Président pent ftre névogqeéd pour un motif grave, par décision de la collectivité des associds
rémissant s moins 51 % do capital et des droits de vote de Iz Sociéé et statuant 3 la
mgiorité requise. Toute révocation intervensnt sans quim motif grave soft éxbli cuvrirs droit
& uac indemnisation du Président,

Bn outre, Je Président et révoqué de plein droit, sans indamnization, dens lew cas suivants
- interdiction de diriger, gérer, sdministrer ou contsiler une eatrepsise ou personne morale,

Rémunératdon

Le Président peot recevoir ime rémméntion dont Jes modulités eont fixées par In décision do
pomination. Ells peut &tre fixe ou proportionniclle ou & In fois fixe @ proportionnelle s
bénéfice ou sn chiffe deffelres.

En outre, le Président ost semboursé do ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs,

Pouvoirs dn Préstdent

Le Prisident dirige 1a Soci&t et Ia représente & 'égard des Gers. A ce titre, i1 est investi des
potrvoirs Jex phus éendus pour agir en toute elrconstance au nom de 18 Soci&é dana les limites
de Tobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par In bof et bes statuts & la collectivitg
des associés,

] ¢ é ’
Les dispositions des présents statuts limitant Jes pouvoirs chs Président sont inoppozables enx
ers.

La Socifié cst engagée méme par les actes du Président tui ne relévent pas de F'objet social, A
moins quelle ne prouve que Ic ters savail que Facte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Vignoree compie termy des circonstances, ks seule publication des stanuts ne soffisant pas &
constituer cette preave. ' A

Le Prisident peut déldguer & toute personne de son choix ceriains de ses pouvoirs pour
Pexercice de fonctions spéeifiques ou Feccomplissement de certains actes. :

10
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ARTICLE I8 - DIRECTRUR GENERAL

Disignation

Sur 1a proposition du Président, I collectiviité des sssociés peat nommer & la mejorité simple
ua Directeur Général, personne phyxique ou morale.

La personne morsle Directenr Génénal et représerée par son représentant Kgal sauf si, Jors
do sa pomination ou & tout moment cn comrs de mendat, elle désigne wne pegsonne
spéeinlement habilitée & In représentar en qualité de représentant.
lmummm!e&mm&m%knudﬁmmmsm
mimes conditions ¢t obligations et cocourent Tes mémes responsahilités civils e1 pinale que
#ils &nlont Dircotour Géasl en leur propee nom, sams préjudice de la responsabilisé solidsire
de In pervonne morsle quils dirigent.

Le Directear Géndes) personne physique peut &tre Jié & In Soci&ié par un contrat de travail.

Durée des foxctivns
La durée des fonctions du Directour Général est fixds dans la décision de nomination ef ne
peut excéder celle du mondat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, lo Diroctour Général comserve ses
fonctians jusqu'h 1a nomination du nouvesu Président, sad décision comtraire des associés.

Les fonctions do Directeur Général prennent fin soit par I décds, Ia démission, Ia révocation,
nndamnmdn,noitpu!‘ouvami Fencontre de celui-ci dune procéduve de

Pexpirati : :
redresseraent ou de tiquidstion judicisires.

Le Directeur Général pout démissionner de son mandat par letire recommandée adressée su
Président, sous-résesve de respoecter v préavis de un mois, lequel pourra &tre réduit lots de
congultstion do In collectivits des asnocids qui sure & stateer sur fo remplacement du Directeur
Général démissionnzire.

Le Directour Général peut tre révoqué & tout moment, ssns quiil soit besoin d'en juste motif,
par décision de la eoflectivité des mssociés sur proposition du Président, prise & la mejorité
simple (51%). Cette révocation v'ouvre droit & sucune indemnisation.

in outre, Je Dirccteur Glnéral est sévoqué de pléin droii, sans indenisstion, dns fes cas
ﬂﬁm:!
-Wi&mdediﬁgu,aﬁr.adminiﬂwwm&&lﬂmemﬁepﬁmmmomcm
incapacité ou failfito pecsonnelle du Directeur Géncral personne physique,

- mite en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou.dissolution du
Directeur Général personne morsle, o o , _
- exclusion du Directeur Généml essocié, ‘ '

n

1t b e i o AR A4 et it M & o i ehen




Rémunération

Le Directear Général paut recevoir une rémunération dont les modabités sont fixées dens la
dédsimdemmmmwepmétmﬂxeonm«ﬁomdkmihfoisﬁxcu

proportionnelle au béntfice ov au chiffre d'sffaires.
En outre, leDimmﬂénbdmmnbwuédcmﬁaisdem&cmaﬁmadcdéplwm

mb I'ﬁ Dﬁ
Pouvoirs du Directetr Génbral
Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des

limitations éventuellement fixées par ta déeition de nomination ou par une décision ultérieure.

hD&mG&nﬁ:ﬁmdﬁmm@mvw&&maﬁqkSoﬁaéﬁ'&mﬂd&ﬁm

ARTICI.1,19. CO'SVENTIONS ENTRE LA SOCIFTE EY, SES DIRIGEANTS OV

En application des dispositions d ferticle 1. 227-10 du Code de commerce, le Président o,
sl en existe un, le Comim&am&mgﬁmkmmd&mmon sor les

m&m,inmm&%&mwmehﬁapm«mﬁck&d&éam
d'one fraction des droits de vote

Président, Fun de ses dirigeants, fun de ses associés disposant ,
asgsotiée, la Sociétd In contrblant gu sevs

mpérienre & dix pour cent ou, 57l s'agit d"ume société
de Farticle L. 233-3 dodit code.

m;wi&wmwwbmdch déciﬁonwwvemmwmwmdc :

Pexercice éconlé.

kﬁﬁdm&ﬁmm@mkmmmmw:mwimlu A

mm;ﬁmcoﬁclmwmdolmémﬁé:laeolkcﬁvizédeamoniésamcchaqnc
znobe sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes socisux dudit exercice
dcoulé, *t’ .“'g‘

En gpplication des dispositions de {'articls L. 227-1] da Cede de commerve, les conventions
portant sur les opérations coumntes et conclucs 3 des conditions normales qui, ea raison de
leur objet ou de feurs implications finaucidres sont significatives pour fes parties, sont
communiquées au Commissaire sax Comptes, sl en existe un. Tout associé a Ie droit d'en
obtenlr communication. L ‘

Les canventions non néenmoins leurs effets, a charpe pour Ia personne

produisent
intéressée ef, éventuellement, pour le Président et Jes sutres diripeants d'en supporter les.

conséquences dommageables poor Ia Sociéé,

Les imerdictions prévues & l'article L. 22543 du Code de commerce s'sppliquent dans les

conditions déterminées par cof anticlc, #u Président e aux autres dirigeants de Iz Société.
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nominstion d'on ou plusicurs Commisssires aux Comptes timiaires est obligatoire dans les
cas prévus par s ki ef les réglements, Elle est frcoliative dans Jes autres s, ‘

Un ou plusiears Conmuissaires sux Campies suppléants sppelés & remplecer Je ou les titalaires
en cas de refis, d'empéchement, de démission ou de décds, sont nommés en méme temps que
Ie ou les tituleires pour Ia méme durée.

Les Commissaires sux Compics sont nommés pour six exercices sociaux ; lours fonctions
w&m&hmmm&hwdumi&w&c&m
sur les comptes du sixidme exercice social.

Les Commissaires anx Comptes exercent leur mission de contréle conformément & I loi. Iis
am potarhmesnt pour mission permenente de vérificr bes valeurs et les documents comptables
do ls Société, de contrler 1a régulerité et la sincérité des comptes sociaux ef d'en rendre
mme&hwé&mmuhmmmmmsimhmdmhgwﬁmdehsw&é.

Les Commissaires mux Comptes sont invités & participer & toute consultation dé Ia cojlectivité

ARTICLE. 21 - REPRESENTATION SOCIALE

Les dé16gués dv comité dentreprise, 85 en existo un, exercent lew droits prévus pas Iarticle L.
2323-62 du Code du traveil aupris du président. A cette fin, celui-cl les réunira une fois par
trimestre au mnins, et notamment jors de Farrdté dea comptes annels.

Le comité d'entrepeise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditioos
qnelgsmoci(z.

Les demandes dlinscription des projets de résolutions présertées par Je comité dentreprise
doivent &re adressées par tous moyens éorits par un représentant du comité eu président et
wmmécsdutquedupmjeuder&oluﬁm.

Elies doivent étre reguies au sidge social 1S joury sn moizs avant Ia dste fixée pour la décision
jés. Lc président eccuse réception de ccs demandes dans fes 15 jours de leur

des 2ssoci
réoeption.
ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les déeisions suivantes

- approbetion des comptes annuels el affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- pomination des Commissajres sux Comptes,

- sugmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de 1a Soci&ié, '

- firsion, scission ou apport partie) d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,
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- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote ¢f cxchision dun sssoci¢ ou cession forcée de ses actlons,
- augmentation des engegements des associds,

- nominstion, révocation et rémunération des dirigeants, toutes aytres décisions reldvent de It '

compéience du président.

ARYICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix dn président en assemblée péndrale our résulient
do consentement des pssociés cxprimé dans un acte sous eeing privé. Elles puvent également
&imlbbjad\mewmﬂmiméuimﬂampﬁmwwmmaymdetﬂ&mmimﬁm
Electronique.
rmmmmmmmmlummmﬁmawmnm
cumptmmmndsui?nﬁeﬁmionden&ﬂkﬂ,mmodiﬁwﬁmsduupiﬁlwd&ids
opéraﬁmdefm!on.scinionwappatpnﬁddacﬁﬁéraduﬁwdﬁmumdé

Touol essocié 8 le droit de participer aux décisiona collectives, lement ou par
mardataire, quel que soit le nombre diactions qu'il posside. 1! doit fastifier do eom identité et
dcﬁmcﬁpﬁonqcommduascﬁommjowdoh&d&mmnwhe.

K ¥ 24 - CONSULTATIO

En cas de conmultation écrite, Je président adresse & chaque associé, par lettre recommandée,
kmm@mﬁompmpoeéelahuiquelesdoamm nécesssires 3 linformation des

associés,

Les wssociés disposent dvn déai de 15 jours & compter de la réception du projes de
Muﬁmmmmmmuhumdﬂammﬂw&onpmmmé&

Tout associé n'syant pas répondu dans le délai ci-dessus en considéré conme s'étant abstenu,

ARYICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE
Les nasemblées pénérales sont convoquées, soit par le président, soit par un aridataire
dé.ﬂ'gnéparlc%ﬁmdu?ribmldemm:mmtmdf&élhdmed'unou

phasicurs associés réanizsant ving pour cent au moins du capital ou A la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, #il en existe un.

Pendeant la péricde de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le Jiquidateur. -

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de Ia réunion &t mentionne fe jour, Mheure, le licu ef Fardre du jour de la réunion.

Toutefois, YAssemblée Générale se révmit valabiement sur convocation verbele et sans délai si
tous les associds y consentent.
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Lordre du jour est errfié par Fauteur de |2 convocation.
au moins 51 9% du capital ont la feculté de roquérir

Un ot plusienrs aseociés représentant
limscription i Fordre du jour de I'Assembiée de projots de résolutions par tous moyens de

commumnication derite. Ces demandes doivent &re regues m xidge socisl 15 jours au moins
avent la date de la réunion. Le président sccuse réoeption de ces demandes dans les 15 journ

de leor réception,

L'Asserblée ne pout délibérer sur une question qui n'est pas & l'ondre du jowr. Elle peut
cependant, en toules circonstances, révaquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, o
procéder i lew remplacement,

Les agsociés peuvent se faire représenter sux délibérations de I'Assemblée par un sutre
azeocié ov par mn tiwrs. Chéque mendataire peut disposer d'un nombre illimité de mandais,
usmpdmpeuvmtémaoméapxrmmeéd&demmmuﬁmﬁmécﬁs@ﬂmmm
par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un foramizire de vote électranique o d'om vote par

procurstion donné pay signature &lectronique, celni-ci s'exerce dans les conditiona prédvues par
In réglementstion en viguent, soit sous la forme dune signature électronique sécurisée au sens

rég)

du déeret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous Iz forme d'un procédé fiable didentification
groantissant son lien avec 'scte suquel elle s'attache,
Umfm?kdﬂm@mm&nugécpulumwéamﬂlesmmdm&zﬂuaqmm

sont annexés fes pouvoirs donnés & chaque mandsteire, Elle est centifife exacte par Je buresu
de 'Assembiés
Lurauﬁcnsdcsmemb!éug&n&dmmbcummépaoddommwmmm&mnndnqué
dans §2 convocation,
L‘Ambléecstprﬁ:d&epatle?xéﬂdentw,enmamepum associé désigné par
PAssemblée.
L'Ascemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

E 26 - R¥ DE MAJORITE
Le droit de vote attaché’ aux sctions est proportionnel & la quotité dé capital qu'elles
représentent, Chaque action donnc droit & une voix.

Les décisions collettives entrafnant modification des statots, & Vexception do celles pour
lesquelles Nmanimité est exigbe par In lof ou per bes présents statuts, seront prises 4 la
magorité simple. Les autres décisions seront prises & la majorité simple.

Doivent étre prises & l'manimité des sssociés disposant du droit de vute les décisions
collectives suivantes @

- celles prévues par les dispositions légales,
- les ddcisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés,
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ARTICLE 27 - FRO ZRBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisians collectives prises en rssemblée sont constatées par des procds-verbaux sipnds
per le Président et le secréteire et &sblis sur un registre spécial, on sur des fevillets mobiles
mmérotés,

Lez procds-verbaux doivent indiquer be licw ¢f la date de 1s consulation, [Sdentits des associds
Mum&uwam_ammmm&manuﬁodm

délibiptions, les documents et informations i préslablement sux sswocids, vn
exposé dea débats aingf que le texte des résolutions et pour chagoe résolution Je résultst du

vole.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dens
un acts, cet acte doit mentionner jex documents et informations commumiqués préalablement
eux associts. Il est signé par tous les amociés et retranserit sur le registre spécisl ou les

feuillets mamérotés.

, Las copies on extraits des procis-verbaux des décisions collectives sont valablement certifids
par je Président, ou n fondé de pouvodr habilit€ & cet effer.

ARTICLE, 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit lo mode de consultation, toute décision des azsociés doit faire Fobjet dune
Informstion préalable comprenaat Fordre du jour, le taxte des résolutions et tous documents ot
mformations leur permettsnt de se. prononcer en conmaissance de cawer mx la on bes
résolutions soumises & leur epprobation,

Les rapports éablis par le président dojvent &tre communiqués aux fraig de Ia Société aux
associés 135 jours avant Ia date de Is consultstion, ainsi que les compies anmiels et, I cas
échéant, les comples consolidds du demier exercice lors de In décision collective statuant sur
ces compics.

Les associts pouvent, & toute époque, consulter au sidge gocial, e, le cas &chéant prendre
copie, des st2tuts & jour de la Sociétd ainsi que, pour les trois derniers exercices, des regisireg
socimx, de inventaire ¢t des comptes anaucls, do tablesu des résultats des cing dermiers
mmmmmwmﬂd&mmwammismmdaumim'

des décisions collectives, s

ARTICLE 29 - EXERCICK SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d'une amnée, qui cornmence le premier janvier et finit le
wrente of un décembre. . :

Par exception, le premier exercice commencera [¢ jour de Uimmaetriculation de la Société au
Repistre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 dédeembre 2018, ,
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ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est 1enu une comptabilité régulidre des ménﬁom socizlcs, conformément & la loj ef sux
wzages du commerce. _

A In cldture de chaque exercics, le président dresse Pinventaire des divers Elémente de Factif
el du passif existant & cette date.

nmégalmkbﬂandéaivmlaél&nmacﬁﬁupuﬁfsﬂﬁhunmtﬂmdc

facon distincte les capitaux propres, Je compte de résulial récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant linformation donnée par

le bilen et Je compte de résultet. _
U est procédé, méme en cas d'shsence ou dlinsuffisance du bénéfice, aux amorticsements et
provisions nécessaires. Le montent dea engagements coutiomnés, avalisés on garantis est
mentionné 3 o suite du bilen.

Le président étsblit un rapport de gestion conterant les indications fixées per 1a i,

En epplication des dispositions de Particie L. 225-184 du Code de commerce, §| éisbl un
repport spéeial qui informe chizque année [a collectivité des sssocifs des opérations réalisées
dam Ie cadre des options de eouscription ou dachst d'actions consenties par Ja Sociésé &
chacun des mendataires gocisux.

Tous ces documents sont mis 3 Ja disposition dz ou des Commissaires sux Comptes de Ia
Msﬂmmmmmlwudﬂw&
Dmu!csmmxsdelaclﬁﬁnde!‘a«mhew en cag de projongation, dans le délai fixé par

décision de juxtice, Jes mssoclés dojvent mammey par décision collestive sur Jes comptes
annuels, au vu du mpport de gestion of, le cas &héant, du rapport du on des Commissaires

sux Compies. Lorsque 13 Société £ablit des comptes consalidés, coux-cf sont présentés, lors
de cette décision collective, avee Je rapport de gestion du grompe of Je rapport dos

Ounmmmmmcm

ARTICLE 31 - AFFECTAYION ET REPARTITION DU RESULTAT
umummmmmmmamsdammmwm
d)tfémcqspwétdéducnmdelummmm:ddespm&%mkbhéﬂcewhpmcde

Fexercico olos.

Smlcbhéﬁccdel'excrcmdnmmé,lcméch&nt des portes antérieures, il est méicvécinq
pour cemt ay moins pour constituer le fonds de réserve Iégale, Ce prélévement cesse d'étre
obligetoire Jorsque e fonds de cdserve atfeint le dixidme du cepital social : i} reprend son
cours lorsqus, pour une canse quelconque, ls réserve légale est descendue m«dmous dece

.. dixidme,

Le béaéfice distribusble est constitué par Je bénéfice de 'exercice dimimé des pertes
entériewres et des sommes & porter en réserve, en application de la Toi &1 des statuls, e

augmenté du report bénificiaire,

17

My



Sur ce béaéfice, Ia collectivité des associés pewt prélever toutes sommes qu'elle juge A propos
dafTecter 4 Is dotation de tons fonds de réserves facultatives, ordinsires ou extreordinaires, ou

de reporter & novvems,
I.esolde.t‘ilmcﬁs&gmﬁparﬁmmlesasod&pmponiommmmilmndmiu
dems Je capital.

En outre, In colleetivité des sssociés peut décider Is miso en distribution de sommes prélevies

m!a@mdﬁm&thﬁqnmm&mulwma&mmlmm
prilivements somt effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés per priorité eur les

bénéfices de I'exercice.
Hmkwdetédncﬂmdnmwcmc&m‘bﬁmnammemfa}mmmw
Ies capitmux propres sont ou deviendraient & 1a suite de celle-cl, inférieurs v momtant du
cepital sugmentt des réserves que fa Jo on les ststuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
aﬁévdmﬁmnupumma&unmmhmﬁmwmmmﬁcme@m
wmmmmm;mm&lWMmdamwbmﬂmmwm'
seportées & nouvesu, pour &re imputées sur les bénéfices des exercices oltérieurs fusqu'%

ABTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

andaﬁt&demhampdmmhdiﬁdmdawnm&&vmﬁxéawdédﬁm
collective dea sasociés on, & défaut, par le président.

Tovielois, ls mise en paiement des dividendes en numérsire doit avoir lien dans un @élsi
maxima) de ncuf mois apris Ia clture de l'exercice, eauf projongation de ce délai par
sutosisation de justico,

Lorsqa'un bilan dtabli au cours ou 4 Ja fin de I'exercice et certifié par no Commissaire aux
Comptes fail spparaitre que I Société, depuis Ia clbtore do l'exercice aprés
mﬁmﬁmdammnkmmamﬁdomn&mbudd&ucﬁmﬁiwﬁlyaﬁwdm
peries entéricures ainsi que des sommes 3 porter en réserve, en mpplication de I8 lof ou des
mnm.aﬁaﬁdmmm,ﬂpwwedmmdédsbndupréﬁdmtdumm@r
dividende avent 'epprobstion des comptes de Texercice. Le montent da cos acompies ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. g

Auvcune répétition de dividende nc pout Mro exipée des associdn sanf lorsque Iz distribution »
é1¢ effectute en violation des dispositions gales et que la Société éablit que les hénéficivires
avzien connaissance du caractére irmégulier de cetic distribution au moment de cedle-ci o ns

pouvaient Iignorer compte tenu des circonstances. Le cas dchéam, I'action en répétiticn est
prescrite trois ans aprés Is mise &n paicment de ces dividendes, .

Les dividendes non réclamés dans les cing ans do leur mise en peiement sont prescrits.



ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE PU CAPITAL
SOCIAL

Si, dn fait des pestes constatées dans Jes documents comptables, les capitaux propres dz Ia
Société deviennent inférietrs & 2 moitié du capital social, le président doit, dans Jes quatre
mois qui suivent Fapprobation des comples ayam fait apparafire ces peries, consulter la
collectivité des associés, 3 I'sfTet de décider o7l y 2 lieu A dissolution eaticipde ds Is Sociéid.

$i la dissolution n'est pas pranoncée, fe capital doit 8tre, dang le délai fixé par Ia Iof, rédeit
dun montant égal A cefui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réeerves 31, dans ce
dlal, les capitaux propres ne sont pas redevenns su moins égaux A I moitié dn capital social,
Dans tous les cas, s décision collective des associfs doit &re publiée dans les conditions
égales cf réglementaires. _
En cas dinobservetion de ces prescriptions, fout intéressé pout demander en justice la
dissolution do Ia Socifté Il en est de méme &i 1a collectivité des aswocis n's pu délibérer
vﬂaﬂmTweﬁglcmWMpaﬂpmmhdimhﬁmﬂ,mmoﬁﬂmm
ke fond, Ja réguisrisation & eo Hew.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE
uwmmxmmmm&d&mmhmmmmds

essociés eux conditions fexées per la loi,
La transformation en socié?é en pom collectif nécessite 1'ncoond de tons Jes associés, En ce

cxs, les conditions prévnes ci-dessus pe sont pas exigibles.

Luﬁunfmmaﬂonmmiﬁémwmmnﬂmﬁnplampuuﬁmmd‘éci&cdmm
eoaditions prévuzs pour Ia modification des statuts et avec I'socord do chacum des ssocids qui
scoeptent de devenir. commandités en raison de 1a responsshilitd'solidaire ¢t indéfinie des
detiessocinles.

La trensformation en sociéié & responsabilité limhde e décidée dans les conditions prévues
pour Ia modification des siatuts des sociétés de cette forme.
hmmmmkmﬂl'mmmmmwmmrk
modification des clsuses des présents statnts exigeant I'moanimité des associés devra faire
Fobjet dlune déeision wmanime de ceux-ci. : ‘

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

Lx Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ef, seuf prorogation, & 'expiration du
terme fixé par les statuts, ou 4 1s suite d'une décision collective des neeocids prise dans les

conditions fixées par les présents sintuts.
Un ou plusieurs liquidateurs sont slors nommés par cene décision collective,
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un@w«:mws«mnwmmmmmmmpmm
l‘&ﬁﬁmmu'uniabhnmhubﬂiﬁimha&nﬁmﬂér&p&rﬁrbmldcdispo&k
entre lex associés. ’
hwllwﬁﬁﬁdumodﬁmmlmn&m&humﬁummwiwmg«de
nouvelles pour les besoins de ks Bquidstion.

wm-ﬂmmmw”mm&mﬁmmma

kews zpports.
&mdﬁr&mimdemhadfmmmadcmhhﬁm}nﬁmdehw
£3t une personne morele, In trenemission walverselle do

<nirafine, Jorsque Passocié umiqoe
patimoine de b Socifé & Iaseocié umique, conformément pux dispositions de J'article 1844-5
¢a Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Tm!awﬁmﬁmqﬁmﬁm:’&mpaﬂmhdm&kh&d&éwmau
associés titulabes de ses actions, soit entre les associbs

liquidation, solt enire 1a Socileé et les
titulaires S'sctions eux-mémes, concernent Jos effeires socieles, Pinterprésation ou Pexdoution
mmmmmm&mmwmammmwmm
tribuneux compétents.

Tmmmdms&mmmdmmigﬁu!wﬂnseapiemﬁﬁéem«mcdn
p&mmdﬁﬁu!‘mmbkdmw&wplumihmmimﬁondch
Société et notamment :
.mzilwmmmduwmawwsmmmm;

-dpwﬂfaﬁepcﬂiahvisdemimﬁmdammjoml d'annonces lgales dans le
département du sidge aocial ;
-m«ém&dmwpr&ducmmderomﬂi&du&wpﬁmmpam; |

-eﬂ'cctucrlonfufomalitésmmdel'ﬁmnmicuhﬁmdehswﬂémkcgismdu

commerce of des eocididy ;
- & oot effet, signer tons pctes et pidoes, sequitter tous droits et frals, ot plus pénéralement faire
donner & Ia Société présentement constitude son existence

tout ce qui sern nécessaire afin de
légele en sccomplissant toutes autres formalités prescrites per la lof,
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Tmmmhwmm!&&ummd\muiﬁndmd\mecoﬁem!ﬁéemfmdu
Mhmfamrmbkdamdcmwdﬁ.d:&p&mmm

parvenir i limmatriculation de 1a Socidts su Registro du commerce el dex sociétis,

Fait i Montpellier
Lef3awmil201 = !
En 3 exesnplaires origineux
Damien Jérbene TEISSIER Mahss, Avrélle XAESYLER
s -
hY ""&3}7 le o
™ Lﬁ'&’ i : o i
-
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