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MD CORPORATE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 500 000 euros
Siége social : 8 Chemin de Saint Roman
30 470 AIMARGUES

R.C.S 834 665 010 NIMES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 SEPTEMBRE 2020

L'an deux mille vingt,

Le vingt septembre,

A dix-huit heures,

Les associés de la SAS MD CORPORATE, Société par actions simplifiée au capital de 1 500
000 Euros, divisé en 15 000 actions de 100 euros chacune, se sont réuni en Assemblée
Générale Extraordinaire, au sidge de la société sur convocation de la présidente.

Sont présents :
» Monsieur Damien TEISSIER-FORCADA

» Madame Mélissa KAESTLER

Seule associée de la Société et représentant en tant que tel la totalité des actions sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulidrement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Damien TEISSIER, président actionnaire.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée 3 délibérer sur I'ordre du Jjour suivant :
ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport de la gérance,
- Modification corrélative des statuts suite 3 un apport de titre a la société
MD INVEST,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I'Assemblée :



- lerapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises 3 I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 3 leur disposition au si¢ge
social pendant le délai fix¢ par lesdites dispositions.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.

It est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Suite & un contrat d’apport signé en date du 03 aofit 2020, Mr Damien TEISSIER-FORCADA
et Madame Melissa KAESTLER apportent la totalité de leurs actions a la société MD
INVEST, Société par Actions Simplifiée au capital de 8 000 000 euros dont le si¢ge social :
25 Avenue De La Capelado 34 160 Castries ; immatriculée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Montpellier sous le numéro SIREN 888 946 845.

L’Assemblée Générale déclare accepter cet apport.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de modifier le
I Article 7 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante -

La société MD INVEST, quinze mille actions, ... .. .......................15 000 actions. »
Le reste de I’article reste inchangg.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le gérant et les associés.

Damien TEISSIER-FORCADA Melissa KAESTLER
~ ' -~ MDINVEST -

Représenté par son président
Monsieur Damien TEISSIER-FORCADA
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Rapport du commissaire aux apports sur la valeur de ’apport des
actions de la Société MD CORPORATE a la Société MD INVEST

Aux associés de la société MD INVEST,

En exécution de la mission, qui nous a été confiée par les associés de la société MD INVEST en date
du 4 aoft 2020, concernant I’apport en nature devant étre effectué par Monsieur Damien TEISSIER et
Madame Mélissa KAESTLER, dans le cadre de la constitution de cette société, nous avons €établi le
présent rapport sur la valeur de 1’apport prévu a I’article L. 223-9 du code de commerce.

L’ apport envisagé est décrit dans le contrat d’apport, signé par les personnes physiques apporteuses
concernées. Il nous appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur de I’apport n’est pas

surévaluée.

A cet effet, nous avons effectué nos diligences selon la doctrine professionnelle de la Compagnie
nationale des commissaires aux comptes applicable a cette mission.

Cette doctrine requiert la mise en ceuvre de diligences destinées, d’une part, a apprécier la valeur des
apports, a s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et a vérifier qu’elle correspond au moins 2 la
valeur nominale des actions a émettre par la société bénéficiaire de 1’apport, et le cas échéant, a
apprécier les avantages particuliers stipulés.

Notre mission prenant fin avec le dépot du rapport, il ne nous appartient pas de mettre a jour le présent
rapport pour tenir compte des faits et circonstances postérieurs a sa date de signature.

Nous vous prions de trouver, ci-apres, nos constatations et conclusion présentées dans 1’ordre suivant :

1. Présentation de ’opération et description des apports.
2. Diligences accomplies et appréciation de la valeur des apports.

3. Conclusion

—_—



1. PRESENTATION DE L’OPERATION ET DESCRIPTION DE L’APPORT

1.1. Contexte de ’opération

Le présent apport d’actions envisagé par Monsieur Damien TEISSIER et Madame Mélissa
KAESTLER, lors de la constitution de la société MD INVEST, vise a constituer une holding devant
regrouper, a terme, I’ensemble des activités exercées par différentes entités qu’il détient ou controle.
1.2. Présentation de I’opération

1.2.1. Personnes physiques apporteuses

La société MD INVEST va étre constituée par I’apport des titres de la société A actuellement détenus
par :

— Monsieur Damien TEISSIER demeurant au 8 Chemin de Saint Roman 30470 Aimargues ;

— Madame Mélissa KAESTLER demeurant au 8§ Chemin de Saint Roman 30470 Aimargues.

1.2.2. Société bénéficiaire

Conformément au projet de statuts, il est prévu que la société MD INVEST soit une société par actions
simplifiée au capital de 8 000 000 € ayant son siége social au 25, avenue de la Calepado a Castries
(34160).

1.2.3. Société MD CORPORATE dont les actions sont apportées

MD CORPORATE est une société par actions simplifiée au capital de 1 500 000 € ayant son sié¢ge
social au 8, chemin de Saint-roman a AIMARGUES (30470).

Son capital, composé de 15 000 actions, est détenu par :
— Monsieur Damien TEISSIER : 7 500 actions ;
— Madame Mélissa KAESTLER : 7 500 actions.

La société MD CORPORATE est une société holding détenant des participations dans des sociétés du
secteur photovoltaique.

1.2.4. Liens entre les sociétés concernées

A la date de notre rapport, il n’existe aucun lien capitalistique entre la sociét€ MD CORPORATE et la
société MD INVEST.

1.3. Description de ’opération

Les modalités de réalisation de I’apport sont exposées, de fagon détaillée, dans le contrat d’apport.
Elles peuvent se résumer comme suit.

1.3.1. Caractéristiques essentielles de [’ apport

L’apport sera réalisé avec effet a la date de création de la société MD INVEST.
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11 est effectué sous le régime juridique de droit commun des apports en nature purs et simples tel que
fixé par les dispositions de I’article L. 223-9 du code de commerce.

Les apporteurs et la Société bénéficiaire déclarent opter pour le régime spécial des plus-values prévu a
I'article 150 — 0 B ter du Code général des imp0ts. Les parties soussignées s'engagent a respecter les
regles prévues a l'article 150 — 0 B ter précité et notamment I'ensemble des obligations déclaratives

prévues par ce texte.

En matiere de droits d’enregistrement, 1’apport donnera lieu au paiement d’un droit fixe,
conformément aux dispositions de 1’article 810 bis alinéa 1 du code général des impdts.

1.3.2. Conditions suspensives

La réalisation définitive de 1’opération d’apport est subordonnée a la constitution définitive de la
société MD INVEST.

1.3.3. Rémunération de [’apport
En rémunération de son apport, il sera attribué a :

= Monsieur Damien TEISSIER, 4 000 actions de 1 000 € de valeur nominale chacune ;

= Madame Mé€lissa KAESTLER, 4 000 actions de 1 000 € de valeur nominale chacune.
1.3 4. Avantages particuliers stipulés
Il n’y a pas d’avantage particulier octroyé dans le cadre de I’apport.
1.4. Présentation de I’apport
1.4.1. Méthode d’évaluation retenue
L’apport n’implique pas des sociétés sous contrdle commun au sens du reglement CRC n°® 2004-01 du
4 mai 2004 relatif au traitement comptable des fusions et opérations assimilées. Des lors, il sera réalisé
a la valeur réelle déterminée par les parties a 1’issue d’une analyse multicritere.
1.4.2. Description de [’apport
Les 15 000 actions de la société MD CORPORATE détenues par Monsieur Damien TEISSIER et
Madame Mélissa KAESTLER, dont I’apport est envisagé a titre de constitution de la société
MD INVEST, ont été évaluées a leur valeur réelle estimée a 8 000 000 €, soit 533,33 € par action.
2. DILIGENCES ET APPRECIATION DE LA VALEUR DE L’APPORT
2.1. Diligences mises en ceuvre par le commissaire aux apports
Notre mission a pour objet d’éclairer les associés de la société MD INVEST sur I’absence de
surévaluation de I’apport effectué par les apporteurs. En conséquence, elle ne reléve pas d’une mission
d’audit ou d’une mission d’examen limité. Elle n’implique pas non plus une validation du régime
fiscal applicable aux opérations.
Elle ne saurait étre assimilée a une mission de « dues diligences » effectuée pour un préteur ou un

acquéreur et ne comporte pas tous les travaux nécessaires a ce type d’intervention. Notre rapport ne
peut donc étre utilisé dans ce contexte.
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Notre opinion est exprimée a la date du présent rapport qui constitue la fin de notre mission. Il ne nous
appartient pas d’assurer un suivi des éveénements postérieurs survenus éventuellement entre la date de
notre rapport et la date des assemblées appelées a se prononcer sur 1’opération d’apport.

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimées nécessaires, au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission,
afin d’apprécier la valeur de I’apport.

Nous avons notamment :

— rencontré la personne en charge de I’opération pour prendre connaissance de son contexte, des
modalités comptables, juridiques et fiscales envisagées, en marge de I’examen du contenu du projet du
contrat d’apport ;

— consulté les documents juridiques et financiers mis a ma disposition concernant la vie sociale ;

— examing les approches d’évaluation retenues.

2.2. Appréciation de la méthode de valorisation de I’apport et de sa conformité a la
réglementation comptable

L’apport des actions envisagé est effectué par deux personnes physiques.

Aux termes du projet du contrat d’apport, il a été convenu de retenir la valeur réelle estimée des
actions en tant que valeur d’apport.

Le choix de cette méthode de valorisation est conforme aux dispositions du reglement
CRC n° 2004-01 du 4 mai 2004 relatif au traitement comptable des fusions et opérations assimilées et
n’appelle, en conséquence, pas de commentaire de notre part.

2.3. Réalité de ’apport

Dans le cadre de nos travaux, nous nous sommes assurés de la pleine propriété par Monsieur Damien
TEISSIER et Madame Mélissa KAESTLER des actions de la société MD CORPORATE objet du
présent apport.

2.4. Appréciation de la valeur de I’apport

2.4.1. Nature de I’apport et caractéristiques de I’appréciation

L’apport porte sur des actions représentant 100 % du capital de la société MD CORPORATE.

2.4.2. Détermination de la valeur de 1’apport

La valeur d’apport a été déterminée en considérant des approches d’évaluation fondées sur la méthode
patrimoniale et sur la méthode liée a la rentabilité.

2.4.3 Prévisions
Afin de permettre I’analyse de la valeur attribuée a la société MD CORPORATE, la direction nous a

remis des prévisions s’appuyant sur le plan d’affaires, qui couvrent la période du ler octobre 2019 au
30 septembre 2022.
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2.4.4. Valorisation de la société MD CORPORATE

Pour apprécier la valeur de I’apport, nous avons mis en ceuvre une évaluation multicritere.
2.4.4.1. Méthodes d’évaluation écartées

Evaluation par 'actualisation des flux prévisionnels de trésorerie

En I’absence d’un plan prévisionnel cohérent au regard de 1’activité de la société et de son potentiel de
développement, cette méthode d’évaluation a été écartée.

Dividendes
En I’absence de dividendes récurrents, cette méthode d’évaluation a été écartée.
Evaluation par comparaison avec des transactions comparables

Nous n’avons pas relevé de transaction portant sur des sociétés de taille semblable exercant des
activités comparables a celle des filiales détenues par la SAS MD CORPORATE.

2.4.4.2. Méthode d’évaluation retenue
Actif net réévalué

Nous avons pu valider la valeur des actions apportées, a partir de 1’actif net réévalué et en valorisant
les titres détenus sur les filiales de la maniere suivante :

- Les actions de la société A+ ENERGIES ont été valorisées a partir de deux méthodes :

a - L’actif net réévalué de la valeur du fonds de commerce. Le fonds de commerce a été estimé sur
la base de ’excédent brut d’exploitation moyen pondéré retraité sur les trois derniers exercices,
auquel on a appliqué un coefficient de 8, compte tenu des bonnes perspectives sur le marché de
I’énergie photovoltaique.

En effet, selon I’étude de Xerfi-Precepta intitulée « Le marché de 1'énergie photovoltaique a
I'horizon 2023 », les perspectives du marché francais du solaire demeurent tres bien orientées
grace au plan "Place au soleil" lancé par le Gouvernement en juin 2018 et la publication de la
premieére mouture de la PPE a la fin de 1'année derniere. Les appels d'offres pour les centrales
photovoltaiques au sol et sur toitures ont du coup doublé entre 2019 et 2023 par rapport a la
période 2017-2018. Partant de 1a, les spécialistes tablent sur une croissance rapide qui permettrait
d'atteindre 19 GW de puissance installée en 2023, contre 24,6 GW dans 1'éolien terrestre et 25,5
GW dans I'hydraulique.

b — La valeur de productivité qui consiste a valoriser les actions de la société en capitalisant le
résultat net moyen pondéré retraité sur ls trois derniers exercices que son activité produit, peu
importe que le bénéfice soit distribué ou mis en réserve.

Le taux de capitalisation retenu de 7 % est cohérent au regard du taux OAT 10 ans de -0,201 % au
31 juillet 2020 et de la prime de risque de marché des actions du secteur de 1’énergie renouvelable
comprise entre 6 % et 7 %.

- Les autres titres détenus par la SAS MD CORPORATE et souscrits a la création pour une valeur
comptable de 27 600 €, ont été valorisés sur la base des capitaux propres au 31 décembre 2019 des
sociétés concernées.
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2.4.4.3. Synthese des valorisations

Les valorisations ressortant de ces approches confortent la valeur d’apport pour autant que le niveau
actuel de D’activité des filiales, notamment de la société A+ ENERGIES se maintienne sur les
prochaines années.

3. CONCLUSION

Sur la base de nos travaux et a la date du présent rapport, nous sommes d’avis que la valeur de I’apport

retenue s’¢levant a 8 000 000 € n’est pas surévaluée et, en conséquence, que 1’actif net apporté est au
moins égal au montant du capital de la société bénéficiaire de I’apport en nature.

Lattes, le 6 aoiit 2020
KALLISTE AUDIT & CONSEILS

Le commissaire aux apports

Tarik ERRAMI

——



CONTRAT D’APPORT D’ACTIONS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

Monsieur Damien, Jéréme TEISSIER

Demeurant au 08 Chemin de Saint Roman 30 470 Aimargues
Né le 01 mars 1984 4 Nimes

De nationalité Frangaise,

Célibataire.

Madame Mélissa, Aurélie KAESTLER

Demeurant 8 Chemin de Saint Roman 30 470 Aimargues
Née le 03 juin 1986 a Toulouse

De nationalité Frangaise,

Célibataire.

Ci-apres dénommés « les apporteurs », d'une part,

Er

La société MD INVEST

Société par actions simplifiée

Au capital de 8 000 000 euros

Dont le siége social est fixé au 25 Avenue De La Capelado - 34 160 Castries

En cours d’immatriculation au Registre du commerce et des sociétés de Montpellier

Représentée par son Président, Monsieur Damien, Jéréme TELS SIER, habilité a cet effet
Ci-aprés dénemmée « la société bénéficiaire », d’autre part,
IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

1. Les biens apportés

Monsieur Damien, Jérome TEISSIER, soussigné, apporte a la société en formation la SAS
MD INVEST, sous les garanties ordinaires et de droit, ce qui est accepté pour ladite société
par les autres fondateurs soussignés, 7500 actions de la société MD CORPORATE, soit un
nombre d’actions représentant 50 % du capital de la société MD CORPORATE.

La valeur de I'apport 4 été fixé selon les méthodes de valorisation qui sont explicitées en
annexe. Dans ce cadre, I"apport est évalué par les parties 4 la somme totale de 8 000 000
euros, soit 533.33 par actions MD CORPORATE.

Madame Mg¢lissa, Aurélie KAESTLER, soussignée, apporte a la société en formation SAS
MD INVEST, sous les garanties ordinaires et de droit, ce qui est accepté pour ladite société
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par les autres fondateurs soussignés, 7300 actions de la société MD CORPORATE, soit un
nombre d’actions représentant 50 % du capital de la société MD CORPORATE.,

L’apport ne deviendra définitif qu’aprés I'approbation d’un rapport d’un ou plusieurs
commissaires aux apports comportant appréciation de la valeur dudit apport et d’éventuels
avantages particuliers.

A défaut de réalisation de cette condition avant la date du 15 Septembre 2020, le présent acte
sera caduc, sans indemnité de part et d’autre.

II. La rémunération de I'apport

L'apport, ci-dessus décrit évalué a la somme globale de 8 000 000 €, est consenti et accepté
moyennant l'attribution & Monsieur Damien, Jérdme TEISSIER-FORCADA de 4000 actions
nouvelles de MD INVEST d’une valeur nominale de 1000 € et 4 Madame Mélissa, Aurélie
KAESTLER de 4000 actions nouvelles de MD INVEST d'une valeur nominale de 1000 €
chacune entiérement libérées, a créer MD INVEST a titre d’apport de titre de la société MD
CORPORATE pour un mentant de 8 000 000 €.

Ces actions seront entiérement négociables dés [’immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés.

II1 - Conditions suspensives

L'apport ne deviendra définitif qu'aprés approbation de I'apport par I'assemblée générale
extraordinaire des associ€s de MD INVEST.

IV - Propriété - Jouissance - Date de négociation des actions nouvelles

MD INVEST sera propriétaire des actions sociales apportées a la date de l'apport,
Les actions nouvelles seront dés a la date de 'apport, enti¢rement assimilées aux actions
anciennes; elles jouiront des mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des

statuts et aux décisions des assemblées générales.

Les actions nouvelles seront négociables dés que possible aprés la date de 'apport.

V. Déclaration fiscale

Déclarations relatives a I'enregistrement

Les apporteurs s'engagent, conformément aux dispositions de 'article 810 I1I du Code général
des impdts, & conserver pendant un délai de trois ans les titres regus en rémunération de son
apport.

Affirmation de sincérité
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Les parties affirment, sous les peines édictées par l'article 1837 du Code général des impdts,
que le présent acte exprime l'intégralité de la rémunération de I'apport et du passif pris en
charge.

Fiscalité des plus-values
Les appoerteurs et la Société bénéficiaire déclarent opter pour le régime spécial des plus-values
prévu a l'article 150 — 0 B du Code général des impdts. Les parties soussignées s'engagent a

respecter les régles prévues & l'article 150 — 0 B précité et notamment l'ensernble des
obligations déclaratives prévues par ce texte.

VL. I.’affirmation de sincérité

Les parties soussignées affirment expressément, sous les peines édictées par I’article 1837 du
Code général des impéts, que le présent acte exprime 1’intégralité des valeurs apportées.

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la conséquence, sont
a la charge de la société bénéficiaire, qui s'oblige & les payer.

A Montpellier,
Le 04 Aoiit 2020

Fait en sept exemplaires originaux

Damien, Jérdme TEISSIER-FORCADA Mélissa, Aurélie KAESTLER

A7 N —

MD INVEST
Représentée par Damien, Jérome TEISSIER-FORCADA




ANNEXE - VALORISATION DES ACTIONS APPORTEES

Pour apprécier la valeur des actions de la SAS MD CORPORATE , on a appliqué la méthode
de I'actif net comptable corrigé compte tenu de la structure du patrimoine de la société. Elle
correspond au montant de 1’actif net corrigé des plus ou moins values latentes sur la valeur
des titres inscrits au bilan :

1 - Les titres détenus dans la SAS A+ ENERGIES ont été valorisés a partir de la moyenne de
deux méthodes :

- L'actif net comptable corrigé en valorisant le fonds de commerce a 8 fois 'EBE moyen
pondéré sur les trois derniers exercices retraités des frais de holding et des salaires de la
direction opérationnelle (commerce et formation) ;

- La valeur de productivité en capitalisant le résultat moyen pondéré sur les trois demiers
exercices retraités des frais de holding et des salaires de la direction opérationnelle (commerce
et formation) au taux de rendement sans risque majoré de la prime de risque de marché.

2 - Les autres tlitres détenus sur les sociétés GLOBAL TECHNIQUE ENERGIES (GTE),

RMD INVEST, ACTIONS+ENERGIE, CONFORT+ENERGIE, A+ENERGIES LEASE eont
ét¢ valorisés sur la base de leur capitaux propres.
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PROCURATION

Je soussigné,

Monsieur Damien TEISSIER-FORCADA

Demeurant au 8, chemin de Saint Roman — 30 470 Atmargues

Agissant en qualité de président de la MDD CORPORATE.

Donne par la présente pouvoir au cabinet AMP CONSEILS MONTPELLIER domicilié au
Parc 2000, 11 Rue Claude Frangois, 34080 Montpellier, de pour moi et en mon nom faire au
Tribunal de commerce et des sociétés tous dépdts, immatriculations, modifications et radiations
au Registre du Commerce et des Sociétés concernant ladite Société,

En conséquence, faire toutes déclarations et démarches, produire toutes pigces justificatives,
effectuer tout dépdt de picces, signer tous documents, requétes et documents utiles, élire
domicile, substituer en totalité ou en partie, et en général faire tout ce qui sera nécessaire.
L'exéeution de ce mandat vaudra décharge au mandataire.

Fait 4 Aimargues
Le 27 novernbre 2020



MD CORPORATE

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 1 500 000 euros
Siége social : 8 Chemin de Saint Roman
30 470 AIMARGUES

R.C.S 834 665 010 NIMES

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L’AGE DU 20
SEPTEMBRE 2020

Certifiés conformes par le président
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Damien, Jéréme TEISSIER
Demeurant ay 8 Chemin de Saint Roman 30 470 Aimargues

Né Je 01 mars 1984 & Nimes
De nationalité Francgaise,

Madnme Mélissa, Aurélie KAESTLER
Demeyrant 8 Chemin de Saint Roman 30 470 Aimargues

Née le 03 juin 1986 & Toulouse
De nationalité Frangaise,

Ont &abli ainsi qu'i! suit les statuts d'une société par actions simplifide (SAS) :

ARTICLE 1 - FORME

11 est formé par les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée
régic par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuis,

Flle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel

public & Pépargne.

ARTY 2-0BJE

La Société a pour objet toutes opérations commerciales, industriclles ou financiéres,
mobilidres ou immobiliéres, en France et & I"étranger, se rapportant & ;

1a prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociéiés constituer ou i constituer ;

I’animation des sociétés qu’elle contrble exclusivement ou conjointerment ou sur lesquelles
elle exerce une influence notable ;

Ja coordinstion et le contrdle, notamment budgétaire et financier des sociédiés du groupe
ainsi constitwé, FPassistance financiére, administrative, juridique; comptable et, plus
généralement, le soutien en matiére de gestion & toutes entreprises ;

1'obtention, |’ acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés, brevets ou marques
de fabrigue concernant ces activilés ;

1'achat, la vente, I’exploifation et la cession de tous fonds de commerce ov industrie ;

la panicipation directe ou indirecte & toutes entreprises ou opérations financiéres,
industrieiles, commerciales, mobiliéres et immobilidres existantes ou & créer, se rattachant
directement ou indirectement 4 1objet de Ja Sociélé, notamment par voie de eréation de
sociétés nouvelles, d’apports, de commandites, de souscriptions ou achats de titres on
droits socisux, &e fusion, d’alliance ou d’association, ou autrement ;
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : MD CORPORATE

Dans tous les actes et documents émanant de Ia Sociélé et destinds aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédistement des mots crits lisiblement "Société par actions
simplifide unipersonnelle” oy des initiales "SASU" ef de Pénonciation du montant dy capitsl

scoial,

En outre, i3 Société doit indiquer en téte de ses tactures, notes de commandes, tarifs er
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé ;
8 Chemin de Saint Roman
30 470 Aimargues
Il peut étre wansféré en tom endroit par décision de Massocié onigue ou par décision du
Président, qui est habilité 4 modifier fes statuts en conséquence,

ARTICLE 5 . DUREE

La durée de 1a Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-nenf années 3 compter de la date de son
immatriculation an Registre du commerce et des sociéiés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation,

ARTICLEG . APPORTS
Lors de la constitution, Jes soussignés, apportent A [a Société -

Apports en nature ;

Auz termes d’un contrat d’apport ci-anncxé,
~ Monsiew Damien, Jérdme TEISSIER a fait &pport sous les garanties ordinaires de fait et de

droit & Ja Sociég, de 150 actions de Ia socidté A+ ENERGIES.

En rémunération de cet appont évalué 3 sept cent cinquante mille eurps (750 000 ewros),
Monsiewr Damien, Jérdme TEISSIER se voit attribuer sept milje cing cent {7 500) actions de
100 euros chacune, imégralement libérées.

+ Madame Mélissa, Aurélie KAESTLER 2 fait apport sous Ies garanties ordinaires de fajt et
de droit 2 Ia sociéts, de |50 actions de Ia société A+ ENERGIES,



Ep rémunération de cet apport évalué & sept cent cinquante mille enros (750 000 eurvs),
Madame Mélissa, Aurélic KAESTLER se voit atiribuer sept mille cing cent (7 500} actions de
100 enros chacune, intégralement libérées.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capita social est fixé i la somme de un million cing cent mille eurcs (1 500 000 euros).
I! est divisé en 15 000 actions de 10D ewros chacune, libérées 4 hauteur de 100 % de lenr

valeur nominale.

La répartition et I"attribution des actions est la snivante :

La société MD INVEST, quinze mille actions, ... ... __ 13 000 actions.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre sugmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi e les réglements en vigueur, en verm d'une décision de Fassocié unique.

L'agsocié unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécesssires & la réalisation de
Vaugmentation de capital.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles,  1a snite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartiem au nu-propriésire, sons réserve des drojts de
Pusufruitier.

2 - Le capitsl social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes medalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en veriu d’une décision de l'associé unique qui peut déléguer
&0 Président tous pouvoirs pour Ja réaliser.

ARTICLE9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numérsire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentstion de capital, les aclions de numéraire sont libérées, lors de la
souscriplion, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéand, de la totalité de la

prime d’émission.
La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le

délai de cing ans A compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans 3 compter du jour oi 'opération

est devenue définitive en cas d'augmentation de capital,

Les appels de fonds sont poriés 3 la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
fa date fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,



Tout retard dans le verssment des somes dues sur Je montan; non libéré des actions entraine
de plein droit Hitérés au taux légal & partir de I date d'exigibilité, sans préjudice de Paction
persomelle que la Société peut exercer contre Fassocié défaillant et des mesures d'exéeution

forcée prévues par la loi.

ARTICLE 16 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles dopnent lieu & une inscription en comple
individucl dans Ies conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vipueyr.

Tout associé peut demander & [a Société la délivrance d'mne attestation dinscription en
compie.

ARTICLE 11- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les aclions ne sont négocigbles qu'aprés Iimmatriculation de la Société su Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du eapital, les actions sont négocisbles 4
compter de Ia réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés 1a dissolution de Ia Société el jusqu'd la cidture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel su nom du on des
titulaires sur les registres tenus & cet effet av sidge social,

En cas de transmission des actions, Je transfert de propriété résulte de Finscription des titres au
compie de Facheteur 4 la date fixée par 'accord des parties et notifiée & Ja Société.

Les actions résultant d'apports en indusiric somt sttribues & titre personnel. Elles sont
inaliénables ei intransmissibles,

Elles seront annulées en cas de déoés de lewr titulsire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations A Fissue d'un délai de six mois spivant mise en demeure, par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans Jes
conditions prévues & Ia convention d'apport,

i

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
TI'associ¢ unique sont libres.
En cas de dissolution de I'éventuelle communsuté de biens existant entre Vassocié unique,

personne physigue, ¢t son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé
untgue 5i la totalité des actions est atiribude & I'un des époux, soit avec les deux associés si les

actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de I'associé unigue, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, el éventueliement son conjoint survivant.



La cession de droits d'atiribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporstion de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée 4 la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription  une augmentation de

capital par voie d'apports en numéraire est libre.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valcurs mobiliéres donnant aceés au capital & un tiers &
quelque titye que ce soit est soumise & F'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommendée evec demande d'svis de réception une
demande d'sgrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, Je nombre des titves de capital ou valeurs mobilidres donnant accds au capital
dont Ja cession est envisegée ot le prix offert. Cetie demande d'agrément est transmise par le

président aux sssociés.

L'sgrément résulte d'ane décision collective des associés statuant A Ja majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refits d'sgrément n'a pas & ére motivée. Elle est notifide au
cédent par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent [a

demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement fa cession aux conditions prévues
dans la demande d'aprément.

En cas de refus d'agrément, 1a Société est tenve, dans un délai de trois mois a compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant sccds
au capital, soit per un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Sociéts, en vue dwne réduction du capital.

A défamt d'accord entre les parties, e prix des litres de capital ou valeurs mobilidres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues A Farticle
1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout momemt aviser le président, par lettre recommandée svec demande
d'avis de réception, qu'il renonce 4 la cession de ses titres de capital ou valewrs mobiliéres

donnant accés au capital.

§i, & l'expiration du délai de trois mois, Fachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribuna
de commerce statuant ¢n la forme des référds, sans recours possible, l'associé cédant ef le

cessionnaire diimem appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'eppon, de fusion, de pariage consécutif 3 ja liguidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en venu d'une décision de justice ou autrement.



Elles penvent aussi s'appliquer & Ia cession des droits d'attribution en cas daugmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission on bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription 3 une augmentation de capital par voie dapports en
numéraire ou de renoncistion individuelle au droit de sonscription en faveur de personnes

dénpomnées,

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifide qu'd funanimité des

associés,
Toute cession reéalisée en violation de cette clause d'agrément st nulle.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions penvent étre dormécs en location & une personne physique sous Jes conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 & 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis 4 ls formalité de
l'enregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues 3 article R.
239-1 du Code de commerce.

Pour &tre opposable & la Société, il doit Iui &tre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté
par son représentant 1égal dans un acie authentique,

Le locataire des actions doit éve agréd dans les mnémes conditions que celles prévues ci-
dessus pour le cessiommaire d'actions,

Le défaut d'agrément du locataire interdii la Jocation effective des actions,

La délivrance des actions loudes est réalisée 3 la date de Ja mention de 1s location et du nem
du locataire & cb61é dit nom de Vassocié dans le registre des titres nominatife de la Socidté. A
compter de cette date, In Sociéié doit adresser au Jocatnire Jes infermations dues aux associds

¢t prévuir sa participation et son vote aux assemblées,
Le droit de vote appmtient au bailleur dans Ics assemblées statuant sur les modifications

statutaircs ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
sssemblées. Pour Pexercice des autres droits attachés aux actions loudes, notanunent Te droft
sux dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme

Fusufruitier.

A compler de la déliviance des actions lowées au locataire, Ja Société doit Iui adresser les
informations dues aux associés el prévoir sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux dispositions de I'article R. 225-68 du Code de conunerce, le titulaire du
droit de vote atiaché aux actions nominatives Joudes depuis un mois au moins & Ja date de
Vinsertion de I'avis de convocstion, doit, méme s'l n'en 2 pas fait la demande, étre convoqué &

foute assemblée par lettre ordinaire.
Les actions loudes doivent éire évaluées, sur Ja base de critéres tirés des comptes sociaux, en

début et en fin de contrat, ainsi qu's Ia fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Compes.
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Le bail est renonvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail on de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la
radistion de la mention portée dans le regisire des titres nominatifs de la Société,

Les actions louées ne pruvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants |

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de conirble au sens de Farticle L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Sociéd, soit ditectement, soit par
Pintermédiaire d'une seciété filiale ou spparentée |

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée 3 Pencontre d'un associé

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statwant & la majorité des
associés, chague associé ne dispossnt, pour participer su vole sur cetie décision d'exclusion,
que dume seule voix, quelle que soit sa participation au capital ; 1'associé dont exclusion est
proposée participe au vole el 53 voix est prise en compte pour le calcul de cetie majorité.

Les associés sont appelés i se prononcer 4 Finitistive du président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invogués a Iencontre de J'associé
susceptible d'étre exclu ef Ia date de réunion des associés devant statuer sur 'exclusion hui
gient &1é préalablement communiqués av moyen dune lettre recommandée avee demande
d'avis de réoeption adressée 15 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés,
et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'ume réunion préalable des associés ses observations,
et feire valoir scs arguments en défense, lesquels doivent, en tout étal de cause, ére
mentionnés dans la décision des associés,

La décision d'exclusion vrend effet & compter de son prononcé ; elle est notifice & I'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & Finitiative du président.

En outre, cette décision doit également stater sur le mchat des aciions de l'associé exclu et
désigner e ou les acquéreurs des actions ; il est expressément coovenu que la cession sera
valable sans qii'il y ait licu dappliquer les procédures statutaires prévues en cas de cestion

{agrément, préemption ...).
La totalité des actions de Passocié excle doit &re cédée dans les rente jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de J'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, &
dire d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix nie sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.



A compter de Ia décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'sssocié exclu seront

suspendus,
Les dispositions du présent anticle s'appliquent dans les mémes conditions & Passocié qui a

acquis cette qualité & la svite d'one opémtion de fusion, de scission ou de dissolution.

La présenie clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimité des associés.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute acticn donne droit, dans les bénéfices et Pactif social, 2 une part nette proportionnelle &

la quotité de capital qu'elle reptésente

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant éire prises en chayge par la Sociéié et auxquelles ies
répartitions au profit des actions pourrsient domer lien,

Sauf dispositions contreires de Pacte d'spport, les droiis attachds mux actions résultant
d'spports en industrie sonl égaux 4 ceux de I'associd ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dass les consultations
collectives ou asgemblées générales, ainsi que le droit déire inforiné sur la marche de Ia
Sociéé ¢t d'obtenir commumication de certains docwments sociaux aux époques et dans les

conditions prévues par 1a Joi et les statnts.
Les sssociés ne supportent les pertes qu'h concurrence de leurs appoits,

Sous réserve des dispositions 1épsies et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
sugmentstion de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 3 Paction suivent
Yaction quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associds.

Les créanciers, ayants droit ou antres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelgue
prétexte que ce soit, requérir Papposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander l¢ partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque, en-cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conségquencé
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou avire opération sociale, les associés
propriftaires de titres isolés, on en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventucllement de
Yachat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.
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Les actions sont indivisibles & V'égerd de Ja Sociéié.
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la

Société par un seul d'entye eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire

ple
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unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peat étre désigné & la demande de
Tindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit &tre notifiée & la Société dans le mois dela
survenance de Vindivision. Toute modification dans Ja personne du représentant de
Yindivision n'sura deeffes, vis-3-vis de la Société, qu'd I'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de Ia régularité de la modification

intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appariient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant Paffectation des bénéfices od il appartient &
Musufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de ioute sutre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recomimandée 4 la Sociéts,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés l'expiration d'in délai d'an mois suivant lenvoi de cette lettre.

Toutefois, dan¢ tous les cas, le nu-propriélaire a le droit de participer aux consulitations
collectives.

ARYICLE 17 PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéé est représentée, dirigée e administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

Déstgnation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par Passocié unique, qui fixe son
éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou A tout moment en cours de mandet, elle désigne une personne spécialement

habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsquiune personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis sux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sfls
étaient Président en leur propre rom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la

personne morale qu'ils dirigent.

représentant de la personne morale Président, peut étre

Le Président, personne physique, ou Je
de iravail i condition que ce contrsl corresponde & un

également 1ié 3 la Société par un contrat
emploi effectif.
Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a illimitée.

MY



Les fonctions de Président prennent fin soit par Je décds, la démission, la révocation,
Pexpiration de son mandat, soit par Yoaverture 4 l'encontre de celui-ci dune procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.
Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecier un préavis de un

mois lequel poutra étre réduit lors de ie consultation de la collectivité des associés qui aura 3
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président nest recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Le Président peut étre névoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés
réunissant au moins 51 % du capital et des droits de vote de la Sociéié et statuant 2 la
miajorité requise. Toute révocation infervenant sans qu'un motif grave soit établi cuvrira dmit
i unc indemnisation du Président.

En outre, Jc Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou conirdler une entreprise ou personne morale,
incapacité pa faillite personnelle de Président perzonne physique,

- mise en redressement ou liguidetion judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération

Le Président pent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe ¢ proportionnelie au
bénéfice ou sn chiffre d'affaires.

En ontre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.

Pouvolrs dn Frésident

Le Prégident dirige 1a Société et la représcnte & I'dgard des tiers. A ce tifre, il est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de Pobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par la foi et les statuts & la collectivité

des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Jobjet social, &

moins qu'elle ne prouve que Ic tiers savait que Facie dépassait cetl objet ou gu'il ne pouvail
lignorer compte tenu des circonstances, Ia seule publication des statuts ne suffisant pas 3

constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer & towte personne de son choix cerlains de ses pouveirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains acles.
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ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation
Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer 3 la majorité simple

un Directeur Général, personne physigue ou morale.
La personne merale Direcieur Général est représemée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou 3 tout moment en cowrs de mandat, elie désigne une personne

spécialement habilitée & Ia représenter en qualiié de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directevr Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligstions et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils &taient Directenr Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de Ia personnie morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre 1ié & Ia Société par un contrat de travail.

Ivurée des fowctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans Ja décision de nomination et ne
peut excéder celle do mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directour Général conserve ses
fonetions jusqu's ia nomination du nouveau Président, souf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, 1a démission, la révocation,
Yexpiration de son mandat, soit par F'ouverture  Fencontre de celui-ci dune procédure de

redressement ou de liguidation judiciaires.
Le Dirccteur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au

Président, sous réserve de respecter un préavis de un mois, lequel pourra étre réduit lors de
consuliation de la collectivité des associés qui aura 4 statuer sur le remplacement du Directeur

Général démissionaaire,
Le Directeur Général peut éire révoqué A tout moment, sans qu'il soil besoin d'un juste motif,

par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise & la majorité
simple {51%). Ceitz révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Dirccteur Giénéral est révoqué de pléin droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Génsral personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, intendiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,
- exclusion du Directeur Général associé.
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Rémunération

Le Directeur Général pewut recevoir une rémunération dont les modafités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut ére fixe ou proportionnelle ou & e fois fixe ef

proportionnelie au béndfice ou au chiffre d'affaires.
En owtre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement

sur justificatifs.
Poutvoirs du Directenr Général

le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par fa décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne disposs pas du pouvoir de représenter la Sociéié 4 Fégard des tiess.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
A

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président o,
siil en existe un, le Commissaire aux Comptes présente zux associés nn rapport sur les
conventions, intervenues direclement ou par personme interposée entre Ia Société et son
Président, 'un de ses dirigeants, Fun de ses associés disposant d'une fraction des dwits de vote
supérieare & dix pour cent ou, 5l ¢'agit d'ume société associde, la Société la contrdlant au sens

de Farticle L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
Pexercice éconlé.
Le Président ou, 3l en existe un, lo Commissaire aux Comptes &ablit un rapport sur les

conventions conclues au counrs de exercice écoulé ; la collectivité des associds statue chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice

écoulé,
En application des dispositions de Particle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur lcs opérations courantes et conclues & des conditions nosmales qui, en raison de

teur objet ou de feurs implicstions financidres sont significatives pour fes parties, sont
communiquées an Commissaire aux Comptes, sil en existe un, Tout 2ssocié a le droit d'en

obtenir comrnunication. ;

Les convertions non approuvées produisent néanmoins leuss effets, a charge pour la personne
intéressée 1, éventueHement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour Ia Sociéé,

Les interdictions prévues & l'aticle L., 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux sutres dirigeants de la Sociélé.
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ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

.

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements, Eile est facultative dans les auires cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples supplcants appelés 4 remplacer Je ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que

le ou les titulaires pour Ja méme durée.
Les Cormmissaires sux Compies sont nommés POUr Six exercices sociaux ; leurs fonctions

expirent & I'issuc de la consultation annuelle de le collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixidme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrble conformément & Ja loi. Iis
oni notamment pour mission permanente de vérifier Jes valeurs et les documents comptables
de 1s Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comples sociaux et d'en rendre
compte & la Société. lis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de 1a Société,

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivité
des associds.

ARTICLE 2] - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'emreprise, 81l en exisie un, exercent les droits prévus par l'article L.
9323.62 du Code du travail auprés du président. A cetie fin, celui-¢i les réunira une fois par
trimestre au moins, et potamment jors de F'orrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résvlutions présentées par je comité d'entreprise
doivent ére adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au président et
accompagnées du texie des projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social 15 jours an moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le président sccuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leur

réception.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La coilectivité des associés est seule compétentie pour prendre les déeisions suivantes |

- approbation des compies annuels el affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- pomination des Commissaires aux Comples,

- sugmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Sociéié,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de Ja Société,
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- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,
- suspension des droits de vote el exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,

- augmentation des engagemenis des associés,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants, toutes autres décisions relévent de la

compétence du président.

ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale out résulient
du consentement des associés exprimé dans un scte sous seing privé. Elles peuvent également
faire Pobjet dune consultation écrite et ére prises par tous moyens de télécommunication

&lectronique.
Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives & l'approbation des
comples annuels et & Paffectation des résuitats, sux modifications du capital socidl, & des

opérations de fusion, scission ou apport particl d'actif, & 'exclusion d'un associé.

Tout sssocié a le droit de participer aux décisions collectives, persormellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possade. 1 doit justifier de son identité et
de Pinscription en compte ds ses actions au jour de ]s déeision collective.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, Je président adresse & chaque essocié¢, par letire recommandée,
je texte des résclntions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 l'information des

associés.

Les associés disposent dun délai de 15 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre feur vole & auteur de la consultation par letére recommandée,

Tout pssocié n'ayant pas répondu dans ke délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenn.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE, GENERALE

Les assemblées générales sont convoguées, soit par le président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un on
phusgieuss associés révnissant cing pour cent su moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Compes, s'il en existe un.

Perdant {a période de liquidation, I'Assemblée es1 convoquée par Ie liquidateur. -

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jovrs avant Ia
date de Ia réunion et memionne e jour, 'heure, le lieu ¢ Vordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés ¥ consentent.
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L'ordre du jour est arrété par Fauteur de la convocation.
Un ou plusieurs associés représentant au moins $1 % du capital ont la faculté de requérir

linscription i Pordre du jour de I'Assembiée de projets de sésolutions par tous moyens de
commuication écrite. Ces demandes doivent éire reques au sidge social 15 jours an moins
avant Ia date de la réunion. Le président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours

de leur réception,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas i l'ordre du jour. Elle pewt
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Prisident, un ou plusieurs dirigeants, ©
procéder & leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un avtre
associé ou par un tiers. Chaque mandateire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats penvent éirc donnés par tous procédés de comumunication écrite, et notamment
par télécopie.

En cas de vote & distance su moyen d'un formmlsire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné pas signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
Ia réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable didentification

garantissant son lien avec l'acte auquel clie s'atiache.
Une feuille de présence est émargée par les associés présems et les mandataires et & laguelle

sonf annexés les pouvoirs doxnés & chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de I'Assemblée.

Les réundons des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans }a convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de scs membres.

ARTICLE 26 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité dé capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, 3 Vexception de celles pour
lesquelles Punanimité est exigée par la loi ou par les présents slatuis, seront prises & la
majotité simple. Les autres décisions sexont prises a la majorité simple.

Doivent élre prises 4 Yunanimité des associés disposant du droit de vote les décisions

collectives suivantes :
- celles prévues par les dispositions légales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.
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ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décigions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Frésident et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillels mobiles

nemérotés,
Les procés-verbaux deivemt indiquer ie lien ef 1a date de Ia consultation, I'identité des associés
préscnts et représentés et celle de foute autre personne ayant assisié 4 tout ov partie des

délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux sssociés, un
exposé des débatg ainsi que le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du

voie.

En cas de décision collective résultant du consentement unsnime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner Jes documents et informations commtm:qués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial oun les

feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proeés-verbaux des décisions cellectives sont valablement certifiés
par je Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effer

ARTICLE 28 - DROTT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que sojt Te mode de consuliation, towte décision des associés doit faire Pobjet d'une
information préalable comprenant Pordre du jour, le texte des résolutions et tous documents ot
informations leur permettant de se prononcer en conpaissance de cause sur la ou les

résolutions soumises & feur approbation,

Les rapporis étsblis par le président doivent éire communiqués aux frais de la Société aux
associés 15 jours avant la date de la consulistion, ainsi que les comptes anmuels et, le cas
échéant, les comples consolidés du demier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre
onpie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois demiers exercices, des regisires
sociaux, de Iinventaire et des comptes annuels, du tableau des résuitats des cmq demniers
exercices, des comptes consolidés, des rappom ct documents soumis gux associés & P'oceasion

des décisions collectives.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social 2 une duwrée d'une année, qui cornmenge le premier janvier et finit le
wrente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commercera Je jour de I'immatriculation de Ia Société au
Registre du comimerce ei des sociéiés et se terminera le 31 déecmbre 2018.
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ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce.

A Ia cldture de chaque exercice, e président dresse Pinventaite des divers éléments de Yactil”
¢t du passif existant 3 cefte date.

H dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaftre de
fagon distincte les capitaux propres, Je compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de P'exercice, ainsi que Pannexc complétant et commentant linformation donnée par

le bilen et le compte de résultat.

U est procédé, méme en cas d’sbsence ou dinsnffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagemenis cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné 2 Ix svite du bilan.
Le président ésblit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Ioi.

En spplication des dispositions de l'article L. 225.184 du Code de commerce, il établit un
rapport spéeial qui informe chaque année s collectivité des associds des opérations réalistes
dans le cadre des options de souscription ov d'achat d’actions consemties par Ia Sociéié &

chacun des mendataires sociaus.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, #'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires,

Dans les six mois de Ia clbture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent staiuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion e, Ie cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
sux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consclidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des

Commissaires sux Compiles.

ARTICLE 31 . AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait appanhrc par
différence, upr& déduction des ameftissements et des provisions, Je bénéfice ou la perte de

Y'exercice elos.

Sur Je bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire
obligatoire Jorsque le fonds de réserve aticint le dixidme du capital social ; il reprend son
cours jorsque, pour une canse quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le hénéfice de Fexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porier en réserve, en application de la loi e1 des stanus, et
augmenté du report bénéficiaire.
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter a Ia dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou

de reporier & nouvean,

Le solde, 87l en exisie, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droils
dans le cepital.

En outre, la collectivité des associés peut décider Ja mise en distribetion de sommes prélevées
sur Jes réserves disponibles, en indiquant expressément Ies postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les

bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
cepital augmenté des réserves que la Joi on les siatuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie su capital.

Les pertes, s'il on existe, sont aprés I"approbation des compies par la collectivité des associés,
reporiées & nouvean, pour ére imputées sur les bénéfices des exercices nltérieurs jusqu's

extinction.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés on, & défaut, par le président,

Touiefois, s misc en paiement des dividendes en numéraire doit avoir liew dans un délai
mexima) de neuf mois aprés la clbture de l'exercice, saufl prolongation de ce délai par
autorisation de justice,

Lorsqu'un bilan établi su cours ou a Ja fin de l'exercice et certifié par vn Commissaire aux

Comptes fait apparaitre que la Sociéié, depuis la clture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite 17l y a lieu des

peries sutérienres ainsi que des sommes & porier en réserve, #n applicstion de la loi ou des
statuts, 8 réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant I'epprobation des comptes de Pexercice. Le montant de ces ampm ne peut

excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut ére exigée des associés sauf lorsque [a distribution e
é1é effectuée en viclation des dispositions légales et que la Société éablit que les bénéficiaires
avaient conngissance du caractére irégulier de cette distribution av moment de celle-ci cu ne
pouvaient Fignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrils,



ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A L4 MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent infériews & la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre

mois qui suivent Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces peries, consulter la
collectivité des associés, & I'effet de décider s'il y 2 lieu 4 dissplution anticipée de 1a Sociéié.

$i la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par Ia loi, réduit
d'un montant égal A celui des peries qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & ls moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans ies comditions
légales ef réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de ja Société. It en est de méme si 12 collectivité des associés n's pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne pevt prononcer la dissolution si, au jour 0l il statue sur
Je fond, la régularisation s en liew.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut sc transformer en société dune autre forme sur décision collective des

associés anx conditions fixées par la foi.
Lz trapsformstion en société en nom collectif nécessite accord de tous les associés. En ce

cas, les conditions prévizes ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en sociéié en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de s responssbilité solidsire et indéfinie des

dettes socisles.

La transformation en sociéié A responsabilité limitde est décidée dans les conditions prévues
pour Ia modification des siatuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant Iopanimité des associés devra faire

Fobjet d'une décision ananime de ceux-ci. ‘

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou i la suite d'une décision colleclive des associés prise dans les

conditions fixées par les présents statuts,

Un ou plusieurs liquidateurs sonl alors nommés par cette décision collective,



Le liquidateur représente la Société. Il esi investi des pouvoirs les plus éendus pour réaliser
Pactif, méme & I'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers et & répartir Je solde disponible

entre les associés.

La collectivité des associés peut Fautoriser & continuer les affaires en cours ov & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des sssociés du montant
nominal et non amorti de lears actions, est réparti entre Jes associés en proportion de leur
participstion dans e capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqe'd concurrence du montani de

lewrs apports.
En cas de réunion de tontes les actions en une seule main, Ja dissolution de Ja Société

entraine, lorsque Fassocié umique est une personne morale, Ia trnsmission universelle du
patrimoine de Is Société 4 Fassocié unique, conformément aux dispositions de Particle 1844-5

du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourrsient s'élever pendant la durée de la Société ou Jors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soil entre les associés
situlaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, Pinterprétation ou Pexécution
des présenis statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises 3 la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 37 - YORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS
Tous pouvoirs sont donnés an porfenr d'un original ou d'une copie cenifiée conforme des

présentes povr effectuer ensembie des formalités légales relatives & la constitution de la
Soci€é et notaonnent :

- procéder & 'envegistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier Tavis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

i

- procéder A toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;
. effectuer loutes formalités en vve de limmatriculation de !a Sociéé au Registre du
commerce et des sociétés ;

- & cel effet, signer tons actes et pidces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner & la Société présentement constituée son existence

Jégale en accomplissant 1outes avires formalités prescrites par Ja loi.
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Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou dne copie cenifiée conforme des
présentes & l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres pour
parvenir 3 immatriculation de I Société au Registre du commesce et des sociéiés,
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