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FRIEDLAND EQUITY

SAS au capital social de 10.000 €
L“Atrium — 2 avenue de Genéve

74140 DOUVAINE

RCS THONON LES BAINS 803 995 570

UDROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXT] RAORDINAIRE DU 19 JUILLET 2017 j

Les actionnaires de la société « FRIEDLAND EQUITY » se sont réunis & Bayonne (64100) - 8
avenue du 8 mai 1945, en assemblée générale, sur convocation qui leur a été faite par le
Président a I'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

-adoption d’une clause de variabilité du capital social
-questions diverses

Sont présents ou représentés :

Frédéric MATHIEZ 900 actions
WAGRAM CAPITAL 100 actions
1.000 actions

L'assemblée est présidée par WAGRAM CAPIT AL, Président

Le Président déclare que I'assemblée est régulierement constituée et peut valablement
délibérer et adopter les résolutions proposées dans les conditions fixées par les statuts.

La société FRIEDLAND EQUITY SAS a pour objet I'acquisition et la gestion de tous droits
sociaux et de toutes valeurs mobilieres et Je développement, le montage et I'ingénierie en
matiere immobiliére (art 2).

La promotion immobiliére intervient essentiellement au travers de sociétés dédiées a des
programmes particuliers.

Ainsi, le tour de table varie suivant les programmes.

Pour intervenir dans les Programmes, notre société a besoin de s’adosser & des partenaires
financiers. Ceux — ci sont susceptibles de nous accompagner dans tel ou tel programme.

Il apparait opportun de les faire entrer 3 Ia fois au capital social et au compte courant.

Ces accompagnements, limités dans le temps, nous conduisent & introduire dans nos statuts
une clause de variabilité du capital social.

En effet, les clauses habituelles d'augmentation et de réduction du capital social, par leur
lourdeur et leur colit, apparaissent inadaptées a nos besoins.

Au contraire, la variabilité du capital social, telle que prévue par la loi du 24 juillet 1867 (art
48) apparait adaptée. Au gré des programmes immobiliers des partenaires peuvent entrer au
capital social et se retirer celui — ci achevé.

Cette simple disposition statutaire s'insére dans les statuts actuels sans changement de
forme sociale.



Toutefois, I'associé de société & capital variable qui se retire restant tenu, pendant 5 ans,
envers les associés et les tiers de toute les obligations existant au moment de son retrait |a
modification statutaire ne peut étre adoptée qu‘a I'unanimité des associés.

Il sen suit une discussion nourrie et approfondie sur les sociétés 3 capital fixe et les sociétés
a capital variable d’une part et sur les véritables modifications de type de sociétés et les
simples adaptations de statuts des sociétés,

Ces considérations générales étant ensuite confrontées aux contraintes du domaine de la
promotion / construction immobiliére.

Apres discussions, observations et précisions il est procédé au vote des résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

Il est inséré un article 9 bis supplémentaire ainsi rédigé :

Article 9 bis : variabilité du capital

En application de la loi du 24 juillet 1867 le capital social est susceptible d'augmentation
comme de diminution

*Augmentation de capital : capital plafond
Dans le cadre de la variabilité du capital social celui ne peut étre supérieur 3 100.000 €

Le Président arréte les modalités d’admission et de souscription des actions
nouvelles et en particulier de la prime d’émission.
Les actions nouvelles sont souscrites et libérées en totalité.

Les actionnaires nouveaux sont soumis & agrément en application de
I'article 14 des statuts.

*Diminution du capital : capital plancher
Dans le cadre de la variabilité du capital social celui ne peut étre inférieur 3 10.000 €

Le capital social est réduit au cas de retrait volontaire oy d’exclusion forcée
(art 16).

Tout associé peut se retirer 3 la date de cl6ture d'un exercice comptable
notifié par LR/AR 3 mois au moins avant

L'associé sortant a droit 3 sa quote part dans l'actif net comptable du bilan
de sortie, payable pour la cléture de I'exercice suivant, au plus tard.

L'associé sortant reste tenu envers les tiers et les associés, pendant 5 ans,
de toutes les obligations existantes au moment de son retrait.
Le Président arréte les modalités pratiques de réduction du capital social.

L'assemblée générale annuelle qui statue sur les comptes annuels constate le montant du
capital souscrit a la cldture.

Mise aux voix, CETTE RESOLUTION ES T ADOPTEE



DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale des actionnaires, en conséquence de I'adoption des résolutions ci-
dessus, délégue tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a l'effet
d’accomplir toutes formalités Iégales.

Mise aux voix, CETTE RESOLUTION ES T ADOPTEE

Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée et de tout ce que dessus il 3 éts dressé
le présent procés-verbal Signé par les actionnaires apres lecture.

A




FRIEDLAND EQUITY
SAS au capital social variable de 10.000 €
L’Atrium, 2 avenue de Geneve — DOUVAINE (74140)

RCS THONON LES BAINS 803 995 570

| STATUTS MIS A JOUR

Suite a I’AGE du 19.07.2017
Adoption d'une clause de variabilité du capital social

Avec effet au 19.07.2017



STATUTS

Titre 1 : Forme - Objet —~ Dénomination ~ Siege social — Durée — Exercice social

'

Article prentier - Forme.

La société est une socidté par actions simplifiée régie par les dispositions législatives et réglementaires en

- vigueur ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au pubiic de titres financiers
ou & 'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder
aux offres définies aux 2 et 3 du | et au Hi de I'article L. 411-2 du Code monétaire et financler.

Article 2 - Objet,

La société a pour objet, en France et & l'étranger, lexpioitation sous toutes ses formes, et
notamment par voie de création, d'acquisition, de prise en location, de franchise, des activités
sulvantes :

- L'acquisition et la gestion de tous droits sociaux et de foutes valeurs mobiligres,

ey

- La_prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et enfreprises commerciales,
industrielles, financiéres, mobiliéres et immobiliéres, et de tous types de groupement,

- Toutes prestations en matiére administrative, commerciale, financiére et de gestion filiales,
e ———————

- Le développement, le montage et Fingénierie en matiére immobiliére,
- Toutes activités de location et de gestion de son patrimoine immobilier,

Et, plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient financiéres,
commerciales, industrielles, mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement, en totafit¢ ou en pastie, a f'objet ci-dessus ou 3 toules activités connexes ou
complémentaires ou susceptibles de contribuer & son extension ou & son d%eiqqement




Article 3 — Dénomination,
La dénomination sociale est - FRIEDLAND EQUITY

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
sociale, précgdée ou suivie immeédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS », du numéro d'identification au registre du commerce et des sociétés et de ['énonciation du capital
social,

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par elle
ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Reglstre du commerce et des
socidiés, et le numeéro dimmatriculation gu'slle a regu.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
L’Atrium
2 avenue de Genéve
74140 DOUVAINE

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou (.1’u'n‘ dépal_'tement
limitrophe, par simple décision du Président, qui, a cet effet, est 'alutorlse a modifier les
présents statuts et en tout autre fieu par décision ordinaire des associés.

En cas de transfert du siége social décidé par le président dans les limites ci — dessus, ce
dernier est habilité a modifier corrélativement les statuts.
Article 5 - Durée.

La société a une durde de quatre-vingt-dix-neuf ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissoiution anticipée ou prorogation.

Article 6 ~ Exercice social.

L'exercice social a une durée de douze mois ; il commence le 1° janvier de chaque année et se termine le
31 décembre de 'année suivante.

Par exception, le premier exercice social débutera & la date d'immatriculation de Ia société au registre du
commerce et des sociétés et sera clos ie 31 décembre 2015,

—

Titre 2 : Apports — Capital social — Actions

ARTICLE 7 - APPORTS

Lors de la constitution de Ja société le 18.07.2014 il a été fait les apports suivants - 1.000,00 €

Frédéric MATHIEZ 900 €
WAGRAM CAPITAL 100 €
1.000 €



Par AGE du 22.07.2016, il a été décidé une
augmentation du capital social par capitalisation de
compte courant et création de 900 actions

supplémentaires pour 9.000,00 €
Frédéric MATHIEZ 8.100 € .
WAGRAM CAPITAL 900 €
9.000 €
MONTANTiTOTAL DU CAPITAL SOCIAL 10.000,00 €
¥ I .

D - ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 |a somme de dix mille euros (10.000 €).

Ii e§t diyisé en '1.000 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées et toutes de méme
categorie, numérotées de 1 3 1.000.

Article 9 — Modifications du capilai.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par Ia loi, par 'assemblée des
associes statuant dans les conditions mentionnées plus avant.

L'assembige peut également déléguer au président les pouvoirs nécessaires 2 feffet de réaliser ou décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, faugmentation du capital. '

Article 9 bis : variabilité du capital

En application de Ia loi du 24 juillet 1867 le capital social est susceptible d'augmentation
comme de diminution

*Augmentation de capital : capital plafond

Dans le cadre de la variabilité du capital social celui ne peut étre supérieur a 100.000 €

Le Président arréte les modalités d’admission et de souscription des actions
nouvelles et en particulier de la prime d’émission.
Les actions nouvelles sont souscrites et libérées en totalité.

Les actionnaires nouveaux sont soumis 3 agrément en application de
I'article 14 des statuts.

*Diminution du capital : capital plancher
Dans le cadre de la variabilité du capital social celui ne peut étre inférieur a 10.000 €

Le capital social est réduit au cas de retrait volontaire ou d’exclusion forcée
(art 16).

Tout associé peut se retirer 3 la date de cléture d’un exercice comptable
notifié par LR/AR 3 mois au moins avant

L'associé sortant a droit & sa quote part dans 'actif net comptable du bilan
de sortie, payable pour la cloture de I'exercice suivant, au plus tard.

L'associé sortant reste tenu envers les tiers et les associés, pendant 5 ans,
de toutes les obligations existantes au moment de son retrait.
Le Président arréte les modalités pratiques de réduction du capital social.

L'assembiée générale annuelle qui statue sur les comptes annuels constate le montant du
capital souscrit 3 la cléture.



Article 10 - Comptes courants

Les associés peuvert metire ou laisser 4 la disposition de la société, toutes sommes, produisant ou non
intérsts, dont celie-ci peut avoir besoin.

. Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le président et I'ntéressé. Cet accord est le cas
échéant, soumis & la procédure de contréle prévue par la loi.

Article 11 — Forme des actions.
Les actions sont obligatoirément nominatives.

La matériaﬁié‘ des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus &
cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par iz loi.

A la demande de Fassocié, une attestation d'inscription en compte lul sera délivrée par la sociéts.

Article 12 ~ Droits et obligations attachés aux actions.

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Factif social, & une part proportionnelie a la quotité du
capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de {eurs apports.
Les droits et obligations attachés & f'action suivent le titre dans queique main qu'il passe.
La propriété d'une action emporie de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessalre de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque; fes
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelie du groupement et, eventusllementy de I'gehat ou de Ia vente
d'actions nécessaires. -‘% -ac



1 - Les actions sont indivisibles & Fégard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont representés lors des décisions collectives par I'un d'eux ou
par un mandataire unique. La désignation du représentant de {'indivision dolt étre notifiée 2 la société
dans e mois de la survenance de Findivislon. Toute modification dans Ia personne du représentant de
lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de ia société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois 3 compter de sa
notification a la société, justifiant de Ja régularité de ia modification intervenue.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice 2 la demande du copropriétaire le plus
diligent.

2 - Si les actions sont grevées d'usufruit, leur inscription en compte doit faire ressortir l'existence de
Fusufruit,

Le droit de vote attaché a Paction appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résuiiats ou il est réservé 3 Fusufruitier.

Titre 3 : Cession - Location - Exclusion

Article 14 — Cession des actions.

Les cesslons ou transmissions d'actions de la Société entre associés sont libres.

Agrément

Dans tous les autres cas, les actions ne peuvent 8tre cédées qu'avec l'agrément de la collectivité des
associés dans les conditions mentionnées plus avant.

1* La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée & la société et a chaque associé, par acte
extrajudiciaire ou par letire recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des actions dont la cession est envisagee ainsi que le prix offert et les conditions de ia vente.
L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter
de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés a la majorité des deux tiers. Elle n'est

pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu & une réciamation quelcongue.

Le cédant est informé de Ia décision, dans les 60 jours, par letire recommandée AR.

En cas de refus, le cédant aura 30 jours, pour faire connaitre, dans la méme for e, s'ifrenonce ou non &
son projet de cession. ‘4



2° Dans le cas ol le cédant ne renonceralt pas a son projet de cession, le président est tenu, dans le délai
de 1 mois & compter de ia notification du refus, de faire acquérir ies actions, soit par des associés ou par
des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, e president avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant
chacun & Jui indiguer le nombre d'actions qu'll veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés, par lettre recommandée AR, dans les 30 jours de la
nofification qu'ils ont regue. La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est faite par le
président, proportionneilement 3 leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les demandes
ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions disponibles par des
tiers.

4® Avec t'accord du cédant, les actions peuvent également &tre achetées par la sociéteé, qui est alors tenue
de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par letire
recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les 8 jours de la réception.

En cas d'accord, le président provogue une décision collective des associés 4 l'effet de décider du rachat
des actions par la société et de la réduction correlative du capital social. La convocation doit intervenir
suffisamment &t pour que soit respecté le délai de 1 mois cl-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6°
ci~aprés.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 1 mois & compter de Ia
notification du refus d'agrément, e cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la
totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de 1 mois psut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal de commerce,
hon susceptible de recours, 2 la demande de la sociéte, 'associé cédant et le cessionnaire diment appelés,

6° Dans le cas ot les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président notific au
cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a farticle
1843-4 du Code civil,

Les frals d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par I'acquéreur.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé du
président ou d’un délégué du président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs, soit a titre
gratug, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Elies sont également applicables en cas d'apport en sgciété, jd'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission. {c "%



9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également 4 la cession des droits d'attribution
en cas d'augmentation de capitel par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission. Elle
s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une augmentation de capital en numéraire ou
de renonciation individuefie au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

Dans I'un et I'autre Gas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent
sur les actions souscrites, et le délai imparti 2 la société pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou
non celui-ci comme actionnaire est de 1 mois & compter de la date de réalisation définitive de
l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal 4 la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions prévues
& l'article 1843-4 du Code civil,

10° En cas d'attribution d'actions de Ia présente société, & la suite du partage d'une société tierce possédant
tes actions, les attributions 3 des personnes n'ayant pas déja la qualité d'associé seront soumises a
l'agrément institué sy présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des associés devra faire l'objet d'une
demande d'agrément par le liquidateur de |a société dans les conditions fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des assaciés, dans les trois mols de la demande
d'agrément, celul-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de |a
notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon 2 ne faire présenter que des attributaires
agréeés.

Dans le cas ol aucun atiributaire ne seralt agréé, comme dans le cas ol je liquidateur n'aurait pas modifié
son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions atiribuées aux associés non agréés devront étre
achetées ou rachetées 3 la société en liquidation dans tes conditions fixées sous les 2° a 4° ci-dessus. A
défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5° ¢i-
dessus, le partage pourra atre réalisé conformément au projet présenté.

Article 15 - Location.

Les actions ne peuvent pas élre données en location.

Article 18 ~ Exclusion.

1 - L'associé dont [e contréle est modifié au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit, dés cette
modification, en informer fe président de la sociéts.

Dans le mois suivant Ia notification de la modification, le président consuite les associés, en assemblée sur
les conséquences a tirer de cette modification. A la majorité des deux tiers des voix, I'asssemblée agrée la
modification ou impartit & Tintéressé un délai d'un mois pour régulariser sa situation. A défaut de
régularisation dans le délai imparti, l'intéressé est exclu de Ia société. Ses actions sont rachetées par les
associés ou la société. A défaut d'accord, e prix des actions est fixé dans les conditiony prévues a l'article
1843-4 du Code civi, ﬂd

-6-



2 - Lorsqu'un associé ne respecte pas les dispositions statutaires ou contrevient gravement a 'esprit et aux
objectifs définis dans ie preambule ci-dessus, et apreés avolr &té invilé & présenter sa défense par lui-méme
Ou par mandataire, il peut étre exclu de la'sociétd par décision de 'assemblée statuant 3 Ia majorité des
deux tiers des voix, o

L'associé menacé d'exclusion en est informé par le président, par lettre recommandée AR, contenant
indication des motifs de I'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des associés appelés & se prononcer sur I'exclusion ne peut intervenir qu'aprés un délai

minimum de 15 jours aprés la notification des griefs, la convocation des assoclés a cette réunion devant
&tre accompagnée de toutes pitces justificatives, en demande comme en défense.

Si I’exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions prévues au 1 ci-dessus,

Titre 4 : Administration de Ia société

Article 17 — Président.

La société est gérée ot administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou non de Ia
société. Lorsgu'une personne morale est nommée président, Jes dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient présidents en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personng
morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.
Le président de la société esi nommé ou renouvelé dans ses fonctions parla collectivité des associés.

Le président peut démissionner 3 tout moment, sous réserve de prévenir les associés trois mains au moins
a l'avance par letire recommandée avec accusé de réception,

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur 4 12 mols, il
est pourvu & son remplacement par une personne désignée par décision collective des associés. Le
président remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseyr,

Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a l'unanimité des associés. La
révocation n'a pas a étre motivée; elie ne peut en aucun cas donner lieu a indemnité.

Le président représents ia société & I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en foute circonstance au nom de la société dans ia limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tlers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent
pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publicatjon des statuts suffise &
constituer cette preuve. _‘i ?1



Article 18 - Directeur général

Sur la proposition dy président, la colfectivité des associés peut nommer un oy plusieurs directeurs
généraux personnes physiques ou morales.

L'étendue et Ia durée des pouvoirs délégués au directeur général sont détermindes par les associés en
accord avec le président sans que cette durée excéde celle du mandat du président.

Le directeur général est révocable 3 tout moment par la collectivité des associés.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction conserve ses
fonctions et attributions iusqu'd la nomination du nouveau président.

Le directeur général dispose, 2 'égard des tiers, des mémes pouvoirs gue le président,

Article 19 ~ Directeur général délégué

Sur la proposition du président, ia collectivité des associés peut nommer un oy plusieurs directeurs
généraux personnes physiques ou morales.

L'étendue et la durée des pouvoirs déiégués au directeur général délégué sont déterminses par les
associés en accord avec le président.

Le directeur général délégue est révocable 3 tout moment par la collectivité des associés.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction conserve ses
fonctions et attributions [usqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général délégué dispose, & I'égard des tiers, des mémes pouvairs que le président.

Article 20 - Rémunération

La rémunération du président est fixée par la collectivité des associés, Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou, 2 la fois, fixe et proportionnelle.

La rémunération du directeyr général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut &tre fixe oy
proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

La rémunération du directeur général délégué est fixée par la collectivité des associs. Elle peut étre fixe
ou proportionnelle oy, & la fois, fixe et proportionnelle. 'Tt



Titre 5 : Conventions régiementées — Commissaires aux comptes

Article 21 — Conventions entre la société et les dirigeants.

1 - Le commissaire aux comptes ou le président présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son président, I'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit
d'une sociéte associé, la société ta contrlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin et sl existe un commissaire aux comptes, le président et tout intéressé doivent aviser le
commissaire aux comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites
conventions par letire recommandée avec demande davis de réception. Lorsque l'exécution de
conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a éié poursuivie au cours du dernier exercice, le
commissaire aux comptes est informé de cette situation par le président, dans le déiai d'un mois a compter
de la cidture de l'exercice.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, I'associé
intéressé participant au vote,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée
et éventuellement pour Je président et Jes autres dirigeants d'en supporter les consaguences
dommageables pour la société.

2 - Sauflorsqu'en raison de Jeur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour
aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions
normailes sont communiquées au commissaire aux comptes, par le président et tout intéressé, dans le délai
d'un mois & compter de Ia cldture de 'exercice.

Tout associé a le droit d'en obienir communication.

3 - Les interdictions prévues 3 larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au président et aux dirigeants ds la société.
Article 22 — Commissaires aux comptes.

Le contrble est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommés par décision
coliective des associés réunis en assembiée générale et exercant leur mission conformément a Ia joi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de refus,

d'empéchement, de démission ou de déces, sont désignés en méme lemps que le ou les titulaires st pour
la méme durée.

Titre 6 : Décisions collectives des associés

Article 23 - Décisions des associés

1 - Sont prises obligatoirement par la coilectivité des associés les décisions iftives a:
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* laugmentation, iz réduction ou l'amortissement du capital social.
* la transformation, Ia fusion, Ja scission, la liquidation ou la dissolution.

* la modification des présents statuts, & 'exception de 1a faculté offerte au président de modifier Jes
statuts en cas de transfert du siége social décidé par le président, tel que prévu 3 I'articie 4 ci-dessus.

* |'approbation des comptes annuels et affsctation des résultats.

* toute distribution faite aux associés & I'exception des acomptes sur dividendes.

* ['approbation des conventions conclues entre la société et f'un de ses dirigeants ou associés.
* la nomination, la révocation, la rémunération et la fixation des pouvoirs du président,

* la nomination des commissaires aux compies titulaires et suppléants,

Lorsque Ia société ne comporte qu'une seule personne, jes pouvoirs ci-dessus sont exercés par associé
unique qui peut prendre toute décision de ta compétence de la collectivité des associés a 'exception de

2

celle qui requiert I'existence de plusieurs associés.

2 - L es décisions collectives des associés sont prises, au choix du président, soit en assembiée générale,
soit par consultation ecrite, soit par téléconférence teléphonigue ou audiovisuelie, Elles peuvent
également résufter d'un acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés.

Sont toutefois prises obligatoirement en l'assemblée générale les décisions relatives 3 :
* l'augmentation, I'amortissement ou ta réduction du capital.
* lafusion, la scission, Ia liquidation ou la dissolution.
* latransformation en une sociéié d'une autre forme.
* lanomination des commissaires aux comptes titulaires et suppiéants.
* [approbation des comptes annusls et I'affectation des résultats.
s l'exclusion d'un assocﬁé.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, sila demande en est faite par un ou
plusieurs associgs représentant au moins le tiers du capital social.

3 - Les décisions collectives d'associés sont prises 3 ['initiative du président ou & la demande d'un associs
détenant au moins le tiers du capital social (ci-aprés le « demandeur »). Dans ce dernier cas, le président,
s'il n'est pas associé, en est avisé par tout moyen,

L'ordre du jour en vue des decisions collectives d'associés est arrété par le demandeur.

4 « Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire de
son choix, qui peut ou non &tre un associé. Les mandats peuvent &tre donnés par tous moyens écrits, en
ce compris par télécopie ou transmission électronique. En cas de contestation sur la validité du mandat
conféré, la charge de s preuve incombe & celui qui se prévaut de lirrégularité du mandat.

5 - Chague action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
Gu'elles représentent.

6 - Décisions prises en assem%{ée g_{é*érale
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L'assembiée est convoquee par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence
du président. Lorsque 1a tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, 'assemblée peut étre convoquée
par 'associé ou un des associés demandeurs.

La convocation est faite par une notification envoyée par tous moyens écrils en ce compris par telécopie
Ou par transmission électronique huit jours au moins avant ia date de la réunion : elie indique l'ordre du
jour. Cependant, lorsque tous les asscciés sont presents ou représentés, Passemblée genérale peut se
réunir sans convocation préalable. Sont joints tous documents nécessaires a l'information des associés,

Tout associé disposant d'au moins le tiers du capital peut requérir l'inscription 2 'ordre du jour de projets
de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motfs, doit étre parvenue a la société au pius
tard ta veille de la tenue de Ia réunion,

L'assemblée est présidée parle président ; 3 défaut, I'assemblée élit son president de séance. L'assembiée
convogueée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion,
signé par le président de séance et par au moins un associé présent ou le mandataire d'un associé
représenté,

L'assembiée générale ordinaire ne délibére valablement que si la moitié au moins des associés sont
présents ou représentés. k

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés
possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote.

7 - Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation &crite par correspondance, en ce compris par télécopie ou par transmission
¢lectronique, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 linformation des
associés sont adressés 2 chacun, par tous moyens écrits en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. Les associés disposent d'un délai minimal de 15 jours, & compter de la réception des projets
de résolutions, pour émetire leur vote. Le vote peut &tre émis par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique. Tout associé nayant pas répondu dans un délai de 15 jours
est considéré comme s'éiant abstenu.

La consultation est mentionnge dans un procds-verbal établi et signé par le président, auquel est annexée
chaque réponse des associés et qui est immédiatement communiqué 2 la société pour étre conservé dans
les conditions visées ci-aprés.

8 - Décisions prises par voie de téléconférence téléphonigue ou audiovisuelie

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés ef le président,
'l n'est pas le demandeur, sont convoqués par le demandeur de Ia réunion, par tous moyens é&crits en ce
compris par télécopie ou par transmission électronique, 15 jours au molins avant la date de la réunion.
L'ordre du jour doit étre indique, ainsi que la maniére dont les associes peuvent prendre part 4 fa réunion.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence teléphonique ou audiovisuelle, le demandeur
établit, dans un délai de 15 Jours & compter de fa teléconférence, un projet du procés verbal de séance
aprés avoir indiqué :

*  lidentité des associgs présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats donnés &
cet effet ; dans cette hypothése, les mandats sont annexés au proces-verbal.

¢ llidentité des associés absents.

» e texte g% résclgtions.
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*  lerésuitat du vote pour chaque délibération.

Le demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens €crits, en ce compris par télécopie

'

au par transmission électronique, 3 chacun des associés. Les associés ayant pris part 3 la téléconférence
en retournent une copie au président, dans les 8 jours, apres I'avoir signée, par tous moyens é&crits en ce
compris par télécopie ou par transmission électronique.

procés-verbal diiment signé par le demandeur, ainsi que la preuve de |
et les copies renvoyées diment signées par les associés ainsi quil est indiqué ci-dessus sont
immédiatement communiqués & fa société pour &tre conservés comme indiqué ci-aprés.

9 - Décisions prises par acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés
Les décisions collectives peuvent également résulter d'un acte sous seing prive signé par tous les assaciés,

10 - Le ou les commissaires aux comptes et les délégués du comite d'entreprise seront 2 I'assembiée
générale ou seront informés de Ia téléconférence {eléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions
que les assaciés. En cas de décisions prises par consultation &crite ou par acte constatant les décisions
unanimes des associés, le ou les comimissaires aux comptes et les délégués du comité d'entreprise seront
informés, par tous moyens, préalablement a la consuliation écrite ou & la signature de I'acte de l'objet de
ladite consultation ou dudit acte.

Article 24 - Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extracrdinaires, les décisions entrainant modification des statuts, notamment celles
relatives a 'augmentation oy fa réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa
transformation, I'exclusion d’un associé, elc.

Les décisions sont prises 4 ia majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance.

Par exception, ne peuvent &tre adoptées qu'a l'unanimité :
¢ les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés.
* ladécision de prorogation de la durée de la société.

Enoutre, les clauses statutaires relatives a l'inaliénabilits temporaire des actions, & l'agrément des cessions
d'actions ou 3 exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifiges qu'a l'unanimité des
associés, conformément a larticle L, 227-19 du Code de commerce.

Article 25 — Décisions ordinaires
Toutes autres décisions qui ne modifient pas les sfatuts sont qualifieées d'ordinaires.

Ces décisions sont prises & la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant
voté par correspondance.

Article 26 — Conservation des procés-verbaux

Les décisions des associés sont constatées par des procés-verbaux ou des actes sous seing privé étabtis
Sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotas.

Si la société ne comprend qu'un associé, les décisions qu’il prend sont l%ertor%is dans ce registre,
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Article 27 —Information des actionnaires

a} L'ordre du jour, le texté des résolutions et les documents nécessaires 2 l'information des actionnaires
sont communiqués a chacun d'eux a occasion de toute consultation.

b) Tout actionnaire peut demander que {ui soient communiqués, chaque trimestre, une situation comptable,
les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Titre 7 : Comptes annuels — Affectation du résultat

Article 28 — Comptes annuels.

Le président tient une comptabifité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et le cas
échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commercs, et établit le rapport de
gestion.

Une assemblée générale des associés, appelée 2 statuer sur les Comptes de l'exercice écoulé, doit étre
réunie chague année dans les six mois de la cldture de 'exercice ou, en cas de proiongation, dans le délai
fixe par décision de justice.

Article 29 — Résultats soclaux,

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de P'exarcice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préiévement cesse d'étre obligatoire iorsque 1a réserve atteint
le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de F'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes 3 porter en réserves en application de [a loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Le bénéfice distribuable est aftribué & l'actionnaire unique.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en appiication de [a loi, I'associé unique
peut prélever toutes sommes jugées a propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires ou de reporter & nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Yexercice. L'associé unique peut,
en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont il(elle) a la disposition,
en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effeciués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite & I'associé unique lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieuraau 'ggntant du capital augmenté
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des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de reévaluation n'est pas
distribuable, I peut étre incorporé en tout oy partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés i'appfobation des comptes par I'associé unique, reportées a nouveay
pour étre imputées sur jes bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

I

Titre 8 : Liquidation — Dissolution - Contestation

Article 30 ~ Dissolution. Liquidation.
La liguidation de Ia société est effectude conformément aux dispositions Iégales et réglementaires.

Le boni de liquidation st reparti entre les associés proportionneliement au nombre de feurs actions,

Article 31 — Contestations.

Titre 9 : Nomination des organes dirigeants

ARTICLE 32 -~ NOMINATION DU PRESIDENT
Avec effet au 22.07.2016 est nomme président sans limitation de durée -
SAS WAGRAM CAPITAL (RCS CHAMBERY 754 090 777)

De la constitution de la société jusqu‘au 21.07.2016 le président était M. Frédéric MATHIEZ



Titre 10 : Engagement — Mandat — Publicité - Frais

Article 33 —~ Engagements pour le compte de la société

Un état des acles accomplis dés avant ce jour pour le compte de la société en formation, avec l'indication
pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été tenu a disposition des associés
a l'adresse prévue du siége social.

Article 34 - Pubilicite

En vue d'accomplir 1a publicité relative a Ia constitution de la société, tous pouvoirs sont donnés ay porteur
d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a I'effet de signer et de faire publier 'avis de
constitution dans un journal d'annonces légales dans le département du siége social, 3 l'effet de procéder
& toutes formalités en vue de limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et
généralement, pour faire les formalités prescrites par ia loi.

Article 35 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont
a la charge de la société.

Fait 8 AIX LES BAINS
Le 18 juillet 2014
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