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, AGNES FRAYSSINET v
Soc1ete par actions 5|mp||f|ee au capital de 1 500 euros
Slege somal Rue dela Republlque, 46150 CATUS '
‘ 820876464 RCS CAHORS L

PROCES VERBAL DES DECISIONS
_ DE LA PRESIDENTE
DU 2 MAI 2022 -

022, a 10 heures,

Madame|Agnés FRAYSSINET, demeurant Le Repaire, 46150 THEDIRAC

agissant le
[

A pris les

1 qualité de Présidente de la société AGNES FRAYSSINET sus-désignée,

corrélative des statuts.

En .vertu,]c e l'article 18 des statuts, la Présidente décide de transférer le siege social du Iﬁue
ublique, 46150 CATUS au 6 Place de la Mairie 46150 CATUS, et ce a compter dt

de {Ia Rep

[\/Ial 2022
. l

Elle decnd

ARTICLE_4 - SIEGE SOCIAL

i
"Le siége:
N
Le reste:d
!
La Présid
verbal au

De tout
Présider'l:
]

fe.

e en conséquence de modifier I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

social est fixé : 6 Place de la Mairie 46150 CATUS".

e l'article demeure inchangé.

ente donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proc
x fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités légales.

ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé pa

décisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la modification

y 2

es-

r la

Madame Agnés FRAYSSINET
Présidente




LA SOUSSIGNEE :

o - AGNES FRAYSSINET -
Société par actions Simpllflee au capltal de. 1 500 euros
Slege socnal Rué.dela Republlque, 46150 CATUS '

¢

SR STATUTS oo
1°MODIFICATION DES STATUTS EN DATE. DU 2 MAI zozz
- 1 ARTICLE MODIFIE ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL

MadamejAgnés FRAYSSINET

demeura'rjt Le Repaire, 46150 THEDIRAC
née le 05/décembre 1985 a CAHORS

de natlor alité francaise

marlee a‘J Monsieur Emmanuel FRAYSSINET sous le régime de la séparation de biens aux termes

d'un

contrat r('egu le 7 juin 2010 par Maitre Viala, notaire a Cazals (Lot), préalablement a leur union

célébréea THEDIRAC le 17 juillet 2010,

Ci-l'aprés dénommeée "l'associé unique"”,

A établi)jainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a décidé

d'institule

o (D=
b

ARTICLE/1 - FORME

Il est formé par I'associé unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par ac

simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

4
)

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
L

:,.'
!

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des o

reservees a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.
l)

ARTICLE 2 - OBJET
|h
La Socié:cé a pour objet, en France et a I'étranger :
i

tions

ffres

la c0|ffure mixte, en salon et 3 domicile, la vente de produits de coiffure, la vente de produits de
parfumerle et accessoires de beauté, la vente de bijoux et accessoires de mode et toutes activités se
rapportant a la coiffure ainsi que toutes activités connexes ou complémentaires se rapportant(a cet

objet et'ce sans que cette énumération soit limitative.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

’ I- o e, ® . . . e
- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,

se rappartant a I'une ou I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;
- la prisg, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédeés, brevets et droits de prop
intellectuelle concernant ces activités ;

riété




- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobilieres ou

immobiliéres ou entreprises commerciales ou mdustrlelles pouvant se rattacher a Iobjet soc1a| oua -

" tout objet similaire ou connexe ; .
‘= toutes operatlons quelconques contrlbuant ila reallsatlon de cet objet

~ ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dériomiriétio'n' sociale est : "AGNES FRAYSSINET".
.Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéte et destlnes aux tiers, Ia dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par ‘actions simplifiée" ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé : 6 Place de la Mairie 46150 CATUS.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique, soussigné, apporte a la Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de mille cinq cents euros (1500,00 euros),
correspondant au montant du capital social et a 150 actions d'une valeur nominale de dix euros (10
euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi
en date du 24 mai 2016 par la Banque Populaire, dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de
souscription mentionnant la somme versée par lI'associé unique.

Cette somme de 1 500,00 euros a été régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de mille cinq cents euros (1 500 euros).

1l est divisé en 150 actions de 10 euros chacune, entiérement libérées.

LU



..+ loi ét les !
- .collgctlve éxtraordlnalre des associés statuant sur Ie rapport du Presndent

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

R

; ) -

1- Le capltal social peut étre augmente par tous procedes et selon toutes modalités prevues par la

[

" eglements en v1gueur, en vertu d'une décision de Iassoue umque ou d' une -décision

3

=+ 1 Le capital lsocnal est augmente ‘soit par emlssmn d'actions ordlnalres, sort par majoratlon du montant :
* -‘nominal’ des titres ‘dé .capita) -existants. ll peut egalement Btre’ augmente par l'éxercice de ‘droits

;attaches aI

l

. l: - L -

L'agsocié xljnique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I‘effet de

réaliser oul de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation du capital.
A : 1 ! C :

1 I,
H

}des valeurs mobllleres donnant acces au capltal dans les conditions prévues par la loi.

En Icas djgugmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobilieres

donnanta
associés 0
des tltres.

cceés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, I'associé unique oulles
nt proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel a la souscnpﬂlon
émis. lls peuvent cependant renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel|de

souscrlptlon et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans|les

condltlon|§ prévues par la loi.

I \

Le ‘droit | a ['attribution d'actions nouvelles, a3 la suite de l'incorporation au capital de réserves,

beneflces.

2-Le capf'i

u primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

tal social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et

Ies'réglerhents en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les associés

peuvent d

¢

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

o
Lors de I
la moitié 3

éléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
u moins de leur valeur nominale.

Lors d'un’e. augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,

d'un quari

t
i

"

tt au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La hberatlon du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai

|

de cing .a

ns a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce| qui

concerne (le capital initial, et dans le délai de cing ans @ compter du jour ol I'opération est devenue

définitivelen cas d'augmentation de capital.

Les app(f_"ls de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la

date fixég

i

pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle

que la SO"

iété peut exercer contre |'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par




ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obhgatonrement ‘nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les condltlons et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en wgueur ’

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d'iﬁscription en compte.
ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

" 1. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du commierce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la
_ réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cidture de la
liquidation. ‘

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de ['acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables
et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a l'issue d'un délai de trois mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par ['associé
unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique si la totalité
des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associés si les actions sont partagées
entre les époux.

En cas de déces de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

e



Préempti

P

n !

e

La cesSidréd actlons de la Souete a un tlers est soumlse au respect du dr0|t de preemptlon des
'a"ssociés déﬁm c1 apres : : : :

Lassocne ‘: dant dont notifier. son pro;et au Presndent par Iettre recommandee avec demande d' avis
de receptul?n en indiquant les: mformatlons sur le: ceSSIonnalre (nom adresse et natlonallte ou, s'il
S aglt d'une e-persoriné morale denomlnatlon snege social, capltal numero RCS ldentlte des ‘associés .
et des dir geants) le nombre d'actions dont la cession est envusagee, le prix et les conditions de la

. iR
-cession prajetée.

)

:Dans un d' lai de deux mois de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
individue Ilement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d/un
delal de hiente jours pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de |
par‘tlapat on au capital. )
Chelique associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

|
A I1expira tion du délai de trente jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée

aveTc demande d'avis de réception les résultats de la préemption a l'associé cédant.

(0]
c
=

Si les drorts de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
corpcerne{as sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir
au |prora‘|ca de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.
Si lles oll,l es d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préempt:i,l'cn seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément ci-
aprés pré (u, I'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la
notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemptioln a

>

co’ncurre‘l:" ce du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a
la cession}du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque ftout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les

condltlori}is ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre|a la
procédure d'agrément suivante :

Agrément des cessions

La cessufn de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant accés au capital a un tiers a quelque
titre quejce soit est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrém:iznt au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombreldes titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
enwsagea et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

u[
L'agrement résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
dlsposant du droit de vote. - !

E
|
|

M=




La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a_pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par -
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trente jOUl‘S qui suivent la demande
- d' agrement I agrement est réputé acqws -

En cas d'agrément, l associé, cedant peut réaliser librement la cession aux conditions prevues dans la
‘demande d'agrément. _— - ; -

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la

notification du refus, de faire acquérir les tltres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au

capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en

vue d'une réduction du capital.

j A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat, l'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de I'article 1843-4 du
Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment
appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription @ une augmentation de capital par voie d'apports en huméraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Modifications dans le contréle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le montant
de leur capital social, sa répartition ainsi que I'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de
ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la répartition du



...En cas de

|
_‘Dans le 1

d' echusnc

capital de‘;lces personnes morales et I'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la
-soCiété as"'; ociée.

assoc1ee,
*receptlon

==

assocnes

UI

L

}
|

Si la Socr(l-ﬁté n'engage pas la .procédure ‘d'exclusio.n dans le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est
prononceﬁ ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cess

! . il . s 4 4 ) . ' N
des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

N

(uX Iy~ el

ois suivant Ia notiﬁ'cétioﬁ de la modific'atioh 'Ie'Préside‘nt 'peljt consulter la collectjvité

nodification au sens de: lartlcle L. 233-3 du Code de. commerce du contrdle d une soci
elle-ci doit-en. mformer la Société.par lettre recommandee avec démande d'avis

ur I'exclusion éventuelle de la société dont le controle a été modifié, la procéd
et ses effets étant decrlts dans I'article suivant.

dressee au PreSIdent dans un delal de qumze jours de sa prise d' effet al egar_d des tiers.

{

de

ure

pas
ion

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis

cette qua

I

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

Ex|i:|usio 1

té a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

d'un associé

- dléfaut’c

| . i A . .
L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée dans les cas suivants :

affectio societatis ;

. | . s
- mésentente durable entre associés ;

il

- dl'ésacco d persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

I

- manque ments d'un associé a ses obligations ;
- dlSSOlutI on, redressement ou liquidation judiciaires ;

-cha ngerr
- exercnce

- violation

7

ent de controle au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce ;

d'une disposition statutaire ;

- oppostn continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,
- condamnatlon pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale (c

I' encontre

- plus gelneralement, la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un associé persc
phyS|que, ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause I'image

la réputali

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité'sir

de I'un de ses dirigeants) ;

on de la Société.

d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par l'intermédiaire
d'une soc(été filiale ou apparentée ;

U a

nne

ou

ple,

chaque ;a;some ne disposant, pour participer au vote sur cette décision d'exclusion, que d'une seule

VoiX, qule';s le que soit sa participation au capital ; I'associé dont I'exclusion est proposée participe
vote et sg voix est prise en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.
|

!
La decn.ﬁi

au

on d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de l'associé

susceptille d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aien't été
prealablement communiqués au moy!en d'une lettre recommandée avec demande d'avis de
receptlor adressée 7 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin/qu'il
puisse presenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses

{;

i
"
if

|
‘,q | }
|

nté

des




arguments-en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, &tre mentionnés dans la décision des
associés. - o - : s

“La décision d' exclusion. prend effet a.compter de son prononce elle est notifiée 3 a. I associé exclu par

-~ ettre recommandee avec. demande d' avns de réceptiona I |mt|at|ve du Presndent

. En outre, cette deC|5|on doit egalement statuer sur le rachat des actlons de I assome exclu et deSIgner
--le ou lés acquéreiirs des-actions ;-il est. expressement convenu que la cession sera valable sans qu'il y .
ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les soixante jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
La location des actions est interdite.
ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

L'associé unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports.
Les droits et obligations suivent ['action quel qu'en soit le titulaire.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a l'affectation des
bénéfices ol il appartient a |'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées générales.
ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation
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U a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée quatre-vingt-dix jours
ate d'effet de ladite décision.

unigue ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au mandat du
La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou

au chiffr'e:z d'affaires.

En outrel le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
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ent dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de 'objet social

et des p'c uvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a I'associé unique ou a la collectivité

des assocnes.

Les dispo

La Soci
qu'elle i

D .

|lr

il

—

-_:3-1-

esitions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

é est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 3 moins
e prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer




compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve.

Le Président. peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvonrs pour I'exercice de
fonctlons speuﬁques oul accompllssement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

' L'associé unique ou la collectivité des associés peﬁt nommer. un Directeur Générél, personne
physique ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision au
Président, par lettre recommandée adressée quatre-vingt-dix jours avant la date d'effet de ladite
décision.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la proposition du Président. Cette
révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.
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Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
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Lesi conveptions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Président} associé unique ou l'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur le registre des

décisions!

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions normales, intervenues

dirtlactem

Si la Societé comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux

|

I . . . Lo "
ent ou par personnes interposées entre le Président non associé unique et la Société sont
soumises|a l'approbation de I'associé unique.

Comptesjprésente aux associés, en application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de

commerc;'e, un rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée

en"cre la Spciété et son Président, I'un de ses dirigeants, |'un de ses associés disposant d'une frac
des dr0|t§ de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Sociét
controlam au sens de l'article L. 233-3 dudit code.
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Les dispagsitions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérat
courantes|de la Société et conclues & des conditions normales.

Les con\;/"e
intéressé;'s et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter
conseque nces dommageables pour la Société.

|
Les inter

determlr.

t

i
?

[l
3

I
ées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
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¢lés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
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ntions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne

les

dictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions



ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

- La nomination par I'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes titulaires est obhgatonre dans les cas prévus par la I0| et les reglements ‘Elle est facultatlve
dans les autres cas. - : -

T -Un ou plusieurs Commissaires-aux Comptes suppleants appeles a remplacer le ou les titulaires en cas

~de refus, .d' empechement de démission ou de déces, sont nommés en-méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée. :

- Le Commissaire aux éomptes exerce sa mission dans les conditions fixées pér la loi.
ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-
62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au
moins, et notamment lors de ['arrété des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associé unique font l'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont exercés par la
collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
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Les décis ;ons collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent| du

| il iy o . L . ol
consente ment des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire

l'objet d' u ne consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois
comptes|gnnuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des opérat
de fusion}|scission ou apport partiel d'actif et a I'exclusion d'un associé.

Tout assg
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Assemblces Générales

devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation

P e
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cié a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
soit le nombre d'actions qu'il posséde. [l doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par

le |Pre5|dent du Tribunal de commerce statuant en référé a
reynlssan cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entreprise en
d'urgenc é, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Péndant

La convogation est effectuée par tous procédés de communication écrite sept jours avant la dat
la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

a période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

h
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la demande d'un ou plusieurs assaciés
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Toutefois! I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous

les assof:"i és y consentent.

L'ordre d ) jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Uh ou pl'Lsieurs associés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir I'inscription

al ordredu jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication éc

rite.

Ces demc ndes doivent étre regues au siege social cinq jours au moins avant la date de la réunion. Le

PreSIdem accuse réception de ces demandes dans les deux jours de leur réception.

LAssemb
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a
remplaqgment.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de .
mandats. ' - ; )
Les mandats peuvent étre donnés par't'ous.procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie. ' '

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un fqrm‘ulairéétabli par la Société et remis-
aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque
résolution, une case unique correspondant au sens de-son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant
son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séance peut décider de mentionner l'identité de chaque
associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, dans le procés-verbal ou
dans une feuille de présence qu'il certifiera apres I'avoir fait émarger par les associés présents et les

mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
Regles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Quorum

Un quorum des deux tiers des actions ayant le droit de vote est requis pour la validité des décisions
collectives.

Majorité
Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des deux tiers des voix. Les autres

décisions seront prises a la majorité simple.

Procés-verbaux des décisions collectives
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Les decnsm s collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux établis sur un

-registre specnal ou sur des feuillets mobiles numérotés et signés par Ie Presudent le secrétaire, ;Ies

aSS?CIES presents et Ies mandatalres des assoaes representes . S . @

; ,.v . P - =
: Les[proces-verbaux dowent lndlquer le. I|eu et la date de la consultatlon lldentlte des assoc:i_és

A presents Eit representes et celle de toute autre personne ayant assuste i tout ‘ou partie. des

dehberatlons les: documents et mformatlons communiqués prealablement aux associés, un expaSé o

f
.~des debaté ainsi: que le: texte des. resolutlons et pour chaque resolutlon le resultat du vote

'

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un. acte,

H

W
cet?acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
estisigné jar tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.
o ' - -
i
Les coples ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
PreISIden‘r, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Drlbit d'information des associés -
|

Quel qu

informat

soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une

n préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informatians leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
sotimisesia leur approbation.
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rts établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant) les
onsolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.
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Les assoéi=s peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts A jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,|des
comptesl?nnuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives.

|
AI§TICLII:'.1 20 - EXERCICE SOCIAL

y
I

|
Chaque ’:exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler octobre et finit le 30
septembre de I'année suivante.
i
Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre

du comrll:':lerce et des sociétés et se terminera le 30 septembre 2017.

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

||,
Il est ten'u une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a Ia loi et aux usages du
commerce.

'l
Ala clotL re de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif cft du
passif eX|stant a cette date et établit les.comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
etle cas.echeant, I'annexe, conformément aux lois et reglements en vigueur.
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Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentlonne
“a la suite du bilan. -

Le Président établit également un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

-1l établit, le cas échéant, le rapport sur la gestlon du groupe et les comptes preVISIOnnels dans les
condltlons prévues par la loi.

) Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commlssalres aux Comptes de la Souete, s'il
en existe, dans les conditions [égales et réglementaires.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence, il est dispensé
d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse pas a la cl6ture de I'exercice social deux des
seuils fixés par les articles L. 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la
Société en est dotée, dans les six mois de la cldture de l'exercice social, et décide I'affectation du
résultat.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, dans les six mois de
la cl6ture de I'exercice social.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des comptes annuels.

Toutefois, lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion qui doit toutefois étre tenu a la
disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Lle compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par fe bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique ou la
collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a tous
fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits
dans le capital social.
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.De mémej{l'associé unique ou la collectiyité des associés peut décider la distribution de sommes
. preleveesisur les réserves disponibles en |nd|quant expressement Ies postes de réserves sur lesquels o
-les: prelevements ont. été . effectués. Toutef0|s les d|v1dendes sont preleves par prlonte surj le A
'beneflce c’iistrlbuable delexercnce - T - -
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. Hors le cas} de reductlon du capltal aucune dlstnbutlon ne peut etre falte a Iassoclle‘unlque ou cq'x
" }assomes '

Jrsque les capltaux propres: sont ou devnendralent Ia smte dé celle- ~Ci, |nfer|eurs au O
".,montant du capital augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

_.-,L'éc;'art-de Jeevaluatlon n'est pas distribuable. Il peut etre mcorpore en tout ou partie au capital. .
o
Les|pertes,|s il en existe, sont apres |' approbatlon des comptes par-['associé unique ou la collectivité
des' associés, reportées a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

s oy .
jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
|

Les; moda ités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé unique|ou
la collectl té des associés. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans'un
dela| ma>|k mal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
aut}onsatlan de justice.

i
Lor-’squ'un bilan établi au cours ou a la fin de ['exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait appa| aitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amlortlsser\*lents et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures amsn
qué des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un beneflcg il
peut étre'} distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptesll:e I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi

défini. |

|

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé Unique ou des associés, sauf lorsque
la ﬁistrib Ition a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne' pouvajt l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition|est

. N . . -
prescrlteltrms ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

(D

Les dividepdes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

AI'\:‘TI(‘LI-'| 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
Si, du fai;lt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennel"r t inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'a!'oprob‘s tion des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter I'associé unique ou la
colllectivi & des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Siila dissglution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant|égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai) les
t | 22 . PR . . Iy egele
capitaux/propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du

capital s;c Cial.
|




Dans tous les cas, la décision de ['associé unique ou de la collectivité des associés doit étre publiée
dans les conditions légales ét réglementaires. :

En cas d'inobservation.de ces. prescrlptlons, tout mteresse peut demander en Justlce la dissolution de’

.la Société. Toutefois, le tribunal ne- peut prononcer- la dissolution’ si, au Jour ou il statue sur le fond Ia
regularlsatlon a eu lieu. .

ARTICLE 25 TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

.. La Société peut se transformer.en société d'une autre forme sur décision de I'associé unique ou de la .

collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres 2 la nouvelle
forme de SOCi6té.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par l'associé unique ou par la collectivité des
associés.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme a l'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société entre les mains de ['associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a
[a loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Madame Agnés FRAYSSINET
Née a CAHORS le 5 décembre 1985
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cttemte d'ducune*’ lncompatlblllte ni d'aucune |nterd|ct|on susceptlbles dempech

ouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme-des prés

i

nalité frangaise
ant Le Repaire, 46»150 THEDIRAC

e Agnes FRAYSSINET. accepte les fonctlons de PreSIdente et declare ‘en ce qUI Ia ‘conce

tion et I exercice, de ses. fonctlons

E2_9%'F.OR'MAL’ITES'*TDE-P.UBLI;CIT.E-PO'!-J\‘IOI‘RS A T P

q

| d'accomplir I'ensemble des formalités de pubhcnte de dépét et autres pour parve
niculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a CATUS
Le 25 mai 2016
En 5 exemplaires originaux




