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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 31 DECEMBRE 1998

L'an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit et le trente-et-un Décembre a dix heures, les associés
de la sociéte "A.E.L." se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social,
sur convocation de la gerance, a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

» Modalites et conditions pour la transformation de notre Société en Société Anonyme a
Conseil d’Administration, a savoir :

1/ Augmentation du capital de la société de 50 000 Frs a 500 000 Frs par création de 4 500
parts nouvelles issues du prélevement d'une somme de 450 000 Frs sur le poste
«Autres Reserves» et attribution aux associés anciens de 9 parts nouvelles pour une part
ancienne,

2/ Augmentation du capital de 500 000 Frs a 500 600 Frs par création de 6 parts nouvelles
Issues d’apports en numéraire pour souscription de 4 nouveaux associés,

3/ Transformation de la sociéte en Societé Anonyme a Conseil d’Administration,

4/ Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,
5/ Nomination des Administrateurs,
6/ Nomination des Commissaires aux Comptes,

7/ Pouvoirs pour formalités.

Les associés suivants sont presents ou représentes :

o Monsieur René MICHAUD, propriétaire de CENT VINGT CINQ parts ;

¢ Madame Marie-Odile MICHAUD née SOULARD, propriétaire de CENT VINGT CINQ
parts ;

o Monsieur Jacques BREL, propriétaire de DEUX CENT CINQUANTE parts.

L 'assemblée, réunissant les associés représentant la {fotaliteé des CINQ CENTS parts com-
posant le capital social, est reguiierement constituée et peut donc valablement délibérer sur
I'ordre du jour.

La séance est présidee par Monsieur René MICHAUD, gérant de la société.

Celui-ci expose les questions a l'ordre du jour et donne lecture du rapport de la gérance ainsi
gque le rapport du Commissaire a la Transformation.

Il rappelle aux associés, qui lui en donnent acte, que tous les renseignements et documents
prescrits par les textes en vigueur leur ont été communiqueées regqulierement.






Puis il déclare la discussion ouverte.

Diverses explications sont échangées, puis, personne ne demandant plus la parole, les réso-
lutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION :

l.a collectivité des associés, aprés avoir entendu les explications présentées par la gérance,
decide d’augmenter le capital social de 50 000 Francs a 500 000 Francs par création de
4 500 parts nouvelles issues du prélévement d'une somme de 450 000 Francs sur le poste
« Autres réserves » et lattribution aux associés anciens de 9 parts nouvelles pour une part

ancienne.

En conséquence, I'attribution des 4 500 nouvelles parts sera donc la suivante :

B A Madame Marie-Odile MICHAUD ... e 1125 parts
numerotées de 501 a 1 625

B AMonsieur René MICHAUD ... 1 125 parts
numérotees de 1 626 a 2 750

B A MonsieurJacques BREL ... 2 250 parts
numérotées de 2 751 a 5 000

Cette résolution est adoptée a 'unanimiteé.

DEUXIEME RESOLUTION :

La collectivité des associés, corrélativement a la résolution précédente et aprés avoir pris
connaissance du dépdt en vue de souscription des fonds par les souscripteurs dont la liste
est etablie et cerlifiee par le banquier de la Société, décide de porter le capital de 500 000
Francs a 500 600 Francs par création de 6 parts nouvelles, issues d’apports en numéraire,
par souscription, a concurrence d'une somme de 100 Francs pour une part nouvelle, des

personnes suivantes .

1 - Mademoiselle MICHAUD Anne-Laure
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (VENDEE)

souscCripteur d'Une SOMME A ..o e e e e, . 200 Frs
Attributaire de 2 Parts numeéros 5 001 et 5 002

2 - Mademoiselle MICHAUD Emmanuelle

demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (VENDEE)

SOUSCIIPIEUr d'UNE SOMIME Q8 ..ottt e a e renans 200 Frs
Attributaire de 2 parts nouvelles numéros 5 003 et 5 004

3 - Monsieur MAUGIN Roger

demeurant 37 Rue de Bourgniers - CHOLET (MAINE ET LOIRE)

souscripteur d'une somme de ...............coriiiiiieiiinn, et teerieetaeeetieeerernneeenreannes 100 Frs
Attributaire d’1 Part nouvelle numéro 5 005






4 - Madame MAUGIN Héléne

demeurant 37 Rue de Bourgniers - CHOLET (MAINE ET LOIRE)

SOUSCIIPEUr A UNE SOMIME A& ..o e s e e e 100 Frs
Attnbutaire d'1 Part nouvelle numero 5 006

En conséquence, les souscripteurs sont agréés et re¢us comme nouveaux associés.

Le capital est définitivement porté a 500 600 Francs par attribution a chacun des nouveaux
associés souscripteurs en numeraire de parts nouvelles.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION :

| a collectivité des associés, aprés avoir entendu les rapports du gérant et du Commissaire,
ce dernier désigné par les associes en réunion collective en date du 30 Novembre 1998 et

intervenant en application des articles 69 alinéa 3, 72-1 alinea 1 de la lol sur les sociéetés
commerciales ainsi que de l'article 56-1 alinéa 2 du décret, décide de procéder a la trans-
formation de la Société de SARL en SA a Conseil dAdministration, c’est a dire classique.

Cette transformation s'operera a partir de ce jour.

Les comptes de I'exercice écoule, et clos au 30 Septembre 1998, seront préesentes suivant
les dispositions régissant la forme des sociétes a responsabiiité limitee.

Cette resolution est adoptee a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION :

L.a collectivité des associés, suite a I'adoption de la résolution précedente, décide d’adopter
les statuts présentés par le gérant et dont chacun des articles est lu a 'assemblée.

En conséquence, les statuts de la société, sous sa nouvelle forme de societe anonyme, sont
adoptes sans réserves.

Cette résolution est adoptee a 'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION :

En conséquence des résoluttons précédentes, la collectivité des associés constate que [a
transformation met fin aux fonctions de gérant de la société sous la forme SARL et que le
Conseil d’Administration doit étre désigné sous forme Société Anonyme.

En conséguence, sont appelés a étre administrateurs pour composer le Consell
d’Administration et désignés pour une durée de 6 ans les personnes suivantes .

B Mademoiselle MICHAUD Anne-Laure
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)
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B Mademoiselle MICHAUD Emmanuelle
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

B Madame MICHAUD Marie-Odile,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

B Monsieur MICHAUD René,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

Ces personnes devront accepter leurs fonctions et justifier qu’elles ne sont sujettes a aucune
incompatibilite, interdiction ou incapacité les empéchant d'accepter lesdites fonctions
d’Administrateur. Si cela n'est pas le cas en application des statuts et de l'article 95 alinéa 2
de la loi, ils disposent d’'un délai de trois mois pour détenir le minimum d’actions imposé par
les dispositions statutaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION :

La collectivité des associés, en conséquence des résolutions précédentes, décide de dési-
gner les Commissaires aux Comptes de la Société nommés pour 6 exercices :

- En qualité de Commissaire aux Comptes Titulaire :
Monsieur Bernard CHIFFOLEAU, 2 rue de la Loge - 85000 LA ROCHE SUR YON

- En quailité de Commissaire aux Comptes Suppléant :
Monsieur Bruno HIVERT, 16 rue Victor Hugo - 856400 LUCON

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION :

lLa collectivité des associés décide, apres avoir entendu lecture des dispositions de la Loi du
02 Juillet 1998, de convertir le capital social en unités euros.

Pour réaliser cette conversion, le Conseil d'Administration recoit délégation a l'effet de, et ce
dans le délai légal :

m soit augmenter le capital social par arrondi du résultat de la conversion globale jusgu'a
Funité d’euro supérieure, au moyen de l'incorporation au capital du montant nécessaire
préleveé sur un poste de primes, réserves ou bénéfices disponibles de la société,

m soit réduire le capital social par arrondi du résultat de la conversion globale jusqu'a F'unité
d'euro inférieure, au moyen de I'imputation de I'écart résultant de I'arrondi & un poste de

reserves indisponibles.

Aux effets ci-dessus, le Conseil pourra apporter aux statuts les modifications nécessaires et
proceder a toutes publications et formalités.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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La collectivité des associés, connaissance acquise de sa nouvelle forme de SA, decide la
suppression dans les statuts de toute référence a la valeur nominale des actions avec effet
a compter de la realisation de |la conversion du capital en euros.

Le Conseil recoit délégation pour ce faire dans le délai 1égal et pour procéder a toutes publi-
cations et formalités.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION :

La collectivité des associés constatant que l'ordre du jour est désormais épuise et que la
transformation de la Société de SARL en SA est acquise, donne pouvoir a Monsieur Rene

MICHAUD ou a toute personne qui se substituera pour effectuer les formalités de publicité
qui sont conséquentes aux dispositions prises.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée a onze heures trente,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signeé par le Gerant,
Monsieur René MICHAUD, aprés lecture aux associes.
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"A.E.L"
SA Conseil d’Administration au capital de 500 600 Francs
Siége social : 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)
318 745 445 RCS LA ROCHE SUR YON

kiR

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 31 DECEMBRE 1998

L’an mil neuf cent quatre vingt dix huit et le trente-et-un Décembre, a onze heures trente, les
membres du Conseil d'Administration de la société « A E.L », Société Anonyme au capital
de 500 600 Francs, dont le siege social est aux HERBIERS (Vendée), 7 Avenue des Sables,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de LA ROCHE SUR YON sous le
numeéro 318 745 445, se sont reunis immediatement apres la tenue de 'Assemblée Géné-
rale Extraordinaire ayant procedé a leur nomination consécutivement a la transformation en

sociéte anonyme de la sociéte, a 'effet de procéder a la nomination du Président du Consell
d’Administration.

Sont présents :

B Monsieur MICHAUD René,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

B Madame MICHAUD Marie-QOdile,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

B Mademoiselle MICHAUD Anne-Laure,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

B Mademoiselle MICHAUD Emmanuelle,
demeurant 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)

La seance est ouverte sous la presidence de Monsieur René MICHAUD.

Le President constate que tous les membres du Conseil dAdministration sont présents et
qu’ainsi celui-ci peut valablement délibeérer.

Apres en avoir delibére, le Conseil, a 'unanimite, a pris la decision suivante :

NOMINATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION :

Monsieur René MICHAUD est nommeé Président du Conseil d'Administration, pour toute la
durée de son mandat d'administrateur, soit jusqu'a l'issue de 'Assemblée Geénéerale Ordi-
naire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos et statuera en fannée 2004.

Remerciant le Conseil de la confiance qu’il veut bien lui témoigner, Monsieur René
MICHAUD declare accepter ces fonctions.



Sous réserve des pouvoirs que [a lot attribue expressément aux assemblées d'actionnaires
ainsi que des pouvoirs qu’'elle réserve spécialement au Conseil d'/Administration et dans la
limite de l'objet social, le Président du Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la sociéeté.

|| peut en outre déléguer ses pouvoirs, mais seulement pour un objet et une duree limitee.

L a rémunération du Président sera fixée ultérieurement par le consell d'administration.

'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les Administrateurs présents.

QL%E'L r;/h— —

Coapppiee coay Liflas COMTDTIME




A.E.L.

SARL au capital de 50 000 F

Siege social : 7 avenue des Sables
LES HERBIERS (Vendée)

Res La Roche Sur Yon : B 318 745 445

Dappont du Pommiseaine auy Comptes
¢ la transformation en Societe fnonyme




Mesdames, Messieurs,

Suivant Décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire de votre Société en date du
30 novembre 1998, dans le cadre de la transformation de votre soci€t€ en soci€té anonyme,
vous m'avez fait désigner, conformément aux dispositions de l'artcle 69 alinéa 3, de 'article

72-1 de la loi du 24 juillet 1966 ainsi que l'article 56-1 alinéa 2 du Decret, avec pour

mission :

- d’apprécier la valeur des biens composant l'actif social et les avantages

particuliers ;

- d'établir un rapport sur la situation de la société préalablement a sa transformation.

Gl



Exoeation de la Wission

En exécution de cette mission, j'ai pris connaissance des documents nécessaires aux
conclusions produites dans le présent rapport, notamment les piéces suivantes, Savoir :

- le bilan au 30 septembre 1998,
- les statuts de la Ste A.E.L.,
- le projet des résolutions soumises a 'AGE du 31 décembre 1998,

Par ailleurs, j'ai effectué toutes investigations, recoupements, sondages et
appréciations nécessaires au bon accomplissement de ma misston.

.;.’.f-*r'-' / #&mm&w PP AT tl 'm

Mes investigations effectuées sur la base du dernier bilan arrété au 30 septembre
1998 m'ont permis d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social de la fagon
suivante :

A) ACTIF -eemmmmmmmemmmmemeeme oo o= | 659 427
Actif Immobilisé ~=----=m—r=mcommmcuemmmmamm e 23 485
. immobilisations corporelles ---====--emmmmemmmmmmmrmmmeem oo 22 883
. immobilisations fInancieres =-----===-====v=r==memr==-—emmm——e=-- 600
Actif circulant —e-c-—mmmrmeemom e m e e 1625 399
BRI 6) QIR 720 120
. Clients et comptes rattach€s ----------===-=---smmmmmusm=-- 846 236
| CTEANCES =====m=mmmmmmmmm = mmmm oo = im e 58 083
. disponibilités ---=----===nmsemmmmmmemmmoem oo oo oo 9335
Compte de régularisation---------------=-=ssesrmomm=mmw-- 10 543

. charges constatées d'avance------------~=-=----=m=-mm====-- 10 543
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Dettes--mmmmmmmmmmmm—mmameemmmmm e mamem—emeemmmme 8§39 333
. emprunts et dettes aupres des Ets de crédit--------------- 65 647
. emprunts et dettes financiéres divers --------------==------ 50 606
. Dettes fournisseurs et comptes rattaches ~--------------- 349 358
. Dettes fiscales et sociale§------~=--asmmmmmmmomommmam e - 333034
. Autres dettes =-e-emmmmmmmmmmmmmm oo e 60 690
La différence entre I'actif------eerm-eeoereuammemacaeaaa 1 659 427
et le passif exigible ----—--—---==----meermmmmennmomeeeem— §39 333
ST [ Re————————————eee et [ ) 1) )

Ainsi. a la date du 30 septembre 1998, les capitaux propres s'élevent a 800 092 F
pour un capital nomimal de 50 000 F.

Situation de la societe

Je confirme que les capitaux propres, a la date du 30 septembre 1998, s’¢lcvent a
800 092 F et constate qu'aucun événement récent ne semble de nature & compromettre la
continuité de I'exploitation, ni la situation financiére de la societe.

De plus, j'ai pu m'assurer que les conditions préalables a la transformation en soci€te
anonyme €taient remplies, & savorr :

- le montant du capital social sera de 500 600 F

- le nombre d'associés satisfera au minimum requis pour la transformation en societé

anonyme, sous réserve de l'approbation des résolutions de 'AGE prevue le 31 décembre
1998.

1°/ portant augmentation de capital de 50 000 F a 500 000 F par création de
4 500 parts nouvelles issues du prélévement d'une somme de 450 000 F sur le poste "autres
réserves” et l'attribution aux associés anciens de 9 parts nouvelles pour une part ancienne,

2°/ portant augmentation de capital de 500 000 F a 500 600 I par création de 6 parts
nouvelles issues d'apports en numéraire par souscription d'une somme de 100 k' pour une
part nouvelle des quatre nouveaux associ€s agrees.



rHuantages panticaliors

Aucun avantage particulier n'a été soumis a mon contrdle et je n'en a1 releve aucun a
['occasion de mes diligences.

(Dounclusion

En conclusion de ce qui précéde et sous la réserve de la réalisation des augmentations
de capital projetées, j'estime qu'au titre de ma mission rien ne s'oppose a mon sens a Ia

transformation de votre société en soci€té anonyme.

Fait 4 La Roche Sur Yon, le 22 décembre 1998



Bilan au S0 septembne 1998
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A

Au Coxte rpereral des ummns) (1998)
- Désignation de I"entreprise : A-E.L. SARL — Durge de I'exercice eXpnmeés en nombre de mos * 11_.2_|
Admssc d.:-[ ATtre nst ? A‘U’EHUE dES SEDLES Dur:: d ‘ . - x 2 !
P 85500 LES HERBIERS ® Vexercice précédent
Numéro SIRET* |3 t 8 7 4 S5 4 4 5 g 0 00 1 9 Codc APE[ 4 5 4 F] Exercice précedent (N-1) clos le:
: Exercice N, closle: | 30 09 938 | 290 09 97
(Ne pas repontef le monmnt des cenimes) * _ —
Brut | Amortissements, provisions H;: et
] 2 4
r Capital souscnt non appeié @) JAA
{ |* ., | Frais d"émabiissement * AB AC
4 E Frais de recherche et développement * AD AFE
§ i Concessions, brevets et droits simijairss AF AG
é Fonds commercial (1) AH] MI
- ]
% Autres immobilisatons incorporellzs AJ AK
§ | Avances et acomptes sur immobitisanons AL
., ' incomporelles AN
e | -
‘E! | Terrans AN ;AD |
== . i -
=ig | Consuucaons AP 129 041 |AQ 113 004 | 16 037 | 20 217
=iz | Inswullanons techmgues, matenel et . l
T :
2,5 | outillage indusmiels AR 9 688 |AS 0 688 | .
= . (e I }
=% Aumss immobiiisanons corporelies AT} 215 487 AU' 208 639 & 8L8 11 788
<. % 1 Immobilisanons en cours AV IAv,i ' |
- Avancss ¢! acompias AX |A‘fl
. Parucipanons evaiuess seion :
. =<' la methode de mise en eguivalence €S CTl
: E . AUUTS parucipauons Cu 400 CY 400 400
' é Créances rattachézs i des parncipagons BB lBC
z
= Autres ooes immobilisss BD IBE i
3 Prézs BF lBG
= « Autres inynobilis2aaons financierss * BH BI
————
BJ 354 817 |BK 32 606
3' Maneres premizres, approvisionnemsnts  {BL 22 420  |B 33 420 24 550
=§I En cours de production de biens BN S3 000 BOI : 50 000 F 33 757
l{':'j: En cours de producton de services BP BO{ | ,
; | ' :
EE; ! Produits intermédiaires et finis BRI BS |
< L i
Ei | Marchandises BT 675 200 |BU 27 500 647 700 680 214
5: ;Ava.n::s et acomptes versés sur commandes |BY B
= u i és (3) * ' |
<t Z e
ét Aurres creances (3) BZ| 58 088 ICA 53 088 | 25 047
rEL Capital souscrit et appelé, non versé CB CcC
| Valeurs mobtitzres de piacement
7
= (dont actions propres.............cvenn....... [P CE
-
- | 5 o e
h : r -
Charges consratées davance (3) CH 10 543 CI 10 543 10 452
_ TOTAL (D) 1CJ 1694 562 |CK 1 635 942 1 751 550
[ ] mwawam row T - YT LELE
lé = | Charges 3 répanic sur plusicurs exerexces * a1 CL ;0 |
2 .9
g".g Primes de remboursement des obl1Fanons (IV) } l
S ook
~ ! Ecars de comversion aepf (V) CN 3 y 1 !
TO *NE 3 |
TAL GENERAL (02 V) |CO 2 049 350 . 389 931 1 659 427 1 784 156
Renvois ; (1) Dom drou ae ha) - l 'mhm{:lMln:_mnd_“:u- CR

Clase de reserve —— ;

T

o bew =

T ranmame -
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(2) -| BILAN - PASSIF avant répartition
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du Code penfral ded myul.

- A
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ey,
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D.G.I. N°[20s1_|[8]

(1998

Dont emprunts pamcipatfs

Désignauon de ['enoepnse . E-L. SARL
{Ne pas reporizr le montant des centimes) * | EXEI‘?“ N E“fﬂ"f:f N -1
) ) Capiual social ou individuel {1)* (DOnt versé @i, ) D/ 50 000 50 000
' Prmes d'émission, de fusion, d'apport, ... DR .
i { Ecarts de réévaluadon {(2}* (dont écart d'équivalence ! yIDC
Réserve légaie (3) DD 5000 5 Q00
% Résecrves smumires ou contractuelles DE i
g Réserves réglementéss {3} {4) DF
; Autres réserves D 669 882 618 416
-
:’E i £pOTt & nouveau DH |
5 PRESULTAT DE L'EXERCICE {bénéfice ou perte) Di 75 210 1! 51 466
Subventions d invesussement DJ |
Provisions régiementees * DK |
: TOTAL (B D 800 092 726 882
< , | Produit des émissions de toes pardcipatifs D .
a |
TE E" ] Avances condigonness DN ;.
z T Il TOTAL (I} ole 0 0
p———
Eg E: ; Provisions pour nisques DP
EE —E L Provisions pour charges D(
= i'&‘ I- o B o TOTAL (!} DR o 0 0
i Emprunts obligataires converubles o DS -
. Autres emprunts obligagires DT
+ Empruns et denes aupres des éablissements de crédit (6) DU 65 bLb 55 960
& i Emprunts et deaes finansizres divers (7) D 50 606 33 441
E ~ Avancss sl 3COMPISs NEgus SUr COommandss en cours DW
E | Dettes fournisseurs et comptes rattaches DX 349 357 - 481 422
' Denes fiscales et sociales D 333 034 } LGB 449
Denes sur imumobilisanons et comptes rattachés DZ :
| Autres dets FA 60 650 | 20 000
22;‘}'_:‘ Produits constatés d'avance {5) EB i
TOTAL (IV)  [EC 859 335 | 1 059 274 |
Ecarts de conversion passif * (Vi |ED |
TOTAL GENERAL {laVv} |EE 1659 427 | 1784 156
Toal du biian de I'exarcice N en francs et centimes * 1 659 427,70
(1) | Ecar de réévaluanon incorporé au capital *
Réserve spéciale de réévaluanon (1959) |
(2) | Dont < Ecan de réévaluadon libre i
N Réserve de réévaluanon (1976) 1L
E (3) { Dount réserve réglementée des plus-values i long terme *
= (4) | Dontréserve refative a I'achat d'ocuvres originales d'arustes vivants *
E_[S} Detes et produits constatés d*avance 2 moins d'un an { 859 335 ! 1 059 274
L {6) | Dont concours bancayres courants. et soldes créditeurs de bangues et CCP ) 65 646 55 960

——
S
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D.G.I. N= g

. , .
< 10167+0y ez w5+ (3 )| COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste) | (1958
M_—
= F : A.E,L. SARL
“{ Désignanen de |'entrepnse ¢ E. L
| . E:ﬂ‘ﬁﬂ N [ Exerace (N-1)
{Ne pas reporer lo morgam oc3 centimes )® L I‘f'i“ﬂ } limmnfmmmﬂm | T‘fﬂ ! 4
Ventes de marchandises * 15290 770 |FB FC 1 529 770 1 337 267
l bicrs 1 755 474 FE| FF ) 755 474 1 742 589
Production vendue _
services ” 1 108 898 |FH FI 108 898 32 194
Z,
2 Chiffres d'affaires pets® 339 144 |FK 0 [FL 3 394 144 | 3 112 051
é Producnon stockée * | 16 242 | 33 757
[~
Eo
2 Producton immobilisée * FN
2 I
2 Subventons d'exploimtion Ol |
| )
= Reprises sur amortissements et provisions, mansfert de charges * (9) FPl 115 47¢ 12 700
Autres produits (1} (11)
| Total des produits d'exploitation (2) (I)
| Achats de marchandises (y compns droits de douanz} *
| Vanadon de stock (marchandises) * FTI 32 314 37 625
li Achats de magéres premieres et autres approvisionnements (y compns droits de douane) * FUI 521 257 LB0 363
) I :
| Vanaton de stock (madéres premiéres er approvisionnemsnts) * FV‘ 14 130 (&4 083}
. Aumres achats et charges extemnes (3) (6 bis) * k“"[ 562 433 - o555 215
E v ;
= " Impots, taxes et versements assimiles * : FX .3 988 48 519
- .
S ¢ Salaires et raiements * b 842 143 774 330
= Charges sociales (10) FI.‘ 352 482 3¢8 596
E > | - Jotadons aux amorussements * k'n"-l ? 120 23 598
< -~ = Sur urunobilisagons
~ 1% =, - dotanons aux provisions * IGB |
|
té = ' Sur actif circulant : dotadons aux provisions C 31 100 . 73 793
= -
LRy
=1 Pour risques et charges : doatons aux Provisions

| Autres charges (1)

1 - RESULTAT D'EXPLOITATION { | - 11}

Bénéfice atmibué ou perte tansferde *

opéeatiens
€0 COmIun

Perte suppontée ou bénsfice wansfére *

| Produits financiers de participadons (5) GJ 26 | 24
" | Produits des aumes valeurs mobiliéres et créances de 1'acuf immobilisé (3) F‘K
oz n
§ Autres tniéréts ¢t produits assumilés (3) F’L |
% Reprises sur provisions et gansferts de charges M
; é Differences posioves de change NI 156
; Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres ds placement O |
Total des produits financiers (V) [GP 180 | 24
" Dowauons financiéres aux amortssements ¢t provisions * Q
1 % Intérets et charges assimiiées (6) RI 9 B24 8 099
% Différences négatves de change
! 2 Charges nNelies sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
3

Total des charges financieres (V1)
5 . RESULTAT FINANCIER (V - V1)

| 3.RESULTAT COURANT AVANT IMPSTS (1-11 + HI -1V + V -VI) W

117 171 ! @f/ g2 248




Agrément n°| 63998.1001

. : '
D.G.I N“ 8

COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (Suite) |

Foromlare obligmare fuaxie 53 A @
Me10168+02 mc;rﬂﬁﬂﬂml-

! {1998)
10ie8to>  oCtpi ™ o
Désignation de 1'entreprise : A.E.L. SARL
(Nc pas reporter le montant des centimes) { | 5
" Produits excepaonnels sur opéragons de gesoon 22 097
e % Produits exceptionnels sur opérations en capital *
; E Reprises sur provisions et mansferts de charges
E Total des produits exceptionnels {7)(VII) 22 097 | 0
2 Charges exceptionnelles sur opéradons de gesuon (6 bis) 21 385 ' 75
? % Charges excepdonnelles sur opératons en capital * ;
% E Dotztions exceptonneiies aux amorgssements &t provisions 1|
E Total des charges exceptionnelies (7) (VILI) 21 3RS 1 75
Participadon des salariés aux résultats de Fentrepnse (IX) I!
Impd1s sur ics bénehices * (X) 42 673 :t 30 707
TOTAL DES PRODUTTS (I + III + V + VII) 3 512 33 ! 2 159 447
TOTAL DES CHARGES (T + IV + VI + VIII + IX + X} I §37 727 2 107 995
5 - BENEFICE QU PERTE (total des produits - total des charges) 75 210 | 51 466
(1) ‘Dnm produits nets parnels sur opératons a jong terme
- Produits de tocanons immobilieres
(2} Dont {
. Produits d"expioianon afférents 3 des exercaces antereurs (4 déaiiler au (3) c1-essous)
- Crédit-bail mobilier
(3) Dont {
- Crédit-ball unumobitier
1y | Dont charges d exploianon afférsnies a des exercices anténeurs (& détaiiier au (8) ci-dessous)
51 | Dont produits concamant les engeprises Liges
6 1 Dont intédrets concernant les entrepnises liess
¢ bis)t Dont dons {aits aux organismes d’intérét géneral (art. 233 bis du C.G.1. )
@ | Dont ransfert de charges
iy | Dont cotsadons personnelles de i"e¢xplotant
i1y | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits)

; () | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges)

E 7 | Démail des produits et charges excepuionnels (Sice eadre estarsuffisant, jomnare un €t du méme modile } : = uummm“ﬁ&m:“ Hmmu pr——
PRODUIT TAXE LORS DU CONTR FISCA 22 097
INDEMNITES DEPART INDEMN CONVERS 12 984
PY 500
PENALITES IS 1 933 |
PENAL TVA ET AUTRES 5 967

(8) | Déuail des produits et charges sur exercices anténenrs : e —— Em:“ N ————
i

* Des explacatsons CONCOITAN Ceite M yone sont donness darns 13 notice o 2032 EF;,Z
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01 R ETHODES COMPTABLES
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REGLES ET METHODES COMPTABLES

Les conventions générales comptables ont €té appliquées, dans le respect du
principe de prudence, conformément aux hypothéses de base

_ continuité de l'exploitation,
- permanence des méthodes comptables d'un exercice a 1l'autre,
- indépendance des exercices,

et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des
comptes annuels.

1.2 méthode de base retenue pour l'évaluation des éléments inscrits en compia-
bilité est la méthode des colits histerigques.

Les principales méthodes utilisées sont les suilvantes

a) Immcbilisations corporelles.

Les immobilisations corporelles sont évaluées & leur colt d'acquisiticn
(prix d'achat et frais accessoires, hors frais dtacgquisition des 1mmo-
bilisations) ou & leur colt de production.

l.es amortissements pour dépréciation sont calculés suivant le mode linéaire

en feonction de la durée movenne d'utilisaticn

- Agencements Immckbilliers 10 ans
- Matériel et outaillage 5 ans
- Matériel de Transport 4 ans
- Mcobilier Matériel Bureau S ans

b} Participations, autres titres immobilisés, valeurs mobiliéres de placement.

Ia valeur brute est constitude par le colt d'achat hors frais accessoires.
Lorsque la valeur d'inventaire est inférieure a la valeur brute, une
provision pour dépréciation est constituée du montant de la différence.

c) Stocks.

Les stocks sont évalués suivant la méthode "premier entré, premier sortli".

La valeur brute des marchandises et des approvisionnements comprend le prix
d'achat et les frais accesscires.

Les produits fabriqués sont valorisés au colt de production comprenant les
consommations et les charges directes et indirectes de production, les
amortissements des biens concourant & la production. Le colit de la socus-
activité est exclu de la valeur des stocks.

Les intéréts sont toujours exclus de la valorisation des stocks.

Une provision pour dépréciation des stocks égale a la différence entre la
valeur brute déterminée suivant les modalités indiquées ci-dessus et le
cours du jour ou la valeur de réalisation déduction faite des frais
proportionnels de vente, est effectuée lorsque cette valeur brute est
supérieure 3 l'autre terme énonce.
A
Gl

A
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01 REGLES ET METHODES COMPTABLES (suilte)
Créances.

lLes créances sont valorisées 3 leur valeur nominale. Une provision pour
dépréciation est pratiquée lorsque la valeur d'inventaire est inférieure

3 la valeur conmptable.
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02 IMMOBILISATIONS

Txercice clos le 30/09/98

CADRE A Valeur Augmentations
TMMOBILISATIONS brute début

(X

exercice Réévaluat. |Acguisiticn

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Frais Ad'établissement, recherche, développement
Autres postes d'immobilisations incorporelles
‘IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Terralns

Constructions sur sol propre

constructions sur sol d'autrul

Install .générales, agenc.aménag.constructions 129 (41
Install.technicques, matériel.ocutillag.industriels G 688
Install.générales, agencements, aménagmnts divers

Matériel de transport 174 BES
Marériel de bureau, informatigque, mobilier 40 62¢

Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en Cours
Avances et acomptes

354 217
IMMORILISATIONS FINANCIERES

Participations évaluées par mise en équivalence
Autres participations 600
Autres titcres immobilisés

Dradts et autres immebilisations financiéres

[ b
L
L

TOTAL 354 817
CADRE B Diminutions Valeur Résdvaluac
ITMMOBILISATIONS brute a £izl Valeur
par viremnt|par cessicnjd’exercice d'crigine

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établ.recherche, développemnt
Autres immobilisations i1ncorporelles

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Terrains

Constructions sur sol propre
Constructicons sur sol d'autrul
Install.générzl.agenc.aménag.constr. 12

g 041
Install.techn.matériel.ocutil.industr. G 223
Install .générales agenc.aménag.divers
Matériel de transport i7¢ =2
Matériel bureau, informatique,mcbilier 40 5¢s
Emballages récupérables et divers
Immobilisations corporelles en cours
Avances et acomptes

354 217

IMMOBILISATIONS FINANCILERES
Particip. évaluées par mise en &quiv.
Autres participations el
Autres titres immobilisés
Préts et autres immo.financiéres

TOTAL 354 817




A.E.L. SARL

03 AMORTISS:

]
=

ENTS

Exercice clos le

310/09/98

s (D

CADRE A

SITUATICNS ET MOUVEMENTS DE L'EXERCICE

IMMOBILISATIONS
AMORTISSABLES

Valeur en

Début exer.

Augmentati.
Detations

Diminutions
Sort./repr.

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établ.recherche, développemnt
Autres immobilisations incorporelles

IMMORILISATIONS CORPORELLES
Terralns
Constructions sur sol propre
Constructions sur sol d'autruil
Install.général.agenc.aménag.construct.
Install.techn.matériel outillag.industr.
Install .général.agenc.aménag.divers
Matériel de transport
Matériel de bureau, informatig.mobilier
Emballages récupérables et divers

TOTAL

108 823
9 658

£ A

174 853
28 840

4 180

4 G239

L3y 3
f~

1y <>
Cxl

~.J (12

xx» (N

£ Q1

322 211
322 211

S 120

g 120

31 334

331 331

CADRE B
AUX AMORTISSEMENTS DE L

VENTILATIONS DES DOTATIONS

'EXERCICE

CADRE

C AMORTISS.
DEROCATOIRES

IMMOBILISATIONS
AMORTISSABLES

Amortissmnt
linéaires

Amortissmnt

dégressilfs

exceptlonn.

AmortTissmnt

Dotaticns

Reprises

IMMC INCORPORELLES
Frais établ.recherche, dév,
Autres immo.incorperelles
ITMMO CORPORELLES
Terrains
Constructions sur sol propre
Censtructions s/sol d'autrul
Inst.gén.agenc.aménag.const.
Inst.techn.matér.cutil.ind.
Inst.gén.agenc.aménag.divers
Matériel de transport
Matériel bureau, inform.mobi.
Emballages récupérabl.daivers

4 10

TOTAL

CADRE D MOUVEMENTS AFFECTANT LES
CHARGES A REPARTIR SUR
PLUSIEURS EXERCICES

au début
d'exerclice

Montant net

Augmen-
tation

Doctation
exercice
aux amcri.

Montant net
enn fin
d'exercice

Charges a répartir s/plusieurs exercices
Primes de remboursement des obligations

e
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04 PROVISIONS INSCRIT!

S AU

BILAN

Exercice clos le

(.2

30/09/98

NATURE DES PROVISIONS

Montant au
début exer.

Dotations
de l'exerc.

Reprises
de l'exerc.

Montant en

£im exerc:.

PROVISIONS REGLEMENTEES

Prov.p/reconstit.gisements miniers,pétr.
Provisions pour investissements
Provisions pour hausse des prix
Provisions pour fluctuation des cours
Amortissements dérogatolres

prov.fisc. implantations étr.av.01/01/92
Prov.fisc. implantations étr.ap.01/01/%2
Provisions pour préts d'installatiocn
Autres provisions réglementées

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

Provisions pour litiges

Provisions p/garanties donn.aux clients
Provisions p/pertes sur marchés a terme
Provisions pour amendes et pénalites
Provisions pour pertes de change
Prov.p/pensions, cobhligations similaires
Provisions pour impdts

Provisions p/rencuvellement des immo,
Provisions pour grosses réparations
Prov.p/charg.soc.fiscales s/cong.a payer
Autres provisions pour risques et charg.

PROVISIONS POUR DEPRECIATIONS

sur immobilisations incorporelles
sur immobilisations corporelles
sur titres mis en équivalence

sur titres de participation

sur autres immeobilis.financiéres

Titres mis en équivalence

montant de la dépréciation

sSur Stocks et en-cours 27 =30 2. UG
sur comptes clients 115 472 31 100 11 Vg 31 153
autres provisions pour dépréciation
142 S7¢ 31 100 115 <72 20 2uu
TOTAL 142 972 31 100 115 472 58 600
- dtexploitation 31 100 115 477
dont dotations
- financiéres
et reprises
- exceptionnelles



A.E.L. SARL

05 ETAT DES ECHEANCES DES CREANCES ET DES DETTES

Fxercice clos le 30/09/¢%8
CADRE A ETAT DES CREANCES Mtt brut [{A 1 an au +|A plus 1 an

DE L'ACTIF IMMOBILISE
Créances rattachées 3 des participations
Préts (1) (2)
2utres immopilisations financieres
DE L'ACTIF CIRCULANT
Clients douteux ou litigieux
Autres créances clients 877 3
Titres prétés (prov.p/dépréc.antér. )
Personnel et comptes rattachés
Sécurité sociale et autres organismes soclaux
Etat : impdts sur les bénéfices
Ftat : taxe sur la valeur ajoutée 34 241
Etat : autres impdts, taxes, versements assimilés
Etat : dlvers
Groupe et assocliés (2)
Débiteurs divers (dt créances sur pension titres) 23 7<
Charges constatées d'avance 10 &

.

f

(g N
Cuo
=]
e |
Cat
o
£11

Lol
™
LN
| 3%
‘_

f~J
o (o

[
Cak =.)

X1 —~—J
[ 59

I..-_..I

TOTAL 945 867 945 967

(1) Dont préts accordés en cours d'exercice
(1) Dont remboursements obtenus en cours d'ex.
(2) Préts, avances consentis aux associés (p.p.}

CADRE 2 ETAT DES DETTES Mttt brut |A 1 an au +|(De 1 & 5

s
3!
th
S

i
'I._l
L
tn
LY
i
3
0

Emprunts obligataires convertibles (1)
Autres emprunts obligataires (1)
Empruncs,dettes auprés étakl.crédit (1)
i 2 ans maximum & l'origine £5 Adh
i plus de 2 ans & l'origine
Emprunts, dettes financiér.divers (1) {(2)
Fournisseurs et comptes rattachés 34G 357
Personnel et comptes rattachés 13 200
Sécurité sociale, autr.organismes socC. 117 G556
Etat : impdts sur les bénéfices 4 609
Etat : taxe sur la valeur ajoutée 1681 915
Etat : obligations cautionnées
rat : autres impdts, taxes, assimilés 1
Dettes sur immo et comptes rattachés
Groupe et associés (2) 50 606
Autres dettes (dt sur pension titres) 60 650
Dettes représentative titres empruntes

Produits constatés dravance

L3
L1
(i B
In.

(Tn

L.
|

A - -

CHETY LY (TN
LTy VO ALY €32~

A 0T AL Y ()

— —t
{1 F—
= e b a3 D)

(N

349

I_-.l
e
sl

|
LY

“

Ln
L) €22
(3 1LF
VLY €. 2
3 O

<]

TOTAL 859 335 889 335

(1) Emprunts souscr.en cours d'exerc.
(1) Emprunts remboursés en Cours ex.
(2) Empr.dett.contractés aupres assoc.

%%ﬁ/.




14 PRODUITS A RECEVOIR

I\

Exercice clos le 30/08/38
Montant des produits & recevoir 1lnclus dans
les postes suivants du bilan Montant
Créances rattachées a4 des participatlons
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financieres
Créances clients et comptes rattacheés
Autres creéances 16 457
Valeurs mobiliéres de placement
Dispeonibilités
TOTAL 13 467




aA.E.L. SARL

%]
28

15 CHARGES A PAY.

Exercice clos le 30/09/¢8

Montant des charges & payer incluses dans
les postes suivants du bilan Montant

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit
Emprunts et dettes financiéres divers

Avances et acomptes regus sur commandes

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 27 014

Dettes fiscales et sociales 128 208

Dettes sur immcbilisations et comptes rattachés

Autres dettes 2= S0C
TOTAL 198 523

Bt



16 CHARGES ET PRODUITS CONSTATES D'AVANCE

A

Fxercice clos le 30/09/98
Elément Charge Produit
Charges et produits d'exploitation 10 543
Charges et produits financiers
Charges et produits exceptionnels
TOTAL 10 543

e



18 COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

Exercice clos le 30/09/98
Valeur
Elément Nombre nominale
1 - Actions / parts sociales compcsant le capital soc:ial
au début de l'exercice =00 150
5> - Actions / parts sociales émises pendant 1l'exercice
3 - Actions / parts sociales remboursées pendant l'exercice
4 - Actions / parts sociales composant le capital social
en fin d'exercice 500 (0

1]

{




«A.E.L. »
Société anonyme Conseil d’Administration au capital de 500 600 Francs
Siége social : 7 Avenue des Sables - LES HERBIERS (Vendée)
318 745 445 RCS LA ROCHE SUR YON

joe conforms

STATUTS

L a société a été constituée sous forme de société a responsabilité limitée par acte sous seing
privé en date & LES HERBIERS du 17 Avril 1980, enregistré le 21 Avril 1980 aux HERBIERS,
Bordereau 129 Case 2 Folio 8.

Par décision générale extraordinaire des associés en date du 31 Décembre 1998, la Societe a
été transformée en société anonyme de type classique.

Article 1- FORME

La société est une société anonyme ne faisant pas appel public a 'épargne.

Article 2- OBJET
La société a pour objet en France et a I'étranger :

B Le négoce de meubles meublants, objets d’art, tissus d’ameublement et de tous articles se
rapportant a la décoration et a 'équipement de la maison ainsi que de tous articles relatifs a
'agencement des magasins, bureaux et maisons ;

B Tous travaux en vue de 'aménagement, la décoration et I'équipement de tous magasins,
L’étude, la conception et l'installation de tous agencements, I'exécution et la surveillance de
bureaux, maisons et, en général, de tous Ilocaux quels quils solent

m Toutes opérations quelconques, qu'elles soient industrielles, commerciales ou financieres
se rattachant directement ou indirectement a cet objet ou a toutes autres activités similaires
ou connexes ou pouvant d’'une maniére ou d’une autre favoriser la réalisation de l'objet

social.

Article 3- DENOMINATION

La dénomination de la sociéte est :

« A.E.L.»
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Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents eémanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisible-
ment "société anonyme" ou des initiales "S.A." et de l'indication du montant du capital social.

Article 4- SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé aux HERBIERS, 7 Avenue des Sables (Vendée).

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitro-
phes par simple décision du conseil d'administration sous réserve de ratification par la pro-
chaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de

'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le conseil d'administration, ceiui-ci est
habilité a modifier les statuts en conséquence.

Article 5- DUREE

La durée de la société reste fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipee.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1°" Octobre de chaque année et se termine le 30 Septembre de
'année suivante.

Article 7- APPORTS

Lors de la constitution de la société, les associés ont apporté en numeraire la somme de
CINQUANTE MILLE FRANCS et ont regu 500 parts de 100 Frs chacune.

L’assemblée générale extraordinaire décidant le 31 Décembre 1998 'augmentation du capital
de 50 000 Frs a 500 600 Frs a procéde :

- a la création de 4 500 parts nouvelles issues du prélévement d’'une somme de 450 000 Frs
sur le poste « Autres réserves » et attribution aux associés anciens de 9 parts nouvelles pour
une part ancienne ;

- a la création de 6 parts nouvelles du fait de 'apport en numéraire de 600 Frs souscrits par de
nouveaux associes.

Article 8- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT MILLE SIX CENTS FRANCS (500 600

Frs), divisé en 5 006 actions de 100 Frs chacune de valeur nominale, identiques entre elles et
entierement libérées.



Article 9- COMPTES COURANTS

Les actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la dispo-
sition de la société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en
"Comptes courants”. Les conditions et modalites de ces avances sont exclusivement determi-
nées d'accord commun entre l'actionnaire intéressé et le conseil d'administration. La mise en
paiement du compte courant d’associé doit &tre préalablement et dans tous les cas autorisée
par le conseil d’administration. Sa décision n’est pas motivee. Elles sont, le cas echéant, sou-
mises a |a procédure d'autorisation et de contréle prévue par la loi.

Article 10- MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par €levation
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances
iquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, benefices ou primes
d'émission, soit par apports en nature, soit encore par conversion d'obligations.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation de
capital. Elle peut déléguer au conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a |'effet de réa-
liser, dans les délais prévus par la loi, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a souscrire en numéraire au montant
des souscriptions recueillies, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de preéfé-
rence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes,
dans les conditions légales. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a
leur droit préférentiel et I'assemblée générale extraordinaire peut décider, dans les conditions
prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

L'assemblée générale extraordinaire peut décider ou autoriser le conseil d'administration a
réaliser une réduction du capital social.

o
. g
-
. .

Article 11- LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui
seront fixées par le conseil d'administration en conformité de la loi. Les appels de fonds sont
portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant I'eépoque fixee pour
chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les actionnaires ont la faculté d'effectuer des versements anticipes.



2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixe par le conseil d'administration,
les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét Iégal, a
partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prevus par la loi.

Article 12- FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes
tenus par la société ou par un mandataire désigné a cet effet, ou par un intermédiaire habilite.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 13- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent par virement de compte a
compte sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifie.

2. Les cessions et transmissions d'actions entre actionnaires ou au profit des conjoints, des
ascendants et descendant sont libres.

De méme sont libres, les cessions d'actions au profit d'une personne physique désignée
comme administrateur dans la limite du nombre fixé aux presents statuts.

3. Toutes cessions ou transmissions au profit de tiers étrangers a la societé que lesdites
cessions interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consecutif a la liquidation d'une
société actionnaire, de transmission universelle du patrimoine d'une société ou par vole
d'adjudication publique et qu'elles portent sur la seule nue-propriété ou sur le seul usufruit,
doivent pour devenir définitives, étre agréées par le conseil d'administration dans les condi-
tions ci-apres :

- L'actionnaire cédant doit notifier la cession ou la mutation projetée a la societe, par letftre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, en indiquant les
nom, prénoms, adresse et nationalité (ou l'identification) du ou des cessionnaires proposeés, le
nombre d'actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert ou
'estimation de la valeur des actions.

- Le conseil d'administration doit statuer sur 'agrément sollicité et notifier sa décision au
cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception
dans les trois mois qui suivent la notification de la demande d'agrement. Le défaut de réponse
dans ce délai équivaut a une notification d'agrément. La décision du conseil n'a pas a étre
motivée, et en cas de refus, elle ne peut donner lieu a reclamation.

- Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est régulariseé au profit du ou
desdits cessionnaires sur présentation des piéces justificatives, lesquelles devront étre remi-
ses dans le mois qui suit la notification de la décision du conseil d'administration, faute de quoi
un nouvel agrément serait nécessaire.



- En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposeés, le cédant dispose d'un délai
de huit jours a compter de la notification de ce refus, pour faire connaitre au consell
d'administration, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a son projet.

Si le cédant n'a pas renoncé expressément a son projet de cession, dans les conditions pre-
vues ci-dessus, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de quinze jours suivant sa
décision, de notifier aux autres actionnaires, individuellement et par lettre recommandée, le
nombre d'actions a céder ainsi que le prix proposeé.

Les actionnaires disposent d'un délai de quinze jours pour se porter acquereurs desdites
actions.

En cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le conseil
d'administration a une répartition des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement a
leur part dans le capital social et dans la limite de leurs demandes. Si les actionnaires laissent
expirer les délais prévus pour les réponses sans user de leur droit de préemption ou si, apres
I'exercice de ce droit, il reste encore des actions disponibles, le conseil peut les proposer a un
ou plusieurs acquéreurs de son cholix.

- A défaut d'accord, le prix des actions préemptées est fixé a dires d'expert dans les conditions
de l'article 1843-4 du code civil. Nonobstant I'expertise, la procédure de préemption est pour-
suivie a la diligence du conseil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par l'actionnaire cédant, moitié par les acque-
reurs des actions préemptées.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptées est payable moitié comptant et le solde
a un an de date avec faculté de libération anticipée portant sur la totalité de ce solde, a toute
époque et sans préavis. En outre, un intérét au taux de l'intérét légal majoré de deux points
est di depuis la date de notification de la préemption jusqu'au paiement.

- La société pourra également, avec le consentement de l'actionnaire cédant, racheter les
actions en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de rachat
sera déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du code civil.

- Si, a l'expiration d'un délai de trois mois a compter de la notification du refus d'agrément, la
totalité des actions n'a pas été rachetée, I'agrément sera considéré comme donné. Toutefois,
ce délai de trois mois pourra étre prolongé par décision de justice a la demande de la sociéete.

- En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la transmission des
droits de souscription a quelque titre que ce soit, ne s'opére librement qu'au profit des person-
nes a 'égard desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux termes du para-
graphe | ci-dessus.

- La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est soumise aux mémes conditions
que celle des droits de souscription.
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- Les dispositions du présent article relatif a I'agrément du cessionnaire d'actions seront appli-
cables a toute cession de valeurs mobilieres émises par la societe, donnant vocation ou pou-
vant donner vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la société.

Article 14- INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibies a I'égard de la sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du president du tribunal de commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a 'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires ainsi que dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires
d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre réparti-
tion pour I'exercice du droit de vote aux assemblees generales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention
pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de
la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de ia date d'expedition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

Article 15- DROIT ET OBLIGATION ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital gu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La pro-
priété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux decisions des assem-
blées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la sociéte, ni en demander le par-
tage ou la licitation. ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administra-
tion. lls doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quei-
conque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en con-
séquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires.



5 - Sauf interdiction legale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la societé ou lors de
sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominaie et de
leur jouissance respectives, les actions de méme categorie regoivent la méme somme nette.

Article 16- CONSEIL D’ADMINISTRATION

1 - Sauf dérogations légales, la société est administrée par un conseil d'administration de trois
membres au moins et de vingt-quatre membres au plus.

2 - En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés par 'assemblée
générale ordinaire. Toutefois, en cas de fusion, des nominations d'administrateurs peuvent
étre effectuées par I'assemblée générale extraordinaire statuant sur 'operation.

3 - Chaque administrateur doit étre pendant toute la durée de ses fonctions, proprietaire au
moins de 2 actions. Il dispose d’'un délai de trois mois suite a sa nomination pour régulariser
sa situation en application de l'article 95 al. 2 de la loi.

4 - La durée des fonctions des administrateurs est 6 années.

Ces fonctions prennent fin a lissue de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat de
I'administrateur intéresse.

Les administrateurs sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par 'assembiée
générale ordinaire.

5 - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de 75 ans sa nomination a
pour effet de porter a plus d'un tiers des membres du conseil le nombre d'administrateurs
ayant dépassé cet age. Si cette proportion est dépassée, |'administrateur le plus age est
réputé démissionnaire d'office a lissue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes de l'exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.

6 - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Les
administrateurs personnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner un representant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les meémes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, le tout sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représentant permanent,
elle doit notifier sans délai a la société, par lettre recommandée, sa décision ainsi que l'identite
de son nouveau représentant permanent. |l en est de méme en cas de décées ou de demission
du représentant permanent.
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7 - En cas de vacance par deces ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateurs, le
conseil d'administration peut, entre deux assemblées genéerales, procéder a des nominations a
titre provisoire en vue de compléter l'effectif du conseil. Ces nominations doivent intervenir
obligatoirement dans les trois mois de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs est
devenu inférieur au minimum statutaire, sans toutefois étre inférieur au minimum légal.

Les nominations provisoires ainsi effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la
plus prochaine assembiée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis restent cependant valabies.

Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum légal, les administrateurs
restant en fonctions doivent convoquer immédiatement 'assemblée ordinaire en vue de com-
pléter I'effectif du consell.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pour la
durée restant a courir du mandat de son prédecesseur.

8 - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir simultanément a plus de
huit conseils d'administration ou de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en
France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la [oi.

9 - Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat correspond
a un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des admi-
nistrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administra-
teurs en fonction.

Article 17- BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Le conseil d'administration élit parmi ses membres personnes physiques un président et
détermine sa rémunération. Il fixe la durée des fonctions du président qui ne peut excéder
celle de son mandat d'administrateur.

2 - Nul ne peut étre nommé président du conseil d'administration s'il est agé de plus de 75
ans. Si le président en fonction vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Nul ne peut exercer simultanément plus de deux mandats de président de conseil d'adminis-
tration ou de directeur général unique ou appartenir a plus de deux directoires de societes
anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

3 - Le conseil d'administration peut décider de nommer un ou plusieurs vice-presidents. |l fixe
la durée de leurs fonctions qui ne peut excéder celle de leurs mandats d'administrateurs. Le
conseil d'administration peut également désigner un secrétaire méme en dehors de ses mem-
bres.

4 - En cas d'absence ou d'empéchement du président, la réunion du conseil d'administration
est présidée par le vice-président exergant les fonctions de directeur général ou par le vice-
président le plus ancien. A défaut, le conseil d'administration désigne le président de la
reunion.



Article 18- DELIBERATIONS DU CONSEIL

1 - Le conseil d'administration se reunit aussi souvent que l'interét de la societe 'exige, sur
convocation du président. Toutefois, des administrateurs constifuant au moins le tiers des
membres du conseil d'administration, peuvent, en indiquant 'ordre du jour de la reunion, con-
voquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

2 - La réunion a lieu au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La con-
vocation qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins 3 jours a l'avance par lettre,
téiégramme, télex ou télécopie. La convocation peut étre verbale et sans délai si tous les
administrateurs y consentent.

3 - Le conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins des adminis-
trateurs sont présents ou représentes.

Les décisions du conseil sont prises a la majorité des membres présents ou representés.
La voix du président de séance est prépondérante.

4 - || est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateurs participant a la
réunion du conseil d'administration.

5 - Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux eta-
blis conformément aux dispositions légales en vigueur. Les procés-verbaux sont signées par le
président de séance et par un administrateur ou par deux administrateurs.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations du conseil d'administration sont
valablement certifi€es par le président ou le directeur genéral.

Article 19- POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute cir-
constance au nom de la société : il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du consell
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte en cause dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire a constituer
cette preuve.

2 - Le conseil d'administration peut donner a tous mandataires de son choix toutes delega-
tions de pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des presents statuts.

Le conseil peut décider de la création de comités d'études chargés d'etudier les questions que
le conseil ou son président lui soumet.
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Article 20- DIRECTION GENERALE

1 - Le président du conseil d'administration assume sous sa responsabilité la direction gene-
rale de la société. Il représente la societé dans ses rapports avec les tiers et dispose a cet
effet des pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social, et sous réserve des pou-

voirs expressément attribués par la loi aux assemblées géneérales et des pouvoirs spécifiques
du conseil d'administration.

Dans les rapports avec les tiers, le président engage la société méme par les actes qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte en cause
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant precise
que la seule publication des statuts ne peut suffire & constituer cette preuve.

2 - Le président peut substituer partiellement dans ses pouvoirs tous mandataires speciaux
qu'll avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil d'administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions de président. En cas de déces, la délégation
prend fin avec I'élection du nouveau président. En cas d'empéchement temporaire, cette déle-
gation est consentie pour une durée limitée et renouvelable.

3 - Sur la proposition du président, le conseil peut donner mandat a une personne physique,
administrateur ou non, d'assister le président a titre de directeur général. Le nombre des
directeurs généraux peut étre porté a deux si le capital est au moins égal au montant fixe par
la loi @ sous cette méme réserve, ce nombre peut étre porté a cing a condition que trois au
moins d'entre eux soient administrateurs.

L'étendue et la durée des pouvoirs du ou des directeurs généraux sont déterminées par le
conseil d'administration en accord avec son président.

A I'égard des tiers, les directeurs généraux disposent des mémes pouvoirs que le président du
conseil d'administration.

4 - La limite d'age est fixée a 75 ans accomplis pour l'exercice des fonctions de président et de
directeur général, les fonctions de l'intéressé prenant fin a l'issue de la premiere assemblee
générale ordinaire annuelle suivant la date de son anniversaire.

Article 21- REMUNERATION DES DIRIGEANTS SOCIAUX

1 - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administrateurs une somme fixe annuelle
a titre de jetons de présence. Le montant fixé par I'assembiée générale reste maintenu jusqu'a
décision contraire.

La répartition des jetons de présence entre les administrateurs est décidée librement par le
conseil d'administration.

2 - 1l peut étre alloué, par le conseil d'administration, des rémunérations exceptionnelles pour
les missions ou mandats confiés a des administrateurs. Ces rémunérations, portees en charge
d'exploitation, sont soumises a l'approbation de I'assemblée générale ordinaire.
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Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles prevues ci-dessus, ne peut étre
accordée aux administrateurs sauf s'ils sont lies a la societé par un contrat de travail.

3 - La rémunération du président du conseil d'administration et celle du ou des directeurs

généraux sont fixées par le conseil d'administration. Ces rémunérations peuvent étre fixes
et/ou proportionnelles.

Article 22- CONVENTIONS REGLEMENTEES

1 - 1l est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements auprés de tiers. Cette interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique egalement
au conjoint, ascendants et descendants des personnes ainsi visees ainsi qu'a toute personne
interposee.

2 - A l'exception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des condi-
tions normales, toute convention intervenant entre la société et I'un de ses administrateurs ou

directeurs généraux, soit directement ou indirectement, soit par personne interposée est sou-
mise a la procédure d'autorisation et d'approbation prévue par la loi.

Article 23- CENSEURS

L'assemblée générale ordinaire peut procéder a la nomination de censeurs choisis parmi les
actionnaires ou en dehors d'eux.

L e nombre de censeurs ne peut excéder deux.

Les censeurs sont nommés pour une durée de 1 an. Leurs fonctions prennent fin a lissue de
la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de
l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de lagquelle expire leurs fonctions.

Leurs fonctions peuvent étre renouvelées sans limitation.

Les censeurs ont pour mission de veiller a la stricte application des statuts. lls sont convoques
aux réunions du conseil d'administration. lls prennent part aux délibérations avec voix consul-
tative.

La rémunération des censeurs est fixée par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Article 24- COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne pour la durée, dans les conditions et
avec la mission fixées par la loi, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs commissaires aux comptes suppleants.
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Article 25- ASSEMBLEES GENERALES : CONVOCATIONS - BUREAU - PROCES-
VERBAUX

1 - Les assemblées générales sont convoquées par le conseil d'administration ou a défaut,
par le commissaire aux comptes ou par toute personne habilitee a cet effet.

| es assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indique dans la
convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de 'assemblée, soit par un avis publie
dans un journal d'annonces légales du département du siége social, soit par lettre recomman-
dée adressée a chaque actionnaire.

Lorsque l'assemblée n'a pu valablement délibérer a défaut de réunir le quorum requis la
deuxiéme assembiée et, le cas échéant, 1a deuxiéme assemblée prorogée sont convoquees
six jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiere assemblee.

2 - Les avis et lettres de convocation doivent mentionner l'ordre du jour arrété par l'auteur de
la convocation.

L'assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a l'ordre du jour. Elle peut, tou-
tefois, en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs administrateurs.

Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue par la loi, peuvent,
dans les conditions et délais 1égaux, requérir l'inscription a l'ordre du jour de projets de resolu-
tions.

3 - Tout actionnaire, a le droit de participer aux assemblées sur justification de son identité et
de l'inscription de ses actions dans les comptes de la société. Il ne peut se faire représenter
que par un autre actionnaire ou par son conjoint. Toutefois, il faut étre proprietaire d'au moins
2 actions pour participer aux assemblées générales ordinaires.

4 - En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote recgus par la sociéte trois
jours avant la date de l'assemblée seront pris en compte.

5 - Une feuille de présence contenant les indications prévues par la loi est établie lors de
chagque assemblee.

6 - Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou par un vice-
président ou par l'administrateur le plus ancien présent a l'assemblée. A défaut, 'assemblée
élit elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents et acceptants qui
disposent par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont delivres et
certifiés conformément a la loi.
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Article 26- ASSEMBLEES GENERALES : QUORUM - VOTE

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
'ensemble des actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales sur
'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout apres déduction des actions privées
du droit de vote en application des dispositions Iégales.

En cas de vote par correspondance, seuls sont pris en compte pour le calcul du quorum les
formulaires recus par la société dans le délai prévu au paragraphe 4 de l'article precedent.

Article 27- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est appelée a prendre toutes les décisions qui ne modifient
pas les statuts. Elle doit étre réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture
de chaque exercice, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

L'assemblée générale ordinaire ne délibere valablement sur premiere convocation que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possedent au moins le
quart des actions ayant droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

L'assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés ou votant par correspondance.

Article 28- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

1 - L'assemblée générale extraordinaire peut seule modifier les statuts. Elle ne peut toutefois
augmenter les engagements des actionnaires, sauf dans le cas des opérations résultant des
regroupements d'actions régulierement effectuees.

2 - L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires pre-
sents ou représentés ou votant par correspondance possédent au moins, sur premiere convo-
cation le tiers des actions ayant droit de vote, et, sur deuxiéme convocation, le quart desdites
actions. Si ce dernier quorum n'est pas atteint, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.

3 - L'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix des
actionnaires présents, représentés ou votant par correspondance.

Toutefols :

- les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices et primes d'emission
sont décidées aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires ;

- la transformation de Ia société en société en nom collectif et en société par actions simplifiee
ainsi que le changement de nationalité de la société sont décidés a l'unanimité des actionnai-
res.
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Article 29- ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'une catégorie d'actions déterminée. La
décision d'une assemblée générale extraordinaire de modifier les droits relatifs a une catégo-
rie d'actions, n'est définitive qu'aprés approbation par fassemblee generale des actionnaires
de cette catégorie.

Elles ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance possédent au moins sur premiére convocation le moitie et sur deuxieme con-
vocation le quart des actions ayant droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits.

Elles statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ou votant par correspondance.

Article 30- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

| e droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis a leur disposition et
les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions pre-
vues par les dispositions légales et réglementaires.

Article 31- COMPTES ANNUELS

Le conseil d'administration tient une comptabilité réguliére des opérations sociales. |l dresse
les comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Article 32- AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de
lexercice. Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour doter le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obli-
gatoire lorsque la réserve iégale atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes ante-
rieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'assemblée génerale décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de reserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non.

Le solde est réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital.
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Article 33- PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont determinées par I'assemblée géene-
rale ou a défaut par le consell d'administration.

En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numeraire doit intervenir dans
un délai maximal de neuf mois apres la cléture de ['exercice, sauf prolongation par autorisation
de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifi€ par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres consti-
tution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes
sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant des acomptes sur
dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du divi-
dende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions.

Article 34- PERTE DES CAPITAUX PROPRES

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
de convoquer l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions de l'article 71 de la loi du 24 juillet 1966, de réduire son capital
d'un montant au moins éga! a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Article 35- LIQUIDATION

1 - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation
amiable de la société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles 402 § 408
de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales ne seront pas applicables.

2 - Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux ou en
dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la rémuneération.
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Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de
I'assemblée, a celies des commissaires aux comptes.

| 'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et éten-
dre ou restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la
liquidation.

3 - Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a l'effet
de réaliser, aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la société et d'etein-
dre son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d'acomptes
et, en fin de liquidation, a la répartition du solde disponible sans étre tenus a aucune formalite
de publicité ou de dépét des fonds.

Les sommes revenant a des actionnaires ou a des créanciers et non réclamees par eux seront
versées a la Caisse des Dépdts et Consignations dans I'année qui suivra la cléture de la liqui-
dation.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la sociéte a I'égard des
tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice
devant toutes les juridictions tant en demande qu'en defense.

4 - Au cours de la liquidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que l'inte-
rét de la société l'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les prescriptions des
articles 411 et suivants de l1a loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées générales sont valablement convoquées par un liquidateur ou par des
actionnaires représentant au moins le dixié¢me du capital social.

Les assemblées sont présidées par I'un des liquidateurs ou, en son absence, par 'actionnaire
disposant du plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes conditions de quorum et
de majorité qu'avant la dissolution.

5 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assembiée génerale ordinaire statuent sur
le compte définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat.

s constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer I'assemblée, le preésident du tribunal de commerce,
statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout actionnaire, désigner un man-
dataire pour procéder a cette convocation.

Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les comptes de la
liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a la demande du liquidateur ou
de tout intéresseé.
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6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des
actions, est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous imp6ts que la société aurait I'obli-
gation de retenir a la source sera repartie entre toutes les actions indistinctement en propor-
tion uniformément du capital remboursé a chacune d'elles sans qu'il y ait lieu de tenir compte
des différentes dates d'émission ni de l'origine des diverses actions.

7 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine,
sauf décision contraire de l'actionnaire unique, la transmission universelle du patrimoine a
'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'arti-
cle 1844-5 du Code civil.

Article 36- CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires, soit entre la société et les actionnaires eux-mémes, concernant
linterprétation ou l'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires
sociales, seront soumises a l'arbitrage.

A défaut d'accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des parties devra nommer,
dans les quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier
cette désignation par lettre recommandée avec accusé de réception aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance du President
du tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiere de référe par une

des parties ou un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.



