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COPIE SEPIMO

RME Société Anonyme au capital de 303.000 F
Siége social : 8, rue Cambacérés - 75008 PARIS
R.C.S. PARIS B 632 003 638
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PROCES-VERBAL DU

62 ZJ\I

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 9 DECEMBRE 1997

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-sept

le neuf décembre,

A onze heures, le Conseil d'Administration de la Société s'est
réuni au siége social 8, rue Cambacérés - PARIS 8éme, sur
convocation faite par le Président en date du 27 novembre 1997
adressée a tous les administrateurs.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

Monsieur Alain JESEL Président
. Madame Muriel GONNET Administrateur
Monsieur Jean-Marc CAMUGLI Administrateur
Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE Administrateur
. Monsieur Philippe MARTIN Administrateur
GALACTIM Administrateur

représentée par Monsieur Robert VIGNON

Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE est désigné comme secrétaire.

Le Conseil réunissant plus de la moitié des administrateurs
peut valablement délibérer.

L.La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Alain
JESEL, assisté de Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE, secrétaire du
Conseil, et il est passé & l'examen des questions inscrites a
1lt'ordre du jour
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. Approbation du proces-verbal de la précédente réunion du
ler avril 1997.

Transfert du siége social.

Pouvoirs pour les formalités.

1. APPROBATION DU PROCES-VEREAL DE LA PRECEDENTE REUNION
- DU _1ER AVRIL 1997

Le procés-verbal de la réunion du ler avril 1997 est lu-et
approuvé a l'unanimité.

2. TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le Conseil d'Administration décide de transférer le siege
social de la Société au 31, rue Francois ler - PARIS 8eme, a
compter du 29 décembre 1997.

3. POUVOIRS

Le Conseil donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait du présent procés-verbal a l'effet de
pourvoir a4 toutes les formalités légales.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze
heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces

verbal, qui a été signé, aprés lecture, par le Président et un
administrateur.

Le Président, Un Administrateur,
Alain JESEL GALACTIM

représentée par Robert VIGNON
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Mis a jour apres
le Conseil d'Administration
du 9 décembre 1997
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TITRE PREMIER

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE -~ DUREE

Article 1 - FORME

La Société est de forme anonyme. Elle est régie par les
1ois en vigueur sur les sociétés anonymes, notamment

par la Loi du 24 juillet 19606 et par les présents
statuts.

Article 2 — DENOMINATION

La dénomination de la société est SEPIMO.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet :

-l1tachat, l'aménagement, le lotissement, la revente en

bloc ou par lots de tous terrains ;

~l'achat, la construction, la vente en France ou i

1tétranger de tous immeubles ou biens fonciers ;

—-plus généralement toutes opérations immobiliéres portant
sur tous terrains ou constructions, en France ou 3
l1tétranger, ainsi que l'étude de tout projet s'y -
rapportant ; \

-le fiﬁaqcement de toutes opérations de ce type ;

-1a prise de participation dans toutes sociétés ayant un
objet similaire, quelle qu'en soit la forme, par voie
de souscription ou dtacquisitions d'actions ou de parts

la création de telles sociétés ;

~toutes opérations commerciales nécessitées par 1la
réalisation de l'objet ci-dessus.



Article 4 - Siége

Son gsiége est fixé & PARIS 8éme, 31, rue Frangois ler. Il
pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme
ville ou dans un département limitrophe par décision du
Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par
la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire et partout
ailleurs en vertu d'une délibération de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Le Conseil d'Administration peut créer des bureaux et
agences partout ou il en reconnait l'utilité.

Article 5 - Durée

La Société a une durée de 99 années a compter de la date de
sa constitution, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant l'expiration de la durée de la
Société, le Conseil d'Administration doit provoquer 1la
réunion d'une Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaut et aprés une mise en demeure adressée au
Conseil d'Administration et demeurée sans effet, tout
actionnaire pourra demander la désignation d'un mandataire

de justice chargé de provogquer la réunion et la décision
ci-dessus prévues.

TITRE 11

CAPITAL SOQCIAL-ACTIONS

Article 6 - Capital social

"Le capital social s'éléve a F. 303.000. Il est divisé en

3.030 actions de F. 100 chacune, toutes de méme rang et
entiérement libérées.



rticle 7 - augmentation ¢u cavital

Y — Lc capital pecut 2tre aucnenté soit par €éaission
d*actions nouvelles soit par majoration du gontant nominzl <»s
—ctions existantes. Les actioas nouvellces sont litcZrées coit

en nusiraire, soit par cocpensation avec das créances licaices
et oxigibles sur la société, soit par incorporxation de résacves,
bén&fices ou primes d*émission, soit par apport ea nature, soit
par convarsion d*obligations précédemmant énises par la socidété,
- F
IX - L'asse:::blée' générale extraordinzaixe est scule
cozpftente pour décider unc augacntation de c2pital.Elle statue
sur un rzpport éu conseil d*23ainistration donnant toutes
* $ndications utiles suxr les imotifs de 1'opération ainsi Qe sur
1a marche des affaircs sociales depuis le dsbuet de llexercice
en cours ct, si l'asserblée génirale oxdinaire n'a pas eacdore

&t& tenue, pendant l'exercice précédent.

Toutefols, si 1'augmentation est réalisée unicuaxeat
par incorporation de xrésexves, bénéfices ou primes d‘'t=ission,
J*assernblée générale extraordinaire statuec aux conciticns de
quorun et de majorité prévues pour les essen=l8cs gérn-:rales
ordinalires. *

En cas d'augmentation par najoration ¢u wontant
nominzl dos actions existantes réaliséec au moyen dc souscrisilons
3 livirer en espices ou par compensatiol, le consentemanc
unznire de tous les actionnaircs est requis,

L*asserblée généralce peut dilégucr au ‘conseil
d'28ninistration les pouvoirs nfcesstires 2 l'ecliet raalisce
*zugrmentation du copital, <¢n une ou plusicurs £0is, cn =Zic
les odzlitds, d'cn constater la réalisation ct Ge procidar A
1a modification corrxélative des statuts. \
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En toutc nhypothise, hors lc cas d*avgmentation =éslicée

par conversion d‘obligations &n actions ou &*avgmiéntaticn
co=plénentaire rGscorvée zux obligatzires ayzant optL pour 1o
conversion, 1l'zugmentation de czpital doit Ttre x&zlicsée dans

. un &&1lai de S ans 2 compter da l'asscmbléc gtnérz2le qui 1*a
décidie ou nutorisée. ‘

avant ltoaverturc da touto gouscription d*actions
nouvelles, lalsociété doit remplir les fornalités de publicitz
prescritas par lez lol . )



rticle & — Sousczination et 1INEraliliom

-JII - Si Yt'cuvgnentation se Zalv e numerzire les
2ctionncires oat, proportionneileoent au montant de leuvrs
ections, ur Qroit préféreatiel de souscripiion & 2oirs aue
ce droit nt'zit é¢< supprrind on réduit per l'assexblée géadrale
dans les Lformes prévues par la loi.

Le &élel zccoxdé pvc: e.ctionnaires'pour l'e::.erc_ice df
leur droit prifézeniiel me perit Sire inlérieur 2 30 jours &
cocpier Ce llouveriure de le souscription. Celle~ci pouvrrsa

de e o

toutefois &tre close par eaticipation &&s que Tous les crolits
de souscripiioa b titre irréduciible auroat éié excreés.

IV - Si l'eusumentziion s2 2ait par vwoie d'ad:
pature ou comnortz lloctroi d'avanicges pasiliculiers,

plusicurs comnissairzes vérificoteurs sonv ¢ésizrnds vas
Frisicead €u Trivanl Qe Comderce sur rognéie du 2xdsicent
cemsail &'edzinistration. Le ou los comniscoises 4‘*“}

ua reovord qui est soumis & l'approvatic= Clune asse=:
e TS - g, v 2 Ao 2N T e awae -y
céodzzle & carcetere cons%itutif qri dflidere sux coxd

[a——

qucrun et do majoriié Ces assenbldes extrrordéinziras. Dizs cetle

esseavlée chogue actioanairze dispose d'ua aotvTe Ce voix égal
% celui &cs ections dont il esd ditulszire sans Gu2 ce acToTe
puicse excider dix 3 le mendeizire Gispose des Voix de son
tendant Cans les mdmes coaditions et lc mimez lioite que ce

deraier. Les sciions de ltzpporieur ne soat pPas Frises en commie
pour le calcul &z la msjoriti. Ll'epporieus fa oYX CeLILIXTIY

e e e ol Sy U i @

-
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ni pour lui-méne ni comme manicolzixe. :

Si 1t'zssecblée rééuit 1'8aluraiion Ces 2
TV

2anorts an
neiure ouw les cvaniares partizuliers ociroyés, l'cdprortion

i
exsresse de cetie riduction per les apporieurs, les bpindi.cicize
|

dfavaatages particuliers ow
2 cet efiet est requises A &
atest pes réalisde.

eurs nanfataizes alzeat nuiovisds
f2aud 1'avsneatavion-de ccopiz-l

Le ¢= i'u?.-

venant accrofitre lo capitzl préexistaxi
dois 8lxc int 1t iz

aleisonec souvscis &

Les ceticns wdaucirzat un zyport en nature doivent
8tre Iatogalemen?t libéries dds leur emission.

»

L |
o shiss B9 8 FmE S BN BEmEN

- r T Y By 1T 1T n

e b W pag + W
1

L

4 L I L

] .,-

L

+ &



-

> - - “;_ o =-=- 4 -l':ﬁ
Las actioas de.-nucéraire doivasv ¢irxe 1lidirdo
- - - - - — - r A - == -
do la souscriasiion du cuari zu moins de lcur moxtant ¢
¥ o

L - - " & -y “" Py + - - -
1> czs &ctéant, da 1z $9323ité Gc lz prime cléniss’ca. L
1ibdration &u sarples doit intervzair en vne ou dlusicirs
fois dens un Céleil de 5 eas & conplter cu Jour ¢u l'zuszoxniag-
“ -t

tion de capiizl est dovenus définmitive. Toulziols deiveant
Sire iutégraleaeant libsrices lors de leur sousceripiica les
actions couvelles de nunéraire doxt le montanl Xésulie dour
axrtic d'une incorporation dc réserves, bénéfices ou prizes
g'Zmission ot vour le surplus a'ux verscment on espece.

Lt'essornbldie géafrele qui ddcide llsugaeniatica &
cepitel fixe ez z8me lewmds le mode el e Ceélal de 1idpér

Taed
des aciizas nouvelles ou daélague au conseil dfacalaisirstic
le vouvoir &ven &écilerui-mline.

Le souscripticn dss acticas ea aumés:
le sigasturc dfun dbulletin de souscription é3a
foraoes légales,

Les souscripiiens, les verssnenits ¢t les lidérailons
dtactions Jer compensetion avee Ges créances liguides oF
cxizidles sur la sociéié zont consiatés par was déelaration
noterifs émeaent du conseil &'edministration ou G2 son
mancdataisc. '

En cas do lidérction par coodeasasiod avec Gos Arills
de la socidté, colles—ci Zont lfobjet dtuan 2r>itf 4o comsios
422513 par lc Coasc®l d'elministration, coriiiié exzeos por
lcs comaissaires avs: csudies ¢ Jeial & le désicrsiien

noterifo do soucceripiion ov dc voIstacnt.
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Lce sommes resiod ser sur los acetious dz
purfsziro oa intégralenent litérées lors &o iz souscriziicn,
sont zymclizs par 1o consail d'acdminicstraticn. Los guoiiztis
a==olies ot, lo Zate & laguolle les soZines corTesnpinacaiss
Zoiwsut Zire veorcdes, sont norifes 2 1la connzissancendze
aciicapaires s01t su movea S'omnlonc -5 Puvalilices 9uince jsurs
francs zu roias © lfevauncy ¢zas un jouvrnal af2nnonces li~ales
au licua Qu siezo social, s501¢-par 1oTix0e Trocommandio saresséc

d chacu.q_ deg actionasires dans lo mixe dslni,

i
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Tticle 9 — Sanctions dv défsut Ge 1ibdration

- A défaut par l'actiseonzirc de libéxrer aux époguars Lixce
pa2r le conseil dladministration les soones Yestedt Cuez sus- 1
contaat Ces actions par lui souscrites, 12 socifté lui elress
par lattre recommandée avec derzanle d'avis Ce Técepiicz, uze

rise en decmeure & partir de lacuelle les sotmes exizibles seat
de plein Aroit vroductrices d'un intérét pax
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Jour de retazxd,
‘& raison Ge 6% llen. '
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Un nois eu moins syxes cette mise en deleuxe restée saes
effet, la société peut, sans a2ucune anvorisailon de justics,
poursuivre la veante desdifes cctions.

sy vy 410 4B

Cette vente s‘cffectue dans les conditions priévies par
1a loi.

Le produit net de cette vente revient - 1la soeiéié 2 Que -
concurrence et st'icipute sur ce qui est Al en princinzi et
iatérdts par ltactionansire Gaéiailisn? et ensuvite sur le
repboursezent des £rails exposés par la soclété pour pexvezics

A 1z vente. Ltcctionnaire défaillant reste débiteur ou proiite
de le Gdifféxence.

Les cessiorneires successifs et les Souscriptours zens
tenus sclideirxcment avee ltactionrpaire défaillent du mozzoal
non libéxré de l'ection dans les conditions et linitos prevues
paxx l1a IOi:

L]
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Trente jours apres la nmise ea deeure visée & it
ler, les z2ctions sur le morniont desgquelles les vernso-

i bas e bman b b4 o

- - nts
exigivles ntont nas é1£ el2ectués cessent de dommer Jrodz 2
1?adaission et z2u voie &ans les asserolées dlocticnnrirxros 2%

sont ddduites pour le czlcul du quoruve,

\
A variir de cette nmése date, le &reit au éividende e
le droi?t préZirentiel do smorscripition

capital attaclhiés ¢

o o
oA aunoertatisnz Es

ces aciions, soav suspencus,

- y - » A
Outre l'action rfelle visde par les zlineas 2

23 cuvivents
du présert article, la société peut 2:ercer lfactiza nersarziello
coatre l'actionnaire ¢Ifs531land s0iT 2vent ou =22rxds lIs vente

ces actiony soit concurrer—ent aves cetiz vente,

Les stipulaiiczs & présceat articlo sene 20p
bi

v licables en
. cas de non paiement ées primes d'énissior 2assy bi

cn glLc Qu
montarnt du ndédmincle. :

'./1 -
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Article 10 - REDUCTION DE CAPITAL

Seule l'assemblée générale extraordinaire des action-
naires a compétence pour décider ou autoriser 1la
réduction du capital qui ne peut en aucun cas porter
atteinte 2 l'égalité des actionnaires. Elle peut,
toutefois, déléguer au conseil dtAdminastration tous
pouvoirs pour réaliser cette réduction.

Tout projet de réduction de capital doit étre communiqué
aux commissaires aux comptes 45 Jours francs au moins
avant la réunion de l'assemblée appelée a délibérer sur
ce projet. A cette assemblée les commissaires présentent
un rapport faisant connaitre leur appréciation sur les
causes et conditions de la réduction.

Le représentant de la masse des obligataires, s'il en
existe et les créanciers de la société peuvent former
opposition dans les conditions prévues par la Loi.

L'achat par la société de ses propres actions n'est
possible que dans les cas et suivant les modalités
prévues par la Loi.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au
minimum 1légal doit étre suivie dans le délai d'un an
d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce
minimum, 2 moins que dans le méme délai, la société
n'ait été transformée en une société d'une autre forme.

A défaut, tout associé peut demander la dissolution
de la société.

Article 11 — AMORTISSEMENT DU CAPITAL

I'amortissement du capital sauf s'il a été prescrit

par une disposition statutaire, ne peut étre décidé que
par ltassemblée générale extraordinaire des actionnaires
ot doit étre réalisé au moyen de bénéfices ou réserves
autres que la réserve légale par voie de remboursement
égal sur chaque action d'une méme catégorie. I1 n'en-
traine pas de réduction de capital. Les actions inté-
gralement ou partiellement amorties perdent, a due
concurrence, le droit au premier dividende el au

remboursement de la valeur nominale. Elles conservent
tous leurs autres droits.

La conversion des actions amorties en actions de capital
peut étre réalisée dans les conditions et suivant les
modalités prévues par la Lox.



érticle 12 - Forme des_titres

L

Lles titres des actions soant nominatefs

als t'- L
les actions sont tascrites aux comptes de leurs
propriétaires conformément aux disposttions légales

et réglementaices en vigueur

Article 13 - Cession des titres

b

-
L

\
A 1'ézard de la Société et des tiers, la cession des actions ne peul s‘operer
que par un transfert sur le ou les registres que la Socjété tient & cet affel,
dans les conditions prévues par la législation en vignueur, Sont seules
adaises au transfert les actions sur lesquelles les versements &chus ont

6té effectués,

L'acceptation de transfert-ne peut étre exigée du cessfonnaire qu'en ce qul
concerne les acttions partiellement libérées.

Sous réserve des dispositions légales en vigueur, 12 société peut exiger que
12 signature des parties ou du cessionnaire seulement soit certifice par un

officier public. Cette certification dégage 1a responsabilité de la Société
dans les limites fixées par 12 lof. _

iy -
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ryransfert qent 2 1=

charge du cessionnalre.

=

Les actions sont librement négociables Jjusqu'a la
clsture de la liquidation.

- -

Celles qui cseront créées dans e cadre d'une
augmentation de capital le Jeviendront apres 1¢inscription
- de la mention modificative au registre du comn2rce.

TS EET S L
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Toutefois les actions dtapport ne pouxrront &tre
détachées de la souche pendant un 3dslai de deux ans a cCEpler
de l'inscription au registre du COmmMErce de 13 mention ==di-
£icative consécutive 3 1l*augnentation du capital. Pendant ce
délai la cession des actions d*apport ne pourra s'opzrer cu2

par les voies civiles. :

-

.

La régle visée a Y ¢alinéa précédent n’est pas asoli-
cable aux actions attribuées 2 la cuite d*une fusion o ‘vn

apport de partie des éléments d° actif si la société abscroéa

ou apporteuse qui regoit les actions a plus de deux ans 3d*exis-~-

tence sous la forme anonyma 3 1z date de la fusicn ou ée ltap-

Mais, dans le cas ol le capital de 1a socicts atsor-
bde ou aprorteuse cerait lors de la fusion ou de l'azpost Te~
présentée cn partie par dcs setions négociables et ca D
par das actions non négociables, ccrait seul négsciable =
ncobre dtactions nouvelles groportionnel 3 la fracticn c-
capital précédemmrent représentée par des actions négociacias.

-~

f
M,
m

Chaque action donn2 droit a une part oroporticnnzlle
Jdans la propricété de y*actif social et dans lz2 raépaTtitict <=8
b3néfices ainsl que dans 12 souscription aux aegm2NTaT1oNS

‘Jl 'lﬁl
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capital en nur3raize. ) \

Elle confeére les droits d*information et de co—tni—-
cation instituls par la loi.

Toutes les actiouns qui composent ou ccnnoseront le

capital social seront toujours assimildcs en c2 gul .cortar=c
jes charces fiscales. -n coasdcuenze tous imoits et taxlss i,

pcur gulcgge cautse que cc soit pourraicnt 3 raisca ¢u ZC .-
bourscrent du capital ce ce€S actions devenir e:zigibles =T

.-y A -

. certaines dentrce elles sculement, soit au cours do lUens
~izté, soit 2 la licuidation, scrcal r{HTils
ant le cooital lors €2 ¢ C1

lcs actionc ~ciuelles

tonce o la s92
entre toutes lcs Jctions cOgdS

ces recpouTsenznts de faccn que voutes

ou futuras conicrent 2 lcurs grﬂpriétnircs los mfmos avaniicss
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i Sous réserve des dispositions l&égales relativax
droit de vote dazas les Asserblies ct au droit de cor—ani
conilsé aux actionnaires, les actions sont indivieidl = =
l1°égard ce la Société, de sorte qQue les co-prorridtaires
vVis sont tenus de se faire repré@senter aupreés de la Soc:
Par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique, Jdésigné

Justice en cas de désaccord.
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. Chaque fois qu'il est nfcessaire de posseéder plusicurs
acticns pour exercer un droit quelcongue notamstent er caec
d*échange ou d'attribution de titres 2 l1'occasion dtune czra-
tien telle que réduction du capital, augmantaticn du capit .l
Par incorporation de réservés, fusion ou autrement, los ticsos
1s21és ou en nomdre inféricyr 3 celui requis n2 cenfi-- 2
cuan Crcit contre la Socidts, des actionnaires devang £
affaire personnel du groupement et, éventucllerent, o
ou de la vente du noodre d'actions ou de titres nécessa

¢

Les héritiers représentants ou créanciers d'va actica-
naire ne peuvent sous aucuh prétexte provoquer l‘apossitios
des scellés sur les biens et valeurs de la société, en Seorzan-
der le partagzs ou la licitation, ni s'imauiscer en aucuna £a-
¢on dans =on administraticn., Ils sont tenus &e s'en siezsorzer
atx inventaires sociaux et aux délibérations de Yl'Asses=dlea
‘générale. ]

Article 1S5 - Actions Qe pricrité. _

Il pourra &tre crdé&, A l'occasion d‘une aucrenzation
de capital des actions do priorité jouissant de certains
avantages par rapport A toutes les autres actions,

" TIT2E YIX

A et

COLRSZIL D ACHINISTRATION
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Axticle 16 ~ Cornosition du Conseil .
-_-ﬁ_——l-——%_
_ La Société est adminissrde par un Congeil G'adminaiao
tration conmposé de 3 merbres au roins et e 12 24 plus no—=is
pPar l'Asscmblée générale ordinaire des actionnzires,

Toutefgis en cas de fusion ce nombre maninen o 12
Pourra &tre déoassé aux concitions ot .dans les linistes &3--2--
Par la légiglation on viguaur,
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Une personne morale paut etre nomade adminlistrateur

mals elle doit, dans les conditions prévues par 1la loxr, cZ-
signer une personne physigue qui sera son représentant pexr-—
manent au sein du Consell d*administration.

Article 17 - hurée des fonctions, renouvellement, cooptation.

-

Ios administrateurs sont nommés pour sixX anndes.

Leurs fonctions prennent f£fin a l*issue de la rduzaion

de l'Assemblée générale ordinaire des actionnnaires ayant
statué sur les comptes de Y *excrcice écoulé et tenue Cans

1'année au ccurs de laquelle expire le mandat. .

ocu taus les

=

Le Conseil se renouvelle chague anneg
deux ans A raison d'un ncmore da2 nmeobres suiffisant rour
le renouvellement soit total au bout dc six annies.

.

Les adninistratcurs sont irdéfininment xrée
sous réserve de l'application des dispositions ¢i-Cc

relatives A la limite d°'&ge. Ils peuvent tre révocuds a
tout moment par décision ce 1*assenblée générale ordinalire.

Y Oh
s U3
LY

0
[t

)

Les fonctions des acéministrateurs prennent fin a
1*issue de l'Aassemblée générale ordinaire annuelle statuant
sur les comptes de l'exercice au cours duquel survient la

limite d'Sge prévue 2 l'alinéa suivant. ..

A

e nombre des administrateurs personnes vhvsiques et

des représentants parmanents des sociétés adéministratetrs
dgés de plus de 70 ans ne pourra e

tre supérieur au tliers ges
adnainistrateurs composant le Conseil d*aéministraticn :
lorsque le nombre des admianistrateurs ne sera pas divisidiz
par trois, le¢ tiers sera arrondi au chiffre supiricur. .

L e L X Y

En cas de vacance par déces ou par démissaicn d'un
s 3°'adrinistrateur, le conseil "z-.:".‘._-..;.:-..:_s-
Y g —

- ecomblées giénérales, prescfcT L

~3ynsLtl1dns Soit

ou plusicurs siege
traticn pcus, ontre dcux
d~s pooinations 3 titre provisoire. Ces m
soumises 3 la ratification ée la plus procy
générale ordinaire. & déraut de ratification, les G&lind-
rations prises et les actes accomplis antléricurcrtent PIX
le Conseil n'en demcurent pas molns valables.

Lorsque le nombre des administrateurs cst cavenu
jnférieur au minimum légal, les adninistraterwrs ICSt2anis
doivent convoquer’ dans le plus bref délai, ) ‘Assexdlée
sénérale ordinzixe en vue de compliter l‘effectif cu

conscll .-

L*'adninistratcur ncod en remplacerent d'un 2uizc

dont lc mandat n'cest pes exoird, R



2.

Article 18 — ACTIONS DE GARANTIE

Chaque Administrateur doit etre propriétaire d'UNE action au mo NS
pendant toute la durée de son mandat ..

Cette action est affectée en totalité 3 la garantie de tous les actes de la
gestion des administrateurs méme de ceux qui seraient exclusivement personnels
a 1’un des administrateurs.

Marquée d’un timbre indiquant son inal iénabilité et déposée dans la caisse
sociale, cette action ne peut étre données en gage. '

St au _jour de sa nomination un administrateur n’est pas propriétaire du
nombre d’actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en &tre
propriétaire, il est réputé démissionnaire d‘office s’il n’a pas régularisé
sa situation dans un délai de trois mois.

.i-

Article 19 — BUREAU A

&

B

Le Conseil d’amdinistration élit parmi ses membres, un Président qui doitt
Stre une personne physique ainsi que, le cas échéant, un Vice-Président.

11 Fixe la durde de leurs fonctions qui ne peut excéder celle de {eur mandat
d’adninistrateur et peut les révoquer 3 tout moment.

te Président et le Vice—Président peuvent toujours &tre réélus sous réserve
des -dispositions relatives 3 la limite d'&ge des administrateurs et du
Président.

Quetle que soit la durée pour laquelle elles {ui sont conférées, les fonctions
de Président prennent fin de plein drott a 1 issue -de | ‘assenblée générale
ordinaire annuel le statuant sur les comptes de |“exercice au cours duquel

11 aura atteint 1’3ge de 70 ans.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le Consetl
d’administration peut déléguer un administrateuwr dans les fonctions de
Président. En cas d’empéchement temporaire, cette délégation est donnée
pour une durde limitée qut est renouvelable. En cas de décés, elle vaut
jusqu’a 1“&lection du nouveau Président.

te Conseil d’dministration nomme également en fixant la durée de
ses fonctions, un Secrétaire qui peut étre choist soit parmi les -
adninistrateurs soit en dehors d’eux.
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\wwticle 20 — Délibérations

-

Le Conseil d'administration se réunit aussl souvent cue
1*intérét de la société l'exige sur la convocatioa €& soa P
sident, 82 son Vice-Président ou Jde l'administrateur Jdélécgu
dans les fonctions de Président.

I

.
——

ally.
wt

En outre si le Conseil ne s‘'est pas rxréuni depuis plus de
daux nois, des administrateurs représentant le tiers au mcins
des menbres du Consell, pcuvent, en indiquant l'ordre du jcur
de la sé&ance, prendre l'initiative de la convocation,

t

Les convocations sont faites par tous moyens.
9
- Les réunions du Conseil sont présidées par le Présifeat
ou en son 2bsence par le Vice-Présicdent ou }*adxzinistratour

déléqué Jdans les fonctions de Présicent et, a ¢éé&iauz, sar un
administrateur choisi par 2 Conseil au début de la sé&ance.

Tout administrateur peut se faire représenter dans les
formes légales par 1l'un de ses colligues, a l'eflet do vi'
en ses licu et place A une séance déterminée du Conseil, _“a-
que administrateur ne pouvant disposer au cours d'unc mim2
séance que d'une scule procuration. ‘

Toutefois, pour la validité des délibsrations, la cvr-d-

sence effective de la noitié au moins des administrataurs est
requise. '

Les décisions sont prises 3 la majorité des merzres

présents ou représentés : en c2s de partage &es voix colle Gu
Président de séance est prépondérante.

I1 est tenu au sidge social un registre ce présaace Ggui
est signé par tous les administrateurs participant a chaguee
séance du Conseil d'administration.

rticle 21 - Procdés-verhau¥. -

-?

lLoc délibdérations du Ccaselil d’administration ront
constatdes par des procés-verbaux &tablis stz C Yozl
cial ou sur des fcuilles mobiles nundrotées. TR ¢ nCi

fixées par la législation en vigucur. Ports"- le¢s indicatlens
rrescrites par la loil ces proc2s—-verbaux s T S1Gnes parx lc
Présicdont de sséance et p2r un administratey: 2 moins. Ia C2S

d°'cmp&clenent éu Président e séance, le prasds-~verbal est
signé par deu: administrateurs au (eOLNS .

Les €Opics ou C.oiIrdlts de Ces precds—verkaux snnt CeI—

. - i — — t T R e T T N S

FTTH WY TN T N I I I & = g

[ IREY T LY

IS I 1 ERLL.
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1) est suffisamment justifié du nombre des adninistra-

teurs en excrcice et de leur présence par la production Ad*une
copic ou d'un extrait du procés-verbal.

ricle 22 -~ Pcouvelirs du Conseil

Le Conseil dtadministration est investl des pouvoirs les
plus étencdus pour agir en toute circonstance au nom ce la Sccid-
té. Il gerce ces pouvoirs dans la limite Ce l°objet socizl ct

sous réservce de ceux expressérent attribués pax la loi a2ux As-
serblées d'actionnaires.

Le Conseil autorise dans les cce. 2itions prévues par la

législation en vigueur les Gauticns ,avals et g=rantics Connis
par la socilté.

Il donne également son autorisation pré&alable dans les
cas et aux conditiocns fixés par la loi pour les conve tiﬂ 5 in-
tervenues entre la saciété ct l'un de ses administratcours ou
directeurs générauy, pour celles auxquelles un administrateur
ou dirccteur géndral est indirectement intéressénct dans lcs-
Geelles il traitc avec la société par personne inters sée et
pour celles intervenant entre la société et tne entrczrise si

1'un des administrateurs ou dirccteurs généraux ée ladite sccié-
t6 cst propridtaire, associé indéfiniment resronsable, gérang,
adninistrateur, directeur général ou menbre du directoirza ou du
Conseil de surveillance de l'entreprise.

-

. PR
L
el
'l

Le Censeil peut conférer A un ou plusieurs <c¢ ses ne.dres
ou i des tiers actionnaires ou ncn tous nandats spéciaust pour
un ou plusieurs objects déterminds.

I1 peut décider également la création €c Comitd
3d*'&sudicr les questizns gue lui-méme ou son Présiden
~or avis 4 leur examen. Ces Conitds dont la co::.r:ﬁ*;i
actributions sont fixfées par le Conseil, ezercent le
sous la responsabilité de celui-ci.

o!

...1.'1-- iy b1



Article 23 - Rémunération des Administrateurs

Les administrateurs regotvent en rémunération

de leur activité une somme fixe annueltle 3 titre

de jetons de présence dont le montant, déterminé
par l’assemblée générale, demeure matntenu Jusqu’a
décision contraire.

Le Conseil répartit librement entre ses membres
le montant des jetons de présence et peut notamment
atlouer une part supérieure aux adminsistrateurs

.

membres des comités visés a l‘article précédent.

Reserve faite du salaire cémunérant une contrat

\ de travail, dans le cas ol un tel contrat est
légalement possible, les administerateurs ne peuvent
recevoir aucune rémunération, permaneate ou non,
autres que celles autorisées par ta Lo

TIT]RE IV

DIRECTICH Gz ALE

~ticle 24 ~ Présicent

-—_—-_-—I-——Il—-'

© Youné dans les conlditions privues 1'oacticle 192, 1o
prZcidert du coasgeil Stzninistradion 3st invesvi d2s pouvolrs
les plus étendus pour agir o 4ouic circonstance auv no: e

1s soc.ité, sous réserve &es DOLVOLIXS fuc Iz 1ol atiridue
cupressdnsnt 2u essAdICES t.ctiommcives ecinsi que aes
norToirs ¢u'zile réservo Ce:Yzgod andcl

dtedminisiraticon.

.
}

ale =t coascil

11‘ il

11 rscome a3css so responsabiliié le Zizection gwndrzle
de 1= gocisitd qutil rerrisentd Gans ses TooDoTLs avec les
viers. N

Le nrésideat Gt coaseil 2teagniniztretion = €roit &
we riov=d-stion ¢oad le moniand et les nolz2lid%4s ¢ calex
et Co mciamend sont Tixfs sS2- e conziil. \

o=—orzire ov &c ééces €u
szie Deul dire coniido  um

= Tonctions e D=esident <ans
los comiitions prdvues 2 1ltaxt. 19.
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hrticlce 25 - Directeur géné:{al

Sur la proposition du Président, le Conseill d*aénini--—
traticn pcut donner mandat a une pcersonnce physique d*assiz=c>
Je Président 3 titre de Directeur général.

_ peux directeurs généraux pcuvent &tre normés si le
capital social est au moins“égal a 500.000 F.
\
Le Conseil fisxe la rémunération des diroctcéurs génd

raux et peut les révoquer 2 tout moment sur proposition <u
Président.

~ el
%

En cas de dices, :d&-ission ou révocation éu prési-
dent, ils conservent sauf décision contraire Ou Cecascil,
leurs fonctions jusqu*i la ncmination du nouveau présicent.

En accord avec son président, le Conseil cé&ternine

1*Stendue ot la durée des pouvoirs délégués auxk directeurs
généraux.

S*i1 est administrateur, la durée des fonctions d°ux

directeur général ne peut toutefois exclder celle de son nz2z-
dat, |

‘_—

Quelle que soit la durée pour laguelle elles lul
sont confdrdes, les fonctions du Directeur général zreancnt
fin de plein droit le 31 DScembre é2 1l'année au ccurs de la-
quelle i1 aura attcint 1l'3gc de 65 ans., .

N 1'6gard de tiers, les Directeurs généTaux cnt lis
mémes pouvoirs que le Président. hene s'ils nec sont o3 28-
. ministrateurs, ils assistent zux réunions qQu Ccnseil d*ag=:i-

nistration avec voix consultative. \

TITRE V
CONTROLE DE LN SOCIETE

Article 26 - Neomination des commissaires aux comptes

L*Assemblée généirale ordinaire nomme PoAr sixX cCxer-
cices un ou plusieurs c>mmissaires aux comptes reaplissant
les conditions déterminCes par la loi ainsi qu*un ou plu-
sieurs suppléante. * -

L 4

.- - ‘/-



svicle 28 - Pouveir
e e

- L

“T comnissplires enni comnios s
Ce leers Tonctisns par 1'essemdlds
- favts ov &'cmndchcaont.

- Lo connisasairs nomcd vaxyr lfessexdlde €A Tremplaceront
d*ua autre ne Ceours eu 2omciion Quo Jusguie lloxpiretio-
du mands?t Go son prédécessans, -

vl

cticle 27 — Qérung

- -y rﬂii On

>
'-""'-l"""""_—_—_-—_ -
¢

Lo renmunération

Gos cemmiissaizes oo comvtes ost

3nés par Ytaszounbido générals oriinsire daas los limitos
gclensn? institnfes, Ceite réouadiration ast maiatenve

Jusgqu's déecizion coatredrg e lfesscmbldo

ek L

"
[ W
“—“

Les comnisspiroes auws coapies jouisscat des pouvoirs
de conirdle prdévus Par la lci, '

Lorszue ylusicurs cemzissaires sont on Toactica ils
puvent procéder sépardnmont X lowsre aavestigeticns, vérilti-
cations ot cent:dlces majs ils &t2blizseat un TerHosd eomou.,
En ces de d&sacoord eatrza ics csmmisseires le Tapo=t indiquo
doz Qifféraates opiniops exworic

-
e ﬁi'&‘jS' - - -

Les cenmisseirss pus ceapess soav ocligatoirzvgans
coavoques dzas les Tormas ot &flel rdves par 1o loi 3
1a réunion @1 coaseil dfedaizistration cui arrdde i:-c coTnie
Ge ltextercics afiass qutd tculos los asseatlées-Efastiionna

Ua < plusieura aeoticrpai=cs reoes

.~ o4 Cno:
2 spital secizl szuven?t ézazs los ©
var la 191 Tecusosr ua o DLALIoUTS et
1Gés par 1'sssextlis géndéraic c
dCsiznation €'un ou Plusiours comnlc—e;
leurs foncticas eon lev: lizu o4 X .

b

Les coamiszaires zinsi €dsiznls noe doorreat $i-a
révogués cveny 1 oxpiration normale 22 lours Tozctions ouo
P> Cleigion Qo justizo.

- -h/-l-il‘
i -
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: TITRE-VI

NSSEI'SLEES GENERALES .

1 - R2qgles communes

Article 30 - Comvposition

\ e »

Les Assemblées générales se conmposent de tous les
actionnaires quel que soit le nombre d‘actions cu’ils pcssa-
dent & la seule condition que celles-ci ne sd¢ient pas pri-~
vées du droit de vote pour défaut de libération.

Y

Axticle 3 -~ Rétnions

L'Assenblée générale ordinaire annuelle est réuaie

dans le courant du semestre qui suit la cldture é2 chr—ute
exercice sous xéserve de prorogation de ce délai par i fei~
sion Jjudiciaire.

Des Assenblées générales extraordinaires osu Gas
Assenblfes générales ordincires convoguées extracrdinaire-
nent pecuvent &tre réunies en cours d'exercice.

Les réunioas ont licu au sidge social ou en tout
autre lieu désiqgné dans l'avis de convocation.

L

Article 32 - SCDV{lcati_o:l Cd

Iles fnissemblées générales sont convoguées par le
Consell d‘adninistration.

>

N d&faut elles peuvent &tre convogulées -

- Par les comnissaires aux comptes,
- par un mandat2ire 4Csignd en justice 3 la Sonarle
solt de tout intéressé en cas d'trgence sois d°un

ou plusieurs actionnaires .xéunissant au =sins le
dixieéme du capital social,

- p2r les liquidateurs.
! .
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Les convocations sont faites dans les formes prévues par la lol quinze
jours francs au moins avant la date prévue pour la réunion de 1l‘assemblee
tenue sur premilre convocation et six jours francs au moins pour une
assemblée tenue sur convocation sulvante.

Article 33 - Droit de communication préalable

A cocpter de la convocation de 1'assemblée générale et au moins pendant

le délai de 1S jours francs qui précéde la date de la réunion, les actionnaires
ont le droit de prendre connaissance, 3u sidge social, d'un certain nombre

de documents &numérés par la loi. |

. t =

-

- B
Tout actionnaire peut en outre, demander d la socieété, a compter ge la convo-

F

catica et jusqu'au cinquidme jour précédant la réunion, l'envoi 3 domicile
des documents visés par la loi.

Ce droit de communication, qui s'exerce dans les conditions légales, appartient
i.‘chacun des copropriétaires dtactions {ndivises et au nu propriétaire come 2
usufruftier. )

Article 34 - Conditions d'admission

.

{e droit de participer aux assemblées est subordonné : .

- d 1'inscription des actionnaires sur le registre de la société, au moins
cing jours avant la date de réunion de l'assemdblée,

o

of oo



~>Xclo 36 - dcepréscuatation

ticle 38 — Voo

- gF

= —

i,
v

L

Un cctiomaaire peud {toujcrrs se fnire xoprészater
i

BUX psscimpléos FZondérales rexy ua autre aciionnuire, s

O

!
conjoint ou sor repidsentant légcal. Los personnss Jorzles
ecticazmaires scut velebleaeont représcentdes par leurs sopré-
scatznts légoux cu coaveationunls que ces &orniers ssiont
ou non dersounelleoent actioznaires.

.‘“‘--

" A cet effat ume Zormule do vrocurciion & lactelle
sent Joinits les Gocuxents visés dar lz loi os? adoessso
auxX cctiozanires. Si la procuratica désigne nozz=émzat o
pandcec?aizce c2lui-ci ntzs nds la feculié de se sudbstitueos
uae auere persoancs

2¢ 't

' Si le prccuration ¢st reicurnde -2 la sociéid scos ind
vion de manéglaird, 1Y sora déais au nom de l'acticonaize
va vote favorablo & lladorticn 2es prejols de résolution
priscntdls.,

Le mandot 2¢ vauvdt guoe vour vae scunie assomdl
pour les ossonbldes succoassives convoguiéos pves o
ordre &u jour; Il vout Eirz égealement Conné pous
asscdlées, l'une oxlimaire, lfowirs extraordinai
lc =alme jour ou deas uva Géloi de T Sourse |

»
-

:
o
0
F
ol

Liavlis dares los conisidions Go Torme légalans

12s pouvairs doivent porvoeniz au sidze social cine 3aurz cu
Dcics avaat 1a xéunicn, ¢ d€izi ponvant Gire 2b=ssd =marxr —woic
de postre géndérele. Xls resteat caonexds 2 la minaets éu pre-
ces~verbal ds 1ltacacadléc.

-+

Sous Téscryve doxn r2zles paviiculierces auvx 25522 31ées
- e & a *» ’ -
C aiorm2 gonstitulive, chonue momuoe 82 1'ceronbilie = \
eutant de voix qu'il wesseas Ctaciicns scos 1imitetion.,

Le droit <z vote apmaztieat & 1'usufizufiior <=2
les asseabldes gé=drales oriizzires of zu mi pronrifizire
dans les zoscavlées géndérzles oxixcordizaires,

Il apywarticnt au »ropriéteisze des titires Temis on zage.

b'ﬁ.—

Il est oxercé par ltun €os co-propriftoizes inlivis
U RNAT A peadcatairo coosua.
b ] ' .

Aa P& awets @bt aliepedpivis §

=V Droscrites
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Article 37 - Burcau -

les assemblées sont présicées par le Présidans ¢-
Conseil d'adaninistration ou, en son absance par le Vice-ps G-
~ sident ou par un administratcur spicialenent a&1s G2é& & cou
effet par le Conseil d'adninistration. A diafaut L*Asserdlée

€lit elle-néme son Frésident.

. En cas de convocation par les commissaires zuy ~ - - a8

par un mandata::.re de justice ou par les licuicdazevrs, 2 S
. Dblée est présidée par celui ou l'un de ceux quil l*oat c.. vo-
quée - '

-
L]

- N\
Le fonctions de scrutateurs son: remolices Y lec

ceux aembres de l*Asscemblée, prcse-lts -et acceptany, qgui
disposent du plus grand nomdre de voix.

Le bureau désigne le Secrétaire qui peut &tre choisi
en dehors des actionnaires.

Article 38 -~ Feuille de présance

4.
)

Une feuille de présence, contenant les incicass

léaalenment prescrites est dreossée pour chiague 352 >

d® ztlonnaircs. & condition d'anncxer A cette Seuille e
rrsurations portant les nrm prénom usuel ot éoni~iva g

chazZze mandant, aiansi que le nerbre d'actioas <=nc i) o

titciaire ct le nenore de voiy attaché A ces acti=a Y
bureau peut s¢ dispenser d'y parter les menticns concernant
les actionnaires représentés.

U

Emargée par les actionnaires préscnts €t les ransSa-
taires, la fcuille de présence reste annexde A 1z ninute au
procés—vernal.

-

Elle est certifiéc exacte par le burcau de 1°isscon-
blée. ]

rticle 39 -~ Ordre du jour

Lordre du jour des hsscrblées est arrété par i'ac-

teur de la convocation et ne peut. dtre moGifié sur &z .id—e

convocation.- 3



. Toutefois un ou plusicurs actionnaires représentant
au moins la fraction du capital prévue par la Loi
peuvent dans les formes et délais légaux, requérir
l'inscription a3 l'ordre du jour de projets de résolutions
ne concernant pas la présentation de candidats au
Conseil d'Adminsitration. A cette fin et dés avant 1la
convocation la société avise les actionnaires de la

réunion projetée dans les formes et délais légaux.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a l‘'‘ordre du jour. Elle peut néanmoins,

en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

.. Article 40 - PROCES VERBAUX |
Les proceés verbaux des délibérations d'assemblées
dtactionnaires contenant les indications prescrites
par la loi sont établis dans les formes légales, soit
sur un registre spécial, soit sur des feuilles mobiles
numérotées. Ils sont signés par les membres du bureau.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont
valablement certifiés par le Président du Conseil
d*Administration ou par un administrateur exercant les
fonctions de Directeur Général. Yls peuvent étre
certifiés par le secrétaire de l'assemblée.

. ITI — Assemblées générales ordinaires
Article 41 - QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale ordinaire ne délibeéere valablement
sur premiére convocation que si les actionnaires présent:
et représentés possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Si la premiére assemblée ne
réunit pas ce quorum une nouvelle assemblée est
convoquée dans les formes et délai légaux, l'avis de
convocation devant mentionner la date de la premiére
réunion. La seconde assemblée délibeéere valablement
quelque soit la portion du capital représentée.

Les délibérations sont prises a la majorité d?s voix
exprimées. En cas de scrutin, il n'est pas tenu compte
des bulletins blancs.
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Article 42 - COMPETENCE

L'assemblée générale annuelle délibére et statue sur
toutes les questions relatives aux comptes de l'exercice
écoule. '

A cet effet, elle entend un rapport du conseil
dtadministration sur ltactivité de la société et le cas
échéant, de ses filiales au cours du dernier exercice
écoulé. A ce rapport est joint un tableau conforme aux
prescriptions légales faisant apparaitre les résultats
de la société au cours de chacun des cinqg derniers
exercices.

Elle entendu également le rapport du ou des commissaires
aux comptes et prend connaissance du compte d'exploita-
tion générale, du compte pertes et profits et du

bilan qui sont présentés par le conseil d'administration.

Elle discute, approuve, redresse ou rejette les
comptes et fixe les dividendes a répartir ainsi
que les reports a nouveau. ]

Elle décide la constitution de tous fonds de réserve et
fixe les prélévements i en extraire. Elle détermine

le montant des jetons de présence alloués au conseill
dt*administration.

Elle statue sur le rapport spécial des commissaires :
aux comptes relatif aux conventions soumises a 1l‘auto-
risation préalable du conseil .4'administration.

La méme assemblée ordinaire annuelle ou toute assemblée
ordinaire réunie extraordinairement nomme, remplace,
réélit ou révoque les administrateurs et les commissaires

Elle autorise les émissions d'obligations autres que
celles convertibles en actions ou échangeables contre
des actions.

Et, plus généralement, elle délibére sur toutes autres
propositions portées a l'ordre du jour qui ne sont
pas de la compétence exclusive de ltassemblée 'générale
extraordinaire.

III - Assemblées générales extraordinaires

F

Article 43 - QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale extraordinaire ne peut, sur



premiére convocation délibérer valablement que si
les actionnaires présents ou représentés possédent
au moins la moitié des actions ayant le droit de
vote.

Si cette condition n'est pas remplie l'assemblée
générale est convoquée 2 nouveau dans les formes

et déelais légaux, l'avis de convocation devant mention-
ner la date de la premiére réunion.Sur cette deuxiéme
convocation, l'assemblée délibére valablement si

les actionnaires présents ou représentés possédent

au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux

mois au plus. L‘assemblée prorogée est convoquée

dans les formes et délais légaux, l'avis de convocation
devant mentionner la date des deux premiéres assemblées.
Elle ne délibeére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés posseédent au moins le quart

des actions ayant le droit de vote.

Les délibérations de l'assemblée générale extraordinaire
sont prises a la majorité des deux tiers des voix
exprimées. En cas de scrutin, il n'est pas tenu compte
des bulletins blancs.

Si 1l'assemblée générale extraordinaire statue sur

une proposition tendant a augmenter le capital soit
pas incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par augmentation du nominal des
actions existantes au moyen de souscriptions a libérer
en especes ou par compensation, Ies conditions de
quorum et de majorité sont, exceptionnellement, celles
prévues a ltarticle 7 § II alinéas 2 et 3.

Article 44 - COMPETENCE

L'assemblée générale extraordinaire est seule
habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

Elle ne peut toutefois changer la nationalité de
la société que dans les conditions prévues par la
Lo1.
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. Lensscmblée géndrale extraordinaire 3 égalerant
c~ider 1¢anortissenent particl ou

+ransformation de la Sccictl

en tout autre formc.
i cc n'est a l'unaninité

Elle ne peut en aucun cas S
gements de ceux-ci.

des actionnalres augmenter les enga

v -

v - Autres sssemblées généi'ales

4
-

-

.&Eﬁiglg;ﬂ§_-.nssémblées a fofne c~nstitutive

-hléos délibérent dans les formes parTicu-
7 § IV aux conditions ¢a ZzZorun

lidres prévues 2 ltarticle
&es générales extraordinaires.

et de majorité des Assexbl

Article 46 - Assemblées spécizales

Ces Lssemblées ratifient
blée générale:modifiant les dArol

rie d‘actions. .

1es d6cisions de l'Assen—
ts relatifs 3 une catago-

Elles se composent de tous jes actionnaires de

1a catégorie intéressée et déliberent aux ccaditions do
cuorum et de najorité des ~sserblées générales arxszacrdi-

‘nairese.

*

TITRE VI

RESULTATS SOCI Ua - REFSRTITICY DES BEYZIICS ©

Article 47 -~ Exercice social A

1 a une durce d'uvne année
t finit 1e*31‘DEceﬁbra-

-

Chague exerclce sccia
qui commence le lexr Janvier e
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rticlo 48 — Documents coaptables

A la cléture dc chaque cxerxcice le conscil
d'sdninistration Cresse l'inventsire des divers ¢lénonis do
dtactif et du passif existant 2 cettc Cote ainsl que 1o
compic dfcxploitation générele, lc conpte dc pertes et
profits et lec bilam.

I1 &t2blit un yarport écrii sur la situatlon de la
s0ciété ot llactivité dc colle—ci peadaat l'cexercice écoulé,

Ces divers documerts sont mis ¥ la disposivion dcs
conmnissaires aux comptes &ans les conditions Préevucs narx

l1c lo3. .
\
(rticle 49 — Rinéficoes nats —~ Résexrve léeale - Béndéfice Eigt=3ivwusble

Les bénéfiocs nets sont constitués par les prolduits
nets de l'coxerciee sous déduction des fraas cénéraux ot
autres charges de la société y compris tous anortisscments
ct vrovisions.

Sur ces biadlices nets, diminudés le cas échéant des
peries anidricures, est eifcclué un prélevenent-de 5 % 2u
roins alfccté & un fonds @o xréserve dit réserve ldgala. Co
préldveacnt cessc d'@ire obligetoire lorsque lc mezient 4
1a réscorva légele attcint lo dixienz du capital socizl.

<

{2

Le wolde, augmenté lc cas dckéant, des reports
bénéficiaiTss, constitue le véndéiice distribaadlo,

L’asﬂcmbldd'peut on ouirc &icider lz miso aa &isizibu-
tion dc sozaes prilevies sur les réserves dort c¢lle =z 2=
disposition on indiguant exprossfaeni.les posies de résaxve
sur leosquels los prélévements sont cffeciués.

Axticle 5C - civiccenides

Sur e béadiice disiribundble proprement 4it, &
J'exclusicn dozne €os résezves dont la mise on distfiduzion
pourrzit Stro ddcidée, il osi prdleve la somne cécesszire
pour attribuer aux actionnaires, & titre de preqiey
dividende, un intérct do 5 % sur lo montant 1libérd et non
ronboursd des actions.
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L‘assenblée décide !‘affection du solde qui peut étre soit reporté a

\

nouveau, soit inscrit 3 'un ou plusieurs postes de réserves, sqit
distribué.

la somme affectée 3 la distribution est répartie entre {es actionnaires
a titre de super dividendes.

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par |’assemblée
ou 3 défaut par le Cosneil d’Administration, {a mise en patement
devant toutefois obligatoirement avoir lieu dans le délar légalement
fixe.

| “assenblée aénérale ordinaire peut, sur proposition du Consei l
d’Adninsitration, décider en réprésntation de toute distribution

de béné&fices ou de réserves, la répartition de titres négociables
dépendant du portefuille de la société. |

.

I33CLUTIGH — LICUIDATICR

Article 51 — Dissolution anticiwngce

Ligsscem»ldoa gdndérale oxirzordinaire deat o toute
épogua mrononcor la dissolution anticiple dc 1o sociétd.

3

-J.-



Article

En cas de perte de plus de [a aoitié du capttal

- soctal, le Conseil d’Administration doit la convoqQuer
dans le délai prévu par la Loi pour décider s’ 11
y a lieu de pronocer cette dissolution.

Le Tritbunal de Commerce peut, également, prononcer
la dissolution dans les conditioas fixées par

la Loj si le nombre des actioanaires se trouve ;
réduit 3 moins de sept depuis plus d’un an

La réunion de toutes les actions en une seule

matn n‘entraine pas la dissolution de pletn droit
mais tout intéressé peut la demander st la situation
n‘a pas &été régulacisée dans fe délai d’un an.

52 ~ Liguidation

W cas de dissolution de la Sociétd pour Grelgue
cause que cc solt, la Société sc trouve aussitit on ¢-at Co
liguidaticn. Celle~ci s‘efiectue dans le resga2ct <2 la ore-
ccdare légale en sc confernant 3 ses reglds inmp&oazive-,

L:isscablée ginérale rdgle le mode do liguicdazion ez o

i - lule

un ou plusieurs liquidateurs dont elle déteraminre les Eou—~

Vvoirs et qui exercent leurs fonctions conformérment 3 1la
1loi. )

.

erployé d'aboré du paiement aux actionnairus du rmenzant Ju

] . ) - .. \
capital versé et non amorti. Lo surplus, s*il y & Zi::, c==
récarti cntre toutes les actions sous réscrve das AN A Lo T

spéciaux éventuellecen: consentis SuM porteurs c'aciionas
Priorité, s*il en a &té <créles.

Aprés extinction du passif, le solde de 1°zcsi€ ot

—
e A

f

Les associés sont convoqués en fin de liceidation
pour statuer sur le compte définitift sur le guitus dec la
gestion des liquidateurs, la décharge ce lcur mandas ec
Pour constater la cl%Sture de la liquidation.

k



TITRE IX

*COXTESTATION ~ ELECTION DE DGMICILE

Article S3 -~

Toutcs les contestations qui peoevent stdlover
pcn:l:.mf. lc ccurs Gz 1o socicté oun @c sa liquicéation sciit ernir
los acticonaires soit calre la socidétd ot los actionnzires
eu.:s.-m.mc.-, conccrn.,::t lfiaterpsétation ou l'exécution dos
Présents statuts ou gonéralement au sujet des aifeirzsg-
socizles, 5ont scuniscs a la juzidicilion des triduncus
convélieonts du licu @u sidge socinl.

o |

A cet coffot, cp cas &2 contestciicn, tout
cceionnzire doit foire dlection dc doziciic doans le -:ss5rd
du tride=2 cempitont dv liesr du sides social ot _to: .:
assignations ot significations sont r.zulidreco
co donicile.

l

A défaut A*flection de demicile les nssmn“ﬂ"ians
ct smgnh.:.c;:blana sont valableoont L£aites au Pm:qt. $ au

Procurcur do la Rpudlique prés 1o tribunal do grande insizree
du licu du-siago social.

%



