SEPIMO /A HENIN

Société Anonyme au Lapital de 5.300.000 F
Sieége social : 21, rue de [g Ville I'Evéque - 75008 PARIS
R.C.S. PARIS B 632 003 638
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PROCES-VERBAL DU

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 16 JANVIER 19395

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze,

le seize janvier,

A onze heures, le Consell d'Administration de la Société
s'est réuni au 25 rue de la Ville 1l'Evégque sur convocation
faite par le Président en date du 2 janvier 1995.

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

. Monsieur Alain JESEL Président
Madame Muriel GONNET Administrateur
Monsieur William SENECHAL Administrateur
C.F.I. COMPAGNIE FONCIERE Administrateur
INTERNATIONALE
représentée par Monsieur Eric DUFOIX
Monsieur Guy LAURANS Administrateur
Monsieur Bruno TRICHARD Administrateur

ASSISTE EGALEMENT A LE REUNION :
Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE

Le Consell réunissant plus de la moitié des administrateurs
peut valablement délibérer.
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La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Alain
JESEL, assisté de Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE, secrétaire
du Conseil, et il est passé a 1l'examen des questions
inscrites a l'orxrdre du jour

Approbation du procés-verbal de la précédente réunion du
5 mai 1994.

Augmentation de capital.

Transfert du sieége social.

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA PRECEDENTE REUNION
DO 5 MAT 1994

Le proces-verbal de la réunion du 5 mai 1994 est 1lu et
approuvé a l'unanimité.

2. AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Président expose au Conseil l'utilité que présenterait
pour la Société une augmentation de capital en numéraire qui
permettrait de réduire le coiit de portage d'opérations liées
aux activités immobiliéres. Le Président annonce les
résultats probables pour l'exercice 1994 (perte de
20.406.000 F).

Le principal actionnaire pressenti, la C.F.I. - COMPAGNIE
FONCIERE INTERNATIONALE, se déclare d'ores et déja prét a
souscrire l'intégralité de cette augmentation de capital.

Cette augmentation de capital sera réalisée par 1l'émission
d'actions nouvelles d leur valeur nominale, la libération des
actions souscrites s'effectuant par compensation de créances.

Apres en avoir délibéré, le Conseil décide & 1l'unanimité de
convoquer les actionnaires en Assemblée Générale Extraordi-
naire le 22 février 1995 34 11 heures au 25, rue de la Ville
1'Evéque - PARIS 8éme & l'effet de délibérer sur 1'ordre du
jour suivant :

- Augmentation du capital social de F. 25.000.000,00 par
émission d'actions nouvelles en numéraire dont la
souscription serait réservée d la C.F.I. - COMPAGNIE
FONCIERE INTERNATIONALE qui serait libérée par compensation
de créance.

3. TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Le Conseil d'Administration décide de transférer le siége
soclial de la Société au 25, rue de la Ville 1'Evéque - PARIS
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Cette décision sera soumise & la ratification de 1l'Assemblée
Générale Ordinaire du 22 février 1995,

Le Consell d'Administration arréte ensuite le texte des
résolutions a soumettre au vote de 1'Assemblée Gé&nérale mixte
extraordinaire et ordinaire et les termes de son rapport &
ladite Assemblée.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la
parole, la séance a été levée & 12 heures.

Et de tout ce que dessus, il a été dressé le présent Procas-
Verbal, qui a été signé, aprés lecture, par le Président, un
administrateur et le secrétaire.

4. QUESTIONS DIVERSES

Démission d'un administrateur

Monsieur Robert FORESTIER a porté a la connaissance de SEPIMO
LA HENIN de sa décision de mettre & la disposition du Conseil
d'Administration son mandat d'administrateur.

décide de nommer
Yfeur Etienne MARCOT

Le Consell prend acte de cette démission
d titre provisoire pour le remplace Mon
pour la durée restant & courir du mand de Monsieur Robert

FORESTIER, soit jusqu'a l'assemblée géfiérale qui statuera en
1999 sur les comptes de l'exercice clfs le 31 décembre 1998.

Monsieur Etienne MARCOT déclare acce tte fonction et
n'étre frappé d'aucune incapacité, in iction ou déchéance
susceptible de lui en interdire 1l'exercice.

Cette cooptation sera soumise 4 la ratification de 1a plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

Le Président, Un Administrateur,
Alain JESEL

A _

Le Secrétaire,
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L'an mil neuf cent quatre vingt quinze,
le vingt-deux février,

A onze heures,
les actionnaires de la Société SEPIMO LA HENIN, Société

anonyme au capital de 5.300.000 F, divisé en 53.000 actions
de 100 F nominal chacune, dont le siége social est 21, rue de
la Ville 1'Evé@que - 75008 PARIS, se sont réunis en Assemblée
Générale Mixte Extraordinaire et Ordinaire, au 25 rue de la

Ville 1'Evéque, sur convocation faite par le Consell
d'Administration par lettre adressée a chacun d'entre eux.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en
entrant en séance par les actionnaires présents et par les
mandataires des actionnaires représentés.

Monsieur Alain JESEL, Président du Conseil d'Administration
préside la réunion.

C.F.I. - COMPAGNIE FONCIERE INTERNATIONALE, représentée par
Mongieur Eric DUFOIX et Madame Muriel GONNET, présents et
acceptants, sont appelés aux fonctions de scrutateurs.

Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE est désigné comme secrétalre.

Le .bureau ainsi constitué arréte la feuille de présente et le
Prégsident constate a la vue de celle-cli, certifiée sinceére et

véritable par les Membres du bureau, que les actionnailres
présents ou représentés représentent plus du quart du capital

asocial.

Le Président déclare que l'Assemblée est régulierement
constituée et qu'elle peut donc valablement délibérer.
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Le Président rappelle que les résolutions qui seront soumises
au vote des actionnaires devront, pour étre adoptées, é&tre
prises 4 la majorité des deux tiers des voix exprimées. En
cas de scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins
blancs.

Le Cabinet COGERCO-FLIPO, commissaire aux comptes, diment
convoqué, est absent et excusé.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la
disposition de 1l'assemblée

Yy

la feuille de présence,

le rapport du Conseil d'Administration,

le rapport spécial du commissaire aux comptes,
le texte des résolutions soumises a l'assemblée,

. le bilan, le compte de résultats provisoires arrétés au
31 décembre 1994,

. une copie de la lettre de convocation adressée 4 tous les
actionnaires et au commissaire aux comptes,

un exemplaire des statuts.

I1 rappelle l'ordre du jour
augmentation de capital,

transfert du siége social.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, apres avolr pris
connaissance du rapport du Conseil d'Administration et du
rapport spécial du commissalre aux comptes, et constatant que
le capital social est intégralement 1libéré, décide, sous
réserve de lt'adoption de la deuxiéme résolution concernant la
suppression du droit préférentiel de souscription,
d'augmenter le capital social de 25.000.000 F pour le porter
a 30.300~.000 F au moyen de l'émission de 250.000 actions
émises Bu nominal portant jouissance du ler janvier 1995 et
de méme\rang que les actions anciennes, a libérer
intégralement, au moment de leur souscription, en numéraire,
par compgnsation avec des créances certaines liquides et
exigibled, sur la Société.







DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, connaissance prise des
rapports du Conseil d'Administration et du commissalire aux
comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de
souscription et de réserver la souscription des actions
nouvelles a émettre a la C.F.I. - COMPAGNIE FONCIERE
INTERNATIONALE, Société Anonyme au capital de 926.993.200 F
dont le siége social est au 10 rue de la Ville 1l'Evéque -
75008 PARIS, inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés
de PARIS sous le numéro B 775 728 157.

" La souscription sera recue au siége social & compter de ce

jour jusqu'au 10 mars 1995.

Toutefois, la souscription sera close par anticipation des
que toutes les actions auront été souscrites par la C.F.I. -
COMPAGNIE FONCIERE INTERNATIONALE a laquelle la présente
augmentation de capital est réservée.

Cette résolution est adoptée d l'unanimité, étant précisé que
la C.F.I.- COMPAGNIE FONCIERE INTERNATIONALE, au profit de
laquelle la suppression de droit préférentiel de souscrption
a été décidé, n'a pas pris part au vote.

TROISIEME RESOLUTION

LL'Assemblée Générale Extraordinaire, sous la condition
suspensive de la réalisation définitive de 1l'augmentation de
capital, décide de modifier, ainsi qu'il suit l'article 6 des
statuts

Article 6 - Capital Social

Le Capital social est fixé a 30.300.000 F divisé en 303.000
actions de 100 F entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée.

UATRIEME RESOLUTION

L.'Assemblée Générale Ordinaire ratifie la décidion du Conseil
d'Administration de transférer le siége social du 21, rue de

la Ville 1'Evéque au 25, rue de la Ville 1'Evéque - 75008
PARIS.
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CINOUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Ordinaire ratifie la nomination aux
fonctions d'administrateur de Monsieur Etienne MARCOT faite i
titre provisoire par le Conseil d'Administration lors de la
réunion du 16 janvier 1995, en remplacement de Monsieur
Robert FORESTIER, administrateur démissionnaire.

En conséquence, Monsieur Etienne MARCOT exercera ses
fonctions pour la durée restant 4 courir du mandat de son
prédécesseur, soit jusqu'd 1l'issue de 1l'Assemblée Générale
Ordinaire, qui statuera en 1999 sur les comptes de 1l'exercice
clos le 31 décembre 1998.

Cette résolution est adoptée.

SIXIEME RESOLUTION

L'Asgemblée donne tous pouvoirs au Conseil d'Administration
et & son Président pour la réalisation matérielle de
l'augmentation du capital social, recueillir les
souscriptions et les versements, constater toute libération
par compensation et généralement effectuer ou faire effectuer
par toute personne qu' 1l se substituera toutes les formalités
necessalres, ainsi que celles nécessitées par le transfert du
sieége social et la désignation de Monsieur Etienne MARCOT aux
fonctions d'administrateur.

Cette résolution est adoptée.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant la

parole, la séance est levée & douze heures trente.

Et de tout ce que dessus, 11l a été dressé le présent procés-
verbal qui a été signé aprés lecture par les membres du
bureau.

Le Président,
Alain JESEL

- [

Les scrutateurs, Le Secrétaire,

s %Q\ﬁ(@wb_ﬂ

~







SEPIMO LA HENIN

Société Anonyme au capital de 5.300.000 F
Si2ge social : 21, rue de la Ville I'Evéque - 75008 PARIS
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PROCES-VERBAL DU

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 22 FEVRIER 1985

I.'an mil neuf cent quatre vingt quinze,

le vingt-deux février

A quatorze heures trente, a l'lissue de l1'Assemblée Générale
Mixte Extraordinaire et Ordinaire,

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

Monsieur Alain JESEL Président
Madame Muriel GONNET Administrateur
Monsieur William SENECHAL Administrateur
Monsieur Etienne MARCOT Administrateur
C.F.I. COMPAGNIE FONCIERE Administrateur
INTERNATIONALE

représentée par Monsieur Eric DUFOIX

Monsieur Guy LAURANS Administrateur
Monsieur Bruno TRICHARD Administrateur

ASSISTE EGALEMENT A LE REUNION :

Monsieur Jean-Claude LOUBEYRE

En conséquence, Mongieur Alain JESEL, président du conseil
d'administration constate que les administrateurs présents
réunissent la moitié au moins des membres en fonction et que
le conseil peut valablement délibérer.
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Apres lecture, le procés-verbal de la derniére réunion du
conseil est adopté 4 1l'unanimité. Puis, le conseil délibére
comme suilt sur les questions figurant & 1l'ordre du jour

- certification de la liquidité et de l'exigibilité de
créances dans le cadre de 1l'augmentation de capital en
cours.

Le président rappelle que, dans le cadre de 1l'augmentation de
capital en cours d'un montant de 25.000.000 F, l'assemblée
générale extraordinaire a décidé d'autoriser la libération
des souscriptions par voie de compensation de créances.

Il rappelle qu'en pareil cas il appartient au conseil
d'administration de constater, au vu d'un arrété de comptes
certifié exact par le commissaire aux comptes, que les
créances sont bien certaines, ligquides et exigibles.

Tel est l'objet d'un arrété de comptes qui a été établi par
les services comptables de la société et qui établit 1le
caractére certain, liquide et ex1glble d ce jour des créances
détenues sur la société par le souscripteur ayant choisi ce
mode de libération.

Cet arrété de comptes devra étre certifié par le commissaire
aux comptes.

Au vu des justificatifs fournis par le président, les
administrateurs décident a4 l'unanimité d'approuver ledit
arrété de comptes, qul s'éléve a 105.210.545,43 ¥, et
déclarent en conséquence bonnes et valables la SOUSCIlptan
de la C.F.I. - COMPAGNIE FONCIERE INTERNATIONALE qui libére
sa souscription par voie de compensation de créances.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.
Il a été dressé le présent procsé-verbal qui, aprés lecture,

a €té signé par le président et un autre administrateur.

Le Président, Un Administrateur,
Alain JESEL

-






SEPIMO LA HENIN

Société Anonyme au capital de 5.300.000 F
Siege social : 21, rue de la Ville I'Evéque - 756008 PARIS
R.C.S. PARIS B 632 003 638

* n #

RAPPORT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

A L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE EXTRAORDINAIRE ET ORDINAIRE

DU 22 FEVRIER 1995

Mesdames, Messieurs,

Nous vous avons réunls en Assemblée Générale Mixte a l'effet
de vous demander de vous prononcer

1

EN ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE :

sur l'augmentation de capital du capital social de
25.000.000 F pour le porter de 5.300.000 F a 30.300.000 F
par émission au nominal de 250.000 actions de 100 F.

L'augmentation de capital est indispensable pour doter la
socliété des moyens nécessaires a assurer un meilleur
financement de ses opérations immobiliéres et réduire ses
charges financiéres.

Des contacts pris avec les actionnaires, il ressort
qu'ils ne souhaitent pas souscrire a l'@émission d'actions
nouvelles, a l'exception de la Société "C.F.I. COMPAGNIE
FINANCIERE INTERNATIONALE" qui s'est déclarée intéressée
pour souscrire a l'intégralité de l'augmention de capital
projetée.

A cet effet, nous demandons aux actionnaires autres que
la C.F.I. de bien vouloir, conformément aux dispositions
légales, renoncer a leur droit préférentiel de
souscription a l'émission de ces actions afin de réserver
ladite souscription a la Société "C.F.I. - COMPAGNIE
FONCIERE INTERNATIONALE".

La base retenue pour l'émission des nouvelles actions est
la valeur nominale. En effet, cette valeur nominale est
justifiée par les résultats prévisionnels de l'exercice
1994 faisant ressortir un déficit estimé & 20.406.000 F,
ce déficit étant causé par des charges financiéres et
provisions s'élevant a 20.129.000 F.
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Nous vous 1ndigquons, ci-apreés, l'incidence pour chaque
actionnaire de l'émission des actions nouvelles sur sa

quote part de capitaux propres.

Le projet de bilan figurant en annexe fait ressortir une

situation nette négative de F. 8.138.545,61.

]
| Avant Aprés
| Augmentation | Augmentation | Augmentation
| de capital de capital de capital
| |
| |
Capitaux | |
propres <8.138.545> | 25.000.000 16.861.455 |
|
Nombre d'actions 53.000 250.000 | 303.000
|
Quote-part de |
capitaux propres < 153,56> | 55,65
|
|

par action |

L'augmentation de capital, une diminution des charges
d'intéréts sur l'endettement, la location de programmes

détenus en totalité ou partiellement sous
soclétés civiles et une diminution de nos

couvert de
charges

d'exploitation doivent permettre de revenir & une

situation d'équilibre.

Les objectifs minimums fixés pour les exercices 1995 et

1996 font ressortir les chiffres suivants

Compte de résultat Prévision Prévision
1995 1996
Produits d'exploitation 11.272.881 7.520.255
Charges d'exploitation <9.425.810> <7.358.253>
résultat
d'exploitation 1.847.071 161.982
Produits financiers 100.000 2.768.354
Chargeg financiéres <2.433.782> <2.430.336>
résultat financier <2.333.782> 1.338.018
résultat courant < 486.711> 1.500.000
résultat exceptionnel 0 0
Résultat net < 486.71l1l> 500.000

" A



2

Depuis le début de l'exercice en c¢ours l'activité de 1la
Société s'est poursuivie. Les affaires en cours ont
progressé normalement et les études sur les programmes a

réaliser permettent d'espérer une issue favorable i leur
développement.

Quelgques contrats ont été concrétisés, sous forme de

contrats de promotion, de contrat de commercialisation et
de maltise d'ouvrage déléguée.

S1, aprés avoir entendu le rapport de votre commissaire
aux comptes vous adoptez cette résolution, les actions

nouvelles seront créées jouissance au début de 1l'exercice
en cours.

EN ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Nous vous demandons de ratifier la décision prise par le
Consell d'Administration du 16 janvier 1995 de transférer
le siége social de la Société du 21 rue de la Ville

1'Evéque - PARIS 8é&me au 25 rue de la Ville 1'Evéque -
PARIS 8éeme.







2 &  BULLETIN DE SOUSCRIPTION

Je soussigné : Eric DUFOIX

Agissant en qualité d'Administrateur Directeur Général

de la société : C.F.I. - COMPAGNIE FONCIERE INTERNATIONALE
dont le siége social est : 10, rue de la Ville 1'Evéque - 75008
PARIS

Connaissance prise des statuts de la société SEPIMO LA HENIN et
des conditions de l'émission de 250.000 (DEUX CENT CINQUANTE
MILLE) actilions nouvelles de 100 (CENT) Francs, a libérer
intégralement au moment de la souscription, composant
l'augmentation de capital de 25.000.000 F {VINGT CINQ MILLIONS DE
FRANCS) , décidée par 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 22
février 1995,

bénéficiaire de la totalité des droits de souscription, le droit
préférentiel de souscription des autres actionnaires ayant &té
supprimé a notre profit, déclare souscrire par le présent bulletin
de souscription

250.000 actions de 100 (CENT) Francs

que je souhaite voir inscrites au nominatif pur / administré
(rayer la mention inutile).

Ma souscription, soit 25.000.000 de Francs (100 F x 250.000

actions souscrites) se fera par compensation avec une créance
liquide et exigible que détient la C.F.I. chez SEPIMO LA HENIN.

Fait a Paris,
le 22 février 1995

Signature précédée de la mention manuscrite
"Bon pour souscription de 250.000 actions".

P form oo

LI5S o acdans
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«SEPIMO LA HENIN

«ip @clmété Anonyme au capital de 30.300.000 F
ge Social : 25 rue de la Ville I'Evéque 75008 PARIS

RCS PARIS B 632 003 638

Mis a jour aprés
le Conseil d'Administration
du 22 février 1995
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SEPIMO LA HENIN
Soclété Anonyme au capital de F. 30.300.000

Sieége social :
25, rue de la Ville 1'Evéque - 75008 PARIS

R.C.5. PARIS B 632 003 638
SIREN 632 003 638 0012

STATUTS

¥

-

TITRE PREMIER

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La Société est de forme anonyme. Elle est régie par les
1ois en vigueur sur les sociétés anonymes, notamment

par la Loi du 24 juillet 1966 et par les présents
statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est SEPIMO LA HENIN

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet :

~1'achat, l'aménagement, le lotissement, la revente en

bloc ou par lots de tous terrains ;

-1tachat, la construction, la vente en France ou a

l'étranger de tous immeubles ou biens fonciers ;

-plus généralement toutes opérations immobilieéres portant
sur tous terrains ou constructions, en France ou a
1'étranger, ainsi que l'étude de tout projet s'y
rapportant ;

~le financement de toutes opérations de ce type ;

-la prise de participation dans toutes sociétés ayant un
objet similaire, quelle qu'en soit la forme, par voie

de souscription ou d'acquisitions d'actions ou de parts
la création de telles sociétés ;

—-toutes opérations commerciales nécessitées par la
réealisation de 1l'objet ci-dessus.



Article 4 - Siége

o

Son siége est fixé a PARIS 8éme, 25, rue de la Ville
1'Evéque. Il pourra étre transféré en tout autre endroit de
la méme ville ou dans un département limitrophe par
décision du Conseil d'Administration, sous réserve de
ratification par la plus prochaine Assemblée Générale
Ordinaire et partout ailleurs en vertu d'une délibération
de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

LLe Conselil d'Administration peut créer des bureaux et
agences partout ou il en reconnait l'utilité.

Article 5 - Durée

La Société a une durée de 99 années a compter de la date de
sa constitution, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant l'expiration de la durée de la
Société, le Conseil d'Administration doit provoquer la
réunion d'une Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider si la Société doit étre
prorogée. A défaut et aprés une mise en demeure adressée au
Consell d'Administration et demeurée sans effet, tout
actionnaire pourra demander la désignation d'un mandataire
de justice chargé de provogquer la réunion et la décision
ci-dessus prévues.

TITRE IT

CAPITAL SOCIAL-ACTIONS

Article 6 - Capital social

"Le capital social s'éléve a F. 30.300.000. 11 est divisé

en 303.000 actions de F. 100 chacune, toutes de méme rang
et entiérement libérées.



article 7 - Augnentation cu cavital

I - Lc capital peut 2tre augnenté soit par €énicsion
d*actions nouvelles soit par majoration du rontant nomino2l Cos
~cticns existantes. Les actions nouvelles sonc litZzrxées coit
en nu—iraire, soit par compensation avec des cxéances licaic
et exigibles sur la société, soit par incorzporation dc résexves,
bénéfices ou primes d'émission, solit par apport <a nature, soit
par conversion d‘obligations précédemmant énises par la socidété,

O
74 b

IX - L‘assehblée‘générale extraordinaire est scule
cozpbtente pour décider unc aungmnentation de czpital.Elle stalue
sur un reoport éu conseil d‘zdministration donnant Toutes
indications utiles sur les ‘motifs de l'opération ainsi cue sur
12 marche des affaires socizles decpuls le déburt de l'exercice
en cours et, si l'asserblée génirale ordinaire n'a pas encore
&té tenue, pendant l'exercice précédent.

Toutefols, si l'zugmentation est réalisée unicuencnt
par incorporation de xéserves, bénéfices ou prines d‘émission,
l1*assenblée générale extraordinaire statue aux conditicns de
quorun et de majorité prévues pour les e2ssem=1l%cs gén-:rales
ordinalires, |

En cas d'augmentation par majoration cu rontant
noainzl dos actions existantes réaliséec au moycen dc souscricions
3 lirkirer en espices ou par compensatiol, le conseatemanc
unanime de tous les actionnaires est reaquis,

L'asscrbléc générale pcut diléguer au ‘conseil
d'2dninistration les pouvoirs nicessaircs 3 l'eilct do roeslisers
1‘augmentation du cepital, cn une ou plusiecurs £ois, 4G'cn Ii:iiex
les rodnlitds, d'en constatcr la réalisation €< de procidar a
la rodificztion corxélative des statuts.

En toutc hypothise, hors 1lc cas d'avgmentotion rizlicsée
par convcrsion d‘obligations &n actions ou d'auvglontoticn
complénentaire réscrvéc aux obligataires ayant cpté pour 1la
conversion, 1'zugmcntation de capital doit Ttre réalicle dens
un &élai de S ans A compter da l'asscrmbléc générale qui l'a
décidie ou nutorisée. | ~

Avant l'ouaverture da toutec souscription dazctions
nouvelles, la’société doit remplir les formalités de publicite
proscritas par le loi . )



-XJIX — Si ltevpgnentation se falv e numeércise les
sctionnsires oan%, proportionameilencnt au moatant de lecurs
ections, un droit prdiférenviel ce souscription & Doins aue
sunorind ou xréduvit per l'assexblée péadrzle
dans les {ormes prévues par la loi.

O
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Le &délei zccordé ew: ectionmalyes pour ltexcrcice de
leur droit prifdrentiel ne pevt fire inlérieur 2 30 jours i
conpier ée 1l'ouveriure de le souscription. Celle~ci pourra
tovtefois étre close par eniticipation Cés que tous les droits
de souscripiion 3 titre irréductiible guroat été exoxrcécs.

IV — Si l'eucmentziion se 2ait par vole d'aDdDoTis en
ratuce ou conmortz lloctroi d'avaniage:s sarticdliers, wa cu
plusicurs comnissaires vérificoweurs son% Cdsicnds mat le
Frésident &u Tribuvaal de Comderce sur reguéie du P2r-deifost Cu
cemcail @'zi—jnistration. Le ou las ceommisscires 2int1lIoraas
ua ra-oori qui est sounis & l'zpprooziics ctune assez:ilal
géndrele & carcctere coastitulil qui C3lidire sux coxnliiioz: Ce
querun et dz mojorité des asseablcees exitreordincires, Do=s cetlle
ecsenvlde chague pctioanaire dispose dtua notitre Ce Vol ¢gal

% celuji Ges ectioas dont il esi titvlsire sans gud ce acToTe
puisse excdder dix ;3 le mendetazire Gispose des voix dae so=

tandant Cans les mlinmes conditions et lo mémz 1linive que cco

dernier. Les aciiong Ge l'zpoorieur ne soat Dpas prises cn coudee

pour le calcul &¢ la mojoriis Ltaponorieus n'e voixn &éiiliraztive
-

L
ni pour lvi-mlne ni comme manitizire. i

Si l1tzssemblde réGu
neture ow les cviatages o

1 i ol p)
exsrTesse de caite rifuction por les apporieurs, les pinai.cicziTes
d'avantaces particuliers ow leurs maafalaiTes ci=ent auviorises
X cet effet est requise. A &ifau? l'augnentation-de copizel

atest pes rdalisde,

e £ « Sovscerinat:

‘2

n et 1ihdroiisn des actions acuvelles

Le c-pi%al venxaint accrofitre lo capitznl préexistoz?
dois 84rc intdgralement sousexit & llorigane.

Les ecticns rdaucdraat un apport en nature doivent
$tre iatdgralement libéries dds leur émission.

- '-'/Ill.
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" Las actioas de-numéraire doivest &tre 1lidirdes lers
do la souscriniion du cuari zu moins de 10U“ montan’ o,
12 cas &chéant, dz la $0323i%é Qe la prime él'éniss_<n. La
libdration Gu sarplus co it intervzaly b ULRC OU DluzicuTs
fois daﬁs un éélel de 5 eas & ccipler cu JOLI ¢ l'auszonta-
tion ¢e capiizl est deveaue &éfipitive. Toulolols Ccivoot

"

8ire iatégralcaent llerﬁes lors qGe lLLr sguscIiptica les
actions nouvelles de nunéraire doxt le montiznw résulbe 20uT
wartie d'unc incorporation &2 réserves, béndéfices ou prizes
dt'énission ot vour le surplus &'vo verscment cn espece.

Lt'essorblde géndrele qui décide l‘augm 2tation de
cepitel fixe e zdne tecos 1e node et lc délai d2 libération
des aciicas nouvelles ou délzgurs au conscil d' ¢aliaistrztica

le pouvoir 4'ea décicderilui-miine.

Le souscripticn dcs acticns ea aumészire résule 2o
le sigaeiurc d'un bulletin de souscription é€iabli caas leos
fornes légales.

Les sousurlptlcns, 1es verscnents ¢t les lisérations
d'zctioas per compensaiion avec Ges créznces liguides o3
exigzidles sur la socidté soxt constsiés par vao déclaraiion
noteriéa démzaent du conseil d'admiaistration ou G2 son
mancdatalsrc. |

n cas do libération par coodenasatvlod avee GOS ALLLds
de la socidté, collos—ci font l'objet dfun orsitd <o comzios
ta0l11 par lc Consc®l dlecninistration, core 1331¢ oxzsT pav

lcs commisseires aws: coiapies ¢t Jciat ¢ 1le décicrsiicn

noterido do aauﬁc*_ptlanqat de voossaentv.

Lces somnes restcol e vorser sur los setious dc
ruwcdr2iro oa intégralenent litérées lors de 3 snuscriziicn,
sont crpclacs por lo consdil dladminicsiraticia. Los gusiiiziis
a==oclies ct, le 2aite & lezvolle les somnes corrcznsndnnics
ZoiTznt Zire vercies, sont norisdces 2 la conntizznnco fos
gciicnpairss 301V cu @oyvea L'oilonce -S puvalileos ouilnic jovios
froncs zu moing o l'evauce ¢zns vk journali ala2naonces 1i-alc
du licua &u siege social, s0it par ioctire rocomzandfo saressé
3 chacun des actionieires dans lo méme ddlai. :



Article 9 - Sanctions dv défout ds libdration

-l -

A défaut par l'actiomnsirce de libéxer aux ¢pogques
pa2r le conseil d' acdminictration les sommes restant Cuecs
contzanat des actions pzr lui souscrites, 12 sociité lui
par laitre recommandée avec derznce dlavis de ~éceptica

rmise en demeure & partlr'de lacuelle les sonzes exzﬁlalcs ccat

de pleln droit nroductrlcnz dtua intéret par jour de Tetardld,
& raison de 6% llen,

- t - -
Un nois eu moins zpxes cetle mise en <encure restcde saps

effet, la société peul, sans aucune autorisaiion de justico,
jpouraulvre la vente decsdites cctions.

Cette vente s'cflectue Gans les conditions préviues per
la loi.

Le produit net de cette vente revient & 12 gocidtd 2 Qe
concurrence et s'isipule sur cc qui est 4l en principzi et
iaterdte rar l'actionnzire nexallahnm et ensuite sur le
remboursemeant des frais exposés par la soclété pour dexvezis

a2 la vente. Ll'cctionnaire de1a11lant:re5ta dﬁblueur ou D»roiite
de le Gciffdrence.

Les cessiorneires succescifs et les sousc*iptCL zerns
tenus sclidsirecment avece l'actionnaire défaillext 2 o_t_:i
non libcéreé de l'ection dans les conditiorns et llmlt“S'r evues
paxr la loi.

Trente jours eprds la poise en Jdezeure visée T i'a2lizdn
ler, les 2ctions sur le monuhnt desquelles les vasea™ ats
exigivles ntont nas é1€ effectuéds cessent de domrmer Lraiz :
ltadnission et cu votle &ans les asserwlées dloceticnnnires o4
sont ddduites pour le czlcul du quorur,

A partir de ccutc ne=e date, le &recit au éividonde ex
le droit pr__hrent'el e souscriplion owr vusnrentatismsz ¢z
capital attaclhiéds & ces nc'ions, sony sushendis,

Outre ltaction rdelle vicde par les 21i1adas 2 21 suivints
du présent zrticle, la sociélé peu? oxercer Jfaction pc::nn:elle
coatre l'acticnnaire ¢&isillect soit avent ou =23rds lr venteo

ces actlons s0it concurrerxrment aveo ceite vente.

|

Les stipulaticas ¢u préscat articlo senv 20oplicables en
cas de non paiement des primes d'énmission zussi bien 2
wmontant du ndmincl,

A kst i i, g i § —
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Article 10 -~ REDUCTION DE CAPITAL

Seule 1l'assemblée générale extraordinaire des action-
naires a compétence pour décider ou autoriser la
réduction du capital gui ne peut en aucun cas porter
atteinte & 1'égalité des actionnaires. Elle peut,
toutefois, déléguer au conseil d'Administration Cous
pouvoirs pour réaliser cette réduction.

Tout projet de réduction de capital doit étre communique
aux commissaires aux comptes 45 Jours francs au moins
avant la réunion de l'assemblée appelée a délibérer sur
ce projet. A cette assemblée les commissaires présentent
un rapport faisant connaitre leur appréciation sur les

causes et conditions de la réduction.

Le représentant de la masse des obligataires, s'il en
existe et les créanciers de la société peuvent former
opposition dans les conditions prévues par la Loi.

Ltachat par la société de ses propres actions n'est
p0551b1e que dans les cas et suivant les modalités
prévues par la Loi.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au
minimum légal doit étre suivie dans le délai d'un an
d'une augmentatlon ayant pour effet de le porter a ce
mlnlmum, A moins que dans le méme délai, la société
ntait été transformée en une société d'umne autre forme.
A défaut, tout associé peut demander la dissolution

de la société.

Article 11 - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

L'amortissement du capital sauf s'il a été prescrit

par une disposition statutaire, ne peut étre décidé que
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
et doit étre réalisé au moyen de bénéfices ou réserves
autres que la réserve légale par voie de remboursement
égal sur chaque action d'une méme catégorie. Il n'en-
traine pas de réduction de capital. Les actions inté-
eralement ou partiellement amorties perdent, a due
concurrence, le droit au premier dividende et au
remboursement de la valeur nominale. Elles conservent
tous leurs autres droits.

La conversion des actions amorties en actions de capital
peut étre réalisée dans les conditions et suivant les
modalités prévues par la Lo1.



Article 12 - Forme des titres

F

Les titres des actions sont nominatifs

'lu

{es actions sont inscrites aux comptes de leurs
propriétaires conformément aux dispositions légales
et réglementaires en vigueur

Article 13 - Cession des titres -

“

»

™
A 1'¢sard de la Société et des tiers, la cession des actions ne peul s‘opérer
que par un transfert sur le ou les registres que la Société tient & Cet effet,
dans les conditions prévues par la législation en vignueur, sont seules
adgmises au transfert les actions sur lesquelles les versements €chus ont

6té effectués.

L'acceptation de transfert ne peut étre exigée du cessionnaire qu'en ce qui
concerne les actions partiellement libérées.

Sous réserve des dispositions légales en vigueur, la société peut exiger que
la signature des parties ou du cessionnaire seulement soit certifiée par un
officier public. Cette certification dégage la responsabilité de la Société
dans les limites fixées par la loi.

of o
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Tous les frals résultant du transfert sont a la

chargE'du-cessionnaire.

.lll.r'-!..lt"‘l"' e T s

Les actions sont librement négociables jusqu'a la
clsture de la liquidation.

-t

celles qui seront crébes dans le cadre d'une
auygmentation de capital le Jeviendront apres 1'inscription
. de la mention modificative au registre du comrerce.

]
- e o iy

Toutefois les actions d'apport ne pouxront étre
dérachées de la souche pendant un dalai de deux ans a ccapeoer
de l'inscription au registre du comQerce de 13i mention mzdi-
ficative consécutive 3 1'augnentation du capital. Pencant ce
3d&lai la cession des actions d'apport ne pourra s‘'op&rer Gue

par les voies civiles. .

o

L.a regle visée 3 l'alincéa précédent n‘ecst pas agspli-
cable aux actions attribuées a la sulte d'une fusion ou 4’
apport de partie des éléments d'actif <i la société abscroee
ou apporteuse qui regoit les actions a plus de deux ans d'exis-
tence sous la forme anonyme s 1a date de la fusicn ou ce 1*ap-

port.

Mais, dans le cas od le capital de la socidts aksor-
bie ou aprortcuse serait lors de la fusion ou de l'amgort Ie-
présentée cn partie par des actions négociables et cn Das Tie
par des actions non négociables, serait seul négsciable
ncbre d'actions nouvelles proporticnnel 3 la fracticn c-
capital précédemment représentée par des actions négociagi2s.

-

Article 146 - Droits attachés aux acticns y
Chaque action donne droit 3 une part proporticnnclle
dars la propriété de 1'actif social et dans la répzTl <

nanéfices ainsi que dans 1la souscription aux augm2anTaTlens S8
capital en nur3raire.

Elle confére les droits d'information et de coruni-
cation instituls par la loi.

Toutes les actions qgui composent ou ccmpéseront le
capital social seroant toujcurs assinmildce en Ce cui cchzITh
jes charges fiscales. ~n consécuenze Lous imolts et tadss -1,
pcur qulcggue cause que cc soit p:ﬁurraic_nt a ra n du TG .-

Pi
)
0

bourscrant du capital ce Ce€s actions devenir el
. certaines dfentre elles sculemant, soit au cours do 1
ance co la coniité, soit 2 la licuidation, scront g C3o A ek b B
entre toutes lcs sctions conposant le capital loxXs
ces rembouTsemsznts de fagon que routes los actlons aciue
ou futures conicrent 3 leurs cropriltalres los mfmas avaniacos

cEffectiic el leur donne daroit = vecaVOlr la mEDS soO-m2 et
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_ Sous réserve des dispositions légales relativog =--
droit de voie dzas les Assermbldes et au droit de COTsnices
conilré aux actionnaires, les actions sont indivisibles 3
l'égdra ce la Société, de sorte que les CO-PrOpridtairas indi-
vVis sont tenus de se faire représenter auprés de la Soc:iz:-g&
Par l'un d'entre eux ou Par un mandataire unique, désigné opar
justice en cas de désaccord. |

Chaque fois qu'il est nfcessaire de posseéder plusicurs
acticns pour exercer un drojt quelccnzue notamnment er cas
d’échange ou d'attribution de titres 2 l'‘occasion dturne —“ra-
ticn telle que ré&duction du capital, augimantaticon du casis :

par incorporation de réserves, fusion ou 2ulrement, los tis-oa
isolés ou en nomdbre inférieyr 3 celui requis na ccnfrizne 3o
cun €rcit contre la Socidts, les actionnaires fevans Z2ivre diur

affaire personnel du groupeneat et, éventucllement, @2 1*:on-e
ou de la vente du nonbre d'actions ou de titres nécessaircs.

Les héritiers représentants ou créanciers d'un actica-
naire ne peuvent sous aucuh prétexte provoquer l'apossitios
des scellés sur les biens et valeurs de la société, en derzn-
der le partagz ou la licitation, ni s'immiscer en aucun: fa-
¢on dans =son administraticn, Ils sont tenus Ge s'en riez=srrzer
aux inventaires sociaux et aux délibérations de L*Asse=blea
générale. -

Article 15 - Nctions de pricrité.

-

Il pourra &tre créé, A l'occasion d‘une aucmentation
de capital des actions do priorité jouissant ce certains
avantages par rapport A toutes les autres actions,

TITNS Y1IY

-

COLSEIL D' ACHINYISTRATION

—

Article 16 -ngarpnsition_dg_qpnseil. ~

La Société est adminissrée par un Conscil Gg'af=ia:

5
tration composé de 3 merbres au roine et de 12 au plus no—zs
pPar l'Asscmblée générale ordinaire Jdos actionnaires,

Toutefois en cas de fusion ce nomdbre saiinen do 12

pourra &tre dépagssé aux concitions ot .dans les linites S8:-2-=4
pPar la législation on viguaur.
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Une personne morale pzut etre nomade administrateur
mais elle doit, dans les conditions prévues par la loi, ci-

signer une personne physigue qui sera son représentant per-
manent au sein du Conseil d'administration.

L
-

Article 17 - Durée des fonctions, renouvellement, cooptation.

#

Tes administrateurs sont nommés pour s1iX anndées.

Leurs fonctions prennent fin & l'issue de la réunion
de 1'Assemblée générale ordinaire des actionnnaires ayant

statué sur les comptes de 1 ‘excrcice écoulé et tenue cans
1l*année au ccurs de laguelle expire le mandat.

Te Conseil se renouvelle chague année cu taus les
deux ans 2 raison d‘un ncmbre d2 memores sufflcant cour cuc
le renouvellement soit total au bout ée six années.
™

Les administrateurs sont indéfiniment L E
sous réserve de l'‘application des dispositions ¢
relatives 2 la limite d°'&ge. Ils peuvent étre révs
tout moment par décision ce 1'aAssemblée générale o©

Les fonctions des administrateurs prennent fin a
l*'issue de l'Assemblée générale ordinaire annuelle statuzat
sur los comptes de l'exercice au Cours duquel survient la
limite d'age prévue & l'alinéa suivant.

Le nombre des administrateurs personnes phvsigues et
des représentants parmanents des sociétés administrzateurs
4gés ce plus de 70 ans ne pourra &tre supirieur au tiers d4es
adninistrateurs composant le Conseil d*acministraticn :
lorsque le nombre des adnministrateurs ne sera pas divisidi2
par trois, lo tiers sera arrondi au chifire supZri

D
{a
~
’

En cas de vacance par déces ou par dém
ou plusicurs sidges d'adminlstrateur, le consce G
tratica pcut, entre decux “.sserblées générales, prcco
das pominations a titre provisoire. Ces npem natlons sent

sourisces 3 la ratification éde la plus praochaine Assordled
générale ordinaire. « défaut de ratification, lecs &Clazi-
rations prises et les actes accomplis antéricurcrent pPar

le Conseil n'‘en dermcurent pas moins valablecs.

Lorsque le nombre des administratecurs cst cavenu
inférieur au minimum légal, les adninistrateurs TrcsStans
doivent convoquer dans le plus bref dé&lai, 1‘aissemdlée
générale ordinaire en vue de compléter l'effectif cu
Consecil.- )

L'adninistrateur ncoé en remplacerment dfun autrc
dont lc mandat n'cst pes expiré, ne dcmeurc ¢on foncrion cuc
Ss-—e 1A eamne vrestant 3 courir sur l¢ mandat cc son DTG
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Acticle 18 — ACTIONS DE GARANTIE

Chaque Administrateur doit &tre propriétaire d'UNE action au MO I NS
pendant toute la durée de son mandat.

Cotte action est affectée en totalité a la garantie de tous les actes de la

gestion des administrateurs méme de ceux qui seratent exclusivement personnels
3 |Yun des administrateurs.

Marquée d’un timbre tndiquant con inaliénabilité et déposée dans la catsse
sociale, cette action ne peut &tre données en gage.

Si au jour de sa nomination un administrateur n‘est pas propriétaire du
nombre d’actions requis ou Si, en Cours de mandat, il cesse d'en &tre
propriétaire, il est répute démissionnaire dfoffice s’ii n‘a pas régularisé
<a situation dans un délai de trois mois.

Article 19 - BUREAU :

_Le'CGnseil d’amdinistration élit parmi ses membres, un Président qut doit
&tre une personne physique ainst que, le cas échéant, un Vice-Président.

11 fixe la durée de leurs fonctions qui ne peut excéder celle de {eur mandat
d’administrateur et peut les révoquer a tout moment.

le Président et le Vice—Président peuvent toujours étre réélus sous réserve

des dispositions relatives & la limite d‘age des administrateurs et du
Président.

Quelle que soit la durée pour laquelle elles lul sont conférées, les fonctions
de Président prennent fin de plein droit a [7issue -de |‘assenblée générale

ordinaire annuel le statuant sur les comptes de | “exercice au cours duquel
il aura atteint 1'8ge de 70 ans.

En cas d’empéchement temporaire ou de déces du Président, le Consetl
d’administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de
Président. En cas d‘empéchement temporaire, cette délégation est donnée
pour une durée limitée qut est renouvelable. En cas de décés, elle vaut
Jusqu’a [“élection du nouveau Président.

Le Conseil d‘dministration nomme également en fixant ta durée de

ses fonctions, un Secrétaire qui peut &tre choisi soit parmi les
administrateurs soit en dehors d’eux.
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Article 20 - Délibiarations

Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que
1'intérét de la société 1l'exige sur la convocation &g soa Pré-
sident, d= son Vice-Président ou de l'administrateur délégué
dans les fonctions de Président,

En outre si le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de
daux mois, des administrateurs représentant le tiexrs au mcins
des mermbres du Conseil, pecuvent, en indiquant L'ordre du Scur
de la séance, prendre l'initiative de la convocation,

|

Les convocations sont faites par tous moyens.
b

ou en son absence par le Vice-Président ou l'accm
déléqué dans les fonctions de Président et, a céa
administrateur cholisi par I2 Consecil au début de la séunce.

Tout administrateur peut se faire représeanter céans les
formes légales par 1l'urn de ses collégues, a l°eflet do vi’
en ses licu et place A une séance déterminée du Conseil, .=a-
que administrateur ne pouvant disposer au cours d'une mim=2
séance que d‘une scule procuration. |

Toutefois, pour la validité des délibérations, la ctrd-

cance effective de la nmoitié ou moins des agdmministrateurs est
requise,

Les décisions sont prises 3 la majorité des merzres
présents ou représentés : en cas de partage d€s voix collie du
Président de séance est prépondérante.

I1 est tenu au sidge social un registre ¢ée présence gqul
est signd par tous les administrateurs participant & chacue
séance du Conseil d'administration.

Article 21 - Proccs-verhaux.

e
Ll
L ]

Les délibadrations du Ccascil d'‘administration ront
constatdes par des procas-verbaux ftablis stz cn rejiiirce spa-
cial ou sur des feouilles mobiles numfrotées. ~ux ¢ nciiicrs
fixées par la législation en vigucur. Ports- -2s indicaticen
prescrites par la loi ces prccas—-verbaux sI T Signés par ic
Président de sséance et par un administrateu: 2 moins. o €25
d*'cmpichenent du Président e slance, le praods—-verbal est
signé par deu: admninistrateurs au rolns.

Les copies ou cofraits de c€es prccis—verkauz sont cer-—
£ifids soit par lc Présicdont du Conseil <¢'admiristratiun, ’

A

ll-qf-.-n..*_
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11 cst suffisanment justifié du nombre des administra- :

teurs en excrcice et de leur présence par la production d'une
copiec ou d'un extrait du procéds-verbal.

le 22 -~ Pcuveirs du Conseil

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirc les
plus &tencdus pour agir en toute circonstance au nom ce la Sccid-
t&. Il exzerce ces pouvoirs dans la limite Ce l'cbjet social ct
sous réserve dc ceux cxpressément attribués par la loi aux As-~
semblées d'actionnaires.

Le Conseil autorise dans les cco. 2itions prévues par 1la ‘

législation en vigueur les dauticns ,avals et g=ranties Connis
par la socilté.

)

Y1 donne &galement son autorisation préalable 2ans les
cas et aux conditicns fixés par la loil pour les conventicn

' 4 A

L

in- -
tervenues entre la sacidté ct l'un de ses administratours ou : .
directeurs générauyx, pour celles auxquelles un acdministrateur

ou dirccteur général est indirectement intéresséonat dans les- '
Guelles il traitec avec la société par personne inters sce et
pour celles intervenant entre la société €t tne entrczrise si
1'un des administrateurs ou dirccteurs genfraux ce laclte SCCiLl-
té cst propridtaire, associé indéfiniment Yesronsable, gérang,
adninistrateur, directeur général ou membre du directoira ou du
Conseil de surveillance de l'‘entreprise.

LY

Le Ccnzeil veut canférer a un ou plusieurs de €Cs me.Ores
ou A des tiers actionnaires ou ncn tous nmandats spiciaus pour
un ou plusieurs oSbjets déterminds.

I1 peut décider égalcement la création cde Cnmitls chaar:és
d'ésudicr les questisns gue lui-méme ou son Présiden

cur avis & leur examen. Ccs Conitds oont la conE =S
attributions sont fixées par le Conscil, eercent leur activicé
sous la responsabilité dce celui-ci.

N ﬁ

LT



Article 23 - Rémunération des Administrateurs

les administrateurs regoivent en rémunération

de leur activité une somme {i1xe annueile & titre

de jetons de présence dont le montant, déterminé
par |‘assemblée générale, demeure maintenu gusqu’a
décision contraire.

Le Conseil répartit librement entre ses membres
le montant des jetons de présence et peut notamment
al louer une part supérieure aux administrateurs

b

membres des comités visés a |‘article précédent.

Reserve faite du salatre rémunérant une contrat

de travail, dans le cas ou un tel contrat est
légalement possible, les administrateurs ne peuvent
recevoir aucune rémunération, permanente ou non,
autres que celles autorisées par la Lo

TITRE IV

DIRECTICH C=i2tALE

ticle 24 —~ Présicent

3révuc5-h 1tarcticle 12, 1o

: st invesei £2s pouvolrs
=~constance au no Ce

age 1o loi ziiridue

= nsi ouc des

l1e =zt coascil

I'ormé dans les condis
jdert du conceil dlalind
plus étendus pour agir o2
c.<té, sous rdserve des

L 4 "y,

a:1ent 20 esseadlces

7
v
jte

11 rscime ascas sa respomsabilité le <
de 1o cocidtd qutil rerrisentd cans ses =

“eat v conseil ¢
Cons le ooians
1"'\

s dtempéchement ierzorziye ox te C¢
nrésident, le diceciion rénilaic 20uT SWre con
: p 2.0
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Article 25 - Dirccteur général

Sur la proposition du Président, le Conseil dA*adninis-
traticn peut donner mandat a une pcrsonne physique d‘assizcr
le Président 2 titre de Directeur général.

. Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés si le
capital social est au moins“égal a 500.000 F.

Lo Conseil fize la rémunération des dirocteurs génd
raux et peut les révoguer a tout moment sur proposition cu
Président.

-
1

En cas de dicés, \d&-ission ou révocation du prési-
dent, 31ls conservent sauf décision contraire éu Ccascil,
leurs fonctions jusqu'd la ncmination du nouveau présicent.

En accord avec son président, le Consell céternirne
1'S$tendue ot la durée des pouvoirs délégués aux directeurs
généraux.

S*'41 est administrateur, la durée des fonctions gd°ur
directeur général ne peut toutefois exclder celle de son mazn-
dat. |

Quelle que soit la durée pour laquelle elles luix
sont confiérdes, les fonctions du Directeur général greancn
fin de plecin droit le 31 DScembre ¢2 l'année au ccurs de la-

quelle il aura attcint 1l'dge de 65 ans. .

N 1'6gard de tiers, les Directeurs généraux cnt les
memes pouvoirs que le Président. line s'ils ne cont pos 2g-
ministrateurs, ils assistent zux réunions Gu Censeil d'acni-

nistration avec voix consultative.

TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 26 - Nomination des commissaires aux comptes

L.'Assenblée générale ordinaire nomme pour six cxer-
cices un ou plusieurs o nmissaires aux comptes renplissant
les conditions déterminfes par la loi ainsi qu’un ou plu-
sieurs suppléants. ﬁ :

- - /-



Lo comizisseires ens: comnoes deuvent €tre relovés
Cc levrs fTonctions par l'aﬂsenbléﬂ geadrzcic o cus Lo
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TITRE-VI

NSSEI!BLEES GENERALES _—

1 - R2gles comnunes

e

‘Dxrticle 30 ~ Composition

lLes Assemblées générales se composent cCe tous les
actionnaires quel que soit le nombre d‘actions cu'ils pcessé-
dent 2 la seule condition que celles-ci ne sc¢ient pas pri-
vées du droit de vote pour défaut de libération,
\

Article 31 - Réunions

L'Assemblée générale ordinaire annuclle est réunie
dans le courant du semestre qui suit la cldture e chrjue

exercice sous réserve de prorogation de ce délai par ifci-~
sion judiciaire.

Des A\ssenbllées générales extraosrdinaires ou éaos
assenblfes générales ordinaires convoguées cextracrdingire-
nent peocuvent étre r&unies en cours d'exercice.

Les réunions ont licu au si2ge social ou en tout
autre lieu désiqgné dans l'avis de ccanvocation,

-

Article 32 ~ Ccnvocation :

Les aissemblées générales sont convoguées par le
Conseil d'adninistration.

N défaut elles peuvent &tre convoguées -

-

- par les commissaires aux conptes,
~ par un mandataire dC¢sign® en justice 3 la denmarle
s0lt de tout intéressé en cas d'urgence soit d'un

ou plusieurs actionnaires réunissant au =oins le
dixiéme du capital social,

- pRAX les liquidateurs.
b
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Le< convocations sont faites dans les formes prévues par la loi quinze
jours francs au moins avant la date prévue pour la réunijon de l‘assemblée
tenue sur premi2re convocation et six jours francs au moins pour une
assemblée tenue sur convocation sujvante,

Article 33 - Droit de communication préalable

A compter de la convocation de 1'assemblée générale et au moins pendant
le délai de 15 jours francs qui précéde la date de la réunion, les actionnaires

ont le droit de prendre connaissance, au sigge social, d'un certain ncmbre
de documents énumérés par la loi,

4 L

- N
Tout actionnaire peut en outre, demander & la societe, d compter ae la convo-
caticn et jusqu'au cinquidme jour précédant la réunion, i‘envol 4 domicile
des documents visés par la loi.

Ce droit de communication, qui s‘exerce dans les conditions légales, appartient

A chacun des copropriétaires d'actions indivises et au nu propri€taire cozne 4
1'usufruitier. ‘

Article 34 - Conditions d'admission

b

Lle droit de participer aux assemblées est subordonné :

- 3 1'inscription des actionnaires sur le registre de la société, au moins
cinq jours avant la date de réunfon de 1'assemblée.
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Article 37 - Burcau .

' Les assemblées sont présicées par le Président ¢
Conseil d'adaninistration ou, en son absernce par le Vice-pPré&-
~ sident ou par un adainistraicur spfcialement AZl8gué 4 coc
effet par le Conseil d'adnministration. A dafaut l'Assec—blde

€lit elle-néme son Frésident,

En cas de convocation par les comnissaires aux < - ° _asg
pPar un mandataire de Jjustice ou par les licuidaceurs, 2 Z2n-
blée est présidée par celui ou 1'un de ceux_cui l'ont c. vo-
quée, .

L

|

- ™\ . -
Lc fonctions dec scrutateurs soni remplics war les
ccux aembres de l'Asscemblée, présents et acceptany gui
disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne le Secrétaire qui peut &tre choisi
en dehors des actionnaires.

Article 38 -~ Feuille de présence

Une feuille de présence, contcnant les incdica
l1éoaleoment prescrites est dressée pour chague Nsss—-1
d’' =tionnalrcs. & corndition d'anncser & cette Ifeuille
prrsurations portant les ncm prénom usuel ¢t &
chazie mandant, ainsi que le norbre @'actioas
tituiaire et le ncobre de voiy attaché 3 ces ac
bureau peut s¢ dispenser d'y porter les menticns concernant
les actionnairexs représentés.

T
'l
M |
.
L
%

Emargée par les actionnairces préscnts et les randa-
taires, la fcuille de présence reste annexde A lz ninute gu
proces—veroal,

Elle est certifiéc exacte par le burcauw de l'jisscna-—
blée. “

Article 39 - Orédre du four

L'ordre du jour des Assembléces est arrété gar 1i'a
teur de la convocation et ne peut Jtre modifié sur éz . .idme

convocationf,



Toutefois un ou plusieurs actionnaires représentant

au moins la fraction du capital prévue par la Loi

peuvent dans les formes et délais légaux, requeérlr
l1'inscription a l'ordre du jour de projets de résolutions
ne concernant pas la présentation de candidats au

Conseil d'Adminsitration. A cette fin et dés avant la
convocation la société avise les actionnaires de 1la

réunion projetée dans les formes et délais légaux.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question gui n'est
pas inscrite a l'ordre du jour. Elle peut néanmoins,

en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs
sdministrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 40 — PROCES VERBAUX

Les procés verbaux des délibérations dfassemblées
d'actionnaires contenant les indications prescrites
par la loi sont établis dans les formes légales, soit
sur un registre spécial, soit sur des feuilles mobiles
rumérotées. Ils sont signés par les membres du bureau.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont
valablement certifiés par le Président du Conseil
d'Administration ou par un administrateur exercant les
fonctions de Directeur Général. Ils peuvent étre
certifiés par le secrétaire de l'assemblée.

IT - Assemblées généralﬁs ordinaires

Article 41 - QUORUM ET MAJORITE
L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement
sur premiére convocation que si les actionnaires présent:
et représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. Si la premiére assemblée ne
réunit pas ce quorum une nouvelle assemblée est
convoquée dans les formes et délai légaux, l'avis de
convocation devant mentionner la date de la premiere
réunion. La seconde assemblée délibére valablement
quelque soit la portion du capital représentée.

Les délibérations sont prises a la majoriteé des voix
exprimées. En cas de scrutin, il ntest pas tenu compte
des bulletins blancs.
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Article 42 - COMPETENCE

L'assemblée générale annuelle délibere et statue sur
toutes les questions relatives aux comptes de l'exercice
écoulé.

A cet effet, elle entend un rapport du consell
d'administration sur l'activité de la société et le cas
échéant, de ses filiales au cours du dernier exercice
écoulé. A ce rapport est joint un tableau conforme aux
prescriptions légales faisant apparaitre les résultats

de la société au cours de chacun des cinq derniers
exerclices.

Elle entendu également le rapport du ou des commissaires
aux comptes et prend connaissance du compte d'exploita-
tion générale, du compte pertes et profits et du

bilan qui sont présentés par le conseil d'administration.

Elle discute, approuve, redresse ou rejette les
comptes et fixe les dividendes a répartir ainsi
que les reports a nouveau. |

El1le décide la constitution de tous fonds de réserve et
fixe les prélévements a4 en extraire. Elle détermine

le montant des jetons de présence alloués au conseil
d'administration.

Elle statue sur le rapport spécial des commissaires
aux comptes relatif aux conventions soumises a l'auto-
risation préalable du conseil .d'administration.

La méme assemblée ordinaire annuelle ou toute assemblée
ordinaire réunie extraordinairement nomme, remplace,
réélit ou révoque les administrateurs et les commissaires

Elle autorise les émissions d'obligations autres que

celles convertibles en actions ou échangeables contre
des actions.

Et, plus généralement, elle délibére sur toutes autres

propositions portées a l'ordre du jour gquli ne sont

pas de la compétence exclusive de 1'assemblée générale
extraordinaire.

IIT - Assemblées générales extraordinaires

Article 43 - QUORUM ET MAJORITE

Ltassemblée générale extraordinaire ne peut, sur
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premiére convocation délibérer valablement que s1
les actionnaires présents ou représenteés posseédent
au moins la moitié des actions ayant le droit de
vote.

Si cette condition n'est pas remplie l'assemblée
cénérale est convoquée a nouveau dans les formes

et délais légaux, ltavis de convocation devant mention-
ner la date de la premiére réunion.Sur cette deuxieme
convocatiorni, l'assemblée délibére valablement si1

les actionnaires présents ou représentés possedent

au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux

mois au plus. L'assemblée prorogée est convoquée

dans les formes et délais légaux, l'avis de convocation
devant mentionner la date des deux premieéres assemblées.
Elle ne délibére valablement que si les actionnaires
nrésents ou représentés possédent au moins le quart

des actions ayant le droit de vote.

Les délibérations de lt!'assemblée générale extraordinaire
sont prises A la majorité des deux tiers des voix
exprimées. En cas de scrutin, il n'est pas tenu compte
des bulletins blancs.

Si 1l'assemblée générale extraordinaire statue sur

une proposition tendant 32 augmenter le capital soit
pas incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par augmentation du nominal des
actions existantes au moven de souscriptions a libérer
en espéces ou par compensation, Ies conditions de
quorum et de majorité sont, exceptionnellement, celles

-

prévues a l'article 7 § ITI alinéas 2 et 3.

Article 44 - COMPETENCE

L'assemblée générale extraordinaire est seule
habilitée 3 modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

Elle ne peut toutefois changer la nationalité de

la société que dans les conditions prévues par la
Loi.
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: ) L'nsscmblée générale oxtraordinaire a ggalerznt
seulc conpitcancce pour décider 1famortissement particl ou
total du capital social et la tyansformation de la Sczidté

_en tout autre formeo.

-,

ce n'test a l‘unanimité

Elle ne peut en aucun <as si
ments de ceux-ci.

des actionnaires augmenter les engage
o,

IV;—-&utres_assemblées générales

+

Article 45 - Nssemblées é_gpfne_Cﬁnstitutive

rmes parLicu-

¢ géliverent dans les fo
ticle 7 § IV aux conditions ¢ Z=orem
xblées générales extraordinaires.

Ces Assemblée

lidres prévues & l'ar
et de nmajorité des Asse

L;ticle A6 - Assemblées spéciales

Ces Assenbldées ratifient les décisions de l'Asscen-

blée générale modifiant les droits relatifs a une catécgo-

rie d'actions.

rlles se composent de tous les actionnzaires ce
1a catégorie intéressée et délibarent aux ccaditiecns co
quorum et de majorité des assemblées générales artzacrdi-

‘nairese.

TITRE VIX

RESULTATS SOCINUX - REFLRTITICN DES BEMZFICES

Article 47 - Exncrcice social

Mg

ne durée d'une annde

Chaqua exercice sccial a u
it la 31 Dicemnra.

qui comnence le ler Janvier et fin
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Articlo 48 — Documents comptables

A la cléture de chaque oxercice le conseil
d'zdministration dxesse 1tinventaire des divers clémonvs do
3 1actif et du passif existant % cotte date ainsi gue 1o
compic dfcxploitation générely, lc compte dc pertes et
profits et e bilan.

I1 &tablit un yapport écrit sur la situation dc¢ la
socidté ot llactivité dc celle—ci peadant l'exercice écoulé.

Ces divers documernts sont mis 2 la disposition dcs
cormissaires aux conmpted Qans les conditions PpPrevucs Iox

lc loi.

-
-

e —

Article 49 — Rinéfices natsg - Réserve léecale ~ Bénéfice cistzibusole

Los bénéfiocs nets sont constitucés par les produits
ncets de l'eoxerclée sous déduction des frais cénéraux ot
gutres charges de la société y compris tous amortisscrments
ct provisions.

Sur cecs bénéfices nets, dininuds lc cas échéant des
perices antdricures, csi ofcctué un prélevementy de H 9 2u
roins alfccté & un fonds &c YESCIve dit rdéserve légo
prélovencnd cesse at@tre obligetoire lorsque lc fexx
15 résorva légale atiecint 1o dixitno du capital socizl.

Le golde, augmenté lc cas dehdant, des repores
béréficiaires, constitue 1leo vénéice distribucnla,

L'gsgcmbldp peut on ouire dgcider la nise 2n Aistribu-
tion dc sozaes prilovies sur 1cs réserves dont ¢llec = 1o
disposition »n indiguanv exprossineni-les postes do résarve

sur losquels los prélévements sonv cf2ectués.

Axticle 535G —~ cLividcenides

b
=y

Sur le béndéfice disiribuable proprement dit, &
Ytexclusien donc ées réserves doni lo aisce o disitribution
pourrzit &tro décidéc, il ost prélevd la somme nécesszire
pour attribuer aux actionnaires, & titre de prealer
dividende, ua intlérét do 5 % sur lo montant libexré et non
remboursd des actions.
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| assemblée décide 1’affection du solde qui peut étre soit reporté a

nouveau, soit inscrit 3 un ou plustieurs costes de réserves, sqtt
distribué.

la somme affectée 3 la distribution est répartie entre les actionnaires
3 titre de super dividendes.

Les modal ités de paiement des dividendes sont fixées par |’assemblée
ou 3 défaut par le Cosneil d’Administration, ia mise en paiement
devant toutefois obligatoirement avoir lieu dans le délai légalement
fixé.

L ’assemblée générale ordinaire peut, sur proposition du Conseil
d’Adminsitration, décider en réprésntation de toute distribution
de bénéfices ou de réserves, la répartition de titres négociables
dépendant du portefuilie de la société.

DI230LUTICH — LICUIDATICR

Article 51 - Dissoluiion;;nticinéo

Ligsscemblde gdnérele extraordinaire dpeout o toute
épogua prononcor la diszolution anticipde de la socictsl.

3

of .



Article

En cas de perte de plus de {(a moitié du capital

soctal, le Conseil d'Administration doit la convoquer
dans le délai prévu par la Lot pour décider s’ ¢l
y a lieu de pronocer cette dissolution.

Le Tribunal de Commerce peut, également, prononcer
la dissolution dans les conditions fixées par

la Loj st le nombre des actionnaires se trouve
rédutt 3 moins de sept deputs plus dun an

la réunton de toutes les actions en une seule
matn n‘entraine pas lg dissolution de plein drot

mais tout intéressé peut la demander st la situation
n‘a pas été régularisée dans le délat dun an.

52 -~ Licuidation

W cas e dissolution de la Sociétdé pour guelgue
causc que ce soit, la Socidté sc trouve aussitit en &zat ce
liguic¢aticn. Celle-ci s'eiflectue dans le respa2ct 22 1a pre-
ctdare légale en se confcrnant a ses reglcds impérative

‘asscmblée générale ragle le mode ée liquidation et nomme
un ou plusiecurs liquidateurs dont elle détermine lcs psu-
voirs et qui exercent leurs fonctions conformément 2 la

101,

{)

)

*

Apreés extinction du passif, le solcde de 1l'z2ctif est
erployé d'abord au paiement aux actionnairzs du mentan:t Ju
capital versé et non amorti. Le surplus, s*1l y « la12., ¢zt
régarti cntre foutes les actions sous réscrve C€Cas avanias
spécilaux dventuellement conseatis cux porteurs €'acuions

prioritd, s‘il en a &té <réles.

{1, ()

Les asscocids sont convoqudés en fin de licuidation
pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus cde 1la
gestion dcs liquidateurs, la décharge de lcur mandat et
pour constater la clfSHture de la liquidation.
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- CONTESTATION ~ ELECTION DE DONICILE

Article 53 -
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Toutes les coniestatio qu% p?gvc?i s‘é%
pendant lc ccurs 2 lo sociCté oun Ce sa liquidation sei
los acticnnairss soit calre laﬂ§0c1?t¢ ct l?s %ctior zires
cux~=8aecs, concornaat 1finterpsdtation ou llexccue dos

o
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présents statuts ou généralcmeny au T?Jot‘dcst;ib~
socizles, sont scumiscs & la JuIiticelon acs Lo un

compétents du licu &u sidge social.
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A aé&faut d'Slection de dcuicile les assigratiicas
o4t significations soni valablemeat failes au;Parquaz = )
Procurcur de la Répudlique pras lo tridbunal ao crande insizree
‘du liou du-siego sociale.






