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SOCIETE D'ETUDES ECONOMIQUES
ET DE REVISION COMPTABLE - SERECO
Société anonyme au capital de F. 3 240 000
porté a F. 5 385 000
Sidge social : 1, Rue Bernard Palissy - 25000 BESANCON
R.C.S. BESANCON B 622 820 223

DECLARATION DE CONFORMITE

Le soussigné :

Monsieur Claude BARTHOD,
demeurant Rue du Tillot - 25480 PIREY,

agissant en qualité de Président du conseil d'administration de la Société sus-désignee, et

ayant requ tous pouvoirs A I'effet des présentes par décision de 1'assemblée gencrale
extraordinaire du 27 mars 1993,

A, conformément 2 1'article 6 de la loi du 24 juillet 1966 déclaré ce qui suit :

I- Aux termes d'un acte sous seings privés en date a Besangon du 15 février 1993,
Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE ont fait apport a la soci€té
ci-dessus désignée, de 165 parts chacun de 100 F chacune, soit 330 parts au total de la
société A.C.R. SERECO, SARL au capital de 334 000 F, dont le siege est a DOUBS
(25) - 9 Rue Flora, moyennant 1'attribution de 1 750 actions chacun de 100 F chacune
de la société SERECO SA, 2 émettre 2 titre d'augmentation de son capital, sous réserve

de 1'approbation de 1'évaluation et de la rémunération de cet apport par 1'assemblée
générale extraordinaire de la société SERECO.

I1 - Monsieur Désiré HENRIET a été désigné comme commissaire aux apports par

ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de commerce de BESANCON, en
date du 10 février 1993,

Son rapport a été tenu 2 la disposition des actionnaires, au siege social et dépos€ au
Greffe du tribunal de commerce de Besangon, le 17 mars 1993 soit plus de huit jours
avant la date de 1'assemblée.

Il - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires qui s'est tenue le 27 mars 1993,
apres avoir entendu la lecture :

- du rapport du conseil d'administration,
- du contrat d'apport susénoncg,
- du rapport du commissaire aux apports,



L] b

a décidé d'augmenter le capital de 350 000 F pour le porter de 3 240 000 F 2
3 590 000 F, par émission de 3 500 actions nouvelles de 100 F chacune, entierement
libérées, a attribuer a Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE, 2 raison de
1 750 actions chacun, en rémunération de leur apport,

a approuvé 1'évaluation et la rémunération de cet apport,

a décidé d'augmenter le capital de 1 795 000 F pour le porter de 3 590 000 F a
5 385 000 F, par incorporation d'une partie de la prime d'apport.

En représentation de cette augmentation de capital, il a été prévu de créer 17 950
actions nouvelles de F. 100 de nominal chacune, attribuées gratuitement aux

actionnaires, a raison de une action nouvelle pour deux actions anciennes avec
jouissance a compter du ler avril 1993,

En conséquence, les articles 6 et 7 des statuts ont ét€ modifi€s.

IV - La réalisation de 1'augmentation de capital a fait 1'objet d'une insertion dans LA
TERRE DE CHEZ NOUS, journal habilité & recevoir les annonces 1égales pour le
département, en date du 10 avril 1993.

Sont déposés au Greffe du Tribunal de commerce de BESANCON :

- deux exemplaires enregistrés du proces-verbal des délibérations de 1'Assemblée Générale
Extraordinaire du 27 mars 1993 ayant décidé 1'augmentation de capital,

- deux exemplaires enregistrés du contrat d'apport,

- deux copies certifiées conformes des statuts mis 2 jour,

- deux exemplaires de la présente déclaration.

Un exemplaire du journal d'annonces 1égales contenant 1'insertion et le récépissé de dépot

des documents visés ci-dessus seront présentés a l'appui de la demande d'inscription
modificative au Registre du commerce et des sociétés de BESANCON.

Ces faits exposés, le soussigné affirme sous sa responsabilité que la modification sus-visée a
été régulierement effectuée en conformité de la loi et des reéglements en vigueur.

Fait en triple exemplaire
Le 13 avril 1993
A BESANCON




SERECDO

SOCIETE D'ETUDES ECONOMIQUES ET DE REVISION COMPTABLE

Société Anonyme au capital de 5 385 Q00 F
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

i.a "SOCIETE D'ETUDES ECONOMIQUES ET DE REVISION COMPTABLE™
Mg E.R.E.C.0." a été constituée sous la fcrme a responsabilité limiteée
par acte scus seings privés en date a Besancon, du premier février 1962
enregistrée audit lieu, le 12 février 1962, vol. 118i, £ 63, Bord.
125/3, au capital de 10.000 Francs.

£1le a &té transformée en société anonyme par decision eX-
traordinaire des associés en date du 18 décembre 1965, elle est régie

par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur, notam-
ment -

1) la loi du 24 juillet 1066 et le décret du 23 mars 1967, relatif aux
sociétés commercilzles

2} par les présents statuts

-]

3) par l'ordonnance n 45-2138 du 19 septembre 1945 portant institu-
tion de 1'Ordre des Experts comptables et des Comptables agrées ;

4) par le décret n' 69.810 du 12 aodt 1969, relatif a 1'organisation

de 1la profession et au statut professionnel des commissaires aux
comptes.

Cette société existe entre tous les propriétaires des ac-

tions ci-aprés existantes et de celles qui pourront étre ultérieurement
créées.,



L.a majorité desdites actions doit €tre détenue par au moins
trois Experts Comptables inscrits au Tableau de 1l'ordre. Par ailleurs, les
trois quarts en nombre des actionnaires doivent étre commissaires aux comptes
inscrits et détenir les trois quarts au moins des actions.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet l'exercice : -

1) pe 1a profession d'expert comptable ;

2) De la profession de commissaire aux comples,

telles que ces deux professicns sont définies par les textes législatifs
et réglementaires,

et accessoirement toutes opérations quelconques sS€ rattachant audit objet
et pouvant contribuer au développement de ladite sociéte.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination

SERECO - SOCIETE D'ETUDES ECONOMIQUES ET DE REVISION COMPTABLE.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publi-
cations et autres documents de toute nature émanant de la société, la deéno-
m%natiﬂn sociale doit toujours étre précédée ou suivie de la mention "Socié-
te anonyme" ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 Besancon, rue Bernard Palissy,

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme dé-
partement ou d'un département limitrophe par simple décision du conseil d'ad-
ministration, sous réserve de ratification de cette décision par 1la plus
prochaine asgsemblée générale ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs,

en vertu d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire des ac-
tionnaires.

Des agences pourront &tre créées en tous lieux par simple
décigion du conseil d'administration, qui pourra ensuite les transférer et
les supprimer comme il 1l'entendra.



ARTICLE 5 - DUREE

La société a pris naissance le premier février 1962 et prendra f{in
le 21 Mars de 1l'an 2060, sauf cas de dissoluticen anticipée ou prorogation

prévus aux preésents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

- Lors de sa constitution, la société a recu

des apperts en numéraire, d'un montant global de : 5 500 Francs
et des apports en nature pour : 4 500 Francs

Soit au total : 10 000 Francs

2= par suite d'apports de créances en comptes

courants réalisés les 15 janvier 1966 et 24 novembre

1966, le capital social a €&t¢ augmenté de 90 000 Francs
3- pap décigion de l'assemblée génerale extra-

ordinaire du 20 septembre 1977, i1 a 6té incorpore

au capital des réserves pour un montant de LOO 000 rrancs
4- Sapr cécision de l'assemblée générale exira-
ordinaire du & Septembre 1986, 11 a été incorpors
au capital des réserves pour un montant de 500 C00 Francs

5_ Suivant décisions de l'assemblée générale extraordinaire
du 24 Mars 1890

il a &8té apportd une somme &n numéraire de ... 80 CC0.CO F
non comprise & titre de prime une somme de.. = 152 COC.CO F

il a été incorpord une somme de .....ceveeceveee 2 180 000.00 F
prélevée

sur le compte ''prime d'émission”, 501t...0 .. 1 152 000.00 F

sur la réserve légale & hauteur de ......... 73 838.28 F

sur la réserve pour plus-value & long terme 245 317.00 F

sur la réserve facultative, s0lft .....cceenn 638 844,72 F

Report : 3 240 000.00 F



Report : 3240000 F

6-  Sutvant décisions de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 mars 1993 :

. 11 a ét¢€ apporté par Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE
330 parts sociales de 100 F de la SARL A.C.R. SERECO dont le siége est
a DOUBS (25300) - 9 Rue Flora, pour un montant de 2 339 700 F,
assorti d’une prime d'apport de 1 989 700 F, soit un apport
concourant au capital de ..ottt e e 350000 F

. 1] a été€ incorporé au capital, une somme de ..........oeiiviviniiiinnnnnn.. 1795 000 E
prélevée sur le compte "prime d'apport”.

O T AL DES AP PO R TS & oiittittettnreraanrasneneerareensnanressessosossssessoressenenns .5 385 000 F

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fix€ a la somme de CINQ MILLIONS TROIS CENT QUATRE VINGT CINQ
MILLE FRANCS (3 385 000 F). 1l est divis€ en CINQUANTE TROIS MILLE HUIT CENT
CINQUANTE (53 850) actions de CENT FRANCS (100 F) chacune, appartenant aux
actionnaires dans la proportion de leurs droits dans 1a société.




ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de

toutes maniéres autorisés par la loi.
1.'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour

décider l'augmentation du capital, sur le rapport du conseil d'administration
contenant les indications requises par la lo1i.

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnelle-
ment au -montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit
augquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Ils disposent, en outre, d'un
droit de souscription & titre réductible si l'assemblée générale 1'a décidé
expressément.

Le droit 2 1'attribution d'actions nouvelles, a la suite de
1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission appar-
tient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

IT - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser ou
décider 1a réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére
que ¢e soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte

a4 1'égalité entre actionnaires.
La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause,

4 un montant inférieur au minimum 1légal ne peut &tre décidée que sous la condi-
tion suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal a moins que la société ne se transforme en société d'une
autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa

réduction.
A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolu-

tion de 1a société : celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ol le tribunal
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital
social doivent étre 1libérées selon les modalités fixées par l1'assemblée géné-
rale extraordinaire, libération qui ne -peut étre inférieure d'un quart au moins
de leur valeur nominale lors de leur souscription, et 1le cas échéant, de 1la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du conseil d'administration, dans le délai de cing ans a compter
du jour ol cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des gouscrip-
teurs quinze Jjours au moins avant 1la date fixée pour chaque versement, par
lettre recommandée avec accusé de réception, adressée & chaque titulaire

d'actions.
Tout retard dans le versement des sommes cues sur le montant

non libéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de pro-
céder a une formalité quelconque, intérét au taux légal, a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de 1l'action personnelle que la société peut
exercer contre 1'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée pré-
vues par la loi.

ARTICLE 10 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elleg donnent lieu 3 une inscription en compte dans les condi-

.ions et selon les modalités prévues par la loi.
A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription

‘n compte lui sera délivrée par la soclété.

!



i

ARTICLE 11 ~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I - La propriété des actions résulte de leur inscription au
nom du ou des titulaires sur les registres et comptes tenus a cet effet au
siége social. La cession des actions s'opére, 3 1'égard des tiers et de la so-
ciété, par un ordre de mouvement signé du cedant ou de son mandataire et trans-
crit sur un registre paraphé et coté dit "Registre des Mouvements".

La société est tenue de procéder A cette transcription le jour
méme de la réception de l'ordre de mouvement.

Si les actions ne sont pas entiérement 1libérées, 1l'ordre de
mouvement doit étre signé en outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties solit certi-
fiée par un officier public ou le maire de leur domicile, 8sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions, 2 titre gratuit ou en suite de déces
a'opére é&galement par un ordre de mouvement transcrit sur le registre des mou. -
vements sur justification de la mutation dans les conditions légales et sous
régserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-apreés.

Les frais de transfert sont 3 la charge des cessionnaires sauf
convention contraire entre cédants et cessionnaires.

Leg actions non libérées des versements exigibles ne scnt Dpas
admises au transfert.

La société tient a jour, au moins semestriellement, la liste

des personnes titulaires d'actions avec 1'indication du domicile déclaré par
chacune d'elles.

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capi-
tal ne sont négociables qu'aprés l'inscription au registre du commerce et des
sociétés de la mention modificative de cette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans apres
1'accomplissenant de la méme formalité, sous réserve des exceptions prévues
par la loi. Pendant ce délai, elies peuvent cependant &tre cédées par les voies
civiles en observant les formalités prévues a l'article 1690 du Code Civil.

IT - Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation
de communauté de biens entre époux ou de cession, soit A un conjoint, soit a
un ascendant ou a4 un descendant ou au profit d'une personne nommée administra-
teur, la cession d'actions & un tiers non actionnaire & quelque titre que ce
soit est soumise a l'agrément de la société dans les conditions ci-aprés

I - En cas de cession projetée, le cédant doit en faire la déclara-
tion 4 la société par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec avis
de réception, en indiquant les nom, prénoms, profession et domicile du cession-
naire, ou la dénomination et le siége social s'il s’agit d'une société, le nom-
bre des actions dont 1a cession est envisagée ainsi que le prix of fert.

A cette déclaration doit &tre jointe, le cas échéant, l'attes-

tation d'inscription en compte dans laquelle sont comprises les actions dont
la cession est projetée.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil
d'administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la ces-

gion projetée. A défaut de notiflcation dans ce délai de trois mois, l'agrément
est réputé acquis.

lLa décision d'acceptation doit é&tre prise a 1la majorité des
deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il est ad-
ministrateur ne prenant pas part au vote. Conformément a4 1a loi et aux présents

statuts, la présence effective de la moitié au moins des administrateurs en
fonction est nécessaire.



La décigion n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peul
jamais donner lieu 2 une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, 1le cédant doit en étre in-
formé par lettre recommandée., En cas de refusg, le cédant aura huit jours pour
faire connaitre dans la méme forme s'il renonce ou non A son projet de cession.

2 - nans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, le
conseil d'administration est tenu de faire acquérir les actions solt par des
actionnaires ou par des tiers, solt, avec 1e consentement du c¢édant, par la
soclété, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le délai de trois mois

a4 compter de la notification du refus.
A cet effet, le conseil d'administration avisera les action-

naires, par lettre recommandée de la cession projetée en invitant c¢haque ac-
tionnaire a4 lul indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquerir.

i,eg offres d'achat doivent étre adressées par les actionnailres
su conseil d'administration, par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans leg quinze jours de la notification qu'ils ont recgue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions
offertes est effectuée par le consell d'administration, proportionnellement
3 leur participation dans le capital et dans 1a 1limite de leurs demandes. S'il
y a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au sort
- auquel il est procédé par 1le conseil d'administration, en preésence des ac-
tionnaires acheteurs ou eux ddment appelés ~ a autant d'actionnaires acheteurs

qu'il reste d'actions a attribuer.

3 - 941 aucune demande d'achat n'a é&té adressée au congseil d'admi-
nistration dans le délai c¢i-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la
totalité des actions offertes, le conseil d'administration peut faire acheter
les actions disponibles par un tiers.

4 - Les actions peuvent étre également achetées par la société si
le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration doit d'abord
demander cet accord par lettre recommandée avec accusé de réception. L'action-
naire cédant deoit faire c¢onnaitre sa réponse dans les huit jours suivant 1la

réception de la demande.
En cas d'accord, le conseil convogue une assemblée générale

extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider, 8'il y a lieu, du rachat
des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social.
Cette convocation doit é&tre effectuée suffisamment t&t pour que soit respecté
le délai de trois mois indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix
des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 6. ci-apres.

5 - Si la totalité des actions n'a pas é&té achetée ou rachetée dans
le délai de trois mois, a4 compter de la notification du refus d'autorisation
de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser 1a vente au profit du cession-
naire primitif, pour la totalite des actions cédées, nonobstant les offres
d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus

Ce délai de trois mois peut Etre prolongé par ordonnance non
gusceptible de recourg du président du rribunal de commerce statuant par ordon-
nance de référé, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diiment appelés.

6 - Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des ac-
tionnaires ou par des tiers, le consell d'administration notifie & 1l'action-
naire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.



. Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et
le cédant. Faute d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur
et par moitié par les acquéreurs.

T - ,a cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée
d'office par un ordre de mouvement signé du président du conseil d'administra-
tion ou d'un délégué du conseil sans qu'il soit besoin de celle du titulaire
des actions. Avis est donné audit titulaire par lettre recommandée avec accuse
de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'aveoir a se

présenter au siége social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intéréts.

8 - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous
1es cag de cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux,
alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Ces dispositions sont également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou-de scission.

9 - La clause d'agrément, objet du présent article peut s'appliquer
également 4 la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capi-
tal par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cession de droit de sousScrip-
tion & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans 1'un et 1'autre cas, le droit d'agrément et les conditions
de rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions souscrites,
et le délai imparti au conseil d'administration, pour notifier au tiers sous-
cripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-ci comme actionnaire, est de

trois mois & compter de la date de réalisation définitive de 1'augmentation
de capital.

En cas de rachat, le prix & payer est égal a la valeur des

actions nouvelles déterminée conformément aux dispositions de l'article 1843~
4 du Code Civil.

10 - En cas d'attribution d'actions de 1la présente société, a la
suite du partage d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille,
les attributions faites a4 des personnes n'ayant pas déja la qualité d'action-
naire seront soumises a l'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des action-
naires devra, en conséquence, faire 1l'objet d'une demande d'agrément par le
liquidateur de la société, dans les conditions fixées au 1. ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de 1a décision du con-
seil d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,
cet agrément se trouvera acquils.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains
d'entre eux, 1le liguidateur pourra, dans un délai de trente jours a4 dater de
1a notification du refus d'agrément, modifier les attributions faites de facon
a2 ne faire présenter que des attributaires agréeés.

Dang le cas ol aucun attributaire ne serait agré€, comme dans
le cas od le liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans 1le
délai ci-dessug visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés de-

vront &tre achetées ou rachetées A la société en liquidation dans les condi-
tions fixées sous les 2. 38 4. ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de 1la totalité des actions, objet
du refus d'agrément, dans le délai stipulé sous le 5. cil-dessus, le partage
pourra étre réalisé conformément au projet présenté.



ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif
social, a4 une part proportionnelle A 1a quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans
leg assemblées générales dans les conditions 1légales et statutaires.

IT - Les actlionnaires sont respongables a concurrence du mon-
tant nominal des actlons qu'ils pogssédent. Au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

1es droits et obligations suivent l'action guel qu'en soit le
titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux

statuts de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.

II] ~ Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres repré-
sentants d'un actionnaire ne peuvent requérir 1l'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation,
ni s'immiscer dans les actes de 30n administration ; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et auX dé-
cisions de l'assemblée générale.

IV - Chaque fois qu'il sera néceasaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, €n cas d'échange, de regroupement
ou d'attribution d'actions, ou en conségquence d'augmentation ou de réduction
de capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires d'actions
isolées, ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ce€3 droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuel-
lement de 1'achat ou de la vente d'actions nécegsaires.

v - A moins d'une prohibition légale, i1 sera fait masse entre
toutes l1les actions de toutes exonérations, ou imputations figscales, comme de
toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant
de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au cours de l'exis-
tence de 1la société ou 3 sa ligquidation, de telle sorte que, compte tenu de
Jeur valeur nominale et de leur joulssance respectives, toutes les actions de
méme catégorie regoivent 1la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS -~ NUE PROPRIETE - USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles a 1'é6gard de la société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire re-
présenter auprés de 1la société par un seul d'entre eux, considéré comme seul
propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de dégaccord, le mandatailre
unique peut étre désigné en justice a 1la demande du copropriétaire le plus di-

ligent.

II - Sauf convention contraire notifiée a la société, les usu-
fruitiers d'actions représentent valablement 1les nus-propriétaires a 1'égard
de la société. Toutefois, le droit de vote appartlient au nu-propriétaire dans
1es assemblées générales extraordinaires.



ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administrée par un conseil d'administration
de trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation pré-
vue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou re-
nouvelés dans leurs fonctions par l'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Toutefois en cas-de fusion ou de scission, la nomination peut €tre faite par
L'assemblée générale extraordinaire.

Les troils quarts au moins des administrateurs doivent &tre des

commlissalres aux comptes inscrits. . . .
II - La duree de leurs fonctions est de six exercices au plus.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a 1l'issue de
la réunion de 1'agssemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes de
l1'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat
dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

11s peuvent étre révoqués A tout moment par 1'assemblée géné-
rale ordinaire. |

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'age
de 65 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus d'un tiers des membres
du conseil le nombre d'administrateurs ayant dipassé cet dge. Si, du fait qu'un
administrateur en fonctions vient a dépasser 1'3ge de &§ ans, la proportion
du tiers susvisé est dépassée, l'administrateur le plus agé est répute demis-
sionnaire d'coffice 4 1'issue de la plus prochaine assempblée générale ordilnaire,

IIT - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques
ouv des personnes morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomipnation, dé-
signer un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obli-
gations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur
en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente ; ce mandat de représentant permanent luil est donneé
pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit gtre
renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révogue le mandat de son repreésentant,
elle est tenue de notifier cette révocation a la société, sans délai, par let-
tre recommandée ainsi gque 1'identité de son nouveau représentant permanent ;

il en est de méme en cas de déceés, de démission ou d'empéchement prolongé du
representant permanent.

IV - Si un ou plusieurs siéges d'administrateurs deviennent
vacants entre deux assembiées générales, par suite de décés ou démission, le

conseil d'administration peut procéder & une ou a des nominations a titre pro-
visoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'ad-
ministration sont soumises & la ratification de 1la plus prochaine assembleée
générale ordinaire. A défaut de ratification, 1les délibérations prises et 1es
actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables

S'il ne reste plus qu'un seul ou gque deux administrateurs en
fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les commissaires aux comptes,
doivent convoquer immédiatement 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires
a l'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure
en fonction gque pendant le temps restant a courir du mandat de son prédeécesseur

V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent apparte-
nir au total A plus de 8 (huit) conseils d'administration ou conseils de sur-

veillance de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, saufl
les exceptions prévues par la loi.



Un salarié de la société peut &tre nommé administrateur si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins a sa nnm:.nat:.nn et
correspond 3 un emplol effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés
3 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des adminis-

trateurs en fonctions.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE FONCTION

Ies administrateurs doivent étre chacun propriétaire de cing actions de la societe.

Les administrateurs nommés en cours de la vie sociale, peuvent ne pas é&tre
actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le d€lai de
trois mois, A défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires d'office.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes
physiques un président dont i1l fixe la durée des fonctlons sans qu'elle puisse
excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé président directeur général s'il est agé de plus
de 65 -ans. D'autre part, si le Président Directeur Général en fonction vient
4 dépasser cet 3ge, il est réputé démissionnaire & 1l'issue de la plus prochaine
réunion du conseil d'administration. |

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge utile,
un ou plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des fonctlons
sans gu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'administrateur.

e conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors
de ses membres. -

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance du
conseil est présidée par le vice-président exercant les fonctions de directeur
général, ou le vice-président le plus ancien. A défaut, le conseil désigne par-
mi ses membres le président de séance.

Le président, les vice- presidents et le secrétaire peuvent tou-

jours étre réélus.

Les fonctions de Président du Conseil d'Administration sont assu-
rées par un expert comptable, commissaire aux comptes inscrit.



ARTICLE 17 ~ DELIBERATIONS DU CONSEIL

I - Le conseil d'administration se€ réunit aussi souvent que
11intérét de la sociéte 1'exige, sur la convocation de son président ou celle
du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére reunion date de moins
de deux mois.

La réunion a lieu soit au sieége gocial, soit en tout autre en-
droit indiqué dans la convocatilon.
En principe, la convocation doit étre faite trois jours a
1'avance par lettre, té€légramme OU télex. Mais elle peut étre verbale el sans
délai si tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner 1les principales questions
3 1'ordre du jour.

II - Pour 1la validité des délibérations, la preésence effective
de la moitié au moins des administrateurs est nécessaire.

Leg décisions sont prises 2 la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et ne pou-
vant représenter plus d'un de ses collégues. Toutefois, lorsque le conseil
d'administration est appelé 34 statuer sur un projet de cession d'acticns a un
tiers non actionnaire dans 1les conditions prévues a l'article 11 des présents
statuts, la décision d'agrément est prise 4 la majorité des deux tiers des volXx
des membres présents ou représentés.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépon-
dérante.

ITT - Il est tenu un registre de présence qui est signé par
les administrateurs participant 4 la séance du conseil d'administration.

La justification du nombre des administrateurs €n exercice et
de leur nomination résulte valabliement, vis-a-vis des tiers, de la seule énon-
ciation dans 1le procés-verbal de chaque réunion des noms des administrateurs
présents, représentés ou absents.

IV - Les délibérations du conseil d'administration sont consta-
rées par des procés-verbaux 5tablis conformément aux dispositions légales en
vigueur et signés par le président de la séance et par un administrateur ou,
en cas d'empéchement du président, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés
par le président du conseil d'administration, un directeur général, 1'adminis-

trateur délégué temporairement aans 1es fonctions du président ou un fondé de
pouvoirs habilite A cet effet.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEILL D*ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a les pouvoirs 1les plus étendus
pour agir au nom de 1a société et pour faire ou autoriser toutes les opérations
intéressant 1l'activité de la sociéte, telle qu'elle est flxée dans l'objet so-
cial.

Dans les rapports avec les tiers, 1a société est engagée méme
par les actes du conseil d'administration qul ne relévent pas de l'objet social
a3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait i'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gque
1a seule publication des atatuts suffise a congtituer cette preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne aont

pas expressément réservés a 1'agsemblée générale par la lol et par les présents
statuts sont de sa compétence.



Le conseil d'administration peut consentir A2 tous mandataires
de son choix toutes délégations de pouvoirs dans la 1imite de ceux qui 1lui sont
conférés par la loi et par les présents gtatuts,

11 peut décider la création de comités chargés d'étudier les:
quesgtions gque lui-méme ou 8ON président soumet pour avis a leur examen.

ARTICLE 19 -~ DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

I - Le président du conseil d'administration assume, sous sa
reaponsabilité, la direction générale de la société et la représente dans ses
rapportsg avec les tiers, avec les pouvoilrs les plus étendus, dans la limite
de l'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués
par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil
d'administration.

Le président engage la société méme par les actes qui ne rele-
vent pas de l'objet social, A moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
1tacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des cir-
constances é&tant exclu que la seule publication des statuts suffise a cons-
tituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du président par décision du con-
seil d'administration est sans effet a l'égard des tiers.

Le président du conseil d'administration a la faculté de
substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

€n cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le
conseil d'administration peut déléguer un adminigtrateur dans les fonctions
de président. En cas d'empéchement, cette délégation est de durée limitée et
renouvelable. En cas de décés, elle vaul jusqu'd l'élection du nouveau pré-
sident.

II - Sur la proposition du président, le conseil d'adminis-
tration peut nommer un directeur général et, dans le cas autorisé par la 1loi,
deux directeurs généraux.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes phy -

siques, ils peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou &n dehors d'eux,
et doivent étre commissaires aux comptes inscrits.

| o - - o ——-

II - Sur proposition du président, le conseil d'administration peut nommer un
directeur général et, dans les cas prévus par la loi, deux ou cing directeurs généraux.

Ies directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; 1S

~peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux, et doivent étre

commissaires aux comptes inscrits. Dans le cas oli la société comporte cing directeurs
généraux, trois d'entre €ux au moins, doivent &étre administrateurs.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est 4gé de plus de 65 ans.
D'autre part, si un directeur général en fonctions vient 2 dépasser cet 4ge, il est réputé
démissionnaire 2 1'issue de la prochaine réunion du conseil d'administration.



Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par 1le
conseil d'administration, sur 1la proposition du président, en cas de déces,
démission ou révocation de ce dernier, ils conservent gsauf décision contraire
du conseil leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nou-
veau président.

I,'6tendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs gé-
néraux sont déterminées par le conseil d'administration, éen accord avec le pré-
sident. Toutefois, 1la limitation de ces pouvolrs n'est pas opposable aux tilers,
vig-a~vis desquels chaque directeur général a les mémes pouvoirs que le preési-
dent.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de
ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

ITI - Le conseil d'administration peut confier a tous manda-
taires, choisis parmi ses membres ou hors de son sein, des missions permanentes

ou temporaires qu'il détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la rémuné-
ration qu'il juge convenable.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS
GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - L'assemblée générale ordinaire peut allouer aux administra-
teurs des jetons de présence, dont le montant est porté aux frais geénéraux de
1a société et reste maintenu jusqu'd décision contraire de 1l'assemblée générale

Le conseil d'administration répartit cette rémunération entre
‘ses membres comme il 1'entend.

ITI - La rémunération du président du conseil d'administration
et celle des directeurs généraux sont fixées par 1le¢ conseil d'administration.

Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la fois fixesg et proportion-
nelles.

III - Il peut &tre alloué par le conseil d'administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a des admi-
nistrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'exploi-
tation et soumises a l'approbation de l'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici
prévues, ne peut &tre allcouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a 1la
société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR QU DIRECTEUR
GENERAL

Toute convention entre 1a société et l'un de ses administra-
teurs ou directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, so0it par
personne interposée, doit étre soumise 3 1'autorisation préalable du conseil
d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la so-
ciété est propriétaire, associé en nom, gerant, administrateur, directeur gé-
néral, membre du conseil de surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux con-

ventions portant sur les opérations courantes de la société et conclues a des
conditlions normales.



L]

L'administrateur ou 1le directeur géneral intéressé est tenu
d'informer le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a auto-
rigsation. I1 ne peut prendre part au vote sur 1'autorisation solliciteée.

Ceg conventions sont autorisées dans 1les conditions prévues

par la loi.

ARTICLE 22 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatricula-
tion, acquiert un bien appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au
moins égale A un dixiéme du capital social, un commissaire, chargeé d'apprécier
sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par décision de jus-
tice, 4 la demande du président du conseil d'administration.

Le rapport du commissaire ainsi que 1les autres documents prévus

par la loi sont mis a la disposition des actionnaires.
L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien,

A peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur 'n'a voix délibérative, ni pour

lui-méme ni comme mandataire.
Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque

1'acquisition est faite en bourse, sous 1e contrdle d'une autorité judiciaire,
ou dans le cadre des opérations courantes de la gsociété et conclues a des con-
ditions normales.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes
et, le cas échéant, par un ou deux commissaires aux comptes suppléants qui sont
nommés et exercent leur mission conformément a la 1loi.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en as-
semblées générales, lesquelles sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires

ou de spéciales selon la nature des décisions qu‘elles sont appelées a prendre.
Les assemblées spéciales réunissent 1les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer Sur toute modification des droits des
actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans
les mémes conditions que les assemblées génerales extraordinaires.
Toute assemblée générale régulierement constituée représente

1'universalité des actionnaires.
Les délibérations des assemblées générales obligent tous les

actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 2% — CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

LLes agsemblées générales sont convoquées goit par le conseil
d'administration, soit par le ou 1les commissaires aux comptes en cas d'urgence,

soit par toute personne habilitée a cet effet,
Les assemblées générales sont réunies au siége social ou e€n

tout autre endroit indiqué dans la convocation.
i.a convocation est faite, quinze jours avant la date de ltag-

semblée soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du départe-

ment du lieu du siége social, contenant les indications prescrites par la



loi, soit par lettre simple ou recommandée, adressée a chaque actionnaire
‘et contenant les mémes indications.,

Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoqué

par lettre ordinaire ou, sur 8a demande et a ses frais, par lettre recommandeée.

Lorsque 1l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum

requis, la deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée

sont convoquées S8ix Jjours au moins d'avance dans les mémes formes que la pre-

mieére. L'avis et/ou les lettres de convocation de cette deuxiéme assemblée re-
produisent la date et l'ordre du jour de la premiére.

Chague avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir
les mentions prescrites par la loi.

ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

I - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de
la convocation.

II - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 1la
quotité du canital social fixée par la loi et agissant dans les conditions et
déiai légaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec accuseé

de réception, 1l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de ré-—
solutions.

ITT - L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite & 1l'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme CcOnvo-

cation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoguer un ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux agssemblées géné-
rales et de participer aux deélibé€rations, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombdre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de
son identité et d'une inscription de sa qualite d'actionnaire sur le registre

tenu par la société au moins c¢ing Jjours avant ia réunion de l'assemblée géné-
rale.

IT - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint ou par un autre actionnaire ; 3 cet effet, le mandataire doit justi-
fier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement 1incapa-
bles et les personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires
prennent part aux assemblées, qu'ils soient ou non personnellement actionnaires

TI] ~ Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen

d'un formulaire établli et adressé 2 la société dans les conditions fixées par
la loi,

ARTICLE 28 - PFEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-~VERBAUX

I - A chaque assemblée est tenue une-feullle de présence conte-
nant les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires et & laguelle sont annexés les pouvoirs donnés a



chaque mandataire , et le cas schéant les formulaires de vote par correspondan-
ce, est certifiée exacte par le bureau de l'assemblée. -

T - Les assemblées sont présidées par le prégident du conseil
d'administration ou, en son absence, par un vice-président ou par un adminis—-
trateur spécialement délégué A cet effet par le conseil.

g4 1'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux

comptes, l'assemblée est présidée par 1l'un d'eux.
Dans tous les cas, & défaut de la personne habilitée ou dési-

gnée pour présider l'assemblée, celle-ci élit son président.
Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux action-~

naires, présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme manda-
taires, du plus grand nombre de VvOliXx.

Le bureau ainsi composé désigne un gsecrétaire qui peut ne pas
&tre actionnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier
et gigner la feuille de présence, de€ veiller a la bonne tenue des débats, de
régier les incidents de séance, de contrdler les votes émis, d'en assurer la
régularité, et de veiller a 1'établissement du procés-verbal.

IIT - Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits
des délibérationsg sont délivrés et certifiés conformément a la lol.

ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires
le quorum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital social
et, dang les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des

digpositions de la loi.
tn cas de vote par correspondance, 1l n'est tenu compte pour

le calcul du gquorum, que des formulaires recus par la société avant la réunion
de 1'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

IT - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel
au capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action
de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

III -~ Au cas ot des actions sont nanties, le droit de vote est

exercé par le propriétaire des titres.
La société émettrice ne peut valablement voter avec des actions

par elle souscrites, acgquises ou prises en gage ; il n'est pas tenu compte de
ces actions pour le calcul du quorum.

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a4 main le-
vée oQu par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu’'en décide le bu-
reau de l'assemblée,

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I - L'assemblée générale ordlinaire est celle qui est appelée

A prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.
E]lle est réunie au moins une fois i'an, dans les délais légaux

et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice social
précédent.



A Elle a, entre autres pouveirs, les suivants

. approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui gont goumis ;

_ gtatuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en se conformant
aux dispositions statutaires ;

. donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

. nommer ou révoquer les administrateurs et 1les commissaires aux comptes

. approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provi-
soire par le conseil d'administration ;

. fixer le montant des Jjetons de préesence alioués au conseil d'administration ;

. statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les
conventions soumises & 1l'autorisation préalable du conseil d'administration ;

sutoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que 1la constitution
des siiretés réelles qui pourraient leur é&tre conféreées.

IT -~ L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement,
sur premiére convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au moins le quart degs actions ayant
le droit de vote.

sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
Eile statue 4 1a majorité des voix dont disposent les action-

naires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par cor-
respondance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I -~ L'assemblée générale extraordinaire est setle habilitee
2 modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefols
augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résul-

tant d'un échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effec-
tué.

II - L'aasemblée générale extraordinaire ne délibére valable-
ment que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par corres-
pondance possedent au moins, Ssur premiére convocation, la moitié et, sur deu-
viéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de
ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date posté-
rieure de deux mois au plus & celle & laquelle elle avait été convoguee.

Elle statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont dispo-

sent les actionnaires preésents ou représentés y compris les actionnaires ayant
voté par correspondance.

III - Par dérogation légale aux dispositions qui précedent,
1'assemblée générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incor-
poration de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux condi-
tions de quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées
A délibérer sur 1'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage
particulier, 1l'apporteur ou le pénéficiaire dont les actions sont privées du
droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire,
et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des
actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le mandataire d'un

actionnaire digposant des voix de son mandant dans les mémes conditions et 1la
méme limite.



IV - S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modifi-
cation ne peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans
vote conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte A tous 1les ac-
tiocnnaires et, en outre, sans vote également conforme d'une assemblée géneérale
cuverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie intéresseée.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des docu~-
ments nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la sociéteé.

La nature de ces documents et 1es conditions de leur envol ou

mise & disposition sont déterminés par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier avril et se termine le
trente-et-un mars de chague année.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations socilales,

conformément a la loi.
4 ia c18ture de chaque exercice, le consell d'administration

dresse 1'inventaire des divers s1éments de l'actif et du passif existant a cet-

te date.
I1 dresse également 1le bilan décrivant les éléments actifs et

pagsifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, l¢
compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que 1l'annexe complétant et commentant 1'information donnée par le bilan

et le compte de résultat.
I1 est procédé, meme en Cas d'absence ou d'insuffisance du bé-

néfice, aux amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engage-
nents cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné & la suite

du bilan,

Le conseil d'administration établit 1le rapport de gestion sur
1a situation de la société durant l1'exercice écoulé, son évolution prévisible,
Jes événements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et
la date & laguelle il est dtabli, ses activités en matiére de recherche et de

développement.




ARTTICLE 35 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges
de 1'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortisse-
ments et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas é€chéant, des per-
tes antérieures, il est prélevé S5 % au moins pour constituer le fonds de reé-
serve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de ré-
gerve atteint .le dixiéme du capital social ; 11 reprend soncours lorsque, pour
une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve,
en application de 1a loi et des statuts, et augmenté du report béneficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportion-
nellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve,
en application de 1a loi, l'assemblée générale peut prélever toutes sommes
qu'elle juge a propos d'affecter 4 1a dotation de tous fonds de réserves facul-
tatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau,.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice. L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distri-
bution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en in-
diquant expressément les postes de reéserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne
peut &tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou devien-
draient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation p‘est pas distribuable. I1 peut étre incorporé en tout ou par-
tie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des
comptes par l'assemblée générale, reportées a nouveau, pour étre imputées sur
les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd extinction.

ARTICLE 36 - MODALITES DE PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

1.'assemblée générale a la faculté d'accorder 4 chaque actionnaire, pour tout ou partie
du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le

paiement des dividendes ou des acomptes sur dividendes, en numeraire ou €n actions,
dans les conditions 1égales.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par
]'assemblée, sans qu'il puisse étre supérieur 2 trois mois 2 compter de la date de celie-

ci. Ce délai peut étre suspendu, pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par
décision du conseil d'administration, en cas d'augmentation du capital.



IT - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numé -
raire sont fixées par 1'assemblée générale, ou a défaut, par le conseil d'ad-

ministration.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu

dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, gauf prolon-

gation de ce délai par autorisation de justice.
Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de

1'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait apparaitre que la
société, depuis la cldture de 1'exercice précédent, apreés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 2 porter en réserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut gtre distribué des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le mon-
tant de ces acomptes ne. peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des action-
naires sauf lorsque la distribution a été effectuee en violation des disposi-
tions légales et que la société établit que les bénéficiaires avaient connais-
sance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle~-ci ou
ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 1'action
en répétition est prescrite trois ans apreés la mise é€n paiement de ces dividen-

desg.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en

paiement sont prescrits.

ARTICLE 37 -~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents c¢omptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital
social, le congeil d'administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer l'as~—
semblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider s'il ¥y
a lieu & dissolution anticipée de la sociéte.

Si 1la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit Etre,
dans le délai fixé par la 1loi et sous réserve des digpositions de 1l'article
8-1IT ci-dessus, réduit d'un montant égal A celuil des pertes constatées gi, dans
ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux 3 la moitié
du capital social.

Dang les deux cas, 1a décision de 1'assemblée générale est pu-
bliée dans les conditions légales.

£n cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs
des alinéas qui préceédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolu-
tion de 1la société. Il en est de méme si les actionnaires n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si,
au jour od il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.



ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
TRANSMISSION UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

I - Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la
société a l'expiration du terme fixé€ par les statuts ou par décision de l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.

IT - Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule

main, l'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets 3 1'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle est
publiée au registre du commerce et des sociétés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés soit par 1'assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorti€ prévues pour les

assemblées générales ordinaires, soit par une assemblée générale ordinaire réunie
extraordinairement.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour

réaliser 1'actif, méme a I'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers et répartir le
solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 1'autoriser a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de 1'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est

effectu€ entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

IIT - S1 toutes les actions sont réunies en une seule main, 1'expiration de la société ou
sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du
patrimoine social & 1'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition 2 la dissolution dans le délai de trente jours 2
compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette 1'opposition ou
ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties, si la
société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

Ia transmission universelle du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la
personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque
I'opposition a été rejetée en premiere instance ou que lorsque le remboursement des
créances a €té effectué ou les garanties constituées.



ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les actionnaires eux-mémes, soit entres les actionnaires et la
société ou les administrateurs ou commissaires, a raison des affaires sociales, seront
obligatoirement soumises a l'arbitrage de deux expert agissant en qualité¢ d'amiable
compositeurs, ceux-ci étant désignés, 1'un par le Président du Conseil Régional de
1'Ordre des Experts Comptables et Comptables Agréés de Dijon, l'autre par le
Président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes pres la Cour
d'Appel de Besancon. En cas de partage de voix, un troisitme expert sera désigné
d'un commun accord par les deux experts ayant arbitre.

ARTICLE 40 - AGREMENT DE L'ORDRE

Les présents statuts seront déposés au Conseil Régional de 1'Ordre des Experts
Comptables et Comptables Agréés de la Région de Dyjon.

Toute interprétation ou modification des présents statuts qui serait non conforme a la
réglementation de 1'Ordre des Experts Comptables et Comptables Agré€s, ne pourra

étre mise en application.

ARTICLE 41 - RESPONSABILITE CIVILE PROFESSIONNELLE

En cas d'engagement de la responsabilité civile professionnelle des Commissaires aux

Comptes et Experts-comptables personnes physiques, associés ou non, exercant au
sein de la société, celle-ci sera tenue in solidum a 1'égard du tiers victime.

Elle fera, dans ses rapports avec ses professionnels, signataires des actes incrimings,
son affaire personnelle du montant de la condamnation, sauf faute dolosive des

Intéressés.

Statuts mis a jour suite a 1'Assemblée
Gérérale Extraordinaire du 27 mars 1993,

?O««k M/Uv«( Cﬁ/‘l:%\"e(e 0@4%%
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'an mil neuf cent quatre vingt treize,
Le 27 mars,
A 10 heures,

Les actionnaires de la société SERECO - SOCIETE D' ETUDES ECONOMIQUES ET DE REVISION
COMPTABLE, société anonyme au capital de F. 3 240 000, divis€é en 32 400 actions de
F. 100 chacune, dont le siege est 1, Rue Bernard Palissy, 25000 BESANCON, se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation du Conseil
d' Administration selon lettre simple adressée le 12 mars 1993 A chaque actionnaire.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel gue comme mandataire ; les pouvoirs
des actionnaires représentés ont €t€ annexés a la feuille de présence.

L' Assemblée est présidée par Monsieur Claude BARTHOD, en sa qualité de Président du
Conseil d' Administration.

Monsieur ‘\ALQ».%QZER\B E:;kﬂ ........ et Monsieur ?“l&-ﬁ?— SHDEARD

les deux actionnaires représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand
nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Tﬁ.&l& —?‘&IS%\%MQE est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que

les actionnaires présents ou représentés possedent DLUDQ. actions sur les 32 400 actions
ayant le droit de vote,

L'Assemblée, r€unissant plus que le quorum de moitié requis par la loi, est déclarée
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Monsieur Jean PRETRE, Commissaire aux comptes titulaire, régulierement convoqué par

lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 12 mars 1993, est absent
eXcuse.

Le Président rappelle que 1' Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

”
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- Lecture des rapports du Conseil d' Administration et du Commissaire aux apports,

- Approbation d'un apport en nature consenti a la société, de son évaluation et de sa
rémunération,

- Augmentation de capital de 350 000 F par création de 3 500 actions nouvelles a attribuer
en rémuneration de 1'apport en nature,

- Augmentation de capital par incorporation de la prime d'apport a concurrence de
1 795 000 F et attribution gratuite de 17 950 actions nouvelles,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 1'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1' Assemblée :

- 1a copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- 1a copie et 1'avis de réception de la lettre de convocation du commissaire aux comptes,
-la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- le rapport du Conseil d' Administration,

- le contrat d'apport,

- le rapport de Monsieur Désiré HENRIET, commissaire aux apports,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 1' Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions

1égislatives et réglementaires ont ét€ adressés aux actionnaires et au Commissaire aux

comptes ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.
I1 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d' Administration.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture :
- du rapport du Conseil d' Administration,

- du contrat d'apport établi suivant acte sous seings privés en date a Besangon du 15 février
1993 aux termes duquel Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE font apport
a la société chacun de 165 parts sociales de 100 F chacune qu'ils possedent de la société
A.C.R. SERECO SARL, évaluées a la somme globale de 2 339 700 F,

/N
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décide, sous la condition suspensive du vote de la résolution ci-apres, d'augmenter le capital
social de 350 000 F et de le porter ainsi de 3 240 000 F a 3 590 000 F, par 1'émission en
rémunération de l'apport de 3 500 actions nouvelles de 100 F chacune, entidrement
libérées, attribuées a Messieurs CERUTTI et ROBBE a raison de 1 750 actions chacun.

La différence entre la valeur nette de 1'apport et le montant de 1'augmentation de capital,
soit 1 989 700 F, sera inscrite au passif du bilan, a2 un compte “prime d'apport”, sur lequel
les actionnaires anciens €t nouveaux auront les mémes droits.

Ces 3 500 actions nouvelles porteront jouissance a compter du jour de la réalisation
définitive de 1'apport. Elles seront entierement assimilées aux actions anciennes a compter
de cette date ; elles seront négociables des la réalisation définitive de 1'augmentation de
capital.

L 0w S * -\
Cette résolution est cuﬁo\(}% L )t- CMADULLLALLYT, -

DEUXITEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire aux
apports, approuve l'évaluation de l'apport a la somme nette de 2 339 700 F et la
rémunération qui en a été proposée au profit des apporteurs.

\ T
Cette résolution est u&sﬁ'éﬂ- - ,9— DUUACUAR ALY .

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'une somme de 1 795 000 F
pour le porter a 5 385 000 F par !'incorporation directe au capital d'une partie de la prime
d'apport.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création de 17 950 actions nouvelles
de F. 100 chacune, attribuées gratuitement aux actionnaires a raison d'une action nouvelle

pour deux actions anciennes au prorata de leurs droits dans le capital ancien, ou aux
cessionnaires de leurs droits d'attribution.

Ces actions nouvelles porteront jouissance a compter du ler avril 1993. Elles seront
enticrement assimilées aux actions anciennes a compter de cette date ; elles seront

négociables des la réalisation définitive de 1'augmentation de capital.

“. Ot . MU
Cette résolution est u&m@\‘@. \'P ,)2- SAAALBUAL 1m\rq, .
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geéné€rale constate la réalisation définitive, 2 compter de ce jour, des
augmentations de capital susvisées et confere au Conseil d' Administration tous pouvoirs a
'effet d'arréter les modalités de répartition des actions nouvelles et de négociabilité des
droits d'attribution, et plus généralement, de faire le nécessaire.

\ '3 - i
Cette résolution est uﬂbv\'& :.:ki. jL thmm\'t_ .

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui précede, de modifier les
articles 6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est ajouté 1'alinéa suivant :
"Suivant décisions de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 mars 1993 :

. 11 a été apporté par Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE
330 parts sociales de 100 F de 1a SARL A.C.R. SERECO dont le si¢ge est
a DOUBS (25300) - 9 Rue Flora, pour un montant de 2 339 700 F,
assorti d'une prime d'apport de 1 989 700 F, soit un apport

concourant au CapItal de .....viviiiiiiiii i e e teaee e 350 000 F
. 11 a ét€ incorporé au capital, une somme de .......eovviriiiiiriiiiiiiiniiiennn.. 1795 000 F

prélevée sur le compte "prime d'apport".

Total des AP POTES & cooiiiirii ittt ittt e ceeereerssesssnssnsossnnn 5 385 000 E"

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de CINQ MILLIONS TROIS CENT QUATRE VINGT CINQ MILLE
FRANCS (5 385 000 F). Il est divisé en CINQUANTE TROIS MILLE HUIT CENT CINQUANTE

(53 850) actions de CENT FRANCS (100 F) chacune, appartenant aux actionnaires dans la
proportion de leurs droits dans la société.

\ . «.
Cette résolution est Qﬂbek_é, & L auuswuusde,

¥ 7
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SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent

proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit. Elle donne notamment pouvoir au
Président en vue de signer la déclaration de conformité.

. \ - |
. : \ ‘ |
Cette résolution est dw» vkm > % FYCUTLIVREVEW SO

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, 1l a ét€ dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président

/1 ¥
Les Scrutateurs ﬂ ) _../ Le Secrétaire
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LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Jean-Claude CERUTTI, expert-comptable, de nationalité francaise, et
Madame Christiane GAIFFE son épouse, de nationalité francaise, demeurant
ensemble & PONTARLIER 25300 - 7 Rue Callier, mariés sous le régime de la

communauté 1€gale & défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le
29 juin 1968,

Nés, Monsieur Jean-Claude CERUTTI @ BONNETAGE (25) le 4 juin 1945 et son
épouse & GUYANS VENNES (25) le 29 avril 1948, disposant tous deux de la pleine
capacité civile, résidents francais au sens tant de la réglementation sur les
investissements étrangers en France que de la réglementation des changes,

- Monsieur Marcel ROBBE, expert-comptable, de nationalité frangaise, demeurant 2
MONTPERREUX (25) - au Beau Site, marié avec Madame Catherine JARROQUX
sous le régime de la séparation de biens, en date du 29 juin 1979 suivant contrat
pass€ devant Maitre CARLET, notaire 8 PONTARLIER, le 22 juin 1979,

N¢, Monsieur Marcel ROBBE a LES HOPITAUX NEUFS (25) le 30 juin 1954 et
disposant de la pleine capacité civile, résident francais au sens tant de la
réglementation sur les investissements étrangers en France que de la réglementation
des changes,

"Les apporteurs”,

ET :

- LA SOCIETE D'ETUDES ECONOMIQUES ET DE REVISION COMPTABLE - SERECO,
societé anonyme au capital de 3 240 000 F, dont le siége est 4 BESANCON 25000 -
1 Rue Bernard Palissy, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
BESANCON sous le numéro B 622 820 223, représentée par Monsieur Claude
BARTHOD, Président du conseil d'administration, spécialement habilité a agir a

1'effet des présentes par délibération du conseil d'administration en date du 4 janvier
1993,

"ILLa société",

ONT ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :
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ARTICLE 1 - APPORTS

Monsieur Jean-Claude CERUTTI fait apport, sous les garanties ordinaires et de droit,
et sous la condition ci-apres exprimée, a la société SERECO, ce qui est accepté sous
la méme condition, au nom et pour le compte de cette derniere par son Président, de
165 (CENT SOIXANTE CINQ) part sociales de 100 F chacune numérotées de 202 i 366
inclus de la société A.C.R. SERECO, estimées a 7 090 F chacune,

JeT A 0107113 ¢ 1 1= 1 A TP 1 169 850 F

Monsieur Marcel ROBBE fait apport, sous les garanties ordinaires et de droit, et sous
la condition ci-apres exprimée, a la société SERECO, ce qui est accepté sous la méme
condition, au nom et pour le compte de cette derniére par son Président, de 165 (CENT
SOIXANTE CINQ) part sociales de 100 F chacune numérotées de 168 a 199 inclus et 369
a 501 1inclus de la société A.C.R. SERECO, estimées & 7 090 F chacune,

SOIt ElObalement ... ..ot e 1169 850 F

Soit un total d'apport de ..o e e e e 2339700 F

ARTICLE 2 - REMUNERATION DES APPORTS

Les apports qui précédent sont consentis et acceptés moyennant 'attribution aux
apporteurs de 3 500 (TROIS MILLE CINQ CENTS) actions de 100 F chacune (soit 1 750
actions chacun), entierement libérées, de la société SERECO, qui seront créées par
cette derniere 2 titre d'augmentation de capital pour un montant de 350 000 F.

Ces actions qui seront soumis a toutes les dispositions statutaires, seront assimilés aux
actions anciennes et jouiront des mémes droits 2 compter du jour de la réalisation
définitive de 1'apport.

La différence entre la valeur de 1'apport (2 339 700 F) et la valeur nominale des
actions qui le rémunerent (350 000 F), soit la somme de 1 989 700 F, sera affectée 2

un compte "prime d'apport". Les actionnaires anciens et nouveaux de la société
SERECO auront les mémes droits sur cette prime d'apport.

ARTICLE 3 - PROPRIETE - JOUISSANCE DES PARTS APPORTEES

La société SERECO sera propriétaire des parts qui lui sont apportées a2 compter du
jour de la réalisation définitive de I'apport. Elle aura droit aux dividendes
éventuellement distribués par la société A.C.R. SERECO au titre de l'exercice en
cours, a compter du jour de la réalisation définitive de 1'apport.






ARTICLE 4 - CONDITION SUSPENSIVE

Les apports qui précedent ainsi que les modalités de leur rémunération ne deviendront
définitifs qu'au jour de leur vérification et approbation par 1'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires de la société SERECO qui statuera au vu d'un rapport
établi par un commissaire aux apports.

A defaut de ces vérifications et approbations le 31 mars 1993 au plus tard, le présent
contrat sera consideér€ comme nul et non avenu, sans indemnité de part ni d'autre.

ARTICLE 5 - DECLARATIONS DES APPORTEURS

Messieurs Jean-Claude CERUTTI et Marcel ROBBE déclarent

- que la soci€été A.C.R. SERECO n'est pas actuellement en état de redressement
Judiciaire ou de liquidation judiciaire et n'a jamais été en état de liquidation de
biens, de réglement judiciaire ou de faillite,

- que les parts apportées constituent pour Monsieur Jean-Claude CERUTTI des
acquéts de communauté et pour Monsieur Marcel ROBBE des biens propres.

Madame Christiane GAIFFE conjoint commun en biens de Monsieur Jean-Claude
CERUTTI apporteur de biens provenant de la communauté, intervient au présent
acte et reconnait avoir €t€ avertie en temps utile et avoir recu une information
complete sur les apports effectués par son époux.

ARTICLE 6 - DISPOSITIONS FISCALES

1) Enregistrement

Le présent apport ayant pour effet de permettre 2 la société SERECO, société relevant
du statut fiscal des sociétés de capitaux, de détenir plus de 75 % du capital de la
société A.C.R. SERECO, société relevant du méme statut fiscal, et étant rémunéré
par attribution de droits représentatifs du capital de la société SERECQ, bénéficiaire

de 1'apport, constitue une fusion au sens de I'article 301 C-1 de 1'annexe II du Code
Général des Impdts.

En conséquence et conformément a 1'article 816-1 du CGI, cet apport sera soumis 2 un
droit fixe de 1 220 F.

La soci€té SERECO devra conserver les parts apportées pendant cing ans & compter
de la réalisation définitive de 1'apport.






%

2) Plus-values

Les apporteurs déclarent qu'ils dépendent tous deux pour leur déclaration de revenus
du service des impdts de PONTARLIER.

ARTICLE 7 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence seront supportés par la société SERECO.

ARTICLE 8 - ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile
en leurs domiciles et si¢ge social respectif indiqués en téte des présentes.

*

Fait 2 BESANCON, le A, E&Sw A33B...

en six originaux dont un pour 1'enregistrement,
deux pour le dépdt au greffe du tribunal de commerce,
et un pour chacune des parties.

Monsieur Jean-Claude CERUTT!I Madame Christiane GAIFFE,
? ¢pouse CERUTTI

xr- “
Monsteuf Marcel ROBBE Pour SERECO,

Monsieur Claude BARTHOD

!1 P







