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STATUTS

(A JOUR AU 4 OCTOBRE 2011)

Titre I - Forme - Dénomlnation - Objet - Siége - Durée

Article 1 - Forme

1l existe, entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une Société Anonyme régie par les lois et réglements en
vigueur notamment par le Livre I du Code de commerce et I'ordonnance du 19
septembre 1945, ainsi que par les présents statuls.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est :

CABINET SOREL

GTCDBE PARIS
r M R

12 CEC. 201
R11g ﬂ'}N"D'ép&t

La société est inscrite au tableau de 1'Ordre et sur la liste des commissaires aux
comptes sous sa dénomination socizle.

Dans teus les actes et documents émanant de 1a Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiaternent des mots « Société
Anonyme » ou des initiales S.A. et de I'énonciation du montant du capital social.
Elle doit également &tre suivie de la mention « société d'expertise comptable et de
commissariat aux comptes » et de I’indication du tablezu de 1a circonscription de
1’Ordre et de 1a Compagnie régionale des commissaires aux comptes ol Ia société

est inscrite.



Article 3 - Objct

La Société a pour objet, en France et dans tous pays : L’exercice des professions
d’expert comptable et de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser tontes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent & cet objet, & I'exception de foute activité commerciale, qu'elle soit
exercée directement ou indirectement par personne interposée.

Elle peut, sous le conirdle du Conscil régional de 1’Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises ayant pour objel de faciliter
I'exercice des activités visées par les articles 2 el 22, septitme alinéa, de
I'ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par 1a loi du 8 aofit 1994, sans que
cette détention constitue "objet principal de son activité.

Article 4 - Sitpe social
Le siége dela Société est d :

PARIS (8°™) — 59, ruc la Boélle

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un départernent
limitrophe, par une simple décision du Conseil d'administration, sous réserve de
ratification de cette décision par Ia prochaine Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Le Conseil d'administration a la faculté de créer des agences, usines et succursales
partout ol il le jugera utile.

Article 5 -- Durée — Exercice social

1 - La durde de la société était de cinquante années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit du 1¥ juin 1945
pour expirer le I juin 1995,

Aux termes d'une assemblée générale exiraordinaire en date du 24 juin 1994, la

durée de la société a été prorogée de quatre vingt dix neuf années, pour expirer le
31 mai 2004,

sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le premier janvier ct finit le trente ef un décembre.



Titre I - Capital « Actions

Article 6 - Capital social

" en20.300 actions (vingt mille trois cents) de 40 {quarante) € chacune, de méme
catégorie.

Chaque administrateur doit, pendant toute la durée de ses fonctions, &tre titulaire
d'un nombre d'actions fixé 3 UNE.

La société, membre de I’Ordre, communique annuellement aux Conseils de
I"Ordse dont elle reléve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification
apportée A cette liste. La liste des associés sera également communiquée 4 Ia
commission régionale d’inscription des commissaires aux comptes ainsi que toute
modification apportée A cette liste. Elle est tenue 3 la disposition des pouvoirs
publics et de tout tiers intéressé.

Articte 7 - Aupmentation du ecanital sacial

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues
par la loi. ’

L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'administration,
est seule compétente pour décider I'anpmentation da capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence 4 la souscription des actions de numéraire émises pour réafiser une
augmentation de capital. Les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel &
Ieur droit préférentiel.

Le droit A Yatiibution d'actions nouvelles aux actionnaires, 4 la suiie de
I'ncorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient
au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufuitier.

La réalisation d’opérations d’augmentation du capital doit respecter les régles de

quotité des actions que doivent détenir les professionnels experts comptables et
commissaires aux comptes.

' Article 8 - Libération des actions

Les actions souscrites lors dune: augmentation de capital en numéraire doivent
étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de
leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du
Conseil d'administration dans le délai de cing aus, soit & compter du jour de
I'immatricolation an Registre du Commerce et des Sociélés, soit, en- cas
d'augmentation de capital, 3 compter dut jour ol celle-ci est devenue définitive,

Le capital social est fixé & 1a somme de 812.000 (huit cent douze mille) €, divisé



Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit an sidge
social, soit en tout autre endroit indiqué i cet effet,

Tout relard dans le versement des sommes dues sur le montant non.libéré des
actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder i une formalité
quelconque, le paiement d'un intérét au taux 1égal, & partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de laction persomnelle que la Scciété peut exercer contre
Yactionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues parla loi.

Article 9 - Réduction - Amortlssement du capital social

La réduction du capital est autorisée ou décidée par {'Assemblée Géntrale
Extraordinaire qui peut déléguer au Conseil d'administration tous pouvoirs pour la
réaliser, En aucun cas, elle ne peut porter atteinte i I'égalité des actionnaires,

La réduction du capital social 4 un montant inférieur an minimum légal ne peut
Btre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée & amener celui-ci 4 un montant au moins égal 3 ce montant minimum,
sauf transformation de 1a Société en Société dune autre forme;

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice
14 dissolution de 1a Société,

Toutefois, Ie tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sut le
fond, la régulanisation a eu liew.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de Ia loi,

Article 10 - Forme des actinas

Les actions sont obligatoirement nominatives, Elles donnent lieu 4 une inscription
en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur,

Article 11 - Indivisibillté des actions

Les actions sontindivisibles & I'égard de la Société. Les.copropriétaires indivis
dacticns sont représentés aux Assemblées Générales par l'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix dun
mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé i la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 3 J'action appartient 3 l'usufiuitier dans les Assemblées
Générales Ordinaires et au nu-propriétaire. dans les Assemblées Générales
Extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir entre cux de toute
autre répartition pour Fexercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ca
cas, ils devront porter letur convention i Ia connaissance de la Société par lettre
recommandeée adressée au sidge social, Ia Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprés l'expiration d'un
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délai d'un mois suivant I'envoi de Iz lettre recommandée, le cacket de 1a poste
faisant foi de 1a date d'expédition.

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les
consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par I'nsufiuitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 12 ~ Cession et transmission des actions

1 - La propniété des actions résulte de leur inscription en compte individuel an
nom du ou des titulaires sur les registres tenus 4 cet effet an sidge social,

La cession des actions s’opére,  I'égard des tiers et de 1a Société, par un ordre de
mouvement de compte a.compte signé dn cédant on de son mandataire. Le
mouvement est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, i titre gratuit on en suite de décés, s'opére également
au moyen d'un ordre de mouvement de compte 4 compte mentionné sur Ie registre
des mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions
legales.

2 - Les actions ne sont.négociables qu'aprés 'immatriculation de la Société au
Registre ds Commerce et des Sociétés. En cas d'angmentation de capital, les
actions sont négociables A compter de Ia réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas
autorisés.

3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communanté de biens entre époux
ou de cession; soit & un conjoint, soit & un ascendant ou 4 un descendant, Ia
cession d'actions 4 un tiers & quelque titre que ce soit est soumise 3 I'agrément
préalable du Conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier 3 1a Société une demande d'agrément indiquant
l'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont 1a cession est envisagée et Ie
prix offert, L'agrément résulte, soit d'une notification émanant du Conseil, soit du
défaut de réponse dans e délai de trois mois 4 compter de la demande,

En cas de refus d'agrément.dn cessionnaire proposé et & moins que le cédant
décide de renancer 4 la cession envisagée, le Conseil d'administration est tenu,
dans le délai de trois mois & compter de 1a notification du refus, de faire acquérir,
les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une
réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lien moyennant un prix qui, 3 défaut d'accord entre les parties,
est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues 4 l'article 1843-4 du
Code civil,

Si, 2 Yexpiration dut délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé,
l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par
décision de justice 4 1a demande de Ia Société..

4 - Les dispositions qui préctdent sont applicables i toutes les cessions 4 un tiers,
méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice on
autremnent, '



5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeraire, la
cession des droits de souscription est libre out est soumise 3 autorisation du conseil
dans les conditions prévues au 3 ci-dessus,

6 - La cession de droit 2 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation an
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée 4 1a cession des actions gratuites elles-m2mes et doit dommer lien a
demande d'agrément dans les conditions définies au 3 ci-dessus.

Article 13 - Droits et obligations aftachés aux actions

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Vactif social, & une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au votg et &
1a représentation dans les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par Ia
loi et les statuts.

Tout actionnaire z lc droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
_ communication de certains documents sociaux aux époques £t dans Jes conditions
prévues par l1a loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, ancune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés
fil'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions de
I'Assemblée Générale et aux présents statuts, La cession comprend tous les
dividendes échus et non payés et 3 échoir, ainsi éventucllemnent que la part dans
les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées & 1a Société.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'spposition des scellés sur les
biens et documents socizux, demander le partage o Ia licitation de ces biens, ni
simmiscer dans I'administration de la Société. Ils doivent, pour Vexercice de leurs
droits; s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux. décisions de V'Assemblée
Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution
de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, dune fusion ou
de toute autre opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inféricur 2
celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
persomnelle de obtention du nombre d'actions requis,

Article 14 - Exclusion d’nn professionnel actiopnaire

Le professionnel actionnaire radié du tableau de 1'Ordre des Experts Comptables
ou de la liste des Commissaires aux comptes cesse d’exercer toute. activité

professionnelle au nom de la société 4 compter du jour oi ta décision pronongant-

Ia radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six mois & compter du méme
jour, pour céder tont ou partie de ses actions afin que soient maintenues les

R




quotités fixées & I"article 7 pour la participation des professionnels dans ie capital,
II peut exiger que le rachat porie sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total
pent aussi Jui étre imposé par "'unanimité des autres actionnaires, Le prix est, en
cas de contestation, déterminé aux dispositions de Iarticle 1843-4 du Code civil.

Article 15 — Responsabilité des actionnaires

Sous réserve des dispositions 1égales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-3-vis des tiers, de 1a valeur attribuée aux apports en nature, les
actionnaires e supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de
leurs travaux et activités. La responsabilité propre de la société 1aisse subsister Ia
responsabilité personnelle de chaque professionne! en raison des travaux qu’il
exécute Jui-méme pour le compte de la société.

Titre I - Administration, Direction Générale et contrdle de la Société

Article 16 - Conseil d'administration

1 - Composition

La Société est administrée par un Conseil d'administration de trois membres an
moins et de dix-huit au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion
ot il peut &tre porté 2 vingt-qualre.

La moiti€, au moins, des administrateurs sont des actionnaires experts comptables,
Les trois quarts, au moins, des administrateurs sont des actionnaires commissaires
aux comptes,

Les administrateurs sont nommés ou- renouvelés dans leurs fonctions par
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires qui‘'peunt les révoquer 4 tout
moment.

Tontefois, en cas de fiasion ou de scission, 1a nomination des administrateurs peut
gtre faite par Assemblée Générale Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou.des personnes
morales. Les administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination
de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était:
administrateur en 5on nom propre, sans préjudice de 1a responsabilité solidaire de
1a personne morale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent Iui est
donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; i doit &tre
renouvelé & chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de netifier
cette révocation A la Société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner




mame mat = e fm v an o ae s T, e A s m s it e m e
Seat - T, -

selon Jes mémes modalités un nonveau représentant permanent ; il en est de méme
en cas de décés on de démission du représentant permanent.

Un-administrateur personne physique ne peut appartenir simultanément 4 plus de
cing Conseils d'administration ou Conseils de surveillance de Sociétés Anonymes
ayant leur siége sur le territoire frangais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Tout administrateur personne physique gni, lorsqu'il accéde a un nouveau mandat
se trouve en infraction avec les dispositions de l'alinéa précédent, doit, dans les
trois mois de sa nomination, se démettre de I'un de ses mandats. A défaut, il est
réputé s'étre démis de son nouveau mandat,

Un salarié de la Société ne pent étre nommé administrateur que si son contrat de
travail correspond 3 un empioi effectif. Le nombre des administratenrs liés i la

Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonctions.

2 - Limite d'dge - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommeé administrateur si, ayant dépassé I'dge de soixante cing
ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres du Conseil Ie
nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé 1'dge de soixante cing ans ne peut
excéder le tiers des membres du Conseil d'administration. Si cette limite est
atteinte, I'administratenr le plus dgé est réputé démissionnaire,

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire A ['issue
de I'assemblée qui statue sur les comptes de 'exercice écoulé et tenue dans ['année
au cours de laquelle expire leur mandat.

" Les administrateurs sont toujours rééligibles.

3 - Vacances - Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs siéges
d'administrateur, le Conseil d'administration peut, entre deux Assemblées
Générales, procéder A des nominations 3 titre provisoire,

Toutefois, s'il ne reste plus qu'nn seul ou-que deux administrateurs en-fonctions,
celui-ci ou-ceux-ci, ou A défaut le ou les Commissaires aux Comptes, doivent’
convoquer immediatement I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires 3
l'effet de compléter I'sffectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration- sont
soumises & la ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A
défant de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement-
par le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

L'administratenr nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Article 17 - Actlons d'administratenrs

Chaque administrateur doit &tre fitulaire d'actions dont.le nombre est fixé 3
l'atticle 6.




Si out jour de sa nomination un administrateur n'est pas propriétaire du nombre
d'actions requis ou si en cours de mandat il cesse d'en étre propriétaire, il est
réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans un délai de
trois mois.

Article 18 - Président dn Consell d'administration

Le Conseil d'administration €lit, parmi ses membres personnes physiques, un
Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de
son mandat d'administrateur,

Le président doit étre inscrit & I’Ordre des experts comptables et sur la liste des
commissaires aux comptes.

Le Président ne doit pas étre Agé de plus de 65 ans. S'il vient & dépasser cet age, i
est réputé démissiommaire d'office.

Le Président du Conseil d'administration représente le Conseil d'administration. 11
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte & l'Assemblée
Générale. It veille au bon fonctionnement des organes de 1a Société et s'assure, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Selon décision du Conseil d'administration, il pourra cumuler ses fonctions avec
celles de Directeur Général de 1a Société,

Article 19 - Réunions du Conseii

Le Conseil d'administration est convoqué par le Président du Conseil
d'administration par fous mayens, méme verbalement, Lorsqu'il ne s'est pas réuni
depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du Conseil
d'administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du
jour déterminé,

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le
Conseil d'administration sur un ordre du jour déterming,

Le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux
alinéas précédents,

Le Président du Conseil d'administration préside les séances, En cas
d'empéchement du-Président le Conseil désigne 4 chaque séance celui de ses
membres présents qui présidera la séance.

Le Conseil pent nommer & chaque séance, un Secrétaire, méme en dehors de ses
membres.

If est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participants
2 1a séance du Conseil d'administration.




Artiele 20 - Délibérations du Consell d’ndministration

Les délibérations du Conseil d'administration sont prises aux conditions de
querum et de majorité prévues par 1a loi. En cas de partage des voix, celle du
Président est prépondérante.

Le réglement intérieur pourra prévoir que sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de Ia majorité, les administrateurs qui participent 4 la réunion du
Conseil par des moyens de visioconférence dans les conditions réglementaires.
Toutefois, [a présence effective ou par représentation sera nécessaire pour toutes
délibérations du Conseil relatives 4 ia nomination et & 1a révocation du Président
ou du Directeur Général, i l'arrété des comptes annuels et des comptes consolidés
ainsi qu'a Y'établisserent du rapport de gestion et s'il y a lieu, du rapport sur Ia
gestion du Groupe,

Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux, signés par le

Président de séance et au moins un administrateur, établis sur un registre spécial-

cOté et paraphé tenu au siége social.

Artiele 21 - Ponvoirs du Conseil d'adminlstration

Le Conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de la Société et

veille 4 leur mise en oeuvre, Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux
Assemblées d'actionnaires et dans la limite de l'objet social, il se saisit de toute
question intéressant la bonne marche de 1a Société ct régle par ses délibérations
fes affaires qui fa concernent,

Dans les rapports avec-les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
Conscil d'administration qui ne relévent pas de objet social, 2 moins qu'elle ne

prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Iignorer.

compte tenu des circonstances, étant excln que Ia seule publication des statuts
suffise 4 constituer cette preuve.

Le Conseil d'administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge
opportuns, Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires a

I'accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous les documents
qu'il estime utiles.

11 répartit les jetons de présence dont le montant global est voté par I'Assemblée.

Article 22 - Direction Générale

1 - Choix entre les deux modalités d'exercice de la Direction Générale

La Direction Générale de la Société est assurée, sous sa responsabilité, soit par le
Président du Conseil d'administration,, soit par une autre personne physique
nommée par le Conseil d'administration et portant-le titre de Directeur Général,
sclon la décision du Conseil d'administration qui cheisit entre les deux modalités
d'exercice de la Direction Générale et en informe les actionnaires dans les
conditions réglementaires.




Lorsque la Direction Générale de la Société est assumée par le Président du
Conseil d'administration, les dispositions ci-aprés relatives an Directeur Général
lui sont applicables.

2 - Directeur Général

Le Directeur Général peut &tre choisi parmi les administrateurs ou non. Le Conseil
détermine la durée de son mandat ainsi que sa rémunération. Le Directeur Général
ne doit pas étre agé de plus de 65 ans, S'il vient 3 dépasser cet 3ge il est réputé
démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable & tout moment par le Conseil d'administration.
Si 1a révocation est décidée sans juste motif, elle peut douner lieu & dommages-
intéréts, sauf lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du
Conseil d'administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendns pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société. I exerce ces ponvoirs dans la limite de l'objet
social et sous réserve de ceux que la loi attribue expressément aux Assemblées
d'actionnaires ¢t au Conseil d'administration.

1l représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La-Société est engagée
méme par les actes du Directeur Général qui ne reléveat pas de l'objet social, 3
moins qu'elle ne prouve gne le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait Vignorer compte tenn des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise i constituer cette prenve.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'administration limitant
les pouvoirs du Directeur Général sont inopposables aux tiers.

3 - Directeurs Généraux délegués

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'administration peut nommer
une on plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directewr Général-
avee le titre de Directeur Général délégué dont il détermine la rémunération.

Le nombre de Directeurs Généraux délégués ne peut étre supérieur i cing.

Les Directeurs Généraux délégués sont révocables d tout moment par le Conseil
d'administration, sur. proposition du Directeur Général. Si la révocation est
décidée sans jnste motif; elle peut donner Jieu 4 dommages-intéréts,

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les
Directeurs Généraux délégués conservent, sanf décision contraire du Conseil,
leurs fonctions et leurs attribntions jusqu'a la nomination du nouvean Directeur
En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine
1'4tendue et 1a durée des pouvoirs conférés aux- Directeurs Généraux délégués.
Cenx-ci disposent, & I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur
Général.

La limite d'ge applicable an Directeur Général vise également les Directeurs
(Généraux délégues.




Artlele 23 - Cumul de mavdats

Le nombre de mandats d'administratesr ou de Président du Conseil
d'administration que pent exercer une méme personne physique est limité 4 cing.

En revanche, une personne physique ne peut exercer plus dun mandat de
Directeur Général. Cependant, le Directeur Général d'une Soci&té peut exercer un
deuxiéme mandat de méme nature au sein d'une auntre Sociéié contrdlée par la
premiére,. dés lors que les titres de la Société confrdlée ne sont pas admis aux
négociations sur un marché réglements,

Les administrateurs non-Présidents peuvent exercer un nombre de mandals
illimités dans les Sociétés contrilées du méme type.

La liste de I'ensemble des mandats et fonctions exercées dans toutes les Sociétés
par chacun des mandataires durant I'exercice est comprise dans le rapport de
gestion du Corseil d'administration.

Article 24 - Couventious enire la Société et un admiaistrateur ou le
Dirceteur Gaéral ou un Directeur Général délégué

Les conventions qui peuvent éire passées directement ou par personne interposée
entre la Société et I'un de ses administrateurs ou son Directeur Général ou 'un de
ses Directewrs geneéraux délégués sont soumises aux formalités d'autorisation et de
contrdle presctites par la loi,

Sont également soumises 3 autorisation préalable les conveotions intervenant
directement ou par personne interposée entre la Société et une autre entreprise, si
'in des administrateurs ou son Directeur Général ou I'un des Directeurs Généranx
délégués de Ia Société est propriétaire, associ¢ indéfiniment responsable, Gérant,
administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du Conseil de
surveillance de cette entreprise.

Il en est de méme pour toute convention conclue avec un actionnaire disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure & 5 % ou avec toute Société contrdlant
une Scciété actionnaire détenant plus de 5 % du capital de 1a Société.

Les dispositions qui préctdent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les opérations conrantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces
conventions sont communiquées par I'intéressé au Président qui en communique
1a liste aux administrateurs et aux Commissaires aux Comptes.

En outre, tout actionnaire a le droit d'aveir communication desdites conventions.

Article 25~ Commissaires aux Comptes

Un on plusienrs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent
leur mission de contrdle conformément 4 Ia Jol.

Ils ont pour mission permanente, 4 'exclusion de toute immixtion dans [a gestion,
de vérifier les livres et les valeurs de Ia Société et de contréler la régularité et la
sincérité des comptes sociaux.



Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont
appelés A remplacer le on les Commissaires aux Comptes titulaires en cas
d'empéchement, de refus, de démission on de déces.

Titre IV - Assemblées d*actionnaires

Article 26 « Nature des Assemblées

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale,

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées i prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sant celles appelées 4 décider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Asscmblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie

déterminée pour statuer sur uune modification des droits des actions de cette
catégorie,

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme
absents, dissidents ou incapables:

Article 27 - Convoeation et réunlon des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Conseil d'administration
ou, & défaut, par le ou les Commisszires aux Comptes, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande
d'un o plusienrs actionnaires représentant cing pour cent au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont couvoquées par le ou les
liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies an sigge social ou en tout
autre lieu indiqué dans l'avis de convocation,.

La convocation est faite quinze jours avant 1z date de I"Assemblée, soit par lettre
simple on recommandée adressée 4 chaque actionnaire, soit par un avis inséré
dans un Journal d'annonces légales du département du siége social, En cas. de
convocation par insertion, chaque actionnaire doit également étre convoqué par
lettre simple ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre recommandée,

Lorsqn'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme Assemblée ef, le cas échéant, la deuxidme Assemblée
prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premiére et I'avis de
convocation rappelle la date de Ia premiére et reproduit son ordre du jour.
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Articie 28 - Ordre dn jour

1 - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'anteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social
reqmse et agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont Ja faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, I'inscription 4
l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions,

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 4 I'ordre
du jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxi¢me convocation. Elle peut toutefoxs,
en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder &
leur remplacement.

Article 29 - Admission aux Assembiées - Ponvolrs

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identité, dés lots que ses titres sont libérés
des versements exigibles et inscrits en.compte & son nom depuis cing jours au
moins avant la date de la réunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont

il peut obtenir I'=nvoi dans les conditions indiquées par I'avis de convecation 2
'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint on par ur autre
actionnaire justifiant d'un mandat.

Article 30 - Tenune de 'Assemblée - Burean - Procés-verbaux

1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les

‘mandataires et & laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 3 chaque mandataire

et, le cas échéant, les formulaires de vote par comrespondance. Elle est certifiée
exacte par le bureau de I'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par Ie Président du Conseil d'administration ou,

en son absence, par un administrateur spécialement délégué i cet effet par le
Conseil.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataite de

justice, I'Assemblée est présidée par l'auteur de la convocation. A défaut,
I'Assemblée €lit clle-méme son Président,

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes

que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions
de Scrutateurs,

Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des
membres de I'Assemblée,

3 -'Les délibérations des Assemblées sont.constatées par des procés-verbaux
signés par les membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément
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3 la loi. Les copies et extrails de ces procés-verbaux sont valablement certifics
dans les conditions fixées par Ia 1oi.

Article 31 - Quorum - Vote

1 - Le quorum est calenlé sur P'ensemble des actions composant le capital social,
sauf dans les Assemblées Spéciales of il est caleuld sur I'ensemble des actions de
1a catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote
en vertu des dispositions de Ia loi.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du
quorum, que des formulaires diiment complétés et regus par la Société trois jours
au moins avant 1a date de 'Assemblée,

2 - Le dmwit de vote aftaché aux actions de capital ou de jouissance est

proportionnel 3 fa guotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne
droit 4 une voix. .

3 - Le vote s'exprime & main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret,
selon ce quen décide le bureau de P'Assemblée ou les actionnaires. Les
actionnaires peuvent aussij voter par correspondance,

Article 32 - Assemblée Générnle Ordinalre

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs da
Conseil d'administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts,

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six
mois de 1a cldture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice;
sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice,

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires

présents ou représentés, on votant par correspondance, possédent au moins le
quart des actions ayant le droit de vote.

Ancun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue 3 1a majorité des

voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance. '

Article 33 - Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la transformation de la Société en Société d'une
autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des- actionnaires, sous réserve des opérations résultant dun
regroupement d'actions régulitérement effectus,

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne pent délibérer valablement que.si les
actionnaires présents ou représentés, ou volant par correspondance, possédent an
moins, sur premitre convocation, le tiers ef, sur deuxitme convocation, le quart
des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce demier quorum, la deuxiéme
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Assemblée peut étre prorogée 4 une date postérieure de deux mois au plus & celle
4 laquelle elle avait été convoquée,

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue 3 la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présenis ou représentés, ou votant par
correspondance, sauf dérogation Iégale.

Dans les Assemblées Générales Fxtraordinaires 4 forme constitutive, c'est-a-dire
celles appelées & délibérer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier, 'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-
méme, ni comme mandataire,

Article 34 - Assemblées Spécinles

S'l existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite
aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme dune
Assemblée Générale Extraordinaire ouverte A tous les actionnaires et, en outre,
sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale: ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales ne penvent délibérer valablement que si les
actionnaires présents’ ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, 1a moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions de la
catégorie concemée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que
les Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions
particulitres applicables aux Assemblées de titulaires d'actions 3 dividende
prioritaire sans droit de vote.

Article 35 - Droit de communication des actionnaires

Tout acfionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par
la loi, communication des documents nécessaires pour lui permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
contrdle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise 2 disposition
sont déterminées par la loi et les réglements.

Titre V - Exercice saclal - Comptes sociaux - Affectation et répartltion des
bénéfices

Article 36 - Exercice socigl
L'année sociale est définie 4 l'article 5.
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Article 37 - Inventaire - Comptes annuels

11 est fenu une comptabilité régulitre des opérations sociales conformément aux
Jois et usages du commerce.

A la clfture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse Vinventaire des
divers éléments de l'actif et du passif. 11 dresse également les comptes annuels
conformément aux dispositions des articles L. 123-12 ef suivants du Code de
commerce.

Tl annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par. la
Société et un état des siiretés consenties par elle.

T1 établit un rapport de pestion contenant les indications fixées par Ja loi,

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe
lorsque Ia Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les
conditions prévues par la loi.

. Le cas échéant, le Conseil d'administration établit les documents comptables

prévisionnels dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes
dans les conditions 1égales et réplementaires.

Article 38 - Affectation et répartition des bénéfices

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,

sont tout d'abord prélevées les sommes A porter en réserve en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve 1égale ; ce prélévement

cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause. quelconque, la réserve légale est

descendue au-dessous de cefte fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes poriées en réserve en application de la loj ou des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'Assemblée Générale détermine la part attribuée anx actionnaires
sous forme de dividende ct préléve les sommes qu'elle juge 3 propos d'affecter i Ia
dotation de tous fonds de réserves facuitatives, ordinaires on extraordinaires; ou
de reporter & nouveau,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, ancune distribution ne peut &tre
faite aux actionnaires forsque les capitaux propres sont ou deviendraient & Ja suite
de celle-ci inférieurs au montant dn capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer,

L'Assemblée Générale peut décider Ia mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit &
titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectnés, Toutefois, les
dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.



Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'Assemblée
Générale, inscrites 3 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'd extinction.

Article 39 - Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numérairc sont fixées par
I'Assemblée Générale ou, & défaut, par le Conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés 1a cloture de Y'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice:

Lorsquiun bilan établi au cowrs ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que 1a Société, depuis la cldture de
Texercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite sl y a lien des pertes antérieures, ainsi que des
sommes 3 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu
dn report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peat efre distribué des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiper des actionnaires ancune répétition de dividende, sauf si
la distribution a été effectuée en violation des dispositions Iégales et si la Société
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des
circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en.paiement de ces
dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits. '

Titre VI - Capitaux propres - Achat par Ia Seciété - Transformation -
Prorogation - Dissolution - Liquldation

Article 40 - Capitaux propres Inférieurs 4 la meitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées.dans-les documents comptables, les capitaux
propres de Ia Société deviennent inférdeurs & 1a moitié du capital social, le Conseil
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui snivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assembiée Générale
Extraordinaire 3 I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de 1a Société.

8i la dissolution n'est pas proaoncés, le capital doit étre, sons réserve des
dispositions lépales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par 1a loj,
réduit d'an montant égal & celni des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été recomstitués i
concurrence d'une valeur au moins égale i la moitié du capital social,
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Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire l'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout iniéressé peut demander en
Jjustice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les actionnaires p'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour od il statue surle
fond, larégularisation a eu leu.

Article 41 - Achat par la Société d'un bien appartenant 3 un actionnaire

Lorsque la Société, dans les deux ans svivant son immatriculation, aequiert un
bien appartenant & un actionnaire et dont la valeur est au moins égale 4 un dixi¢me
du capital social, un Commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la
valeur de ce bien, est désigné par décision de justice 4 1a demande du Président du
Conseil d'administration,

Le rapport du Commissaire est mis 4 la disposition des actionnaires, L'Assemblée

Générale Ordinaire: statue sur Févaluation du- bien, i peine de nullité de:

I'acquisition.
Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour Ini-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque ["acquisition est faite en Bourse
ou sous le contrfle d'une-autorité judiciaire.ou dans le cadre des opérations
courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Article 42 - Transformation

La Société peut sc transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle n au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait
approuver par les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport'des Commissatres mux
Comptes de Ia Socicté, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social,

12 transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les
actionnaires ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statufs et-avec I'accord de
tous les actionnaires devenant associés commandités,

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme,

La transformation en Société par Actions Simplifiée est décidée & l'unanimité des
actionnaires,



o . m — m— et Y e g rw B Eer w w4 R Y LM P Ren b wm e e m mmabe—d oo

Article 43 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expitation de la Société, le Consail
d'administration doit réunir I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires
i 'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si
Ia Société doit étre prorogée.

Article 44 - Dissolution ~ Liguidntion

Hors les cas de dissolution prévus par.la loi, et sauf prorogation régulitre, la
dissolution de Ia Société intervient i I'expiration du terme fixé par les statuts on &
la suite d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires,

Un ou plusienrs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires,

Le liquidateur représente la Société. Tont Mactif social est réalisé et le passif
acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit
ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires pent I'autoriser 4 continuer les affaires en
cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle
de dissolution - qu'elle soit volontairc ou judiciaire - entraine, dans les conditions
prévues par Ia loj, Ia transmission du patrimoine social A I'actionnaire unique, sans-
qu'il y ait lieu 4 Hquidation.

Tltre VII - Contestations

Article 45 - Cootestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de la Société
ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de liguidation, sait entre
les actionnaires, les organes de gestion ou d'administration et 1a Société; soit entre
les actionmaires eux-mémes, relativement aux affaires saciales on & 'exécution des
dispositions statutaires sont seumises 4 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent
un autre, de maniére que e tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, i1 y sera procédé par voie d'Ordonnance
de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lien du siége social, saisi
comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

Liinstance arbitrale ne prendra pas fin par 1a révocation, le décés, I'empéchement,
I'abstention ou la récnsation d'un arbitre, 11 sera pourvu & Ia désignation d'un
nouvel arbitre par Ordonnance du Président du Tribunsl de Commerce saisi
comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours,




Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux., Iis
statueront comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au
Président du Tribunal de Commerce du lieu du sidge social tant pour l'application
des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.
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