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L’AN DEUX MILLE DEUX,
Le trente et un mars & onze heures,

Les actionnaires du Cabinet VAN DEN BOSSCHE et ASSOCIES, société
anonyme d’expertise comptable, au capital de 250 000 € dont le siege social est a
80480 DURY, 15 avenue Paul Claudel, se sont reunis au siége social, en assemblée
générale ordinaire, sur la convocation qui leur a éte faite par le conseil d’administration.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée par tous les actionnaires
présents et par les mandataires des actionnaires représentés a leur entrée en séance.

Mme WLOSTOWICER, commissaire aux comptes, a été réguliérement
convoquee.

L’assemblée est présidée par Mr Joél VAN DEN BOSSCHE, président du conseil
d’administration.

Les scrutateurs choisis conformément aux statuts, sont :
= Mrs Michel BOIVIN et Bertrand BARBIER

Mr Gilles VATBLED est nommé secrétaire.

Le bureau arréte et certifie la feuille de présence et constate que les actionnaires
présents ou représentés possedent ensemble plus du quart du capital social ; en
conséquence, I’assemblée est réguliérement constituée.

Le président dépose sur le bureau, les pieces et documents suivants qui sont a la
disposition des actionnaires :
e les avis de convocation
la feuille de présence
I’inventaire des valeurs actives et passives au 30/09/01
le bilan et le compte de résultat
les rapports du conseil et du commissaire aux comptes
le texte du projet des résolutions a soumettre a ’assemblée
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Le president declare que I'inventaire, le bilan, le compte de résultats, les rapports
du conseil et du commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le texte du projet des
résolutions a soumettre a I’assemblée et généralement tous documents prévus par la loi,
ont €té déposés au siege social et tenus a la disposition des actionnaires dans les délais
légaux.

L’assemblée lu1 donne acte sur sa demande, de ses déclarations.

Puis, le président rappelle I’ordre du jour :

e rapport du conseill d’administration sur la marche de la société pendant
I’exercice clos le 30 septembre 2001 et rapport du commissaire aux comptes sur les
comptes de cet exercice et sur les conventions visées aux articles L 225-38 et suivants du
Code de Commerce

e approbation desdits comptes et conventions, quitus aux administrateurs et
commissaire et affectation des résultats

e augmentation du capital social
e mise en harmonie des statuts
&
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nomination d’administrateur
questions diverses

Il donne lecture du rapport du conseil d’admunistration.

Ensuite, la parole est donnée au commussaire aux comptes pour la lecture de ses
rapports.

Enfin, la discussion est ouverte ; aprés échange de diverses observations et
explications, le président constate que personne ne demande plus la parole et met aux
voix les résolutions suivantes a ’ordre du jour, lesquelles sont adoptées & I’'unanimité.

PREMIERE RESOLUTION
[’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration et du rapport général du commissaire aux comptes, déclare approuver
purement et simplement les comptes et le bilan de P’exercice clos le 30 septembre 2001 tels
qu’ils lui sont présentés, se soldant par le résultat suivant :
BENEFICE NET COMPTABLE : 367 273 €
apres deduction de 9 527 € d’amortissements « excédentaires » visés a 'article 27-2 de la loi

du 12 juillet 1965.

Elle approuve également les opérations traduites de ces comptes ou résumées dans
ces rapports ainst que successivement les conventions visées aux articles L 225-38 et suivants
du Code de Commerce dont le commissaire lui a donné connaissance dans son rapport spécial,
les personnes intéressées par lesdites conventions ne prenant pas part au vote pour les
conventions les intéressant.

Résolution adoptée a I’'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION
L’assemblée générale, sur la proposition du consell d’administration, décide
d’affecter le résultat de I’exercice, au service des dividendes aux actionnaires, & savoir
567 273 € et de prélever une somme de 227 € sur les réserves statutaires pour le méme service.

) - " Dividendes
s  Affectation du résultat de Pexercice clos le 567 273 €
30/09/2001 au service des dividendes
“ = Affectation des réserves statutaires au 227 €
service des dividendes

Soit un dividende a distribuer par action de 227 € net, 340,50 € avoir fiscal inclus.

Conformément a la loi, 1l est rappelé que les distributions de dividendes effectuées
au cours des trois derniers exercices ont été les suivants

T
.

Date de cloture exercice Net Avoir fiscal Total

113,50 € 340 50 €

---------------
...........................................................................................................................................................

30/09/2001 par action
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Résolution adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
I.’assemblée générale donne quitus plein et entier de leur mission de leur mandat
aux membres du conseil d’administration et du commissaire aux comptes pour 1’exercice
approuve.

Résolution adoptée & ['unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION
L’assemblée génerale nomme en qualité d’administrateur, Mr FAUCHILLE
Philippe, expert comptable, demeurant 48 bd Jules Vernes 4 AMIENS, en remplacement de Mr
Jacques SAINTONGE, démissionnaire.

Le mandat de Mr FAUCHILLE expirera lors de assemblée générale appelée 2
statuer sur les comptes de I’exercice clos en 2003,

Résolution adoptée a I’'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblee generale, conformément aux dispositions de article L 225-129
paragraphe III — alinéa 2 et VII du Code de Commerce, autorise le conseil d’administration,
pour une durée de deux ans a dater de ce jour, a augmenter le capital social « en une ou
plusieurs fois, a I’époque ou aux époques qu’il fixera », dans les conditions prévues a I’article
L 443-5 du Code du Travail, jusqu’a concurrence d’un montant permettant au personnel de la
société et des Sociétés qui lul sont liges au sens de I'article L 225-180 du Code de Commerce,
de détenir un nombre d’actions de la Société, représentant 3% du capital social.

Le prix de souscription des actions émises en vertu de la présente autorisation sera
déterminée par le Consell d’ Administration, conformément aux dispositions de ’article 1. 443-

5 du Code du Travail.

L’Assembiée Générale, conformément aux dispositions de 1’article L 225-138 du
Code de Commerce, connaissance prise des rapports du Conseil d’Administration et du
Commussaire aux Comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des

actionnaires en faveur des salariés de la Société ou des Sociétés qui lui sont liées, au sens de
Particle L. 225-180 du Code de Commerce.

Tous pouvoirs sont donnés au Conseil d’Administration a effet de réaliser
I"augmentation de capital faisant 1’objet de la présente autorisation, d’en arréter les modalités
et conditions, de constater sa réalisation, de procéder a la modification corrélative des statuts
et d’effectuer les formalités y afférentes.

Cette résolution est refusée.

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Genérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’ Admimistration, décide d’augmenter le capital social, qui s’éléve actuellement a la somme de
trente huit mulle cent douze euros vingt cinq centimes (38 112,25 €) divisé en 2 500 actions de
15,2449 € chacune, entiérement libérées, d’une somme de deux cent onze mille huit cent
quatre vingt sept euros soixante quinze centimes (211 887,75 €) pour le porter & la somme de
deux cent cinquante mille euros (250 000 €), par voie d’incorporation de pareille somme
prélevée sur le poste « réserves statutaires ».

Cette operation est réalisée par voie d’élévation de quatre vingt quatre euros
soixante seize centimes (84,76 €) du montant nominal des 2500 actions composant le capital
social, lequel est ainst porté a deux cent cinquante mille euros (250 000 €).

Résolution adoptée a I’'unanimité.



SEPTIEME RESOLUTION
Comme conséquence des résolutions qui précédent, I’ Assemblée Générale décide
de modifier les articles 6 et 8 alinéas 1 et 2 des statuts qui seront désormais rédigés de la
maniere suivante

Article 6 — FORMATION DU CAPITAL

1 — Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport :
- d’apports en nature pour 20 580,62 €
- d’apports en numéraire pour 228673 €

2 — Aux termes du procés verbal de I’Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires, en date du 11 mars 1983, 1l a été
décidé d’incorporer au capital social, une somme quinze mille
deux cent quarante quatre euros et quatre vingt dix centimes,
préelevéee sur la « réserve extraordinaire », ci........................... 1524490 €

3 — Aux termes du proces verbal de I’ Assemblée Générale Mixte,
en date du 30 mars 2002, 1l a éte décidé d’incorporer au capital
social, une somme de deux cent onze mille huit cent quatre sept
euros soixante quinze centimes, preélevée sur les réserves
StAtutalIres, Cl..........oiiiiiniit i e 211 88775 €

MONTANT TOTAL DES APPORTS :

CINOQ CENT MILLE EUROS 250 000 €

Article § — CAPITAL SOCIAL

I — Le caprtal social est fixé a la somme de : deux cent cinquante mille euros.

Il est divise en deux mulle cinq cents actions d’une seule catégorie de deux cents
euros chacune, numérotées de 1 a 2500 entierement libérées.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’au moins une action.

Le reste : sans changement.
Résolution adoptée a ’'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION
L’assemblée générale décide de mettre les statuts en harmonie avec les dispositions
de la récente lo1 dite NRE.

Apres lecture, les statuts ainsi refondus sont adoptés par I’assemblée générale.
Reésolution adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION
L’ Assemblée Generale confére tous pouvoirs au porteur d’un extrait de proces
verbal des délibérations pour effectuer toutes les formalités 1€gales de publicité.

Résolution adoptée a I’unanimité.




L’ordre du jour €tant €puisé, la séance est levée a 12.30 heures aprés rédaction et
signature du présent proceés verbal.

Le Secrétaire

G. VATBLED,

Les Serutateurs :

M. BOIVIN, B. BARBIER,
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STATUTS

MIS a JOUR au 30 MARS 2002




Article ler - FORME

Il existe entre les propriétatres des Actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement une Société Anonyme Frangaise régie par les Lois et Réglements en

vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « Cabinet VAN DEN BOSSCHE et ASSOCIES »,
Société Anonyme d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes.

Le sigle est : « VDB ET ASSOCIES ».

La société est inscrite au tableau de 1'Ordre et sur la liste des commissaires aux
comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes el documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement Jaire précéder ou
suivre la denomination sociale des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A" et de
l'énonciation du montant du Capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « Société d’Expertise comptable et de commissariat aux comptes » et de l'indication
du tableau de la circonscription de !’Ordre et de la compagnie régionale des commissaires

aux compies ou la société est inscrite.

Article 3 - OBJET

La Société a pour objet I'exercice des missions d’expert-comptable et de commissaire
aux compies.

Lile peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapporte a cet objet.

Llle peut notamment, sous le contréle du Conseil régional de I'Ordre, prendre des

participations financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet [’exercice
des activités visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de I’ordonnance du 19 septembre

1945, modifiée par la loi du & aodt 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal
de son activité (Ord. Art. 7-11, 2° alinéa).

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le Siege de la Société est fixé a 80480 DURY — 15 avenue Paul Claudel.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de
cette decision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs, en vertu
d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, sous réserve des

dispositions légales en vigueur.

_ Le Conseil d'Administration a la faculté de créer des Agences et Succursales partout ou
1l le jugera utile, sans aucune restriction.

(il

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIAL.

| 1/ La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit le neuf mai mil neuf cent
cinquante huit, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2/ L'année sociale commence le premier octobre et s’achéve le trente septembre.



Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

1 - Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport :
- d’apports en nature pour 20 580,62 €
- d’apports en numéraire pour 2286,73 €

2 — Aux termes du procés verbal de [’Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires, en date du 11 mars 1983, il a été
décidé d’incorporer au capital social, une somme de quinze mille
deux cent quarante quatre euros et quatre vingt dix centimes,
prelevee sur la « réserve extraordinaire », ¢i........................... 15 244,90 €

3 — Aux termes du proceés verbal de I’ Assemblée Générale Mixte,
en date du 30 mars 2002, il a été décidé d’incorporer au capital
social, une somme de deux cent onze mille huit cent quatre sept
euros soixante quinze centimes, prélevée sur les réserves

SEALULAITES, Cl.......ooo i 211 887,75 €
MONTANT TOTAL DES APPORTS :
CINQ CENT MILLE EUROS 250 000 €

Article 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les presents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes
Associées ou non.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social est fixé & la somme de : deux cent cinquante mille euros.
Il est divisé en deux mille cinq cents actions d’une seule catégorie de deux cents euros
chacune, numérotées de 1 a 2500 entierement libérées.

2. Chaque Adminsstrateur doit étre propriétaire d'au moins UNE Action.

3. La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de 1'Ordre
dont elle reléve la liste des associés ainsi que toute modification apportée a cette liste. La
liste des associés sera également communiquée & la Commission régionale d Inscription des

commissaires aux compies.

Article 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

1. - Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par
majoration du montant des actions existantes. Les actions nouvelles sont libérées, soit en
numeéraire, soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par apport en nature, soit par

conversion d'obligations.

L'augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions n'est décidée
quavec le consentement unanime des actionnaires, & moins qu'elle ne soit réalisée par

Incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission.

En cas d'émussion d'actions nouvelles, il peut étre exigé, en sus de leur valeur, une
prime d'émission.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité
Jouissant d'avantages par rapport a toutes autres actions, sous réserve des dispositions Iégales

reglementant le droit de vote.
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Aucune augmentation du capital en numéraire ne peut, a peine de nullité, étre réalisée si
le capital ancien n'est pas au préalable intégralement libéré.

2. - L'augmentation du capital est décidée par I'assemblée générale extraordinaire, sur le
rapport du conseil d'administration a qui elle peut déléguer les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de
la réaliser et de procéder a la modification corrélative des statuts. Elle doit étre réalisée dans
les cinq ans de la date de I'Assemblée qui I'a décidée ou autorisée. Toutefois, ce délai ne
s'applique pas aux augmentations du capital a réaliser par conversion d'obligations en actions,
ni aux augmentations complémentaires réservées aux obligataires qui auront opté pour la
conversion. En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée
générale extraordinatre statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les

assemblées générales ordinaires.

3. - Dans toute augmentation du caprtal par émussion d'actions de numéraire, les
actionnaires ont un droit préférentiel de souscription proportionnel au montant de leurs
actions. Ce droit est négociable ou cessible dans les mémes conditions que l'action elle-méme
dont il est détache, pendant la durce de la souscription. Les actionnaires peuvent renoncer a

titre individuel a leur droit prétérentiel.

Si certains actionnaires n'ont pas souscrit les actions auxquelles ils avaient droit a titre
irréductible, l'assemblée générale extraordinaire peut décider que les actions ainsi rendues
disponibles, seront attribuées aux actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un nombre
d'actions superieur a celu1 qu'ils pouvaient souscrire a titre irréductible, proportionnellement
aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs

demandes.

Le sort des actions non souscrites a titre irréductible, et le cas échéant a titre réductible,
sera réglé conformément aux dispositions de l'article L. 225-134 du Code de Commerce.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de souscription ne peut étre
inférieur a dix jours de Bourse a dater de I'ouverture de Ia souscription. Il se trouve clos par
anticipation dés que tous les droits de souscription a titre irréductible ont été exercés ou que
'augmentation de capital a été intégralement souscrite aprés renonciation individuelle & leurs

droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas souscrit.

Les actionnaires sont informes de I'émission d'actions nouvelles, de ses modalités et des
conditions d'exercice de leur droit préférentiel, dans les conditions prévues par les réglements

en vigueur.

4. - Le drott préférentiel de souscription peut étre supprimé totalement ou partiellement
par |'assemblée générale extraordinaire qui décide I'augmentation du capital, sur les rapports du
consell d'administration et des commissaires aux comptes, établis conformément aux
dispositions légales et réglementaires. Les attributaires €éventuels des actions nouvelles ne
peuvent, a peine de nullite de la deliberation, prendre part au vote ; leurs actions n'entrent pas

en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

5. - Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription établi
conformément aux réglements en vigueur, daté et sign€ du souscripteur ou de son mandataire.

Les souscriptions et les versements sont constatés par un certificat du dépositaire établi
au moment du dép6t des fonds sur présentation des bulletins de souscription. Le retrait des
fonds provenant des souscripteurs en numeéraire peut étre effectué par un mandataire de la

Société, apres l'établissement du certificat précité.

Les libérations d'actions par compensation de créances liquides et exigibles sur la
Societe sont constatees par un certificat du notatre ou du commissaire aux comptes. Ce dernier

tient lieu de certificat du dépositaire.
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St 'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois a compter de

I'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, la nomination d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour

les restituer aux souscripteurs.

6. - En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou
plusieurs commissaires aux apports, désignés par le Président du Tribunal de Commerce sur
requéte du Président du conseil d'administration, apprécient sous leur responsabilité, la valeur
des apports en nature et les avantages particuliers dans un rapport présenté & l'assemblée.

L'assemblée délibere dans les conditions de 'article 46. Si elle approuve l'évaluation des
apports et l'octro1 d'avantages particuliers, elle constate la réalisation de l'augmentation du
capital. Si elle réduit l'évaluation des apports ainsi que la rémunération des avantages
particuliers, l'augmentation du capital n'est pas réalisée, sauf approbation expresse des

modifications par les apporteurs, les
bénéficiaires ou leurs mandataires diiment autoriseés.

7. - En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, le droit d'attribution est négociable ou cessible.

8. - Dans le silence de la conventton des parties, les droits respectifs de l'usufruitier et
du nu-propriétaire d'actions s'exercent conformément aux dispositions légales et

reglementaires.

9. - Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de " rompus ",
les droits de souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles, sans préjudice des
dispositions de I'article L. 225-129 du Code de Commerce.

Article 10 - AMORTISSEMENT QU REDUCTION DU CAPITAL

1. - Le capttal peut €tre amorti par une décision de l'assemblée générale extraordinaire,
au moyen des sommes distribuables au sens de I'article L. 232-11 du Code de Commerce.
Cet amortissement est réalisé par voie de remboursement égal sur chaque action d'une méme
catégorie et sans réduction du capital, tout tirage au sort étant interdit.

2. - La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, est autorisée ou décidée
par l'assemblée générale extraordinaire qui peut déléguer tous pouvoirs pour la réaliser au
consell d'administration qui procede a la modification corrélative des statuts. Elle s'opére, soit
par voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescriptions
reglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les actionnaires
sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre
I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles. Dans leur rapport a assemblée,
les commissaires font connaitre leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.
En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

Sous réserve des exceptions légales, I'achat de ses propres actions par la Société est
interdit sauf s1 'assemblée générale, ayant décidé une réduction du capital non motivée par des
pertes, a autonise le consell d'administration a acheter un nombre déterminé d'actions pour les
annuler. L'offre d'achat des acttons a annuler doit alors étre faite a tous les actionnaires et la
reduction éventuelle des demandes est opérée dans les conditions prévues par la

réglementation en vigueur.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal, ne peut &tre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 4 un
montant au moins égal & ce minimum, a moins que la Société ne se transforme en Société d'une
autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.
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3. - S'il existe des obligations convertibles en actions, l'amortissement et la réduction du
capital par voie de remboursement sont interdits 4 la Société, jusqu'a l'expiration du ou des
délais d'option accordés pour la conversion.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

1. - Les actions d'apport et celles provenant de l'incorporation au capital de bénéfices,
réserves ou primes d'émission, sont intégralement libérées dés leur émission.

2. - Toute souscription d'actions de numéraire, lors d'une augmentation du capital, est
obligatoirement accompagnée du versement du quart au moins du nominal des actions
souscrites et, éventuellement, de l'intégralité de la prime d'émission. Le solde est versé, en une
ou plusteurs fois, dans un délai maximum de cinq ans & compter du jour de la réalisation
définitive de 'augmentation de capital sur appels du conseil d'administration, aux epoques et

conditions qu'll fixe.

Les appels de fonds sont toujours portés a la connaissance des actionnaires un mois
avant la date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége social,

soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Les actionnaires ont a toute époque, la faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne
peuvent pretendre, a raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de
fonds, a aucun intérét ou premier dividende.

Les titulaires d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs
sont solidairement tenus de la libération du montant desdites actions ; toutefois, le souscripteur
ou Factionnaire qui cede ses titres cesse, deux ans aprés la date de l'envoi de la réquisition de
transfert, d'étre responsable des versements non encore appelés.

3. - A défaut de libération des actions i l'expiration du délai fixé par le conseil
d'administration, les sommes exigibles sont dés lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en
Justice, productives jour par jour, d'un intérét calculé au taux de I'intérét légal en vigueur.

La Societé dispose contre l'actionnaire défaillant, des moyens de poursuites prévus par
la lot et les réglements.

Article 12 - FORME DES ACTIONS

1. - Les titres des actions sont obligatoirement nominatifs.

2. - Les droits des actionnaires sont constatés et enregistrés par la Société,
conformément aux dispositions du décret 83-359 du 2 mai 1983 et des textes subséquents.

Article 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS ET DES DROITS DE SOUSCRIPTION OU
D'ATTRIBUTION

A/ - Transmission des actions.

1. - La cession des actions s'opere par virement de compte a compte sur ordre de
mouvement, dans les formes prévues par la loi. Seules les actions libérées des versements

exigibles peuvent étre admises au transfert.
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2. - Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, elles sont négociables a

compter de la réalisation de celle-ci.

B/ - Controle de la transmission des actions.

1. - En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux, les
mutations d'actions s'effectuent librement.

La cession d'actions entre vifs, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est
¢galement libre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant

de l'actionnatre titulaire des actions a transférer.

T'outes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, a quelque titre et sous quelque
forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou l'usufruit,
dotvent, pour devenir définitives, étre autorisées par le conseil d'administration.

Il en sera de méme pour toutes transmissions d'actions, résultant d'une fusion, d'une
scission, d'une société actionnaire, ou de l'attribution en nature d'actions consécutive i la

liquidation d'une telle société.

2. - La demande d'agrément, qui doit étre notifiée a la Société, indique d'une maniére
complete I'dentité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le
prix offert s'll s'agit d'une cession a titre onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un délai de trois
mois a compter de la demande.

Le defaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d'agrément.

Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son

refus.

3. - 51 l'agrément est donné, le transfert est effectué dans les conditions prévues et sur
les justifications requises par les dispositions en vigueur.

4. - Si l'agrément est refusé, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois 4 compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou
plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par Iui. Il doit notifier au cédant le nom des
personnes designées par lui, 'accord de ces dernieres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé,
avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A defaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les
quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné
par ceux inscrits sur les listes des Cours et Tribunaux, soit par les parties, soit, a défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du siege social

statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par le cédant et par la Société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour
obtenir cette expertise, quinze jours aprés avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé
avolr renonce a son projet de cession.

S1 le prix fixé par l'expert est, a I'expiration du délai de trois mois, mis a la disposition
du cédant, l'achat est réalisé 4 moins que le cédant ne renonce a son projet de cession et
conserve en consequence les actions qui en faisaient 1'objet.
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5. - Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil peut
egalement, dans le méme délai de frois mois a compter de la notification de son refus
d'agrément, faire acheter les actions par la Société elle-méme, si la réduction nécessaire du
capital pour l'annulation desdites attions est autorisée par l'assemblée générale extraordinaire

des actionnaires.

6. - S1 a l'expiration du délai de trots mois a compter de la notification du refus
d'agréement, 'achat n'est pas réalise, 'agrément est considéré comme donné et le transfert doit
étre effectue dans les conditions prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnaire présenté
dans la demande d'agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé une ou plusieurs fois, 4 la
demande de la Société, par ordonnance non susceptible de recours du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé, l'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diiment appelés.

C/ - Nantissement agrée.

S1 la Societé a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les
conditions prevues au paragraphe B/2, ce consentement emportera agrément du cessionnaire
en cas de réalisation forcée des actions nanties, selon les dispositions de I'article 2078 alinéa
ler du Code Civil, a moins que la Société ne préfére aprés la cession, racheter sans délaj les

actions en vue de réduire son capital.

D/ - Contrdle de ia transmission des droits de souscription.

1. - En cas d'augmentation du capital par émission d'actions de numéraire, la
transmission des droits de souscription est libre ou soumise & autorisation du conseil
d'administration, suivant les distinctions faites au paragraphe B/1 pour la transmission des

actions elles-mémes.

2. - Toute cession soumise a autorisation doit faire l'objet d'une demande d'agrément
notifiée a la Société, avant l'expiration du délai réservé aux actionnaires pour l'exercice de leur

droit prétérentiel de souscription.

La demande d'agrément indique d'une maniére compléte l'identité du cessionnaire, le
nombre de droits dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre
onereux. Elle est accompagnée du bulletin de souscription du cessionnaire.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus au souscripteur. Sa décision n'est pas
motivée.

51 l'autorisation est donnée, le transfert des droits est immédiatement régularisé et la
souscription définitivement retenue par le conseil.

S1 elle est refusée, le consell d'administration doit faire acheter la totalité des droits en
cause par un ou plusieurs actionnaires ou tiers librement choisis par lui et au profit desquels la
cession est directement régularisée sur la seule signature du Président ou d'un délégué du

conseil.

3. - Le consetll d'administration exerce le droit d'agrément et fait procéder
eventuellement a I'achat des droits dans les meilleurs délais pour réaliser 'augmentation du
capital en cours et au plus tard, a I'expiration des délais fixés au paragraphe B/ dont
['inobservation produtrait, le cas échéant, les mémes effets.



S1 le conseil constate la realisation définitive de l'augmentation de capital avant la
notification de l'agrément ou de son refus ou avant I'achat des droits au souscripteur non agréé,

sa décision €quivaut a un agrément.

4. - Nonobstant l'existence du droit d'agrément, l'engagement du souscripteur qui y est
soumis est irrévocable de sa part et la remise de son bulletin de souscription doit
saccompagner du versement de la somme exigible pour la libération des titres et, le cas

échéant, du montant de la prime.

Le souscripteur non agréé, apres achat des droits en cause, est remboursé des sommes
versees par lui & la Société et de la valeur des droits déterminés a défaut d'accord,

conformément aux dispositions du paragraphe B/4.

E/ - Contrdle de la transmission des droits d'attribution.

l. - La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites est libre ou soumise 2
autorisation du conseil d'administration, suivant les distinctions faites au paragraphe B/ pour la

transmission des actions efles-mémes.

2. - Toute cession soumise & autorisation doit faire l'objet d'une demande d'agrément
notifie a la Société et indiquant d'une maniére compléte I'identité du cessionnaire, le nombre
de droits dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une cession a titre onéreux.

La procedure d'agrément et de préemption est identique a celle instituée pour les
actions elles-mémes, a I'exclusion des dispositions du paragraphe B/5.

F/ - Dispositions communes.

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues aux
paragraphes B/ a E/ du présent article, sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 13 bis — EXCLUSION D'UN PROQFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit au tableau ou sur la liste des
commissaires aux comples interrompt toute activité professionnelle au nom de la société o

compter de la date d’effet de la décision.

S5i son départ a pour effet d'abaisser la part du capital détenu par des experts
comptables au-dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois ¢ compter du
meéme jour pour céder la partie de ses actions permetiant a la société de respecter ces

quotites.

1l peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de I’article 1843-4 du code civil

Article 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les co-propriétaires indivis
d'actions sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire
commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ct est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la

demande du co-propriétaire le plus diligent.
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En cas de demembrement de ta propriété d'une action, l'inscription sur les registres
sociaux mentionne le nom de l'usufruitier et du nu-propriétaire. Sauf convention contraire des
intéressés, 4 charge pour eux d'en informer la Société, le droit de vote attaché a l'action
appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les

assembiées générales extraordinaires.

Article 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. - La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
resolutions régulicrement adoptées par toutes les assemblées générales. Les droits et
obligations attaches a l'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

2. - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports :
aucune majorit€ ne peut leur imposer une augmentation de leurs engagements.

3. - Chaque action donne droit a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle
représente dans les bénéfices et dans l'actif social

Le cas echéant et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse
entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales comme
de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société avant de procéder a tout
remboursement au cours de l'existence de la Société ou a sa liquidation, de telle sorte que
toutes les actions de méme catégorie alors existantes regoivent la méme somme nette, quelles
que sotent leur origine et leur date de création.

Article 16 - ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE, OBLIGATIONS AVEC BONS DE
SOUSCRIPTION D'ACTIONS ET CERTIFICATS D'INVESTISSEMENT.

La Societe peut créer des actions a dividende prioritaire sans droit de vote, des
obligations avec bons de souscription d'actions, et des certificats d'investissement dans les
conditions prévues dans chacun des textes qui régit ces valeurs mobiliéres.

Article 17 - EMISSION D'OBLIGATIONS

1. - Il ne peut étre créé d'obligations que par décision de I'assemblée générale ordinaire
des actionnaires et dans les conditions fixées par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur. L'émission d'obligations convertibles en actions est de la compétence de I'assemblée

génerale extraordinaire.

2. - La forme et les conditions de signature des titres d'obligations sont fixées lors de
['émussion.

Article 18 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - COMPOSITION

1. - La Société est administrée par un conseil de trois membres au moins et de douze

au plus.
La moitié au moins des administrateurs sont des actionnaires experts-comptables

inscrits au Tableau.

2. - Les admimstrateurs sont choisis parmi les personnes physiques ou morales
actionnaires.
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3. - Les admunistrateurs sont nommés par l'assemblée générale ordinaire qui peut les
révoquer dans tous les cas et a tout mQment.

4. - Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de désigner un
representant permanent soumis aux mémes conditions et obligations que sil était

administrateur en son nom propre.
Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pourvoir en

meéme temps a son remplacement. Il en est de méme en cas de déceés ou de démission du
repreésentant permanent.

J. - Un salan¢ de la Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de
travail correspond a un emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail Ers
cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec I’une des sociétés absorbées.

Tous les administrateurs peuvent étre des salariés.

Article 19 - ACTIONS DE FONCTION D'ADMINISTRATEUR

Chaque administrateur doit étre propriétaire du nombre d'actions fixé a l'article 8,
paragraphe 2, sous réserve des dispositions de I'article L. 225-25 alinéa 3 du Code de

Commerce.
St au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire du nombre

d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé
démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

Article 20 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1. - La durée des fonctions des administrateurs est de six années expirant a I'issue de la
reunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de
['exercice ecoulé et tenu dans I'année au cours de laquelle expire le mandat.

Le mandat du représentant permanent désigné par une personne morale nommée
administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette demiére. Il doit étre confirme
lors de chaque renouvellement du mandat de la personne morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2. - Le nombre des administrateurs ayant atteint I'dge de soixante-quinze ans ne peut
dépasser le tiers des membres du conseil d'administration. Si cette limite est atteinte,

I'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office.

Article 21 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateur,
le conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder 4 des nominations 4
titre provisoire. Si le nombre d'administrateurs devient inférieur a trois, le ou les
administrateurs restants doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire en

vue de compléter l'effectif du conseil.

Les nommations provisoires effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire. L'administrateur nommé en remplacement d'un
autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant a courir du mandat de son

predécesseur.



12

Article 22 - PRESIDENCE ET SECRETARIAT DU CONSEIL

1. - Le Conseil élit parmi ses membres un Président inscrit a 1’Ordre des experts-
comptables et sur la liste des commissaires aux compies pour une durée qui ne peut excéder
celle de son mandat d'administrateur. Le consell d'administration peut & tout moment mettre

fin a son mandat.

Le Président du conseil d'administration représente le conseil d'administration. 11
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte a I'assemblée générale. 1l
veille au bon fonctionnement des organes de la Société et s'assure, en particulier, que les
administratenrs sont en mesure de remplir leur mission.

S'l le juge utile, le conseil peut nommer, en outre, un ou plusieurs vice-présidents dont
les fonctions consistent exclusivement a présider les séances du conseil ou les assemblées en
I'absence du Président. En l'absence du Président et des Vice-Présidents, le conseil désigne
celul des administrateurs présents qui présidera sa réunion.

En cas d'empéchement temporaire du Président, le conseil d'administration peut
déléguer un administrateur dans les fonctions de Président, pour une durée limitée
pouvant étre renouvelée. En cas de déceés du Président, le conseil d'administration peut
consentir pareille délégation qui vaut alors jusqu'a I'élection du nouveau Président.

Le conseil peut nommer, a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en dehors
des actionnaires.

2. - Le Président du conseil ne doit pas avoir atteint '4dge de soixante-dix ans. Lorsqu'il
a atteint cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Article 23 - DELIBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1. - Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige.

Il est convoqué par le Président. Toutefois, des administrateurs constituant au moins le
tiers des membres du conseil d'administration peuvent demander au Président, en indiquant
Fordre du jour de la seance, de le convoquer s'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois ;
hors ce cas, ['ordre du jour est arrété par le Président et peut n'étre fixé qu'au moment de la

reunion.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le
conseil d'administration sur un ordre du jour déterminé,.

Le Président est li¢ par les demandes qui lui sont adressées, en vertu des
paragraphes precédents.

Les réunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent toutefois se tenir en tout
autre local ou localite indiqué dans la convocation, mais du consentement de la moitié au

moins des Administrateurs en exercice.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
seance. La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour

la validité des délibérations.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés,
chaque administrateur présent ou représenté disposant d'une voix et chaque administrateur
présent ne pouvant disposer que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du Président
de séance est prépondérante, sauf lors du choix a effectuer conformément aux

dispositions de I'article 25-1 ci-aprés.
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2. - Les delibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions fixées par les dispositions en

vigueur.

Article 24 - POUVOIRS DU CONSEIL

I. - Le conseil d'administration détermine les orientations de I'activité de Ia Société
et veille a leur mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux
assemblees d'actionnaires et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question
intéressant la bonne marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui Ia

concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du
conseil d’administration qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve

que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer

cette preuve.

Le conseil d'administration procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge
opportuns. Chaque administrateur recoit toutes les informations nécessaires a
l'accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous les documents qu'il

estime utiles.

2. - Le conseil dispose seul des pouvoirs suivants -
a) - Il autorise toute convention visée a l'article 28.

b) - II autorise les cautions, avals et garanties donnés par la Société pour les
engagements pris par des tiers.

¢) - I arréte les comptes annuels tels que définis par la loi et établit tous
documents qui doivent étre soumis a l'assemblée générale des actionnaires 1l
dresse le rapport de gestion qui doit étre présenté a cette assemblée.

Article 25 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DES POUVOIRS

1. — La direction générale de la Société est assumeée, sous sa responsabilité, soit
par le Président du conseil d'administration, soit par une autre personne physique
nommee par le conseil d'administration et portant Ie titre de directeur général.

La décision du choix de I'une ou I'autre de ces formules est prise dans les
conditions de I'article 23-1 dernier alinéa des présents statuts.

Le Conseil pourra a tout moment modifier ce choix, dans les mémes conditions.

Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions définies
par la loi.

Lorsque la direction générale de la Société est assumée par le Président du conseil
d'administration, les dispositions des articles du Code de Commerce relatives au

directeur général, lui sont applicables.

La direction générale peut étre autorisée par le conseil d'administration i
consentir les cautions, avals et garanties donnés par la Société, dans les conditions et
limites fixées par la réglementation en vigueur.
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2. — Sur proposition du Directeur Général ou du Président lorsqu'il assume les
fonctions de Directeur Général, le conseil d'administration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Géneral ou le Président
lorsqu'il assume cette fonction avec le titre de Directeur Général Délégué.

Le nombre maximum des Directeurs Généraux délégués ne peut dépasser cing.

Le conseil d'administration détermine Ia rémunération du Directeur Général, du
Président et des Directeurs Généraux Délegués.

Le Directeur Général ou le Président lorsqu'il assume les fonctions de Directeur
Général est révocable A tout moment par le conseil d'administration. II en est de méme,
sur proposition du Directeur Général ou du Président lorsqu'il assume les fonctions de
Directeur Général, des Directeurs Généraux Délégués. Si la révocation est décidée sans
juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Général
assume les fonctions de Président du conseil d'administration,

Lorsque le Directeur Général ou le Président lorsqu’il assume cette fonction, cesse
ou est empéché d'exercer ses fonctions, les Directeurs Généraux Délégués conservent,
sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la

nomination du nouveau Directeur Général.

Le Directeur Général ou le Président lorsqu'il assume les fonctions de Directeur
Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société. 11 exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux
que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil

d'administration.

Le Directeur Général ne doit pas avoir atteint I'age de soixante-dix ans. Lorsqu'il
a atteint cet dge, il est réputé démissionnaire d'office.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Sociéte est engagée
méme par les actes du Directeur Général ou du Président lorsqu'il assume les fonctions
de Directeur Général, qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu’'elle ne prouve que
le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve.

En accord avec le Directeur Général ou avec le Président lorsqu'il assume les
fonctions de Directeur Général, le conseil d'administration détermine l'étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Delégués.

Les Directeurs Généraux Délégués disposent, a 1'égard des tiers, des memes
pouvoirs que le Directeur Général.

3. - Le conseil d'administration peut conférer a un ou plusieurs de ses membres ou a des
tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéctaux pour un ou plusieurs objets déterminés ; il
fixe la rémunération de ces missions, sous réserve des dispositions de l'article 28, si ces

mandataires sont administrateurs.

4. - Le conseil d'administration peut décider la création de comités consultatifs chargés
d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet, pour avis, a leur examen. Il fixe
la composition et les attributtons des comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite.

Article 26 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la Société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats
sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou
acquits d'effets de commerce sont signés, soit par l'une des personnes investies de la Direction
Générale en vertu des dispositions de l'article 25, soit encore par tous fondés de pouvoirs
habilités a cet effet. Les actes decidés par le conseil peuvent €tre egalement signés par un

mandataire spécial du conselil.
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Article 27 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur activité,
a titre de jetons de présence, une somme fixe annuelle que cette assemblée détermine sans étre
lice par des décisions antérieures. L.e montant de celle-ci est porté aux charges d'exploitation et

demeure maintenu jusqu'a décision contraire.

Le conseil d'administration répartit librement entre ses membres, la somme globale
allouee aux admunistrateurs, sous forme de jetons de présence.

Il autonise le remboursement des frais de voyage et de déplacement et des dépenses
engagees par les administrateurs dans l'intérét de la Société.

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut étre versée aux administrateurs

autres que ceux investis de la Direction Générale, hors les cas visés au paragraphe 5 de l'article
18 et au paragraphe 3 de I'article 25.

Article 27 bis — RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis a vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne

supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle
de chaque professionnel en raison des travaux qu'’il exécute lui-méme pour le compte de la
societé. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de [’expert-
comptable ainsi que du visa ou de la signature sociale.

Article 28 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. — Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre
la Sociéte et son Directeur Général, I'un de ses Directeurs Généraux Délégués, I'un de ses
administrateurs, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a S % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens
de Particle L. 233-3 du Code de Commerce, doit étre soumise a I'autorisation préalable

du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a I'alinéa
précédent est indirectement intéressée.

Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant
entre Ia Société et une entreprise, si le Directeur Général, I'un des Directeurs Généraux
Delégués ou I'un des administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de facon

générale, dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues i des conditions normales.

Cependant, ces conventions sont communiquées par l'intéressé au Président du
conseil d’administration. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par
le Président aux membres du conseil d'administration et aux commissaires aux comptes.
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2. - A peine de nullite du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les

personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant ou

autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

La méme interdiction s'applique au Directeur Général, aux Directeurs Généraux
Délégués et aux représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle
s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées au

présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 29 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

I. - Le controle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés par
Fassemblee générale ordinaire, qui désigne également un ou plusieurs commissaires suppléants
appelés a remplacer les titulaires dans les conditions prévues par la loi.

2. - Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs fonctions
expirent apres la réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du

sIXleme exercice.

S1 la Société venait a n'étre plus dotée d'un commissaire aux comptes titulaire et a

defaut pour le commissaire suppléant de pouvoir exercer ses fonctions, pour quelque cause que
ce soit, le commissaire nommé par l'assemblée générale en remplacement ne demeurerait en

fonction que jusqu'a I'expiration du mandat de son prédécesseur.

3. - Les commissaires aux comptes ont droit, pour chaque exercice, a des honoraires
déterminés conformément a la réglementation en vigueur.

4. - Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins cinq pour cent (5 %) du
capital social, peuvent demander en justice la récusation pour juste motif, d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes désignés par l'assemblée générale, dans les conditions prévues par la
lo1 et les reglements. Cette possibilité est également offerte au comité d'entreprise, ainsi qu'au

Ministere Public.

5. - Lorsqu'a I'expiration des fonctions d'un commissaire aux comptes, il est proposé a
I'assemble¢e de ne pas le renouveler, le commissaire aux comptes doit étre, s'll le demande,
entendu par 'assemblée générale.

Article 30 - ATTRIBUTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

L. - En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui sont prévues aux
présents statuts, les commissaires aux comptes procédent a la certification des comptes
annuels, telle qu'elle est prévue par la loi.

A cet eflet, ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la
gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contréler la regularité et la
sincérité des comptes sociaux. Ils vérifient également la sincérité des informations données
dans le rapport de gestion du conseil d'administration et dans les documents adressés aux

actionnaires, sur la situation financiére et les comptes de la Société.

Ils s'assurent que ['égalité a été respectée entre les actionnaires.
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2. - Les commussaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception et en méme temps que les intéressés, a la réunion du conseil d'administration qui
arréte les comptes de l'exercice écoulé, ainsi qu'a toutes assemblées d'actionnaires. Ils peuvent,
en outre, €tre convoqués de la méme maniére a toute autre réunion du conseil.

Article 31 - EXPERTISE DE GESTION

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital social, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, peuvent poser par
eécrit au Président du conseil d'administration des questions sur une ou plusieurs
opérations de gestion de la Société, ainsi que, le cas échéant, des sociétés qu'elle controle
au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce. Dans ce dernier cas, la demande doit
€tre appréciée au regard de I'intérét du groupe. La réponse doit étre communiquée aux

commissaires aux comptes.

A defaut de réponse dans un délai d'un mois ou a défaut de communication
d'¢lements de réponse satisfaisants, ces actionnaires peuvent demander en référé la
désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou

plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d'entreprise peuvent également demander en
référé la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une
ou plusieurs opérations de gestion.

Article 32 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - NATURE DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires a caractére
constitutit ou d'assemblées spéciales.

Les assemblées extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser toutes
augmentations ou réductions du capital social et plus généralement, a délibérer sur toutes
modifications des statuts.

Les assemblées extraordinaires a caractére constitutif sont celles appelées a vérifier des
apports en nature ou des avantages particuliers.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
pour statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

Article 33 - ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION

I. - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le conseil d'administration. A
défaut, elles peuvent I'étre par le ou les commissaires aux comptes, par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'actionnaires
représentant au moins cinq pour cent (5 %) du capital social, ou s'il s'agit de la
convocation d'une assemblée spéciale, le vingtiéme des actions de la catégorie intéressée,

Apres la dissolution de la Société, les assemblées sont convoqueées par le ou les
liquidateurs.

2. - Les assemblées d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.
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Article 34 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

1. - Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilité a
recevolr les annonces légales dans le département du siége social, ou par lettre simple ou
recommandée adressée aux frais de la Sociéte a chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins a la date de l'insertion de I'avis de
convocation, si ce mode est utilisé, sont convoqués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander
a recevoir cette convocation par lettre recommandée, s'ils adressent a la Société le montant des

frais de recommandation.

Les mémes droits appartiennent a tous les copropriétaires d'actions indivises inscrits a
ce titre dans le délai prévu a 'alinéa précédent.

En cas de démembrement de la propri¢té de l'action, ils appartiennent au titulaire du
droit de vote.

2. - Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer régulierement, faute du quorum requis, la
deuxieme assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiére et l'avis de
convocatton rappelle la date de celle-ci. Il en est de méme pour la convocation d'une assemblée

prorogée conformément a la loi.

3. - Le délai entre la date d'insertion contenant l'avis de convocation ou de l'envoi des
lettres de convocation et la date de I'assemblée, est de quinze jours sur premiére convocation et

de six jours sur convocation suivante.

Article 35 - ORDRE DU JOUR

1. - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation ou par
l'ordonnance judiciaire désignant le mandataire chargé de la convoquer.

| 2. - Un ou plusteurs actionnaires, repreésentant la quotité du capital fixée par les
disposttions legales et réglementaires, ont la faculté de requérir l'inscription de projets de
résolutions a 'ordre du jour de I'assemblée.

| 3. - L'assembiee ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du
jour, lequel ne peut €tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut, toutefois, en toutes
circonstances, réevoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

Article 36 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

1. - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire
representer, des lors que ses actions sont libérées des versements exigibles et inscrites en
compte depuis cing jours au moins avant la réunion.

Le conseil d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure générale bénéficiant
a tous les actionnaires.

2. - En cas de démembrement de la propriété de I'action, seul le titulaire du droit de
vote peut participer ou se faire représenter a 'assemblée.

3. - Les coproprietaires d'actions indtvises sont représentés a l'assemblée générale par
l'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné, en cas de désaccord, par ordonnance
du President du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le

plus diligent.
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4. - Tout actionnaire proprietaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer
aux assemblees spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-
dessus.

Article 37 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES

1. - Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son
conjoint. Il peut recevoir des pouvoirs d'autres actionnaires.

2. - Le mandat est donné pour une seule assemblée ; il peut I'étre pour deux assemblées
l'une ordinaire, l'autre extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un délai de sept
Jours. Il vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La Sociéteé est tenue de joindre a toute formule de procuration quelle adresse aux
actionnaires, soit directement, soit par le mandataire qu'elle a désigné a cet effet, les
renseignements prévus par les dispositions réglementaires.

La formule de procuration doit informer l'actionnaire que s'il l'utilise sans designation
de son mandataire, il sera émis, en son nom, un vote favorable a I'adoption des projets de
résolutions présentés ou agréés par le conseil d'administration, et un vote défavorable 3

I'adoption de tous autres projets de résolutions.

Pour emettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix d'un mandataire qui
accepte de voter dans le sens indiqué par le mandat et qui n'a pas la faculté de se substituer une

autre personne.

3. - A compter de la convocation de I'assemblée et jusqu'au cinquiéme jour
inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les conditions d'admission aux
assemblées peut demander & la Société de lui envoyer a I'adresse indiquée, une formule de
procuration. La Société est tenue de procéder a cet envoi avant la réunion et a ses frais.

Article 38 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU

L'Assemblée est présidée par le Président du conseil d'administration Ou, en son
absence, par un Vice-Président ou par I'Administrateur provisoirement délégué dans les
fonctions de Président. A défaut, elle élit elle-méme son Président

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice
ou par les liquidateurs, l'assemblée est présidée par celui ou par l'un de ceux qui ['ont

convoquée.

Les deux membres de I'assemblée présents et acceptant qui disposent du plus grand
nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors
des membres de 1'assemblée.

Une teuille de présence est émargée par les actionnaires présents ou leurs représentants
et certifi¢e exacte par les membres du bureau. Elle est déposée au siége social et doit étre
communiquée a tout actionnaire le requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de I'assemblée, mais ses décisions peuvent, a la
demande de tout membre de l'assembiée, étre soumises au vote souverain de I'assemblée elle-

meéme.
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Article 39 - VOTE

1. - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a
la quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

2. - Les votes s'expriment soit & mainlevée, soit par appel nominal. Il ne peut étre
procédé a un scrutin secret dont l'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de
membres représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote

de la résolution en cause.

Par ailleurs, tout actionnaire peut voter par correspondance, conformément aux
dispositions légales et réglementaires.

3. - Sauf convention contraire des intéressés, le droit de vote attaché i l'action
appartient a l'usufruitier dans les assemblées ordinaires et au nu-propriétaire dans les
assemblées extraordinaires ou a caractére constitutif

Il est exerce par le propriétaire des actions mises en gage.

4. - La Société ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises
ou prises en gage ; il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.,

J. - Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libérées des versements
exigibles, les actions de I'apporteur en nature ou du bénéficiaire d'un avantage particulier lors
de I'approbation de ces apports et avantages, les actions des souscripteurs éventuels dans les
assemblées appelées a statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscriptton, les
actions de tout intéressé dans le cadre de la procédure d'approbation des conventions
reglementées, les actions de tout intéressé concerné par la procédure prevue par I'article L.
225-101 du Code de Commerce, ainsi que les actions visées a I'article L. 233-31 dudit

Code.

Article 40 - EFFETS DES DELIBERATIONS

I. - L'Assemblée Générale régulierement constituée représente I'universalité des
actionnaires. Ses délibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les
actionnaires, meme les absents, dissidents ou incapables.

2. - Toutefols, dans le cas ou des décisions de l'assemblée générale portent atteinte aux

droits d'une catégorie d'actions, ces décisions ne deviennent définitives qu'apres leur ratification
par une assemblée spéciale des actionnaires dont les droits sont modifiés.

Articie 41 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du bureau et établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans les
conditions prévues par les réglements en vigueur. Un procés-verbal de carence est, si
l'assemblée n'a pu délibérer valablement, dressé dans les mémes conditions.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président
du conseil d'administration, par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de
Président ou un administrateur exergant les fonctions de Directeur Général Ils peuvent étre
¢galement certifiés par le secrétaire de I'assemblée.

Apres la dissolution de la Société et pendant sa liquidation, ces coptes ou extraits sont
valablement certifiés par un seul liquidateur.
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Article 42 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

I. - L'assemblée generale ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du
conseil d'administration et qut n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

Elle delibére sur toute proposition figurant & son ordre du jour et qui ne reléve pas de la
competence d'une assemblée extraordinaire, et elle détermine souverainement la conduite des

affaires de la Société.

Elle statue sur l'évaluation des biens concernés par la procédure prévue par l'article L.
225-101 du Code de Commerce.

2. - L'assemblee genérale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six
mois de la cloture de I'exercice, pour statuer sur toutes les questions relatives aux comptes de
I'exercice et le cas échéant, aux comptes consolidés ; ce délai peut étre prolongé a la demande
du conseil d'administration, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant

sur requeéte.

Elle peut étre réunie exceptionnellement pour I'examen de toute question de sa
compétence.

Article 43 - QUORUM ET MAJORITE

L'assembliée générale ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation, que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit

de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representés.

Article 44 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

L. - L'assemblee generale extraordinaire, sous réserve des textes légaux dérogatoires,
est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.

Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf a l'occasion
d'un regroupement d'actions réguliérement effectué ou pour la négociation de " rompus " en

cas d'augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la Société, sauf si le pays d'accueil a
conclu avec la France une convention spéciale permettant d'acquérir sa nationalité et de
transferer le siége social sur son territoire, et conservant a la Société sa personnalité juridique.

2. - Par derogation a la compétence exclusive de I'assemblée extraordinaire pour toutes
modifications des statuts, les modifications aux clauses relatives au montant du capital social et
au nombre des actions qui le représentent, dans la mesure ou ces modifications correspondent
materiellement au résultat d'une augmentation, d'une réduction ou d'un amortissement du

capttal, peuvent €tre apportées par le conseil d'administration.

Article 45 - QUORUM_ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

Sous reéserve des dérogations prévues a larticle 9 pour certaines augmentations du
capital et par la loi pour les transformations, l'assemblée générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au Mmoins, sur premiére
convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut €tre prorogée a une date
posterieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
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Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents
ou representés.

Article 46 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE A CARACTERE
CONSTITUTIF - QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales extraordinaires a caractére constitutif, les quorum et
majonite prévus a larticle 45 ci-dessus ne sont calculés qu'aprés déduction des actions
appartenant a ['apporteur en nature ou au bénéficiaire de I'avantage particulier qui n'ont voix
délibérative n1 pour eux-mémes ni comme mandataire.

Article 47 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou
représentés possedent au moins sur premiére convocation la moitié, et sur deuxieme
convocation le quart des actions ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier les
droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut €tre prorogée a une date
postérteure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait &té convoquée. Ces assemblées
statuent a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou

représenteés.

Article 48 - DROIT DE COMMUNICATION TEMPORAIRE DES ACTIONNAIRES

A/ - Communication au siége social.

I. - Tout actionnaire a le droit, & compter de la convocation de l'assemblée générale

ordinaire annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion, de
prendre, au siege social ou au lieu de la direction administrative, connaissance des documents

et renseignements suivants :

- Livre d'inventaire, comptes annuels prévus par la loi pour étre presentés a 'assemblée,
tableau des résultats de la Société au cours de chacun des cinq derniers exercices, nom,
prenom des administrateurs et directeurs généraux, avec indication des autres Sociétés dans
lesquelles ils exercent les fonctions de gestion, de direction, d'administration ou de surveillance.

. Rapport de gestion et rapports des commissaires aux comptes qui seront soumis a
['assemblée.

. Texte et expose des motifs des résolutions proposées par le conseil et, le cas échéant,
par des actionnaires, ainsi que renseignements concernant les candidats au conseil
d'administration et comportant leurs références et leurs activités professionnelles au cours des
cinq derniéres années, notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont exercé dans d'autres
societes, les emplois ou fonctions occupés dans la Société et le nombre d'actions de la Société

dont ils sont titulaires.

. Montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes, des rémunérations
versees aux personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces personnes étant de dix ou de
cing selon que 'effectif du personnel excéde ou non deux cents salariés.

- Liste et objet des conventions portant sur des opérations courantes conclues i des
conditions normales.

Le droit de prendre connaissance des rapports des commissaires aux comptes ne
sexerce que pendant les quinze jours qui précédent I'assemblée.
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2. - L'actionnaire a pareillement le droit, & compter de la convocation de I'assemblée
générale extraordinaire ou de l'assemblée spéciale et pendant le méme délai et aux mémes lieux,
de prendre connaissance du texte des résolutions présentees, du rapport du conseil
d'administration ainsi que, le cas échéant, du rapport des commissaires aux comptes et du

projet de fusion ou de scission.

3. - Pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion de toute assemblée générale,
l'actionnaire a également le droit de prendre, aux mémes lieux, connaissance ou copie de la liste
des actionnaires qui est arrétée a cet effet par la Sociéte le seizieme jour qui précéde la réunion

de I'assemblee.

Cette liste contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire inscrit a
cette date sur les registres sociaux et mentionne le nombre de ses actions.

B/ - Envol de documents et renseignements.

A compter de la convocation de toute assemblée et jusqu'au cinquiéme jour
inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les conditions visées au paragraphe
ler de l'article 36, peut demander & la Société de lu1 envoyer a l'adresse indiquée, les
documents visé€s ci-dessus au paragraphe A/ 1. et correspondant a la nature et a l'objet de
['assemblee, a I'exclusion de I'inventaire et des renseignements vises a l'alinéa 5.

Il peut, par une demande unique, obtenir de la Sociét€¢ I'envoi des documents et
renseignements visés ci-dessus, a l'occasion de chacune des assemblées d'actionnaires

ultérieures.

Article 49 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout actionnaire a le droit, a toute époque, d'obtenir communication des documents
sociaux visés a l'article 48, paragraphe A/ 1. et concernant les trois derniers exercices, ainsi que
des proces-verbaux et feuilles de présence des assembliées tenues au cours de ces trois derniers

CXCTCICES.

Article 50 - EXERCICE DU DROIT DE COMMUNICATION

1. - Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui
de prendre copie.

2. - Le droit de communication des documents visés aux articles 48 paragraphe A/ et
49, appartient également a chaque copropriétaire d'actions indivises, au nu-propriétaire et a
l'usufruttier d'actions.

3. - S1 la Société refuse en totalité ou en partie la communication des documents, le
Président du Tnibunal de Commerce, statuant en référé, pourra ordonner a la Société, sous
astreinte, de communiquer les documents aux actionnaires dans les conditions visées aux
articles 48 paragraphe A/ et 49,

4. - Tout actionnaire peut, dans l'exercice de son droit de communication, se faire
assister d'un expert inscrit sur l'une des listes établies par les Cours et Tribunaux.

5. - Le droit de communication permanent peut étre exercé par un mandataire. Le droit
de communication temporaire peut I'étre également par le mandataire nommément désigné par
l'actionnaire pour le représenter a I'assemblée.
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Article 51 - DROIT DE COMMUNICATION DES TIERS

Toute personne a le droit, 4 toute époque, au siége social, d'obtenir & ses frais, la
delivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La
Société doit annexer a ce document, la liste des administrateurs ainsi que des commissaires aux

comptes en exercice.

Article 52 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale est définie a l'article 5 paragraphe 2.

Article 53 - COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration établit les comptes annuels
prévus par la loi, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date. Il établit également un rapport écrit sur la situation de la Société et

l'activité de celle-ci pendant I'exercice écoulé.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis 2 la disposition des commissaires aux
comptes dans les conditions déterminées par les dispositions réglementaires et présentés a
I'assemblée annuelle par le conseil d'administration.

Les documents comptables doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutetois, les propositions de modifications sont soumises a l'assemblée générale dans
les conditions fixées par la loi.

S1 d'autres methodes que celles prévues par les dispositions en vigueur ont été utilisées
pour ['évaluation des biens de la Société, dans l'inventaire et le bilan, il en est fait mention dans

le rapport de gestion.

Méeme en cas dabsence ou dinsuffisance de bénéfices, il est procédé aux
amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincére.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, est
mentionne a la suite du bilan.

Article 54 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I - I est fait sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
anterieures, un prélevement de cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve

légale.

Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme
cgale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
reserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

2. - Le beneétice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des
pertes anterieures, ainst que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

3. - Le bénefice distribuable est a la disposition de l'assembiée générale qui, sur
proposition du conseil d'administration, peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau,
l'affecter a des fonds de réserves généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires 3 titre

de dividende.
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4, - L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés

par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

5. - Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs
au montant du capital augmenté des reserves que la lot ou les statuts ne permettent pas de

distribuer.

Article 55 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par
I'assemblée générale ou, a défaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a
compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte a la demande du conseil d'administration.

Les dividendes regulierement percus, au sens de la loi, ne peuvent étre l'objet de
répetition. Ceux non touchés dans les cinq ans de la date de mise en paiement sont prescrits au

profit de I'Etat.

L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a
chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le patement du dividende ou des acomptes sur dividendes, en

numéraire ou en actions, dans les conditions fixées par la loi.

Article 56 - FILIALES ET PARTICIPATIONS - PARTICIPATIONS CROISEES

1. - Toute participation de plus de dix pour cent de la Société dans le capital d'une
autre Soci€té et toute participation supérieure a cinquante pour cent de la Société dans le
capital d'une autre Soci€té considérée alors comme sa filiale, donnent lieu a application des
prescriptions légales et réglementaires visant respectivement chacune de ces situations, pour
information des actionnaires et la présentation des comptes.

2. - La Societé ne peut posséder d'acttons d'une autre Société si celle-ci détient une
fraction de son capital supérieure a dix pour cent. Si elle posséde une participation supérieure a
dix pour cent dans le capital d'une société autre qu'une soci€té par actions, celle-ci ne peut
detenir d'actions émises par la Société.

Article 57 - TRANSFORMATION

La Soci€te peut se transformer en Société d'une autre forme dans les conditions et
sutvant les formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 58 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le conseil d'administration doit
provoquer une reunion de l'assemblée geénérale extraordinaire des actionnaires, & l'effet de

décider si la Société doit étre prorogée.
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Article 59 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

I. - Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le conseil
d'administration est tenu, dans les dé€lais impartis, de suivre la procédure légale s'appliquant a
cette situation et, en premier lieu, de convoquer l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. La décision de I'assemblée est publiée.

2. - La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de pertes, d'une
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Article 60 - LIQUIDATION

1. - A l'expiration de la Societé ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la Société est aussitot en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie
de la mention " Société en liquidation ". Cette mention ainsi que les noms du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents destinés aux tiers.

La personnalité¢ morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu'a
cloture de celle-c1.

2. - La dissolution met fin aux mandats des administrateurs, sauf a I'égard des tiers
I'accomplissement des formalités de publicité. Elie ne met pas fin au mandat des commissaires
aux comptes, sauf si 'Assemblée Générale Extraordinaire pronongant la dissolution en décide

autrement.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, saut stipulation contraire, donné pour toute la durée de la

liquidation.

Le consell d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes
ptéces justificatives, en vue de leur approbation par une assemblée générale ordinaire des

actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet
effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ls sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou

separément.

3. - Pendant toute la durée de la hquidation, les liquidateurs doivent réunir les
acttonnaires chaque année en assemblée générale ordinaire dans les délai, formes et conditions

prévus par les articles 34 et 43.

IlIs réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires
chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessatre.

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication des documents
sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

4. - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire
statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la

décharge de leur mandat.
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Ils constatent dans les mémes conditions, la cldture de la liquidation.

Si les hquidateurs et commussaires négligent de convoquer 'assemblée, le Président du
Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de réferé, peut, 4 la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette convocatton.

S1 l'assemblee de cloture ne peut délibérer ou si1 elle refuse d'approuver les comptes de

liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou
de tout intéressé.

5. - L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également
entre toutes les actions.

Article 61 - FUSION ET SCISSION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter l'apport effectué a la
Societe par une ou plusieurs autres sociétés, a titre de fusion ou de scission. Elle peut
pareillement et méme au cours de la liquidation de la Société, décider de son absorption par
fusion, scission ou fusion-scission.

Article 62 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'€lever pendant la durée de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la Société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 3 la loi
et soumuses a la juridiction des Tribunaux compétents.



