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DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

2PU, le GIE PMU (2, rue du Professeur Florian Delbarre, 75015 Paris, 775 671 258 R(S
Paris) représenté par son président-directeur général, Monsieur Xavier HURSTEL a

pris les décisions suivantes portant sur

L'an deux mille quinze, le 17 novembre 2015 a 14 heures, |'associe unique de la SAS ﬁ U

e |'adoption de nouveaux statuts pour la Saciété {madification de I'article 2 relatif a
I'abjet soclal et suppression des dlspositions transitoires liées a I'lmmatriculation
de la société),

* |es pouvoirs pour accomplir les formaiités.

PREMIERE DECISION
L’Associé unique décide de modifié comme suit ie deuxieme paragraphe de 'article 2
des statuts :

« ta Société a pour objet, en France et 4 I'étranger :

. toutes activités de conseil en organisation, en management ou en strategie a
destination de tout type de clients, entreprises, associations, administrations

ou établissements publics ;

- I'achat, la souscription, ia détention, la gestion, ila cession ou ['apport
d’actions ou autres valeurs mobilidres dans toutes sociétés, en France ou 3
'étranger, ayant pour objet toutes activités de conseil en organisation, en
management ou en stratégie a destination de tout type de clients,
entreprises, assoclations, administrations ou établissements publics ;

- toutes prestations de services liées a son objet social ;

- et généralement, toutes operations, qu'elles solent financieres, commerciales,
industrielles, civiles, immobiliéres ou moblliéres pouvant se rattacher
directement ou Indirectement a l'objet social ci-dessus et a tous objets
similaires ou connexes, ainsl que de nature a favoriser directement ou

indirectement le but poursujvi par la Société, son extension, son
développement, son patrimoine social, »

DEUXIEME DECISION

L'Assocle unique décide de supprimer les articles 18 a 22 des statuts comportant les
dispositions transitoires liées a I'immatricuiation de la société,

)



TROISIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait du présent proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalltés de dépdt et
de publicité.

L'ordre du jour étant épuisé, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé
par le représentant de I'associé unigque.

Le Présld
GIE PMU
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STATUTS



Le soussigné :

Pari Mutuel Urbain, groupement d’intéret économique, immatriculé au Registre du Commerce ct
des Sociétés de Paris sous le numéro 775 671 258, représentée par son Président,

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la sociéte par actions simplifice qu’il a décidé dinstituer.

TITRE 1
CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

Article 1- FORME

La Socié¢t¢ est une société par actions simplifice régie par les dispositions lIégislatives et
réglementaires en vigueur, et notamment les articles L. 227-1 et suivants du code de commerce,
ainsi que par les présents statuts,

I.a Société peut ne comporter qu’un seul associé¢ propriétaire de la totalit¢ des actions ainsi que la
loi le permet. Sauf disposition expresse de la loi ou des statuts, la Sociét¢ fonctionne
indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs associés. Lorsque la Société ne
comporte qu’un scul associ¢, conformément a Particle .. 227-1 du code de commerce, 'associ¢

. s

unique exerce seul les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés.

Article 2 - OB]JET
La Société a pour objet, en France et a 'étranger :

- toutes activités de conscil en organisation, en management ou en stratégie a destination de
tout type de clients, entreprises, associations, administrations ou établissements publics ;

= Pachat, la souscription, la détention, la gestion, la cession ou Papport d’actions ou autres
valeurs mobiliéres dans toutes soci¢tés, en I'rance ou a Pétranger, ayant pour objet toutes
activités de conseil en organisation, en management ou en stratégic a destination de tout
type de clients, entreprises, associations, administrations ou ¢tablissements publics ;

E toutes prestations de services lices a son objet social ;

- et généralement, toutes opérations, qu’elles soient financiéres, commerciales, industriclles,
civiles, immobilicres ou mobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
Pobjet social ci-dessus et a tous objets similaires ou connexes, ainsi que de nature a
favotiser directement ou indirectement le but poursuivi par la Société, son extension, son
développement, son patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

I.a dénomination de la Société est « 2PU ».

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces ct publications diverses, doivent figurer Pindication de la dénomination
sociale, toujours précédée ou suivie des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
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«SAS» ¢t de Pénonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numcdéro
d’immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le sicge social de la Société est fixé a:

2, rue du Professeur Ilorian Delbarre
75015 Paris

Le sicge de la Société peut étre transfér¢ en tous licux par une décision collective extraordinaire
des associés et en tout autre endroit de la méme ville ou dépastement par simple décision du
Président.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société est de 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commetce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation sur décision collective des
AS50CICs,

TITRE 11
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS — CAPITAL SOCIAL

Iassoci¢ unique soussigné fait apport a la Société d’une somme en numéraire de mille (1.000)
curos, ainsi qu’il résulte du certificat du dépositaire, établi conformément a la loi, laquelle somme
a ¢té déposée, pour le compte de la Société en formation, a BNP Paribas, 16 Boulevard des
Italiens, 75009 Paris.

Le capital social s’¢leve a mille (1.000) euros, divisé en mille (1000) actions de un (1) euro de
valeur nominale, entierement libérées.,

Article 7 - FORME DES ACTIONS

I.es actions émises par la Socic¢té ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Sociét¢ au nom de Passocié dans
les conditions ct sclon les modalités prévues par les lois et reglements en vigueur.

Article 8 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au sicge social.



Les cessions ct transferts d’actions sont libres et s'opérent, a Pégard de la Société et des tiers, par
un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire. L’ordre de mouvement est
enregistr¢ sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement.

Article 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices, Pactif social et le boni de liquidation a une patt
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.

Chaque associ¢ ne sera responsable du passif de la Société qua concurrence du montant
représenté par la valeur nominale des actions qu’il détiendra.

TITRE II1

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA
SOCIETE

Article 10 - PRESIDENT
10.1 NOMINATION DU PRESIDENT

La Société est dirigée et administrée par un Président, petsonne physique ou morale, associée ou
non de la Société. Lorsqu’une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux memes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civiles et pénales que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Le Président est nomme par décision collective des associés soit pour une durée indéterminée
soit pour une durée fixée dans la décision qui le nomme.

En cas de déces ou en cas de démission du Président, il est pourvu a son remplacement par une
décision collective des associés.

Le Président a droit, sur présentation de justificatifs approprics, au remboursement des frais et
dépenses professionnels qu’il aura engagés dans le cadre de ses fonctions. La collectivité des
associés peut en outre décider de lut allouer une rémunération pour 'exercice de ses fonctions.

10.2  ATTRIBUTIONS ET POUVOIRS DU PRESIDENT
Le Président dirige la Société quil représente a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, le Président dispose des pouvoirs les plus ¢tendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Soci¢té dans la limite de Pobjet social et la représenter.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent pas de Pobjet social a
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
Pignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

‘T'outes les dispositions limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.



Ie Président peut déléguer ses pouvoirs pour lexercice de fonctions specifiques  ou
Paccomplissement de certains actes, uniquement pour une durée limitée, a toute personne de son
choix, avec ou sans facult¢ de subdélegation.

10.3 CESSATION DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Ies fonctions du Président prennent fin a Pexpiration de la durée de son mandat ou par déces,

démission ou révocation.

Ie Président est révocable par décision collective des associés. 1.a révocation peut ctre faite a tout
moment, sans préavis, sans indemnité et sans qu’il soit besoin d’un juste motif.

Le Président peut se démettre de ses fonctions et s’efforce, dans la mesure du possible, de
prévenir les associés de son intention de démissionner au moins une semaine a Pavance.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Atrticle 11 - DECISIONS DES ASSOCIES

Les associés statuent par décision collective sur les questions visées a article L. 227-9 du code de

cominerce.

En cas de présence d’un associ¢é unique, toutes les décisions qui doivent ctre prises par la
collectivité des associés relevent de la compétence exclusive de Passocié unique.

Article 12 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-meéme ou par mandataire,
associ¢ ou non, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sur simple justification de son
identité et de la propriété de ses actions.

Chaque action donne droit a une voix.

Article 13 - DECISIONS COLLECTIVES - QUORUM - MAJORITES

Toute décision collective requiert que les associés présents, représentés ou participant aux
délibérations détiennent un nombre d’actions représentant au moins la moitié du capital social sut
premieére convocation, aucun quorum n’étant exigé sur deuxiéme convocation.

Sauf dans les cas ou la loi en dispose autrement, les décisions soumises a la collectivité des
associés sont prises a la majorité des voix présentes ou représentées. Lorsque la totalité du capital
social est détenue par un associ¢ unique, les décisions sont prises par la signature d’un procés-
verbal de décision pat celui-ci.
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Article 14 - CONSULTATION DES ASSOCIES

14,1 CONVOCATION DES ASSOCIES

IVinitiative des décisions collectives appartient au Président ou a un ou plusicurs associés
représentant 10 % au moins du capital social. A défaut, cette initiative appartient également, selon
le cas, au commissaire aux comptes ou a un mandataire de justice dans les conditions et selon les
modalités prévues par la loi.

Les decisions collectives des associc¢s sont prises, au choix de Pinitiateur de la consultation, par
correspondance, dans un acte ou en assemblée, conformément aux dispositions des présents
statuts.

14.1 MODALITES DE CONSULTATION DES ASSOCIES
14.2.1 Consultation par correspondance

Lin cas de consultation par cotrespondance, le texte des résolutions proposées, un bulletin de
vote, et les documents nécessaires a Pinformation des associ¢s sont adressés a chaque associ¢ par
tous moyens a la derniére adresse notifice a la Société par Passocié.

Les associés dont le vote n’est pas recu par la Société dans le délai de quinze (15) jours a compter
de Penvot des projets de résolutions sont considérés comme ayant refusé chacune des résolutions
soumises a consultation.

Chaque associé¢ devra compléter le bulletin de vote en cochant pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case sont cochées pour une
meme résolution, le vote sera réputé ¢tre un vote de rejet.

Chaque associ¢ doit retourner une exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et
sign¢, a Padresse indiquée et, a défaut, au sicge social de la Société. Le défaut de réponse d’un
associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de Passocié concerné.

Dans les cing jours ouveés suivant réception du dernier bulletin de vote, et au plus tard le
cinquieme jour ouvté suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président
établit, date et signe le proceés-verbal des délibérations.

14.2.2 Décisions établies par un acte

Les associ¢s peuvent ¢galement étre consultés par la signature d’un acte ou de plusieurs actes
rigoureusement identiques, signé par 'ensemble des associés ayant un droit de vote, avee mention
de la communication préalable, 'l y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la

décision.



14.2.3 Consultation en assemblée
La convocation est faite par tous moyens et méme par email sans preavis specifique.

Les réunions ont licu soit au siége social, soit en tout autre endroit, en [rance ou a Pétranget,
précisé dans la convocation.

I’ordre du jour des réunions d’associés est arrcté par Pauteur de la convocation.

Toute réunion d’associés est présidée par le Président ou, en 'absence du Président, par un
associ¢. En cas de pluralit¢ d’associés, une feuille de présence est émargée par chacun des assocics
présents ou représentés et par le President.

Le Président établit un proces-verbal des délibérations, lequel est signé du Président et de
Iassoci¢ disposant du plus grand nombre de voix.

TITRE YV

EXERCICE SOCIAL -
COMMISSAIRES AUX COMPTES -
AFFECTATION DES RESULTATS

Article 15 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1* janvier et s’achéve le
31 décembre de chaque anncée.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera a la date d’immatriculation de la
Société ct expirera le 31 décembre 2014.

Article 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicurs commissaires aux comptes sont nommes le cas échéant et exercent leur mission
de controle conformément a la loi.

Article 17 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

St les comptes de Pexercice, approuvés par décision des associés, font apparaitre un bénéfice
distribuable tel qu’il est défini par la loi, les associés peuvent décider de Pinscrire a4 un ou plusicurs
postes de réserves dont ils reglent Paffectation ou Pemploi, de le reporter 2 nouveau ou de le
distribuet.

Le ou les associés peuvent décider que tout ou pattic du dividende mis en distribution ou des
acomptes sur dividende sera pay¢ en actions.

Les pertes, 871l en existe, sont, aprés Papprobation des comptes par les associés, soit imputées sur
les comptes de réserves de la Société, soit reportées 4 nouveau pout étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinetion.



Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a 'associé unique ou a la
collectivit¢ des associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas
de distribuer.

[Fait a Paris

le 17 novembre 2015

En quatre originaux dont un pour étre déposé au siege social, un pour Passocié unique, deux pour

Paccomplissement des formalités.

Pari Mutuel Urbain

Représenté par Navier HURSTEL



TROISIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un

extrait du présent procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de dépdt et
de publicité.

L'ordre du jour étant épuisé, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé
par le représentant de ['associé unique.

e

Le Président
GIE PMU



