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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 20_ NOVEMBRE 2001

1 'an deux mille un, et le vingt novembre, & onze heures, les actionnaires de a Société se sont réunis

en assemblée générale extraordinaire, au siege social. sur convocation faite par le Consell
d'administration suivant lettre simple en date du 2 novembre 2001.

Il a &é établi une feuille de présence qui a ete émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

Madame Patricia JARLOT préside la seance en sa qualité de Présidente du Consell d'administration.

Monsieur Jean Claude PASTOR et Monsieur Laurent MUNOZ, les deux actionnaires, présents et

acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme mandataires ie plus grand nombre de voix,
sont appelés comme scrutateurs.

M° Jacques ABELANET assure le secrétariat de la séance.
| & commissaires aux comptes régulierement convoqués, sont absents et excusé

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureal, permet de constater

que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 2 820
actions, soit le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 'assemblée est régulierement constituée et peut vaiablement déliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a [a disposition des actionnaires :

- 1a feuille de présence a 'assembiée,

- les copies des lettres de convocation des actionnaires,

- la copie et le récépissé postal de 1a lettre de convocation du Commissaire aux comptes,

- le rapport du Conseil d'administration,

- le rapport spécial du Commissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposées a l'assemblee.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil d'administration, le rapport spécial du

Commissaire aux comptes, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et

renseignements prévus par la loi et les reglements ont été tenus a la disposition des actionnaires, aul
sidge social, & compter de la convocation de f'assembiee.
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L'assemblée ui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que 'assemblée est appelee 3 statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social en numeraire.

~Suppression du droit préférentiet de souscription au profit de personnes dénommees.

- Modification corrélative des statuts ;

- Pouvoirs a donner au Conseil d'administration.

| e Président donne lecture du rapport du Conseil d'administration. Lecture est également donnee du
rapport spécial du Commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demande la parole.

L e Président met successivement aux voix les résolutions suivanies :

PREMIERE RESOLUTION

'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration et du
rapport du Commissaire aux comptes, décide, sous la condition de l'adoption de la deuxieme
résolution relative a la suppression du droit préférentiel de souscription, d'augmenter le capital de 41
000 EUROS pour le porter ainsi de 41 000 EUROS 3 82 000 EUROS par émission au pair de 2820

actions nouvelles, a libérer en numéraire ou par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Sociéte.

| es actions nouvelles seront libérées en totalité lors de la souscription.

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard le 20 novembre 2001. Si

3 cette date, 1a totalité des souscriptions et versements exigibles n'a pas été recueillie, ia décision
d'augmentation de capital sera caduque.

| es fonds versés a l'appui des souscriptions seront déposés dans les huit jours de leur réception
CREDIT AGRICOLE a BEZIERS.

Ces actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux

actions anciennes et jouiront des mémes droits a compter de la date de réalisation définitive de
'augmentation de capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite

DEUXIEME RESOLUTION

| 'assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil d'administration et du
rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de souscription

des actionnaires et de réserver la souscription des actions nouvelles a laSociété PASTOR
PATRIVEINE pour la totalité des 2820 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a lunanimité, étant précisé que les actionnaires
bénéficiaires de ia suppression du droit préférentiel de souscription n'ont pas pris part au wete

v{



TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions précédentes et sous la condition suspensive de la

réalisation définitive de 'augmentation de capital, I'assemblée génerale décide de modifier comme
suit 'article ¥ des statuts :

"ARTICLE 3 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 82 000 EUROS. Il est divisé en 5640 actions, de meme
catégorie.”

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au Consell d'administration pour proceder,
dans le délai fixé 3 la premiére résolution, A la réalisation matérielle de 'augmentation de capital,
recueillir les souscriptions et les versements, constater les libérations d'actions par compensation et
prendre toutes mesures permettant la réalisation définitive de cette augmentation de capitai.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a ['unanimite.

L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le President déclare la séance
levée a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dresse le nrésent procés-verbat qui, aprés lecture, a eté signé par les
membres du bureau.

Le Président . | e Secrétaire

Patricia JARLOT M° Jacque§ ABELANET
;

Les Scrutateurs

|

Jean/gaude PA?XEX

A

Laurent MUNOZ
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ENTREPRISES CONSEIL

55, Boulevard Frédéric-Mistral
34500 Beziers

Téléphone : 04 87 45 56 30
Télécopieur : 04 67 49 56 40

ATTESTATION D’AUGMENTATION DE CAPITAL

M

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Midi - 34977 MAURIN LATTES,
représentée par Monsieur Patrice FRA YSSINET, Responsable de ['Agence Entreprises

Conseil de Béziers,

Atieste qu'il a été transféré, le 15 octobre 2000, une somme de 41.000 euros au profit du
compte N° 651.2031.0.000 ouvert dans les livres de I'Agence Entreprises Conseil de Beziers,

cous intitule SA A 2 A FORMATION.

Cette somime corvespond au dire du remettant a ['augmentation de capital de la SA précitee.

La Caisse Régionale agit ainsi a titre de simple dépositaire agrée désigné par la législation
des sociétés ¢t décline toute responsabilité quant & origine des fonds déposés et de leur
utilisation.

Pour servir et valoir ce que de droif,

Fait a BEZIERS, le 31 octobre 2001,

IE RESPONSABLE DE L'AGENCE
Patrice FRAYSSINET

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU MIDI

SQCIETE COOQPERATIVE A CAPITAL ET PERSONNEL VARIABLES - 393 649686 RCS Montpellier
Siége social : avenue de Montpeliéret Maurin - 34977 LATTES CEDEX - Téléphone : 04 67 17 80 00 - Télécopie : 04 67 17 83 99 - Telex : 430 049 GREAGRI MONPL



A,2.A FORMATION

Socijété Anonyme au capital de 82.000 Euros

Siege social : PIT de la Pompignane
MONTPELLIER (Herault)

R.C.S5. MONTPELLIER B 418.252.326
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STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 20 NOVEMBRE 200
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FORME - OBJET - DENOMIKATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La sociekbte, initialsment constltuee sous la forme de soclete a
responsablilite limitge en date du. 30 mars 16948, a etLe
transformée en societé anonyme suilvant decision de lL'assemblee
genérale extraordinaire dsos assoclies en date du 19 FEVRIER 2001,

La societé gontinne d'exister entre les propriétaires des
actlions c¢cl-aprész creeées et de ¢gellies gquil pourraiesnt L'8ire
unlterieurement. Elle sera regie par la lol du 24 Juilllet 1966,
pAaY le decretr du 23 mars 1967 par ftoutes auvtresg dispositions

leégales et réglemnentalres en vigueur et par les présentes des
statuts,

Ceflie societe st congtituee sans appel public a l'épargne.

Article & - QBJET

La sociéte a pour objet directement ou indirectfensant

L informatigque et plus exactement une entreprisse de vante ds
toul mateériel informatlgune et prodults derives, la creation, la
comercialisation et 1'gxploitation de tous iogliclels
informatigues ef ledr ingtallation,

la formation, l'ingeéeneris, la crgation, el la reallsation de
supports publicitaires, la mise en regle de persconnels.

- Et, plus généralement, elle peurra réaliser Loutes operations
industrielley, conmerclales et Ifinancieres, nobilieres et
fmmobiliédres pouvant se rattacher directement oun dndirectenent a
LtobjJet gsocial et a tous vublets similaires ou connexes ;
f.a participaticon de la soclétée, par tous moyens, a  toutes
entkreprises oy sociébéy crésdes ou & creer, pouvant se rattacher
8 l'objel social, notamment par vole de cregation de societes
novuvelles, d'apport, cocupmandite, sgouscriptionn o rachat de
titres ou droits Ssociaax, fusion, alliance ou wgsociation en
participation, ou groupement d4d'interét economigue, ow locatlion
gerance.,

Articie 3 -~ DEROMINATION
La dénomination de 1la sociébd est @0 AJ2.A FORMATION

Dans Ltons les actes, factures, annonces, publications et autres
dogumuents emanant de la . socliéte, la deénomlnation sgciale deilt
foulours &fLre précedés ou guivie des mots &cribsg lLisiblement
“gocidgble anoovne’ gy des initiales “S$.4." ebf de 1'iundicacion du
montant du capital soccial.,
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Article 4 - STEGE SQCUTAL

Le siege soclal est fixe a HMONTFELLIER (Eerault)
Rue Viellle Poste
PIT de la Pompignane T4.

11 pourra etre transférg en tout autre endroit du méme
département oy des départements limitrophes par simple decislon
du consell d'administration sous reéeserve de ratification par la
plug prochiaine assemblee generale, et partout ailleurs en vertu
d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durde de la sgociétd est fixée a 99 ans a compter de son
immatriculation au registre du commerce et deg societées, sauf
les cas de disscolution anticipee ou de prorogation prevus par
les presents siatuts.

Article 6 -~ EXFRCICE SOCIAL

L'exercice social comnmence le 1 SEPTEMBRE et se termine 1le 31
AOUT de chaque annes.

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7 - APPORTS

Il a &té apporté au capital de la sociétée

- lors de s8a constitutlon, en date du
23 decembre 1998, la somme de 100.000 F
en numgralre et en nature, 8o0it ... vie 15.244,90 E

~ lors de l'augnentation de capital en date
du 23 decembre 2000, la somme de 180.000 F
par souscription en numeraire, solt ..... 27.745,72 E

- lors de la réduction de capital en date du
19 février 2001, le capital a éte diminug
d'url montant de - 1.990.,62 &

- lors de l'augmentation de capital en date
20 novenbre 2001, la somme de 41.000 euros

par souscription en numeraire, 41.000,00 E

Total composant le capital soclal..,. v, g2.000,00 E

- ey s el A ohel o S ke e ek
e gy e agiell T B pebh e ol Skkek skt
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la sommne de 82.000 EUROS.

Il est diviseé en 5640 actions de mEme catégorie,

Article 9 - MODIFICATION DU C€APITAL

M‘

L.e capital social peut 8tre augmenté solt par emission d'actions

nouvelles, solb par eleévation du montant nominal dJdes actions
exXisgtantes.

Les actions mnouvelles sont liberees sult en numaraire’ ou par
compensation avec des creéances liguldes et exigibles sur 1la
socigte, solt par incorporation de reserves, bénefices ou primes

d'eéenission, solt par apporis an nature, s0lt encore par
converslon d'obligaticus.

L.'assemblée geénérale extraordinaire est seule competente pour
décider une augmentation de capital. Elle peut déleguer au
conseil d'administration les pouvoirs nécessaires & 1'effet d=
réaliser, dans le délal legal, 1*augnentation du capital en une
o plusieurs fols, d'en fixer les modalités, d'en constater la

réalisation et de procéder a la modiftcation correlative des
statuts.

Il peut 8&tre decide de limiter une augmentation de capital a

souscrire en numéraire au montant des souscriptions regues, dans
1es conditions prévues par la lol.

En cas d'augmentation par emission d'actions a sSouscrire en

numéraire, un dreit de préférence a la soguscripticon de ces
actions est réserve aux propristaires des actilons existantes,
dans les conditions légales. Toutefois 1les gactionnaires peuvent

renoncer & titre individuel & leur droit préferentiel et
l'assemblée géneérale extraordinaire qui décide 1'aungmentation du

capltal peut supprimer ce droit préferentisel en regpectant les
conditionys legales.

L'assemblée générale extraordinaire peut aussl declder oo

autoriser le conseil dfadministration 4 reéaliser la reducfion du
capltal social.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions dolvent revBtir obligatoirement la forms nominative.,

Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom du

ou des titulaires dans les livres tenug a cet effet par lLla
soclete,
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Article 11 - CESSION QU TRANSMISSION D'ACTIONS

l - Fornme des cessions

Les cessions ou transmilissions d'actions sont realiseées a l'sgard
de la socociete et des tilers par un transfert inscrit sur les
reglstres et dans les comptes de la socieéete, Ce trangfert est
effectué sur la production d'un ordre da mouvement signé du

cédant et, 8'il y a lieu, d'une acceptation de cel ordre signége

par 1le cessionnaire, notamment si les actions ne soent  pas
intégralement libérees.

Sanf disposition legale contraire, 1'attestation d'un agent de

change ou d'un notaire et 1l'authenticitée des procurations
pesuvent 8tre exigees.

La transmisgsion d'actions a titre gratult ou en sullte des deces
a'‘opére egalement par un ordre de mouvement Lranscrit suar les

registres de la société, sur justification de la mutation dans
les conditions legales.

Tous les frals resultant du transfert sont a la charge

des
cgssignnaires.

2 - Cessiony et transmissions

a) Cessions ou transmissions entre acticnnaires,
conjolnt, ascendant et descendant

La cession ou transmission des actions s'effectue librement

lorsqu‘elle a lieu au profit soit d4d'actionnaires, soit d'un

ascendant, d'upn descendant ou du conjoint du cedant ou de
ltautesur da la transmission.

b)) Cessions ou transmiggions a8 des tiers non

actionnaires, n'ayant pas la qualite de conjnintL

ascendant ou descendant du cédant ocu de 1'auteur de
la transmigsion

La cession cu transmission, a titre gratult ou onereux, des
actions &4 des tiers non actionnaires, autres que le conjoint,
1'ascendant ou le descendant du ceédant vu de 1l'awnteur de 1=z
transmission, alors méme gue la cession aurait lieu par vole
d'apport ou par vole d'adjudication publique volontaire au

forcee, doit, pour devenir definitive, 8tre agreee par le
conseil d'administration.

A cet effet, la demande d'agrément indiquant 1les noms, prenoms
et adresse du cessionnaire, 1le nombre des actlons dont 1la
cession est envisagee et le prix offert, est notlfiee par le

cédant a la socieété.

.Le conseil d'administration doit statuer dans les plus courts
deélais =t au plus tard avant l'expiration du deélal de troils mois

a compter du Jour de la réception de la notification sur
l'agrément du cessionnaire propose.

Sa décision n'a pas a Etre motivee

» gllyg est ilmmediatement
notifies au cedant.
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31 le conseil d'administration n‘a pas falt connaitre sa

décision au ceédant dans le - délaili de trois moils a compter du jour
de la notification de sa demande, 1'agrément est réputeé acguis.

Fn cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le consell
d'administration &st tenu, dans le delail de trois mols 2 compter
de la notification du refus, de faire acquerir la totalite des
actions, soilt par un actionnaire ou par un tiers, soit, avecg le
consentement du cédant, par la société en vue d'une reduction du
capital social, & moins gue le cédant ne notifle & 1la societe,

dans les quinze Jours de cette notification, le retrait de sa
demande. |

Cette acquisition, 81 elle est réalisee, a lieu muyenﬁant un
prix qui, & deéfaut d'accord enire les parties, est determine par

voie d'expertise, dans les conditions prevues a l'article 1843-4
du code cilvil,

541, &4 l'esxpiration du deélail de trols mois imparti ci-dessus,

1a totalité des actions n'a pas été rachetee, l'agrément est
considere comme donne.

_Toutefols, ce délail peut 8tre prolonge paf décision de Justice a
1a demande de la sgclete,

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert auw

profit du ou des acquéreurs, le conseil d'administration

invitera le cédant, huilt jours & l'avance, & signer l'ordre de
mouvanent. -

Passe oce délai, et si le cédant ne s'est pas presente pour
signer 1l'ordre de mouvement, 1le transfert sera regularise
d'office par déclaration du consell d'administration, sans gu'il
's0it besoin du concours ni de la signature du defaillant. Les

sctions ainsi transférées le sont avec tous droits y attaches au
jour de la notification du refus d'agrement.

Notification du transfert lul sera faite dans la quinzaine de sa

date et 1l sera invite & se présenter peraonnellement ou par

mandataire régqulier au siége social, pour recsevoir le prix du
transfert.

Les notifications, significations et demandes prévues cl-dessus

seront valablement faites, soit par acte gxtra-judiciaire, soit
par lettre recommandée avec demande d'avis de reception,

Les dlspositions qui préceédent sont applicables a tous modes ds
cession ou transmission &4 un tiers, m8me aux adjudications
publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, alnsi
gu'sux cessions de drolt préférentiel de souscription ou de
droit d‘attributlon en cas d'augmentation du capltal social,

Elles seront applicables également en cas de nantissemeni des
actions.,
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3 - Transmission par deces ou par suite de dissclution de
communaute

a) Trangmlission par decss

Les mutations d'actions au profit d'héritiers dans l'ordre legal
ou du conjoint survivant d'un actionnaire décedé s'effectuent
librement. Les autres ayants-droits doivent, pour dsvenir
actionnaires, 8tre agress par le consgseil d'administration dans

les conditions prévues pour l'agrement d'un tlers etranger a la
soclefe. |

b) Transmisgssion par suite de liquidation de communauts

En cas de liguidation d'une communaute de biens ayant exisgte
entre époux, par suite de divorce, séparation Judicliailre de
biens ou changement du regime matrinmonial, 1l'attribution

d'actions comnunes & l'époux ou ex-époux gui ne possedait pas la
gualiteé d'actionnalre s'effectue librement. |

Article 12 ~ INDIVISION - USUFRUIT -~ NUE-~-PROPRIETE

Toute action est indivisible &4 l'égard de la societs.

Les coproprietaires d'actions indivises sont tenus de se faire
représenter par un seul d’entre eux ou par un mandataire unique,
Enn cas de désaccord, le mandataire est deslgne, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du
tribunal de commerce statuant en reéfere. Le droit de votse
attache sz l1taction appartient a l'usufruitier dans les

assemblées générales ordinaires et au nu-proprietairs dans les
assemblees genérales extraordinaires.

T I T H E III
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CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

51 - La société est administrdge par un consell compose de trois
membres au moinsg et de douze au plug.

sauf l‘effet des dispositions des paragraphes 4 et & cl-apres,
la duréde des fonctions des premlers administrateurs est de Lrols

ans et celle des administrateurs nommeées sn cours de vie soclale
est de s1xXx ans.

§2 - Une personne morale peut Btre nommeée administrateur. Lors
de sa nomination, elle est tenue de designer un representant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et
guil encourt 1les mémes responsabilités gue s8'11l etalt
adninistratsur en spll nom  propre,  Sans prejudice de la
responsabilité de la persoune morale gu'll represente.
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En cas de révocation par la personne morale de son représsntant
permanent comme en cas de décés ou de démission de celui-ci,
elle es3t tenue de notifier c¢et événement sans delai a la

sociéte et de préciser Ll'identité du nouveauw representant

permanent. 0

§3 - Un salarié de la societée ne psut ELre nomne administrateur
gue 81 son contrat de travall est antérieur de deux années au
moins & sa nomination et correspond & un emplol effectif,

Toutefols, pendant les deux premiéres annses de la socliete,
cette conditlion d'ancilenneté n'est pas reguise.

Par allleurs, le nombre des administrateurs lies a 1la sociéte

par un contrat de travall ne peut depasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

s4 - Les administrateurs sont nommeées ou renouveles dans leurs
fonctions par l'assemblée geéneérale ordinaire des actionnairss.

routefols, en cas de vacance par décésg ou par deémission d'un ou
plusieurs sieges d'administrateurs, 1ie consell d'administration
peut, entre deux assemnbléesys genérales, proceder 2 des
nominations a titre provisoire. Ces nominations sont soumises a
ratification de la plus prochaine assemblée generals.

1 1a nomination d'un administrateur par le conseil n'est pas

ratifliee par l'assemblee, les actes accomplis par cet

sdministrateur et les deélibérations prises par 1le consell n'en
sont pas moins valables,

Si le nombre des administrateurs devient inférieur a trois, uane
assenblee genarale ordinaire des actionnaires doit 8tre
immédiatement convogquée en vue de compleétser le conseil. |

I,'administrateur nommeé en remplacement d‘un autre ne demeure an

fonctlions gque le temps restant & courir sur le mandat de son
preédécesssur. )

I,a nomination d'un nouveau membre du conseil en adjonclion aux

membres en exercice ne peut 8tre décidée gue par l'assembles
generale.

51 au Jour de sa nomination un administrateur n'‘est pas
propriétalre de ce nombre d'actions ou s8i, €n COUrs de mandat,
i1 cesse d'en 8tre ©propriétaire, 11 est reputé demissionnaire

d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans 1le delal de
trois mois.

56 - Nul ne peut &tre nommé adminlstrateur si, ayant depasse
1'dge de soixante dix ans, sa nonination a pour effet de porter
4 plus du tiers des membres du consetl d'administration, le
nombre d'administrateurs ayant dépasse cet dge. 51, du fait
gqu‘un administrateur en fonction vient a depasser l'dge de
spixante dix ans, la proportion ci-dessus visee est depasses,

1'adninistrateur le plus dgé est réputé demissionnaire d'office
4 1'isgue de l1a plus prochaine assemblee geneérale ordinaire.
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§6 -~ Nul ne peut Btre nommé administrateur si, ayant dépasae
1'3dge de 65 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du
riers deg menbres d4du conseil d4d'administration, le nombre
d'admninistrateurs ayant. dépasse cet gdge. Si, du fait gu'un
adninistrateur en fonction vient & dépasser l'dge 65 ans, la
proportion ci-dessus viseée est depasses, 1'administrateur 1e

plus 2g¢ est réputé deéemissionnaire d'office a 1'issue de 1ia plus
prochaine assemblée générale ordinailre.

§6 - Nul ne peut 8tre nommé administrateur si, ayant depasse
l'age de 60 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus de
1a moltié des membres du conseil 4d'adminisiration le nombre
d*administrateurs ayant deépasseé cet 3dge. Si, du fait gu'un
administrateur en fonction vient de dépasser l'age de 60 ans, la
proportion de 1la noltie ci-dessus visgée es5t dépagsce,
i'administrateur le plus dg¢ est réputé démissionnaire doffice
4 l'lssue de la plus prochaine agsemblée geénerale ordinaire.

Article 14 - PRESIDENCE ET DELIBERATIONS DU CONSEIL

____-________—_—____.-—_.ﬂl—“--—————_—_—_-ﬂ-___'—_____—_

D*ADMINISTRATION

51 - Le conseil d'administration nomme un Président choisi parmil
ses nemnbres personnes physigues.

LLe Président est nommé pour toute 1la durée de son mandat
d'adninistrateur.

Il peut 8tre reévogué a tout moment par le conseil.

e conseil d'administration, s5'i1 le Juge utile, €lit parml ses
membres personnes physiques un ou plusieurs vice-presidents,

Le conseil désiqgne, sn outre, un secretaire gui peut 8tre choisl
" en dehorg des administrateurs et des actionnaires.

En cas d*absence d4u president et, le cas agcheéant, ae
1 'administrateur temporairement délégué dans ses fonctions el du
ou deg vice-présidents, le consell designe, pour chagque seance,
celul de ses membres présents gqui préside celle-ci. En cas

d4' absence du secrétaire, le conseil d'administration designe un
de ses membres ou un tiers pour le suppleer.

Le président, le ou les vice-preésidents ot le secrétaire sont
réeeligibles.

Nul ne peut 8tre nommé président du consell d'administration
s'1l est 2gé de plus de 65 ans., D'autre

part, si le président en sxercics vient & dépasser cet dge, 1Ll
est répute démissionnaire d'ocffice 4 1'issue de l1la plus
prochaine reunion du counsell d'administration.

52 - Le consell se réunit, sur la convocation de son president,
aussl souvent que 1l'interec de la socilete 1l'exige. Des
administrateurs, constltuant au moins le tiers des menmnbres da

conseil peuvent, en indiguant l'ordre du jour de la sealce,

coavoquer le consell si celui-cl ne s'est pas reuni depuls plus
de deux mois.
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Tout administrateur peut donner, par lettre simple ou par
télégramme, mandat a un autre administrateur de le représenter a

nne sdance du conseil mals chagque administrateur ne peut
dispoger au cours d'une mBme séance que d'un seul mandat.

€9 - Pour la validité des délibérations du conseil, la presence
effective de la moitié au moins des adminilistrateurs en exercice

est nécessaire. Il est tenu un registre de présence gqui est
signé par les administrateurs participant a la seance.

Les decisions sont prises a la majorite des volx des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une

voix. En cas de partage des volx, celle du president n'est pas
prépondsrante., |

LLes administrateurs, ainsi que toute personne appelee a assister

» une séance du consell, sont tenus & discretion a l'egard des

informations confidentielles et données c¢omme telles par le
President.

s4 - Les délibérations sont constatées par des proces-verbaux

inscrits sur un registre speclal et signeés par l1e president ge
la sgance et au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifies par
le président du conseil d'administration, un directeur general,

1'admrinistrateur deélégué temporalrement dans les fonctions da
président ou un fondé de pouvoir habilite a cet effet.

Article 15 - POUVQOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION
GENERALE -

§1 - Le conseil d'administration est investi des pouvolirs les
‘plus e&tendus pour agir en toute circonstance au mnom de la
sociéte : 1)l les exerce dams la limite de l'objet social et sous

réserve de ceux expressément attribués par la lol aux assemblees
d'actionnaires.

82 - Sous réserve des pouvoirs expressément attribues par la lol
aux assemblees d‘actionnalires alnsi qu’au conseil

d'administration, la direction générale de la societeé est
assurée par le président du consell d'administration aaslste
éventuellement d'un directeur général nommé par le consell
d'administration sur proposition de son Président. L'un et/on
1'autre représentent la société dans ses rapportis avec lea tiers
et sont investis, dans la limite de l'objet soclal, des pouvoirs

les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
soclete.

$i 1les conditions 1légales sont remplies, i1 peut 8ire romume

plusieurs directeurs généraux, sans que le nombre de ces8
derniers puilsse exceéder cing.

Kul ne peut Btre nomms directeur général s'il est dge de plus de

65 ans. Si un directeur général en fonctions vient a depasser
cet dge, 11 est reépute demissionnaire d'office a l'issgue cde la
plus prochaine réunion du consell d'administration,
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Le consell d'administration peut définir les pouvoirs reconnus a
son président pour l'exercice de son mandat en respectant les
prescriptions légales visant 1les autorisations de cautions,

avals ou garanties, étant preécise que tToute limitation des
pouvoirs du président est inopposable aux tiers,

Le président, le directeur général ou chacun des direclieurs
généraux, sont autorisés & consentir sous leur responsabilitle,
deg délégaticns ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations determinees.

LLe consell d*administration détermine le montant de 1la

répunération, f£ixe ou proportionnelle, du président el du 0ou dss
directeurs geneéraux.

Article 16 ~ REMUNEFRATICON DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit & des jetons de pressnce dont ls
montant global annuel est fixé par 1l'assemblée generale et
densure maintenu jusqu'a décision nouvelle de cette assemblee ;

le consell répartit «cette rémuneration entre ses membres de la
fagon gu'il Jjuge convenable.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEEDS

Les conventions (autres gue celles portant sur des operations
courantes et conclues & des condiltions normales) entre la
societeé et un administrateur ou un directeur general, ou
auxqguelles ces dernlers peuvant 8tre intéresses dans ies termgs
de ltarticle 101 de la loi du 24 juillet 1966, sont soumises &
1'autorisation presalable du congeil dfadmninistyration el a

1’ approbation de 1l'assemblée générale ordinaire. Avig des
conventions auvtorisdes est porté, dans ie mnmols gquil suit 1la
conclusion desdites conventions, & la counnalssance du ou des

commissaires aux comptes de la soclete.

Il est interdit aux administrateurs personnes physigques, ds
contracter, sous guslque forme gue c¢e soit, des enprunts aupres
de la sociégteg, de se faire consentir par elle un decouvert en
compte courant ou autrement, ainsi gque de faire cautionner ou
avallser par elle leurs engagements envers les tiers.

La wmwBme interdiction a'applique aux directeurs gensraux, auX
représentants permanents des personnes morales adminlstrateurs,

ainsi gqu*aux conjoints, ascendants et descendants des persounas
visées au présent paraqgraphe.
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~ ASSEMBLEES CGENERALES -~

Article 18 - REGLES GENERALES

1 - Convocation

Les actionnaires sont révunis, chagque annes, en assemblee
générale ordinaire, auX jour, heure et lieu indlgués dans l'avis
de convocation, dans les six premiers mols qui suivent la
clB8ture de l'exercice, sous réserve de la prorogation de ce

delal par ordonnance du président du tribunal de comnpercs
statuant sur requits.

Deg assemblées générales ordinaires reéunies extraordinalrement

gt des assenblées génédrales extraordinalres peuvent Elre
convoguées & toute époque de 1l'annee,

Sauf exceptions prévues par la loi 1'assemblse génerale est
convoguée par le conseill d'administration.

Les convocations sont faites quinze Jjours au moins a l'avance
sur premieére convocation et six Jours au moins a l’avance sur

deuxiéme convocation, par lettre simple ou recommandée adressee
ay dernier domicile connu de chague actionnaire.

Toute assemblée irréguliérement convogues peur 8tre annules.
Toutefols, l'action em nullité n'est pas recevable lorsgue tous
les actionnaires étaient preésents ou representes.

2 - Qrdre du jour

L'ordre du jour est arréte par l'auteur de la convocation. Il
contient, 1le «cas écheéant, les propositions enanant d'un ou
plugieurs actionnaires dans les condltions fixées par la loil.

Lorsqu’'une assemblée n'a pas pu délibeérer regulieremsnt faute du
gquorum requis, une deuxiéme assembles est convoguée dans les

nEmes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle
1a date de cette premiére assemblee.

3 - Composition de l‘assembiee gegnerale

[.'assemblée générale se compose de tous les actlonnaires, guel
que soit le nombre de leurs &actions,

[‘assemblés générale, régulierement convoquee 8t constituee,
représente l'universalité des actionaaires ; ses decisions sont

obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables
et les absents.

Un actionnaire ne peut se faire repreésenter que par sSon conjoint
ou par un autre actionnairs.
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Les mineurs et ilncapables sont représentés par leurs tuteurs el
administrateurs, sans gque c¢es dernliers aient besoin d'eétre
personnellement . actionnalres, Une personne morale ast
valablement représentee par tout représentant légal ayant
gqualité ou par une personne specialement habilitée a cet effst,
ou a deéefaut, par son représentant permanent au seln du consell

d'administration qui est réputé de plein droit avoir mandat a
cet effet.

4 - Tenue de l'assemblée generale

L'assemblée générale est présidée par le president du conseil
d'administration ou par un administrateur delégue a cetl effet
par 1le conseil ou, a defaut, par une personie deslgnee par
l1'agsenmblee. En cas de convocation par le commissalre aux
comptes, par un mandataire de Jjustice oOu par umn ligquidateur,
l'assemblée est présidée par celui qui l1l'a comnvogues.

Les fonctions de scrutateurs soant remplles par les deux membres
de 1'assemblée disposant du plus grand nombre de voix et

acceptant ces fonctions. Le bureau designe un secretaire qui
peut Btre cholisi en dehors des actionnalres.

11 est tenu ane feuille de présence dlment emargeée par 1es

actionnalres présents et les mandataires des actionnaires
représentés et certifiée exacte par le bureau de l'assembliese.

Tout actionnaire a auntant de voix qu'il posséde d'actions ou en
rgprésente, sans autre limitation gue celles prévues par la lol.

Pour toute procuration d4'un actionnaire sans indication de
mandataire, le président de 1'assemblée générale émet un vots
favorable & 1l‘'adoption des projets de resolutions pregsentes ou
‘agréés par le consell d'administration et un vote deéfavorable @
l'adoption de ftous les autres projets de resolutions, Pour
émettre tout autre vote, lt‘actionnaire doit faire cholx d'un
mandataire qui accepte de voter dans 18 sens indique 1lui.

Les votes sont exprimés par mains levées, a molns gque le scrutiin
secret ne soit demande par un ou plusieurs actionnailres

représentant ensemble 1le dixieme du capital represente a
l1*tassemnblee. |

Pour toutes les assemblées, les actionnaires ont 1la faculté de
voter par corregpondance.

Les deélibérations sont constatées par des procés-verbaux signes

par les membres du bureau dans lies conditions prevues par la
loi.

LLes coples ou extralts de ces procés-verbauX soni valablement
certifiés par le Président du counseil dtadministration ou le

secrétaire de 1'assemblée, un directeur général administrateur
ou un liguidateur.

Article 19 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assenblée générale ordinalre statue sur 1les questions gqul ne
sont pas de la compelfence de l1'assemblee extraordinaire.
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Elle est reguliérement constitude et deélibére valablement
lorsqu‘elle réunit le quart au moins des actions ayant droit de
vote. 81 ce guorum n'est pas atteint, uns nouvelle assembliée
est réunie & quinze Jjours au moins d'intervalle de la premiere ;
les délibérations prises  dans cetta seconde réunlon asont
valables gquelle que soit la fraction du capital représentee,

mnais elles ne peuvent porter gue sur tout ou partie de l'ordre
du jour de la premiére reunion.

Les décisions de l'assemblée ordinaire sont prises & la majorite

des volx dont disposent les actionnailres présents, votant par
correspondance, ou representes.

AP L aC 1l o\ T Ao L D s s D e e e =

Article 20 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinatire est compétente pour apporter
aux sStatuts toutes 1les mnodifications autorisées par la 1loil.
Elle ne peut toutefols augnenter les engagements des

actionnaires, ni changer la nationalite de la soclétée, si ce
n‘est par décision unanime des acbtionnaires.

I.'assemblée extraordinaire est réguliérement constitués et
délibére valablement si les actionnaires présents ou representes
possédent au moins, sur premiére convocation, la moltie et, sury
deuxieme convocation, le quart des actions ayant droit de vote ;
4y dafaut de ce dernier gquorum, la deuxiemne assemblés peut Bire
prorogée a une date postéerieure de deux mols au plus a celle de
sa réunion sous réserve des exceptlons prevues par la 101,

Les décisions de 1l'assemblée extraordinaire sont prises a lila
natorité des deux tiers des VvOiX dont disposent les actionnaires
présents, votant par correspondance ou représentés.

ﬂ-—-—__.ﬂ--—ﬂ-r

- COMMISSAIRES AUX COMPTES -

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

[,'agsemblee générale ordinaire designs, dans les conditiouns
et avec 1la mission fixée par 1la 1lol, un  ou  pluslieurs
sonmissaires aux comptes titulaires, dont les fonctlions expirent

3 1'issue de l'assemblée générale gqui statue sur les compites du
sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appeles a remplacer les
ritulaires en cas de deéces, de démission, d'emp&chement ou de

refus de ceux-cil, sont deésignes pour une méme duree par
l1‘assenblée geénérale ordinaire.
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CONMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 22 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION
4 1la cl8ture de chague exercice, le conseil d'administration

dresse un inventaire et les compies annuels conformément aux
dispositions légales.

e conseil d'administration établit chaque année un rapport sur
sa gestion au cours de 1'exercice écoule,.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communigues
aux commissaires aux comptes et présentes 3 l*assemblee
ordinaire annuelle dans les conditions légales.

Article 23 - AFFECTATIDH DU BENEFICE - RESERVES
Sur les beéndfices de l'exercice, diminues le cas gcheant des
pertes anterieures, il est diabord preleve

- ging pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve
iégale, préelévement qul Ce3Se d'8tre obligatoire lorsgue ce&
fonds a attsint 1les dixiéme aqu capital, mais qui reprend son

cours Si, pour une cause gquelcongue, cette quotité n'est plus
atteinte, ’

- et toutes sommes & porter en reserve éern application de la 1ol.

Le solde, augmente du report penaficiaire, constitue le benégfice
distribuable qui est & la disposition de 1'assemblée génerale
pour Etrs reparti aux actions A& titre de dividende, affecte 4
tous comptes de reserves ou reporté a nouveau.

,'assenblée générales peut, en cutre, décider 1la nise en
distribution de sommes prelevees Sur les réserves dont elle a la
disposition. En ce cas, la décision lndigque expressement les

postes sur lesguels les prelavements sont affectues.
Article 24 - PAIEMENT DEDS DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date el auX tieux
fixés par l'assemblée geéenerale ou, 5 defaut, par le consell
d'administration. La mnise en palement doit intervenir dans un
délai maximal de neuf mols apres la clBture de l'exercice.

Le conseil dfadministration peut, avant 1'approbation des
comwptes de l‘exercice mettre en distribution un 0Ou plusieurs
acomptes sur les dividenaes.

I,'assemblée générale ordinaire statuant sur le comptées de
1'exercice peut accorder a chagque actionnaire, pour teul ou
partie du dividende ou des acompties mis en distribution, une
optlon entre un palement en numeraire et un palement en actlons.
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Tous dividendes qui n'onit pas gt¢ pergus dans les cing annees a

partir de la date de leur mise en paiement sont prescrits
conforménent a la loil.

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 25 - DISSOLUTION

1] ~ Capitaux propres inférisurs_a_ia moitie du gapitail
soclial

51, du falt de pertes constatées dans les documents comptables,
les capltaux propres de la spcidte deviennent inférieurs & la
maitieé du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les gquatre mois gquil suivent 1l'approbation des comptes ayant
fait apparaftre ces pertes, de convogquer l‘assemnblee geneérale

extraordinaire & l'effet de statuer sur la dissolution anticipee
de la societe.

si la dissocluticn n'est pas prononcés, la apciete est tenue,
au plus tard a 1la cldture du deuxieme exerclce suivant celul
gy cours duguel la perte a ete constatée, de redulre son capital
d'un montant au moins égal a celni des pertes qui n'onl pu gtre

imputées sur les réserves si, dans ce délal, les capitaux
propres n'ont pas adte reconstitues a conciurrence d'une valeur au
moins égale & la moltie du capital social. » 1

‘T,a deécision de 1'assenblée ‘est, dang tous 1€s cas, publige
conformément & la réglementation én vigusur.

s - parrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la duree de la
spcieéte, 1le conseil d'adninistration convoque 1l'assemblee
générals extraordinaire deg actionnaires a l'effet de décider sl
1a sociétée doit 8tre prorogse oOu nou. Faute par le consell
d'avoir convogue cette assemblée, tout actionnalrs, apreés mise
en demeure demeurée infructueuse, peut demander au président du
rribunal de commerce la désignation d’un mandataire de Justice
chargé de la convocation.

3 - Dissclution anticipee

1,a dissolution anticilpées peul 5 tout moment 8tre prononcee par
l'assemblée geénerale extraordinaire des actionnalres.

Article 26 - LIQUIDATION

I.'agsemblée générale extraordinalre des actionnalres regle le
mode de liguidation et nomne le ou les ligquidateurs dont elle
détermine les fonctions et la rémuneration.
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sSous reéserve des restrictions légales, les liguidateurs ont les
pouvoirs 1es plus etendus 5 1‘effet de reéallser, m8me &
1*aniable, tout 1tactif de la soclete et d'éteindre sol paasif.
Iis peuvent, en vertu d‘une delibération de 1'assemblée génerale
extraordinaire, failre ltapport oOu congentir la cession de la

rotalité des biens, droits et obligations de la societe
digsoute. .

L.e produit net ds 1a liquidatilon, apres le réglement du passift,
est employé & rembourser le capital 1ibers et non amortil des

actions ; 1e surplus est répartl, en especes ol en titres, entre
les actionnalres.

Article 27 - CONTESTATIONS

Articie o/ - VARl s——

meoutes contestations quil peuvent s'élever pendant le cours de 1a
spnciétéd ou de 3a iigquidation, solit entre les actionnaires et 1la
societeé, soit entre les actionnailres aux-némes, au sujet ou en
raison des affalres sociales, sont soumises 2 1la juridiction aes
tribunaux compétents dans ies conditions de droit commun.



A2A FORMATION

Société anonyme

Siége social : PIT de la Pompignane 14
Rue de la Vieille Poste
MONTPELLIER (Hérault)

R.C.S. Montpellier B 418.252.326.

PROCES VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU 20 NOVEMBRE 2001

L'an 2001 et le 20 Novembre a 11 heures le Conseil d'Administration s’est réuni au
siége social sur convocation de son President.

Sont présents et ont signé le registre de presence .

Monsieur Jean Claude PASTOR
Monsieur Laurent MUNOZ
Monsieur Olivier DESTOURS
Madame Patricia JARLOT
Monsieur Philippe PASTOR

En conséquence, Madame Patricia JARLOT, Presidente du Conseil d’Administration,
constate que les administrateurs présents reunissent la moitié au moins des
membres en fonction et que le Conseil peut valablement délibérer.

Puis le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur les questions
figurant a l'ordre du jour.

Le Président rappelle la délibération de FAssemblee Générale extraordinaire du 20
Novembre 2001 ayant décidé une augmentation du capital social de : 41.000 Euros

par I'émission de 2820 actions nouvelles émises au pair, a libérer, lors de la
souscription en especes.

| précise que par la méme deéliberation, 'Assemblée Générale a supprimé le droit

oréférentiel de souscription au profit de la SA PASTOR pour la totaliteé de
raugmentation.



I rappelle enfin que cette Assemblée a conféré tous pouvoirs au Conseil
d’Administration pour réaliser 'augmentation de capital.

Puis le Président remet aux membres du Conseil d'/Administration le certificat du
dépositaire des fonds.

Aprés avoir examiné I'ensemble des documents relatifs a cette augmentation de
capital, le Conseil d’Administration constate :

- gue les 2820 actions nouvelles composant la totalité de 'augmentation de capital
ont été entiérement souscrites par les bénéficiaires du droit préférentiel.

- que les souscriptions ont été libérées en espéces, dans les conditions fixees par
'Assemblée Générale, ainsi que l'atteste le certificat établi par la banque.

Par suite les 2820 actions nouvelles ayant été entiérement souscrites et liberees des
sommes exigibles dans les conditions de I'émission, augmentation de capital de
41.000 Euros décidée par 'Assemblée Générale extraordinaire du 20 Novembre
2001 est définitivement réalisée.

En conséquence, le Conseil d’Administration constate que la modification de l'article
8 des statuts décidée par 'Assemblée Générale extraordinaire du 20 Novembre
2001 est définitive.

Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée a 12 heures.

| a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
Président et un administrateur.

LE PRESIDENT
Patricia JARLOT /
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A2A FORMATION

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA SUPPRESSION DU DROIT PREFERENTIEL
DE SOUSCRIPTION

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 20 NOVEMBRE 2001

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, et en exécution de la mission preévue
par l'article L.225-135 du Code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur le projet

d'augmentation de capital réservée de 41.000 euros, opération sur laquelle vous &tes appelés a vous

prononcer.

Nous avons procédé au contrdle des informations fournies dans le rapport du conseil d'administration
sur les motifs de la proposition de suppression du droit préférenticl de souscription et sur le choix des
éléments de calcul du prix d'émission et sur son montant, et également verific les informations

chiffrées qui y sont présentées, en effectuant les diligences que nous avons estimé nécessaires selon

les normes de la profession.

Nous certifions la sincérité des informations chiffrées tirées des comptes de la société et donnees dans

le rapport du conseil d'administration.

Les motifs invoqués a V'appui de la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription

qui vous est faite, et le choix des éléments de calcul du prix d'émission et son montant, n'appelient pas

d.

d'observation de notre part.



A2A FORMATION

La présentation de l'incidence de I'émission sur la situation de l'actionnaire, apprécice par rapport aux
capitaux propres, n'appelle pas non plus, de notre part, d'observation. Le capital ainsi sera porte de

41.000 euros a 82.000 euros avec la création de 2.820 actions nouvelles.

MONTPELLIER, LE 6 NOVEMBRE 2001

LE COMMISSAIRE AUX COMPTES
CONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES
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