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SEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EH D TE”BU 19 FEVRIER 2001

L'an deux mille un,
Et le Dix neuf favrier a dix neuf heurss,

les associes se sont reunis en assemblée gengrale

extraordinaire .au sliege social, sur convocation de 1la
gérance.

scont presents ocu repreéesentes

Mme Patricla JARLOT pour 690 parts
SA PASTOR PATRIMOINE pour 239 parts
Mr Pierre PASTOR pour 3 parts
Mr Olivier DESTOURS pour 3 parts
5C1 HERITAGE pour 1 876 parts
Mr Laurent MUNOZ pour 3 parts
Mr Philippe PASTCR pour 3 parts
Mr Jean Claude PASTOR pour 3 parts

il el N B M e et R S B A

Soit 2 820 parts

sur un total de Z 820 parts composant le capital social,

Mme Patricia JARLOT preside la seance en qualitée de gérant
asgsocie.

Elleg congtate, en consequence, que 1'assemblée peutf

valablement delibérer et prendre ses deéclisions a la majorite
regqulse des trois quarts des paris sociales.

Le Président depose sur le bureaua et met 3 la disposition de
l'assemblée

- le rapport de la gerance

- les rapportis des commissaires aux comptes etablis conforme-
ment aux dispositions des articles 69 et 72-1 de la loi sur
les socigtftés commerciales du 24 juillet 1966,

- le texte des resolutions proposess

- le nouveau texte de statuts proposs.,

I1 déclare gque ces mémes piéces ont ete mises a la disposi-
tion des assocles non-gerants plus de quinze Jours avant la
date de la presente assemblee, et que ces derniers ont eua la
possibilite de poser, pendant ce méme délai, toutes questions

a la gerance.



Le président indique également gque le rapport du commissaire
préavu a4 l'article 72-1 de la 1lo1 a éta tanu a8 1a dispnoaition
des assoclies et dépose au Greffe du Tribunal de Commerce
conformément aux dispositions de 1l1'article 56-1 du decrset du
23 mars 1967 et de l'article 49 du decret du 30 mai 1984.

L'assembpiee sur sa demande 1ul donunne acte de ces déclarations
e reconnalt la validite de la convocation.

Puis 1le Président rappelle que l1l'ordre du jour de la preésente
assemblee est le suivant

- Agrément de nouveaux associes,

- Reduction du capital,

- Transformation de la soclete en soclete anonyme,

- Nomination des administrateurs,

- Confirmation des commlasaires aux comptes dans isurs
fonctions,

- Modification de la dénomination soclialse,

- Adoplion des statuts de la soucléteé sous sa nouvelle forme,

- Pouvoirs a donner.

Le President donne ensulte lecture du rapport de la gerance
et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la paroie, le President me L

successivenent aux voix les resolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour

PREWIERE RESCGLUTION

Suile aux cessions de parts gsoclales intervenues 1le 8 favrier
2001, l'assemblée generale decide d'agreer en qualile de
nouveaux assocleés, coniormément a la 1lol et a l'article 12 des
statuts

- Mr Pierre PASTOR, demeurant & BEZIERS {Heérault), Domaine de
L'iranget, Av Auguste Albertini,

- Mr Jean-Claude PASTOR, demeurant a BEZIERS (Hérauwl€) Domaine
de l'lranget, Av Auguste Albertint,

- La SA PASTOR PATHRIMOINE, dont le siege social est a POUZOLLES
(Herault) Domaine de St Preignan.

cette résolution, mise aux volx, es8t adoptee a l'unanimilks.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée (¢énerale, apreés avoir entendu la lecture du rapport
de la gerance, consideéranl gque les pertes a4daccusees par 1les
comptes et bilan arréte a la date du 31 aout 2000, s‘élevent a
la sonme de 18.442 F s0it Z.611,46 euros decide de les amortir
en partie, en reédulsant le capital a concurrence d'un montant
de 1.990,62 Guros, ie ramenant de 42.990,62 eurvs a 4§.000
euros,

Cette resolution, mise aux volx, est adopteese a l'unanimite.

W o7



ITROISIEME RESOLUTION

L'agssemblee genérale, apres avoir entendu la lecture du
rapport de la geérance et du rapport de SARL CONSULTANTS
AUDITEURS ASSOCLES, commissaire aux comptes designe par
ordonnance de Mongieur le Président du Tribunal de Commerce,
ledit rapport ayant eété etabli en conformité des dispositions
de l'article 72-1 de la ioi du 24 julllet 1966 ;

- approuve l'evaluation des biens composant l'actif social
telle qu'elle resulte de ce dernier rapport,

- prend acte qu‘aucun avantage particulier n'a été accordeé,

- constale que le montant des capitauvx propres est au moins
égal au capital social.

Cette resolution, mise aunux volx, est adoptée a l'unanimiteé.

QUATRIEHME KESOLUTIOR

L'assemblée geéneérale, sur la proposition de la gérance, apres
avolyr enktendu la lecture du ragport etabli par SARL
CONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES, commissaire aux comptes
i1ascrit, sur la situation de la société, constate que

le capital social est de 41.000 Euros,
. le nombre des associés vst de B,

« les asgssgsocies ont approuve 1les bilans des deux prewmlers
exercices sociaux,.

En consequence, toutes les conditions légales requisgses par la
lo1 etant remplies, 1'assemblée ganérale déclde la

Ltransformation de la société en société anonyme, a compter ds
ce Jour, sans crdgation d'un 8tre moral nouveaun.

Cefte resolution, mise aux volx, est adoptée a 1'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTIGN

Come consequence de la transformation, l'assemblée générale,
apres avolr pris connaissance du projet de statuts devant
régir la societe sous sa forme nouvelle de société anonyme,
approuve purement €t simplement le projet de statuts présenté
et decide de 1l'adoptler.

Ce texte demeurera annexé au présent procés-verbal aprés
avolir eté certlfie par la gérance.

Lette resoluttion, mise aux volx, est adopitée a 1l'unanimité.

SIXIEME BESOLUTION

.'assemblsge generale Qonmne el qualite de premlers
administrateurs de la sociste, pouy une durés de 31x anndes
qul expirera lors de l'assemblee générale ordinaire appelée &
statuer 3ur leg comples de l'exercice clos en 2 006
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- Mme Patricia JARLOT, nee 1le 5 octobre 1962 a AGADIR (Maroc)
demeurant a MAUGUIO {(Hérault) 42, Rue Jean Paul Sartre,

- Mr Philippe PASTOR, ne le 20 juin 1971 a BEZIERS demeurant
a MONTPELLIER (Herault) Resd le Clos St Roch, F3z, 204, Allée
Jacquard, |

-~ Mr Olivier DESTOURSE, neée le 28 Jjanvier 1967 a RODEZ
demeurant & MORNTPELLIEK (Hérault) 17, Rond Polnt d'Assas,

- Mr Jean Claude PASTOR, ne le B8 mai 1943 a POUZOLLES
demeurant a BEZIERS (Heraull] Av Auguste Albertindi, Domaine
de 1'Iranget

- Mr Laurent MUNOZ, né le 20 decembre 1954 &8 FEZ (Maroc)
demeuarant a JUVIGNAC (Herault) 25, rue dua Mas de la Tour,

Cetfe resolution mise aux voix est adoptee a l'unanimite.

Chacun d'entre eux preéesents a l'assenblée, dJdéclare accepter
le mandat d'administrateur quil vient de luit 8tre confié, et
affirme n'exercer aucune fonction, et n'tre frappeé 4'aucunse
incapaclte ou interdiction susgceptible de 1luili interdire
d’'exercer ce mandat.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assembleée geénérale confirme la SARL CONSULTANTS AUDITEURS
ASSUCIES, ainsi gue Mr Bernard HANS dans leurs fonctions
respectives de comnissaire aux comptes titulaire et suppléant
pour la duree de leur mandat restant a courlr, soit Jusgu’a
l'assemblee générale ordinaire appelée & statuer sur les
comptes de l'exercice cloa en 2 006,

cette résolution mise aux voix est adopitée & lunanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée geéneérale, sur proposition de la gérance et apres
avolr entendu la lecture de son rapport, deécide de modifier
la denomination de la socieéte quil devient, a compter du 19
Fevrier 2001 : A.Z.A FORMATION

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assembleée generale decide gque la durée de l'exercice scocial
€1 COoUrs, gul sera clous ie 31 A0UYT 2001, ne sera pas affectes
du fait de la transformation.

Les comptes dudit eixercice seront dresseés, contrdles et
presentées conformement aux modalités preévues par les nolveaux
sCatuts et les dispositions de la 1oi du 24 Juillet 1966
relatives aux soclielédg anonymes.,

La gerance rendra coapte de sa gestion lors de 1'sxécution de
son  mandat par la presentation d'un rapport a l'assemblae
genérale amnnvelle pour la periude comprise entre le presiet
Jour de l'exercice et la date de fransformatioil.
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Ces rapports seront soumis au droit de communication reconnu
par la loi et les reglements aux actionnaires.

Cette assembleée devra statuer également sur le quitus &
accorder au gérant de la sociéteé sous son ancienne forme. La
repartition des resultats de l'exercice en cours sera faite
conformement aux dispositions des nouveaux statuts. Les
fonctions de la gerance prennent fin a compter de ce jour
gous reserve des décisions prises ci-dessus relatives 3 son
rapport de gestion,

Cette resolution mise aux voix est adoptée 3 l'unanimité,
Mme Patricia JARLOT, gérant, présente 4 la réunion, deéclare

acceplter expressement la transformation de 1la sociéké en
soclete anonyme avec toules ses conséquences.

DIXIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale des associés constate que du fait de
l1'adoption des résolutions précédentes, la transformation en
societe anonyme est définitivement réalisée.

Eile décide gque les actlons seront attribuées aux assoclés,
apres mention de la transformation au RBegistre du Commerce et
des Socletes, a raisou d'une action pour une part,

Cetle reésoliuiion mise aux voix est adoptée a4 ]l'unaninite.

ONZIBME RESOLUTION

I.'assembleée generale délegue Lous pouvoirs au porteur des
presentes, ou d'upne copie ou d'un extrait des présentes, a
l'effet d'accomplir toutes formalités légales.

Cette rescolution mise aux voix est adoptée a l'unanimite.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout «c¢e que dessus, 1l a été dresse le présent procés
verbal qui, aprés lecture, a éte signé par la gérance et les
associlies.
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SARL APTITUDE CONSULTING

Sociéte anonyme au capital de 42.990,62 Euros
Slége sccial : Rue Vielille Poste
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PHOCES VERBAL D] A BEUNION U ONSEIL D'ADMINISTRATIO
EN DATE DU 19 FEVRIER 2001

L'an deux mille un,

Et le Dix neuf fevrier, a 1'issue de 1l'assemblée générale
extraordinaire avant decideée la transformation de 1la socieété
en societe anonyme, le consell d'administratica g'est réuni

en vue de proceéder a la nomination de ses prenlers
dirigeants. -

Sont presents ou représenteés

- Mme Patricia JARLOT,

- Mr Philippe PASTOK,

- Mr Olivier DESTOURS,

- Mr Jean Claude PASTOR,
- Mr Laurent MUNOZ,

En consequence, 1l1les administratsurs preésents ou repreésentés
reunissant la moitié au moins des membres en fonctions, le
conseil peut valablement délibsarer,

Puis, ie consell delilibére comme suilt sur 1les qgquestions
figurant a l'ordre du jour : '

NOMINATIQON DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Mme Patricia JARLQT esf nomne president du consell
d'administration, pour toute 1la duree de son mandat
d'administrateur,.

Mme Patricla JARLOT déclare accepter les fonctions qul
viennent de lui 8tre confeéréss et satisfalre aux condlitlons
legales concernant e cumul de mandats de president du
conseil d'administration, de membre du direcltoire et de
direclteur geénéral unique de socieétés anonynes,

Sous reserve des pouvolirs que la lol attribue expressément
aux assemblees d'actionnaires et au conseil d'administration,
le president assumera la direcltion ¢génerale de la societeé et
Jouira des pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes
clrconstances au nom de compte de la sogciéeté el pour faire el
avtoriser tous les actes et operations dans les limites de
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fndependamment des jetons de presence gqui pourraient 1lui
gtre eventuellement attribueés en 8a gualite de membre du

consell d'administration, Mme Patricia JARLOCT aura droit 2

une remuneération gqul sera fixee lors d'une prochaine
deliberation d4u consell.

Elle aura drolt egalemsnt, Sur Justification, au

remboursenment de ses frais de representation et de
déplacement.

NOMINATION D'UN DIRECTEUR GENERAL

Sur lia proposition du président, les soussignés désignent Mr
Philippe PASTOR, administrateur, en gualité de directeur

genesral, pour toute i1a duree de Ses fonctions
d‘administrateur.

Dans le cas o0 Mme Patricia JARLOT viendrait A4 cesser
d’exercer ses fonctions de président pour gquelque cause que
ce soit, Mr Philippe PASTOR conservera ses fonctions jusqu'a
la nomination d'un nouveau preésident.

Mr Philippe PASTOR déclare accepter les fonctions qui lui
sont conferses.,

Mr Philippe PASTOR sera investi des m&mes pouvoirs gque le
president du conseil d'administration pour agir en toutes
circonstances au nom et pour le compte de la société.

Mpne Patricia JARLOT et Mr Philippe PASTOR cosigneront tous
les actes et documents pouvant engager la société alnsli que

tous comptes Dbancaires. La co-signature sera opposable aux
tiers,

Indépendamment des Jetons de presence qui pourraient
eventuellement 1lul 8tre attribués en qualité de nembre du
conseil d'administration, Mr Philippe PASTOR, directsur
general, aura droit & une rémunération qui sera fixés lors
d'une prochaine delibération du conseil.

Il aura droilt également, sur justification, au remboursement
de ses frals de représentation et de déplacement.

7
Fait & MONTPELLIER,
Le 19 FEVRIER 2001 /
J
- Patricia JARLOT / " /

- Philippe P mm""";&_.

- Olivier DESTOURS \_- /J

- Jean Claude PAST

- Laurent MUNO  -),



C ONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES

APTITUDE CONSULTING

QOOIETE A RECPONSABILITE UIMITEE Au CAPTAL DE 42.990,62 EuROS

PARC INDUSTRIEL ET TECHNOLOGIQUE DE LA POMPIGNANE
RUE DE LA VIEILLE POSTE

24055 MONTPELLIER Cepex 1
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Mesdames, Messieurs les Associés,

1 = CONTEXTE DE LA MISSION

Nous avons été désignés par une ordonnance du Président du Tribunal de Commerce de

Montpellier en date du 18 janvier 2001, commissaire a2 la transformation de la sociét¢ a

responsabilité limitée APTITUDE CONSULTING en société anonyme.

Conformément 4 la mission prévue par l'article 237 de la loi du 24 juillet 1966, nous vous

présentons notre rapport sur la transformation de votre société.

2 — DILIGENCES MISES EN OEUVRE

Nos contrdles, afin de vérifier que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social, ont
porté sur les comptes annuels arrétés au 31 aolit 2000, joints au présent rapport. Nous avons

effectué nos diligences dans le cadre d'un examen limité, complété de contrbles particuliers,

conformément aux normes de la profession.

— OBSERVATIC R LA CHRONOLOX DES OPERATION
Préalablement & 1’opération, nous devons formuler I’observation suivante.

La société doit procéder au cours de I’assemblée générale du 19 février 2001 a une réduction de
capital pour apurer les pertes enregistrées lors de 1’exercice précédent. En effet, les comptes
annuels au 31 aoiit 2000 faisaient apparaitre une perte de 18.442 Francs, soit 2.811,46 euros. Afin
de répondre aux critéres requis pour la transformation en société anonyme, votre société doit
préalablement approuver la réduction de capital qui vous est proposée par la seconde résolution sur

laquelle vous devez vous prononcer. En cas de rejet de cette résolution, la transformation en

société anonyme ne pourra étre réalisce.
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4 - CONCLUSION

Nonobstant I’observation précédente, sous la condition de 1’approbation par I’assemblée génerale
de la deuxieme résolution préalablement a la transformation de lIa société, nous concluons que le

montant des capitaux propres s’élevant a 41.000 euros est au moins égal au montant du capital

social.

MONTPELLIER, Le 30 janvier 2001

LE COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
CONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA REDUCTION DU CAPITAL

Mesdames, Messieurs les Associés,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la Sarl Aptitude Consulting et en exécution de la
mission prévue a Particle 215 de la loi du 24 juillet 1966 en cas de réduction du capital, nous vous

présentons notre rapport sur la réduction du capital envisagée.

Nous avons analyse le projet de réduction du capital en effectuant les diligences que nous avons
estimées neécessaires selon les normes de la profession. Nous nous sommes assurés notamment que la
réduction ne ramenait pas le montant du capital un chiffre inférieur au minimum légal ou

réglementaire et que 1’égalité des associés avait été respectée.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur les causes et conditions de cette opération qui réduira

le capital de votre société de 42.990,62 Euros 3 41.000 Euros.

N MONTPELLIER LE 30 JANVIER 2001

LE COMMISSAIRE AUX COMPTES
CONSULTANTS AUDITEURS ASSOCIES
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A.2.A FORMATION

"Suciéle anonyme au capital de 41.000 euros
Siege soclial : Rue Viellle Poste
PIT de la Pompignane T4.
MONTPELLIER (Heranlt)

STATUTS MIS A JOUR LE 19 FEVRIER 2001
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FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La sociele, initialsment constituée sous la forme de société a
responsabilite limitée en date du 30 mars 1898, a été
Lransformee e€n societe anonyme suivant decision de l'assembléce
generale extraordinaire des associes en date du 19 FEVRIER 2001,

La socieété continue d'exister entre 1les propriétaires des
actions cCl-apres creees et de celies qui pourraient 1'8ire
ulterieunrement. Elle sera regie par la lol do 24 jJuillet 19686,
par le decret du 23 mars 1967 par toultes autres dispositiouns
legales et reéglementaires en vigueur etf par les présentes des
statuts.

Celte societe est constituee sans appel public 4 1'épargne.

Article 2 - QBJET

La societe a pour objet directement ovu indirectement

l'informatigue et plus exaclbtsment une entreprise de vente ds
toutl matériel informatique et produits dérivés, la creation, la
commercialisation et l'exploitation de tous iogiciels
informatigques et leur installation,

la formation, 1'ingéneérie, 1la creation, et la réalisation de
supports publicitaires, la mise en reqie de personnels.

. Et, plus genéralement, e€lle pourra réaliser tuutes opérations
industrielles, commerciales et financiéres, nobilieres et
Immobilliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 2
lL'objet social ef a tous objets similaires ocu connexes ;

La participation de la sociéte, par tous moyens, & toutes
entreprises ou soclétés créees ou & creéer, pouvant se rattacher
a l'objet social, notamment par voie de création de societes
nouvelles, d'apport, commandlte, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation, ou groupenment d'intert économigue, ou location
gerance.

Article 3 - DENOMINATION
La dénominatioun de la sociéte est : A.2.A FORMATION

Dansg Lous les actes, factures, annonces, publications et autres
documentys emanant de la . societe, ta dénomination sociale doit
toulours etre precédee ou suivie des mots dcrits lisiblement
"sociéte anonyme" ou des initiales “S.A." et des {i'indication du
montant 4u capital soccial.



- Page 2 -~

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le slege social est fixe a MONTPELLIER (Hérault)
Rue Vieille Poste
PIT de ia Pompignane T4&.

Il pourra &8tre Lransfere en tout autre endroit d4du méme
département ou des departements 1limitrophes par simple decision
du conseil d'administration sous reéserve de ratification par la

plus prochaine assemblee génerale, et partout ailleurs en vertu

d'une deélibération de 1'assemblee générale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la sociéte est fixéde a 99 ans & compter de son

immatriculation au registre du commerce et des societeés, sauf

ies cas de disgsolution anticipés ou de prorogation prevus par
lies présents statuts.

Article 6 ~ EJXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 SEPTEMBRE et se termine 1le 31
AOUT de chagque annee.

el mikh b Ay S R Smi Ay sl Ale EEE WY A

CAPITAL SO0CIAL -~ ACTIONS

Article 7 - APPORTS

Il a éte apporte au capital de la societe ;

- lors de sa constitution, en date du
23 decembre 1998, la somme de 100.000 F en
numeraire et en nature, sSo0lt ...+t carvaocns 15.244,90 E

- lors de l'augmentation de capital en date
duo 23 décembre 2000, la somme de 180.000 F

par souscription en nameraire, soit (... .. 27.745,72 E
soit

- lors de la ré!uctinn de capital en date du

19 février 2001, le capital a éte diminué
d'un montant de - 1.990,62 E

Total composant le capital social .....cu00s 41.000,00 E
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 41.000 euros.

11 est divisé en 2820 actions, entierement souscrites et
réparties entre les actionnaires én proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut Btre augmenté soit par émisaion 4d'actions
nouvelles, soit par élévation du montant nominal des actions
existantes.

Les actions mnouvslles sont l1ibérées soit en numeraire ou par
compensation avec des creances liguides et exigibles sur la
sociéts, soit par incorporation de reserves, bénéfices ou primes
d'émission, solt par apportis en nature, 8solt encore par
conversion d'obligations.

L'assemblée geénérale extraordinaire est ssule competente pour
décider une augmentation de capital. Elle peut déleguer au
conseil d'administration les pouvoirs necessalres a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, 1'augmentation du capital en une
ou plusieurs folg, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a4 la modification corrélative des
statuts.

Il pesut Btre décidé de limiter une angmentation de capital a
gouscrire en numéraire au montant des souscriptions regues, dans
les conditions prévues par la lol.

En cas d'augmentation par emission d'actions & souscrire en
numéraire, un droit de preférence 4 la souscription de ces
~actions est reéserve aux propriétaires des actions exlstantes,
dans les conditlons légales. Toutefois les actionnaires peuvent
ranoncer & titre individuel & 1leur droit préférentiel et
l'assemblée générale extraordinaire qui deécide 1'avgmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les
conditions legales.

['assemblée géneérale extraordinailre peut aussi declder ou
autoriser le conseil d‘administration & realiser la réduction du
capital social.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revBtir obligatoirement la forme nominative.

Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom du
ou des titulaires dans les livres tenus a cet effet par 1la
soclete.
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Article 11 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS

l - Forme des cess8ions

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisees a 1'sgard
de la goclete et des tiers par un transfert 1nscrit sur les
registres et dans les comptes de la societe. Ce transfert est
effectue sur la production d'un ordre de mouvement signe dau
cédant et, s8'L1l y a lieu, d'une acceptation de cet ordre signée
par le cessionnaire, notamment s8i 1es actions ne sont pas
integralement libereées.

Sauf disposition legale contraire, l'attestation d'un agent de
change ou d'un notaire et 1'authenticité des procurations
peuvent Etre exigeses.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suilte de deces
3'opére egalement par un ordre de mouvement transcrit sur les

registres de la socliete, sur justification de 1la mutation dans
les conditions legales.

Tous 1les frals resultant du transfert sont a 1la charge des
cesslonnaires.

2 - Cessions et transmissions

a) Cessions ou transmisgsions entre actionnaires,

conjoint, ascendant et descendant

La cession ou transmission des actions s'sffectues 1librement
lorsqu'elle a lieu au profit soit d4'actionnaires, solt d'un
ascendant, d'un descendant ou du conioint du cédant o©ou de
lL'auteur de la transmission.

b) Cessions ou transmissions a des tiers non

actionnaires, n'ayant pas la qualite de conjoint,
ascendant ou descendant du cedant ou de l1l'auteur de

la transmnission

La c¢ession ou transmission, a titre gratuit ou onereux, des
actions &8 des tiers non actionnaires, autres que le conjoint,
l'ascendant ou le descendant du cédant ou de l'auteur de la
Lransmission, alors m€me que la cession aurait lieu par vole
d'apport ou par vole d'adjudication publigue volontaire ou
forcée, doit, pour devenir ds8finitive, 8tre agreésee par 1L1s
consell d‘administration.

A cet effet, 1la demande d'agrément indiquant les noms, prenoms
et adresse du cessionnaire, 1le nombtre des actions dont 1la
cession est envisagee et 1le prix offert, est notifiée par le
cédant a la societe.

Le conseil d'administration doit statver dans les plus courts
délals et au plus tard avant l'esxplration du délal de troils molis
a compter du Jjour de 1la reception de la notification sur
l1'agrement du cessionnalre propose.

Sa decision n'a pas a4 @&tre motivee ; elle est lmmediatement
notifiee au cedant.
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51 1le consell d'administration n'a pas falt connaftre sa
decigion au ceédant dans le délal de trois mois a compter du jour
de la notification de sa demande, 1'agrément est réputé acguis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le conselil
d'administration est tenu, dans le delai de trois mois a compter
de la notification du refus, de faire acquerir 1la totalité des
actions, s8o0ilt par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la socisgté en viue d'une réduction du
capital social, a moins gque le cédant ne notifie & 1a sociéte,
dans les quinze Jjours de cette notification, le retrait de sa
demande.

Cette acquisition, si1 elle est reéalisée, a lieu moyennant un
prix qui, a defaut d4d'accord entre les parties, est déterminé par
vole d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-4
du code civil.

51, a l'expiration du delail de trois mois imparti ci-dessus,
la totaliteé des actions n'a pas été rachetée, 1l'agrément est
considere comme donhe.

Toutefols, ce délal peut 8ire prolonge par décision de justice &
1a demande de la societé,

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert au
profit du ou des acquereurs, 1l1le conseil d'administration

invitera le cedant, huit jours & l'avance, & signer l'ordre de
mouvenent..

Passe ce deélai, et s1 1le cédant ne s'est pas présentsd pour
gigner 1l'ordre de mouvement, 1le transfert sera régularisé
d'office par déclaration du conseill d4'administration, sans qu‘il
's0it bescin du concours ni de la signature du défaillant. Les
actions ainsi transferées le gsont avec tous droits y attachés au
Jour de la notification du refus d'agrément.

Notification du transfert lul sera faite dans la quinzaine de sa
date et il sera invité & se présenter personnellement ou par

mandataire réqulier au siége social, pour recevoir le prix du
transfert.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus
seront valablement faites, soilt par acte sxtra-judiciaire, soit
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de
cession ou transmission 2 un tiers, m8me aux adjudications
publiques en vertu d'ordonnance de Justice ou autrement, ainsi
gqu’'aux cesslons de drolt préférentiel de souscription ou de
droit d'attribution e&n cas d'augmentation du capital social.

Elles seront applicables également en cas de nantissement des
actions.
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3 - Transmission par décés ou par suite de digssolution de
comrmunaute

a) Transmission par deces

Les mutations d'actions au profit d'héritiers dans l'ordre légal
ou du conjoint survivant d4'un actionnaire decede s'efreciuent
librement. Les autres ayants-droits doivent, pour devenir
actionnalres, 8tre agréeés par le conseil d'administration dans
les conditions prévues pour l'agrément d'un tiers étranger a la
societe.

b) Transmission par suite de liquidation de communaute

En cas de liquidation d‘une communauté de blens ayant existe
entre époux, par suite de divorce, séparation Jjudiciaire dse
biens ou changement du regime matrimonial, l1'attribution
d*actions communes & l'époux ou ex-époux qui ne posseédait pas la
gqualiteé d'actionnaire s'effectue librement.

Article 12 - INDIVISION ~ USUFRUIT - NUE-PROPRIETE
Toute action est indivisible & l'égard de la societe.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire
représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique.
En cas de désaccord, le mandataire est designé, a la demande du
copropriétaire 1e plus diligent, par ordonnance du Président du
tribunal de commerce statuant en réfere. Le droit de vote
attache a ltaction appartient a l'usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires et au nu-proprietaire dans les
assemblées générales extraordinaires.
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CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

§1 - La sociéte est administrée par un conseil compose de trois
membres au moins et de douze au plus.

Sauf l'effet des dispositions des paragraphes 4 et 6 cl-apres,
la duréde des fonctions des premiers administrateurs est de Lroils
ans et celle des administrateurs nommés en cours de vie soclale
est de g1lx ans.

§2 - Une personne morale peut &tre nommée administrateur. Lors
de sa nomination, elle est tenue de designer un representant
permansent qui est soumis aux mémes conditlions et obligations et
guti encourt 1les meémes responsabilités que s8'1l etait
administrateur en soil nom propre, Sans prejudice de la
responsabilitd de la personne morale qu‘il represente,
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En cas de reévocation par 1la personne morale de son representant
permanent comme en cas de décés ou de démission de celui-ci,
elle est tenue de notifier cet éveénement sans deéelal a la
sociéteé et de préciser 1'identité du nouveau representant
permanent. .

§3 - Un salarié de la société ne peut 8tre nommé administrateur
que si son contrat de travail est antérieur de deux annees au
moins & sa nomination et correspond a un emplol effectif.
Toutefois, psndant les deux premnléres années de la societe,
cette condition d'ancienneté n*est pas requise.

Par ailleurs, 1le nombre des adrinistrateurs lies a 1la soclete
par un contrat de travall ne peut depasser le tiers des
administrateurs en fonctions.

§4 -~ Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs
fonctions par l'assemblée générale ordinalre des actionnaires.

Toutefols, en cas de vacance par déces ou par demission d'un ou
plusieurs siéges d'administrateurs, 1le conseil d4d'administration
peut, entre deuxX assembleées dgenerales, procéeder a des
nominations 4 titre provisolre. Ces nominations sont soumises a
ratification de la plus prochaine assemblee generale.

Si la nomination d'un administrateur par le conseil n'est pas
ratificee par l'assemblee, les actes accomplis ©par ceti
administrateur et 1les deélibérations prises par 1le consell n'en
sont pas moins valables.

Si le nombre des adminilistratenrs devient inférieur a trois, une
asgemblee génédraie ordinaire des actionnaires doit @&tre
immédiatement convogquée en vue de completer le conseill.

L.'administrateur nommé en remplacement d‘un autre ne demeure en

fonctions que le temps restant a courir sur le mandat de son
prédécesseur. )

ILa nomination d'un nouveau membre du consell en adjonction aux
membres en exercice ne peut 8tre décideée gue par l'assemblée
generale.

81 au Jour de sa nomination un administrateur n'est pas
propriétaire de ce nombre d’'actions ou si, en cours ds mandat,
il cesse d‘'en &tre propriétaire, il est reéputé démissionnairs
d'office s'il n‘a pas régularisé sa situation dans 1le delai de
trois mois.

§6 - Nul ne peut 8tre nommé administrateur si, ayant depasse
1'dge de soixante dix ans, sa nomination a pour effet de porter
a plus du tiers des membres du conseil d'administration, le
nombre d‘administrateurs ayant dépasseé cet dge. §i, du fait
qu'un administrateur en fonction vient & depasser 1l'dge de
soixante dix ans, la poproportion ci-dessus visee est depassese,
1'administrateur le plus dgé est réputé démissionnaire d'office
38 1’'issue de la plus prochaine assemblée geénérale ordinaire.
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§6 - Nul ne peut Btre nommé¢ administrateur si, ayant depaase
l'dge de 65 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus du
tiers desa membres du consseil d'administration, 1le nombre
d'administrateurs ayant deépasse cet dge. Si, du fait qu'un
administrateur en fonction vient a dépasser 1'dge 65> ans, la
proportion c¢i-dessus visée est depassée, l’'administrateur le
plus dgé est réputeé démissionnaire d'office a 1'issue de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

§6 -~ ¥Nul ne peut 8tre nommé administrateur si, ayant depasse
1'dge de 60 ans, sa nomination a pour effet de porter a plus de
la moitié des membres du consell d'administration le npombre
d'administrateurs ayant dépasse cet dge. Si, du fait gqu'un
administrateur en fonction vient de depasser l'dge de 60 ans, la
proportion de 1la moitié ci-dessus visee est dépassee,
i'administrateur le plus 3agé est reputé demissionnaire d‘office
4 l'issue de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Articlie 14 - PRESIDENCE ET DELIBERATIONS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

§1 - Le consell d'administration nomme un Président choisi parmi
53 membres personnes physiques.

Le Président est nommé pour toute la duree de son mandat
d'administrateur.

Il peut &tre réavoqueé a tout moment par le conseil.

Le conseil d'administration, s'11 le Jjuge utile, ellt parmi ses
membres personnes physiques un ou plusieurs vice-preéesidents.

Le conseil désigne, en outre, un secrétaire gui peut 8tre cholsi
. en dehors des administrateurs et des acticnnaires.

En cas d'abaence du president et, 1le cas echéant, de
l'administrateur temporairement déléequé dans ses fonctions et du
ou des vice-présidents, le conseil désigne, pour chague seance,
celul de ses membres preésents gqui préside celle-ci. En cas
d'absence du secrétaire, le conselil d'administration deésigne un
de ses membres ou un tiers pour le suppléer.

L.e président, 11e ou les vice-présidents et le secrétaire sont
reeligibles.

Nul ne peut Etre nommé président du consell d'administration
s'll est dge de plus de 65 ans. Diautre

part, si le preésident en exercice vient a deépasser cet dge, i1l
est répute démissionnaire d'office a 1'issue de 1la plus
prochaine reunion du conseil d'administration.

§2 -~ Le conseil se réunit, sur la convocation de son preésident,
aussi souvent que 1'interét de la societé 1'sxige. Des
administrateurs, constituant au moins le tiers des membres du
consell peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la seance,

convoquer le consell si celui-ci ne s'est pas reuni depuils plus
de deux mois.
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Tout administrateur peut donner, par lettre simple ou par
télegramme, mandat & un autre administrateur de le repreasenter a
une 3éance du conaeil mals chaque administrateur ne peut
disposer au cours d'une méme seéance que d'un seul mandat.

§3 - Pour la validite des délibérations du consell, 1a présence
effective de la moitié au moins des administrateurs en exercice
eat nécessaire. Il est tenu un registre ds présence gqui est
signe par les administrateurs participant a la seance.

Les décisionsg sont prises a la majorite des voix des menbres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d’'une
voix. En cas de partage des voix, celle du president n'est pas
prepondérante.

Les administrateurs, ainsil que toute personne appelée a assister

a4 une seance du conseil, sont tenus a discretion a l1'egard des
informations confidentielles et données comme telles par le
Président.

§4 - Les deliberations sont constatees par des proces-verbaux
inscrits sur un registre spéclal et signeés par le preésident de
la seance et au moins un administrateur.

Les copies ou extraiis de ces proces-verbaux sont certirfies par
le president du conselil d'administration, un directeur general,
l'administrateur delegue temporairement dans les fonctions de
président ocu un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 1 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATIC - DIRECTION
CGENERALE
§1 - Le consell d'administration est investi des pouvoirs les

"plus eltendus pour agir en toute circonstance au nom de 1a
socliete ; 11 les exerce dans la limite de l'objet social et sous

reserve de ceux expresseément attribués par la lol aux assemblées
d'actionnaires.

§2 - Sous reserve des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux assemblées d'actionnailres ainsi qu'au consell
d'administration, 1la direction ¢générale de la societe est
assureée par le président du conseil d'admlinistration assisteé
eventuellement d'un directeur geneéral nomme par le counseill
d'adminiatration sur proposition de son Président. L'un at/ou
l'autre representent la societé dans ses rapports avec les tlers
et sont investis, dans la limite de 1l’'objet social, des pouvolirs

les plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la
societe.

S1 1les conditions 1légales sont remplies, il peut tre nomme
plusieurs directeurs g¢géneraux, sans gque le nombre de ces
derniers pulsse excéder cing.

Nuli ne peut Etre nomme directeur géneral s'il est dgé de plus ds
65 ans. Si un directeur genéral en fonctions vient a deéepasser
cet dge, 11 est repute demissionnalre d'office a 1l'issgsue de la
plus prochaine reunion du consell d'administration.
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Le consell d'administration peut définir les pouvoilrs reconnus a
son president pour l'exercice de son mandat en respectant les
prescriptions legales visant 1les autorisations de cautions,
avals ou garanties, étant précisé gque toute limitation des
pouvolirs du president est 1nopposable aux tilers.

Le president, le directeur général ou chacun des directeurs
geneéraux, sont autorisés a consentir socus leur resgponsabilite,
des delegations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs operations ou catégories d'opérations déterminées,

Le conselil d‘administration détermine le montant de 1la

remuneration, fixe ou proportionnelle, du président et du ou des
directeurs genéraux.

Article 16 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit & des jetons de présence dont le
montant global annuel est fixé par 1'assemblée générale et
demsure maintenu jusqu'd décision nouvelle de cette assemblée :

le consell répartit cette rémunération entre ses membres de la
facon qu'il juge convenable.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions (autres gue celles portant sur des opérations
courantes et conciues & des conditions normales) entre 1la
societé et un administrateur ou un directeur geénéral, ou
auxguelles ces derniers peuvent Etre intéressés dans les termes
de l'article 101l de la loi du 24 julllet 1966, sont soumises &
1'autorisation préalable du conseil d'administration et a
l1'approbation de 1'assembléde générale ordinaire. Avlig des
conventions autorisées est porté, dans le mois qui suit 1la
‘conclusion desdites conventions, a la connalssance du ou des
commlssaires aux comptes de la socieéte.

1l est interdit aux administrateurs personnes physiques, de
contracter, sous quelgque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la soclete, de se faire consentir par elle un découvert en
comple courant ou autrement, ainsli que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux
representants permanents des personnes morales administrateurs,
ainsi qu‘aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visces au present paragraphe.
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- ASSEMBLEES GENERALES -

Article 18 - REGLES GENERALES

1 - Convocation

Les actilonnaires sont réunis, chaque annee, en assemnblees
générale ordinaire, aux jour, heure et lieu 1indiques dans 1l'avis
de convocation, dans les six premiers mois qui suilvent la
clBture de 1l'exercice, sous reserve de la prorogation de ce
délal par ordonnance du president du tribunal de commerce
statuant sur requétse.

Des asdemblées génerales ordinaires reéunies extraordinairement
et des agsempblees (genérales extraordinaires peuvent @8tre
convaquées a toute époque de 1l'anneée.

Sauf exceptions prévues par 1l1la l1loi 1'assemblée generale est
convogqueése par le conseil d4d'administration.

Les convocations sont faites quinze Jours au noina a 1l'avance
sur premiere convocation et six Jours au moins a 1'avance sur
deuxiéme convocation, par lettre simple ou recommandée adresseée
au dernier domicille connun de chiaque actionnaire.

Toute assemblee irreguliérement convoquée peur 8tre amnnules.
Toutefois, l1l'action en nullite n'est pas recevable lorsque tous
les acticonnaires eétaient presents ou representes.

2 - Ordre du jour

L'ordre du Jjour est arréte par 1l'auteur de 1la convocation. Il
contlent, 1le cas écheéant, 1les propositions eémanant 4d‘un ou
plusieurs acilonnalres dans les condltions fixées par la lol.

Lorsqu’une assemblée n'e pas pu delilbeérer regulierement faute du
quorum requis, une deuxléme assemblée est convoguée dans les
némnes formes que 1a premiere et l'avis de convocation rappelie
la date de cetfe premiere assemblee.

3 ~ Composition de 1'agsemblée generale

L'assemblée géneérale  se compose de tous les actionnaires, gquel
que so0lt le nombre de leurs actions.

L'assemblée geéenerale, regulierement convoquee et constituee,
represente l'universalite des actionnaires ; ses declsions sont

obligatoires pour tous, mé€me pour les dissldents, les incapables
et les absents.

Un actionnaire ne peuft se faire representer que par son conjoint
ou par un autre actionnaire.
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Les mineurs et 1lncapables sont représentés par leurs tuteurs et
administrateurs, sans que c¢es derniers aient besoin d'étre
personnellsment actionnaires. Une personne morale est
valablement représenteée par tout representant legal ayant
gqualite ou par une personne specialement habliitée a cet effet,
ocu a défaut, par son represeintant permanent au sein du conseil
d'administration gqui est repute de plein drolt avoir mnmandat a
cet effet.

¢ - Tenue de 1l'assemblee generais

‘L'assemblése generale est presidee par le president du consell
d'administration ou par un administrateur delegué a cet effet
par 1le consell ou, a defaut, par une personne désignee par
l'agsemblée. En cas de convocation par 1le commissaire aux
comptes, par un mandataire de Justice ou par un ligquidateur,
l'assemblee est présidée par celul qui 1'a convoquee.

Les fonctions de scrutateurs sont rempilies par les deux membres
de l'assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant ces fonctions. Le bureau designe un secrétaire qui
peut 8tre choisi en dehors des actionnaires.

Ii est tenu ane feullle de presence dlment emargée par 1es
actionnalires presents et les mandataires des actilionnaires
representes et certifiee exacte par le bureau de 1l'assemblee.

Tout actionnaire a autant de voix gu'il posseéde d'actions ou en
represente, sans autre limitation que celles prévues par la lod.

Pour tftounte procuration d'un actionnaire sans indication de
mandataire, le president de 1l'assembléee générale emet un votse
favorable a 1'adoption des projets de reésolutions presentés ou
‘agreeés par le conseil d'adaministration et un vote defavorable &
l‘adoption de tous 1les autres projets de resolutions. Pour
emetire tout autre vote, l1'actionnaire doit faire choix d'un
mandataire qui accepte de voter dans le sens indigqué luil.

Las votes sont exprimés par mains levees, a moins que le scrutin
secret ne soit . demandeé par un ou plusieurs actionnaires

représentant ensemble 1le dixiéme du capital representé a
l1‘assemnbles. |

Pour toutes les assemblées, les actionnaires ont 1la faculté de
voter par correspondance.

Les deliberations sont constatées par des proceées-verbaux signés

par les membres du bureau dans les conditions prevuegs par 1a
101.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le Preésident du conseil d'administration ou 1le
secretaire de 1l'assemblée, un directeur general administrateur
Oou un ligquicdateur.

Article 19 - ASSEMBLEE GENFRALE ORDINAIRE

L'assemblee générale ordinaire statue sur les questions gqul ne
sont pas de la comnpetence de 1l'assemblee extraordinaire.
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Elle est reguliérement constituée et délibere valablement
lorsqu‘'elle réunit le quart au molins des actions ayant droit de
vote. S1 ce gquorum n'est pas atteint, une nouavelle assemblée
est réunie a quinze jours au moins d'intervalle de la premiere ;
les déliberations prisea dans cette seconde reunion sont
valables gquelle que so0lt la fraction du caplital représentee,
mais elles ne peuvent porter que sur tout ou partie de l'ordre
du jour de la premiére réunion.

Les décisions de l'assemblée ordinaire sont prises a la majorite

des voix dont disposent les actionnaires presents, votant par
correspondance, ou representes.

Article 20 ~ ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'agssemblée generale extraordinaire est competente pour apporter
aux statuts toutes 1les modifications autorisees par la 1loi.
Elle ne peut toutefols augmenter les engagements des
actionnaires, ni changer la nationalité de la societe, si ce
n‘est par decision unanime des actionnaires.,

L'assemblée extraordinaire est regulisrement constituée et
délibére valablement sl les acfionnaires presents ou repreésentes
possedent au moins, sur premiére convocation, la moitie et, sur
deuxieme convocation, le quart des actions ayant droit de vote ;
a defaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblee peut 8tre
prorogée a une date postérieure de deux moilis au plus a celle ds
sa reunion sous reserve des exceptions prévues par 1la loi,

Les decisions de l'assemblee extraordinaire sont prises & la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents, votant par correspondance ou repreésentes.

- COMMISSAIRES AUX COMPTES -

Article 21 - COMMISSAIRE X COMPTES

L'assemblée générale ordinaire designe, dans 1les conditions
et avec 1la mission fixee par 11a 1lol, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions explrent
a l'issue de l'assemblée génerale quil statue sur les comptes du
sixiéme exercice.

Un ou plusieurs commissalres suppleants, appeles a remplacer les
titulaires en cas de déces, de démisslion, d'emp&chement ou de
refus de ceux-cl, sont designes pour une méme duree par
l'assenmblee generale ordinaire.
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COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 22 -~ COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A 1la cl8ture de chague exercice, le consell d'administration
dresse un inventaire et les comptes annuels conformément aux
dispositions leégales.

Le congell d'administration établit c¢haque année un rapport sur
sa gestion au cours de 1'exercice écoulée,

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communigués
aux commissaires aux comptes et preésanteés a l’'assemblee.
ordinaire annuelle dans les conditions légales.

Article 23 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Sur les benéefices de 1l'exercice, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, 1l est d'abord préleve :

- ¢cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve
légale, preéeleévement qui cesse d'8tre obligatoire lorsque ce
fonds a atteint 1le dixieme du capital, mais gqui reprend son

cours si, pour une cause quelconque, cette quotité n‘est plus
atteinte, |

- et toutes sommes a porter en reserve en application de la loi.

-Le solde, augmenteé du report bénéficiaire, constitue le bénéfice
distribuable qui est a 1la disposition de 1'assemblée générale

pour Etre reéparti aux actions & titre de dividende, affecté &
tous comptes de réaserves ou reporté a8 nouveau.

L'agsemblee géneérale peut, en outre, dsacider 1la mise en
distribution de sommes prélevees sur les réserves dont elle a la
disposition. En ce cas, la déclsion indique expressement les
postes sur lesquels les prelévemenis sont sffectués.

Article 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendses est effectué a la date et aux lieux
fixés par l'assemblée genérale ou, a défaut, par le conseil
d'administration. La mise en paiement doit intervenir dans un
délai maximal de neuf mois apreés la clB8ture de l'exercice.

Le conseil d'administration peut, avaunt 1l'approbation dss
comptes de l'exercice mettre en distribution un ou plusieurs
acomptes sur les dividendss.

L'assemblee generale ordinaire statuant sur le comptes de
l'exercice peut accorder a chaque actionnaire, pour tout ou
partie du dividende ou des acomptes mis en distribution, une
option entre un paliement en numéraire et un palement en actions.
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Tous dividendes qui n'ont pas &té pergus dans les cing anneéss a
partir de la date de leur mise en paiement sont prescrits
conformément a i1a 1lo1.
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DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 25 - DISSOLUTION

1 - Capitaux propres inférieurs 8 la moitie du capital
social

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capltaux propres de la socléte deviennent inferieurs a la
moltiéd du capital social, 1le conseil d'administration est tenu,
dans les guatre mois gui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparattre ces pertes, de convoquer l'assemblee generale
extraordinaire 2 l'effet de statuer sur la dissolution anticipes
de la sociéete,

Si la dissolution n'est pas prononcée, la soclieté est tenue,
au plus tard & 1la clBture du deuxiéme exercice suivant celul
au cours duquel la perte a eté constateée, de reduire son capital
d'an montant au moins &gal a celui des pertes qui n'‘ont pu etre
imputées sur les reéserves sl, dans ce delai, 1les capltaux
propres n'ont pas été reconstitues a concurrence d'une valeur au
moins égale a4 la moitie du capital social. >

‘La decision de 1'assemblée est, dans tous 1lés cas, publiee
conformément & la réglementation en vigusur.

2 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de 1la duree de la
societeé, le conselil d'administration convogque l'as3aemblee
générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de decider si
la societe doit 8tre prorogee ou non. Faute par 1le conseil
d'avolr convoqué cette assemblée, tout actionnaire, apres misse
en demeure demeurée infructueuse, peut demander au president du

tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de Justice
chargé de la convocatlon.

3 - Dissolution anticipee

La dissolution anticipée peut a tout moment 8tre prononcee par
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Article 26 - LIQUIDATION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires regle le
mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont elle
détermine les fonctions et la rémuneration.
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Sous réserve des restrictions legales, les liquidateurs ont les
pouvoirs 1es plus étendus a l'effet de realiser, nmnéme a
1'amiable, tout l1'actif de la socieéte et d'éteindre son passif.
Ils peuvent, en vertu d'une delibération de l'assemblée générale
extraordinaire, faire 1'apport ou consentir 1la ceasion de 1la

totalité des biens, droits et obligations de la sociste
dissaoute.

Le produit net de la 1liquidation, apreés le raéglement du passif,
est employe a rembourser Jle capital libere et non amorti des

actlons ; i1e surplus est reparti, en espéces ou en titres, entre
les actionnaires.

Article 27 - CORTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la
societe ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires et 1la
societe, soit entre les actionnaires eux-m€mes, au sujet ou en
raison des affaires sociales, sont soumises a la juridiction des
tribunaux competents dans les conditions de droit comnun.



