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Le 19 AOUT 2002 a 10 heures, au si¢ge social, les actionnaires de la Société « A.RAC »,
=26 Société Anonyme au capital de 228.673,53 Euros, divisé en QUINZE MILLE (15.000)

'":4: actions de QUINZE Euros et VINGT QUATRE Cents (15,24 €) chacune, se sont réunis
m en Assemblée Générale Extraordinaire.

 a a &
ey

Toutes les actions étant nominatives, la convocation a été faite par lettre simple adressée
chaque actionnaire.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant
en leur nom qu'en qualité de mandataire.

1'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration, Monsieur Claude
ANDRES.

Sont scrutateurs de I'Assemblée, les deux membres disposant du plus grand nombre de
voix et acceptant cette fonction :

- Monsieur Robert ANDRES
- Madame Josselyne ANDRES

Le bureau de l'assembiée désigne pour secrétaire :

- Madame Christine ANDRES

La feuille de présence est vérifide, puis arrétée et certifiée exacte par le bureau qui

constate que les actionnaires présents possédent plus du tiers des actions disposant du
droit de vote.

L'assemblée peut, en conséquence, valablement délibérer.

Le Président constate que le commissaire aux comptes, réguliérement convoqué, est
absent excuse.



Le Président met a la disposition des actionnaires :
- un exemplaire des statuts de la société sous sa nouvelle forme ;
- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire sous pli simple ;

- la copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptes remise en main
propre ;

- 1a feuille de présence de 'Assemblée.

I depose ¢€galement les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a
I’ Assemblée :

- le rapport du Consell d'Administration ;
- le rapport du commissaire a la tansformation ;

- le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle que le rapport du Conseil d'Administration, le projet des résolutions
ainsi que tous autres documents et renseignements visés aux articles L. 225-115 du Code
de Commerce et 135 du décret sur les sociétés commerciales, et qu'il énumere, ont été
tenus a la disposition des actionnaires, au sieége social, depuis la convocation de

I'Assemblée et la liste des actionnaires pendant les quinze jours qui ont précédé la
présente réunion.

A la demande du Président, I'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle alors 1'ordre du jour :

- Constatation de la conversion automatique du capital social en Euros conformément aux
dispositions du Décret n°® 2001-474 du 30 mai 2001 ;

- Arrondissement a I’Euro supérieur de la valeur nominale des actions résultant de la

conversion automatique du capital social, au moyen d’une augmentation de capital par
incorporation de réserves ;

- Application des dispositions de la loi n® 2001-152 du 19 février 2001 concernant la

proposition de participation des salariés de la Sociét¢ a P'augmentation de capital
susvisée ;

- Modifications corrélatives des statuts ;

- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée ;

- Adoption de nouveaux statuts ;

- Nomination des organes de direction de la Société ;



- Confirmation du mandat des commissaires aux comptes titulaire et suppléant ;
- Pouvoirs a donner a ’effet d’effectuer les formalités 1égales de publicité.

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d’Administration et du rapport du commissaire

a la transformation, établi en application des dispositions des articles L 224-3 et L 225-
244 du Code de Commerce.

Enfin, 1a discussion est déclarée ouverte.

Personne ne demandant la parole, Ie Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes qui sont a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

CONSTATATION DE LA CONVERSION AUTOMATIQUE DU CAPITAL EN EUROS

L'Assemblée Générale, apres avoir rappelé que la Société n’a pas anticipé la conversion
de son capital social en Euros avant le 1 janvier 2002, prend acte de sa conversion
d’office par le Greffier, avec arrondissement de la valeur obtenue au centimme d’Euros le
plus proche, conformément aux dispositions du décret n°® 2001-474 du 30 mai 2001.

En conséquence, le montant du capital social qui s’élevait 3 UN MILLION CINQ CENT
MILLE Francs (1.500.000 F) ressortira désormais 4 DEUX CENT VINGT HUIT MILLE
SIX CENT SOIXANTE TREIZE Euros et CINQUANTE TROIS Cents (228.673,53 €),

divis¢ en QUINZE MILLE (15.000) actions de QUINZE Euros et VINGT QUATRE
Cents (15,24 €).

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

DEUXTEME RESOLUTION

AUGMENTATION DE CAPITAL

L’Assemblée Générale décide d’arrondir & I’Euro supérieur la valeur nominale des
actions reésultant de la conversion automatique du capital social.

I’ Assemblée Générale constate :

- que la valeur nominale des QUINZE MILLE (15.000) actions arrondie a 1’Euro

supérieur ressort a SEIZE Euros (16 €), correspondant 4 un capital total de DEUX CENT
QUARANTE MILLE Euros (240.000 €) ;

- que le capital social actuel, tel qu’il résulte de sa conversion automatique en Euros,

ressort 8 DEUX CENT VINGT HUIT MILLE SIX CENT SOIXANTE TREIZE Euros et
CINQUANTE TROIS Cents (228.673,53 €) ;

- que I’écart résultant de 1’arrondissement de 1a valeur nominale des actions est supérieur

au capital converti d’un montant de ONZE MILLE TROIS CENT VINGT SIX Euros et
QUARANTE SEPT Cents (11.326,47 €).



En conséquence, 1’Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social 2
concurrence de ONZE MILLE TROIS CENT VINGT SIX Euros et QUARANTE SEPT

Cents (11.326,47 €), pour le porter de la somme de DEUX CENT VINGT HUIT MILLE
SIX CENT SOIXANTE TREIZE Euros et CINQUANTE TROIS Cents (228.673,53 €) &

la somme de DEUX CENT QUARANTE MILLE Euros (240.000 €) , par incorporation

de réserves et par élévation de la valeur nominale de chaque action de QUINZE Euros et
VINGT QUATRE Cents (15,24 €) a SEIZE Euros (16 €).

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale propose, en application des dispositions de ’article L. 225-129
VII du Code de Commerce, de réserver aux salariés de la Société, une augmentation de

capital a souscrire en numéraire, aux conditions prévues 2 Iarticle L. 443-5 du Code du
travail.

En cas d’adoption de la présente résolution, I’ Assemblée Générale décide :

- que le Président du Conseil d’ Administration disposera d’un délai maximum de six (6)

mois pour mettre en place un plan d’épargne d’entreprise dans les conditions prévues
Particle L. 443-1 du Code du Travail ;

- qu'une nouvelle Assemblée Générale Extraordinaire sera convoquée par le Conseil
d’ Administration a I’effet, d’une part, d’autoriser le Conseil d’ Administration procéder,
dans un délai maximum de six (6) mois 4 compter de ladite Assemblée, 3 une
augmentation de capital d’un montant maximum égal & UN POUR CENT (1 %) du
capital de la Société, laquelle sera réservée aux salariés adhérant au plan d’épargne
d’entreprise ci-dessus visé, et réalisée conformément aux dispositions de 1article L. 443-
5 du Code du Travail, d’autre part, de se prononcer, aprés avoir pris connaissance du

rapport special é€tabli par le commissaire aux comptes, sur la suppression du droit
préférentiel de souscription.

Cette résolution est rejetée a 1’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate la réalisation définitive de 1’augmentation de capital
visée a la deuxiéme résolution.

En conséquence, le capital social ressort 8 DEUX CENT QUARANTE MILLE Euros
(240.000 €), divis¢ en QUINZE MILLE (15.000) actions de SEIZE Euros (16 €) chacune.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTION

MODIFICATIONS DES STATUTS

En conséquence des résolutions qui précédent, 1'Assemblée Générale décide de modifier
les articles 6 et 8 des statuts, qui seront désormais rédigés comme suit -

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, le 11 avril 1984, il a été

apporté du numéraire a concurrence de VINGT MILLE Francs,
cl:

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

- Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23
Juin 1986, il a été décidé une augmentation de capital, par
incorporation de réserves a hauteur de QUATRE-VINGT
MILLE Francs, ci : .

- Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 20
décembre 1989, il a été décidé une augmentation de capital, par

incorporation de réserves a hauteur de QUATRE CENT MILLE
Francs, ci :

- Lors de I'Assemblée Générale Mixte en date du 27 octobre
1995, il a été décidé une augmentation de capital, par

incorporation a due concurrence de la réserve spéciale des plus-

values nettes a long terme, 4 hauteur dUN MILLION de
Francs, ci ;

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

- Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire du 19 aofit 2002,
1l a éte décidé :

* de constater la conversion d’office du capital social en Euros,
cl:

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

* d’augmenter de capital 4 concurrence de ONZE MILLE
TROIS CENT VINGT SIX Euros et QUARANTE SEPT Cents,

par incorporation de réserves et élévation de la valeur nominale
des actions, laquelle a été portée de 15,24 €3 16 €,¢ci: .............

Portant ainsi le capital social 4 la somme de DEUX CENT
QUARANTE MILLE Euros, Ci:...c..ecovcoreicinvereeeeerrereessesnessenn.

Total égal au montant du capital SOCIAl ; ..veeeeeveereererererreeereeeeennn,

20.000,00 Francs

80.000,00 Francs

400.000,00 Francs

1.060.000,00 Francs

228.673,53 Euros

11.326,47 Euros

240.000 Euros

240.000 Euros




ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL — DISPOSITIONS PARTICULIERES

1 - Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT QUARANTE MILLE Euros
(240.000 €).

Il est divisé¢ en QUINZE MILLE (15.000) actions d'une seule catégorie de SEIZE Euros
(16 €) chacune.

(Le reste de Particle restant inchangé)

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXTEME RESOLUTION

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE

PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’Administration et du rapport du commissaire 4 la transformation, établi conformément
aux dispositions des articles L 224-3 et L 225-244 du Code de Commerce, aux termes
duquel le commissaire a apprécié la valeur des biens composant 1’actif social ainsi que les
avantages particuliers et attesté que le montant des capitaux propres est au moins égal 3
celui du capital social, approuve 1’évaluation des biens et des avantages particuliers.

L’Assemblée Générale constate que toutes les conditions requises par le Code de
Commerce, pour la transformation inscrite a l'ordre du jour, sont donc réunies.

En consc¢quence, L'Assemblée Générale décide la transformation de la Société en Société
par Actions Simplifiée.

Cette transformation prévue par la loi et par les statuts n'emporte pas la création d'un étre
moral nouveau.

La durée de la Société, son objet et son si¢ge social restent inchangés.

Le capital social reste fixé 4 la somme de DEUX CENT QUARANTE MILLE Euros
(240.000 €).

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Le Président donne lecture du projet des nouveaux statuts article par article, et les soumet
au vote des actionnaires.



SEPTIEME RESOLUTION

NOUVEAUX STATUTS

L'Assemblée (Générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des
statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

KIN DES MANDATS DES ADMINISTRATEURS

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par Actions

Simplifice, 1’Assemblée Générale constate qu’il est mis fin au mandat des
administrateurs.

Messicurs Claude ANDRES et Robert ANDRES et Mesdames Josselyne ANDRES et
Christine ANDRES, administrateurs de la Société sous son ancienne forme, déclarent
n'avoir aucune réserve a présenter quant a la cessation de leurs fonctions qu'ils acceptent
comme conséquence de ladite transformation.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité,

NEUVIEME RESOLUTION

NOMINATION DU PRESIDENT

L'Assemblée Générale nomme en qualité de Président de la Société Monsieur Claude
ANDRES, demeurant « Villa Casablanca », Le Treizain, GASSIN (833580).

La durée des fonctions du Président ainsi nommé n’est pas limitée.

Cette résolution est adoptée 4 1'unanimité.

Monsieur Claude ANDRES, présent a la réunion, déclare accepter le mandat qui vient de
lui étre confié.

DIXTEME RESOLUTION

NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL

L'Assemblée Générale nomme en qualité de Directeur Général de la Société Monsieur

Robert ANDRES, demeurant « Villa Cavillon Bananes », Grimaud - par SAINTE
MAXIME (83120).

La durée des fonctions du Directeur Général ainsi nommé n’est pas limitée.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Monsieur Robert ANDRES, présent 4 la réunion, déclare accepter e mandat qui vient de
lui étre confié.



ONZIEME RESOLUTION

CONFIRMATION DU MANDAT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES TITULAIRE

L'Assemblée Générale confirme la poursuite des fonctions de Monsieur Francois
CLAVELIN, domicilié 4 MEYLAN (38240), 78, Rue des Aigutnards, en qualité de
Commissaire aux Comptes Titulaire, pour la durée restant & courir de son mandat, soit
Jusqu’a I’issue de la réunion de 1’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les
comptes de ’exercice clos le 31 décembre 2006.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION
CONFIRMATION DU MANDAT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUPPLEANT
L'Assemblée Générale confirme la poursuite des fonctions de Monsieur Bruno DEBRUN,

domicili¢ & VILLEFRANCHE (69400), 478, Rue Alexandre Richetta, en qualité de

Commissaire aux Comptes Suppléant, pour la durée restant A courir de son mandat, soit

jusqu’a I’ Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I’exercice clos le
31 décembre 2006.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

EFFETS DE LA TRANSFORMATION

L’Assemblée Générale, comme conséquence de I’adoption des résolutions qui précédent,

constate la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par Actions
Simplifiée.

Ladite transformation qui sera opposable aux tiers dés l'inscription au Registre du
Commerce et des Sociétés des modifications qui en résultent, aprés accomplissement des
autres formalités légales de publicité, produit immédiatement effet dans les rapports entre
les actionnaires, et entre ceux-ci et les organes d'administration de la Société.

Les comptes de l'exercice actuellement en cours seront soumis a l'approbation des
assocics et les résultats affectés conformément aux dispositions légales et statutaires qui

regissent la Société sous sa nouvelle forme, la transformation étant, 4 cet égard, réputée
avoir pris effet du premier jour de cet exercice.

Cette résolution est adoptée a 1’'unanimité.




QUATORZIEME RESOLUTION

FORMALITES - POUVOIRS

Les décisions de la présente assemblée seront publiées conformément 4 la législation et

aux reglements en vigueur, 3 la diligence des représentants légaux de la société qui sont
habilités 3 cet effet.

Le Conseil reédacteur des présentes est expressément chargé a l'effet de regler, pour le
compte ¢t sous la responsabilité de la société, en ses lieu et place, tous débours, assumer
toutes dépenses, faire toutes formalités, donner toutes signatures, requérir toutes
inscriptions, consentir toutes décharges et, généralement faire le nécessaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant 4 I'ordre du jour, la séance est levée 4 11 heures et le présent proces-
verbal a été signé par les membres du bureau.




« A.RAC »

Sociéte par Actions Simplifiée au capital de 240.000 Euros

Siege Social : PARIS (75009), 6 rue de la Chaussée d'Antin
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STATUTS

STATUTS MIS A JOUR AUX TERMES
DE 1’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 19 AOUT 2002




STATUTS ‘ S I

TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE - ANNEE SOCIALE

ARTICLE 1 - FORME

Par acte sous seing privé en date a PARIS du 11 avril 1984, il a ét€ constitué une Societe
sous forme de Société 4 Responsabilité Limitée.

Par décision en date du 11 décembre 1995, cette Société a été transformeée en Sociéte
Anonyme,

Par décision en date du 19 aoiit 2002, cette Société a éte transformée en Société par
Actions Simplifiée qui existe entre les propriétaires des actions existant ce jour et de
toutes celles qui seraient créées ultérieurement.

Cette Société est régie par les lois et réglements en vigueur notamment les dispositions du
Code de Comumesrce atnsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France et a I'étranger

- La sélection et la mise a disposition de personnel spécialisé au profit des particuliers, des
entreprises et des organismes publics ou privés tels que hotesses d'accuetl, interprétes,
mannequins, démonstratrices, etc... et plus généralement le personnel rentrant dans le
cadre des relations publiques organisées avec les entreprises ou organismes (congres,
seminatres, manifestations...} ;

- L’assistance, le conseil et plus généralement toutes prestations de services pour le compte
de tiers, missions techniques, administratives ou commerciales, le négoce ou la mise a
disposition de matériels et d'installations s'y rapportant ;

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activites

- La création, I'acquisition, la location, I'exploitation de tous locaux, fonds de commerce
se rapportant a I'une ou l'autre des activités spéecifiées ;

- La prise de tous intéréts et participations par tous moyens dans toutes socictes, affaires,
entreprises et/ou autres organismes et ce dans quelque domaine que ce soit ainsi que
I'administration, la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.



STATUTS .3

ARTICLE 3 -~ DENOMINATION SOCJALE

La Société a pour dénomination sociale : « A.RAC ».

Tous actes et documents émanant de la societé et destinés aux tiers doivent indiquer la
denomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots «
Societé par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de 'énonciation du capital
social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a PARIS (75009), 6, Rue de la Chaussée d'Antin.

S1 la Société vient 4 ne comporter qu'un seul associé, la décision de transfert du siége
social est prise par l'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

3.1 - La duree de 1a Société est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter
du 20 Avnl 1984, date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés
Jusqu’au 23 février 2094, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des
associes ou par deécision de l'associé unique.

3.2 — L’exercice social commence le 1™ janvier et se termine le 31 décembre.

TITRE II

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la Société, le 11 avril 1984, il a été
apporté du numeéraire a concurrence de VINGT MILLE Francs,
o1 KOO R RSOSSNSO RRRRRRRT 20.000,00 Francs

- Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23
juin 1986, il a été¢ décidé une augmentation de capital, par
incorporation de réserves a hauteuwr de QUATRE-VINGT
MILLE Francs, Cl i oo e eee e 80.000,00 Francs

- Lors de I'Assemblée Geénérale Extraordinaire en date du 20

///L



STATUTS ’ R

décembre 1989, il a été deécidé une augmentation de capital, par

incorporation de réserves a hauteur de QUATRE CENT MILLE
F A CS, 1 & o oire it e et e et e et sttt et e e et e e ennenes ereieeanenans 400.000,00 Francs

- Lors de I'Assemblée Générale Mixte en date du 27 octobre
1995, il a éte décidé une augmentation de capital, par
incorporation a due concurrence de la réserve spectale des plus-

values nettes a iong terme, a hauteur dUN MILLION de Francs,
Bl L ottt e e e e e a 1.060.000,00 Francs

- Lorts de 1" Assembiée Générale Extraordinaire du 19 aout 2002,
il a éte décidé :

* de constater la conversion d office du capital social en Euros,
CL L oottt et e e et e e e ta et e ae e aerea e a et r et rrranes 228.673,53 Euros

* d’augmenter de capital a concurrence de ONZE MILLE
TROIS CENT VINGT SIX Euros et QUARANTE SEPT Cents,
par incorporation de réserves et éiévation de la valeur nominale

des actions, laquelle a été portée de 15,24 €alo€ cr: ..., 11.326,47 Euros
Portant ainsi le capital social a la somme de DEUX CENT

QUARANTE MILLE Euros, ¢l ..., 240.000 Euros
Total égal au montant du capital social © ... 240,000 Euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital sociat est fixé a la somme de DEUX CENT QUARANTE MILLE Euros
(240.000 €).

Il est divisé en QUINZE MILLE (15.000) actions d'une seule catégone de SEIZE Euros
(16 €) chacune,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par decision coliective des associes prise
dans les conditions de l'article 22 ci-apres ou par décision de associ€ unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le délai 1égal, 'augmentation ou la réduction de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative

des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les conditions
légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre mndividuel a leur droit pretérentiel
de souscription.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

%%



STATUTS -5

9.1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par la décision de 1’Assemblée ayant statué sur
["augmentation, ou du Président ayant regu délégation. Les appels de fonds sont portés 4 la
connaissance des associ€és quinze jours aw moins avant ['époque fixée pour chaque
versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associes ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

9.2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par 1’ Assemblée, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét 1égal, a
partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la
lot.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propri¢te des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registre tenus a cet effet par la Société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
Sociéte.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

ARTICLE 11 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les parties sont convenues qu'au sens des présents statuts :

11.1 - Cession signifie toute opération juridique ayant pour objet et/ou effet de transférer
la pleine propriété, 'usufruit ou la nue-propriété de tout ou partie des droits attachés
aux valeurs mobilieres émises par la Société et notamment, mais sans que cette liste soit
exhaustive

- les cessions, échanges, abandons, apports en société, apports partiels d’actif, fusions,
scissions ou liqudations, cession de droits d'attribution ou de souscription 4 une
augmentation de capital ou renonciation au droit de souscription, donations, liquidations
de communautés ou de succession, transmission universelle de patrimoine et en général
toute transmission a quelque titre et sous quelque forme que ce soit.

11.2 - Actions, titres ou valeurs mobiliéres signifie toutes valeurs mobiliéres simples ou
composées conférant directement ou indirectement, 4 terme ou immédiatement, un droit
au capital et/ou au droit de vote de la Société, telles que notamment les actions,
obligations convertibles, bons de souscription d'actions, certificats d'investissement et de
droit de vote émis ou & émettre par la Société, par achat, souscription ou attribution
gratuste, que les droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres susmentionnés.

11.3 - Les actions sont hbrement négociables sous réserve du respect des articles 12 a 16,

des présents statuts. Leur transmission s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
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mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement dénommé « registre des mouvements ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement des réception de
I'ordre de mouvement et, au plus tard dans les 15 jours qui sutvent celle-ci.

Un ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Soci€te, est signe
par le cédant ou son mandataire.

ARTICLE 12 - CESSION DES ACTIONS - DROIT DE PREEMPTION

12.1 - Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises au respect du droit
de préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

12.2 - Un associé cédant notifie au Président de la Société et a chacun des associ€s, par
lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en mdiquant :

- le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

- Identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s s'agit dune personne
morale les informations suivantes - dénomination, forme, siége social, numeéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de 3 mois, a l'expiration
duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exerceés sur les actions dont ia cession est
projetée, 1'associé cédant pourra réaliser librement ladite cession sous reserve de la
procédure d'agrément prévue a l'article 13 des statuts.

12.3 - Chaque associé bénéficie dun droit de préemption exercé par notification au
Président dans le délat de 45 Jours au plus tard a compter de la réception de la nottfication
du projet de cession visée au 12.2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d'actions que l'associe
souhatte acquérir.

12.4 - A l'expiration du délai 45 jours visé au 12.3 ci-dessus et avant celle du delai de 3
mois visé au 12.2 ci-dessus, le Président notifie a I’associé cédant par lettre recommandee
avec accuse de réception, les résultats de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, lesdites actions sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la Societe et
dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés m'avoir jamais ét€ exerces et l'associe
cédant est libre de réaliser l'opération au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification et aux conditions ainsi notifiées sous réserve de la procédure d'agrement
prévue a l'article 13 des statuts.

12.5 - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de
60 jours contre paiement du prix mentionn¢ dans la notification de I’associé cédant.
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ARTICLE 13 - AGREMENT

13.1 - Les actions de la Société ne peuvent étre cédées sauf entre associés qu'apres
agrément prealable donné par décision collective prise dans les conditions de PParticle 22
Cl-apres.

13.2 - A peine de nullite, la demande d'agrément doit étre notifiée au Président par letire
recommandeée avec accuse de réception. Elle indique le nombre d'actions dont ia cession
est envisagée, le prix de cession, l'identité de 'acquéreur s'1l s'agit d'une personne physique
et s'il s'agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége
social, numeéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

13.3 - La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de 1 mois a
compter de la notification de ia demande visée au 13.2 ci-dessus. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

St aucune réponse n'est intervenue a I'expiration du délai ci-dessus, agrément est réputé
acquis.

13.4 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agréement, la cession projetée est réalisée par 1’associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire
agrée doit étre réalisé dans les 60 jours de la notification de la décision d'agrément ; a
defant de réalisation du transfert des actions dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agréiment, la Société a la faculté dans un délai de 1 mois a compter de la
decision de retus d'agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de }’associé
cédant soit par des associ€s, soit par des tiers.

Lorsque la Société procede au rachat des actions de 1’associé cédant, elle est tenue dans
les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen
d'une réduction de son capital social.

L.e prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Par dérogation aux dispositions qui précedent, toute cession d’actions effectuée au profit
d’'un tiers non-associé sera considérée comme valable s1 cette opération a été
prealablement autorisée par la signature par tous les associés d’un document établi en ce
SENS.

ARTICLE 14 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 12 a4 13 ci-dessus sont
nulles de plein droit, sans autre formalité, et sans préjudice de tous dommages et intéréts
que la Societe et/ou les autres associés seront en droit de réclamer en réparation du
préjudice subi. Une telle cession constitue en outre un motif d'exclusion de I'associé qui
n'a pas respecté les stipulations des présents statuts.
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ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE

D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

15.1 - En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce du
controle d'une société associée, celle-ci doit en informer le Président de la Societé par
lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 30 jours a compter du
changement du controle. Cette notification doit indiquer la date du changement du
contrdle et I'dentité de la ou des nouvelles personnes exercant ce contrdlie.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société associée pourra faire I'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues a l'article 16 des présents statuts.

15.2 - Les dispositions du présent article s'appliquent a 1’associé qui a acquis cette qualité

a la suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 16 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout associé faisant l'objet d'une procedure de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants
e Défaut d’information en cas de changement de contréle d'une société associée;

e Violation des statuts et notamment en cas de non respect des stipulations prévues aux
articles 11, 12, et 13 des présents statuts ;

L’exclusion d'un associé est décidée par le Président, lequel se devra de convoquer une
Assemblée Générale aux fins d’entériner sa décision.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

- information de 1’associé concerné par lettre recommandée avec accuse de réception dans
un délai de 15 jours avant ia date a laquelle doit se prononcer |'Assembiée Générale, cette

lettre doit contenir les motifs de l'exclusion envisagée et &tre accompagnée de toutes
piéces justificatives utiles ;

- informatton 1dentique de tous les autres associes.
Un associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délal de 60 jours a compter
de P'exclusion aux autres associés au prorata de leur partictpation au capital.

Le prix des actions est fixé d’un commun accord entre les parties ; a défaut, ce prix sera
fixé dans les conditions prévues a l'articlie 1843-4 du Code civil.

La cession doit faire {'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la
Socicte.
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Le prix des actions de I’associé exclu doit étre payé a celui-ci dans les 60 jours de la
deéciston de fixation du prix.

L associe exclu aura droit aux dividendes pro rata temporis jusqu’au jour du transfert de
propriété de ses titres.

L’associe exclu sera responsable, notamment en cas de perte, jusqu’au jour du transfert de
propriéte de ses titres.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle &
la quotité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les drotts et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propri€t€ d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement
et, éventuellement, de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

En cas de démembrement de la propriété d’actions, le droit de vote attaché aux titres dont
la propriété est démembrée appartient 4 I’usufruitier pour toutes les décisions collectives.

En outre, le nu-propriétaire doit étre réguliérement convoqué & toutes les Assemblées
(énérales.

L usufruitier, lorsqu’il est titulaire du droit de vote, ainsi que le nu-propriétaire en sa
qualité d’associé, bénéficient du droit a Uinformation et du droit de communication des
documents sociaux.

Le nu-propriétaire peut €émettre un avis consultatif sur les résolutions soumises au vote des
usufruttiers et obtenir que soient consignées dans le procés-verbal ses observations

éventuelles.

Le titulaire du droit de vote d’actions remises en gage, exerce seul ce droit de vote.

La Soci€te ne peut valablement voter avec les actions achetées par elle qui doivent étre
annulées par une réduction corrélative du capital.

Sont en outre privées du droit de vote les actions non libérées des versements exigibles,

les actions de I’apporteur en nature ou du bénéficiaire d’un avantage particulier dans les
assemblées extraordinaires a caractére constitutif, les actions des souscriptions eventuels
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dans les assemblées appelées a statuer sur la suppression du droit préférentiel de
souscription.

TITRE 1l

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 ~ DIRECTION DE LA SOCIETE - POUVOIRS

La Société est dirigée et administrée par un Président et un Directeur Général, personne
physique ou morale.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président ou de Directeur Général, ses
dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ls étaient Président ou Directeur Général en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

I.e Président, tout comme le Directeur Général, est nomme, avec ou sans limitation de
durée, par décision collective des associés prise dans les conditions fixées a 'article 22

des présentes.

Le mandat du Président et du Directeur Général est renouvelable dans les mémes
conditions.

Le Président, tout comme le Directeur Général, peut étre révoqué a tout moment sans qu’il
soit besoin de motif et au seul gré des associés, par décision collective des associ€s, prise
dans les conditions fixées a 'article 22 des présents statuts,

En cas de déces, démission ou empéchement du Président ou du Directeur (Général
d'exercer ses fonctions pour une durée supérieure a 6 motis, il est pourvu a son
remplacement par décision collective des associés, comme en cas de nomination ou de
renouvellement. Le Président remplacant ou le Directeur Général remplagant est désigne
pour le temps restant & courir du mandat de son predecesseur.

I.e Président, tout comme le Directeur Général, représente ia Sociéte a I'égard des tiers.
Les délégués du comité d’entreprise exercent auprés du Président ou du Directeur Geénéral
les droits qui leur sont attribués par la io1.

Iis sont chacun investis indépendamment des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la Société dans la limite de l'objet social et sous réserves des attributions exercees
collectivement par les associés.

Toutefois, un accord préalable express et par écrit entre le Président et le Directeur
Général sera requis pour les décisions suivantes :

¢ toute embauche de personnel affecté 3 la structure ;
e tout investissement d’un montant superieur a 7.500 Euros.

Etant précisé que les restrictions de pouvoirs ci-dessus prévues ne seront pas applicables
aux embauches et/ou investissements engagés dans le cadre du budget prévisionnel annuel
préalablement arrété et approuve par le Président et le Directeur Général.
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Le Président, tout comme le Directeur Général, est autorisé a consentir des subdélégations
ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations
déterminées.

La remuneration du Président et du Directeur Général est fixée par une décision collective

des associés, prise dans les conditions fixées a 'article 22 des présents statuts. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou a la fois tixe et proportionnelle.

ARTICLE 19—~ PRESIDENCE TOURNANTE

Il est expressement convenu d’adopter une présidence tournante entre le Président et le
Directeur Général suivant une périodicité de deux exercices.

l.a premieére modification & ce titre interviendra donc & Pissue de I’approbation des

comptes appelée a se tenir au cours de 1’année 2004 sur les comptes de 1’exercice clos le
31 décembre 2003,

TITRE 1V

CONTROLE

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

20.1 - Le contrdle est exercé par un commissaire aux comptes au moins. Ce commissaire
est nomme par déctsion collective des associés.

Une décision collective désigne également un ou plusieurs commissaires suppléants.
20.2 - Les commissaires aux comptes sont nommes pour Six exercices.

Les commissaires sont toujours rééligibles.

20.3 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins le dixiéme du capital social,
peavent demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé de récuser
un ou plusiewrs commissaires aux comptes nommés par décision collective et d'en
désigner un ou plusteurs autres qui exerceront leurs fonctions en leur lieu et place. La
demande motivée doit éire présentée dans le délai de trente jours 4 compter de la
désignation contestée. S'il y est fait droit, les commissaires aux comptes ainsi désignés ne
pourront €tre révoques avant l'expiration normale de leurs fonctions que par décision de
justice.

20.4 - En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui sont prévues aux
presents statuts, les commissaires aux comptes certifient la régularité et la sincénité des
comptes annuels.

20.5 - Les commissaires sont convoqueés par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception, en méme temps que les intéresses, a toutes assemblées d'associés,

[Is signalent éventuellement, a la plus prochaine Assembiée Générale, les irrégularités et
inexactitudes relevées au cours de 'accomplissement de leur mission.
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Les commissaires établissent toujours un rapport commun, En cas de désaccord entre eux,
ie rapport indique les différentes opinions exprimees.

20.6 - Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des honoraires dont le
montant, porté¢ dans les frais généranx, est fixé conformément a la régiementation en
vigueur,

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, soit entre ia Société et son Président, Pun de ses dirigeants
ou 'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supénieure a 5%, ou s’1l
s’agit d’une société associée, la Société la contrdlant au sens de Particle L 233-3 du Code
de Commerce, et ce, directement ou par personne interposee, soit entre la Sociéte et une
autre société francaise ou étrangére dans laquetle I'un d’eux exerce un mandat social, sera
conclue sans qu’il soit besoin d’une quelconque autorisation préalable.

Les conventions autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre ia Société et son Président, I’un de ses dirigeants ou ’un de ses
associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 5%, ou s’11 s’agit d’une
société associée, la société la contrélant au sens de Particle 1. 233-3 Code de commerce,
intervenues directement ou par personne interposée, ainsi que les convenfions entre la
Société et une entreprise, si le Président ou les dirigeants sont propriétaires, associ€s
indéfiniment responsables, gérants, administrateurs, membres du directoire ou du consetl
de surveillance de cette entreprise, doivent étre portées a la connaissance des
commissaires aux comptes dans le mois de la cloture de 'exercice au cours duquel elle a
été conclue. Le ou les commissaires aux comptes font un rapport sur cette convention sur
lequel les associés statuent lors de 1’Assemblée Générale réunie en vue de I'approbation
des comptes de ce méme exercice social selon les dispositions légales et les stipulations

des présents statuts.

Le défaut de rapport du commissaire aux comptes comme le défaut de consultation des
associés ou le refus d’approbation par eux de la conventton est sans conséquences pour
cette convention qui produit néanmoins ses effets, a charge pour les personnes intéressées
et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte.

[es convention portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales, sont communiquées au COMMISSAIre aux comptes.

Tous associé a le droit d’en obtenir comumunication.

Les interdictions prévues par les dispositions de Particle 1. 225-43 du Code de Commerce
s’appliquent a tous les dingeants dans les conditions déterminées par cet articie.

TITRE Y

DECISIONS COLLECTIVES
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES,

Les operations ci-aprés font I'objet dune décision collective des associés dans ies
conditions suivantes :

- Décisions prises a I'unanimité :

Toute décision requérant {'unanimité en application de I'article L 227-19 du Code de

Commerce.

- Decisions prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés :

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
nomination des commissaires aux comptes ;

nomination et révocation du Président ;

nomination et révocation du ou des Directeurs Généraux ;

tixation de ia rémunération du Président et du ou des Directeurs Généraux.

- Décisions prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés :

®

&

augmentation et réduction du capital ;
fusion, scission et apport partiel d'actif ;
transfert du siége social ;

agrément des cessions d'actions a des tiers ;

transtormation de la Société ;

dissolution et liquidation de la Société ;

toutes modifications statutaires ne relevant pas de larticle L. 227-19 du Code de

Commerce.

En outre, ' Assemblée Génerale ne délibére valablement, sur premiere convocation, que st
les associes présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
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Si la Sociéte vient 4 ne comprendre qu'un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de I’associ€ unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président, a Pexception de celles
visées aux articles précédents des présents statuts.

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du Président en Assemblée ou
par consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication - vidéo,
télécopie, télex, etc. - peuvent étre utilisés dans I'expression des decisions.

[.’Assemblée est convoquée par le Président. Toutefois, en cas d’empéchement du
Président, 1’assembiée pourra étre convoquée par tout associé de la Société,

La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant la date de la réumon. Elle
comporte P'indication de P'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La convocation
est accompagnée de tous documents nécessaires a I'information des associés.

Dans le cas oll tous les associés sont présents ou représentés, I'Assemblée se réunt
valablement sur convocation verbale et sans délat.

L’ Assemblée est présidée par le Président de la Société ; a défaut elle ¢lit son président.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de
fa réunion qui est signé par le Président.

En cas de consultation écrite, e texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associ€s disposent
d'un délai mmimal de 8 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception

ou télécopie.

[.’associé n'ayant pas répondu dans le délai de 8 jours a compter de la réception des
projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces verbal €tabli et signe par
le Président.

Ce proceés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attache aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont €tabhis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des déliberations
des associés sont valablement certifiés conformes par le Président. Au cours de la
liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le hiquidateur
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TITRE VI

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 23 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de 'exercice. [l fait apparaitre,
par ditférence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de l'exercice.

Sur ce bénetice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'ére obligatoire
torsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra
SON cours, sl pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sonimnes a porter en réserves en application de Ia loi.
e solde augmenté du report 4 nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'Assemblée Genérale pour, sur proposition
du président, €tre, en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de dividende, affecté a
tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont I'Assemblée Générale a la disposition pourront étre distribuées en
totalité ou en partie apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

En cas de démembrement de la propriété d'actions, le droit & dividende, sauf convention
contraire dument notifice a la Société, appartient en totalité a ['usufruitier pour les
distributions prélevées sur les résultats du dernier exercice approuvé ; en revanche le droit
a dividende appartient en totalité au nu-propriétaire pour les distributions prélevées sur les
réserves.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE

DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la mottié du capital social, le Président est tenu dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
consulter les associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société,
cette décision étant prise 4 la majorité des deux tiers des voix.

St la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celut au cours duquel la constatation des pertes est intervenue
et sous réserve des dispositions de larticle L.224-2 du Code du Commerce, de réduire
son capital dun montant au moins égal a celu des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les
réserves, st dans c¢ délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins ¢égale a la moitie du capital social.
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STATUTS ' - - 16 -

A défaut de consultation des associés conune dans le cas ou ceux-ci n'ont pu délibérer
valablement sur derniére convocation, tout intéress¢ peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont
pas €t appliquées.

TITRE VII

DISSOLUTION ANTICIPEE - LIQUIDATION

ARTICLE 235 - DISSOLUTION ANTICIPEE

(a) Réunion de toutes les actions en une seule main:

[.a réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
Société qui continue d'exister avec un associe€ unique. Dans ce cas, I'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus a la collectivite des associgs.

{b) Decision des associeés:

La dissolution anticipée de la Société peut €tre prononcée par 'assembiee générale a tout
moment.

c) Réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal:

Lorsque le capital social a été réduit a un montant inférieur au minimum légal depuis plus
d'un an, l'action en dissolution de la Société n'est recevable que deux (2) mois apres la
mise en demeure de régulariser la situation prévue par la loi. Cette mise en demeure est

adressee a la Societe par acte extrajudiciaire.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

Hormis les cas de fusion et de scission, la dissolution de 1a Société entraine sa liquidation.

La décision collecttve des associes regle le mode de liquidation, nomme le ou les
liquidateurs et fixe leurs pouvorrs.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions du Président, des dirigeants et,
sauf décision contratre, & celles des commissaires aux comptes.

Les associés peuvent toujours révoquer et remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre les pouvorrs.

Le ou les hquidateurs peuvent proceder, en cours de hquidation, a la distribution
d’acomptes et, en fin de liquidation, a la répartitton du solde disponible sans étre tenus a

aucune formahite de publicité ou de dépdts des fonds.
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STATUTS 17-

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la société a 1’égard
des tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir devant
toutes les juridictions tant en demande qu’en défense.

Les assoctés sont consultés aussi souvent que 'intérét de la Société ’exige sans toutefois
qu’il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles L 237-23 et suivants du
Code du Commerce et, en tout état de cause, en fin de liquidation pour statuer sur les
comptes détinitifs de liquidation, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et 1a décharge
de leur mandat et pour constater 1a cléture de la liquidation.

TITRE VIII

CONTESTATION

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires, ou entre un associé et la Société, concernant
I'imterprétation ou l'exécution des présents statuts ou plus généralement les affaires
sociales, seront soumises aux fribunaux compétents du lieu du siége social.

A cet effet, tout associé fait élection de domicile dans le ressort du siege social, et toutes
assignations ou significations sont valablement faites au domicile élu. A défaut d'élection
de domicile, toutes notifications sont valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la Repubhque pres le Tribunal de Grande Instance du siége social



