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LOCATOUR
S.A. au capital de 270.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 43 Rue Voltaire
29200 BREST
R.C.S. : BREST - B 300 796 232

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 29 SEPTEMBRE 1995

EXTRAIT

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

QUATRIEME RESOLUTION - NOMINATION D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES SUPPLEANT

L'assemblée générale nomme aux fonctions de commissaire aux comptes suppléant Monsieur BARBOTIN
demeurant 3 29000 QUIMPER, 9 Allée Sully Stang Vihan, qui exercera, le cas échéant ses fonctions pour le temps
restant & courir du mandat confié au titulaire ou pendant le temps ol celui-ci sera temporairement empéche.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Monsieur BARBOTIN qui succéde a Monsieur LAVEIX boulevard dela Résistance 56000 VANNES, démissionnaire,
a accepté les fonctions qui viennent de ui étre conférées apres avoir déclaré satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et les reglements pour I'exercer.

Pour extrait cerjjf
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LOCATOUR
S.A. au capital de 270.000 Francs
SIEGE SOCIAL : 43 Rue Voltaire
29200 BREST
R.C.S. : BREST - B 300 796 232

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 29 SEPTEMBRE 1995

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

ET CHANGEMENT DE DENOMINATION SOCIALE

Le 29 Septembre 1995, immédiatement aprés I'assemblée genérale ordinaire annuelle, les actionnaires se sont
reunis en assemblée générale extraordinaire, au siege social, sur convocation du consell d’administration.

La convocation a été faite par lettre adressée & chaque actionnaire.
Les membres de I'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
L'assemblée est présidée par Monsieur Didier LAMBERT president du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de I'assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction : Madame Michéle LAMBERT et Madame Claude LAMBERT.

Le bureau de I'assemblée désigne pour secrétaire : Monsieur Albert LAIGO.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et cenrtifiée exacte par le bureau qui constate que ies actionnaires
présents, représentés ou ayant vote par correspondance possedent plus du guart des actions formant le capital
et ayant le droit de vote. L'assemblée est regulierement constituée et peut valablement déliberer.

L.e president met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la societe,
- lafeuille de présence,

- le texte du projet de résolution.



Le président déclare que le rapport du conseil d'administration, letexte du projet de résolution ainsi que les autres
documents et renseignements prévus par la loi et la réglementation en vigueur, ont eté tenus a la disposition des
actionnaires, au siége social, & compter de la convocation de 'assemblée.

A la demande du président, I'assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le président rappelle alors I'ordre du jour :

- transfert du siege social,

- changement de dénomination sociale

- modifications corrélatives des statuts.

il donne ensuite lecture du rapport du conseil d’administration.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, il est passé au vote.

Mi ESOLUTION

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, I'assemblée générale decide de transférer
le siege social de 43 Rue Voltaire - 29200 BREST, a 45 Rue de Keranfurust 29200 BREST.

En conseéquence, l'article 4 des statuts est modifie comme sulit :

Article 4 - 1A

Le sidge de la société est fixé a BREST (29200) 45 Rue de Keranfurust.
Le reste de l'article demeure inchange.

Cette décision prend effet a compter du 1er octobre 1995.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, I'assemblée géenerale décide de remplacer
la dénomination "LOCATOUR " par celle de “"A A A LOCATOUR".

En conséquencs, 'article 3 des statuts est modifié comme suit :
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La sociéte est dénommée "A A A LOCATOUR “.
Le reste de l'article demeure inchangé.
Cette décision prend effet & compter du 1er octobre 1995.

Cette résolution ast adoptée a I'unanimité.

LOTURE

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance a été levée.

Etil a été dressé le présent PROCES-VERBAL qui a été signé par les membres du bureau aprés lecture.




A A A LOCATOUR
Sociéteé Anonyme au capital de 270 000 FRANCS

Siége social : 29200 BREST - 45 rue de Xéranfurust

RCS BREST B 300 796 232

S TATUTS

-~=-===0000000===---

Statuts ms &4 20 sepilembre 1965



- obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fa-

brique, les exploiter, céder ou apporter, concéder toutes licences
d'exploitation en tous pays,

- et, généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles,
financiéres, mobilidres ou immobiliéres, pouvant se rapporter, directe-
ment ou indirectement ou &tre utiles @ 1'objet social, ou susceptibles
d'en faciliter la réalisation.

F1le pourra agqir directement ou 1indirectement, pour son
compte ou pour le compte de tiers et soit seule, soit en association,
participation ou société, avec toutes autres sociétés ou personnes et
réaliser, directement ou indirectement en France ou a 1'é@tranger, sous
quelque forme que ce soit, les opérations rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts et
participations, dans toutes sociétés ou entreprises, frangaises ou

étrangéres, ayant un objet similaire ou de nature & développer ses
propres affaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La sociétéestdénommée A A A LOCATOUR

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publica-
tions et autres documents de toute nature émanant de la société et des-
tinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou
suivie de 1a mention " Société Anonyme ou S.A. " et de 1'énonciation du
montant du capital social, ainsi que le lieu et le numéro d'immatricula-
tion au registre du Commerce et des Sociéetés.

ARTICLE 4- SIEGE

Le siege de [a société est fixé a BREST (29200) 45 rue de Kéranfurust

I1 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme dé-
partement ou d'un département limitrophe par simple décision du Conseil
d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la



plus prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires et partout

ailleurs en vertu d'une délibération de 1'assemblée générale extraordi-
naire des actionnaires.,

Des agences, succursales et dépots pourront é&tre créés en
tous lieux et en tous pays par simple décision du conseil d'administra-

tion qui pourra ensuite les transférer et les supprimer comme il 1'en-
tendra.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF

ANNEES, d@ compter de la date de son 1mmatriculation au registre du
Commerce,

Par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des ac-
tionnaires, elle peut &tre prorogée une ou plusieurs fois sans que cha-

que prorogation puisse excéder quatre vingt dix neuf ans, ou &tre
dissoute par anticipation,

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le
conseil d'administration devra provoquer une réunion de 1'assemblée gé-
nérale des actionnaires, & 1'effet de décider si la société doit étre
prorogée., A défaut, tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en de-
meure 13 société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce
du Tieu du siége social, statuant sur requéte, la dé&signation d'un man-

dataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision
ci-dessus prévues,

| ‘année sociale commence le ler avril et se termine le 3]
mars de chaque année.



TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

__N

ARTICLE 6 - APPORTS

- Lors de constitution de la société, le 4 avril 1974,
il a été apporté par diverses personnes, une somme

en espéces de CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, €1 ..cevenaenns 150 000 F

- 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires

réunie le 7 février 1983 a décidé d'augmenter le

capital social d'une somme de SOIXANTE MILLE FRANCS

(60 000 F) en numBraire, Cl ieeeececcoscecsssssccaassnsns 60 000 F

- 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires

réunie le 7 février 1983 a décidé d'augmenter le

capital social d'une somme de SOIXANTE MILLE FRANCS

(60 000 F) par prélévement & due concurrence sur la

réserve ordinaire, Cl ...eeecessesssesoscessansnscsascscns 60 000 F

TOTAL DES APPORTS, DEUX CENT SOIXANTE DIX MILLE
FRANCS, €1 tiiiieineeceescctscasanses tessssacssscscssenss 270 000 F

- wrw ek e o ok

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de DEUX CENT SOIXANTEL
DIX MILLE FRANCS (270 000 FRANCS).

I1 est divisé en MILLE CINQ CENTS (1 500) actions de CENT

QUATRE VINGT FRANCS (180 francs) chacune , toutes de méme rang et en-
tiérement libérées.



ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

1° - Augmentation du capital

a) Modalités :

Le capital est augmenté, soit par émission d'actions nouvel-
les, soit par majoration du montant nominal des actions existantes.

les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compen-
sation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
apport en nature, soit par conversion d'obligations.

|'augmentation du capital par majoration du montant nominal des actions
n'est décidée qu'avec le consentement unanime des actionnaires a moins

qu'elle ne soit réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'&mission.

Les actions nouvelles sont 8mises, soit & leur montant nominal, soit a
ce montant majoré d'une prime d'émission ; elles peuvent &tre des ac-
tions ordinaires ou des actions de priorité jouissant de certains avan-
tages sur les autres actions et conférant des droits d’antériorité sur
les bénéfices ou 1'actif, ou tout autre avantage indirect.

b) Organes de décision :

L ‘assemblée générale extraordinaire est seule compétente

pour décider, sur le rapport du conseil d'administration, une augmenta-
tion du capital.

Si 1'auamentation est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'dmission, 1'assemblée générale statue aux conditions de quo-
rum et de majorité des assemblées générales ordinaires.

L'assemblée générale peut déléguer au conseil d'administration les pou-
voirs nécessaires a 1'effet de réaliser 1'augmentation de capital en une
ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisa-
tion et de procéder 3 la modification corrélative des statuts.

L 'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de cing ans a
dater de 1'assemblée générale qui 1'a décidée ou autorisée, sauf pour
les augmentations de capital résultant de Ta conversion d'obligations en
.actions ou pour les augmentations complémentaires réservées aux obliga-
taires qui auront opté pour la conversion



¢) Augmentation de capital en numéraire
Procédure préalable

En cas d'augmentation de capital en numéraire, le capital
ancien doit, au préalable, &tre intégralement libére.

Si les actions nouvelles sont Tibérées par compensation avec des dettes
de la société, celles-ci font 1'objet d'un arrété de comptes &tabli par
le conseil d'administration, certifié exact par les commissaires aux
comptes et joint au certificat dépositaire.

d) Droit préférentiel de souscription

Les actions, @ 1'exclusion de tous autres titres, comportent'
un droit préférentiel de souscription aux augmentations de capital

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit de préférence 3@ la souscription des actions de numéraires éemi-
ses pour réaliser une augmentation de capital.

Pendant la durée de souscription, ce droit est négociable lorsqu’il est
détachéd d*actions elles-mémes négociables ; dans le cas contraire, 11
est cessible dans les mémes conditions que 1'action elle-méme.

Les actionnaires sont informés de 1'&mission d'actions nouvelles et de

ses modalités par un avis contenant les mentions prévues par les dispo-
sitions 1égales ou réglementaires.

Ltes indications contenues dans 1'avis, sont en outre, portées dans le
méme délai & la connaissance des actionnaires nominatifs par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Les droits de T1'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préfé-

rentiel de souscription sont régis par 1'article 187 de 1la Toi du 24
juillet 1966.

Le délai accordé aux actionnaires pour 1'exercice du droit de souscrip-

tion ne peut &tre inférieur 3 trente jours 3 dater de 1'ouverture de 1a
souscription.

Toutefois, le délai de souscription se trouve clos par anticipation deés
que tous les droits de souscription & titre irréductible ont été exer-
cés, vu que 1'augmentation de capital a &té intégralement souscrite
aprés renonciation individuelle a leurs droits de souscription des
actionnaires qui n'ont pas souscrit



Le contrat de souscription est constaté par un bulletin étab1i confor-
mément aux dispositions réglementaires en vigueur.

Les fonds provenant des souscriptions font 1'objet d'un dépot dans les
conditions prévues par 1tarticie 62 du décret du 23 mars 1967,

Au certificat du dépositaire, sont annexées la liste des souscripteurs
et une copie certifiée conforme des délibérations ayant autorisé ou
décidé 1'augmentation de capital et fixé ses modalites.

|taugmentation du capital par émission d'actions 3@ souscrire en numérai-
re est réalisée 3 compter de 1'établissement du certificat du dépositai-

re Toutefois, les actions ne sont négociables qu'apreés 1'inscription mo-
dificative au registre du Commerce.

Le retrait des fonds peut 8tre effectué par un mandataire de la societé
aprés 1'établissement du certificat du dépositaire.

Si 1'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six
mois 3 compter de 1‘'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut
demander au Président du tribunal statuant sur requéte, la nomination
d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux
souscripteurs, sous déduction des frais de répartition.

g) Apports en nature et avantages particuliers

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont désignes,
par décision du président du tribunal de Commerce statuant a la requéte
du président du conseil d'administration. I1s sont soumis aux mémes 1in-
compatibilités que les commissaires aux comples de la société.Ces com-

missaires apprécient, sous leur responsabilité la valeur des apports et
les avantages particuliers.

Leur rapport est mis 3 la disposition des actionnaires au siége social,

huit jours au moins avant la date de 1*assemblée générale extraordinaire
a caractére constitutif.

Si 1'assemblée approuve 1'évaluation des apports ainsi que 1'octroi

d'avantages particuliers, elle constate la réalisation de 1'augmentation
de capital.

-

Si 1'assemblée réduyit 1'évaluation des apports ainsi que la rémunération
d'avantages particuliers, 1'approbation expresse des -modifications par
les apporteurs, les bénéficiaires ou leurs mandataires diment autorisés



3 cet effet, est requise. A dé&faut, 1'augmentation de capital n‘est pas
réalisée.

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission.

h} Droits de souscription ou d'attribution

W

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
1'existence de “rompus" et les actionnaires ne disposant pas du nombre
de droits de souscription ou d'attribution exactement nécessaire pour
obtenir la délivrance d‘un nombre entier d'actions nouvelles, font leur

affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de
droits.

Fn cas d'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, le droit d'attribution d'actions nouvelles conféré aux ac-
tionnaires est négociable ou cessible. I1 appartient au nu-propriétaire,
sous réserve des droits de 1'usufruitier.

2° - Amortissement du capital

a) Amortissement du capital

L'amortissement du capital est effectué en vertu d'une sti-
pulation statutaire ou d'une décision de 1'assembiée générale extraordi-
naire et au moyen des sommes distribuables au sens de T'article 346.

Cet amortissement ne peut &tre réalisé que par voie de remboursement

dgal sur chaque action d'une méme catégorie et n'entraine pas de réduc-
tion du capital.

les actions intégralement amorties sont dites "actions de jouissance®.

Les actions intégralement ou partiellement amorties perdent, a due con-
currence, le droit au premier dividende, s'il en existe, et au rembour-

sement de la valeur nominale 3 elles conservent tous Tleurs autres
droits.



b) Conversion des actions de jouissance en actions
de capita

Lorsque le capital est diviseé, soit en actions de capital et
en actions totalement ou partiellement amorties, soit en actions inéga-
lement amorties, 1'assemblée générale des actionnaires peut décider,
dans les conditions requises pour la modification des statuts, la con-
version des actions totalement ou partiellement amorties, en actions de
capital. Cette décision est soumise 3 la ratification des assemblées

spéciales de chacune des catégories d'actionnaires ayant Tles mémes
droits.

3° - Réduction du capital

a) Modalités

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1'as-
semblée générale extraordinaire qui peut déléguer au conseil d'adminis-
tration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut
porter atteinte 3 1'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital peut avoir lieu, soit par voie de réduction du
nombre des titres, soit par voie de réduction de la valeur nominale des
actions ; d'autre part, 1'assemblée générale qui a décidé une réduction
du capital non motivée par des pertes peut autoriser le conseil d'admi-
nistration 3 acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler § en
dehors de ce cas et sous réserve des exceptions légales, 1'achat de ses
propres actions par la société est interdit.

Si la réduction du capital est opérée au moyen de la réduction du nombre
des titres et afin de permettre 1'&change des actions anciennes contre
des actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter
les titres qu'ils ont en trop ou en moins.

Dans tous les cas, le projet de réduction du capital est communiqué aux
commissaires aux comptes quarante cing Jjours au moins avant la réunion

de 1'assemblée générale des actionnaires appelée a statuer sur ce
projet.

| 'assemblée statue sur le rapport des commissaires qui font connaitre
leur appréciation sur les causes et conditions de la réduction.

T

Lorsque le conseil d'administration réalise 1'opération sur délégation
de 1'assemblée générale, il en dresse procés-verbal soumis d& publicité
et procéde & la modification corrélative des statuts.

210 -



b) Réduction motivée par des pertes

la réduction du capital & un montant inférieur au minimum
18gal doit &tre rédigée sous la condition suspensive d'une augmentation
de capital destinée 3 amener celui-ci 3@ un montant au moins &gal a ce
minimum 1&gal, 3 moins que la société ne se transforme en société d'une
autre forme.

A défaut, tout intéressé peut demander au tribunal de Commerce la dis-
solution de la société deux mois au moins aprés avoir mis par acte ex-
trajudiciaire le conseil d'administration en demeure de régulariser la
situation. L'action est éteinte lorsque la cause de la dissolution cesse
d'exister le jour ol le tribunal statue sur le fond en premiére 1ins-
tance,.

¢c) Réduction non motivée par des pertes

P e

Lorsque 1'assemblée approuve un projet de réduction de ca-
nital non motivée par des pertes, le représentant de 1a masse des obli-
gataires, s'il en existe, et les créanciers dont la créance est anté-
rieure 3 la date de dépdt au greffe du procés-verbal de délibération,
peuvent faire opposition dans le délai de trente jours a compter de la
date de ce dépdt. Le tribunal de Commerce rejette 1'opposition ou ordon-
ne, soit le remboursement des créances, soit la constitution de garan-
ties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. Les
opérations de réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délai
d'opposition,

d)} Achat d‘*actions

Dans le cas d'achat par la société de ses propres actions
comme i1 a &téd dit ci-dessus, elle doit faire son offre d'achat @ tous
les actionnaires, et 1la réduction éventuelle des demandes est opérée
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

I



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

1° - Actions d'apport

Les actions représentatives d‘'apports en nature effectues
lors de 1a constitution de 1la société ou Tlors d'une augmentation de
capital doivent &tre intégralement libérees.

2¢ -Actions de numéraire

Les actions de numéraires souscrites d la constitution de la
société sont l1ibérées de un quart au moins de leur montant nominal, cel-
les souscrites lors d'une augmentation de capital doivent &tre 1ibérées
du quart au moins de leur montant nominal et, s'il y a lieu, de la tota-
1ité de la prime d'&mission exigée des souscripteurs.

Toutefois, les actions dont le montant résulterait, pour partie, d'une
incorporation de ré&serves, b&né&fices ou primes d'émission et, pour par-
tie, d'une libération en espéces, doivent é&tre intégralement 1libérées
Tors de la souscription,

Le daépot des fonds 3 la souscription est effectué conformément a la loi.,

La partie non libérée des actions est payable en une ou plusieurs fois,
dans un délai maximum de cing ans 3 compter du jour de 1'immatriculation
de 1a société au registre du Commerce ou du jour oii 1'augmentation de
capital est devenue définitive, aux &poques et dans les conditions
fixées par le conseil d'administration.

Les versements sont effectués au sidge social ou en tout autre endroit
indiqué a cet effet,

3° - Appels de fonds

Les appels de fonds sont portés @ la connaissance des ac-
tionnaires huit jours au mois avant 1'époque fixée pour chaque versement
par lettre recommandée avec avis de réception adressés aux actionnaires,
ou si la société fait appel public & 1'&pargne, par un avis inséré dans
un journal d'annonces légales du lieu du siége social.
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4° - Intérét de retard

Les sommes exiqgibles sur le montant non 1ibéré des actions
sont, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives, jour
par jour, d'un intérét calculé au taux légal. |

52 - Execution forceée

A défaut par T1'actionnaire de libérer, aux époques fixées
par le conseil d'administration, les sommes restant a verser sur le mon-
tant des actions par lui souscrites, la société Tui adresse une mise en
demeure par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Un mois au moins aprés cette mise en demeure restée sans effet, la so-

ciété poursuit, sans aucune autorisation de justice, la vente desdites
actions.

L'inscription en compte de 1'actionnaire défaillant est annulée de plein
droit.

L'acquéreur est inscrit et de nouvelles attestations indiguant la 1ibé-
ration des versements appelés et portant la mention “duplicatum" lui
sont délivrées sur sa demande.

Le produit net de la vente revient, @ due concurrence, a la société et
s'impute sur ce qui est dii en principal et 1intéréts par 1'actionnaire
défaillant et ensuite sur le remboursement des frais exposés par Ila
soc1été pour parvenir d la vente,

L 'actionnaire défaillant reste débiteur ou profite de la différence.

6° - Solidarité des anciens titulaires

.'actionnaire défaillant, les cessionnaires successifs et
les souscripteurs, sont tenus solidairement du montant non 1ibéré de
1'action, La société peut agir contre eux, soit avant, soit aprés Ila
vente, soit en méme temps, pour obtenir ie paiement de la somme due et
le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la société dispose d'un recours pour le tout
contre les titulaires successifs de 1‘'action ; la charge définitive de
la dette incombe au dernier d'entre eux.
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Deux ans aprds le virement d'un compte de valeurs mobiliéres a un autre
compte, tout souscripteur ou actionnaire qui a cé&dé son titre cesse
d'étre tenu des versements non encore appelés.

7° - Suspension du droit de vote et du dividende

e ——————— e e ———

Les actions sur le montant desquelles les versements exigi-
hies n'ont pas &té effectués cessent, & 1'expiration d'un délai de tren-
te jours & compter de la mise en demeure de donner droit a 1'admission

et aux votes dans les assemblées d'actionnaires et sont déduites par le
calcul du quorum.

Le droit aux dividendes et 1le droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital attachés aux actions sont suspendus.

Aprés paiement par lui des sommes dues en principal et intéréts, 1'ac-
tionnaire peut demander le versement des dividendes non prescrits. Il ne
peut exercer une action du chef du droit préférentiel de souscription a
une augmentation de capital aprés 1'expiration du délai fixé pour
1'exercice de ce droit.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont &mises par la société uniquement sous 1a

forme nominative en application de 1'article 94-1 de la loi n°® 81-1160
du 30 décembre 1981.

Le montant nominal des actions est fixé librement entre les actionnai-
res.

Les actions sont inscrites en comptes tenus dans les conditions et selon
les modalités prévues par le décret n® 83-359 du 2 mai 1983 .

Les comptes sont obligatoirement tenus par la société émettrice ou, pour
son compte, par un mandataire par elle désigné. En cas de désignation
d’un mandataire, la société doit publier un avis au B.A.L.0. mentionnant
la dénomination et 1'adresse de ce mandataire.

Sauf application &ventuelle de ltarticle 7 du décret précité du 2_mai
1983 pour la circulation des valeurs mobiliéres @ 1'&tranger, les ac-

tions de la société ne peuvent &tre matérialisées par un titre quel-
conque.
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La comptabilité-titres de la société est tenue en partie dogb]e, valeur
par valeur. Elle est basée sur un journal général chronologique de tou-
tes les écritures affectant les comptes des titulaires inscrits.

Les comptes doivent mentionner notamment :

- les &léments d'identification de leurs titulaires, personnes physiques
ou morales, et le cas échéant, la nature de leurs droits ou les incapa-
cités dont ils sont affectés ; |

- la dénomination, 1a catégorie, 1le nombre, le nominal des titres
inscrits ;

- Tes restrictions dont les titres peuvent &tre frappés.

La propriété d*actions résulte seulement de 1'inscription en compte de
teurs titulaires.

Les teneurs de comptes délivrent sur demande et aux frais du titulaire
d'un compte de titres une attestation précisant la nature, le nombre
d'actions inscrites & son compte et les mentions qul y sont portées.

Les intermédiaires habilités doivent, une fois par an, adresser 3 chaque
titulaire un relevé de portefeuille mentionnant le solde des titres
figurant aux comptes ouverts a son nom.

ARTICLE 11 - TRANSHMISSION - MUTATION DES ACTIONS

A - Toute transmission ou mutation d'actions s‘effectue par virement de
compte a compte

Tout mouvement appelé & débiter un compte de titres est réa-
1isé sur instruction signée du titulaire ou de son représentant quali-

fié, ou encore, le cas échéant, sur production d‘un certificat de
mutation, '

Pour tout mouvement, affectant les comptes de titres, les teneurs de
comptes doivent s'assurer de 1'identité et de la capacité du donneur
d'ordre ainsi que de la régularité desdits mouvements.
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Les frais de transfert sont @ la charge des cessionnaires, sauf conven-
tion contraire entre cédant et cessionnaire.

les actions non libérées des versements exigibles ne peuvent étre
cédées.

8 - Les actions sont négociables @ compter de la date de réalisation de

1'augmentation du capital, clest-3-dire la date du certificat du
dépositaire des fonds. |

2° - Agrément des cessions

Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de commu-
nauté entre &poux ou de cession, soit 3 un conjoint, soit & un ascendant
ou i un descendant, la cession d'actions 3 un tiers non actionnaire, a

quelque titre que ce soit, est soumise a 1*agrément de 1a société dans
les conditions ci-apreés.

nans le cas ol des actions seraient réservées aux salariés de la so-
ciatd, la clause d'agrément ci-dessus s'appliquerait aux dites actions
pour toutes les cessions et transmissions sans exception, sauf si la

cession ou la transmission était faite au profit d'autres salariés de la
société.

1) En cas de cession projetée, le cédant doit en faire 1la
déclaration & la société par acte extra-judiciaire ou par lettre recom-
mandde avec avis de réception, en indiquant les noms, prénoms, profes-
<ion et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le siége social
s'il s'agit d'une société, Ile nombre des actions dont la cession est
envisagée ainsi que le prix offert.

Dans les trois mois qui suivent cetle déclaration, le conseil d‘'admi-
nistration est tenu de notifier au cédant s'i1 accepte ou refuse la ces-

sion projetée. A défaut de notification, dans ce délai de trois mois,
1'agrément est acquis.
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La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut Jjamais
donner lieu 3 une réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par
lettre recommandée.

2) En cas de refus d'agrément, le conseil d'administration
est tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires, ou par
des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société, en vue
d'une réduction du capital, et ce, dans le d&lai de trois mois a compter
de la notification du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires par
lettre recommandée, de la cession projetée, en invitant chaque action-
naire i lui indiquer le nombre d‘actions qu'il veut acquerir.

|l es offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au con-
seil d'administration, par lettre recommandée avec accusé de réception,
dans les quinze jours de la notification qu'ils ont recue.

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est
effectuée par le conseil d'administration, proportionnellement & leur
narticipation dans le capital et dans la limite de leurs demandes S'il y
a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de tirage au
sort -auquel il est procédé par le conseil dtadministration, en présence
des actionnaires acheteurs ou ceux ddment appelés- @ autant d'actionnai-
res acheteurs qu'il reste d'actions & attribuer.

3) Si aucune demande d'achat n'a &té adressée au conseil
d'administration dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent
pas sur la totalité des actions offertes, le conseil d'administration
peut faire acheter les actions disponibles par un tiers.

4) Les actions peuvent &tre également achetées par la socié-
t6 si le cédant est d'accord. A cet effet, le conseil d'administration
doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec accusé_ de
réception ; 1'actionnaire cédant doit faire connaitre sa réponse dans
les huit jours suivant la réception de la demande.
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En cas d'accord, le conseil convoque une assemblée générale extraordi-
naire des actionnaires, 3 1'effet de décider, s'i{l y a lieu au rachat
des actions par la société et a la réduction corrélative du capital
<ocial. Cette convocation doit &tre effectuée suffisamment tét pour que
soit respectd le délai de trois mois ci-aprés indique.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des
actions est fixé ainsi qu'il est dit dans le paragraphe 6 ci-apres.

5) Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou
rachetée dans le délai de trois mois & compter de 1a notification du
rafus d'autorisation de cession, 1'actionnaire vendeur peut réaliser ia
vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions
cédédes, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites
dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance non susceptible
de recours du président du tribunal de Commerce statuant par ordonnance
de référa, 1'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

6) Dans le cas oil les actions offertes sont acquises par des
actionnaires ou par des tiers, le conseil d'administration notifie a
1'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs. Le
prix de cession des actions est fixé, d'accord entre eux et le cedant.
Faute d'accord sur le prix, un expert désigné dtaccord entre les par-
ties, est chargé de fixer ce prix.

fn cas de dédsaccord sur la désignation de 1'expert, cette désignation
ast faite 3 la demande de la partie la plus diligente, par ordonnance du
nrésident du tribunal de Commerce, statuant en la forme du référe.

nans le cas ol les actions sont rachetées par la société, et si les
narties n'ont pu se mettre d'accord ni sur le prix, ni sur 1a désigna-
tion de 1'expert, celui-ci est désigné ainsi qu'il est dit ci-dessus par
ordonnance du président du tribunal de Commerce statuant en la forme du
référé,
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Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par

moitié par les acquéreurs au prorata du nombre des actions acquises par
chacun d'eux.

7) La cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régu-
larisée d'office sur la signature du président du conseil d'administra-
tion ou d'un déléqué du conseil, sans qu'il soit besoin de celle du ti-
tulaire des actions ; avis est donné audit titulaire, par lettre recom-
mandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la détermination
du prix, d'avoir 3 se présenter au siége social pour toucher ce prix,
lequel n'est pas productif d'intéréts.

8) Les dispositions du présent article sont applicables dans
tous les cas de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit a titre.
onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication
publique ou en vertu d'une décision de justice. Ces dispositions sont

dgalement applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission.

9) La clause d'agrément, objet du présent article, peut
stapnliquer également & la cession des droits d'attribution en cas

d*aucmentation du capital par incorporation de réserves, provisions ou
bénéfices.

E1le s'applique aussi, en cas de cession de droits de souscription, a
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire.

Dans ce cas, le droit d'agrément, et les conditions de rachat stipulés
au présent article s‘exercent sur les actions souscrites et le délat
imparti au conseil d‘'administration pour notifier au tiers souscripteur
s*i1 acceote ou non de maintenir celui-ci comme un actionnaire est de
trois mois & compter de la cldture de la souscription.

En cas de rachat, le prix 3 payer est égal & la valeur des actions

nouvelles déterminée conformément aux dispositions de 1'article 1843
alinéa 4 du Code Civil.

10) En cas d'attribution d'actions de la présente société a
la suite du partage d'une société tierce possédant ces actions en
portefeuille, les attributions faites & des personnes n'ayant pas déja

la cualité d'actionnaires seront soumises & 1'agrément institué par. le
présent article,

- 19 -



Le projet d'attribution & des personnes autres que des actionnaires de-
vra, en conséquence, faire 1'objet d'une demande d‘agrément par le 1li-

quidateur de la sociéte, dans les conditions fixées sous le naragraphe 1
ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision du conseil
d'administration dans les trois mois qui suivront la demande d'agrément,
cet agrément se trouvera acquis.

fn cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux,
le liquidateur pourra, dans un délai d'un mois a dater de 1a notifica-
tion du refus d'agrément, modifier les attributions faites de fagon a ne
plus présenter que des attributaires agrées.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou
le liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai
ci-dessus visé, les actions attribuées auX attributaires non agréés de-
vront &tre achetdes ou rachetées 3 la société en liquidation.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalitéd des actions objets du refus
d'agrément, dans le délai stipulé sous le paragraphe 5 ¢i dessus, le
partage pourra &tre réalisé conformément au projet présenté

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - DROIT DE VOTE

les actions sont indivisibles & 1'égard de la société, sous
réserve du paragraphe 4 de 1'article 25 des statuts.

En conséquence, les propriétaires d'actions indivises sont tenus de se

faire représenter auprés de la société, par 1'un d'entre eux, ou par un
mandataire unique.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tri-

hunal de Commerce statuant en référé @ la demande du co-propriétaire le
plus diligent.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en
gage.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions

concernant 1'affectation des bénéfices ol i1 est réservé 3 1'usufrui-
tier,
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1° - Bénéfices et actif social

Chaque action donne droit, dans les hénéfices et dans 1'ac-
tif social, & une part proportionnelle, & la quotite du capital gqu'elle

représente, ainsi qu'il est stipulé sous les articles 39 et 42 ci-apreés.

2o _Adhésion aux statuts

M

La possession d‘une action emporte, de plein droit, adhésion

aux présents statuts et aux résolutions réguliérement prises par
1*assemblée générale,

les droits et obligations attach&s & 1'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe.

Les héritiers, ayants droits ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent
sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1‘apposition des scellés sur
les biens de la société, en demander le partage ou la licitation, ni
<'immiscer en aucune manidre dans les actes de son administration ; 1lis
doivent, pour 1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de 1'assemblée générate.

3° - ResEGnsabilité

Les actionnaires ne sont responsables du passif social que
jusqu‘d concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent.
Toutefois, les actionnaires dont les apports ou les avantages particu-
liers n'‘ont pas été vérifiés et approuvés peuvent étre tenus solidaire-
ment responsables avec les fondateurs et les administrateurs alors en

fonctions, des dommages résultant pour les autres actionnaires ou pour
les tiers de 1'annulation de la société.
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TITRE III

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - MEMBRES DU CONSEIL D*ADMINISTRATION

1° - Nomination et révocation

La socidté est administrée par un conseil d‘'administration
composé de trois membres au t5ins et de douze membres au plus, sauf dé-
cision de porter ce maximum a un chiffre supérieur en cas de fusion.

N/

| ul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'dge de 75 ans,

' sa nomination a pour effet de porter 3 plus du tiers des membres du

\ conseil, le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si du fait

| qu'un administrateur en fonction vient & dépasser 1'dge de 75 ans, la
proportion du tiers ci-dessus visé est dépassée, 1*administrateur le
nlus dgé est réputé démissionnaire d'office @ 1'issue de la plus
orochaine assemblée générale ordinaire.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par 1'assem-
hlée générale ordinaire. Toutefois, les administrateurs ne neuvent pas
atre choisis en dehors des actionnaires. I1s doivent détenir au moins
une action de la sociéte, | *administrateur qui, au jour de sa nomina-
tion, n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis, ou qui, en
cours de mandat, cesse d'étre propriétaire, esti réputé démissionnaire

d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois
mois. h

La durée de leurs fonctions est de siX années ; elle prend fin & 1'issue
de la réunion de 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant
statué sur les comptes de 1'exercice acouléd et tenue dans 1'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Tout administrateur sortant esi rééligible.

L'assemblée générale, peut, en toute circonstance, révoquer un ou plu-

sieurs administrateurs et procéder & leur remplacement, méme si cette
révocation ne figurait pas @ 1'ordre du jour,

-

Toute nomination intervenue en violation des dispositions précédentes

est nulle, 3 1'exception de la faculté de remplacement par cooptation
ci-apres.
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2° - Personne morale administrateur

Une personne morale peut &tre nommée administrateur. Lors de
sa nomination, elle est tenue de désigner un représentant permanent qui
est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les memes
responsabilités civile et pénale que s'il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'il représente,

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celul
de 1a personne morale administrateur.

I1 doit &tre confirmé & chaque renouvellement du mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représeniant permanent,
elle est tenue de notifier sans délai & la société, par letire recomman-
dée, cette révocation, ainsi que 1'identité de son nouveau représentant
permanent. 11 en est de méme en cas de décés ou de démission du
représentant permanent.

La désignation du représentant permanent ainsi que la cessation de son
mandat. sont soumises aux mémes formalités de publicité que s'il &tait
administrateur en son nom propre.

3° Cumuls

Un administrateur, personne physique, ne peut appartenir si-
multanément 3@ plus de huit conseils d'administration de sociétés anony-
mes ayant leur sidge en France métropolitaine sous reéserve des excep-
tions légales. Toute personne physique qui, lorsqu’elle accede a un
nouveau mandat, se trouve en infraction avec les dispositions de 1'ali-

néa qui précéde, doit, dans les trois mois de sa nomination se démettre
de 1'un de ses mandats.

A 1'expiration de ce dé&lai, elle est réputée s‘étre démise de son nou-
veau mandat et doit restituer les rémunérations pergues sans que soit,

de ce fait, remise en cause la validité des dé&libérations auxquelles
elle a pris part.

Les mandats d'administrateur ou de membre du conseil de surveillance de

socidté d'assurances ayant la mémé dénomination sociale ne comptent que
pour un mandat.
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Un salarié de la société ne peut atre nommé administrateur que si au
jour de sa nomination, la société est constituee depuis moins de deux
ans et si son contrat de travail correspond & un emplol effectif. Toute

nomination intervenue, en violation des dispositions du présent alinéa
est nulie,

cette nullité n'entraine pas cetlle des déliberations auxquelles a pris
part 1'administrateur irrégulidrement nommé. Le nombre des administra-
teurs 1iés 3 la société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonction. En cas de fusion 1e contrat de
travail peut avoir éte conclu avec une des sociétes fusionnées.

A° Vacances et cooptation

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plu-
sieurs siéges d'administrateurs, e conseil d'administration peut, entre

deux assemblées générales, procéder @ des nominations & titre provi-
soire.

| *administrateur nommé en remplacement d'un autre ne reste en fonction
que pour le temps restant 3 courir du mandat de son prédecesseur.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au minimum
légal, les administrateurs restants doivent CONVOQuer immédiatement

1'assemblée générale ordinaire en VU de complater 1'effectif du
Conseil,

Les nominations effectuées par le conseil & titre provisoire sont Sou-
mises & ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.
A défaut de rvatification, les dalibarations prises et les actes

accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moInNS
valables.

Lorsque le conseil néglige de orocéder aux nominations requises ou de
convoquer 1'assemblée, tout intéressé peut demander au président du tri-
bunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer 1'assemblée générale, & 1'effet de procéder aux
nominations ou de ratifier les nominations ci-dessus.

- 24 -



Sl

ARTICLE 15 - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D*ADMINSTRATION

1° Président du conseil d'administration

Le conseil d*administration é&lit parmi ses membres un
président qui est, &3 peine de nullité de 1a nomination, une personne
physique. Le conseil d'administration détermine sa rémunération,

Le président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur. I1 est ré&éligible.

Nul ne peut &tre nommé président directeur général s'il est agé de plus
de 70 ans. D'autre part, si le président directeur général en fonction
vient & dépasser cet dge, 11 est réputé démissionnaire d‘office a
1'issue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.

Le conseil peut le révoquer 3 tout moment.

Le président du conseil d'administration ne peul exercer au total et
simultanémemt plus de deux mandats de président de conseil d'administra-
tion, de membre de directoire, ou de directeur général unique, de
sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine.

2° Constitution du bureau

.~

Le conseil peut constituer un bureau composé du président du
conseil d'administration et d'un secrétaire.

Le secrétaire peut &tre choisi en dehors des administrateurs et des
actionnaires. Le conseil fixe la durée de ses fonctions.

Le secrétaire peut &tre désigné, soit pour une durée fixe, inférieure,
égale ou supérieure & la durée des fonctions des administrateurs, soit

cans limitation de durée :; i1 est remplacé sur simple décision du
conseitl.

a—

A 1texpiration de leurs fonctions respectives, le président et le
secrédtaire sont toujours rééligibles.
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3° Fonctions des membres du bureau

B O

Le président a pour mission de présider les séances du
conseil d'administration et les réunions des assemblées générales ; il
assure en outre, la direction générale de la société ainsi qu’'il est
indiqué sous 1'article 17 ci-apres.

En 1'absence du président 3 une réunion du conseil, le président de 1la
séance est désigné par les membres présents.

Le secrétaire concourt, avec le président, & 1'établissement des pro-
cés-verbaux constatant les délibérations du conseil ; i1 assure la tenue
et 1a conservation du registre constatant ces délibérations ; le cas
achéant, et 3 la demande du président, i1 réunit les &léments juridi-
ques, fiscaux ou autres, ainsi que tous documents nécessaires ou utiles
au conseil pour prendre une décision déterminée.

4° Réunions du conseil

te conseil d'administration se réunit sur la convocation de
son président, aussi souvent que 1‘'intéré&t de la société 1'exige.

Lles administrateurs constituant au moins un tiers des membres du conseil
d'administration peuvent, en indiquant 1'ordre du jour de la séance,

convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux
mois.

Le conseil se réunit au sidge social ou en tout autre endroit de la méme
ville ; i1 peut aussi se réunir en tout autre endroit, mais du consente-
ment de la moitié au moins des administrateurs en exercice,
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5° Représentation - Quorum - Majorité

Tout administrateur peut donner, méme par lettre ou télé-

gramme, mandat a 1'un de ses collégues de le représenter d une séance du
conseil d'administration.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que

d'une seule des procurations recues par application de 1'alinéa
précédent.

Les dispositions de 1'alinéa précédent sont applicables au représentant
permanent d'une personne morale administrateur,

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est.
nécessaire pour la validité des délibérations,

Les décisions sont prises & 1la majorité des membres présents ou re-
présentés, chaque administrateur disposant d'une voix pour lui-méme et
d'une voix pour 1'administrateur qu'’il représente. En cas de partage des
voix, celle du président de séance est prépondérante,.

6° Registre de présence

IT est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant & la séance du conseil d'administration.

7° Obligation de discrétion

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a
assister aux réunions du conseil d'administration, sont tenus a la
discrétion & 1'égard des informations présentant un caractére

confidentiel et données comme telles par 1le président du conseil
d'administration,

8° Proces-verbaux des délibérations

Les délibérations du conseil sont constatées par _des
procés-verbaux établis par le président de la séance et le secrétaire et
signés par le président de séance, et au moins un administrateur,



En cas d'empéchement du président de la séance, i1 est signé par deux
administrateurs au moins.

Le procds-verbal de séance indique le nom des administrateurs présents
ou représentés, excusés ou absents ; il fait @&tat de la présence ou de
1'absence des personnes convoquées & la réunion du conseil d'adminis-
tration en vertu d'une disposition légale, et la présence de toute autre
personne ayant assisté & tout ou partie de la réunion

Ces procés-verbaux sont &tablis sur un registre spécial tenu au siege
social et coté et paraphé, soit par un juge du tribunal de Commerce,
soit par un juge du tribunal d'lInstance, soit par le maire de la commune
ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre é&tablis sur des feuilles.
mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions
prévues & 1'alinéa précédent et revétues du sceau de 1'autorité qui les
a paraphées. Dés qu'une feuille a &té remplie, méme partiellement, elle
doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition,
suppression, substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, @& produire en justice ou
ailleurs, sont certifiées par le président du conseil d'administration,
un directeur général, 1'administrateur délégué temporairement dans les
fonctions de président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet

En cours de liquidation, ces copies ou extraits sont valablement
certifiéds par un seul liquidateur.

11 est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice
et de leur présence ou de leur représentation par 1la production d'une
copie ou d'un extrait du procés-verbal,

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D*ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de 1a société. II
les exerce dans la limite de 1'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

———

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du conseil d'administration qui ne relévent pas de 1'objet social
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet
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objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu des circonstances,étant

exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Le conseil d'administration contracte tous emprunts quelconques sans
limitation de somme, de la maniére et aux conditions qu'il Juge
convenables ; toutefois, les emprunts par voie d'@&mission d'obiigations
non échangeables ni convertibles et les siiretés particuliéres a leur
conférer doivent &tre décidées ou autorisées par 1'assemblée générale
ordinaire des actionnaires qui peut déléguer au conseil les pouvoirs
nécessaires pour procéder & 1'émission d'obligations, en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cing ans et en arréter les modalités.
Les émissions d'obligations échangeables ou convertibles en actions sont
toutefois décidées par une assemblée générale extraordinaire.

Le conseil d'administratior peut donner 1'aval, 1la caution ou la
garantie de la société, mais i1 ne peut déléguer ce pouvoir d'une
maniére générale et illimitée. I1 peut autoriser le président, dans la-
limite d'un montant total qu'il fixe,a donner des cautions, avals ou
garanties au nom de la société,

Cette autorisation peut &galement fixer, par engagement, un montant
au-deld duquel la caution, 1‘aval ou la garantie de la société ne peut
étre donné. Lorsqu'un engagement dépassera 1'un ou 1'autre des montants

ainsi fixés 1'autorisation du conseil d'administration est requise dans
chaque cas.

La durde des autorisations prévues & 1'alinéa précédent ne peut é&tre

supérieure 3 un an quelle que soit la durée des engagements cautionnes,
avalisés ou garantis.

Si les cautions, avals ou garanties ont &té donnés pour un montant total
ou supérieur & la limite fixée pour la période en cours, le dépassement
ne peut &tre opposé aux tiers qui n'en ont pas eu connaissance, @ moins
que 1'engagement é&voqué n'excéde, a lui seul, 1'une des limites fixeées
par la décision du conseil d'administration prise en application de
1'alinga 3 du présent article,

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le président du conseil
d'administration peut &tre autorisé @ donner & 1'égard des administra-
tions fiscales ou douaniéres, des cautions, avals ou garanties au nom de
la société, sans limitation de montant.

Le président du conseil d‘administration peut déléguer le pouvoir qu'il
a recu en vertu des alinéas précédents.
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Le conseil d'administration arréte 1'inventaire et les comptes a Ssou-
mettre 3 1'assemblée générale et statue sur toutes propositions d'at-
tribution et de répartition des bénéfices a présenter aux actionnaires.

11 assure le fonctionnement de Tla société, notamment en constituant un
bureau du conseil, en consentant les délégations de pouvoirs nécessaires
et en convoguant les assemblées d'actionnaires, ainsi qu'il est 1indiqué
respectivement sous les articles 15, 17 et 23 des présents statuts.

11 décide le transfert du siége social @ 1'intérieur du département ou
des départements limitrophes, sous réserve de ratification par 1a plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 17 - DELEGATION DE POUVOIRS DE DIRECTION GENERALE

1° Président du conseil d'administration

Le président du conseil d'administration assume, SOus sa
responsabilité, la direction générale de la société. 11 représente 1a
société dans ses rapports avec les tiers,

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressement aux assem-
blées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elie réserve spécialement
ay conseil d'administration, notamment ainsi qu‘il est dit sous 1'ar-
ticle 16 qui précéde, et dans la limite de 1'objet sociai, le président
est investi des pouvoirs 1les plus étendus pour agir en toute cir-
constance au nom de la sociéte.

Notamment, le président du conseil d'administration désigne les re-
présentants permanents de 1a société aux conseils d'administration ou
conseils de surveillance auxquels la société pourrait é&tre nommee.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du président du conseil d'administration qui ne relévent pas de
1tobjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1*ignorer, compte tenu des
circonstances, &tant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Les dispositions des statuts et les décisions du conseil d'adminis-
tration limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.
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Nul ne peut étre nommé directeur général s'il est Eg§ de plus de 70 ans.
D'autre part, si le directeur général en fonction vient a dépasser cet

age, i1 est réputé démissionnaire a@ 1'issue de la plus prochaine réunion
du conseil d'administration.

2° Directeur général assistant le président

Sur 1la proposition du président, le conseil peut donner
mandat 3 une personne physique administrateur ou non, d‘assister le pré-
sident 3 titre de directeur général. Le nombre des directeurs généraux
pourra étre porté 3 cing lorsque le capital social sera au moins égal a
dix millions de francs mais dans ce cas, trois d'entre eux au moins,
devront étre choisis parmi les administrateurs.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le conseil,
sur proposition du président. En cas de décés, de démission ou de révo-
cation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du conseit,.
leurs fonctions et leurs attributions Jjusqu'a 1a nomination du nouveau
président. En accord avec son président, le conseil d‘'administration
détermine 1'&tendue et la durde des pouvoirs délégués aux directeurs
généraux. Lorsqu'un directeur général est administrateur, 1la duree de
ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Chaque directeur général dispose, vis-3-vis des tiers, des mémes
pouvoirs que le président,

3° Administrateur remplacant provisoirement le président

En cas d'emp&chement temporaire ou de décés du président, le

conseil d'administration peut daléguer un administrateur dans les
fonctions de président.

En cas d'empdchement temporaire, cette délégation est donnée pour une
durée limitée ; elle est renouvelable.

En cas de décds, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau président.

4° Autres administrateurs - Fondés de Eouvoirs - Comite d'étude

Aucun membre du conseil d*administration, autre que le pré-
sident, 1'administrateur choisi 3 titre de directeur général et 1'admi-
nistrateur recevant une délégation en cas d'emp&chement du président,

ainsi qu‘il a &té indiqué ci-dessus, ne peut &tre investi des fonctions
de direction générale de la société,

Mais le conseil d'administration peut conférer a@ un ou plusieurs admi-
nistrateurs, ou 3 des tiers actionnaires ou non, avec faculté de

substituer, tous pouvoirs et tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs
objets détermineés.
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I1 peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions
que lui-méme ou son président soumet, pour avis, 3 leur examen, I1 fixe
la composition et les attributions des comités qui exercent leur
activité sous sa responsabilité,

| 'administrateur auquel i1 a &té conféré un mandat spécial a droit a une
rémunération, laquelle est fixée par le conseil ; il a droit, en outre,
au remboursement des frais engagés par lui dans 1'accomplissement de sa
mission. Cette rémunération et ces frais, portés aux charges d'exploi-
tation sont soumis aux formalités exposées sous 1'article 19 ci-apres.

5° Remunération

Le conseil d‘administration détermine 1la rémunération du
président du conseil d'administration et des directeurs généraux, de la
personne déléguée temporairement dans les fonctions de président pendant
la durée de la délégation, et, le cas &chéant, des membres non-adminis-.
trateurs des comités d'étude prévus au paragraphe 4 ci-dessus.

6° Signature sociale

Les actes concernant la société et tous engagements pris en
son nom, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur
tous banquiers, débiteurs et dépositaires et les souscriptions, endos,
acceptations ou acquis d'effets de commerce sont valablement signés par
le président, ou, 1le cas échéant, par 1'administrateur remplissant
srovisoirement les fonctions de président, par le directeur général, par
les directeurs généraux, ainsi que par tout fondé de pouvoir spéciatl,
agissant chacun dans la limite de ses pouvoirs respectifs

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Indépendamment des salaires des administrateurs liéas a Jla
société par un contrat de travail, et des allocations fixes ou propor-
tionnelles rémunérant les fonctions de direction générale au profit du
président du conseil d'administration, des directeurs généraux et de
1'administrateur exercant provisoirement les fonctions de président,
ainsi que la rémunération de 1'administrateur auquel i1 a &té conféré un
mandat spdcial, il est alloué au conseil d'administration une rémunéra-
tion fixe annuelle, & titre de jetons de présence, dont le montant,

portéd aux charges d'exploitation, est fixé par 1'assemblée générale
annuelle,

Le conseil d'administration répartit 1ibrement ces rémunérations (fixes
ou proportionnelles) entre ses membres et dans les proportions qu'il
juge convenables ; i1 peut notamment allouer aux administrateurs membres
des comités une part supérieure & celle des autres administrateurs.

Lle conseil d'administration peut autoriser le remboursement des frais de
voyage et de déplacement et toutes les dépenses engagees par _ les
administrateurs dans 1'intérét de la sociéte.

Les administrateurs ne peuvent recevoir aucune autre rémunération de la
sociéte.
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ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DES ADMINISTRATEURS QU

DIRECTEURS GENERAUX

1° Conventions soumises a autorisation

Toute convention intervenant entre la société et 1'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux doit é&tre soumise & 1'autorisa-
tion préalable du conseil d'administration.

I] en est de méme des conventions auxquelles un administrateur ou di-
recteur général! est indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite
avec 1a société par personne interposée,

Sont également soumises d@ autorisation préalable les conventions inter-
venant entre la société et une entreprise si 1'un des administrateurs ou
directeurs généraux de la société est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, ou membre du
directoire ou du conseil de surveillance de 1'entreprise.

2° Conventions exceptées

Les dispositions qui préceédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des
conditions normales.

3° Approbation

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu
d'informer le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention &8 1la-
quelle le paragraphe 1 s'applique ; i1 ne peut prendre part au vote sur
1*autorisation sollicitée.

Le président du conseil d'administration avise les commissaires aux
comptes des conventions autorisées, dans le délai d'un mois a compter de
ta conclusion desdites conventions,

Lorsque 1'exécution des conventions conclues et autorisées au cours
d'exercices antérieurs a é&té poursuivie au cours du dernier exercice,
les commissaires aux comptes sont informés de cette situation dans Te
délai d'un mois a compter de Ta cloture de 1'exercice.

i

Les commissaires aux comptes doivent établir et déposer, au siége social
un rapport spécial sur ces conventions avant 1a fin du troisiéme mois
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qui suit la cl8ture de 1'exercice et, en tout cas, vingt jours au moins
avant la réunion de 1'assemblée générale ordinaire ; puis, ils
présentent ce rapport & 1'assemblée qul statue a son sujet. L'intéressé
ne peut prendre part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte
pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions approuvées par 1'assemblé&e, comme celles qu'elle desap-
prouve, produisent leurs effets @ 1'égard des tiers, sauf Tlorsgu'elles
sont annulées en cas de fraude,

Méme en 1'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la socie-
td des conventions désapprouvées peuvent &tre mises a la charge de
1'administrateur ou du directeur général intéressé et &ventuellement des
autres membres du conseil d'administration.

A° Défaut d'autorisation

Sans préjudice de la responsabilité de 1'administrateur ou
du directeur général intéressé, les conventions visées au paragraphe |1
du présent article et conclues sans autorisation préalable du conseil
d'administration peuvent &tre annulées si elles ont eu des consequences
dommageables pour la société.

L'action en nullité se prescrit par trois ans & compter de 1a date de la
convention. Toutefois, si la convention a &té dissimulée, le point de
départ de la prescription est reporté au jour ou elle a &te révelée.

La nullité peut &tre couverte par un vote de 1'assemblée générale inter-
venant sur un rapport spécial des commissaires aux comptes exposant les
circonstances en raison desquelles la procédure d'autorisation n'a pas
até suivie. Les dispositions concernant 1'interdiction de vote et la
non-computation des actions de 1'intéressé seront suivies.

5° Emprunts, cautions et avals des administrateurs personnes physiques

A peine de nullité du contrat, i1 est interdit aux adminis-
trateurs autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de 1la société, ou de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi

que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.,

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux repré-
sentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'ap-
nlique &galement aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées au paragraphe 5, ainsi qu'd@ toute personne interposée.
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ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

1° Responsabiliteée

Les membres du conseil d'administration et le directeur gé-
néral sont responsables dans les conditions prévues par les dispositions
légales en vigueur.

2° Redressement ou liquidation judiciaire

En cas de redressement ou de liquidation judiciaire de la
société, les interdictions et déchéances prévues par la légisiation en
vigueur sont applicables aux personnes visées dans les conditions preé-
vues par ladite législation.

Ces mémes personnes peuvent &tre rendues responsables du passif social
dans les conditions prévues par ladite législation.

TITRE IV

ASSEMBLEES D*ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 - NATURE ET LIEU DES ASSEMBLEES - QUORUM - MAJORITE

1° Nature et lieu des assembléees

Les actionnaires se réunissent en assemblée générale extra-
ordinaire, ordinaire et en assemblée spéciale, au siége ou en tout autre
lieu du méme département.

2° Assemblée extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, sans pouvoir toute-
fois augmenter les engagements des actionnaires,

Mais, les groupements d'actions, les augmentations ou réductions de ca-
pital, les fusions, scissions ou apports partiels d'actif, sont réalises
nonsbstant 1'existence de rompus, et les actionnaires ne disposant pas
du nombre d'actions exactement nécessaires pour obtenir la délivrance du
nombre entier d'actions résultant de 1'opération doivent faire Ileur
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affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de
rompus.

| ‘assemblée générale extraordinaire peut changer la nationalité de 1la
société, & condition que le pays d'accueil ait conclu avec la France une
convention spéciale permettant d'acquérir sa nationalité, et de transfé-
rer le sidge social sur son territoire, et conservant la personnalité
juridique de la sociétea.

Elle peut transformer la société en société commerciale de toute autre
forme, dans les conditions fixées par les articles 236 a 238 de la loi

du 24 juillet 1966, et en société civile, a 1'unanimité des action-
naires.

| *assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins, sur premiére

convocation, la moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actions
ayant le droit de vote.

A défaut de ce dernier gquorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée

3 une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle
avait été convogqueée,

Elle statue 3 1a majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation 3 la compétence exclusive de 1'assemblée extraordinaire
pour toutes modifications des statuts, les modifications aux clauses re-
latives au montant du capital social et au nombre des actions qui le
représentent, dans la mesure ol ces modifications correspondent mate-
riellement au résultat d'une augmentation, d'une réduction ou d'un amor-

tissement du capital, peuvent &tre apportées par le conseil d'adminis-
tration,

3° Assemblée ordinaire

L'assemblée générale ordinaire annuelle ou convoquée extra-
ordinairement prend toutes les décisions autres que celles visées ci-
dessus et notamment les décisions énumérées sous 1'article 22 ci-apres.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les action-
naires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions

ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est
requis.
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Elle statue & la majorité des voix dont disposent 1les actionnaires
présents ou représentés,

4° Assemblées spéciales

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée.

La décision d'une assemblée générale de modifier les droits relatifs 3
une catégorie d'actions n'est définitive qu'aprés approbation par
1'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie.

Les assembliées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnai-
res présents ou représentés possédent au moins, Sur premiére convoca- .
tion, la moitié et sur deuxiéme convocation Te quart des actions ayant
le droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits. A dé-
faut, de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a

une date postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avait
été convoquée,

Elles statuent & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

ARTICLE 22 - REURION ET OBJET DE L *ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois
par an dans les six mois de la cloture de 1'exercice, sous réserve de la
prolongation de ce délai par ordonnance du président du tribunal de
Commerce statuant sur requéte du président du conseil d'administration.

L'assemblée délibére et statue sur toutes les questions relatives aux
comptes de 1'exercice é&coulé.

Elle exerce les pouvoirs qui Tui sont attribués par la loi et notamment
ceux de :

- Nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes,

- Compléter 1'effectif du conseil et ratifier les cooptations d'adminis-
trateurs,
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- Donner quitus de leur mandat aux administrateurs,

- Statuer sur le rapport des commissaires aux comptes relatif aux con-

ventions intervenues entre la société et ses dirigeants et autorisees
par le conseil,

- Couvrir la nullité de celles de ces conventions conclues sans
autorisation,

- Fixer le montant des jetons de présence alloués aux administrateurs,

- Autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables
g g

contre des actions ainsi que la constitution de suretés particulieres 4
leur conférer,

- Et, d'une maniére générale, conférer au conseil d'administration les

autorisations pour tous actes excédant les pouvoirs attribués audit
conseil.

ARTICLE 23 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

1° Auteur de la convocation

| 'assemblée générale est convoquée par le conseil d'adminis-
tration.

A défaut, elle peut étre également convoquéee :

1) Par les commissaires aux comptes : un commissaire aux
comptes ne peut convoquer 1'assemblée des actionnaires qu'aprés avoir
vainement requis sa convocation du conseil d'administration par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Lorsqu'il procéde 3 cette convocation, i1 fixe 1‘'ordre du jour et peut,
pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui
éventuellement prévu par les statuts mais situé dans 1le méme départe-

ment. I1 expose les motifs de la convocation dans wun rapport 1lu a
1'assemblée.

.

En cas de pluralité de commissaires aux comptes, ceux-ci agissent d'ac-
cord entre eux. S'ils sont en désaccord sur 1'opportunité de convoquer
1'assemblée, 1'un deux peut demander au président du tribunal de Commer-
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ce statuant en référé, 1'autorisation de procéder a cette convocation,
les autres commissaires et Te président du conseil d'administration

diment appelés. L‘ordonnance du président qui fixe 1'ordre du jour n'est
susceptible d'aucune voie de recours.

Dans tous les cas, les frais entrainés par la réunion de 1'assemblée
sont @ la charge de la société.

2) Par un mandataire désigné par le président du tribunal de
Commerce statuant en référé, a la demande, soit de tout intéressé en cas
d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins le
dixiéme du capital social ou, s'il s'agit d'une assemblée spéciale,
d'actionnaires réunissant au moins le dixiéme des actions de la catégo-
rie intéressée ; 1'ordonnance fixe 1'ordre du jour de 1'assemblée ; les
frais de la demande sont & Ta charge des actionnaires demandeurs.

3) Par les liquidateurs,

2° Insertion

Les convocations sont faites par un avis 1inséré dans 1'un

des journaux habilitéds 3 recevoir Tles annonces légales dans le dépar-
tement du siége social.

3° Lettre

S1 toutes les actions sont nominatives, 1'insertion prévue
ci-dessus peut &tre remplacée par une convocation faite aux frais de 1la
société par lettre recommandée adressée da chaque actionnaire.

Les actionnaires titulaires de titres nominatifs depuis un mois au moins
a la date de 1'avis de 1'insertion de 1'avis de convocation, sont convo-
qués a toute assemblée par lettre ordinaire. Sous la condition d'adres-
ser 3 la société le montant des frais de recommandation, ils peuvent de-
mander & étre convogués par lettre recommandée.

Les mémes droits sont reconnus @ tous les copropriétaires d'actions in-
divises lorsque Tleurs droits sont constatés dans le délai prévu &
1'alinéa précédent par une inscription nominative.

Lorsque les actions sont grevées d'un usufruit, le titulaire du droit de
vote est convoqué dans les mémes conditions, B

Les lettres de convocation doivent contenir les m&mes mentions que 1'in-
sertion,
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4° Délai

Le délai entre la date, soit de 1'insertion contenant 1'avis
de convocation, soit de 1'envoi de lettres recommandées, et la date de
1'assemblée, est au moins de quinze jours sur premiére convocation et de
six jours sur convocation suivante

5° Deuxieme convocation

Lorsqu‘une assemblée n'a pu délibérer réguliérement faute du
quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquée dans les memes formes
que la premiére et 1'avis de convocation rappelle la date de celle-ci,

I1 en est de méme pour la convocation d'une assemblée générale extraor-

dinaire ou d'une assemblée spéciale, prorogée aprés deuxieme convo-
cation.

6° Sanctions

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée.
Toutefois, 1'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les
actionnaires étaient présents ou représentes.

ARTICLE 24 - ORDRE DU JOUR DE L'ASSEMBLEE

A ~ Principes

L'ordre du jour est arré&té par 1'auteur de la convocation.

B - Projets de résolution d'actionnaires

B R

1) Faculté de requérir 1'inscription de projets de
résolution.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins 5 % du capital so-
cial s'il est dinférieur & c¢ing millions, ont 1la faculté de requérir
1*inscription 3 1'ordre du jour de projets de résolution ne concernant
nas la présentation de candidats au conseil d'administration.
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La demande d'inscription de projets de résolution @ 1'ordre du jour de
1'assemblée par des actionnaires représentant au moins 5% du capital

social est adressée au sidge social par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

La demande est accompagnée du texte des projets de résolution qui
peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.

Les auteurs de Ta demande justifient de la possession ou de la représen-
tation de la fraction de capital exigée en procédant, avant 1'envoi de
cette demande, 3@ 1'inscription des actions dans les mémes conditions que
celles exigées pour 1'admission aux assemblées.

2) Procédure

.'actionnaire qui veut user de cette faculté peut demander a
la société de 1'aviser par lettre recommandée de la date prévue pour la
réunion des assemblées ou de certaines d'entre elles, trente cing Jours
au moins avant cette date,

La société est tenue d'envoyer cet avis si 1'actionnaire lui a adressé
le montant des frais d'envoi.

Les demandes d'inscription de projets de résolution a@ 1'ordre du Jour
doivent &tre envoyées vint-cing Jjours au moins avant la date de
1'assemblée réunie sur premiére convocation,

3) Inscription @ 1'ordre du jour

Le président du conseil d'administration accuse réception
des projets de résolution par lettre recommandée, dans le délai de cing

jours a compter de cette réception. I1s sont inscrits a 1'ordre du Jour
et soumis au vote de 1'assemblée.

C - Régles générales

L 'assemblée ne peut délibérer que sur une question qui est
inscrite 3 1'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes circons-
tances, révoquer un . ou plusieurs administrateurs et procéder a Tleur
remplacement. L'ordre du jour de 1'assemblée ne peut &tre modifié sur
deuxieéme convocation.

e
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ARTICLE 25 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES ET DES TIERS

le conseil d'administration doit adresser ou mettre a la
disposition des actionnaires les documents nécessaires pour permettre a
ceux-ci de se prononcer en connaissance de cause et de porter un - Ju-

gement informé sur la gestion et la marche des affaires de la sociéteé,
20 Documents 3 tenir i la disposition des actionnaires avant 1'assemblée

En outre, tout actionnaire a le droit de prendre connaissan-
ce au sidge social ou au lieu de la direction administrative des docu-

ments et renseignements énumérés par les articles D 135 - D139 du Decret
et L 168 de la Lov.

2° Documents a tenir a la disposition des actijonnaires a toute époque de

1'année

I1 résulte des dispositions de 1‘'article 170 de la Lol que
tout actionnaire a le droit de prendre connaissance de tous les docu-
ments concernant les trois derniers exercices ainsi que les proceés-ver-
baux et feuilles de présence des assemblées tenues au cours de ces trois
derniers exercices. Le droit de prendre connaissance des documents et
renseignements ci-dessus s'exerce & compter de la convocation de 1'as-
semblée et dans un délai de quinze jours au moins qui précéde la date de
la réunion, sauf pour le rapport des commissaires aux comptes et la
liste des actionnaires, qui ne sont 3 communiquer que pendant le méme
délai de quinze jours, quelle que soit la date de la convocation.

Sauf en ce qui concerne 1'inventaire, le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie.

3° Benéficiaires

a) Mandataire : 1'actionnaire peut exercer le droit de
communication sur les documents visés ci-dessus soit par lui-méme, soit
par le mandataire qu'il a choisi pour le représenter a 1'assemblée,.

Le droit de communication visé au paragraphe 2 du présent article peut
étre exercé par tout mandataire.

L'actionnaire peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des
listes &tablies par les cours et tribunaux.
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b) Actions indivises ou grevées d'usufruit : le droit de
communication des documents prévus au présent article appartient égale-
ment 3 chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-propriétai-
re et a 1'usufruitier,

4° Refus de communication

Si 1a société refuse, en totalité ou en partie, la communi-
cation des documents visés ci-dessus, il sera statué par le président du
tribunal de Commerce jugeant en référé 3 la demande de 1‘'actionnaire au-
quel ce refus aura été opposé. L'ordonnance du président du tribunal de

Commerce pourra imposer a la société, sous astreinte, la communication
des documents précités.

5¢ Communication des statuts

Toute personne a le droit, a toute époque, d'obtenir au sié-
ge social, la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en
viqueur au jour de la demande.

La société doit annexer @ ce document la liste comportant les nom, pré-

nom usuel et domicile des administrateurs, ainsi que des commissaires
aux comptes en exercice.

Elle ne peut, pour cette délivrance, exiger 1le paiement d'une somme
supérieure a deux francs.

6° Information complémentaire des actionnaires et du public

La société devra effectuer le dépdét au greffe du tribunal de
Commerce des documents visés par 1'article 283 du décret du 23 mars 1967
et du décret du Tler mars 1985 et satisfaire, 1le cas é&chéant, aux
dispositions des articles 294 a 299 des mémes décrets.

ARTICLE 26 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

1° Conditions d'admission aux assemblées

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées géné-
rales ainsi qu'aux assemblées spéciales des propriétaires d'actions de
la méme catégorie que celles qu'il posséde, sur simple justification de
son identité, a condition toutefois que ses actions soient libérées des

versements exigibles et aient &té immatriculées @ son nom cing jours au
moins avant la réunion.
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2° Représentation d'actionnaires

B

Tout actionnaire peut donner pouvoir a son conjoint ou a un
autre actionnaire en vue d'&tre représenté a une assemblée, sans autres
limites que celles résultant des dispositions de 1'article 28 des
présents statuts fixant le nombre maximal de voix dont peut disposer une
méme personne tant en son nom personnel que comme mandataire.

La procuration donnée par un actionnaire pour se faire représenter a une
assemblée est signée par le mandant et indique ses nom, prénom usuel et
domicile. Elle peut désigner nommément un mandataire qui n‘a pas la
faculté de se substituer une autre personne,

Le mandat est donné pour une seule assemblée ; i1 peut cependant é&tre
donné pour deux assemblées, 1'une ordinaire, 1'autre extraordinaire, te-
nues le méme jour, ou dans un délai de sept jours. Le mandat donné pour

une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
méme ordre du jour.

La formule de procuration adressée aux actionnaires doit informer 1'ac-
tionnaire, d'une maniére apparente, que s'il en fait retour a la société
ol 3 1'une des personnes habilitées par elle a recueillir les procura-
tions, sans indication de mandataire, i1 sera émis en son nom un Vvote
favorable 3 1'adoption des projets de résolution présentés ou agrées
par le conseil d'administration.

Pour admettre tout autre vote, 1'actionnaire doit faire choix d'un man-
dataire qui accepte de voter dans le sens indiqué par son mandat.

La sociétéd est tenue de joindre 3 la formule de mandat de représenta-
tion, les documents visés 3 1'article 25 paragraphe 1 cidessus.

Les pcuveoirs doivent étre :

- déposés au siédge social par le mandant ou le mandataire
cing jours au moins avant la réunion,

- ou transmis 3 la scciété cing jours au moins avant la réu-

nion par les &tablissements financiers ayant regu les titres déposés en
vue de cette réunion,

Ft dans les deux cas :
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3° Représentants 1égaux - Actions possédées par la société

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement inca-
pables et les représentants des sociétés actionnaires ont acces aux
assemblées, qu'ils soient ou non personneliement actionnaires.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire dans les assem-

blées ordinaires et le nu-propriétaire représente 1'usufruitier dans les
assemblées extraordinaires.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées
générales par 1'un d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné & la demande du co-propriétaire le

plus diligent, par le président du tribunal de Commerce statuant en
référé,

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en
gage.

La société ne peut valablement voter avec les actions achetées par elle
dans les conditions fixées par les articles 217 - 217.1 et 217.2 de 1a

Toi du 24 juillet 1966. I1 n'‘est pas tenu compte des actions detenues
nar la société pour le calcul du quorum.

ARTICLE 27 - BUREAU DE ! *ASSEMBLEE

1°. Composition du bureau

Le bureau de toute assemblée est composé du président de
1'assemblée, de deux scrutateurs et d'un secrétaire.

L 'assemblée générale est présidée, savoir :

- Par le président du conseil d'administration, par 1'administrateur
remplacant provisoirement le président, ou @ défaut, par un administra-
teur déléqué 3 cet effet par le conseil, lorsque 1'assembiée a &té con-

voquée par ledit conseil. A défaut, 1'assemblée &lit elle-méme son
président,

- Par le commissaire aux comptes si 1'assemblée est convoquée par lul,
en cas de pluralité de commissaires aux comptes, 1'assemblée est prési-
dée par celui ou 1'un de ceux qui 1'ont convoquée.

- Par le mandataire de justice, lorsque 1'assemblée a &té convoquée par
lui.

- Qu par le liquidateur si 1'assemblée est convoquée par lui ; en cas de
pluralité de liquidateurs, 1'assembiée est présidée par celul ou 1'un de
ceux qui 1'ont convoquée,

Lorsque 1'assemblée spéciale est convoquée par le conseil d'administra-
tion, elle est présidée par le président du conseil d'administration si
celui-ci est propriétaire d'actions de la méme catégorie que celles
possédées par les membres de 1'assemblée spéciale, ou a défaut, par
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1'administrateur remplacant provisoirement le président, si ce dernier
est propriétaire d'actions de cette catégorie, et dans le cas contraire,
par un administrateur propriétaire d*actions de cette catégorie et dé-
signé par le conseil d'administration. A défaut, 1'assemblée alit
elle-méme son président.

nans les autres cas, 1'assemblée spéciale est présidée comme 1'assemblée
générale.

Sont scrutateurs de 1'assemblée, les deux membres de ladite assemblée

disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction.

Le président et les scrutateurs désignent un secrétaire, qui peut étre
choisi en dehors des actionnaires.

2° Feuille de Erésence

11 est tenu une feuille de présence contenant les mentions
suivantes :

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent, le
nombre d'actions dont i1 est titulaire, ainsi que le nombre de voOix
attachées a ces actions,

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire représenté, le
nombre d'actions dont i1 est titulaire, ainsi que le nombre de voOiXx
attachées 3@ ces actions.

- Les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandataire, 1e nombre

d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix attachées a ces
actions.

le bureau de 1'assemblée peut annexer a la feuille de présence, la pro-
curation portant les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandant, le
nombre d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix attachées a
ces actions. Dans ce cas, le bureau de 1'assemblée n'est pas tenu d'ins-
crire sur 1a feuille de présence les mentions concernant les action-
naires représentés mais le nombre des pouvoirs annexés a ladite feuille
est indiqué sur celle-ci. Ces pouvoirs devront &tre communiqués dans les
némes conditions et en méme temps que la feuille de présence.

La feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et
les mandataires est certifiée exacte par le bureau de 1'assembiée ; elle

est déposée au sidge social et doit étre communiquée 3 tout actionnaire
ainsi qu'il a &té dit ci-dessus.

3° fFonctions du bureau

Les fonctions du bureau se bornent exclusivement a assurer
le fonctionnement régulier de 1'assembiée ; ses décisions doivent, & la
demande de tout membre de 1'assembiée, étre soumises au vote souverain
de 1'assemblée elle-méme.
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ARTICLE 28 - ETENDUE ET EXERCICE DU DROIT DE VOTE DES ACTIONNAIRES

1° Nombre de voix

le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouis-
sance est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent et
chaque action donne droit & une voix au moins. Toutefois, dans les
assemblées générales extraordinaires constitutives ol & caractéere
constitutif, chaque actionnaire ne peut disposer de plus de dix voix ;
le mandataire d‘un actionnaire dispose des voix de Son mandant dans les
mémes conditions et 1a méme limite.

2° Mode de scrutin
Les votes sont exprimés :

- Soit par mains levées, si ce procédé permet de dénombrer
faciiement les votes émis,

- Soit par appel nominal,

- Soit encore, par 1'utilisation de bulletins de vote remis
3 chaque membre de 1'assemblée lors de 1la signature de 1la feuille de
présence, &tablis pour chacune des résolutions @ soumettre au vote et
portant le nombre de voix dont dispose 1'actionnaire intéressé, tant en

ce qui le concerne, qu'en qualité, le cas é&chéant, de mandataire
d'autres actionnaires.

D*autre part, 3 la demande d'un ou plusieurs membres de 1'assemblée,
représentant par eux-mémes ou en qualité de mandataire la majorité re-

quise pour le vote de la résolution en cause, i1 est obligatoirement
procédé a un scrutin secret.

ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS

1° Proceés-verbaux

Les délibérations des assemblées générales ou spéciales sont

constatées par des procé@s-verbaux établis par les membres du bureau et
$1gnés par eux.
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I1s indiquent la date et le lieu de la réunion, le mode de convocation,
1'ordre du jour, la composition du bureau, le nombre d‘'actions partici-
pant au vote et le quorum atteint, les documents et les rapports sSoumis
3 1*assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Ces proc@s-verbaux sont &tablis sur un registre spécial tenu au siége

social, dans les conditions prévues par 1'article 15, paragraphe 8, des
présents statuts.

Si, & défaut du quorum requis, une assemblée n'a pu délibérer régu-
lidrement, i1 en est dressé procés-verbal par le bureau de 1‘assembiée.

3° Copies ou extraits

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux & produire en
justice ou ailleurs sont certifiés par le président du conseil d'admi-
nistration, ou par un administrateur exergant les fonctions de directeur
général. Ils peuvent également &tre certifiés par le secrétaire de
1'assemblée. En cas de liquidation de la société, ils sont valablement
certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 30 - EFFETS DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES

L'assemblée générale représente 1'universalité des action-
naires : ses délibérations, prises conformément 3 1a loi et aux statuts,
obligent tous les actionnaires, mémes absents, dissidents ou incapables.

Toutefois, la décision de 1'assemblée générale qui comporterait une mo-
dification dans les droits attachés a une catégorie d'actions, ne sera
définitive qu'aprés sa ratification par une assemblée spéciale des ac-
tionnaires de la catégorie visée. Cette assemblée sera convoquée, compo-
sée et dalibdrera sous les conditions applicables aux assembiées
extraordinaires ainsi qu'il a &t& dit ci-dessus,

L'assemblée spéciale des actionnaires, propriétaires d'une catégorie
d'actions, représente 1'universalité des propriétaires des actions de la
catégorie considérée, et les délibérations prises conformement a la 1loi
et aux statuts obligent tous lesdits propri&taires, memes absents,
dissidents ou incapables.
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TITRE ¥
COMMISSAIRES AUX COMPTES

CONTROLE DES COMPTES

ARTICLE 31 - ROLE - INCOMPATIBILITES - SANCTIONS DE CES

INCOMPATIBILITES

1° Role

Le contrdle des comptes est exercé dans la société par un ou
plusieurs commissaires aux comptes.

2° Inscription sur une liste

Les commissaires aux comptes de 1la société devront étre
inscrits sur la liste prévue par 1'article 219 de la loi.

ARTICLE 32 - NOMINATION - DUREE - REVOCATION

1° Nomination

En dehors des premiers commissaires aux comptes, les commis-
saires aux comptes sont désignés par 1'assemblée générale ordinaire.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer
les titulaires en cas de décés, d'empéchement ou de refus de ceux-ci,
sont désignés par 1‘'assemblée générale ordinaire.

2° Duree

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.
Leurs fonctions expirent aprés la réunion de 1'assemblée générale
ordinaire qui statue sur les comptes du sixieme exercice,

Le commissaire aux comptes nommé par 1'assemblée en remplacement d'un

autre ne demeure en fonction que Jjusqu'a 1'expiration du mandat de son
prédécesseur,

ol
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tn cas de décés, d'empéchement ou de démission du Commissaire aux comp-
tes titulaire, le suppléant désigné par 1'assemblee accéde de pein droit

5 la qualité de titulaire et la garde jusqu'd 1'expiration du mandant de
son prédécesseur.

3° Nomination judiciaire

Si 1'assemblée omet d'élire un commissaire, tout actionnaire
peut demander au président du tribunal de Commerce statuant en référe,
la désignation d'un commissaire aux comptes, le président du conseil
d'administration diment appelé ; le mandat ainsi conféré prend fin lors-

-

qu'il a été pourvu par 1'assembiée générale 3 la nomination du ou des
commissaires,

4° Récusation

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixié-
me du capital social, le comité d'entreprise, le Ministére Public peu-
vent, devant le président du tribunal de Commerce statuant en référe,
qui doit &tre saisi & peine d'irrecevabilité, par une demande motivée
présentée dans le délai de trente jours 3 compter de 1a désignation
contestde, récuser un ou plusieurs commissaires aux comptes désignés par
1'assemblée générale et demander la désignation d'un ou plusieurs com-
missaires aux comptes qui exerceront leurs fonctions en leurs lieu et
place,

S'i] est fait droit & leur demande, les commissaires aux comptes ainsi
désignés ne sont révocables avant 1*expiration normale de leurs fonc-

tions que par ordonnance du président du tribunal de Commerce statuant
en référeé.

Le suppléant ne remplace pas automatiquement le commissaire aux comptes
titulaire récusé. Mais 1'assembiée a la liberté de le désigner comme ti-
tulaire et de choisir un autre suppléant.

5° Réevocation

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comp-
tes peuvent étre relevés de leurs fonctions par 1'assemblée générale.

ARTICLE 33 - EXPERT ENQUETEUR

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiée-
me du capital social peuvent demander au président du tribunal de Com-



merce statuant en référé, le président du conseil d'adginistration du-
ment appeléd, la désignation d'un expert chargé d'enquéter sur une ou
plusieurs opérations de gestion,

5*i1 est fait droit 3 la demande, 1le président du tribunal de Commerce
détermine 1'étendue de la mission et des pouvoirs de 1'expert dont il
fixe les honoraires ainsi que le montant de la provision dont le ou les
demandeurs devront s'acquitter.

Le rapport de 1'expert est adressé aux demandeurs -ainsi qu'au consei]
d'administration. Ce rapport doit, en outre, &tre annexé a celui é&tabli
par les commissaires aux comptes en vue de la plus prochaine assemblée
générale, et recevoir la méme publiciteé.

ARTICLE 34 - MISSION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1° Controle permanent

Les commissaires aux comptes certifient la réqularité et la

sincéritd de 1'inventaire, du bilan, du compte de résultats et de
1'annexe,

Dans leur rapport & 1'assemblée générale ordinaire, ils font état, Ile
cas échéant, des observations que les comptes de 1'exercice appellent de
Teur part et é&ventuellement des motifs pour lesquels ils refusent d'en
certifier la régularité et la sincérite.

I1s ont pour mission permanente, a 1'exclusion de toute immixtion dans
la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la sociéte, et de
contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

I1s vérifient &galement la sincérité des informations données dans le
rapport du conseil d'administration et dans les documents adressés aux
actionnaires, sur 1a situation financiére et les comptes de la société.

Les commissaires aux comptes s‘*assurent que 1'égalité a &té respectée
entre les actionnaires.

2° Investigations

L

A toute &poque de 1'année, les commissaires aux comptes, en-
semble ou séparément, opérent toutes vérifications et tous contrdles
qu*ils jugent opportuns et peuvent se faire communiquer sur place toutes
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les pidces qu'ils estiment utiles 3 1'exercice de leur mission et,
notamment, tous contrats, livres, documents comptables et registres de
procés-verbaux.

Pour 1'accomnlissement de leurs contrdles, les commissaires aux comptes
peuvent, sous leur responsabilité, se faire assister ou représenter par
tels experts ou collaborateurs de leur choix, qu'ils font connaitre

normément 3 la société. Ceux-ci ont les mémes droits d'investigation que
les commissaires.

Les investigations prévues au présent paragraphe peuvent &tre faites,
tant auprés de la société que des sociétés méres et filiales.

Les commissaires aux comptes peuvent également recueillir toutes in-
formations utiles 3 1'exercice de leur mission auprés des tiers qul ont
accompli des opédrations pour le compte de la société. Toutefois, ce
droit d'information ne peut s'étendre @& la communication des piéces,
contrats et documents quelconques détenus par des tiers, a moins qu'ils
n'y soient autorisés par le président du tribunal de Commerce statuant

en référé. Le secret professionnel ne peut &tre opposé aux commissaires
aux comptes, sauf pour les auxiliaires de la justice.

Les commissaires aux comptes peuvent procéder séparément a leurs 1inves-

tigations, vérifications et contrdles, mais 11s établissent un rapport
commun.,

fn cas de désaccord entre les commissaires, le rapport indique les
différentes opinions exprimées.

3° Compte rendu

les commissaires aux comptes portent 3 1la connaissance du
conseil d'administration :

1) Les contrdles et vérifications auxquels ils ont procédé
et les différents sondages auxquels ils se sont livré.

?2)Les postes du bilan et des autres documents comptables
auxquels des modifications leur paraissent devoir &tre apportées en fai-
sant toutes observations utiles sur les méthodes d'évaluation utilisées
pour 1'é&tablissement de ces documents.

-

3) Les irrégqularités et les inexactitudes qu'ils auraient
découvertes.,
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4) Les conclusions auxquelles conduisent les observations et

rectifications ci-dessus sur les résultats de 1'exercice comparés & ceux
du précédent exercice.

4° Révélation des irréqularités

Les commissaires aux comptes signalent & la plus prochaine
assemblé&e générale, les irrégularités et inexactitudes relevées par eux
au cours de ]'accompiissement de leur mission.

En outre, ils revélent au procureur de la République 1les faits délic-

tueux dont ils ont eu connaissance, sans que leur responsabilité puisse
etre engagée par cette révélation.

Sous réserve de ce qui est stipulé sous le présent paragraphe, les com-
missaires aux comptes ainsi que leurs collaborateurs et experts sont as-
treints au secret professionnel pour tous Tes faits, actes et rensei-
gnements dont iis ont pu avoir connaissance a raison de leurs fonctions.

5% Convocation des commissaires aux comptes aux séances du conseil

d'administration et aux réunions de 1'assemblée

Les commissaires aux comptes sont convoqués a toute assem-

blée d'actionnaires au plus tard lors de la convocation des actionnaires
eux-mémes.

[1s sont convoqués @ la réunion du conseil d'administration qui arréte
les comptes de 1‘'exercice écoulé en méme temps que les administrateurs.

La convocation des commissaires aux comptes est faite par lettre re-
commandée avec demande d'avis de réception.

6° Convocation des assemblées

Les commissaires aux comptes peuvent convoquer 1'assemblée
générale ainsi qu'il est dit & 1'article 23, paragraphe 1, ci-dessus.

7° Autres missions

La 1oi leur confére certaines missions spéciales,
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ARTICLE 35 - REMUNERATION

Les honoraires des commissaires aux comptes sont a la charge
de Ta société. 11s sont fixés selon les modalités reglementaires en
vigueur,

ARTICLE 36 - RESPONSABILITE

1° Responsabilité civile

Les commissaires aux comptes sont responsables, tant a
1'égard de la société que des tiers, des conséquences dommageabies, des

fautes et négligences par eux commises dans 1'exercice de leurs
fonctions. |

I1s ne sont pas civilement responsables des infractions commises par les
administrateurs, sauf si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas
révélées dans leur rapport de 1'assemblée générale.

2° Prescription

Les actions en responsabilité contre les commissaires aux
comptes se prescrivent par trois ans & compter du fait dommageable ou,
s'il a &té dissimulé, de sa révélation, Toutefois, lorsque le fait est
qualifié crime, 1'action se prescrit par dix ans.

3° ResEonsabi1ité Eéna]e

La responsabilité pénale des commissaires aux comptes est
déterminée, notamment, par les articles 452, 456 et 457 de la loi.

TITRE VI
COMPTES - AFFECTATION - REPARTITION DES BENEFICES
ARTICLE 37 - EXERCICE SOCIAL

ol

L'exercice social est défini a 1'article 5, paragraphe 2.
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ARTICLE 38 ~ COMPTES

1° Etablissement des comptes

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration

dresse 1'inventaire des divers éléments de 1'actif et du passif existant
a cette date.

I1 dresse également le hilan, le compte de résultats et 1'annexe.

I1 &tablit un rapport écrit sur les opérations de 1'exercice, la situa-
tion de la société et 1'activité de celle-ci pendant 1'exercice écoulé,

Les documents ci-dessus sont tenus au si@ge social, d la disposition des
commissaires aux comptes, quarante-cing jours au moins avant la réunion
de 1'assemblée appelée @ statuer sur les comptes sociaux, a 1‘exception
du rapport sur les opérations de 1'exercice et la situation de la socié-
té qui peut n'étre tenu a la disposition des commissaires aux comptes
que vingt jours au moins avant la réunion., Ces documents doivent &tre
dé1ivrés en copie aux commissaires aux comptes gqui en font la demande.

2° Formes et méthodes d'évaluation

Le bilan, 1le compte de résultat et 1'annexe sont é&tablis
chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes d‘'évaluation
que les années précédentes., Toutefois, en cas de proposition de modifi-
cation, 1'assembiée générale, au vu des comptes &tablis selon les formes
et méthodes tant anciennes que nouvelles et sur rapport du conseil d'ad-

ministration et des commissaires aux comptes, se prononcera sur les
modifications proposées.

S1 d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions en vigueur
ont &té utilisées pour 1'évaluation des biens de la société, dans 1'in-

ventaire et le bilan, il en est fait mention dans le rapport du conseil
d'administration,

3° Amortissements et Erovisions

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est

procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan
soit sincére,

—
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La dépréciation de la valeur d'actif des 1@mobilisations qu'elle soit
causée par 1'usure, le changement des techniques ou toute autre cause,
est constatée par des amortissements.

Les moins-values sur les autre &léments d'actif et les pertes et charges
probables font 1'objet de provisions.

Les frais de constitution de 1la société sont amortis avant toute dis-
tribution de bénéfices.

les frais d‘augmentation de capital sont amortis au plus tard &
1'expiration du cinquiéme exercice suivant celul au cours duquel ils ont
6té engagés. Ces frais peuvent &tre imputés sur le montant des primes
d'émission afférentes a cette augmentation,

4° Cautions, avals et garanties .

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis
est mentionnéd & la suite du bilan,

ARTICLE 39 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1° Définition des bénéfices nets, du bénéfice distribuable et des sommes

distribuables -~ Réserve 1égale

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges
de 1'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des
amortissements et des provisijons, le bénéfice de 1'exercice.

11 est fait, sur le béné&fice net de 1'exercice, diminué le cas échéant,

des pertes antérieures, un prélévement de un vingtiéme au moins affecte
3 la formation d*un fonds de réserve dit "réserve légale",

Ce prélédvement cesse d‘&tre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 1'exercice
diminué des pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale,
et augment@ des reports bénéficiaires.

- 86 =



L'assembiée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice dis-
tribuable, la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la résolution doit indiquer expressée-
ment les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectues.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont 1'assemblée a la
disposition, constitue les sommes distribuabies,

2° Dividendes, mise en paiement

Aprés approbation des comptes et constatation de 1'existence
de sommes distribuables, 1'assemblée générale détermine la part attri-
buée aux actionnaires sous forme de dividende. Tout dividende distribué
en violation de ces régles constitue un dividende fictif,

Toutefois, ne constituent pas des dividendes fictifs les acomptes a
valoir sur les dividendes d'exercice clos ou en cours, répartis aux con-
ditions et suivant les modalités fixées par 1'article 347 de la loi.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1'assemblée

générale sont fixées par elle, ou a défaut, par le conseil d'adminis-
tration,

Une option est offerte & chaque actionnaire entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir 1ieu dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1'exercice. La prolonga-
tion de ce délai peut &tre accordée par ordonnance du président du

tribunal de Commerce statuant sur requéte & la demande du conseil
d'administration.

Les dividendes réguliérement percus ne peuvent étre 1'objet de répéti-
tion, hors le cas de distribution de dividendes fictifs tels que définis
ci-dessus, ou d'intéréts fixes ou intercalaires interdits par la loi.

3° Determination du dividende

Le dividende est déterminé de la maniére suivante :
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1) Constitution de réserves et report a nouveau

Sur le bénéfice distribuable, 1'assemblée générale a le
droit de prélever toutes sommes qu'‘elle Jjuge convenable de fixer, soit
pour &tre reportées & nouveau sur 1'exercice suivant, soit pour étre
inscrites @ un ou plusieurs fonds de réserves extraordinaires, généraux
ou spéciaux, dont elle régle 1'affectation ou 1'emploi.

Ce ou ces fonds de réserves peuvent étre :

- soit ultérieurement distribués aux actionnaires ou affectés a
1'amortissement total ou partiel des actions,

- soit capitalisés ou affectés au rachat et & 1'annulation d*actions.

Les actions intégralement amorties sont remplacées par des actions de
jouissance conférant les mémes droits que les anciennes actions, a
1'exception du droit au remboursement du capital.

2) Répartition d'un dividende aux actionnaires

------.—--------—_--—‘_-——_-——_--ﬂ--—-----ﬂ*--

le solde, s'il en existe, est attribué aux actionnaires.

TITRE VII
DISSOLUTION ET LIQUIDATION
ARTICLE 40 - DISSOLUTION A L'ARRIVEE DU TERME STATUTAIRE A DEFAUT

DE PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la
socidétd, le conseil d‘administration convoque 1'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires a 1'effet de décider si la société doit
étre prorogée ou non.

A défaut du quorum requis pour la validité des délibérations de cette
assemblée réunie sur premiére convocation, le consell d'administration
convoque une deuxidme assemblée extraordinaire qui peut étre éven-

tuellement prorogée ainsi qu'il est dit a 1tarticle 21, paragraphe 2,
des statuts. y
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Faute par le conseil d'administration d'avoir convoqué 1'assembiee gé-
nérale extraordinaire, tout actionnaire, aprés une mise en demeure par
lettre recommandée, demeurée infructueuse, peut demander au président du
tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un manda-
taire de justice chargé de convoquer 1'assemblée générale extraordinaire
en vue de décider si la société sera prorogée ou non.

ARTICLE 41 - DISSOLUTION ANTICIPEE

la dissolution anticipée est prononcée par 1'assemblée géné-
rale extraordinaire des actionnaires. Toutefois, elle peut étre &gale-

ment prononcée par le tribunal de Commerce notamment dans 1les cas
suivants

1) Moins de sept actionnaires

L N W N B K B N N E N I N N K & B N N B B _N B N ]

Le tribunal de Commerce peut, & la demande de tout intéres-
sé, prononcer la dissolution anticipée de la société si 1le nombre des
actionnaires est réduit & moins de sept depuis plus d'un an. Il peut ac-

corder 3 la société un délai maximal de six mois ou régulariser la
situation,

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, 1'actionnaire peut

dissoudre la société & tout moment, par déclaration au greffe du
tribunal de Commerce.

2) Réduction du capital au-dessous du minimum 1égal

g T ¥ X R 8 N R 4 B B _ N _ R 3 A B B & B A K &L &8 &N _NE N K _J§R _N_ N

La dissolution peut &tre ordonnée par le tribunal de Commer-
ce lorsque le capital social a é&té réduit au-dessous du minimum légal,
mais 1'action en dissolution de la société n'est recevable que deux mois
aprés la mise en demeure de régulariser la situation dans les conditions
exposées d& 1'article 8, paragraphe 3, des statuts.

3) Capitaux propres inférieurs @ la moitié du capital social

-----------------__-.----------------‘---------------------

Si, du fait de pertes constatées dans les documents compta-
bles, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moi-
tié du capital social, le conseil d'administration doit dans les quatre
mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette
perte, convoquer 1'assemblée générale extraordinaire a 1'effet de
décider s'il y a Tieu a dissolution anticipée de la sociéta. -
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Si 1a dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue au nlus tard
3 la cloture du deuxidme exercice suivant celul au cours duquel 1la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un
montant au moins égal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur

les réserves, si, dans ce délai, 1'actif net n'a pas été reconstitué a
concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital social.

Si la réduction de capital a pour effet de ramener celui-ci au-dessous
du minimum 18gal, la société doit dans le délai d'un an procéder 3 une
augmentation de capital ou adopter une autre forme,

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux sociétés en etat
de redressement judiciaire,

a décision de 1'assemblée génédrale pronongant la dissolution ou portant
réduction du capital est déposée au greffe du tribunal de Commerce, ins-

crite au registre .du commerce et publiée dans un journal d'annonces
Tégales.

A défaut de réunion de 1'assemblée générale, comme dans le cas ou cette
assembiée n‘a pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout

intéressé peut demander au tribunal de Commerce la dissolution de la
sociéte,

4) Réunion de toutes les actions en une seyle main

-—-—-—---—-------——ﬁl---—-_ﬂ-#_-#--------_ﬂ—---ﬁ----

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entral-
ne pas la dissolution de la société. Tout intéressé peut demnder cettie

dissolution si la situation n'a pas &té régularisée dans le délai d'un
an.

Le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
réqulariser la situation. 11 ne peul prononcer la dissolution si, au
jour ol i1 statue sur le fond, cetle régularisation a eu lieu.

En cas de dissolution, celle-ci entraine la transmission universelle du
patrimoine de Ta société & 1*actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution
dans le daélai de trente jours 3 compter de la publication de celle-ci.

Une décision de justice rejette 1‘opposition ou ordonne soit le rembour-
sement des créances, soit la constitution de garanties si la sociéte en
offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine
n'est réalisée et i1 n'y a disparition de la personne morale qu'a 1'is-
sue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque 1'opposition a éte
rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a éte

effectué ou les garanties constituées.

- 60 -



ARTICLE 42 - LIQUIDATION

1° Début de la liguidation

La société est en liquidation d&s 1'instant de sa dissolu-
tion pour quelque cause que ce soit.

Sa dénomination doit alors &tre suivie de la mention "Société en liqui-
dation". Cette mention ainsi que le nom du ou des Tiquidateurs doivent
figurer sur tous les actes ou documents émanant de la sociétée et

destinés aux tiers, et notamment sur toutes lettres, factures, annonces
et publications diverses.

La personnalité morale de 1la société subsiste pour les besoins de sa
liquidation jusqu'a cldture de celle-ci,

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résilia-
tion des baux de 1'immeuble utilisés pour son activité sociale y compris
les locaux d'habitation dépendant de ces immeubles. Si, en cas de ces-
sion de bail, 1'obligation de garantie ne peut plus é&tre assurée dans
les termes de celui-ci, i1 peut y &tre substitué, en référé, par le
nrésident du Tribunal de Grande Instance du lieu de la situation de
1'immeuble, toute garantie offerte par 1le cessionnaire ou par un tiers
et jugee suffisante.

2° Mode de liguidation

Le mode de liquidation est arrété par les présents statuts,
par 1'assemblée générale ou le jugement du tribunal de Commerce qui 1'a
décidée et par les dispositions impératives de la loi,

3° Désignation des liquidateurs

Le ou les Tliquidateurs sont désignés par les actionnaires
aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordi-

naires lorsque la dissolution résulte du terme statutaire ou d'une
décision des actionnaires,

Si les actionnaires n'ont pu désigner un liquidateur, celui-ci est dé-
signé par ordonnance du président du tribunal de Commerce statuant sur
requéte @ la demande de tout intéressé.

Leur mandat leur est donné pour toute 1la durée de la liquidation, sauf
stipulation contraire.
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4° Assemblées générales

L'assemblée réguliérement constituée conserve pendant 1a
période de liquidation les mémes attributions qu'au cours de la vie so-
ciale ; en conséquence, et suivant le cas, elle statue soit en tant
qu'assemblée ordinaire, soit en tant qu'assemblée extraordinaire.

| 'assemblée extraordinaire conserve le droit de modifier 1les statuts

mais seulement dans la mesure oii les modifications sont nécessitées par
les besoins de la liquidation. |

L'assemblée générale ordinaire ou extraordinaire est convoquée par 1'un

des liguidateurs sauf ce qui sera dit au paragraphe 8 du présent
article.

F1le est présidée par 1'un des liquidateurs ou par une personne désignée
nar 1'assemblée,

Le ou les actionnaires liquidateurs peuvent prendre part au vote.

K° Conseil d'administration

Les pouvoirs du conseil d*administration cessent @ dater de

1a dissolution de la société ou de 1la décision de Jjustice fixant les
régles de la liquidation.

6° Commissaires aux comgtes

a mission des commissaires aux comptes continue pendant la
durée de la liquidation,

7° Mission des 1iguidateurs

1) Le ou les liquidateurs représentent la sociéte. I1s sont

investis des pouvoirs les plus é&tendus pour réaliser 1‘'actif, méme a
1*amiable,

Les restrictions @ ces pouvoirs résultant de 1'acte de nomination ne
sont pas opposables aux tiers.

-

[1s sont habilités 3 payer les créanciers et a répartir le solde
disponible,
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I1s ne peuvent continuer les affaires en cours ou engager de _nouvellgs
pour les besoins de la liquidation que s'ils y ont &té autorisés soit
par 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires, soit par le Prési-

dent du tribunal de Commerce statuant sur requéte s'ils ont &té nommés
par décision judiciaire.

La cession globale de 1'actif de la société ou 1‘'apport de 1'actif a une
autre société, notamment par voie de fusion, doit &tre autorisée par
1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires,

2) Dans les six mois de leur nomination, le ou les 1liquida-
teurs convoquent une assemblée générale ordinaire des actionnaires aux-
quels ils font un rapport sur Ta situation active de la société, sur la

poursuite des opérations de liquidation et le délai nécessaire pour les
terminer,

A défaut, i1 est procédé a cette convocation, soit par 1'organe de con-

trole s'il en existe un, soit par un mandataire désigné par le Président

du tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de tout
intéressé.

Si la réunion de 1'assemblée est impossible ou si aucune décision n'a pu
étre prise, le ou les liguidateurs demandent au Président du tribunal de

Commerce statuant sur requéte, les autorisations nécessaires pour abou-
tir & 1a liquidation.

Le ou les liquidateurs &tablissent dans les trois mois de la cloture de
chaque exercice 1'inventaire, le bilan, le compte de résultats et 1'an-

nexe et un rapport écrit par lequel ils rendent compte des opérations de
liquidation au cours de 1'exercice &coulé.

Sauf dispense accordée par le Président du tribunal de Commerce statuant
sur requéte, le ou les liquidateurs convoquent, selon les modalités
prévues aux présents statuts, au moins une fois par an et dans les six
mois de le cloture de 1l'exercice, 1'assemblée générale ordinaire des
actionnaires qui statue sur les comptes annuels (donne les autorisations

nécessaires) et éventuellement renouvelle le mandat des commissaires aux
comptes ou contrdleurs.

Si la majorité requise n'est pas réunie, il est statué par le Président
du tribunal de Commerce sur requéte du ligquidateur ou de tout intéressé,

Si 1'assemblée n'est pas réunie, le rapport du liquidateur est déposé au
greffe du tribunal de Commerce et communiqué a tout intéressé.
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En période de liquidation, les actionnaires peuvent prendre communica-
tion des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

3) En cas de continuation de 1'exploitation sociale, le 1i-
quidateur est tenu de convoquer une assemblée générale des actionnaires
dans les conditions prévues au 2) ci-dessus.

A défaut, tout intéressé peut demander la convocation, soit par les
commissaires aux comptes ou les contrdleurs, soit par un mandataire dée-
signé par le Président du tribunal de Commerce statuant en référé.

8° Répartition

Le partage de 1'actif subsistant aprés remboursement de la
fraction libérée et non amortie des actions est effectué entre les ac-

tionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital
social,

Sous réserve des droits des créanciers, le ou les liquidateurs décident
<'i1 convient de distribuer les fonds devenus disponibles en cours de
liquidation. Aprés une mise en demeure infructueuse du ou des liquida-
teurs, tout intéressé peut demander au Président du tribunal de Commerce

statuant en référé qu'il soit statué sur 1'opportunité d'une répartition
en cours de liquidation.

Les sommes affectdes aux répartitions entre les associés et les créan-
ciers sont déposées dans le délai de quinze jours d compter de la déci-
sion de répartition 3 un compte ouvert dans une banque au nom de la so-
ciété en liquidation. Elles peuvent &tre retirées sous la signature d'un
seul liquidateur et sous sa responsabilité., 51 elles n’ont pas 6té reti-
rées dans le délai d'un an i compter de la cloture de la liquidation,
elles sont déposées d la caisse des Dépots et Consignations.

g° Cl1oture de la 1iguidation

les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur le compte d&finitif, sur le quitus de la gestion du ou des

liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour constater la cldture
de la Yiquidation,

A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du tribunal de

Commerce statuant en référé, 1la désignation d'un mandataire chargé de
procéder a la convocation.
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Si 1'assemblée de cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d‘approu-
ver les comptes du ou des liquidateurs, il est statué par Te Tribunal de
Commerce, 3 la demande de ceux-ci ou de tout intéressé&, sur ces comptes

et, le cas échéant, sur la cléture de la liquidation aux lieu et place
de 1'assemblée générale.

Les comptes définitifs é&tablis par les Iliguidateurs sont déposés au
Greffe du Tribunal de Commerce en annexe au registre du Commerce.

11 v est joint la décision de 1'assemblée des actionnaires statuant sur
ces comptes, sur le quitus de sa gestion et la décharge de son mandat,
ou, a défaut, 1la décision de justice visée c¢i-dessus. Toute personne

peut en prendre connaissance ou obtenir & ses frais délivrance d'une
copie.

L'avis de <c¢l0ture de 1la liquidation est publié conformément aux
dispositions en vigueur.

10° Responsabilité

Le ou les liquidateurs sont responsables & 1'égard de la so-
ciété et des tiers, des conséquences dommageables des fautes par eux
commises dans }'exercice de leurs fonctions.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans & compter du fait
dommageable ou, s'il a &té dissimulé, de sa révélation ; toutefois,
lorsque le fait est qualifié crime, 11 se prescrit par dix ans.

Toutes actions contre les actionnaires non liquidateurs ou Teur conjoint
survivant, héritiers ou ayants cause, se prescrivent par cing ans a

compter de la publication de la dissolution de la société au Registre du
Commerce.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 43 - COMPETENCE

Toutes contestations qui peuvent s'@lever au cours de
1'existence de la société, ou aprés sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et la sociéte,
soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
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sociales ou a 1'exécution des dispositions statutaires sont jugées con-
formément & la loi et soumises & la juridiction des tribunaux compétents
du Tieu du sieége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élec-
tion de domicile dans le ressort des tribunaux précités et toutes assi-
gnations ou significations sont réguliérement données & ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont
valablement faites au Parquet de Monsieur Le Procureur de la République,
prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.
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