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Statuts d'une société par actions simplifi€ée

LES SOUSSIGNEES

1) Madame Evelyne BARRAL
Née le 17 février 1973 & DECIZE (58),
Demeurant & Saint Benin des Champs, 58110 CHATILLON EN BAZQOIS

2} Madame Dominique DUMONT,
Née e 06 mars 1977 a AVIGNON (84)
Demeurant 1Bis impasse voltaire, 13160 CHATEAURENARD

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Action Simplifiée qu'ils sont convenus de constituer :

TITRE | FORME - OBJET - DENOMII\}ATEON SOCIALE
SIEGE SOCIAL-DUREE

Article 1- Forme

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par actions simplifiée régie par
les dispositions des articles 227-1 et suivants, et 244-1 et suivants du code de commaerce et leurs textes
d'application ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiguement appel a I'épargne.

Elle peut émetire toutes valeurs mobiliéres définies a P'article L211-2 du code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi.

Article 2 - Objet
La société a pour objet, en France et dans tous les pays :
L’Acoustique, I'Audicvisuel, la construction immobiliére et 'Aménagement de surfaces, I'Automobile.

« Etude, conception, réalisation et fabrication de produits et/ou d’ensembles se rapportant & 'acoustique,
l'audiovisuel, la construction immobiliére et Faménagement de surfaces et 'automobile.

+ [’application, la mise en ceuvre et e suivi de réalisation de tous types d'ouvrages ayant pour objet
l'acoustigue et/fou Faudiovisuel et/ou la construction immobitiére et/ou 'aménagement de surfaces et/ou
I'automobile.

o Toutes activites liées de fagon plus ou moins directes avec I'acoustique et/ou 'audiovisuel et/ou la
construction immobiliére etfou 'aménagement de surfaces et/ou Fautomobile, le négoce de produits et
linstallation.

Et, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou financiéres se
rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou susceptibles d'en faciliter la
réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et enfreprises dont
l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.
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Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation, groupement ou
société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations
entrant dans son objet.

Article 3 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale . 2D - Engineering
La société a pour enseigne et noms commerciaux : 2D - Engineering
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination
scciale, précédée ou suivie immeédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou
des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.
Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé a : Centre d’Affaires Saint Charles

............................. 17 bd Champfleury

............................. 84000 AVIGNON.
Il pourra étre transféré dans la méme ville par simple décision du Président soumise a la ratification de la
plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire et partout ailleurs en vertu d’'une délibération de I'assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires.
Article 5 - Durée
La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

TITRE Ul CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports
Toutes les actions d'origine formant fe capital initial représentent :

- A concurrence de la totalité des 1 000 € des apports en numéraire déposés en intégralité dés avant
ce jour 3 la banque La Banque Postale, Agence d’Avignon République, 84000 AVIGNON

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1 000 € et est divisé en 100 actions de 10 € (dix euros) chacune,
intégralement libérée, de méme catégorie, numérotées de 1 a 100.

- Madame Evelyne BARRAL
50 actions, ci 50a
Numérotées de 1 & 50

- Madame Dominique DUMONT
50 actions, ci 50a

Numérotées de 51 4 100 @



Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision collective
des associés prise dans les conditions de l'article 16 ci-aprés.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de réaliser, dans le délai
légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales.

Toutefois, les associés peuvent renoncer & titre individue! & leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentie! dans les conditions
légales.

Article 9 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres
tenus & cet effet par la société.

A la demande d'un associé€, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.
Les actions sont indivisibles 4 'égard de la société.
Article 10 - Modalités de la transmission des actions

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Seules les actions libérées
des versements exigibles peuvent étre admises 4 cette formalité.

Toutes les cessions enire vifs, volontaires ou forcées, a quelque titre et sous quelque forme que ce soit,
doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par 'Assemblée Générale de pronongant a la majorité des
2/3

La demande d’agrément, qui doit étre notifiée a la société, indique d’'une maniére compléte lidentité du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s’agit d’'une cession a
titre onéreux. Un droit de propriété de rachat d’action aux conditions identique est concédé a I'actionnaire
restant, sur la participation au capital de Fassocié retrayant. [ a collectivité des associés doit notifier son
agrement ou son refus avant 'expiration d'n délai de trois mois & compter de la demande. Le défaut de
réponse dans ce déiai équivaut 4 une notification d’agrément. Les associés ne sont jamais tenus de faire
connaitre les motifs de leur agrément ou de leur refus. Si Fagrément est donné, la cession est régularisée
dans les conditions prévues et sur les justifications requises par les dispositions en vigueur. Si lagrément
est refusé, le Président est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification de refus
d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies par
eux. L.e Président doit notifier au cédant, le nom des personnes désignées par lui, Paccord de ces derniéres

et le prix proposé. Eﬁ



L’'achat n'est réalisé, avant I'expiration de ce délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d’accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les quinze jours de la
notification de refus d'agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des cours et tribunaux soit par les parties, soit, a défaut d’accord entre elles, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en ia forme des référés et ans recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés, par moitié par le cédant et par la société. Au cas ou le cédant
refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés
avoir mis en demeure de le faire, lui serait réputé avoir renoncé a son projet de cession. Si le prix fixe par
I'expert est, & 'expiration du déiai de trois mois, mis a la disposition du cédant, 'achat est réalisé a moins
gue le cédant ne renonce & son projet de cession et conserve en conséquence les actions qui en faisaient
I'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le Président mandaté par la collectivité des
associés peut égaiement, dans le méme délai de trois mois a4 compter de la notification de son refus
d’agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme si la réduction nécessaire du capital pour
rannulation desdites actions est autorisée par 'Assembiée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Si, & l'expiration du délai de trois mois & compter de la notification du refus d’agrément, 'achat n’est pas
réalisé, 'agrément est considéré comme donné et la cession est régularisée au profit du cessionnaire
présent dans la demande d’agrément. Toutefois, ce délai peut étre prolongé, une ou plusieurs fois, et le
demande de la société par ordonnance non susceptibie de recours du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé, I'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diment appelés.

En cas d’augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d'attribution est soumise a
autorisation de 'Assemblée Générale a la régle de la majorité des 2/3 suivant les distinctions faites pour {a
transmission des actions elles-mémes.

Si la societé a donné son consentement & un projet de nantissement d’actions dans les conditions prévues
ci-dessus pour l'autonisation d’'une cession d’actions, ce consentement emportera 'agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa
1% du code civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter dans le délai les actions, en
vue de réduire son capital.

Les notifications des demandes, réponses, avis, et mises en demeure prévues dans le cadre de la
procédure d'agrément sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelie a la quotité du
capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes gu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a t'action suivent le titre dans guelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprietaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente

d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemant I'affectation des résultats
ou il est réservé 4 l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.
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TITRE Il ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 12 - Le président

La société est représentée a f'égard des tiers par un président, personne physique ou morale, associé de la
sociéte.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ta personne morale gqu'ils
dirigent.

Le Président est nommé sans limitation de durée. Il peut résilier ses fonctions & tout moment a charge
pour lui d’en informer les associés.

Le premier président est Madame Dominique DUMONT, demeurant 1 Bis impasse Voltaire, 13160
CHATEAURENARD.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure
a 3 mois, il est pourvu & son remplacement par décision collective des associés. Le président remplacant
est désigné pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus eétendus pour agir au nom de la société dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément
dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou quiils ne pouvaient iignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que seul la publication des statuts suffise a constituer une
preuve.

Le président est autorisé a consentir des subdéiégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des associés statuant a la majorité
absolue. Elle peut étre fixe ou proportionnelle.

Les fonctions du président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, soit par I'ouverture & son
encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La revocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des actionnaires
prse a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou votant par
carrespondance.

Article 13 - Directeurs généraux

La Société peut étre dirigée par un Directeur Général qui est obligatoirement une personne physique. Le
Directeur Général est nommé par le Président. Il peut bénéficier d’'un contrat de travail au sein de la
Société.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la décision de nomination sauf pour ia
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

Le Directeur Géneral est nommé sans limitation de durée. Cette durée ne peut excéder celle des fonctions
du Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.
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Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Toutefois, les décisions suivantes ne pourront étre prises par le Directeur Général, sans l'accord préalable
du Président :

-achat/vente de titres, prise de participation dans quelque société

- création de filiale

- prise en location gérance de tous établissements

- achatvente d'actifs immobilisés pour une valeur supérnieure a 1 000 €

- contracter des emprunts ou consentir des cautionnements supérieurs & 3 000 €
- foctroi de garantie sur Factif social

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.
Article 14- Représentation Sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par F'article L 432-6 du Code du travail
auprés du President ou, sur délégation de celui-ci, auprés du Directeur Général.

Article 15 — Conventions réglementées

Le Président, le Directeur Général, doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, autres que celles
portant sur des opérations courantes conciues a des conditions normales, dans le délai d'un mois a
compter de teur conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur ies conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.
Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée générale d'approbation des
comptes, I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le dirigeant 'ayant conclue,
d’en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

TITRE IV DECISIONS DES ACTIONNAIRES
Article 16 — Compétence des associés.

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission
ou dissolution, de medification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la
societe, de dissolution, de transformation de la société, de nomination des commissaires aux comptes,
d'approbation des comptes annuels et affectation du résultat, nomination, révocation et rémunération du
Président, approbation des conventions réglementées, modifications statutaires, nomination du liquidateur
de decisions relatives aux opérations des liquidations, agrément des cessions d'actions, sont prises
collectivement par les associés, avec délégation de pouvoir le cas échéant du président selon ce qui est
prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

Article 17 — Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives des associés sont prises, sur consultation du Président, par I'établissement d’un
procés-verbal de décision signé par tous les associés. Le procés-verbal de la décision mentionne la
communication préalable des documents et informations relatifs & la décision. Elles peuvent étre prises
également par tous moyens de télécommunications électroniques.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, télex et méme verbalement, sous
réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé ou décision dans un délai d'un mois. Ces
décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.
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Sous réserve des dispositions impératives de la ioi, ou de stipulations contraires des présents statuts, les
décisions collectives sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents
ou représentés.

Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quote-part
du capital qu’elles représentent.

Les assemblées des associés sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation. L'assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens 15
jours avant la date de réunion. Elle comporte l'indication de 'ordre du jour, de Fheure et du lieu de la
réunion. La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.
Toutefois 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits, notamment la télécopie ou I'e-mail.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement
cenrtifiés conformes par le président et le secrétaire de 'assemblée. Au cours de la liquidation de la société,
leur certification est valablement faite par le liquidateur.

Article18 — Droit de communication et d’information

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés
quinze jours avant la date de I'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent 3 toute épogque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de |la sociéteé,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la société des comptes annuels et, le cas échant, des comptes consolidés du
demier exercice. .

TITRE V RESULTATS SOCIAUX
Article 19 - Exercice social
| 'année sociale commence le 1* janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la date
d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2015.

Article 20 — Contrdle des comptes

Las associés désignent, pour la durée, dans les conditions et avec les missions prévues par la loi,
notamment en ce qui conceme le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires et suppléants.

Article 21 — Approbation des comptes annuels

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. li les soumet & décision collective des associés
dans le délai de six mois & compter de la date de cibture de l'exercice.

—



Article 22 — Affectation et répartition des résultats

La part de chaque associé dans les bénéfices et sa contribution aux pertes sont proportionnelies a sa
quotité dans le capital social.

Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d’un bénéfice distribuable, les associes
décident de sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent l'affectation et I'empiloi.

La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, ie Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE VI DISSOLUTION - LIQUIDATION
Article 23 - Dissolution - Liquidation
il est statué sur la dissolution et {a liquidation de la société par décision collective des associés.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Code de Commerce et aux
décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 24 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation
entre les associés, ou entre un associé et la société, concemant l'interprétation ou I'exécution des présents
statuts ou plus généralement au sujet des affaires sociales, sont soumises au tribunal de Commerce du
lieu de siege social.

Article 25- Nomination des premiers commissaires aux comptes

A sa constitution la société ne remplit pas obligations de nomination de commissaires aux comptes.
Article 26 - Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour te compte de la société en formation, avec lindication pour chacun de
ces actes de I'engagement qui en résulterait pour la société, sera approuvé par la collectivité des associés

réunie en AGQO a lissue de la signature des statuts.

Les soussignés donnent mandat a Madame Dominique DUMONT a !'effet de prendre les engagements
suivants au nom et pour le compte de la société :

- Domiciliation du siege social au Centre des Affaires Saint Charles, sis 17 Bd Champfieury, 84000
AVIGNON

- Ouverture du compte courant 2 La Banque Postale, Agence d’Avignon République

- Souscription d'un contrat d’assurance professionnelle
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Article 27 — Publicité, immatriculation

Tous pouvoirs sont donnés au président a l'effet de signer l'insertion relative a ta constitution de la société
dans un jounal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes
pour effectuer toutes autres formalités.

Fait a AVIGNON, le 15 Juillet 2014. ..
En 4 exemplaires originaux

Bauw fous Accephmhiot
b, Jouckous gk Mesibleule
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APPORTS FAITS A LA CONSTITUTION DU CAPITAL
DE LA SAS 2D-Engineering

Madame Evelyne BARRAL : cing cents euros, Ci ..occcecveeerrrevesssnnnreens 500€ ...oovvinnes 50 actions

Madame Dominique DUMONT : cing cents euros, Ci ......cccoiveennee 500€ .. 50 actions

TOTAL DES APPORTS : MILLE EUROS, € .....ccvorvensmrnisimrsrsssrssnassenens 1000€ ...............e 100 actions




CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Aurare ROUX

agissant en qualité Directrice de I'agence LCL Avignon Saint-Ruf

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhone) 18 rue de fa République, et le siége administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN £54.509.741 - RCS .LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 1.000,00 euros

( mille €) (L etires ef chiffres)

par chéque(s}/ virement (s) (*} émis par

Madame DUMONT Dominique et Madame BARRAL Evelyne (' A/ oL/rs o QQ2e )

Né(e) le 06/03/77 4 Avignon

et demeurant
1 bis impasse Voltaire, 13160 Chatsaurenard // Saint Benin des Champs, 58110 Chatillon en
Bazois

en sa qualite d'associé/fondateur de la société(dénomination) 2D - Engineering
société  SAS  (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

Centre d'Affaires Saint Charles
17 boulevard Champfleury 84000 AVIGNON

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Socigté 2D - Engineering en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a éte ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] ().

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales,

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Avignon
Le 24/09114

CREDIT LYONNAIS
LL I EVARD SA!NT RUF

==""ZaX - 04 90 14 87 71

{*) rayer les mentio

B4:2004
Credit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numeérg ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la Républigue 63002 Lyon
Siége central . 20 avenue de Paris 94811 Villgjuif cedex



Nous , soussignées
- Madame Evelyne BARRAL demeurant a CHATILLON EN BAZOIS (58110)
- Madame Dominique DUMONT demeurant 8 CHATEAURENARD (13160),

attestons par la présente que, malgré le dépdt en banque tardif des fonds constituant
notre capital social, nous souhaitons toujours nous associer au sein de la
SAS 2D-Engineering sise au Centre d’affaires Saint Charles, 17 Bd Champfleury,
84000 AVIGNON.

Fait pour valoir ce que de droit
a AVIGNON, te 02 Octobre 2014

Dominique DUMONT Evelyne BARRAL




