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SARL A.C.C. - Société a responsabilité limitée

LES SOUSSIGNES :

-  Monsienr KAUB Gilles
Ne le 30 Qctobre 1968 3 HAYANGE ( 57)
Demeurant Route des Andrieux - 05230 CHORGES
De nationalité francaise,
Situation de famille ;: Mari€ sans conirat

- Madame CASTELLER épouse KAUB Aude
Née le 16 Juillet 1974 a METZ ( 57)
Demeurant Route des Andrieux — 05230 CHORGES
De Nationalité Frangaise
Situation de famille : Mariée sans contrat

ONT DECIDE DE CONSTITUER ENTRE EUX UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE ET
ONT ADOPTE L.ES PRESENTS STATUTS.

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d'une société a responsabilité limitée régie par les dispositions législatives et réglementaires

en-vigueur et-par-les-présents-statuts;
Elle fonctionne sons la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE ET ENSEIGNE :

La dénomination de la société est : A.C.C.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit éire précédée ou suivie
immédiatement des mots « Société a responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de I’énonciation du
montant du capital social.

L’enseigne de 1a société est : AMBIANCE CUISINE CREATION
ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

I a société a pour objet:
- L’achat et la vente de cuisines et salles de bains intégrées, mobiliers d'intérieurs divers, objets de décoration

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou juridiques, civiles ou
commerciales, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou 4 tous objets similaires,
connexes ou complémentaires, la participation directe ou indirecte a toutes actvités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres sous quelque forme que ce soit dés lors que ces
activités ou opérations peuvent se ratiacher directement ou indirectement 4 l'objet social ou 4 tous autres objets
similaires, connexes ou complémentaires.
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SARL A.C.C. - Société a responsabilité limitée

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 : Avenue des Marthyrs — 05230 CHORGES

11 peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance qui est autorisée & modifier les statuts
en conséquence.

Il peut éire transfére en tout autre endroit en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

La gérance peut créer, transférer ou supprimer en France et 4 'éiranger tous établissements, agences, succursales,
bureaux et dépots.

ARTICLE 5 - DUREE

Sauf dissolution anticipée ou prorogation, la durée de la société est fixée A quatre vingt dix neuf années a
compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés font & la société uniquement des apports en numeéraire, 4 savoir :

- Monsieur Gilles KAUB, la somme de sept cent cinquante Euros 765 €
- Madame Aude KAUB, la somme de sept cent cinquante Euros 735 €
Soit au total la somme de mille cing cent Euros, ci 1500 €

Cette somme de 1 500 Euros a été déposée sur le compte ouvert an nom de la société en formation i la Banque
Populaire des Alpes agence de GAP.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 1 500 Euros.

11 est divisé en 150 parts sociales de 10 Euros chacune, entiérement souscrites et libérées, numérotées de 1 3 150
et attribuées aux associés en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

- 4 Monsieur Gilles KAUB, i concurrence de 76.5 parts sociales

- & Madame Aude KAUB, 2 concurrence de 73.5 parts socialeg

Total égal au nombre de paris du capital social : 150 parts sociales

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

FOLE DEDanr

Les associés, par décision extraordinaire, peuvent apporter toutes modificatipns, an Bagl SoCiT e S dision
en parts sociales, et ce dans le respect des prescriptions légales et reglementau‘es en vi UTS DES ENTREPRISES
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SARL A.C.C. - Société o responsabilité limitée

minimum légal, 3 moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme avec laquelle le capital
réduit soit compatible,

Lors de toute augmentation de capital ou réduction de capital social, comme dans le cas de division ou de
regroupement des paris sociales, les associés doivent le cas échéant faire leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cession de parts ou droits nécessaires pour supprimer les rompus et permettre ainsi l'attribution ou
I'échange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

Une décision collective des associés portant augmentation de capital par apports nouveaux peut exiger une prime
dont elle fixe le montant et les modalités de versement.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

En représentation des apports faits & la société, celle-ci émet des parts sociales de méme valeur nominale,
intégralement libérées lors de leur création.
Elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Chaque part sociale donne droit 4 une méme somme nette dans la répartifion des hénéfices et dans la répartition
de I'actif social en cas de liguidation.

Les droits et obligations attachés aux paris les suivent dans quelque main qu'elles passent. La possession d'une
part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux résclutions réguliérement prises par les associés.

Chaque part sociale est indivisible a 'égard de la société. Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter
par un mandataire unique choisi parmi eux ou en dehors d'eux. A défaut d'entente, il sera pourva par Ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce 4 la désignation de ce mandataire, 4 la demande de l'indivisaire le plus

diligent,

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire 4 I'égard de la société dans les décisions ordinaires, et le
nu-propriétaire représente valablement l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

10,1 - Transmission entre vifs
La transmission des parts doit étre constatée par acte authentique ou sous seings privés,

La cession n'est opposable a la société qu'aprés avoir été signifiée & cette derniére ou acceptée par elle dans un
acte authentique, conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code Civil, ou aprés dépét d'un original de
T'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de dép6t.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de cette formalité et aprés publicité au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit & des tiers non associés qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée
compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession est notifié a la société et 4 chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par leitre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiguant 1'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre
de parts dont la cession est envisagée.

Daps le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer une assemblée des
associes pour statuer sur le projet de cession, ou consulter les associés par écrit sur ledit.projet,de, cessiony. peNREGISTREMENT
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SARL AC.C. - Sociéié i responsabilité limitée

demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la demiére des
notifications, le consentement & la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir 4 la cession, les associés doivent, dans le délai de trois mois & compter de ce
refus, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé, en cas de contestation, a dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 1843.4 du Code Civil,

Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts aun prix déterminé dans
les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale, Un délai
de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé i la société par
Ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét an
taux légal en matiére commerciale.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu’aucune des solutions prévues n'est intervenue,
T'associé peut réaliser la cession initialement projetée.

Si la société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de 1'article 2078
alinéa 1 du Code Civil, & moins que la société ne préfére apres la cession racheter sans délai lesdites parts en vue
de réduire son capital.

10,2 - Transmission par décés ou par suite de dissolution ou de liquidation de communauté

Lorsqu'elle entraine I'acquisition de la qualité d'associé, la transmission des parts sociales par voie de succession,

de dissolution ou de liguidation de communauté est soumise 4 'agrément des associés dans les condifions
prévues 4 l'article 10.1 ci-dessus.

ARTICLE 1f - AGREMENT DU CONJOINT DE L'ASSOCIE DURANT LA COMMUNAUTE DE
BIENS

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales an moyen de fonds communs, le conjoint de
T'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de devenir personnellement associé pour la moitié des
parts souscrites ou acquises.

Le conjoint doit avoir été averti par son époux de l'intervention de I'apport ou de 'acquisition des parts.

Lorsqu'il notifie son intention de devenir associé, I'aceeptation ou I'agrément donné par les associés vaut pour les
deux époux.

Si cette notification est postérieure & l'apport ou & l'acquisition, le conjoint doit étre agrée par la majorité en
nombre des associés représentant an moins les trois quarts des parts sociales.

L'époux associ€ ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les trois mois de sa demande ; & défaut de notification
dans ce délai de trois mois, 'agrément est réputé accordé.

Quand il résulte de Ia décision diiment notifiée que le conjoint n'est pas agrée, I'époux demeure associé pour la
totalité des parts concernées.

Dans I'hypothése ol le nombre de parts est impair :

- si le conjoint notifie son intention de devenir associé lors de l'apport ou de l'acquisition, et si donc l'agrément
des associés vaut pour les deux époux, I'époux le plus 4gé recevra une part de plus que son conjoint,
TR SEHTAL oeHR
- si le conjoint notifie son intention de devenir associé aprés la réalisation de l'appoit Vo%gg agquisition HEEFAIOES
par son époux, et si le conjoint demandeur regoit l'agrément des associés, lepoux qui avaitdéja la qualité
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SARL A.C.C. - Société a responsabilité limitée

d'associé conserve une part sociale de plus que le conjoint nouvel associé.

ARTICLE 12 - DECES. INCAPACITE, LIQUIDATION DE BIENS. FAILLITE PERSONNELLE D'UN
ASSOCIE

Le décés, l'incapacité, la liquidation de biens cu la faillite personnelle de l'un des associés n'entraine pas la
dissolution de cette derniére.

ARTICLE 13 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la société.
Tout iniéressé peut demander la dissolution de la société si la situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un
an ou si la sociéié n'a pas été transformée en entreprise unipersonnelle 4 responsabilité limitée.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU ASSOCIES

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et I'un de ses gérants ou associés sont
soumises aux formalités de contréle prescrites par la loi.

ARTICLE 15 - COMPTE COURANT D’ASSOCIE

Chaque associé peut, sur la demande ou avec l'accord de la gérance, verser dans la caisse sociale en compte
courant toutes sommes utiles a la société.

La gérance fixe les modalités de rémunération du compte courant ainsi que les préavis éventuels de retraits.
ARTICLE 16 - NOMINATION DE LA GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non.
Ils sont nommés par décision collective ordinaire des associés, avec ou sans limitation de durée. Les pérants
nommés pour une durée déterminée sont rééligibles.

Par dérogation 3 ce qui précéde, les premiers géranis de la société sont nommés dans les présents statuts. Ils sont
nommeés pour une durée indéterminée.

Le premier gérant de la société est:

- Maonsieur Gilles KAUB, demeurant tous deux Route des Andrieux — 05230 CHORGES

ARTICLE 17 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chaque gérant pourra recevoir une rémunération dont le montant et les modalités de paiement seront déterminés
par les associés réunis en assemblée générale ordinaire.

Les gérants auront droit en outre au remboursement sur présentation de justificatifs des frais de déplacement et
de représentation qu'ils engageront dans le cadre de leur mandat de gérant.
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SARL A.C.C. - Société i responsabilité limitée

ARTICLE 18 - POUVOIRS DE LA GERANCE

Conformément & Ia loi, le gérant ou chacun des gérants est investi, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi atiribue
expressement aux associés.

Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que la limitation de pouvoirs ci-aprés fixée puisse étre opposée
aux tiers ni invoquée par eux, il est expressément convenu que tout achat, vente ou échange d'immeuble ou fonds
de commerce, tous emprunts autres que les crédits bancaires ou les dép6ts de sommes en compte courant par les
associes, toute constitution d'hypothéque ou de nantissement et I'apport de tout ou partie des biens sociaux 4 une
société ne powrront étre réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des
associés et, s'ils emportent directement ou indirectement modification des présents statuts, par une décision
collective extraordinaire.

ARTICLE 19 - CESSATION DES FONCTIONS

Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de 1a moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lien 4 dommages et intéréts,

Le gérant est en outre révocable par les tribunanx pour cause légitime, a la demande de tout associé.

Tout gerant a le droit de renoncer & son mandat, 4 charge pour lui d'informer les associés de sa décision et
éventuellement le ou les co-gérants.

Le gérant démissionnaire doit, s'il n'y a pas de co-gérant, provoquer une décision collective en vue de son

remplacement. La prise d'effet de la cessation de son mandat est suspendue, s'il n'y a pas de co-gérant, jusqu'a
son remplacement effectif.

Le mandat de gérant prend également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence ou d'empéchement
quelconque mettant l'intéressé dans l'impossibilité d'accomplir son mandat, ainsi qu'en cas d'incapacité ou
d'incompatibilité résultant de Ia loi ou d'une décision de justice.

ILa société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un gérant tant qu'elle ne 1'a pas

réguligrement publide.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées ou par voie de consultation écrite, au choix de la
gérance.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 4 l'approbation des comptes
annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou plusieurs associés, dans les conditions
légales et réglementaires.

Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les décisions extraordinaires sont celles qui emportent ou entrainent, directement ou indirectement, modification
des statuts, notamment l'agrément des cessions ou transmissions de parts sociales dans les conditions visées &
I'article 10 ci-dessus.

Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou fixées par la loi, les décisions
extraordinaires sont prises par un ou plusieurs associés représentant les trois quarts au moins des parts sociales.

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée ci-dessus des décisions
extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur l'approbation des comptes annuels, la nomination et la
révocation des gérants. POLE DEPafype .
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SARL A.C.C. - Société a responsabilité limitée

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions
sont prises 4 la majorité des votes émis, quel gue soit le nombre de votants. Les dispositions de cet alinéa sont
inapplicables en cas de nomination ou de révocation d'un gérant.

Les conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associés, de tenue des assemblées,
d'établissement et de conservation des procés verbaux de décisions collectives sont celles définies par la loi et les

réglements.

ARTICLE 21 - COMPTES SOCIAUX

L'exercice social a une durée de douze mois.
I commence le 1% Octobre et finit le 30 Septembre

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis ['immatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés jusqu’an 30 Septembre 2012 .

Le bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la 1oi est 4 la disposition de l'assemblée générale. Celle-ci peut,

soit en totalité ou pour partie, I'affecter a tous fonds de réserves, le reporter 4 nouveau ou le distribuer aux
associés.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I.a société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit, hormis les cas de
fusion ou de scission. La liquidation s'effectue conformément aux dispositions législatives et réglementaires en
vigueur,

Tous pouvoirs sont donnés an hiquidateur pour opérer le remboursement des apports et la répartition entre les
associés du boni de Bquidation conformément aux dispositions des présents statuts.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Au cours de Ia vie sociale et pendant la liquidation de la société, toutes contestations soit entre les associés, les
gerants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & I'interprétation ou i l'exécution des clauses statutaires, sont jugées conformément a la loi et
soumises & la juridiction compétente.

ARTICLE 24 - FORMALITES

Tous pouvoirs sont donnés 2 la gérance et aux porteurs d'originaux des piéces constitutives 4 l'effet d'accomplir
les formalités exigées pour la constitution de la société,

ARTICLE 25 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et ceux gui en seront la svite ou la conséquence seront
supporiés par la société,
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SARL A.C.C. - Société i responsabilité limitée

ARTICLE 26 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les soussignés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de Ia société en formation.

Toutes ces opérations et tous les engagements qui en résultent seront répuiés avoir éié faits et souscrits dés
l'origine par la société qui les reprendra 3 son compie par le seul fait de son immatriculation an Registre du
Commerce et des Sociétés.

En outre, la gérance est expressément habilitée a passer et 4 souscrire dés ce jour pour le compte de la société en
formation les actes et engagements entrant dans {'objet social,

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine par 1a société aprés vérification
par les associés, aprés l'immatriculation de la société an Registre du Commerce et des Sociétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini, et aun plus tard lors de l'approbation des comptes du premier exercice
social.

FAIT A CHORGES
LE 27 Juillet 2011
En 5 originaux

KAUB Gilles KAUB Aude
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