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LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Abderrahmane KAOUKI,
né le 2 JUIN 1976 a SAINT-ETIENNE (Loire),
de nationalité Francaise et résidant en France,
époux sous le régime de la communauté légale de Madame Fatima RGUIG,
épouse KAOUKI, née le 26 OCTOBRE 1977, a ROANNE (Loire), a défaut de contrat préa-
lable a leur union célébrée par I'Officier d'Etat Civil de ROANNE le 28 AOUT 1999,

demeurant a CARBON BLANC (Gironde) 1 bis rue du Maréchal Juin, entrée C.

A ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A RES-
PONSABILITE LIMITEE QU'IL A CONVENU DE CONSTITUER.

ARTICLE 1ler - FORME

Il est formé par ['unique propriétaire des parts ci-aprés créées une société a res-
ponsabilité limitée régie par les dispositions du Code de Commerce et par les présents
statuts.

Elle comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts
sociales ; elle peut, a toute époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment,
de cession ou de transmission totale ou partielle desdites parts ou de création de parts
nouvelles, puis redevenir société unipersonnelle par réunion de toutes les parts en une
seule main.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- la restauration de type rapide, sandwicherie, pizzeria.

- et plus généralement, I'étude, la création, la mise en valeur, I'exploitation, la di-
rection, la gérance, la régie, l'organisation, le financement, la garantie, le contréle, la
transformation, I'apport, la fusion ou la cession de toutes sociétés et entreprises indus-
trielles ou commerciales, financieres, agricoles, mobiliéres ou immobilieres,

- l'achat, le dépét, la cession de tous brevets, licences, procédés industriels,
marques de fabrication se rapportant, directement ou indirectement, a I'objet social et
leur exploitation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société prend la dénomination de :

" NESTERE"



Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents
de toute nature émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précé-
dée ou suivie des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege social est fixé a SAINT ANDRE DE CUBZAC (Gironde) 18 rue du
Docteur Métreaud

Il peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d'une décision de |'asso-
cié unique.

Toutefois, en cas de pluralité d'associés, il pourra étre transféré en tout autre
endroit du méme département ou d'un département limitrophe par simple décision de la
gérance, sous réserve de ratification de cette décision par les associés a la majorité des
trois quarts des parts sociales et, en tout autre lieu, en vertu d'une décision extraordinaire
des associés.

Lorsque le gérant décide le transfert du siége social, il est habilité a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE - EXERCICE

I. La durée de la société est fixée a cinquante années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus ci-apreés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de
provoquer une décision du ou des associés pour décider, dans les conditions requises
pour les décisions extraordinaires, si la société sera prorogée ou non. La décision du ou
des associés sera dans tous les cas rendue publique. Faute par la gérance d'avoir provo-
qué cette décision, tout associé, quelle que soit la quotité du capital social représentée
par lui, pourra, huit jours aprés une mise en demeure de la gérance par lettre recomman-
dée avec avis de réception demeurée infructueuse, demander au Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte la désignation d'un mandataire de justice chargé de con-
sulter le ou les associés et de provoquer une décision.

II. L'exercice social commence le 1f® JANVIER et se termine le 31 DE-
CEMBRE.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 DE-
CEMBRE 2012.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitu-
tion, et repris par la société, seront rattachés a cet exercice.
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ARTICLE 6 - APPORTS

Il est apporté a la présente société par Monsieur Abderrahmane KAOUKI associé
unique, la somme de MILLE CINQ CENTS EUROS (1.500 €).

Laquelle somme de MILLE CINQ CENTS EUROS (1.500 €) est actuellement
déposée a un compte ouvert a la Banque CIC SUD OUEST Agence de SAINT ANDRE DE
CUBZAC (Gironde) 4 Allée du Champ de Foire au nom de la société en formation.

Conformément a la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué par la
gérance qu'apres l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
et sur présentation du certificat du Greffier attestant I'accomplissement de cette formalité.

ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social est fixé a la somme de MILLE CINQ CENTS EUROS
(1.500 €).

Il est divisé en CENT CINQUANTE (150) parts de DIX EUROS (10€) cha-
cune, entierement libérées, et qui sont attribuées en totalité a l'associé unique en rému-
nération de son apport.

ARTICLE 8 - DEPOTS DE FONDS EN COMPTE-COURANT

Avec le consentement de la gérance, l'associé unique ou, en cas de pluralité,
chaque associé, peut verser ou laisser en compte courant, dans la caisse de la société, les
sommes nécessaires a celle-ci.

Ces comptes-courants ne pourront jamais étre débiteurs.
ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

I. Le capital social pourra, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une
décision collective extraordinaire des associés suivant le cas, étre augmenté en une ou
plusieurs fois, par la création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attri-
buées en représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou par voie de capitalisa-
tion de tout ou partie des bénéfices et des réserves, sous forme de création de parts so-
ciales nouvelles, ou élévation corrélative du montant nominal des parts existantes.

II. Le capital social peut également étre réduit, en vertu d'une décision de I'asso-
cié unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés suivant le cas pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de ra-
chat partiel des parts, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale.

ARTICLE 10 - NOMBRE DES ASSOCIES

Conformément a la loi, le nombre des associés ne peut étre supérieur a cent.
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ARTICLE 11 - DROITS ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Le titre de I'associé unique ou le titre de chacun des associés résultera seulement
des présentes, des actes qui pourront augmenter le capital social ou modifier les présents
statuts et des cessions ou mutations qui seraient ultérieurement et régulierement consen-
ties.

Chaque part donne droit dans la propriété de |'actif social a une fraction propor-
tionnelle au nombre des parts existantes ; notamment, toute part donne droit, en cours
de société comme en liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute ré-
partition ou tout remboursement.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
A. Cession a titre onéreux ou par donation entre vifs

I. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous
seing privé.

Pour étre opposable a la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier
ou étre acceptée par elle dans un acte notarié ou encore faire I'objet du dépét d'un origi-
nal de I'acte de cession au siege social.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces formalités et, en
outre, apres publication au Registre du Commerce et des Sociétés.

II. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts so-
ciales détenues par I'associé unique sont libres.

III. En cas de pluralité d'associés, les parts sociales ne peuvent étre cédées
qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la per-
sonne et des parts de l'associé cédant.

Ce consentement est sollicité selon la procédure prévue par la loi.

Ces dispositions sont applicables a tous modes de cession, méme aux adjudica-
tions publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissions
de parts sociales entre vifs a titre gratuit.

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts so-
ciales, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts nanties selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1er du Code Civil, a moins
que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire
son capital.

B. Transmission par déces ou ensuite de liquidation de communauté
entre époux

I. En cas de décés de l'associé unique, la société continue de plein droit, entre
ses ayants droit et héritiers et, éventuellement, son conjoint survivant ; en cas de dissolu-
tion de la communauté pouvant exister entre lui et son conjoint, la société continue de
plein droit d'exister, avec, pour associé unique, I'époux attributaire de la totalité des parts
sociales ou, en cas de partage des parts, entre les deux époux.
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II. En cas de pluralité d'associés, toute transmission de parts sociales par voie de
succession ne pourra avoir lieu qu'avec le consentement de la majorité des associés re-
présentant au moins les trois quarts des parts sociales, étant précisé que, pour le calcul
de cette majorité, les héritiers et représentants du défunt compteront pour un associé et
qu'ils auront le droit de vote, par un mandataire commun, avec le nombre de parts déte-
nus par le défunt.

I11. Lorsque la société comporte plusieurs associés, la transmission de parts so-
ciales ensuite de liquidation de communauté entre époux ou de revendication de la quali-
té d'associé par le conjoint est soumise a I'agrément de la société donné dans les condi-
tions prévues pour les transmissions de parts par voie de succession, les ayants droit de
l'associé, vaire |'associé lui-méme, ne comptant que pour un associé.

ARTICLE 13 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La société ne sera pas dissoute par le décés de I'associé unique ou de ['un des
associés, son interdiction, sa faillite ou sa déconfiture.

En cas de déces de I'associé unique ou de I'un des associés, ses héritiers et
ayants-cause conserveront la propriété des parts sociales de leur auteur et lui succéde-
ront comme associés, sous réserve toutefois de I'application des stipulations de ['article 12
ci-dessus.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - DROITS DES ASSOCIES

Les parts sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul pro-
priétaire pour chacune d'elles.

Les droits et obligations attachés a chaque part, la suivent dans quelques mains
qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents sta-
tuts, a leurs modifications ultérieures et a toutes les décisions des associés.

ARTICLE 15 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions |égales rendant |'associé unique ou chacun des as-
sociés solidairement responsables pendant cing ans de la valeur attribuée aux apports en
nature, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs
parts. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

ARTICLE 16 - GERANCE

I. La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommées dans les statuts ou par un acte postérieur, a la majorité re-
quise pour les décisions ordinaires s'il y a pluralité d'associés, avec ou sans limitation de
durée.

I1. Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs,
aura, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs les plus étendus pour agir, en toute circonstance, au
nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux asso-
ciés.

Toute limitation aux pouvoirs des gérants est inopposable aux tiers.
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L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a
I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans ses rapports avec |'associé ou avec les associés, le gérant non associé peut
faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société. Toutefois, a titre de reglement in-
térieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers, il est convenu que le gé-
rant ou chacun des gérants ne peut, sans y étre autorisé par une décision de l'associé
unique ou par une décision ordinaire des associés s'ils sont plusieurs, acheter, vendre ou
échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le
compte de la société autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypo-
theque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, ou con-
courir a la fondation de toute société ; ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé
unique est seul gérant ou si tous les associés sont gérants.

Le gérant unique, ou chaque gérant s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer
tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et a condition
que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire représenter par tous
mandataires de leur choix.

Ils peuvent notamment, mais en agissant conjointement s'ils sont plusieurs, choi-
sir un ou plusieurs directeurs parmi les associés ou en dehors d'eux, dont ils déterminent
les attributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi que les conditions de nomina-
tion et de révocation.

ARTICLE 17 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas,
envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 18 - REVOCATION - DEMISSION - DECES OU RETRAITE D'UN GERANT

I. Le gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révo-
cable par décision de l'associé unique ou des associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Toutefois, si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont convoqués
une seconde fois et la révocation pourra étre décidée a la majorité des votes émis.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-
intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime a la de-
mande de tout intéressé.

II. Chacun des gérants aura le droit de renoncer a ses fonctions, a charge par lui
d'informer les associés de sa décision a cet égard trois mois a l'avance par lettre recom-
mandée avec avis de réception.

III. Le décés d'un gérant ou sa retraite pour quelque cause que ce soit, n'en-
traine pas la dissolution de la société.
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ARTICLE 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants pourra recevoir a titre de rémunération de son travail et en
compensation de la responsabilité attachée a la gestion, un traitement dont le montant et
les modalités de paiement seront déterminés par |'associé unique ou par décision collec-
tive ordinaire des associés selon le cas.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation ou de
déplacements.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

I. Lorsque la société ne compte qu'une seule personne, I'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus par la loi a la collectivité des associés. L'associé unique ne peut délé-
guer ses pouvoirs. Sa volonté s'exprime par des décisions, lesquelles sont constatées par
des proces-verbaux établis chronologiquement sur un registre, coté et paraphé dans les
mémes conditions que les procés-verbaux d'assemblées, et signés par lui.

II. En cas de pluralité d'associés, leur volonté s'exprime par les décisions collec-
tives.

Les décisions collectives de toute nature peuvent étre prises a toute époque,
mais les associés doivent étre obligatoirement consultés une fois par an, dans les six mois
qui suivent la cldture de chaque exercice social, pour en approuver les comptes.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

I. Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner a la
gérance des autorisations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui
lui ont été conférés sous l'article 16, paragraphe II ci-dessus, de statuer sur les comptes
d'un exercice et sur l'affectation et la répartition du bénéfice, de nommer et révoquer les
gérants, de nommer, le cas échéant, les commissaires aux comptes, tout liquidateur et
contrdleur et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les questions qui ne
comportent pas directement ou indirectement modification des statuts, continuation de la
société en cas de capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social ou approbation
de cessions de parts.

La mention du nom d'un gérant statutaire pourra, en cas de cessation de ses
fonctions pour quelque cause que ce soit, étre supprimée par décision collective ordinaire
des associés.

II. Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant
qu'elles ont été adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales. Si ce chiffre n'est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont
réunis ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la
majorité des votes émis a la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait I'objet de la premiére consultation.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
I. Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées a se prononcer

sur toutes questions comportant modifications des statuts, continuation de la société
malgré les pertes, approbation de cessions de parts.
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II. L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement sur une ou plu-
sieurs modifications statutaires que si les associés présents ou représentés possedent au
moins, sur premiére convocation, le quart des parts et, sur deuxieme convocation, le cin-
quieme des parts. A défaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a
une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Sur premiére ou seconde convocation, les modifications sont décidées a la majo-
rité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés.

En aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engage-
ment social.

En outre, la transformation en société anonyme peut étre décidée par un ou plu-
sieurs associés représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant
au dernier bilan excédent sept cent cinquante mille Euros.

La mise en harmonie des présents statuts avec les dispositions impératives de la
loi et des réglements pourra étre effectuée par le gérant seul, sous réserve de ratification
desdites modifications par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

Enfin, la décision d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de ré-
serves est prise par un ou plusieurs associés représentant au moins la moitié des parts
sociales.

II1. Les décisions collectives extraordinaires relatives a I'approbation des cessions
de parts sociales ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par la
majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts so-
ciales.

ARTICLE 23 - MODE DE CONSULTATION
I. Les décisions sont prises en assemblée.

Toutefois, a I'exception de celles relatives a I'approbation des comptes annuels,
lesquelles doivent étre prises obligatoirement en assemblée générale dans les six mois de
la cloture de chaque exercice, toutes les autres décisions pourront étre également prises
valablement, a l'initiative de la gérance, par consultation écrite des associés, ou par acte
signé de tous les associés.

I1. Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de |'as-
semblée par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

La convocation est faite par la gérance ou, a défaut, par le commissaire aux
comptes s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent deman-
der la réunion d'une assembiée.

De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.
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En cas de convocation d'une assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, les documents sociaux visés a l'article 29 ci-aprés doivent étre adressés aux as-
sociés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

III. L'assemblée des associés est présidée par le gérant ou par I'un des gérants.
Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par I'associé présent et acceptant qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour.

IV. En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, a son der-
nier domicile connu, par lettre recommandée avec avis de réception, le texte des résolu-
tions proposées accompagné du rapport de la gérance et des documents nécessaires a
l'information des associés

Les associés disposent d'un délai minimal de quinze jours a compter de la date
de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est for-
mulé sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots
"OUI" ou "NON" La réponse est adressée a la société, également par lettre recommandée
avec avis de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - VOTE - REPRESENTATION

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son con-
joint.

Un associé ne peut toutefois constituer un mandataire pour voter du chef d'une
partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandant doit justifier d'un
pouvoir régulier, méme par lettre ou télégramme.

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-
verbal.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal, auquel
est annexé la réponse de chaque associé.

Les proces-verbaux sont inscrits ou enliassés dans un registre spécial tenu au
siege social et coté et paraphé conformément aux prescriptions réglementaires.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notari€,
les copies ou extraits des proces-verbaux ou actes constatant les délibérations des asso-
ciés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la liquidation de
la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.
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ARTICLE 26 - EFFET DES DECISIONS

Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommeés par décision de
I'associé unique ou par décision collective ordinaire des assaciés. Il doit y étre procédé
dans les cas prévus par la loi.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un in-
ventaire de I'actif et du passif de la société et les comptes annuels ainsi que I'annexe aux-
dits comptes.

La gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la société et I'ac-
tivité de celle-ci pendant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements im-
portants survenus depuis la cl6ture de I'exercice concerné et les activités de la société en
matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et
les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

ARTICLE 29 - APPROBATION DES COMPTES - DROITS DE COMMUNICATION
DES ASSOCIES

I. Si la société ne comporte qu'une seule personne, 'associé unique approuve les
comptes et |'affectation du résultat dans le délai de six mois de la cl6ture de I'exercice.

Sl n'est pas gérant, le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de
résultant, I'annexe, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes lui sont adressés par la gérance avant I'expiration du cinquiéme
maois suivant celui de la cl6ture de I'exercice social.

A compter de cette communication et jusqu'a la date d'approbation des comptes
annuels, I'associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles la gérance est
tenue de répondre, par écrit également, dans les dix jours suivant la réception de celles-
ci. L'associé unique non gérant peut, en outre, de sa propre initiative et pendant le méme
délai, convoquer au siége social le gérant et, le cas échéant, le commissaire aux comptes,
pour entendre leurs explications sur les comptes de I'exercice écoulé.

L'inventaire est tenu au siége social, a la disposition de l'associé unique non gé-
rant, qui peut en prendre copie, a partir de la date d'envoi des comptes annuels.

II. En cas de pluralité d'associés, ceux-ci sont réunis en assemblée générale,

dans les six mois de la cloture de l'exercice, a l'effet de statuer sur l'approbation des
comptes et |'affectation du résultat.
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Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, 'annexe, le
texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du commissaire aux
comptes, sont communiqués aux associés dans les conditions et délais prévues par les
dispositions réglementaires.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit
des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, linventaire est tenu au
siege social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

ARTICLE 30 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES GERANTS OU
ASSOCIES - INTERDICTION D'EMPRUNTER

I. Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et I'un des gérants ou associés sont soumises au controle des associés a moins
qu'elles ne portent sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une
société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géné-
ral, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou as-
socié de la société.

I1. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts au-
prés de la société, ou se faire consentir par elle un découvert, en compte-courant ou au-
trement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants
des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

III. Si la société ne comporte qu'une seule personne, la procédure de controle et
d'approbation n'est pas applicable aux conventions passées entre la société et I'associé
unique, méme gérant, sous réserve de I'établissement d'un rapport par le commissaire
aux comptes, s'il en existe un, ou, a défaut, par le gérant.

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice
de l'exercice.

Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obli-
gatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital so-
cial ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des

pertes antérieures et du prélevement prévu a l'alinéa précédent et augmenté du report
bénéficiaire.
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Ce bénéfice est a la disposition de |'associé unique ou des associés proportionnel-
lement au nombre de parts possédées par chacun d'eux. Toutefois, sur la proposition de
la gérance, ce bénéfice peut étre affecté en tout ou partie a tous fonds de réserve, avec
ou sans destination spéciale ou étre reporté a nouveau.

Les dividendes doivent étre prélevés par priorité sur le bénéfice de I'exercice. Ce
préléevement étant opéré, |'associé unique ou Il'assemblée générale peuvent décider la
mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont il ou elle a la disposition ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélé-
vements sont effectués.

Si un exercice accuse une perte, celle-ci est, apres approbation des comptes de
I'exercice, repartée a nouveau pour étre imputée, a due concurrence, sur le bénéfice des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - PARTS AMORTIES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Géné-
rale sont fixées par elle ou, a défaut, par la gérance dans les limites fixées par la loi.

ARTICLE 33 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Si I'associé unique est une société par actions ou si la société compte parmi ses
associés une société par actions détenant une fraction de son capital supérieure a 10 %,
elle ne peut détenir d'actions émises par cette derniere.

Si la société compte parmi ses associés une société par actions détenant une
fraction de son capital égale ou inférieure a 10 %, elie ne peut détenir qu'une fraction
égale ou inférieure a 10 % des actions émises par cette derniére.

Sous ces réserves et dans le cadre de I'objet social, la gérance peut, pour le
compte de la société, prendre des participations dans d'autres sociétés, sous la forme
d'acquisition ou souscription d'actions ou parts sociales ou d'apports en nature.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SO-
CIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la saciété deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'associé unique
ou la collectivité des associés statuant a la majorité exigée pour la modification des sta-
tuts, selon le cas, décide dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes
ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée la société est tenue, au plus tard, a la ci6-
ture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions iégales relatives a la reconstitution du capital
minimum exigé, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui
n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I. La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution survenue par I'expi-
ration de sa durée ou pour quelque autre cause que ce soit.



Sa dénomination sociale est suivie de la mention "Société en liquidation".

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cléture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les pouvoirs des gérants prennent fin a dater de cette publication, mais, pendant
la période comprise entre la date de la dissolution et |'accomplissement de la formalité,
les gérants ne seront autorisés qu'a assurer la gestion courante de la société.

La dissolution de la société ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux
comptes s'il en existe. En I'absence de commissaires et méme si la société n'est pas tenue
d'en désigner, un ou plusieurs controleurs peuvent étre nommés par l'associé unique ou
par les associés a la majorité ordinaire. A défaut, ils peuvent étre désignés par décision de
justice a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'acte de nomination des contréleurs fixe leurs pouvoirs, obligations et rémuné-
rations, ainsi que la durée de leurs fonctions. IIs encourent la méme responsabilité que
les commissaires aux comptes.

II. La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs associés ou non,
nommés par |'associé unique ou par décision collective ordinaire des associés, et, a défaut
d'entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social a la requéte
de la partie la plus diligente.

III. Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges
sociales et le remboursement a l'associé unique ou aux associés du montant nominal non
amorti des parts sociales, est partagé proportionnellement au nombre des parts sociales.

IV. En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquida-
tion a l'associé unique ou aux associés qui, par décision ordinaire, statuent sur lesdits
comptes, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et cons-
tatent la cl6ture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire
chargé de provoquer la décision dont il s'agit.

Si l'assemblée de clOture ne peut délibérer valablement ou si elle refuse d'ap-
prouver les comptes du liquidateur, il est statué par décision de justice, a la demande de
celui-ci ou de tout intéressé.

L'avis de cloture de la liquidation est publié conformément a la loi.

ARTICLE 36 - INTERVENTION
Madame Fatima RGUIG épouse de Monsieur Abderrahmane KAOUKI intervient

aux présentes pour satisfaire, en tant que de besoin, aux dispositions de l'article 1832-2
du Code Civil et déclare renoncer a devenir personnellement associée de la société.
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ARTICLE 37 - OPTION FISCALE

L'associé unique déclare expressément opter pour l'imposition de la société a
limpot sur les sociétés.

ARTICLE 38 - DESIGNATION DU PREMIER GERANT
La société sera gérée par Monsieur Abderrahmane KAOUKI associé unique.
La durée de ses fonctions n'est pas limitée.

Monsieur Abderrahmane KAOUKI déclare qu'il n'existe de son chef aucune in-
compatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

ARTICLE 39 - REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN
SON NOM

I. La gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour
le compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans I'objet statu-
taire et conformes a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels I'article 16 requiert
pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une autorisation de
la collectivité des associés.

II. Par ailleurs, Monsieur Abderrahmane KAOUKI est expressément autorisé a
passer et a souscrire pour le compte de la société en formation, les actes et engagements
suivants entrant dans I'objet statutaire et conformes a l'intérét social :

- achat d'un fonds de commerce de restauration de type rapide sandwicherie,
pizzeria sis @ SAINT ANDRE DE CUBZAC (Gironde) 18 rue du Docteur Métreaud, moyen-
nant le prix principal de 33.500 €.

II1. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits des I'ori-
gine par la société, aprés vérification par I'assemblée - postérieurement a l'immatricula-
tion de la société au Registre du Commerce et des Sociétés - de leur conformité avec le
mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice
social.

ARTICLE 40 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

Conformément a la loi, la présente société ne jouira de la personnalité morale
qu'a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 41 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, seront supportés par la société, portés au compte des frais généraux et
amortis dans la premiére année, et en tous cas, avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 42 - PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES

La gérance est tenue de remplir, dans les plus courts délais, les formalités de
publicité exigées par la loi et de requérir l'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

15 N}(



Les formalités de constitution étant accomplies, I'avis prévu par l'article 285 du
Décret du 23 Mars 1967, sera inséré dans un journal d'annonces légales du département
du siege social.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés a la gérance a I'effet de signer et publier
ledit avis.

Aprés dépot des piéces constitutives au Greffe du Tribunal de Commerce, la gé-
rance, ou son mandataire, requerra l'immatriculation de la société au Registre du Com-
merce et des Sociétés.

De plus, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un exemplaire ou d'un extrait
des présentes, pour effectuer toutes formalités pouvant étre accomplies par une personne
autre que le ou les gérants.

ARTICLE 43 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
de sa liquidation, soit entre le ou les associés d'une part, la gérance et la société d'autre
part, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront jugees
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siege so-
cial : & cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu de faire élection de domi-
cile dans le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront régulie-
rement faites a ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; a défaut de domicile,
les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Pro-
cureur de la République preés le Tribunal de Grande Instance du siege social.

\
Fait a Q)uwcw

Le Qp&az)i,b,ng
En 4 EXEMPLAIRES ORIGINAUX

M. Abderrahmane KAOUKI Mme Fatima RGUIG épouse KAOUKI
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