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Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprées :
CREDIT INDUSTRIEL ET COMMERCIAL CIC POISSY, 31 RUE DU GENERAL DE GAULLE 78300 POISSY
déclare et atteste avoir regu en dép6t la somme de 10 000 €.

M Antonio DE ALMEDIA E SILVA, représentant de la société AAS RENOVATION S.A.S., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 7 ALLEE DE LA RHUBARBE
78260 ACHERES, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du
capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi
qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions : Somme versée
DE ALMEDIA E SILVA Antonio 100 10 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions Iégislatives en wgueur ‘la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial : :

30066 10848 00020239401 28
jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.
La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce qu; de droit.
Le 03 juillet 2015 t

Le déposant La banque
("lu et approuvé" + signature) (signatures habilitées + cachet de la banque)
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LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Antonio DE ALMEIDA E SILVA
Né le 27 février 1970 a2 VILA VERDE (Portugal)
De nationalité portugaise,

Demeurant : 16 Allée des Clairiéres

78260 ACHERES (78)

Marié 2 Madame Matia Madalena DA SILVA PEIXOTO, le 19 déi‘g:embre 1992 a VILA VERDE
(Portugal) sous le régime de communauté de biens réduite aux acquéts.
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A établi ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée constituée par le présent
acte : .
¢
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE} EXERCICE SOCIAL

i

Article 1. FORME :
!

La Société est une société par actions simplifiée régie par les présents statuts ainsi que par les
articles L.227-1 4 1..227-19 du nouveau Code de commerce. : :

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

§

Article 2. OBJET %
j H

La société a pour objet, tant dans la Communauté Economique Europeenne qu’a ’étranger :
¢

- Tous travaux de rénovation, peinture, catrelage, platrerie, magonnetrie et électricité.

- La création, I'acquisition, la location; la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise 4 bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées.

- La prise, 'acquisition, lexp101tat10n ou la cession de tous procedes et brevets concernant ces
activités.

- La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financicres
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher 4 I'objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe. ;

- Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu’elles soient, ]unquues
économiques et financiéres, civiles et commerciales, se rattachant 2 a objet sus indiqué ou 4 tous
les autres objets similaites ou connexes, de natute 4 favoriser, directement ou mdlrectement le but
poutsuivi par la société, son extensmn ou son développement.

¥

Article 3. DENOMINATION

La société a pour dénomination : AAS RENOVATION

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, la dénomination doit & étre précédée ou suivie

immeédiatement des mots "Société par actions simplifiée’ ou des 1nmales "S.A.S." et de l'énonciation
du capital social. {

3

¥

Article 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 7 Allée de la Rhubatbe
78260 ACHERES

D Y O e

Il peut étre transféré en tout autre endroit du tettitoire frangais par simple décision du Président.
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Le président peut librement créer des succursales partout, en France et 2 Pétranger, ot il le juge

utile.
Article 5. DUREE DE LA SOCIETE

La dutée de la Société est fixée 4 99 années 4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commetce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

|
Les décisions de proroganon de la durée de la Société ou de dlssolutlon anticipée sont ptises par
décision collective des associés.

»
3
?

Article 6. EXERCICE SOCIAL ‘.

L'exercice social commence le 1* avril et finit le 31 mats de chaque}année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé¢ depuis
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Socletes jusqu'au 31 mars 2016.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la penode de formation et reptis pat la
Société seront rattachés A cet exercice.

M
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TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -DROITSET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Article 7. APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d’origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire.

La somme de 10 000 Euros, correspondant 2 la totalité des apports en numéraire a été dés avant
ce jour, déposée 4 la banque, ainsi qu’il résulte du certificat établi par la Banque CIC, Agence de
POISSY, dépositaire des fonds, sur présentation de la liste des souscripteurs mentionnant les
sommes versées par chacun d’eux. :

S maws oA o

Article 8. CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 4 la somme de dix mille Euros (10 000 €). i
I est divisé en 100 actions de 100 euros chacune, entiérement libérées et de méme catégorie.

Article 9. MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par tous moyens par décision de I'associé uhique
ou en vertu d’une décision collective des associés, s'ils sont plusieuss, sur rapport du Président de
la Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une ‘augmentation de capital. Les
associés peuvent renoncer 4 titre individuel 2 leur droit préférentiel..

Le droit 4 Pattribution d’actions nouvelles aux associés 2 la suite de Pincorporation au capital de
téserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Pusufruitier. s

Si Paugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou ptrimes
d’émission, de fusion ou d’apport, I'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires. !

‘

L’assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaites a la
téalisation de 'augmentation de capital. ) |

Article 10. LIBERATION DES ACTIONS !
3
:
Toutes les actions d’origine formant le capital initial et teptésentants des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leut valeur nominale lors de leur
souscription. 3

»

Les actions souscrites lors d’une augmentation de capital en numéraite doivent &tre
obligatoirement libérées d’un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur sousctiption et
le cas échéant de la totalité de la prime d’émission. :



3

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur dec151on du Président dans le
délai de cinq ans, soit 2 compter du jour de Pimmatriculation au ‘Reglstre du Commetce et des
Sociétés, soit en cas d’augmentation de capital, & compter du jour ot celle-ci sera définitive.

k]

¥
Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs. par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date, fixée pour chaque versement.
Les versements sont effectués soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué 4 cet effet.

Tout tetard dans le versement des sommes dues sur le montant non libété des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le paiement d’un
intérét au taux légal, 2 partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de Paction personnelle que la
société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la
loi. .

Civgeaet

Article 11. REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

N S~

La réduction du capltal est autorisée ou décidée par I'associé umque ou par ’Assemblée Generale
Extraordinaire qui peut déléguer au Président tous pouvoits pour la réaliser. En aucun cas, elle ne
peut porter atteinte a I'égalité des associés. -

La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une ‘augmentation de capital destinée a2 amener celui-ci 2 un
montant au moins égal 4 ce montant minimum, sauf transformatlon de la Société en Société
d’une autre forme. '

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au ]our ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu. : $

a

Article 12. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte individuel, dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions leglslatwes et réglementaires en
vigueur. :
Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nommaufs purs» ou des comptes
«nominatifs administrés » au choix de I’associé.

PR e

‘Article 13. INDIVISIBILITE DES ACTIONS ,

Les actions sont indivisibles a Iégard de la société. En cas de pluralité d’associés, les
copropriétaites indivis d’actions sont représentés aux Assemblées Générales par 'un d’eux ou par
un mandataite commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux;le mandataire est désigné par
Otdonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant | en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

-

£.
Le droit de vote attaché a Paction appattient & Pusufruitier dans les Assemblées Générales
Otdinaires et au nu-propriétaire dans:-les Assemblées Générales Exttaordmalres Cependant, les
associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour ] 1’exerc1ce du droit de vote aux

mrw - e
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Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres Pexpiration d’un délai d’un
mois suivant Penvoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d’expiration. i

Le droit de Passocié d’obtenit communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions md1v13es par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d’actions. ‘

Article 14. CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus 4 cet effet au siége social.

La cession des actions s’opére, a legard des ters et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur le registre des actions.

Les actions ne sont négociables qu’aprés 1’1rnmatr1cu1at10n de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capltal les actions sont négociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci. :

$
¥
e

La cession ou transmission des actions de I’associé unique est libre.

En cas de pluralité d’associés, la cession d’actions a un t1ers ou au profit d’un associé est
soumise a l'agrément préalable de la Société. A cet effet le cédant doit notifier au
Président une demande d’ agrement au Président. L’agrernent résulte soit d’une décision
collective des associés prise 2 'unanimité, soit du défaut de reponse dans le délai de trois
mois 4 compter de la demande.

Article 15. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX AfCTIONS

1.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 3
la quotité du capital qu’elle teptésente et donne droit au vote et 4 la représentation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux epoques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune ma]onte ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obhgat10ns attachés a l'action
suivent le titre dans quelque main qu'il passe, sauf dlsposmop contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhesmn aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les d1v1dendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.

reemnr
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3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regtoupement ou: d'attnbuuon de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possedant un nombre d'actions mfeneur a celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du
nombre d'actions requis. . :

3
2

4
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TITRE III

R TR

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 16. PRESIDENT DE LA SOCIETE

e w c

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, ;personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

Désignation

§
Le ptemier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés. ;
;
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit tobligatoitement désigner un
représentant permanent personne physique. i

Durée des fonctions s

Le Président est nommé sans limitation de dutée. i

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans quil soit ’besom dun juste motif, par
décision collective des associés ptise 4 I'initiative d’un ou plusleurs associés réunissant au moins
51% du capital et des droits de vote de la société et statuant 2 la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote. Cette révocation n’ouvre droit 4 aucuneiindemnisation.

!
Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est revoque de plein droit, sans
indemnisation dans les cas suivants : f
- dissolution, mise en tredressement ou liquidation judiciaite ou mterd1ct10n de gestion du
Président personne morale ; ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entrepnse ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Ptésident personne physique.

Pouvoits
Le Président dirige la Société et la représente 2 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaites pout agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions legales et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Article 17. DIRECTEUR GENERAL

Désignation i

14

Les actionnaires peuvent nommer 4 la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux,

5

personnes physiques ou morales, associés ou non, de la Société. !

i

F
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Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci d01t obligatoirement désigner un
reptésentant permanent petsonne phy31que

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Dutrée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la dec1s1on de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

O

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la norninatiojp du nouveau Président.

i
Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout moment, sans qu’11 soit besoin d’un juste motif,
par décision collective des associés prise a Pinitiative d’un ou plusleurs associés réunissant au
moins 51% du capital et des droits de vote de la société et statuant 3 la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote. Cette révocation n’ouvre droit 3 a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou mterd1ct10n de gestion du Directeur
Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne motale,
incapacité ou faillite petsonnelle du Directeur Général personne phys1que

by
1

Pouvoirs i

b
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou pat une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoits de direction que le Président. : .
i

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 3 aﬁ I'égard des ters.

11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Dlrecteur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle appotte la preuve que le tiers avait connalssance du dépassement
de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des cnconstances la seule publication
.des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

v
e

Article 18. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA IjIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou l'un de ses
dirigeants sont soumises aux formalités de contréle prescrites par l'arucle L 227-10 du nouveau
Code de Commerce. ‘ g

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la petsonne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Soc1ete

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventlons portant sur les opérations
courantes et conclues 2 des conditions normales.

e
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Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société. -

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l’article L 227-10 du Code de Commerce,
lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions intervenues ditectement ou pat personnies interposées entte la société
et son dirigeant. X

Article 19. REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération du Président et celle du Directeur Général et du Directeur Général délégué est
déterminée par la collectivité des associés dans les conditions fixées par larticle 21 des statuts.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 2 la fois fixe et proportionnelle.

La rémunération des autres ditigeants est fixée par le Président. 3,

&

Article 20. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément 2 la loi. N

IIs ont pour mission permanente, 4 l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livtes et les valeurs de la Société et de contréler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte 2 la collectivité des associés. . %

H
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TITRE IV i

DECISIONS COLLECTIVES

Article 21. FORME DES DECISIONS

R v

Les décisions des associés sont, au choix du Président, ptises en Assemblée Générale ou résultent

du consentement des associés exptrimé dans un acte sous seing pnve ou par consultation écrite.
Elles peuvent également faire objet d’une consultation écrite.

Les Assemblées Générales Ordmalres sont celles qui sont appelees a prendre toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées i décider ou autotiser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les assoc@és, méme absents.
Sila Société ne comporte quun associé unique, celui-ci exerce les pouv01rs dévolus a I’Assemblée
Générale.

Article 22. CONVOCATIONS ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit pat le Président, soit pat un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce 4 la demande d’un ou plus1eurs associés représentant
le quart du capital social.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes en cas de carence du
Président.

Pendant la période de hquldatton Les Assemblée sont convoquees pat le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Générales sont réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de I'Assemblée par lettre simple, ou pat
télécopie, ou par email ou par tous moyens permettant d’établir la preuve de la convocation.

Lorsqu’une Assemblée n’a pu régulicrement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas échéant la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoqués dans les
mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle le date de la premiére et
reproduit son ordre du jout.

Article 23. ORDRE DU JOUR
1. L'ordre du jour de I’Assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5% du cdpital social et agissant dans le
délai de dix jouts suivant la convocation, ont la faculté de: requérir l'inscription a l'ordre
du jour de I'Assemblée de pro]ets de résolutions par tous moyens de communication visés
ci-dessus. :

3. L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

¥
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Article 24. ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1.  Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lots que ses titres sont insctits en compte a son nom.

:

2. Un associé peut se faite représenter par un autre associé ou toute autre personne justifiant

d'un mandat. - i
X

Atticle 25. TENUE DE L’ASSEMBLEE - BUREAU - PRO(E:ES-VERBAUX

»
1. Une feuille de présence est.émargée par les associés présents et les mandataires et 3
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés i chaque mandataire. Elle est cértifiée exacte

2
I

par le bureau de I'Assemblée. :

R

2. Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué i cet effet par ’Assemblée. : ‘

A défaut, ' Assemblée élit elle-méme son Président.

3. Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et établis sur un registre spécial. Les copies et extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés par le Président. ;

4. Si la Société ne comporte qu’un associé unique, ses décisions sont constatées par des
procés-vetbaux signés par lui et répertoriés dans un registre coté et paraphé dans les
mémes conditions que les registres d’Assemblées.

Article 26. QUORUM - VOTE A
1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertd des dispositions de la loi des
présents statuts. ‘ i
2. Chaque action donne droit 2 une voix

. . . ,(‘ . £ .
3. Le vote sexprime 4 main levée ou par appel nominal, ou au scrutin sectet, selon ce qu’en
décide le bureau de Assemblée ou les associés. :

Article 27. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE .
i
L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier les
statuts. ’ K
L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois Pan, fd%nis les six mois de la cléture
de Pexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice. :
!
Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou représentés
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. ‘

Cv e Eew e ks
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Aucun quorum n’est requis sur deuxieme convocation. Elle statue 4 la majotité des voix dont
disposent les associés présents

3
&

Article 28. ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE;

!
L’Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en Société id’une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous résetve des
opérations résultant d’'un regroupement d’actions réguliérement effectué.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablemeht que si les associés présents
ou représentés posseédent au moins sur premicre convocation le tiers des actions ayant droit de
vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée i une date postérieure
de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

L’Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux { tiers des voix dont disposent
les associés présents ou représentés.

o -.has

Toutefois ne pourront étre modifiées qu’a P'unanimité des associés, les clauses statutaires relatives

a:

o -

v" Pinaliénabilité des actions ;

£t e

e

V' Tagrément lors des cessions d’actions ;

!

V' Texclusion d’un actionnaire ;
v' la suspension des droits de vote d’un associé dont le contréle est modifiée.

En outre, toutes décisions visant 4 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

ET I

Article 29. DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIE;S»

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le
controle de la Société. .

1
i
3
‘
]
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TITRE V )

COMPTES SOCIAUX ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

i
r
b

Article 30. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformement aux lo1s et usages du
cominerce. .

A Ia cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des/divers éléments de l'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre I du
Livre ler du Code de Commerce.

11 annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnes par la Société et un état:
des suretés consenties par elle.

¥

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lotsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions p'révues parlaloi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables preVls1onnels dans les conditions
prévues par la loi. P

Tous ces documents sont mis 4 la dlsposmon des Commissaites aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires. ‘

L’associé unique approuve les comptes aprés rapport du Comrnissaire aux Comptes dans le délai
de six mois 4 compter de la date de la cléture de Pexercice. L’assoc1e unique ne peut déléguer ses
pouvoits. )

En cas de pluralité d’associés, ce tdle est devenu 4 ’Assemblée Generale Ordinaire des associés.

Article 31. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les associés décideront de potrter en réserve: en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'associé unique ou I’Assemblée Générale determme la part attribuée sous forme
de dividende et préleve les sommes qu'il/elle juge 4 propos d' affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaites ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de’ capital, aucune distributioh‘ ne peut étre faite a I'associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou dewendralent a la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital. :

L’associé unique ou L’Assemblée Générale, en cas de pluralité d’associés, peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves soit pour fournir ou compléter un dividende,
soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
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de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutef01s les dividendes sont disttibués
par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbauon des comptes par Passocié unique ou par
PAssemblée, en cas de pluralité d’associés, insctites 2 un compte spec1al pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieuts jusqu'a extinction.

&

Article 32. MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES i

Si la Société ne comporte quun associé, celui-ci peut opter pou.t le paiement du dividende ou
acompte sur dividende en numéraire ou en actions.

i

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I'associé unique.
- G

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aptes la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et prowslons nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antétieures, ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de l'exerc1ce Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. :

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de divideride, sauf si la distribution a été

effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient

connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est presctite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOIT‘ZIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33.  CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL }
Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux proptres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capltal social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer PAssemblée
Générale Extraordinaire 4 l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution L anticipée de la Société.

3

Si la dissolution n'est pas prononcee le capital doit étre, sous résetve des dispositions légales
relatives au cap1tal minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 4 celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 3 Ia moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit ! faire l'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions téglementaires applicables.

d
:

En cas d'inobservation de ces presctiptions, tout intéressé peut demander en ]ustlce la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer va]ablement.

k3
I

-

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au ]our ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu heu

P

Article 34. TRANSFORMATION
1)
2 .
La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au ' moment de la transformation,
elle 2 au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par Passocié unique ou les
associés réunis en Assemblée Générale s’ils sont plusieurs, les:bilans de ses deux premiers
exercices. g
:
La décision de transformation est prise par la collectivité des associés sur le rapport des
Commissaires aux Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux proptes sont au

moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts en cas de transformation en société en
commandite simple et avec l'accord de tous les associés devenant associés commandités.

La transformation en Société 4 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

N0
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La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unamrmte§des associés devra faire I'objet

d'une décision unanime de ceux-ci. . {

H

Article 35. DISSOLUTION - LIQUIDATION !

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogauon regu]lere la d1ssolutlon de la
Société intervient 4 l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
Passocié unique ou de I’Assemblée Générale Extraordinaire des ass€c1es.

Un ou plusieurs liquidateuts sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est reahse et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoits les plus étendus. 11 répartit ensmte le solde disponible.

"
?

L’Assemblée Générale des associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a en
- engager de nouvelles pour les besoins. de la liquidation. :
+
- : X . ;
L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions. ;

]
Lorsque la Société ne comprend qu’un associé, la dissolution, pour quelque cause'que ce soit,
entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du pattimoine social a I’associé

unique, sans qu’il y ait liquidation.




TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 36. CONTESTATIONS

Toutes contestations suscepnbles de surgir pendant la durée de la Soc1ete ou apres sa dissolution
pendant le cours des operaﬂons de liquidation, soit entre les associés, les dirigeants et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, soit entre Passocié unique et la’Société ou les dirigeants de la
Société relativement aux affaires sociales ou i Pexécution des dispositions statutaites sont
soumises 2 la juridiction des Tribunaux compétents.
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TITRE VIII

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

Article 37. NOMINATION DU PRESIDENT

G et T g e

Le premier Président de la Soc1ete nommé aux termes des presents statuts sans limitation de
durée est :

S e

Monsieur Antonio DE ALMEIDA E SILVA ‘
Né le 27 Février 1970 2 VILA VERDE (Portugal) i
De nationalité portugaise ‘
Demeurant : 16 Allée des Claisiéres — 78260 ACHERES

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les condltlons requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

.
Les Présidents suivants setont nommés par décisions collectives des associés.

%

Article 38 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescntes par la loi et les reglements sont ‘effectuées a la diligence du
Président qui est spécialement mandaté pour signer l'avis 2 mserer dans un Joutnal habilité a
recevoir les annonces légales dans le departement du siege social.

A Achenen
ko3 /p7/ Col§™

en six originaux

;
3

f
Monsieur Antom'o DE ALMEIDA E SILVA®® i

[
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P I

(1) Signature précédée de la mention manuscrite «Lu et appronvé » !
(2) Signature précédée de la mention manuscrite « Box pour acceptation des fonctions de pmna'ent ».
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