


F.F.J.
Société à responsabilité limitée
au capital de 115 138 080 euros

Siège social : 11, Boulevard de Sévigné - 35700 RENNES
751 965 401 RCS RENNES

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE DU3O JUIN 2021

L'An Deux Mille Vingt et IJn,
Le trente juin,
A dix-sept heures,

Les Associés de la société ( F.F.J. > (ci-après la < Société >), société à responsabilité limitée au capital
de 115 138 080 euros, dont le siège social est situé 11, Boulevard de Sévigné - 35700 RENNES,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le numéro 751965 401, se

sont réunis en assemblée générale ordinaire annuelle et extraordinaire sur convocation de la gérance.

ORnnn ou "louR Extnaononatnn

OnoRo DU JoUR EXTRAoRDINAIRE

OUATRIEME RESOLUTION
Changement de dénomination sociale

L'Assemblée générale décide de modifier, à compter de ce jour, la dénomination sociale de la Société
qui sera désormais la suivante : < BEAUTIFUL LIFE GROUP ).

En conséquence, l'Assemblée Générale décide de modifier l'article 3 des statuts de la Société qui sera
désormais rédigé ainsi qu'il suit :

<< ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est

BEAaTIFUL LIFE GROAP ))

Le reste de I'article demeure inchangé.

COTTS nnsotuTloN EST ADoPTEE A L,UNANIMITE.
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CINOUIEME RESOLUTION
Pouvoirs pour formalités

L'Assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-verbal,
et notamment à I'AARPI LEXT ASSOCIES, dont le siège social est situé 22, rue de l'Alma -35000
RENNES, représentée par Maitre Mickaël GOUPIL, Avocat au Barreau de RENNES, pour remplir
toutes formalités de droit.

CnTTn nnsotuTloN ESTADoPTEE A L,UNANIMITE.

Pour copie certifiée conforme.

La Gérance

M. JICQUEL M-" Sylvie JICQIJEL

M'" Aurélie DIIRAND
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BEAUTIFT]L LIFE GROTIP
Société à responsabilité limitée

Au capital de 115 138 080 Euros
Siège Social : 11, Boulevard de Sévigné - 35700 RENNES

751 965 401 RCS RENNES

STATUTS

MIS A JOTIR AU 30 JUIN 2021

CertiJiés
Lt
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TITRE I

FORME - OBJET SIEGE. DENOMINATION . SIEGE SOCIAL

DUREE - EXERCICE SOCIAL. GERANCE

Article I - FORME - ALTERNANGE EVENTUELLE DEs REG|MES S.A.R.L. / E.U.R.L.

1.1 . Principo de base

ll est lnstltué une Société A Responsabilité Llmitée régle par les présents statuts, les Lois et
règlements en vlgueur, et spécifiquement par les disp6sitibns àu bode de Commârce.

1-2 - Plurallté d'assoclés

Lorsque, it y g pluralité d'associés, la Société relève du régime général des Sociétés àResponsabilité Limitée, tel qu'il est régl par les textes en vigueu"r.

La collectivité des associés de la Société et son ou ses représentants légaux, exercent lespouvoirs qui leur sont dévolus, conformément à la bi àiàui'préients statuts.

La société est alors soumise aux dispositions d'ordre fiscal et social propres aux Sociétés àResponsabllité Llmltée plurlpersonneiles.

1.3. Associé unique

Lorsqu'il y a associé. unique, la Société 
.de.megre régle par les disposlflons générales

concernant les Sociétés. à Responsabilité Lirnitée ei ette obéit en outre aJi règlesparticulières formant .le réglme spécial des Entreprises Ùnipersonnelles à Responsabilité
Llmitée lncorporée s dans le Code-de commerce.

Dans ce cas I'associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus normalement à la collectivitédes associés et, s'il le. décide, la gérance de ta sôcigË,;; respectant les dispositionsparticulières aux E.U.R.L. et les prêsents statuts.

La société et I'associé unique sont alors soumls aux dispositions d'ordre fiscal ou soclalpropres aux E.U.R.L..

1.4. Alternance de régimes

Comme lenvisage J. lql il peut y avolr alternance de ces régimes de Soclété àResponsabilité Llmitée à "pluralité dbssociés" ou de Société a nes-pônùuirite r-lmitee a"associé unique".

lanq ge cas les dispositions légales générales ou particulières alnsl que les statuts de laSociété s'appliqueront, en fonclion du régime apàro|tiÀ, 
-sans 

qu'il soit nôcessaire deprocéder à la modificaflon ou à la refonte dulontenu'aeèoits statuts,

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou à l,étranger, l,activitédite de < holdtng >.
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La Société est en charge de la gestion stratégique du groupe, elle arrête les décisions d'orientation
qui engagent le groupe et elle définit seule et exclusivement la politique générale du groupe que
devront respecter les organes dirigeants des sociétés filiales ; à ce titre la société participe activement
à la conduite de la politique et au contrôle des filiales ; elle peut rendre, le cas échéant et à titre
purement interne au groupe, des services spécifiques administratifs, juridiques, comptables, financiers
ou immobiliers, apporter des financements à ses filiales ou se porter caution en leur nom, etc.

Dans ce cadre la Société peut procéder à :

- la prise de participation dans toutes sociétés eUou entreprises constituées ou à constituer
quelles que soient leurs activités, civiles, commerciales ou industrielles et quelle que soit leur
nationalité,

- l'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise
ferme ou d'option d'achat, de négociation et de toute autre manière et notamment d'acquérir
tous brevets, licences, autre droit de propriété, ou autre droit ou participation jugé opportun et
plus généralement les gérer et les mettre en valeur, en disposer en tout ou en partie aux
conditions que la Société jugera appropriées, de prendre part, d'assister ou de participer à
des transactions financières, commerciales ou autres et d'octroyer à toute société holding,
filiale ou toute autre société liée d'une manière ou d'une autre à la Société ou aux dites
holdings, filiales ou sociétés affiliées dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou
indirect, tout concours, prêts, avances ou garanties, d'emprunter ou de lever des fonds de
quelque manière que ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée,

- la détention et l'acquisition de portefeuilles de titres et valeurs,
- l'acquisition, la gestion de toutes valeurs mobilières ou immobilières en vue de leur

exploitation sous toutes ses formes y compris la location simple,
- I'acquisition, directement ou indirectement, de tous droits et biens immobiliers.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
juridiques, financières, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement à
cet objet ou à tous les objets similaires, connexes ou complémentaires et susceptibles d'en faciliter le
développement ou la réalisation.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale de la Société est

BEAUTIFUL LIFE GROUP

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots < société à responsabilité
limitée >r ou de I'abréviation ( S.A.R.L. > et de l'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - DUREE

La durée de la Société est fixée à 99 années à compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
l'assemblée générale extraordinaire des associés.
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Arricle5-stÈGEsoctAl

Le siège social est fixé :

11, Boulevard de Sévigné
35700 RENNES

ll peut être transféré en tout autre endroit du même département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cette décision par la prochain
Assemblée Générale Ordinaire.

ll pourra être transléré en tout autre endroit du même département par simple décision de la gérance,
et en tout autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire des
associés.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de I'année suivante.

Par exception, le premier exercice social sera compris entre la date d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et le 31 décembre 2012.

Article 7 - GERANCE

Le ou les premiers gérants seront nommés dans les statuts ou par décision des associés aussitôt
après la signature des présents statuts. Le ou les Gérants subséquents seront nommés par décision
collective des associés, représentant plus de la moitié des parts sociales.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article I - APPORTS

Lors de la constitution, il est consenti à la Société par les membres fondateurs les apports en
numéraire suivants :

Monsieur Gérard JICQUEL, la somme de :

NEUF CENT QUATRE VINGT DIX SEPT Euros, ci .......997,00 euros

Madame Marie-Françoise JAVEL, épouse JICQUEL, la somme de
UN euro, ci 1,00 euros

Madame Aurélie JICQUEL, épouse DURAND, la somme de
UN euro, ci.............. 1,00 euros

Mademoiselle Sylvie JICQUEL, la somme de
Un euro, ci ................. ..1,00 euros

1 000 euros
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laquelle somme a été déposée, conformément à la Loi au crédit d'un compte ouvert au nomde la société en formatigl' ruÊl!g creoilÀgri"âpî'rLË ËiÏiuin" sis 4 rus Louis Braile -cs 64017 - 35136 SAINT JAcQuEs DÈ LA LiNôË,;i;;i!u;l resutte d,un cerrificat détprépar ladite Banque te 05/06/2012 et qul demeure en annexe aài prÀiénis. -" --''"'-'

Monsieur Gérard JICQUEL et Madame Marie-Françoise JAVEL épouse JlceuEL, marléssous lo régime ds la communauté de biens et apËortÀurs'ue oeiriers oepenJant de tsurcommunauté, respectivement et chacun pour ce qui I'e, ,onè"inu ,- reconnaissent avoir été préalablèment av'ertis. de l'àffort effectué par leur conjoint,de ses modalités, et dss moyens de la réalisatlon'dans les condiilons de l,article1832'2 du code civil,.ayant rgtiti à cet égard unà p"rfaitu et complète information,- consentent expressém.ent à I'apport-effectué' p.i-'lert .-iôint si 
'rËnoncent

expressément à la qualité d'associé de la sociét6 iour la molflé âét;* sàuscritesleur conjolnt, déolarant réserver expressément leuis diotts patrimr;i"îr;;r;ies partsattribuées à leur conjoint, ainsi que la r'"uànàiàuiËn urtàrieure aJ là qrârite d,associédans tes condrilons prévues par ia Loreiles présànls 
"iàt 

tr.

Aux termes de ses décisions de nature extraordlnaire en date du 27 juin 2012, l,AssembléeGénérale Extraordlnalre-a procédé à une augmentaflon du capltal sociat d,un montant ds155 592 000 euros en rémunération de I'appo-rt en nature àe-àor 000 actions de la sociéléFIGJI.

ll a été créé 155591 000 parts sociales nouvelles numérotées de 1OO1 à 1b5S92000inclus, de 1 suro de valeur nominale chacune, intes..ËÀ"nt souscrites et libérées, etattribuées à chaque apporteur en rémunération d" ràË #ôi: A chaque part nouvelle estattachée une sourte d'un montant de 0,07192s euros envt-rÀn.- 
'

Aux termes d'une assemblée g-énérale extraordinaire du 15 septemb re 2o12,le capital soclala été réduit d'une somme oe {o.asg.gzô euros pour être,"mene â'ii5l3à:ôàô;îË.
Aux termes d'un âcte reçu par Maltre Rémy GENTILHoMME, Notaire à RENNES (llle-et-Vilaine), le 21 septembre 2012, Monsieur ét Madame cerârc- JlceUEL ont consenti unedonation-partags sous conditions suspenslves ;, ti;iit d" i;;;r deux fi1es, savoir MadamoAurôlte JrceuEL épouse DUMND et ,syrvb iia^qr_eu;-;;ilant sur io.esz.sso partssociates numérotées de 1 à eez incrus et de 1.001 a gôse7.s5à iùL, ;; ù;il;'ù;rréré er38'897'350 parts sociales numérotées de 38,897.gs| àzl.isi.tos inclus en nue-propriété.A cet égard, un acte ds constatation de réalisalion oe conoiiiàns suspensives a été reçu parMaître Rémv cENT|LHOMME, Notalre à RENNÈs (lùt-vii;l;à1, r"'àr Js""ru*?ôrz.

Article I - CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé à la somms do cENT eurNzE MrLLroNs oENT TRENTE HUrr MILLEQUATRE VINGT - 1 15. 138.080 - EUROS.

ll est divisé en OENT cINQUANTE ctNe MrLLroNs crNe oENT euATRE vrNGT Douze MILLE -155'592'000 - parts sociales de sotxANTE euAToRzE cENTTMEs - 0,74- D,EURos de valeurnominale chaoune, numérotées de 1à 155.592.ô00 inôiu., entièrement souscrites etlibérées, et attribuées aux associés en rémunération ae làuË apports et de la donalon-partage relatés à r'articre B des présonts statuts, ainsi quiisuif: -
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..77.796.004 parts155.690.7071nc|us, cl

Et |,usufruit de TRENTE HUIT MILLIoNS HUIT
CENT QUATRE VINGT DIX SEPT MILLE TROIS CENT
ctNQuANTE parts sociales numérotées de
38.897.354 à 77.794.703, ct ........,,.,........,.,..... 98.897.3b0 parts

- Monsieur Gérard JICQUEL, sotxANTE Drx
SEPT MILLIONS SEPT CENT OUATRE VINGT SEIZE
MILLE oUATRE parts sociales on pleine
propriété nurnérotées de 77.794.704 à

- Madame Marie.Frangoise JAVEL épouse
JICQUEL, oUATRE cENT TRENTe oeux parts
sociales en pleine proprlété numérotées ggg
et 155.590.708 à 155,591.138|nc|us, ci ,.....,,.,

- Madamo Aurélie JICQUEL épouso
DURAND, DIX NEUF MILLIoNS QUATRË CENT
oUARANTE NEUF MTLLE CENT SEPT parts
socialss en pleine propriété numérotées de 1

à 997, 999, de 1.001 à 19.449,678 inclus et

432 parts

de 155,591.139 à 155.b91.569 inclus, ci ,19.449,107 parts
Et la nue-propriété de Dtx NEUF MtLLtoNs
QUATRE CENT QUAMNTE HUIT MILLE SIX CENT
SoTxANTE eUtNzE parts sociales numérotées
de 38.897.354 à 58.340,028 inctus, ci..............

- Madame Sylvie JICQUEL, Dtx NEUF
MILLIONS QUATRE CENT QUAMNTE NEUF MILLE
cENT sEpT parts sociales en plelne propriété
numérotées 1.000, de 19.448.679 à
38.897.353 lnclus et de 155.591.S20 à

,... 19.448,ô75 parts

1 55.592.000, ci ...,...,..., 19.449.107 parts
Et la nue-propriété de orx NEUF MtLLtoNs
OUATRE CENT QUAMNTE HUIT MILLE SIX CENT
sorxANTE eUtNzE parts sociales numérotées
de 58,346,029 à 77 .794.703 inclus, ci ...,.......... 19,448.675 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS
coMPosANT LE CAPITAL SOC|AL, Ct....,........,... .....155.592.00g1rARTS

Article 10 - MODIFICAT|ON Du CAPITAL SOCTAL

| - Ausmsntatlon du capital

1 - Modalit6s de I'augmentation du capitat

Le capital social peut, en vertu d'une déclsion extraordlnalre des assoclés, êlre augmenté,en une o.u plusieurs fois, en.représentgtlon d'apports en nature ou en nùméraire,"ou par
incorporation de tout ou partle des bénéflces bir réserves Oispoïiuiàs,' àu rnovËn oe ra
créa.tlon do parto soclales nouvelles ou de l'élévation Oe tà ùateur nôminale-'Oés parts
exlstantes.
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Les parts nouvelles peuvent être créées au pair ou avec prime ; dans ce cas, la collectivitédes assoclés' par la décision extraoioinàiie iortant 
"rgù.àïàrîon 

du capltal, fixe te montantde la prime et détermino son afectâtiàn,-.-

Toute personne entrant dans la sooiété à I'occasion d'une augmentation de capital dolt êtreagréée dans les conditions de I'article 14 - K I ransmisslon des parts soclales > des statuts.

2 - Souscription en numéralre et apports en nature

if.:!iffi'f"ïEl.i,î:être intésralement libéré avant toute souscription de nouveiles parrs à

En cas d'augmentation do capital par souscriplion de-parts sociales en numéraire, les fondsprovenant de la llbération.deè paris socialer hôpenitâtr;l';bËi o'un oepôiâËërÉs, 0".dépôts et consrgnarions, chez Jn notàirà,-ôu dans une uâÀque]-

sl I'augmentation de capital est réalisée e.n.toy.t ou partie au m.oyen d,apports en nature,Iévaluation,.de chaque àpport en nâture doit être iuft; ;u ,, a'rn rapport étab1 sous saresponsabilité par un commissaire aux apports oesigneï irinanimité des associés ou, àdéfaut, par une décision de jusflce a iJâetânoe d'un à**"ig ô, o, gérant.

Les parts représenlatives de toute augmentation de. capital pourront êrre llbérées sur appelde la gérance, en une, ou plusieuri roË, aâns un ge_ra.iïùiï.i-pËut excéder s anJa-Ëompterdu Jour où I'augmentation du capltal eii'oËuunu" déflnlilve, et répariles lors de leur création,

3 - Rompus

Les augmentations do capita] sont réalisées nonobstant l'exlstence de rompus ; les assooiésdisposant d'un nombre insuffisant ue uroits de ;;ùilipti-6nï'o'"ttribution pour obtentr ladélivrance d'un nom!1e. entier oà- pîrtJ sociales nbùvêiles devront faire leur affairepersonnelle de toute acqursttion ou ceision necéssàùe;;ïË1i..

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acqulsition de parts au moyen de fonds communs,le--conJoint de .l'apporteur ou dt iÀcquÀieî; 
-Éti-rïàlidltrer 

ta quatité d,Assocté àconcurrence de ra morilé des parts sousciites ou dcquisel

A cet effet, il doit ôke informé de cet apport ou de cefte acqulsition ; justification de cettelnformation doit être donnée dans |actedâpport ou d'acquisid;;:
!3ccgn!9fion ou..l'asrémont des a.iàciÀ'vaut pùi-Ëil;ù; époux si ta revendicarionlntervient lors de l,apport ou de I'acquisltion.

si cetle revendication intervient après la réallsation de I'apport ou d.e l,acquisition des parts,le conjolnt doit être agréé dans teË cànoitrons oÈàpres piÀir.irî'pour les cessions de parts.

ll- Réduction du caqital soclal

1 - Gondltlons de la réducfion du capltal

Le capital social peut être rédult, pour quelque ca.use et de quelque manlère que ce solt, pardécision extraordlnairede.l'as..sembÉo ôèndrare oàs asso;À. E" aucun cas, ceite réductionne peut porter atteinte à l'égalité des aséociés.
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La réduction.-du capital à un montant inférieur au minjmum légal ne peut être décidée quesous la condition suspe.nsive d'une augmentationàyâlto."rï u-tflt u" le porter à ce mlnimum,à .moins. que la société n'ait été tranëformée ;" ;;;iàit;'u-nË autre forme. A défaut, toutintéressé peut demander au tribunal de commerce ta oisioiu{ron oè ià sàôràié,'àuui-mots aumoins après avolr mls.la gérance en demeure oe regùËriàài ta situation, Cette mlse endemeure est adressée à ra éociété par acte extrajudiciaiïu, 
- --

.2 - P.ertes ayalt pour effot de ramener tes capltaux propres à un montant lnférieur àla moltlé du capital social.

Si, du fait de pertg-9 constatées dans les.documents comptables, le montant des capltauxpropres de la soclété devient inférleur à la moltlé ou càpitai sociat, la gCiànce àsi tonue,dans les quatre mois q,ul suivent !'approbation oàJcômôËs'âvànt rali âpËàiàitre céi pertes,
de consulter les associés à l'effet dC décider, dans les'.onOitionr prévues ci-après pour les
décisions colleotives extraordinaires, s'il y a [éu oô pronoÀceiE ;ir!;triËr ààj5'r-,i,riete.

Sl la dissolutlon n'est pas prononcée à la majorité exlgée pour la modification des statuts, lasociêté.est tenue, au plus tard à la clôture"Ou Aeuiièmà exercice suivant celui au coursduquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve aes ùiipôsitionslelatives
au montant minimum du capital, de rédulre son capltal d'un montant au riiorni-egat a celui
des pertes qui n'ont puêtre imputées sur res réservbs si, dàns ce oeiailes ààpitàJi'propr",
n'ont pu être reconstitués à concurrence d'une valeur au 

'nioinÀ 
ègale à la moitié du capital.

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les assoclés est publiée
{qns ul journalhabilité à recevoir les annonces légàtea aâns te'aÈpa-rtemeniaïs-iÀàe soctat
{éposée au grerre 

_du tribunarde commerce oulreriou éiÀgà sô"Ëi-er iË.iiËàiËéËlstre ou
Commerce et des Sociétés.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décislon, ou sl lesassoclés n'ont.pu v.alablement délibérer, tout iniéresse'pÀut demander au tribunal decommerce la dissolution de la société. ll àn est de même ii tes Oispà.itionJ Ou Jeuxièmealinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées..Dans tous lei cas, lo triounài pàut acààroer undélal maximal de six m.ois pour rè!utàriser la situation. ti ne ôËut prononcer la dissolution si,
au Jour où il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu. '

ATt'CIE 11 . REVENDICATION PAR UN CONJOINT COMMUN EN BIENS DE LA QUALITED'ASSOCIE

En cas. d.'appgrt de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs,le conioint d.e .l'appg1gur ou de l'acquérbur peut r'evenolquét ià qr"iité"à'àisbcie aconcurrenco de la moitié des parts souscriles ou âcquises
A cet effet, il doit être informé de.cel apport ou dd cette acquisition ;Jusflflcaflon de cette
lnformation doit être donnée dans I'acte ci'àpport ou d'acquisition.
f39c9n!3lion ou,,l'agrément des associéd vaut pour râi ôeui époux st ta revendication
rnlervtent tors de I'apport ou de l,acquisition,

Si cette revendication intervient après la réallsation do I'apport ou de I'acquisition des parts,
le conjoint dolt ètre agréé dans les conditions ci-après prévuËÀ sous l'artiile n Tranimission
!9 n"ttl sociales )) pour les cessions à des perdonneis etràÀgeres a tà-SoôiéiÀ,'r'âssocie
époux de ce conjoint étant exclu du vote et ses parts n'étant p.-as prises en compte four tecalculde la majorité.
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ATI|CIE 12 . APPLIGATION DES DISPOSITIoNS coNcERNANT LEs AssoclEs LIEsPAR UN PACS

En cas d'apport de biens lndivis ou d'acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par unPAcs,.l'?9t9. {'apRo{o.u d'acquisition devra mentiônner'iàs àtsposltions retenues dans lecadre de I'artlcle 51S-S du Code civil.
Le (La) partenaire de I'apporteur ou de l'acquéreur.lié(e) par un pAcs devra être agréé selonles conditions ci-après piàvues pour tes ôédsions oà Ëh5. 

-" '

ATI|CIE {3. REPRESENTATION DES PARTS socIALEs - INTERDICTIoN D.EMETTREDES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne.peuvent être représentées par des titres négoclables, ll est de plusinterdit à la société d'émettre des valeurs mobilièràs. r* a:iôiti de chaque Associé dans lasociété résultent seulement des présents statuls, des actes 
-ilodiflcatifs 

ultérleurs et descessions de parts régulièromont nôtiflées et pùuiteËs,

La société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui lulsont effectués. ces oarts soni émisos sânÀ vateùi ;ilËË;i-n! sont pas prises en comprepour la formatlon du'capltal sôciâL

Les parts sociales d'industrie sont attribuées à titre personnsl. Elles ne peuvent être cédéeset sont annulées en cas de décès oe iéur iiiuràrre îô,îr"- 
"n 

cas de cessation desprestations dues par ledit titulalre.

Artlcle 14. TRANSMTSSTON DES PARTS SOCTALES

l- Ces.slons

1 - Forme de la cesslon

Toute cession de parts socialss doit être constatés par écrit.

la,ces.sign n'est.opposable à la société que.dans les formes prévues par l,article 1ô90 ducode civil ou par le dépôt d'un orlgjnal de liacte ae cesston à;siège social contre remise parle gérant d'une attestaiion de co d?pôt,

Elle n'est opposable eux tilrs qu'après accomplissoment de cette formatité et, en outre,après publicité au greffe du Tribuiralbe Commerce.

2 - Agrément des cesslons

Les parts sociales no peuvent être cédées à tltre gratuit ou à titre onéreux entre assoclés ouau proflt de tlers non 
.associé,. quelque soit Ëui quàritg 

-ràr. 
au profit de conjoint,descendant ou ascendant, qu'avec'le consentom'ent de la mâjorite àus Àsociésreprésentant les deux tiers dos-parts socialeJ, àètteffijà;rtÀltant oéËimineJllmiie t"nude la personne et des parts de l'àssoclé cèàant,

* Proc6dure

Dans le cas où I'agrément des associés est requis et lorsque la Société comporte plus d,unassocié, le pfoig! ds cesslon est notifié par actè extra-,juàiblÀtre ou par lettre recommand6eavec demande d'avis de récepilon à ta sôciété ôat;ild;;;Js àssocigs.
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Dans les huit jours à compter de la notificationqul.lui a été faite en application de t,alinéaprécédent, la gérance doit'convoquer i'àJÀemnléà des à.ràcigr pour qu,elo détibàre sur teprojet ou consulter des assoclés pàr' éciitlur ce prolei.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demanded'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délal de trois mois à compter de ladernière des notifications prévues àu ààuxiemC arinéaîioËi.r., le consentement à lacession est réputé acquis.

3 ' obligation d'achat ou de rachat de parts dont ta cession n,est pas agréée.

si la société a refusé d.e consentir à la àession, les associés sont tenus, dans les trois mois àcompter de cs refus, d'acquérir ou de faire Scgyglr l"l pârt" â un prix payable comptant etfixé conformément aux dtsiosttions de I,articte ie+â-+ drtîàË ilurr.

A la demande de 
'" fflt.l 

c-g dé.la,f peut être prolongé une seute fois, par décision duprésident du tribunal de commerce statu'ant par oràonnàËà"lw requête non susceptible derecours' sans que cette prolongation puisse éxcéder six mois.--'

!l socipJp .peut également, avec le consentement de I'assoclé cédant, décider dans lemême délai de rédulre son capital du montant ae rà vitàùi nominale des parts de cetassocié, et de racheter ces,partd au prix oetermino-èo*oiréii"nt à I'article 1}4g-4du codecivil' un détai de paiement, qui nà lâurajt-àiiôéjg;-;Ë; ;nr] p"rt, sur Jusrfrcagon, êtreaccordé à la société p_a,r ordonnance du.présldent du fiùul Ë ôommerce'du lieu du siègegocjal', statuant par ordonnance de réféié non susceptiblo de recours. Les sommes duesportent intérêt au taux légal en matière commerciale.

Le cas échéant, les dlspositions de l'article 35 de la ioi relative à la réduction du capital au-dessous du minimum légalseront sulvies-. 
-

Toutefois, I'associé cédant qui.détient ses. parts depuis moins de deux ans ne peut seprévaloir des.dispositions de'l'alinéa precèodni,;;d;. q;;ii'nà r", ait reçues par voie desuccesslon, de liquldation de communauté entie épourù-àe'oonation à'ùr rJitË j"1. 
"onconjoint, un ascendantou un descendant. 

-

il-

1 - Transmisslon par décès

En cas de décès d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et leshéritiers ou..ayants droit de l'assoclé décédé, 
"i 

euuntràiËÀ"it'ron conJolnt survivant, sousréserve de l'agrément des intéressés par tà malorité fiiée p;r; iLgrement des cessions entrevifs au profit d'un tiers.
Pour permeltre la consultation des associés su.r cet agrément, les héritiers, ayants droit etconJolnt, d9iv.91! Justifler de leurs quaiites Èeréâitaùè" Ë;;'Ë'il"duction de t,expédition d,unacte de notoriété ou d'un extrait d'lntitulé d'inventajre, *ân" iiglùàice du oioit pàiliË!-er"n."de requérir de tout notaire la délivranèe dexpédition'r ou oËxiËlt, du tou, actes étabtissantlesdltes qualités.
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Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des pièces précitéos, la géranceadresse à chacun des associés survivants une tettre reJàmmandée avec accusé deréception lui faisant P3-rt.d.u décès, m"ntionnant L ôirârité-àËs héritiers, ayants droits ouconjoint de l'associé'décédé, et le'nombre oes partilËiÉ ônsutte, 
"n' 

mêrà-tJmps tesassociés afin que ceux ci se prononcent sur |aàrgme'niàe 
-c-es 

héritiers, ayants droits etconjoints survivant.

Si la société n'a pas falt connaître sa déclsion dans le délal de trois mols à compter de laproduction ou la délivrance. des pièces hêréditaiies,-r" .ônËr'tàment à la transmission desparts aux héritiers. av.ants droits àu conloint survivani 
".iièJ,iiâ"cquis.si la société a refusé ae .ànsËniir à-r"'iiân*mission,lài à5roéiés sont tenus, dans tes troismois â compter de ce refus o'acquerii oi; g.e_fàr" i;hftif Ëi.rts doni-ratïoutiô-n'n,a pasété agréée ou évenrueilement dà f;tr€ a=cïeter par r, sààiètè. 

- -

La prolongation du détai de trols mois oorpar' orooinà.," â,i-p,.e;il;iïï,ËJi:i::'é,rJ'm|r:[T:,8ïJj;iffl"',:"fjt1j'î1"iffi;
conformément aux dlsposiflons bgàtes.--'

Tant que la.proédure d'agrément n'est pas acquise, les membres de l,indivisionsuccessorale, non associé, ne peuvent Ërenoà'part;, GËi'-'-
2 - Dissolution do communauté du vlvant de t,assoclé

En cas de llquldation par suite do divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biensou changement de réqime matrimonial,'ou't. 
"ommùnzuté-'lélab 

ou oonventionnelle deblens avant exlsté etitre une personn'e-à.*"iàâ"âi LII"ffi"1nt,- t,aiù6l'i6n-'ââ parrscommunes à l'époux ou,ex-épou'x qul ne possédalipà. r.-fuàn-ie d'assocté, est soumlse auconsenlemeni de la maJorité' des dssoclés représentanfr,J" î.r" tiers des parts soclales,dans les mêmes conditions que cettes-àreri,".-Ëàrï'r;ààÈii"nt d,un tiers non encoreassbcié.

Article 15. PARTS SOCTALES

1o - ll ne sera créé aucun.litre de. parts sociales. Les droits de chaque assooié résultentuniquement des.présents statuts et'oâslcte. môoiriàntl"-ôàpit.r social ou constatant descessions de parts régulièremont consenties., Une côpiô ôu irïextralt desdits actes, certifiépar la gérance, pourrà être délivré a cnâcun aeJ is.ôôres;iË; demande ot à ses frats.

2o ' chaque part sociale.donne drolt, dans la proprlété de I'actif social et dans la répartitiondes bénéfices, à une rraction proportiônnàu"âùnJ;iil à; ËË "oïàLI'""*Ëi;;A!:,
3o ' Les parts sociales. sont indivisibles à l'é.gard de la $ociété. Les copropriétaires indivisd'une part soclale sont tenus de se faiie Ëpù"."r,t"?-";pè; Ëi" société par un seuld,entreeuxr ou par un mandataire cgm.Tun pris parml les autres nsÀôcÈs.-Èn ."!î" oe.rdcord, lemandataire sera désisné en Justice a'u oëmàno;d,;iGàiiiô;i
4" ' La propriété des parts sociales peut se trouver démembrée en nue propriété ou enusufruit,

Dans ce cas, le droit de vote appartient à I'usufruitier pour les décislons concernantl'affeclation de bénéfices et au nr-pi jpriÀt"ire pour toutes res autres décisions.

Le nu-propriétaire doit être convoqué à toutes les assemblées générales,
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5o - Les droits et obligations attachés à chaque.parl la suivent dans quelque main qu,elle
qaT.o. La propriété d'une part emporte, de pldin oioit, auÀeàiàn uux statuts et aux déclslonsde I'Assemblée Générale.

Artlcle 16 - DROTTS DES ASSOCTES

1 - Drolts attribués aux parts

Chaque part donne droit à une fraction des bénéfices et de I'acflf social proportionnellement
au nombre do parts existantes.

Les droits attachés aux parts d'industrie sont fixés lors de la création desdites parts.

2 - Transmission des droits

l-:t^{"llt*îl obligations.attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent.La propnête o'une parl.emporte de plein droit adhésion aux dtatuts et âux rééolutions
régulièrement prises par los âssociés.

Les représentants, ayants. droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelqueprétexte que ce soit, iequérir l'apposition des scelléi iri f* Oiuns st valeurs de la soclété, nlen demander le partage ou la liiiiation.

3 - Nantlssement des parts

si la société a donné son consentement à un projet de nantissement de parts soclales, ceconsentement emportera..l'agrément du cessionnaire en .àr oi réallsation-iôirgâàà. p"rt.nanties, selon des conditioÀs de I'article 2078 du CoaJôvir, a màtns ôuu'rà rJàiote n"préfère' après la cession, acquérir les parts sans délal en vué aà ieouiià rù-à"pitàl'
4 - lnformation des assoclés

Tout associé a te drolt, à toute époque, d'obtenlr, au.slège social, la délivrance d'une coplecertifiée conforme des statuts en'vijueur au jour de ta oËmànàe.'La société àôiiannexer ace document la liste des gérants et àes comm'issaire. ârilômpres en exercice.

Les droits d'information des associés sur les comptes sociaux et autres documEnts sontexposés sous I'article 27 cl-après des présents statuts.

5 - Responsabillté des assoclés

A l'égard des tiers, les associés no sont tenus du passif de la société que dans la limite du
montant de leurs apports.

Toutefois, ils peuvent être tenus au delà de ce montant :

- s'ils ont exercé des fonctions de gérant ou participé effectivement à la gestion de la sociétéet s'ils ont commis des fautes de géstion

- ou dans la limite de leur engagement de caution, s'ils ont garanti, à litre personnsl, une ouplusieurs dettes de la société- -
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Article 17. DECES OU tNcApACtTE D,UN ASSOCTE

La société n'est pas dissoute..par le décès ou I'incapaclté frappant l,un des assoclés, nlmême par sa faillite personnellà. si l'unàe ces eùgrËmËÀi" ;; prodult en la personne dugérant ou de l'un des'gérants et cas Ë fruratité,-ii rniràinàirlà cessaflon de ses fonctionset il sera procédé comme indiqué sous rà fitr. lil â'"i pïd.rniritàtrt..

ïr.BEJ!!

gERANCE

I

Article 18 - NOMTNATTON ET pouvorRs DE LA GERANGE

1 - Nomination

La société est gérée .et administrée par 
.yn ou prusieurs .gérants, personnes physlques,associés ou non, choisis par |associé dnique ou nommé par rËi'àssocres.

Le ou les gérants sor[1^oqmés par l'assoclé unique ou, en cas de-plurallté d,assoclés, parles associés représentant plus oe tà môitre àes p#Ë #id";."iàutetots tes premiers gérantssont déslgnés soit dans leè statuts soit pâi aae'sefaÀ

La durée des fonctions des gérants est fixée par I'acte ou la déclsion qui les nomme. lls eonttouJours rééltgibtes,

2 - Pouvoirs

En cas de pluralité de gérants, l'âction des gérants est organisée de la manière suivante ;- l:fl9ryer sérant de la sooiéte ndmme pài À;Ë;bié'e Générate constitutive, dememe qu€ s€s successeurs, pourra agir èéparément de ses coùe!uéé';-ij"Jonn" lasignature sociale par..l'appoèition de-sa-iignàir;; Ëersonnerie"[re.bjeË o" r"monflon < pour la société (dénomlnaflon), le gdr"nil, -- les autres gérants nommés en cours oé vie-ùôiaià'devront obligatohement agir demanière conJointe. avec le premier gérant ou 
"âé-Cu"cÀJ."urr ; dans ce cas la sociétén'est valableTgl!.ensag.de,que far t'apposition-ùà-rà signâtuiâ-p-"rJJÀnàl" 0,",moll9-d9.Llx gérants, oont cellà ou'premiài géia;i, piec?oee de ta rnenflon < pour tasociété (dénomlnation), leb gérants >.

Toutefois et par dérogation.aux disposlflons qul précèdent :' pour le cas 9! où.le.piemier gérdnt'ou I'un de ses successeurs serait dansl'incapacité mome-nlanée .ou piorongéà-d;Ë;ftËes roÀôùons- p*; caussd'invalidité, de maladie ou d'absdnce nôlamment,- comme dans t'h.ypothès.e où le poste ou 
-pii:mier 

gérant ou de l,un de sessuccesseurs serait vacant,

les gérants nommés en cours de vie soclale agiront conjointement, mais séparément dupremier gérant, et ce jusqu'à I'extinction de telleË .irConslânôàr,

Dans ses ra.pports 
"Y": 

lj:,-ti9rs, le gérant est lnvestl des pouvoirs les plus étendus pourreprésenter la société et agir en èon Ëom en toutes circonsiances, sans avoir à justifier depouvoirs spéciaux.
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La société est engagée même par les actes du gérant qui ne relèvent pas de l,objet social, àmoins qu'elie ne prouve que letiers savait queT'acie oèpass"it cet objet ou qu,il ne pouvaitpas I'ig.norer compte tenu des circonstances,'la seule priri.àiË^ des sfatuts ne sufrisant pas
à constituer cette preuve

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps etles solns nécessaires aux affaires sociales ;

1-q:yt sous sa responsabilité pers.onnelte, oeteguer ï"rÈàiàùrrent ses pouvoirs à touteporsonne de son choix pour un ôu plusieurs'objetispeclaulËirimites.

Article 19. CESSATTON DES FONCTTONS DES GERANTS

Le ou les gérants peuvent se démettre de leurs fonctions, mais seulement en prévenantl'associé unique ou chacun des associés au moins trois m'oË à I'avance. tts ionî iouloursrééligibles.

Le..ou..les.gérants sont révocables par décision ds I'associé uniquo ou par une décisioncollective des associés.représentant itus ae là moitié àËi-ùÀ sociales. si la révocation estdécidée sans iuste motif, elle peut obnnei tiôu fâ"s o-oniilïË"i-inleiéi" E.it^;;cas depluralité d'associés, gn gérant peut être révoqué.par dil&iâË;t du tribunâ àâ'.oàm"r"e,pour cause légitime, à la demaôde de tout assàcié.
Les fonctions du oY.. 9.91 gé-rants cessent par déôès, interdiction, déconfiture, failtitepersonnelle, lncomoatibil'té de fonctions ou revdcàtion râ'gerà;r pout egaiàmànïiàéiri",,e.fonctions mais seuiement en ptevenàni ràssocle uniqré-oî; un cas de pluralité d,associés,chacun des associés trois moiô a I'avance-

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraîne pas dlssolution de la soclété.

Article 20. REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun dos gérants leut bénéficier, en rémunération de ses fonctions, à un traitement fixeou proportionner, ou à ra fois fixe er proportionnetâ pâssàr pâiiiâi. ôènêrâuï.' 
.'-''-"''

Les modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés pardécision de I'associé unlque ou déclsion oràrnuiiu JL";;;;a-..ia gérance a drott, en outre,au remboursement de ses frais de représentation eiae oèpËiém"nt",

Article 21 - coNVENTtoNs ENTRE LA soctETE ET LA GERANCE ou uN AssoctE

1 -. tq gérant ou, s'il en. existo un, le commissaire aux cornptes, présente à I'assembléegénérale ordinaire annuelle un ra.ppbrt sui les conventions intErvenues dlrectement ou parpersonne interposée entre la soclété et I'un de ses gérants àu.âisocies.

2 - L'assemblée statue sur cs rapport, étant précisé que le gérant ou I'associé lnléressé nepeut pas. prendre part au vote et qire ses paris nà soÀipai Ëri;;. en compte pour là calculde la majorité.

3 - s'll n'existe pas de commlssaire aux comptes, les conventlons qu'un gérant non-associéenvisage de conclure avec la société sônt soumlses a-r'"pi,iouaiôr àiàîr"ue deI'assemblée.
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Les conventions.que.l'as_se.mblée désapprouve produisent néanmolns leurs effets, à chargepo.Yl 19 gérant et' s'il y a lieu, pour I'aiâocie contràôià;l; $;;pporrer tndividueilement ousolidairement, selon le3 cas, les'conséquen"à" ou éô;t"t'prélùiciables à la société.

Les.dispositions.du.présent artlcle s'étendent aux conventions passées avec toute sociétédont un associé indéfiniment responsable, gérani, ,oriniJiiàtu-rr, oireciàui génàiàfmemur"du directoire ou du conseil de'surveillanôe, est slmultanément gérant ou associé de lasoclété.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues à des conditionsnormales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que lespersonnes morates de contracter, sous querque,foime qiL Ë ;;ii, ê;;;r|iis"àuËre, oela société' de se faire consentlr par elle'oed aecouvàri; d;;mpte courant ou autiement,ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle reùiJ énàaôàÀé.t" envers des lers.
Gette lnterdiction s'aopllquo également aux représentants légaux des personnes moralesassociées, aux conidiàt, 'asceËàântJ 

ài oËsceàdants àâJ géïunts ou associés personnos
p hys i q u e s, a i n s i q u'â to ui" pé is or, n ôl nià rià * e"

Articlo 22 - RESPONSABTLTTE DE LA GERANCE

Le ou.les gérants sonl responsables envers la société ou envers les tiers, soit des lnfractionsaux dispositions.législatives et réglementaires, soit aes viotâtiàns oes stàiu1i,-soit dâr'tautescommises dans leur gestion.

Les assoclés peuvent, soit individuollement, solt en se groupant, intenter l,action enresponsabilité contre la gérance, dans les conoitràÀJriiôe.Éaiiàrticte 52 de la tot.

En cas d'ouverture d'une-procédure ds redresseme.nt judiciaire à l'encontre de la société, legérant ou l'associé oui s'àst immiscé oans là gestiilËfôti-; tenu de tout ou parle des

i;ffit:î"!*: ùr:, 
o"ut, en àutié,!Àcoùrir ràs rnierôiàtiàn''àrâechd;;-;,6iù". p",

TITRE IV

pF-crstoNs COLLECTTVES

Artlcle 23 - MODALTTES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptos sociaux sont prises en assembléegénérale.

sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux associés, àl'initiative solt de la gérance, soti ou Ëômmissairé lui-"îmntes s'il en exlste un, soitd'associés, soit enfin d-'un mandataire oéslgne par;uitËâ,'a-Ëi''qu,il est dit à l,article 24 desprésents statuts. v.'- F-''--rrv-' Yrrrer I

Toutes les autres décisions collectives peuvent être prises par consultation écrite desassociés ou peuvent résulter du consentement de touileS aséociés exprimé dans un acte.

2 ' Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d,extraordinaires.
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Elles sonl qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modificailon des statuts.
Elles sont quarifiées d'ordinarres dans tous res autres cas.

3 - Les décisions. ordinaires doivent êlre adoptées par un ou plusieurs associésreprésentant plus de la moitié aes partJsoctates.

si' en raison d'absence ou d'abstention d'asso.ciés, cette majorité n,est pas obtenue.à lapremière consultation, les associes Jont..onirrlàr LÀà'i"àôia" fois et tes décisions sontprises à ta majoriré des voix émiieï, àréie ôùË,îii râ b:r"îï,iân du capirat représenré, mais
:ffr1f;:i",j"r:s 

ne peuvent porter {uâ Ëur iËJ q,iàijrôÀË'5yî-nt fair robjet de ta premtère

Toutefols, les décisions relatlves à la nominatlon ou à la révocation de la gérance doiventêtre prises par des associés. représentânt plus de rà roitiàïàs parts sociales, sans que taquestion puisse faire I'objet d'un'e seconae àonsuiiaiù"'a iàiil"'pte maJorité des votes émis.
4 - Les décisions extraordinaires ne peuvent âtre valablement adoptées que sl lss associésprésents o.u représentés possèdent àJ môiÀs Ëôùr,#$à-ris sociates.A défaut d'avoir atteint.ce quorum, uns deuxièm. 

".."rbléà 
aoiiÀti"'oonuoquée dans les

:#,:,i:'. 
de ta premiàre âssembrée, re quorum requrs est arors i" oinqrie-lnà-oËs pa,ts

Les modiflcations statutaires sont décidées à la majorité des deux tiers des parts détenuespar les assoclés présents ou représentOJ.

L'agrément des cessions ou mutations de-parts sociales, réglementé par l,article 14 desprésents statuts, doit de même être doÀne'pài-È À'àj.;iéi".. assoclés représentant aumoins les deux tiers des parts soclales-

Pa.r ailleurs, l'augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves

3ll,J,?'3.0'"tent 
décidée par les associés'r"pre.àntànt"""rt"*"nt râ moitie oel parts

La transformation de la Société est décidée dans les conditions fixées par l,article L 22g-4gdu Code de commerce,

La transformation de la société en société e! nom coltectif, en société en commandite
limglg.ou par actions,. en société par actions simplifiée, ËàËângu*"nt de naflonatité de lasociété et I'augmentation des engagements des âd"ôcrèi à,.[ilt t'un"nimlté de ceux-cl.

Article 24 - ASSEMBLEES GENERALES

* - Convocation

Les assembléos oénérales d'assoclés sont co-nvoquées normalement par la gérance ; àdéfa.ut, ettes peuv'ent égaÈment-èi*;;nv"qué;Ë;;là oàrnmirruire aux comptes s,ir enexiste un.

La réunion d'une ass€mblée peut être demandég qa.r yn ou plusieurs associés représentantau moins soit la moitlé des pârts soclales, soft a ta'ioisË À;#i;; nombre des assoclés et tequart des parts sociales.

Tout associé peul demand.er au président du tribunal de commerce statuant par ordonnancede,référé. la désisnation d'un mânàâÈire ;ilrgé Ë ;;ffiffi;'l'assembtée et de fixer sonordre du jour.
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Les associés sont convoqués,.e.!rinz-e jours au moins avant la réunion de I'assemblée, parlettre recommandée compbrtant i'orOre Uu joui. -

Toute assemblée irrégulièroment oonvoquée p_eut être annulée. Toutefois, l,acflon en nullitén'est pas recevable lorsque tous les a!.o"iei àtâi.frt Ër.ê"-.lnts ou rËpie;;i;;,- et sousréserve qu'ait été respecté leur droi[ de communication-pièi" â r'àrtiàË 27'à;;'présenrsstatuts.

L'assemblée appelée à statuer sur les comptes doit êtro réunle dans le délai de six mols àcompter de la clôture de I'exercice

Lorsque le commissaire aux..comptes convoque I'assemblée des associés, il fixe I'ordre dujour et.peut, pour des motifs dbterminants, choisir tn fièu Oe-rgunibï'au'tË qie celuiéve.ntuellement prévu par les statuts mais siiué oans rc mÀme oépartém"nt]'iiuipose lesmotifs de la convocatioh dans un rapport tu à l,aisàmblô. -"'
* . Ordre du jour

L'ordre.du jour.de I'assemblée, qui doit être indiqué dans la lethe de convocation, est arrêtépar I'auteur de la convocation.

sous.réserve des questlons diverses qui ne..doivent présenter qu'une mlnime importanco, lesquestions inscrites à.|'ordre du jour ôont tiueitelJi. téiË'sôtt" qu" leur contenu st leurportée apparalssent clairement sâns qu'ily aitlietàe ; rËb"rià, A ,iàùtr", ooàù1i.,Ëi.,-tr.

* - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de. participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal àceluides parts qu'il possède.

* - Représentation

Chaque assoclé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, à moinsque la société ne comprenne que les deux époux, 
",j.seulum;nt 

deux associés. Dans cesdeux derniors cas seulement, l'àssocié peut sb raiie répréiàntàr par une autre personne deson choix.

Un associé ne peut constltuer un mandataire pour voter du chef d'une partie de sos parts etvoter en personne du chef de l,autre partie.

Les représentants lé-e-ayx d'associés juridjquement incapables peuvent participer au vote,même s'ils ne sont pa's eux-mêmes aséocHs,

Le mandat de représentalion d'un associé est donné pour une seule as.semblée. ll peutcependant être donné pour deux assembléàs b""à; È ,iérulirr ou dans'un oéiat'oe septjours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquéesavec le même ordre du Jour,

* - Réunlon - présldence de t'assembtée

L'assemblée est présidée par le gérant, ou I'un des gérants s,ils sont associés.
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Si aucun des gérants n'est associé, elle est prés.idée par l'associé, présent et acceptant, quipossède ou représente.le.plus grand nombrtà€ p;ft; 
"ù-iài".. sl plusieurs assbciés quipossèdent ou représenteni le ri"ême nomure Jà pàrt-r sàifâ..eptants, la présidence del'assemblée est assurée par le plus âgé,

Article 25 - CONSULTATTON ECRTTE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi queles documents nécessaires à l'information oed assoctè. .ôniâar"ssés à ceux-cl par lettrerecommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal.de quinze Jours à compter de la date deréception des projets de résolutions, érnettre reur vôË-paiiËcrit, pendant ledit délai, les

ffiÈi:,ut 
peuvent demander à la sérance lés eiplicàii.,ir' ù*rôrem;nËid qu'iiJ lusent

Chaque assoclé dispose d'un nombre de voix égal à celul des parts soclales qu,il possàde.

Pour chaque résolution, le vote. esl,exprimé nalllo-Ul'f ou par "NoNu. Tout associé qul n,aurapas.adressé sa réponse dans le délal'maximat iiié ci-àôJ*r ."m considéré comme s,étanlabstenu.

Article 26 . PROCES.VERBAUX

* - Procès-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de l'assemblée générale-des associés est constatée par un procès-verbalétabti et slsné par ra gérance et, reiàs éôhéànt, ËË;ré;ù;i de séance.

Le procès-verbal indique la date et te lieu de_ la réunion, los nom, prénom et qualité duprésident de séance, res nom.s er. préÀoms d; ;;;;ër'-pie.âri'.ii'Ë;É,êÀ'iË. uuu.l'indication du nombre de parts oetenuâs par ctraCun 
-o;éui, 

les documehts et rapportssoumis à l'assemblée, un réôumé des débatd,làrl"Ïuà oËJiôlorutions mises aux votx et lerésultat des votes,

" - Consultatlon écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procès-verbal auquel est annexéela réponse do chaque associ6.

*. Registre des procès-verbaux

Les procès-verbaux sont établls sur des registres spéciaux tenus au slège soclal, et cotés etparaphés solt par un iugo du tribunal do c6mmereà, soiiôài uî Juge du tribunal d,lnstance,soit par le malre de la-commune du siège ioôiàlbù-;fi;Ëlnt au malre, dans la formeordlnaire et sans frais,

Toutefois,.les procès-verbaux peuvent être établis sur des feuilles rnobiles numérotées sansdiscontinuité, paraphées dans les ôonàiiion" prévues a-r'arinèà précédent et revètues dusceau de lautorité 9.!i ^rgs 
a.paraphées.. bes qu,ùnJïéuïrô â-ote'ràmb'iiâ]"remepartiellement, elle doit être jointe à celtes- pieèoËnirà-ni utitisees. rôuiâ'-àooition,suppresslon, substitution ou intèrversion de feuirbJ .ai hi;dlË:'
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*. Copies ou extraits des procès.verbaux

Les copies ou exlraits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformespar un gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certlflcation est valablement effectuée par unseul liquidateur.

TTTRE V

CONTROLE DE LASOGIETE

Artlcle 28 - COMMTSSATRES AUX COMPTES

Article 27 . INFORMATTON DES ASSOCTES

Le ou les gérants dolvent adresser aux associés, qulnze jours au moins avant la date deI'assemblée générale appelée à statuéi sw t;;6ilti;1iï'àx"rclce social, te rapport degeptjon, ainsi que res.comptes annuers, re texte'ààs esorùii;;;--dË;jr;;i: re caséchéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes,

A compter de cette communlcatlon, tout associé a la faculté de poser par écrlt des questionsauxquelles le ou les gérants sont tenus de réponore 
"u 

lori"ïu't'assef,'otÀË

Pendant le délai de quinze jours qul précède I'assemblée, I'inventaire est tenu au siègesocialà la disposition des assboiés, iluiire peuvent en prendre copie.

En cas ds convocation d'une assemblée autre qye. celle appelée à statuer sur les comptêsd'un exercice, le texte des résolutlons, le rappoit.daià gèiàilè, ainsl que, le cas échéant,celui du ou des commissajres au1 compteé'sônt àoËiseJ Jùx asroctés quinze jours aumoins avant la date de la réunion. En ouire, pendani re m-gùe àglai, ces mêmes dooumenlssont tenus, au siège sociar, à ra disposition oés à.iôùe, qui puruËni-oi--irenore
connaissance ou cople.

Tout assoclé a le drolt, à toute. époque, de prend.re, pa1 lui-même et au slège socral,connaissance des documents suivants, concernant lei trois derniers exeicicàs i comptesannuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procès-verbaux de cssassemblées' sauf en co qui concerne I'inventaire, ie A;"ia d" ûnoie connâis;il; e-mporteceluide prendre cople.

Une expertise sur une ou ptus-ieurs opérations. ge gestlon peut être demandée par un ouplusieurs associés représentant au moinslJ aiiremdou'bîbiia-rîocia1. L; milËiàr5luilic etle comité d'entreprise sont habilités à aglr aux mêmes fins.

Tolt assoclé non-gérant peut.poser, deux fo.is par exerclce, des queslons au gérant sur toutralt de nature à comrrromettie ia continuité'aà r'""pràrËtËil îà;ep;;; Ëi'!âÀr,r 
""tcommuniquée, le cas échéant, aux commissaires aux Amtt*.

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissalre aux comptessuppléant est obligatoire dans les cas provris p".t" ËiétlàJËgbments. Eile est facuttativedans les autres cas.
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En dehors des cas prévus par la loi, la nominalion d'un commissaire aux comptes peut êtredécidée par décision ordinaire des aisociés. eriâ peut aus.i'Ëii"-'o"runoee en'jùsiiJâ*par unou ptusieurs associés représentant au màini Ë àiiré"iJËi ààËii"L-"'-" I rsorrve

Le commissaire aux comptes ex€roe ses fonctions dans les condlflons prévues par la loi.

ilrRE Y!

COMPTES SOCIAUX . BENEFICES . DIVIDENDES

,Article 29 - COMPTES SOCTAUX

ll est tenu une comptabilité régulière des opérations socialos, conformément à la loi et auxusages du commerce.

Les.comptes annuels, I'inventaire, le rapport de gestion et les rapports spéciaux sont établispar le ou les Gérants conformément aui iois et ràgb.menis âÀ ùËu"rr. Le rapport spécial surles conventions inlêrvenues entre la société et I'ui o" À"s arsôàL. o, eerài,i. 
"si?iànri 

p*le commissairs aux comptes s'ilen exisle un.

En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée d.es associés approuvo les comptes annuelsdans les six mois de la clôture de I'exercice social.

L',associé.unlque approu.ve les comples annuels et décide I'affectation du résultat dans lessix mois de la clôture de l,exerclce sôclal.

Lorsquo l'associé unique n'est pas Gérant, re rapport de gesrion, res comptes annuers, retexte des d6cisions à prendre lui sont âures.àà 
-bril" 

ôerance avant l,expiration ducinquième mois suivant celui de la clôture de l'exercir".orËi'À".Jrltàr';â"Hi envoi,l'inventaire est lenu au siège social, à la disposition de l'assàcrc unique non Gérant, qui peuten prendre copie.

Lorsque l'associé unique,.personne physique, assume personnellement la Gérance et que la
:::i9té, ne dé.passe pas, à la clôture d'irn àxercic. r6àiâ[ iJui o"r ràJirr rùe*-p.ir'ârti.ru n232-1 du Code de commarce, la société est dispansg",'"onîormément eux dlspositions del'article L2gz-1du code.de .olrerÀ, 

-oe 
roorigâià" oËtàuii, 

"n 
rapport de gesrion.Par aiileurs, le.s dispositions de l,article t zzi-àl-, 

"i ,ï; ôooe ae commerce pourronttrouver à s'appliquer lorsque I'associé unique est seul geraÀi oe la société.

Artlcle 30 - AFFEGTAT|ON ET REpARTtiloN DEs BENEFtcEs

Les produits nels de I'exerc.ice, déduction faite.des frais généraux et autres charges soctales,alnsl que de tous amortissémentJ à; i'acttf socîai ï'ïil;. provisions pour risquescommerciaux et industriels, conslituent les bénéflces.

ll est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas.échéant des pertes antérieures, un prélèvementd'un vingtième au moins, affecté à ta tormâtio; dlr :co;itËàéierun/u oit" 1're.à*" 
l'égale,,,

3;,:i.u,n".rent 
cesse d'être obtisatoire iôrsque ràOite ibliùir'atreint te dixiè;; du capirat

Le bénéfice distribuable est.constitué. par le.bénéfice de l'exercice, diminué des pertesantérieuros et du prélèvemont pour là réi"*" téôàË,';ï"rft;;ft des reports bénéfictaires.
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L'asssmblée générale pe.ut décider, outre la répartition du bénéfice distribuable, ladistribution de sommes Èrérevées sur'reÀ réser.rïoîiètt;;t disposrilon;en ce cas, radécislon doit lndiquer eipressément les postes ae iÀsàrvàs ËJr réÀôùàËlâ. iiéré""mentssont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l,exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la dlspostlon, diminué lecas échéant des sommos lnscrites au compte ;i"Èo.r-à-nJuieau débiteur,', constitue lessommes distribuables.

Après approbation des oomptes et constatatlon de I'existence de sommes distribuables,lassemblée générale des aséociés déteimlnÀ ià part 
"ttrtËù;.es derniers sous forme dodividendes,

Tout dividende distribué en violation de ces règles consfltue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toutesomme qu'elle juge convenable de fixer, soit pàri eti" Ëplrtêu à nouvéàu'éùr-iàxer"ic"suivant, soit pour être lnscrite à un ou plusieurs'fonds de ideù. extr,aôiùnâi*Ë, iénerauxou spéciaux, dont elle règle l,affectatiori.

Le solde, s'll en existe un, est réparti entre les associés proporflonnellement au nombre deleurs parts sociales sous forme Oé OtviOenOe.

La mise en paiement des dividendes doit avolr liou dans le délai maximum ds neuf mois àcompter de la clôture d_9 
!.e_xerc,!9e, 

sauf prolongâton de doéiài pai rà ÈiéiiJeni'ou'triuunalde commerce statuant sur requête de la d:érance.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Artlcle 31 - DISSOLUTTON

1 - Arrivéo du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'.expiration de la société, le ou les gérants doivent provoqueruno décislon collective extraordlnàlre des assoctés afin de décider sl la soclété doit êtreprorogée ou non.

2 - Dissolution anticlpée

La dissolution anticioée peut être prononcée par déclsion collective extraordinairo desassoclés.

L'existen.ce de pertes.ayant pour effet de réduire les capitaux propres à un monlant lnférieurà la,moitié du capital 
*o..1."1 peqt_gntralner la dlssolution jud'ictaire de la soctété dans tesconditions prévues par I'articte L22g-42 àu Coàe d;ôô';drd. "

Si le nombre des associés _uitl!.i être supérieur à cent, la société doit, dans le délai d,un an,être transformée en une société d'une âutre rormâ ;'t àéiàri, àllà';;ï ;ùiomà"iiqi,ementdissouto.
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Article 32 - LteUIDAT|ON

La société est en liouidation dès l'instant de sa dissolution. sa dénomination doit alors êtresuivie des mots "soàiéli tn tftrirâil;;iJ.'È ou tes-riqùkiàiËuis-sont nommés par ra décisionqui prononce la dissolution.

La colloctivité des assooiés garde les mêmes attributions qu'au cours de la vie soclale, malsles pouvoirs du ou des géràts' ôomm" 
"bux 

des .ommii'.ulre, 
"r* "orptes 

s,il en existe,prennent fln à compter de la dissolution.

Le ou..les liquidateurs sont investis des pouvolrs les plus étendus, sous réserve des
fl:%ii::il:1ésales, 

pour réaliser t,àctif, p"v"r re pàsslieir$ùi; i; iltd;;Ëffiiîtà entre

Les associés sont convoqués en fin de liquidation.pour statuer sur les comptes définitifs, surle quitus du ou des liquidâteurs et rà àécrrârge aé râùimânàà-t'e-t'pour constater ta ctôture dela liquidation

Article 33 - CONTESTATTONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la duréede la société ou de sa llquldation, ruronijugeeJ conrôi-'rô"i!-"t à la loi et soumises à lajuridiction des tribunaux compétonté oani ies conditions du droit commun,

ÏITRE VIII

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

DISPOSITIONS TRANSTTOIRES

Article 34 ' PERs_oNNALrrE MORALE - TMMATRTCULATTON AU REctsTRE DUCOMMERCE ET DES SOCIETES
. ll a été accomoli dès avant ce jour, par les associés fondateurs pour le compte de lasociété en formaiion, les actes en.iÀcàsians un état unnuie 

"u, 
présentes, lndiquant pourchacun d'eux fengagement qui en resïriera pour ra socùte. 

- -
Les soussignés après avoir pris connaissanco de oet état qui leur a été présenté avantlecture et signature des présànt"s, oér-ràrent.approuveri"r'ài", et css engagements. Lasignature des statuts epporrera É"i u soôiétb- r"p;Ë; d.";;, engagements qur seronrréputés avoir été souscritd dès l'oiigine, lorsque t'immJtiicutation de la sociélé ati Registredu Commerce et des Sociétés ,ur. étéË*àctriée. '--'-"J

En outre et.dès à présent, Monsiour Gérard JIOQUEL est autorisé à réaliser les actes etengagements renrranr dans re oadre de.r'obJef sociar-;i'-à;-nrrc-'boîuàù"1 Aprèslmmatriculalion de la soclété.au Reglstre ou iomméi.Ë ul'des sociétés, ces acl€s etengagements seront soumis à l'approbàtiolde t'assemÙte-àgénérate orJinalË oJJ aËsocies,appelée à statuer sur res comptes àu premier exercice so.iu[ 
- -

cette approbation em.no.rter.q de ploin droit reprise par la société desdits actes etengagements qul seront réputés evoir été souscrits'dès f,#igin;par la Soclété.
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* conformément à la loi, la société 

1e 
jguira de la personnalité morale qu'à dater de son immatriculationau Regishe du Commerce etdes Soéietes.

Le ou les gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplirà cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, tous pouvoirs sont conférés â la gérance pour remplir les formalités de publicitéprescrites par la loi el spècialement pour signér I'avis de .onriitution à insérer dans ,n journald'annonces légales du département du siègelocial. Toutes tes fois que cela sera compatible avecles prescriptions de la Loi, les mêmes pouîoirs sont oonnés àu-porteur d,un original, d,une copieou d'un extrait des présentes.

Article 35 - FRAIS

Les frais, droits et honqfgirgl.des présentes et de leurs suites seront supportés par la société, portésau compte des "Frais d'établissement" et amortis sur les pr"riérs 
"r"rcices 

avant toute distributionde dividendes.

HISTORIQUE DES MODIFICATIONS

statuts constitutifs établis.si1rrs seing privé à lFl!l.|-ES le 5 juin 2012 enregistrés au service des tmpôtsdes Entreprises de RENNES EST là i t luin 2012 Bordere'", n"io7ztrcg7 case n.18.

statuts modifiés consécutivement aux délibérations de I'Assemblée générale mixte du g juin 2012.

statuts modifiés consécutivement aux délibérations de l'Assemblée générale mixte du 27 juin 2012ayant procédé â une augmentation du capital social.

statuts mis â jour par suite des dêcisions prises â I'unanimité des associés par acte sous seing privéen date du 29 juin 2012 ayanl procédé à là modification de I'article 1B-2 des statuts.

statuts modifiés consécutivement aux délibérations de l'Assemblée générale mixte du 1s septembre2012 ayant procédé â une réduction Ou cafitat social,

statuts mis â jour re 21 décembre 2012 suite à ra réalisation d,une donation-partage.

Pour copie certifiée conforme des statuts mis 
.à. 

jour par suite des délibérations de l,assembléegênérale mixte réunie re 22 juin 2019 ayanl procédé au tiansrert o, .ieg" social,

AUTHENTIFICATION

Le gérant

Monsieur rd JICQUEL
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