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280 RASPAIL

Société par actions simplifiée
au capital de 10.000 euros
Siege social : 280 Boulevard Raspail - 75014 PARIS

Societe en cours de constitution

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

Nombre Montant des Montant des

d'actions versements
souscrites effectues

Madame Anne-Laure SIMON ¢épouse

TIRLET

Nee le 11 janvier 197..5 4 PA.RIS (75) 500 5 000 euros 2.500 euros
Demeurant 17 Rue Fénelon a

MONTROUGE 92120

Monsieur Gil TIRLET

Né le 17 mars 1961 a Pans (75)

Demeurant 17 Rue Fénelon a 500 5 000 euros 2 500 euros
MONTROUGE 92120

Le présent état qui constate la souscription de 1.000 actions de la Société 280 RASPAIL, ainsi
que le versement de la somme de 5 000 euros correspondant 4 ta moitié du nominal desdites
actions, est certifié exact, sincére et véntable par Anne-Laure TIRLET, fondatnce

souscriptions

Identité ou désignation des Souscripteurs

Fait a Mogtrouge
Le ‘éw_;wa wlé
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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS
SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, FABRICE BOUVIER
agissant en qualité CONSEILLER CLIENTELE PROFESSIONNEL

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siédge social est &
LYON (Rhdne) 18 rue de Ia République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 2.500,00 euros

( DEUXMILLECINQCENTS €) (Leftres ef chiffres)
par chéque(s) /~virament (s) (*) émis par

Madame TIRLET ANNE-LAURE

Né(e) le 11/01/75 a PARIS 15
et demeurant

17 RUE FENELON
92120 MONTROUGE

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) 280 RASAIL
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

280 BOULEVARD RASPAIL
75014 PARIS

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société 280 RASAIL en formation /
souscnptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numeraire
conformément & [l "article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA)/ I'article L 223-7 du code de

commerce { SARL, EURL)] (“).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions legales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.
A MONTROUGE

Le 18/05/16 | E CRESHT :
AGENCEMONTROUGE

2120 AL e TROUGE'
2~ 01 40 92 54 10

(*) rayer les mentionsTnutiles,, - 04 40 32 54 20

L2014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social - 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue da Paris 94811 Villejuif cedex




CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, FABRICE BOUVIER

agissant en qualité CONSEILLER CLIENTELE PROFESSIONNEL

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, donl le siége social est a
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif & Villejuif (94811) 20 avenue de
Pars, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 2.500,00 euros

( DEUXMILLECINQCENTS €) (Lettres et chiffres)
par chégue(s) / virement{s). (*) émis par

Monsieur TIRLET GIL

Né(e) le 17/03/61 a PARIS 08
et demeurant

17 RUE FENELON
92120 MONTROUGE

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) 280 RASAIL
société SAS (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

280 BOULEVARD RASPAIL
75014 PARIS

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société 280 RASAIL ~ en formation /
souscriptions du capital ».

Ce comple a él6 ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numeéraire
conformément a [l ‘articie L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L 223-7 du code de

commerce ( SARL, EURL)] ().

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions l€gales et réeglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions legales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

(*) rayer les menticas-riutiles

042014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numeéro ORIAS ; 07 001878 - sidége social ; 18 rue de la République 69002 Lyon
Sieége central © 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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. STATUTS CONSTITUTIFS




Pour satisfaire aux dispositions de I'article R 224-2 du Code de commerce, 1l est précisé que
les présents statuts ont €té signés par :

-  Monsieur Gil Charles Georges TIRLET

Né le 17 Mars 1961 a Paris 8™,

De nationalité francaise,

Marié¢ & Madame Anne Laure SIMON sous le régime de la séparation de biens selon
contrat établi par Me Catherine LECOLLINET, Notaire a Paris (75) le 26 juillet 2005,

préalablement & leur union célébrée a Bormes les Mimosas (83230) le 27 aofit 2005; ledit
régime étant inchangé depuis.

Demeurant a Montrouge (92120), 17 Rue Fénelon

- Madame Anne-Laure Marie Alexandrine SIMON épouse TIRLET,

Née le 11 Janvier 1975 a Paris (75015),
De nationalité francaise,

Mariée a Monsieur Gil TIRLET sous le régime de la séparation de biens selon contrat
établi par Me Catherine LECOLLINET, Notaire & Paris (75) le 26 juillet 2005,

préalablement a leur union célébrée 4 Bormes les Mimosas (83230) le 27 aott 2005; ledit
régime étant inchangé depuis.

Demeurant a Montrouge (92120), 17 Rue Fénelon

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE QU'ILS
SONT CONVENUS DE CONSTITUER.

el ‘3&<




TITREI- FORME - DENOMINATION - OBJET -SIEGE -DUREE

o Article]l - FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs assoeiés.

Elle ne peut procéder 3 une ofifre an publie sous sa forme actuelle de soetété par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle resireint d'investisseurs.

Elle peut émetire toutes valeurs mobiliéres défintes a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

e Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: 280 RASPAIL

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres doecuments émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement «Société par actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de l'indication du

montant du capital social.

o Article 3 -QBIET

La Société a pour objet :

- L'acquisition et la gestion d'un portefeuille de valeurs mobiliéres frangaises et étrangeéres,

cotées ou non cotees,
- La prise de participations ou d'intéréts dans toutes sociétés, entreprises commerciales,

industrielles ou immobiliéres,
- La gestion, l'assistance tant commerciale que technique, administrative et financiére,

notamment de toutes filiales,
- Toutes études, transactions, conseils, services, aides, prestations aux sociétés et

entreprises,

La participation de la Société, par fous moyens, directement ou indireetement, dans toutes
opérations pouvant s¢ rattacher a son objet par voie de création de sociétés nonvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, 'aequisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concemant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commereiales, financiéres, civiles, mobilieres
on immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou a tout

objet similaire ou connexe.




e Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege de la Société est fixé au 280 Boulevard Raspail — 75014 PARIS

11 peut étre transféré par décision de la Présidence qui est habilitée a modifier les statuts en
conséquence.

e Aricle 5—~DUREFE

La durée de 1a Société reste fixée a 99 années d compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation on de dissolution antieipée.

TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS -
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

o Article 6— FORMATION DU CAPITAL ET APPORTS

Une somme en numéraire de CINQ MILLE (5.000) €uros, correspondant a MILLE (1.000)
actions de numéraire, d'une valeur nominale de CENT (100) €uros chacune, souscrites en
totahité et libérées pour moilié, ainsi qu'il résulte du certifieat établi en date du 18 mai 2016
par la banque LCL- agenece Montrouge Mairie, dépositaire des fonds, auquel est demeurée
annexée la liste des associés ayant souserit avee l'indication, pour chacun d'eux, des sommes

versees.

La libération du surplus interviendra, en une ou plusieurs fois, dans un délai de einq ans
compter de I'immatriculation de la Société sur appel de fonds de Ia Présidence.

s Arlicle 7— CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 10.000 €uros.

1l est divisé en 1.000 actions, toutes de méme catégorie, d'une valeur nominale de 100 €uros
chacune, libérées partiellement pour moitié.

e Article § — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut éire augmenté ou réduit de quelque maniére que ce soit que par une
décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs néecessaires a l'effet de réaliser, dans
les conditions et délais prévus par la loi et les présents statuts, 'augmentation ou la réduction
du capital.

En cas daugmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souseription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a

titre individuel a leur droit préférentiel de souseription. ,
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Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement é&tre libérées lors de la

souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

e Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent obligatoirement revétir la forme nominative. Elles sont mserites au nom
de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sociét¢ dans les conditions et selon les

modalités prévues par la Joi et les réglements en vigueur,

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

e Article 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

. Toute action, donne droit dans lcs bénéfices et l'actif social, 4 une part nctte
proportionnelle a la quotité de capital qu'clle représente.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Soeiété, Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre cux ou par un mandataire unique désigné
en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-proprietaire pour toutes
les déceisions collectives, sauf pour celles concernant I'atfectation des bénéfices de l'exercice

ou 1l est réservé 3 ['usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires de titres 1solés ou en nombre infénieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'd condition d'avoir fait lcur affairc personnelle du groupement et,
é¢ventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE 111 : TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION
D'ASSOCIES

e Aricle 11 - DISPOSITIONS COMMIINES APPLICANLES AUX CESSIONS D'ACTIONS

Définitions :
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

Cession : signific toute opération i titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilicres émises par la Société, a
savoir : cession, transmission (notamment par voic de succession), échange, apport en socicte,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement,

liqutdation, transmission universelle de patrimoine,
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Action ou Valcur mobili¢re : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Soeiété donnant

acces de fagon immédiate ou différée et de quelgue mani€re gue ce soit, a l'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Sociéi¢, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobili¢res.

Modalités de transmission des actions:

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compie a compte
sur produetion d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
monvements coté et paraphé.

e Article 12 - CESSIONS DES ACTIONS

Les cessions ont lieu dans les termes et conditions prévues aux présents statuts.

1l est ouvert an nom de chaque associé un compte d'associé faisant état du nombre d'actions
é¢mises par [a Société et détenues par ce demier.

1l en sera de méme pour toutes les valeurs mobiliéres et tous les instruments financiers qui :
pourraient éire émis par la Société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des droits i
queleonque, partiels ou globaux, a une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des

associés de la sociéié.

Aucun associé ne pourra procéder au nantissement de ses titres sans avoir obtenu an préalable
P’accord de la majorité des avires associés consultés en assemblée générale.

e Article 13 — CLAUSE D’AGREMENT

Les actions ne peuvent étre ¢édées a des tiers, qu'avec 'agrément préalable de la colleetivité
des associés statuani a la majonté des voix des associés disposant du droit de vote.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisageée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou
sl s'agit d'une personne morale, son identification compléie (dénomination, siége soeial,
numeéro de RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d'agrément est fransmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réeeption de la demande
dagrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la colleetivité des associés. Cetie
notification est effeetuée par lettre recommandée aveec demande d'avis de réception. A défaut
de reponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
En cas d'agrément, I'assoeié Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées

dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit éire réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agtément

seratt frappé de caducité.
i
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En cas de refus d'agrément, les associés non eédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois a
compter de Ja notification du refus d'agrément, d'acquénr ou de faire acquérr les actions de
I'associé Cédant par un ou plusieurs'tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la
Société elle-méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de son capltal 1 moins

que I'associé Cédant ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des acttons n'est pas réalisé par les associés non cédants (ou par la ou les
personnes qu'ils se¢ seraient substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession
ultérieure ou de la réduction de son capital dans ee délar d'un mots, I'agrément du ou des

cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celut proposé par le tiers eessionnaire pressenti, ou a défaut
d'accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de
['article 1843-4 du Code civil, sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus

par la Société.

Le prix de rachat devra étre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les

parties, sur une durée maximum de trois ans a compter de la signature des actes de cession.
Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délat de 6 mois a

compter de leur acquisition, soit de les eéder, dans les eonditions prévues aux présents statuts
et aux stipulations extra-statutaires, soit de les annuler.

e Article 14 — DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de I'intuitu personae qui caractérise la Sociéte et
le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de
['associé décédé devront done étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les
conditions prévues par les présents statuts, par les autres, sous réserve du respect de Ja
procédure d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le
capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital soeial, dans un

délai maximum de 3 mois, & compter du déces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-¢1 sera déterminé a dire d'expert,
dans les eonditions prévues a 'article 1843-4 du Code civil.

e Article 15 — NULLITE DES CESSIONS D’ ACTIONSS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des arficles 13 et 14 des
présents statuts sont nulles.
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TITRE IV : ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

e Article 16 - LLE PRESIDENT

16.1 — Les associés nomment librement, pour une durée déterminée ou indéterminée, un
président personne morale ot personne physique, sans limite d’age, assoeié ou non associé,
qui assume la direction générale de la Société. A ce titre, il représente la Société dans ses
rapports avee les tiers & I’égard desquels 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance an nom de la Société dans la limite de I’ objet soeial.

16.2 — A I’ égard de la société, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir

en toute ¢irconstance au nom de la Société dans la limite des pouvoirs attnibués par la loi ou
les statuts aux associés.

Le Président peut donner tout mandat qu'ill juge néeessaire.

16.3 — Le Président est désigné et révoqué par une décision collective des associés. La
déeision de nomination déterminera la durée de son mandat, le montant et le earactére fixe ou
variable de son éventuelle rémunération, et pourra fixer des limitations a ses pouvoirs, sans
que ¢es limitations soient opposables aux tiers.

o Article 17 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de
I'assister en qualité de directeur général.

La durée des fonetions du Directeur Général est fixée dans la déeision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonetions du Président.

Toutefots, en cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des assoeiés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonetions de Directenr Général
n‘ouvre droit a aucune indemnité,

La rémunération du Directenr Général est fixée dans la déeision de nomination.

Sanf limitation fixée par la décision de nomination ou par une déciston ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directenr Général dispose du pouvoir de représenter la Société 3 I'égard des tiers.

M




o Article 18- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée cntre la Société et son
Président, l'un de ses dirigcants, I'un de ses associés disposant d’'une fraction des droits de vote
supéricure 4 5 % ou, s'il s'agit d'une société associee, la Société la controlant au sens de
I'article L. 233-3 du Code de commeree doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes, s’il en existe un, dans le mois de sa conelusion.

Le Président ou l'intéressé doit, dans e mois de la conclusion d'une convention, et s’tl en
existe un, en aviser le Commissaire aux comptes, s’il en existe un, par lettre rccommandée

avee demande d'avis de réception.

Les Commissaires aux comptes, s’il en existe un, présentent aux associés un rapport sur la
conelusion et I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé, Lcs associés statuent
sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exereice ; l'associé

intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins lcurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Lcs conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont
communiquées au Commissairc aux comptes s’il cn existe un. Tout associé a le droit d'en

abtenir communication.

Les intcrdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
¢t aux dirtgeants de la Société.

o Article 19 — COMMISSAIRFS AUX COMPTES

Lorsque cela est obligatoire en vcrtu des dispositions légales et réglementaires, un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés par la collectivité des associés
ou l'associ¢ unique et exercent leur mission de contréle conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, a I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier

Ics livres et les valeurs de la Société ct de controler la régulanté et la sincérit¢ des comptes
sociaux et d'en rendre compte a la collcetivité des associés.

TITRE V- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

e Article 20 — POUVOIRS DES ASSOCIES

La collectivité des associ€s est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport particl d'actifs ;
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- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux compics ;
- nomination, rémunération, ré vocation du Président;

- approbation des comptes annucls, affectation des bénéfices et toutes décisions de
distribution (3 l'exclusion des distnbutions d'acomptes sur dividendcs, de la
compétence du Président) ;

- approbation des conventions conclues cntre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et décistons relatives aux opérations de iquidation

- agrément des cessions d'actions ;

Toutes autres questions reléveront de la compétence du Président et/ou du ou des directeurs
généraux.

e Article 21 — DECISIONS COLLECTIVES
21.1 - MODE DES DELIBERATIONS :

Les décisions collectives peuvent au choix du Président résulter de la réunion d’une
assemblée, d’une consultation decs associés par comespondance, par visio ou
téléconférence, par Internet, d’un écrit signé de tous les associés, ou de tout autre moyen
que le président jugera opportun.

21.2 - QUORUM
Aueun quorum ne sera requis pour la validité des décisions des associés.

21.3-MAJORITE :

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions
collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de
vote, présents ou représentes.

Sous la méme réscrve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quotité du
capital qu'elles rcpréscntent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Par ¢xception aux dispositions qui précédent, lcs dcécisions collectives limitativement
énumcrées ci-aprés doivent étre adoptées a I'unanimité des assoeics disposant du droit de
vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour cffct d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal dcs titres de capital autremcent
que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du
Code de commerce) ;

- larévocation du Président.

Yol

\




21.4 — VOTE — REPRESENTATION :

Chaque action donne droit a une voix, y compris en faveur du Président s’il est associe
pour I’approbation des conventions réglementées.

" Les associés pourront se faire représenter pour toute déeision collective par un autre
associé selon tout moyen a leur convenance (permettant de se ménager une preuve ou un
commencement de preuve) parvenu a la Société jusqu’au jour de 1a décision collective.
De méme chaque associé pourra voter par correspondance selon tout proeédé & sa
convenance (permettant de se ménager une preuve ou un commencement de preuve de
son vote) parvenu a la société jusqu’au jour de la décision collective.

21.5~ ASSEMBLEES D’ASSOCIES :

Les assemblées sont convoquées par le Président selon tout moyen de communication
écrite & sa convenance, au siege social ot en tout autre licu en France ou a I’étranger, en
respectant un délai suffisant, soit huit (8) jours au moins avant la date de la réunion.

Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associes y consentent.
Le Président non associé participe de droit aux assemblées.

Le président préside les assemblées. En son absence, celles-ci sont présidées par I’associe
présent possédant le plus grand nombre d’actions a titre personnel.

Le ou les commissaires aux comptes de la Société sont eonvoqués aux assemblées dans
les mémes formes et délais que les associes. Toute autre personne pourra participer aux
assemblées A condition d’y étre autorisée par le président de la Société.

Les représentants du comité d'entreprise peuvent assister aux assemblées. 1ls doivent a
[eur demande étre entendus préalablement au vote de toute résolution requérant

'unanimité des associés.

21.6 — CONSULTATIONS PAR CORRESPONDANCE :

En cas de consultation par éerit, le Président adresse avec un délai suffisant & chacun des
associés selon tout proeédé a sa eonvenance (permettant de se ménager une preuve ou un
commencement de preuve) le texte des résolutions proposées atnsl que les documents
néeessaires A l'information des associés. Ces demiers ont un délai de quinze (15) jours 3
compter de la date de réception des projets de résolution pour faire parvenir leur vote a la
soeiété. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai c1-dessus sera eonsidéré comme s'¢tant

abstenu.

T
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21.7 - DELIBERATIONS PAR VOIE DE TELE TRANSMISS]ON :

En cas de consultation par télé transmission, le président adresse avec un délat suffisant a
chacun des associes une convocation selon tout procédé a sa convenance (permettant de
se ménager une preuve ou un commencement de preuve), précisant la maniére dont la
télé transmission sera effectnée (1élé conférence, visio conférence, internet...), le texte
des résalutions praoposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des
associes.

L’ordre du jour précisé dans la convocation n’est qu’indicatif, toute auire question
pouvant étre soumise au vote a la demande d’associés représentant la majonité des
actions.

21.8 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES :

Le préstdent de la séance en cas de réunion d’une assemblée et le président dans tous les
autres cas établira avant la prochaine décision collective un procés-verbal de la réunion
ou de la déciston collective comportant les mentions sutvantes :

v date, heure et lieu de la réunton ou de la délibération et dans ce cas mode de la
délibération ;

v nom de Vauteur de la convocation et mode de convocation ;

v ordre du jour de la délibération ;

v nom du président de séance ;

v nom des associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance ou télé
{ransmission ;

v nom de toute persanne ayant assisté a tout ou partie de Ia réunion ;

v résumé des débats

v texte des résolutions votées ;

v résultat des votes de chaque résolution.

Les procés-verbaux des décisions des associés seront signés par le président de 1a séance en
cas de réunion d’une assemblée, et le président de la Société dans les autres cas. Ils seront
conserves au siége de la Société dans un elasseur par ordre chronologique et feront fo1 jusqu’a
preuve contraire.

e Article 22 — DROIT DE COMMINICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, 1a nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditians prévuces
par les disposittons légales et réglementaires.
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TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS -
AFFECTATION DES RESULTATS

e Article 23 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social eommence le 1¢T janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de PPimmatnculation de la
société au registre du commeree et des sociétés pour expirer le 31 décembre 2017,

o Article 24 — ETANLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la ¢loture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes s’il en existe.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, 1ls sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes s’il en existe, lors de cette décision

collective.
o Article 25 — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

]. Toute action en l'absenee de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans
le eas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les

mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distnibuable, les
associés décident sa distnbution, en totalité ou en partie, ou son aftectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de foute somme
prélevée sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefots,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de V'exereice.

4, La décision collective des assoeciés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.
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TITRE VI1I1 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

o Article 26 — DISSOLUTION = LIQUIDATION DE LA SOCIETFE

[.a Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusicurs, représente la Société. 11 dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a I'amiable. I est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

[.es associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de 1a liquidation.

Lc produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associ€és jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

S1 toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque 'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a

I'associé unique, sans qu'ill y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil,

TITRE VIII - CONTESTATIONS

e Article 27 — CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires,
survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa liquidation entre les associés on
entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de commerce du lieu du siege
social.
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TITRE IX — DISPOSITIONS GENERALES

e Anicle 28 — NOMINATION DE ILA PRESIDENTE

-  Madame Anne-Laure TIRLET /
Née le 11 Janvier 1975 3 PARIS (75) !

De nationalité Francaise,
Demeurant 17, Rue Fénelon — 92120 MONTROUGE

qui a déclaré accepter les fonctions et ne faire l'objet d'aucune interdiction ou
incompatibilité & I'exercice de celles-ci,

est nommeée Présidente de la société pour une durée illimitée.

e Article 29 —~ NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les premiers Commissaires aux compies seront, pour une durée de six exercices :

- en qualité de Commissaire aux Comptes Titulaire : 1la Société YENDOME AUDIT ET
CONSEIL, dont le siége est sis 259, rue Saint Honoré 75001 PARIS, identifiée au RCS

de PARIS sous le numéro B 789 452 182,

- en qualité_de Commissaire aux Comptes Suppléant : Monsieur David OUANOUNOU
demeurant 259, Rue Saint-Honoré 75001 PARIS, identifiée sous le numéro SIRET

431 443 837 00015

Lesquels interviennent aux présentes a l'effet d'accepter lesdites fonctions, chacun d'eux
précisant que les dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions de

fonctions ne peuvent lui étre appliquées.

o Article 30 - ETAT DES ACTFS ACCOMPLIS POIUR L.LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexe aux présents statuts.
Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siege
social.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emportera reprise de
ces acles et engagements.
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e Article 3] — MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LFE COMPTE DE LA
SOCIETE

Les soussignés donnent mandat a Madame Anne-Laure TIRLET & l'effet de prendre les
engagements suivants au nom et pour le compte de la Société :

- Signature du contrat de prét consentt par le LCL en vue de financer pour partic,
I’acquisition de la totalité des titres composant le capital de la sociét¢ GROUPE
RAPHAEL FORMATION

- Signature du contrat de prét consenti par le LCL en vue de financer ’acquisition de la
totalité des titres composant le capital de la société DENTAL CONSULTING

- Signature du Bail portant sur les locaux sis 280 Boulevard Raspail 75014 PARIS consenti
par la SCl MA CLARA

- Signature du contrat de prét consenti par le LCL en vue de financer les travaux portant sur

les locaux sis 280 Boulevard Raspail 75014 PARIS
- Autorisation de nantir les Titres de la Société au profit du LCL

e Article 32 — PUBLICATIONS

Pour effectuer les dépdts et publications des préscnts statuts, conformément a la loi, tous
pouvoirs spéciaux sont donnés au porteur des présentes

e Article 33 — FRAIS

Les frats, droits et honoraires des présentes et de toutes leurs suites et conséquences seront
supportés par la société, portés en frais généraux dés le premier exercice social et, en tous cas,
avant toute distribution de bénéfices.

Fait a MMONTROUGE

le ¢ w/é

En Quatre exemplaires dont :
Un pour le greffe du Tribunal de Commerce
Et un pour les archives sociales.

=
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ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AUNOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Ouverture d'un compte bancaire auprés de la Banque LCL, dont I’agence est sise
, pour dépot des fonds constituant le capital social.

lllllllllllllllllllllllllllllll

Négociation et obtention d’un prét bancaire en vue de financer I’acquisition des
titres des Sociétés GROUPE RAPHAEL FORMATION et DENTAL

CONSULTING

Conformément a l'article L 210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement a

la signature des statuts, et sera annexé auxdits statuts.
La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Société des qu'elle aura

été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.
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