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L’an deux mille neuf, et le huit juin, a dix heures, au siége social.

Monsieur Didier PIRO, Président de la SOCIETE AXCIO, société par actions simplifiée au
capital de 5.020.000 Euros divisé en 502 000 actions de 10 Euros chacune, a pris les décisions
relatives a l'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation définitive de 'augmentation de capital de 20 000 euros décidée
par l'assemblée générale extraordinaire du 3 juin 2009,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs en vue des formalités,

Le Président expose ce qui suit :

L'assemblée générale extraordinaire du 3 juin 2009 a décidé une augmentation du capital
social de 20 000 euros pour le porter de 5 020 000 euros a 5 040 000 euros par 1'émission de

2 000 actions nouvelles de 10 euros, a libérer en numéraire ou par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société.

Ces actions nouvelles devaient étre émises au pair au prix de 10 euros I’action.

Le délai de souscription a été clos par anticipation le 4 juin 2009, aprés réception des bulletins
de souscription et des renonciations individuelles,

Les souscriptions recueillies ont €té libérées en numéraire et les fonds ont été déposés a la
Banque LCL Champs Elysées, laquelle a délivré le Certificat du dépositaire prévu par la loi le
5 juin 2009, ledit Certificat étant annexé aux présentes.

Puis le Président propose de constater la réalisation définitive de l'augmentation de capital et
la modification corrélative des statuts.



Le Président adopte les décisions suivantes :

o Le Président au vu des pieces et documents présentés, constate la réalisation définitive
de l'augmentation de capital de 20 000 euros décidée par l'assemblée générale
extraordinaire du 3 juin 2009,

« Le Président décide, en conséquence, sur autorisation de l'assemblée, de modifier,
comme suit les articles 7 et 8 des statuts relatif au capital social :

« Article 7 - APPORTS

- Lors de la constitution, il a ét€ apporté en numéraire la somme de 37 000 euros
- L’assemblée générale extraordinaire du 30 décembre 2005 a augmenté le capital

social par voie d’apports de titres des sociétés SOCIETE D’EXPERTISE

COMPTABLE PIRO, FRANCE AUDIT, OFFICE EURQO JURI d’une somme de 4 263 000 euros
- - L’assemblée générale extraordinaire du 14 janvier 2006 a augmenté

le capital social par :
. vole d’apports de titres de la société JEMMAPES EXPERTS

COMPTABLES ASSOCIES d’une somme de 641 700 euros
- L’assemblée générale extraordinaire du 31 janvier 2006 a augmenté
le capital social par voie d’apport réservé en numéraire d’une somme de 58 300 euros

- Par décision du Préstdent en date du 10 juin 2008, constatant la réalisation définitive
de l'augmentation de capital proposée aux actionnaires par I’assemblée générale
extraordinaire du 15 mai 2008, le capital soctal a été augmenté par :
. voie d’apport en numéraire d’une somme de 20 000 euros
- Par decision du Président en date du 8 juin 2009, constatant la réalisation
définitive de I'augmentation de capital proposée aux actionnaires par I’assemblée
genérale extraordinaire du 3 juin 2009, le capital social a été augmenté par :
. voie d’apport en numéraire d’une somme de 20 000 euros

Total des apports 5 040 000 euros

Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 5 040 000 euros divisé en 504 000 actions de 10 euros
chacune, entierement libérées et toutes de méme catégorie. »

Le reste demeure inchangé.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président et
consigné au registre prévu par la loi.

Le Président



AXCIO

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 5 020 000 EUROS
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STATUTS A JOUR AU 8 JUIN 2009

Mise a jour le 8 Juin 2009
- Augmentation du capital social

Mise a jour le 10 Juin 2008
- Augmentation du capital social



TITREI

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article 1er - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres une société par actions simplifiée qui sera
régie par les preésents statuts et par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

Cette société ne peut pas faire appel public a |'épargne.

Article 2 - OBJET

la societe a pour objet l'exercice des professions d'Expert-Comptable et de Commissaire aux
Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet.

Elle peut notamment sous le controle du conseil régional de l'ordre, prendre des participations
financieres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet I'exercice des activités visées par
les articles 2 et 22 alinéa 7 de I'Ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 ao(t
1994, sans que cette détention constitue 'objet principal de son activité.(Ord. Art.7 — II, 2°™ alinéa)

Elle peut également sous le contrdle de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes

prendre des participations financieres dans des entreprises de toute nature compatibles avec les
regles de la profession.

- Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : "AXCIO"

La société sera inscrite au tableau de l'ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous sa
dénomination sociale. Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions simplifieée” ou des initiales "S.A.S." et de l'indication du montant du capital social mais aussi
faire suivre cette dénomination de la mention « société d’expertise comptable et de commissariat aux
comptes » et de l'indication du tableau de la circonscription de I'Ordre et de {a Compagnie régionale
des commissaires aux comptes ou la société est inscrite.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe a : PARIS (75008) 18 rue de Madrid.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou des départements limitrophes par
simple décision du président et partout ailleurs en vertu d'une décision collective des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La duréee de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des societés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre de chaque année. Par
exception, le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2006.
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TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

- Lors de la constitution, il a été apporté en numéraire la somme de 37 000 euros

- L'assemblée générale extraordinaire du 30 décembre 2005 a augmenté
le capital social par voie d’apports de titres des sociétés SOCIETE D'EXPERTISE
COMPTABLE PIRO, FRANCE AUDIT, OFFICE EURO JURI d’une somme de 4 263 000 euros
- L'assemblée générale extraordinaire du 14 janvier 2006 a augmenté
le capital social par :
. voie d'apports de titres de la societé JEMMAPES EXPERTS

COMPTABLES ASSOCIES d'une somme de 641 700 euros
- L'assemblée générale extraordinaire du 31 janvier 2006 a augmenté
le capital social par voie d’apport réservé en numeraire d'une somme de 58 300 euros

- Par décision du Président en date du 10 juin 2008, constatant la réalisation
définitive de I'augmentation de capital proposée aux actionnaires par I'assemblée
générale extraordinaire du 15 mai 2008, le capital social a été augmenté par :
. voie d'apport en numéraire d'une somme de 20 000 euros
- Par décision du Président en date du 8 juin 2009, constatant la realisation
définitive de I'augmentation de capital proposée aux actionnaires par l'assemblée
générale extraordinaire du 3 juin 2008, le capital social a été augmente par ;
. voie d'apport en numéraire d'une somme de 20 000 euros

Total des apports 5 040 000 euros

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 5040 000 euros divisé en 504 000 actions de 10 euros
chacune, entierement libérées et toutes de méme catégorie.

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle releve la
liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste.

La liste des associés sera egalement communiquée a la commission régionale d'inscription des
commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la
disposition des pouvoirs publics et de tout tiers intéresse.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti, par décision collective des actionnaires dans
les conditions prévues par la loi.

Dans tous les cas, 1a réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction de capital doit respecter

les régles de quotité des actions que doivent détenir les professionnels experts-comptables et
commissaires aux comptes.

Une augmentation de capital peut étre réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénefices ou primes d'émission, soit par
apports en nature.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées du quart au moins lors de la
souscription et, le cas échéant, de la totalite de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur decision du président dans le délai
de cinq ans a compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, pour les actions
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souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de capital, a compter du jour ou
I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant
I'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

A défaut de libération des actions aux époques fixées par le président, les sommes dues sont, de plein
droit, productives d'intérét au taux legal a compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres
recours et sanctions prevus par la loi.

En outre, conformément a l'article 1843-3 alinéa 5 du code civil, s'il n'a pas été procéde aux appels de
fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte au président de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

La collectivité des actionnaires peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
dans le déelai legal, I'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décide de limiter une augmentation de capital & souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est reserve aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions
légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel et la

décision collective des actionnaires peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions
légales.

TITRE III

ACTIONS

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Leur proprieté résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans les livres tenus a
cet effet par la sociéte.

Article 11 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS

Les actions ne sont négociables gqu'aprés I'immatriculation de la société. En cas d'augmentation de
capital, les actions sont négociables a compter de la realisation de celle-ci. Elles demeurent
négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Les cessions ou transmissions d'actions sont realisées a I'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit sur les registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectué sur la
production d'un ordre de mouvement signé du cedant ou de son mandataire et s'il y a lieu, d'une

acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas
intégralement libérées.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.

Article 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la répartition des bénéfices et de l'actif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives regulierement adoptées par les actionnaires.
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Chaque fois gqu'il sera necessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de ['achat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 13 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible a I'égard de la société.

Les coproprietaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance de reféré du Président du tribunal de commerce.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
'affectation des résultats ol il est réserve a I'usufruitier.

Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote. En ce cas, ils
devront porter leur convention a la connaissance de la société par lettre recommandée adressée au
siége social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective qui se
réunirait apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de 1a lettre recommandée, le cachet de
la poste faisant foi de la lettre d'expedition.

Toutefois, méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux
decisions collectives.

TITRE 1V

ADMINISTRATION - DIRECTION GE L

Article 14 - PRESIDENCE

La société est représentée, gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non.

Celui-ci doit étre inscrit a I'Ordre des Experts-comptables et sur la liste des Commissaires aux
comptes.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-¢i sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le premier président est désigné pour une durée illimitée au terme des présents statuts. Les
présidents subséquents seront nommés par décision collective des actionnaires représentant plus de
la moitié des actions.

Le président peut démissionner de ses fonctions a tout moment, sous réserve de prévenir les
actionnaires trois mois au moins a l'avance.

Le président est révocable de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de gérer, diriger, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du président
personne morale,

Article 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société ; il les exerce dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de l'objet social, 3 moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.
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le président peut consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

Article 16 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du président est fixée par deécision des actionnaires a la majorité simple. Elle peut
étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

En outre, le président pourra prétendre au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement, sur présentation des justificatifs.

Article 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président et afin de I'assister, les actionnaires peuvent nommer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, actionnaires ou non, portant le titre de directeur general ou de
directeur général délégué.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général demeure en
fonctions, sauf decision contraire des actionnaires, jusqu'a la nomination du nouveau président.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment par deécision du president. Cette révocation
n'ouvre droit a aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, sauf en
cas de délégation spéciale et écrite du Président.

La rémunération du directeur genéral est fixée par la collectivité des actionnaires. Elle peut étre fixe

ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engagés par lui dans l'intérét de la société.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.

Article 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d’'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d’'une société actionnaire, la Société la controlant au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce doit étre portee a la connaissance des Commissaires aux comptes
dans le mois de sa conclusion,

Le président ou lintéressé doit, dans le mois de la conclusion d‘une convention, en aviser le
Commissaire aux comptes.

Les Commissaires aux comptes présentent aux actionnaires un rapport sur la conclusion et I'execution
des conventions au cours de I'exercice écoule qui statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes de cet exercice ; l'actionnaire intéressé est privé du droit de vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressee d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Sauf I'exception prévue par la loi, les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des
conditions normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout actionnaire a le droit d'en
obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Societe.

STATUTS Page 6



TITRE Y

DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIO IRES

Article 19 — COMPETENCE

La collectivité des actionnaires, est seule compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes et affectation du résultat,

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la sociéte,
- nomination, révocation et rémunération du président,

- nomination des commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement ou reduction du capital,

- agrement des cessions d’actions,

- fusion et scission,

- dissolution de la société,

- transformation en société d'une autre forme,

- toutes modifications statutaires.

Ainsi que toutes les autres decisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des
présents statuts. Toutes les autres décisions sont de la compétence du président.

Article 20 — REGLES DE MAJORITE

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiees d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives a I'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital social, |a fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, la dissolution, la prorogation et
la transformation de la societe, ainsi que toutes les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises a la majorite des trois quarts des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents et représentés.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité de la moitié des voix des actionnaires,
présents et représentés, disposant du droit de vote.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-apres
énumérées doivent étre adoptées a I'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires,
- le changement de nationalité de la société.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
que! que soit le nombre d'actions qu'il possede, sauf a avoir fait 'objet d'une mesure de suspension
d'exercice des droits de vote, en cas de mise en ceuvre de la procédure d'exclusion d'un actionnaire.

I doit justifier de son identité et de linscription en compte de ses actions au jour de la decision
collective.

Article 21 — FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par consultation
écrite.
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Toutefois, la reéunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs actionnaires

représentant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de I'assemblée des actionnaires
n'est intervenue depuis plus d'un an.

1. Assemblées

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président.

Dans le cas ou la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs actionnaires, elle peut
étre convoqueée par l'actionnaire ou I'un des actionnaires demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la sociéte, les decisions collectives sont prises sur convocation ou
a l'initiative du liquidateur.

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siege social ou en tout autre lieu mentionné dans la
convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens dix (10) jours au moins avant la date de la réunion ;

elle indique 'ordre du jour propose et est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information
des actionnaires.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un actionnaire désigné
par 'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidateur, I'assemblée est présidee par celui qui I'a convoquée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter par un autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent €tre donnes par tout moyen écrit, notamment par télécopie.

Le commissaire aux comptes est invité a participer a toute décision collective en méme temps et dans
la méme forme que les actionnaires.

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposeées, ainsi que tous les
documents nécessaires a linformation des actionnaires, sont adressés a chacun d'eux, par tous
moyens.

Les actionnaires disposent d'un délai minimum de (15) jours a compter de la réception des projets de
resolutions pour emettre leur vote, par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans ledit
délai est consideré comme s'étant abstenu.

3. Procés verbaux

Les proces verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont établis
sur un registre spécial et signés par le président et les actionnaires présents le cas échéant.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par un procés verbal indiquant la date et
le lieu de réunion, les nom, prénom et qualité du président de séance, les documents et informations
communiques préalablement aux actionnaires, un résumé des débats ainsi que les résolutions
adoptées par les actionnaires.

Les consultations ecrites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel
sont portées les réponses des actionnaires.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires exprimeé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement

aux actionnaires. Il doit étre signé par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial des
décisions collectives.

Article 22 — INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information permettant aux
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actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent étre communiqués aux

actionnaires dix (10) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
actionnaires.

Les actionnaires peuvent a toute époque consulter au siége social, pour les trois derniers exercices,
les registres sociaux, linventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des cinq derniers
exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du president et ceux des
commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de prendre copie, a I'exception de
l'inventaire.

TITRE VI

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des actionnaires désigne, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a l'issue de la décision de
'associé unique prise sur les comptes du sixieme exercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés a remplacer les titulaires en cas de déces, de
démission, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par les
actionnaires.

JITRE VII

COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 24 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la cldture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et arréte les comptes annuels et le
cas echeéant les comptes consolidés, ainsi que le rapport de gestion.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes dans
les conditions légales.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, la collectivité des actionnaires approuve les comptes, au
vu du rapport de gestion et aprés rapport du commissaire aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du
groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des actionnaires.

Article 25 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes anterieures, il est d'abord prélevé :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélevement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le benéfice distribuable, qui est a la disposition
des actionnaires pour étre percu a titre de dividende, affecté & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur
les réserves dont il a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves. Toutefois, les
dividendes sont préleves par priorité sur le benéfice distribuable de F'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre décidée lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves gue la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite a un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par I'assemblée générale. La mise
en paiement doit intervenir dans un delai maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice.

La collectivité des actionnaires peut, avant l'approbation des comptes de I'exercice, mettre en
distribution un ou plusieurs acomptes sur les dividendes.

Tous dividendes qui n'ont pas été percus dans les cing années a partir de la date de leur mise en
paiement sont prescrits conformément a la loi.

TITRE VIII1

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 27 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

1. Dissolution par arrivée du terme

La societe est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée par décision collective des actionnaires.

Lorsque la société ne comporte gqu'un actionnaire et que ce n'est pas une personne physique, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a
I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a tiquidation, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du
Code civil.

En cas de pluralité d'actionnaires, la dissolution de la société entraine sa liquidation dans les
conditions prévues par les dispositions du code de commerce. Le boni de liquidation est réparti entre
les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

3. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des
actionnaires a l'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcee, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a éte constatee, de reduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas é€té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément a Ia
réglementation en vigueur.

Article 28 - LIQUIDATION

La decision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs
dont elle détermine les fonctions et la rémunération.
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Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidate urs ont les pouvoirs les plus etendus a l'effet de
réaliser, méme a l'amiable, tout l'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu
d'une décision collective des actionnaires, faire I'apport ou consentir la cession de la totalité des biens,
droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est employeé a rembourser le capita!
libéré et non amorti des actions ; le surplus est reparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main et que l'actionnaire unique n'est pas une
personne physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle
du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions
prévues a l'article 1844-5 du Code civil.

Article 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la sociéte, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

Mis a jour le 8 juin 2009
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