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OPTIC PERUCHO

Société 2 Responsabilité Limitée au capital de 15 000 euros

Siége social : 16 Rue du Four 3 Chaux

66200 - ELNE

LES SQUSSIGNES

» Monsieur PERUCHO Jean-Francois
Opticien lunetier
Néle 17 mai 1977 A Perpignan (66)
De nationalité francaise
Demeurant a Auriol ( 13390) 1 Rue Vieille
Célibataire, non lié par un pacte civil de solidarité.

» La société OPTIOUE ROUBAUD
Société a Responsabilité Limitée au capital de 137 204 euros
Dont le siége est 4 Aubagne (13400) 25 Place des Quinze
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Marseille sous. le
numeéro B 419 481 353

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Société a Responsabilité Limijtée qu’ils ont
convenu ensemble de constituer-.

Article premier — Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées une Société i Responsabilité
Limitée.
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Article 2 - Objet

La société a pour objet toutes activités commerciales et artisanales se rapportant :

- A la fabrication et au négoce au détail de lunettes et montures de lunettes :
- Au montage, fagonnage et retaille de verres de lunettes ;

- Au négoce de tous produits d’optique ;

- Et généralement a ’exercice de la profession d’opticien lunetier.

Ainsi que toutes opérations commerciales ou civiles susceptibles de compléter ou faciliter la
réalisatton des activités ci-dessus.

Article 3 — Dénomination

La société a pour dénomination : « OPTIC PERUCHO »

Article 4 — Durée de la Société — Exercice Social

La durée de la société est fixée a cinquante années (50 ans) a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

L’exercice social commence le 1¥janvier et finit le 31 décembre de 1’année suivante.

e premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I’immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2006.

Article S — Siége Social

Le siege de la société est fixé a :
16 Rue du Four a Chaux

66200 - ELNE

Article 6 — Apports

- Monsieur Jean-Francois PERUCHO
Apporte & la société une somme en numéraire de
CENT CINQUANTE €uros, Cl ....ccvvvveviiiiiiiiiinennnnenn. 150 €

- La société OPTIQUE ROUBAUD
Apporte a la société une somme en numéraire de
QUATORZE MILLE HUIT CENT CINQUANTE euros, ci .... 14 850 €

Soit ensemble 1a somme totale de :
QUINZE MILLE EUROS, Cleveeeeeteeereeernocsoscosssssssesassssns 15 000 €

Les apports de chacun des associés ont €t€ libérés, dés avant signature des statuts, a
concurrence de 20 % de leur montant, soit a concurrence de 3 000 euros, par dépot de pareille
somme 4 un compte ouvert au nom de la société en formation a la banque CveodF dun Ned
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Le solde des apports sera libéré, sur simple appel de la gérance, en une ou plusieurs fois dans
un délar de cing ans a compter de I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et

des sociétés.

Article 7 — Capital

Le capital de la société est fixé a la somme de QUINZE MILLE euros (15 000 €). 11 est divisé
en CENT (100) parts sociales, d’une valeur nominale de CENT CINQUANTE euros (150 €),
chacune, libérées de 20 % de leur valeur nominale a la souscription et attribuées aux associés
en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

- A Monsieur Jean-Francois PERUCHO

En rémunération de son apport en numéraire,
a concurrence de UNE part, ¢l ..., 1 part

- A la sociét¢ OPTIQUE ROUBAUD
En rémunération de son apport en numéraire,
a concurrence de QUATRE VINGT DIX NEUF parts, ¢i ............. 99 parts

Total égal au nombre de parts formant le
capital social : CENT parts, €l ...cccccviiiiiiiiiiiiiiiinceciinnecseeness 100 parts

Les soussign€s déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et
correspondent a leurs apports respectifs.

Article 8 — Augmentation de capital

Toute personne entrant dans la soci€té a ’occasion d’une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrément comme cessionnaire de parts doit étre agréée dans les mémes conditions.

Article 9 — Parts Sociales

Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
I’actif social et une voix dans tous les votes.

Les associés ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Chaque part est indivisible a 1’égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se
faire représenter aupreés de la société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors

d’eux.

Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de méme de chaque nu-
propriétaire. L’usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est

démembreée.
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Article 10 — Transmission des parts

1) Transmission entre vifs

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associ€s. Elles ne peuvent
étre transmises, a quel que titre que ce soit, a toute autre personne y compris aux ascendants,
descendants ou conjoint d’un associé, qu’avec le consentement de la majonté en nombre des
associés représentant au moins la moiti€ des parts sociales, ces majorités étant en outre
déterminées compte tenu de la personne et des parts de I’associé cédant.

2) Transmission par déces

En cas de décés d’un associé, ses parts sociales sont librement transmises a ses héritiers, son
conjoint ou ses ayants droit qui ne sont pas soumis a I’agrément des associés survivants. Pour
’exercice de leurs droits d’associé, les héritiers ou ayants droits doivent justifier de leur
identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant toujours exiger la
production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notari€s établissant ces qualités. IIs
doivent enfin justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les représenter

pendant la durée de I’indivision.

3)- Revendication du conjoint commun en biens

Si le conjoint commun en biens d’un associé¢ notifie son intention d’étre associé
postérieurement a un apport de biens communs fait par ledit associ€ a la sociéte ou a une
acquisition de parts effectuée par son époux a I’aide de biens communs, il ne peut acquérir la
qualité d’associé que s’il est agréé a la majorité en nombre des associ€s représentant au moins
la moitié du capital, I’époux associé ne participant pas au vote et ses parts n’étant pas prises
en compte pour le calcul de la majorite.

La décision des associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée A.R. L’agrément
résulte soit de la notification de la décision des associés, soit du défaut de réponse dans le
délai de deux mois a compter de la notification du conjoint. En cas de refus d’agrément,
I’époux associé conserve cette qualité pour la totalit€ des parts.

Article 11 — Nantissement des parts sociales

Le nantissement des parts est constaté par acte notarié ou sous seing privé enregistré et
signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique. Si la soci€t€ a donné son
consentement a un projet de nantissement de parts dans les conditions prévues a Iarticle 10
ci-dessus pour les cessions de parts & des tiers, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de ’article
2078, alinéa 1 du Code Civil, a moins que la société ne préfére, apres la cession, racheter sans

délai les parts, en vue de réduire son capital.

Le défaut de notification du projet de nantissement a la société, comme le refus d’agrément de
celui-ci par les associés, n’empéche pas le nantissement ; mais en cas de réalisation forcée,
I’adjudicataire devra étre agréé comme en cas de cession de parts.



Article 12 — Conventions entre 1a soci€té et ses associés ou gérants

Les conventions intervenues entre la société et I’un de ses gérants ou associés, font I’objet
d’un rapport spécial de la gérance ou, s’il en existe un, du Commissaire aux Comptes, a
I’assemblée annuelle.

A peine de nullit€¢ du contrat, 1l est interdit aux gérants ou associ€s, sauf si I’associ€ est une
personne morale, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
sociéte, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s’applique également a leur conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu’aux représentants
Iégaux des personnes morales associées, ainsi qu’a toute personne interposée.

Les associ€s peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles
dans les caisses de la société en compte de dépot. Les conditions d’intéréts et de
fonctionnement de ces comptes sont fixées d’un commun accord entre la gérance et les
titulaires. Sauf cas particulier 3 soumettre a la décision des associé€s, aux conditions de
majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les associés.

Article 13 — Gérance — Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associ¢s ou en dehors d’eux et nommés pour une durée limitée ou non, par décision adoptée
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Article 14 — Pouvoirs des gérants

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de I’objet social et que
la société prouve que les tiers en avaient connaissance. 1l a les pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux.
L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a 1’égard des tiers,
a moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leur coassociés et a titre de mesure d’ordre intérieur, les
gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont i1ls peuvent user ensemble ou séparément, sauf le
droit pour chacun de s’opposer & toute opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes
les opérations se rattachant a I’objet social, dans I’intérét de la société.

Toutefois, les emprunts, a I’exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis
par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou
d’immeubles, les hypothéques et nantissement, la fondation de sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces sociétés, de méme
que dans tous groupement ou association, ne peuvent é€tre faits ou consentis qu’avec
I’autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette
limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre eux, puisse €tre
opposee aux tiers.



Article 15 - Cessation de fonctions

Tout gérant, associ€¢ ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales. En outre, le
gerant est révocable par les tribunaux pour cause 1égitime, a la demande de tout associé.

Tout gérant peut démissionner de ses fonctions, mais seulement en prévenant les associés
trois mois au moins a ’avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés pris &
la majorité ordinaire. Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité
physique ou mentale, d’absence ou d’empéchement quelconque mettant I’intéressé dans
I’1mpossibilité de les assumer, ainsi qu’en cas d’incapacité ou d’incompatibilité résultant de la
lo1 ou d’une décision judiciaire.

Article 16 — Traitement des gérants

Chaque gérant peut percevoir un traitement dont les modalités et le montant sont déterminés
par décision collective ordinaire des associés ; il a droit au remboursement de ses frais de
représentation, de mission et de déplacement.

Article 17 — Décisions collectives — Forme et modalités

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui obligent tous les associés.
Elles sont qualifiées d’extraordinaires quand elles entrainent une modification des statuts et
d’ordinaires dans tous les autres cas. Ces décisions résultent, sauf dans les cas ou la loi
impose la tenue d’une assemblée, au choix de la gérance, d’une assemblée générale ou d’une
consultatton écrite des associés ; elles peuvent résulter également du consentement de tous les
associés expnmé dans un acte.

Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou a défaut par le Commissaire
aux Comptes, s’1l en existe un, ou encore par le mandataire désigné en justice a la demande de
tout associ€ ; la convocation est faite, par lettre recommandée expédiée quinze jours au moins
avant la réunion a chacun des associé€s a son dernier domicile connu. La convocation indique

[’ordre du jour de la réunion.

L.es assemblées sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation
situé dans la ville du siége social.

[’assembiée est présidée par le ou I'un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par
I’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales ; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus 4gé. Une feuille de présence indiquant les noms et
domiciles des associ€s et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts
sociales détenues par chaque associé, est émargée par les membres de 1’assemblée. Toutefois,
le proces-verbal de I’assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu’il est signé de tous les
associés présents. |

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a leur information.



Les associés disposent d’un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par €cnit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé
par les mots “ oul ” ou “ non ”.La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou déposée par 1’associé au siege social. Tout associ€ n’ayant pas répondu
dans le déla1 ci-dessus est considéré comme s’ étant abstenu.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales qu’il posséde. Il peut se faire représenter par son conjoint. Sauf si1 les associ€s
sont au nombre de deux, un associ€ peut se faire représenter par un autre associé. Le mandat
de représentation d’un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées
successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre également donné pour deux
assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Les représentants légaux
d’associés juridiquement incapables peuvent participer a tous les votes sans €tre eux-meémes

ASSOCIES.

Les proces-verbaux sont établis et signés dans les conditions fixées par les réglements en
vigueur. Au procés-verbal d’une consultation écrite, est annexée la réponse de chaque associé.
La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf s1 la tenue d’une

assemblée est Iégalement obligatoire.

Article 18 — Décisions ordinaires

Chaque année, dans les six mois de la cloture de 1’exercice, les associés sont réunis en
assemblée générale ordinaire par la gérance pour statuer sur les comptes de ’exercice et
I’affectation des résultats. Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a
toute époque, se prononcer sur toutes autres propositions concernant la société, pourvu
qu’elles n’emportent pas modification aux statuts ou approbation de transmission de parts
sociales soumises a agrément. Les décisions collectives ordinaires doivent, pour €tre valables,
étre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue a la premiere consultation ou réunion, les associ€s sont
consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées & la majorité de
votes émis, quel que soit le nombre de votants, mais a la condition de ne porter que sur les
questions ayant fait 1’objet de la premi¢re consultation. Toutefois, la majorité d’un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise s’il

s’agit de statuer sur la révocation d’un gérant.

Article 19 — Décisions extraordinaires

Les associés ne peuvent si ce n’est pas une décision unanime, changer la nationalité de la
société, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou transformer la société
en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions, ou en

société par actions simplifiée.

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d’agrément lorsqu’elles sont
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a I’article 10.

La transformation en société anonyme, sous réserve que les capitaux propres figurant au
dernier bilan excédent 750 000 euros est décidée a la majonité absolue.
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L’augmentation du capital par incorporation de réserves ou de bénéfices est décidée par des
associ€s représentant au moins la moitié des parts sociales.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés statuant aux régles de
quorum et de majorités suivantes (article L 223-30 du Code de commerce) :

Quorum :

Sur premiére convocation, I’assemblée des associ€s ne peut valablement se prononcer sur une
modification statutaire que si les associ€s présents ou représentés possédent au moins le quart

des parts sociales.
Sur deuxieéme convocation, le quorum est fixé au cinquiéme des parts sociales.

A défaut d’atteindre un tel quorum, 1’assemblée est alors différée & deux mois au plus tard a
compter de la date a laquelle elle avait ét¢ initialement convoquée. Elle se prononce alors sans

condition de quorum.

Majorité :

Les modifications statutaires sont adoptées a la majorité des deux tiers au moins des parts
sociales détenues par les associ€s présents ou représentés a I’assemblce.

Article 20 — Droit de communication des associés — Expertise Judiciaire

Lors de toute consultation des associés, chacun d’eux a le droit d’obtenir communication des
documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de
cause et de porter un jugement sur la gestion de la société. La nature de ces documents et les
conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi.

En outre, tout associé a le droit, & toute époque, d’obtenir, au siége social, la délivrance d’une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer
a ce document la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires aux comptes en
exercice, et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d’une somme supérteure a celle

fixée par loi.

Tout associé€ a le droit & toute époque, de prendre par lui méme et au siége social connaissance
des documents suivants : bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumis
aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.
Sauf en ce qui concerne I’inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celur de
prendre copie. A cette fin, 1l peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes établies

par les cours et tribunaux.

La désignation d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion peut étre fatte selon la réglementation en vigueur.
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Article 21 — Commissaire aux Comptes

Le controle des comptes est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs Commissaires aux
Comptes qui accomplissent leur mission générale et les missions spéciales que la loi leur
confie.

Article 22 — Comptes sociaux

A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les comptes prévus par la loi, au vu de
I"inventaire des éléments de I’actif et du passif existant a cette date et établit un rapport de

gestion.

Article 23 — Affectation des résultats

La différence entre les produits et les charges de I’exercice aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de ’exercice. Sur ce
bénctice diminu€ le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1’exercice, diminué des pertes
antérieures et de la dotation & la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de I'assemblée qui, sur la proposition de la gérance peut, en tout
ou en partie, le reporter a nouveau, I’affecter a des fonds de réserve ou le distribuer aux
associ€s a titre de dividende proportionnellement aux parts. En outre, ’assemblée générale
peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition.

Article 24 — Paiement du dividende

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation
de D’existence de sommes distribuables au moins égales au montant des sommes dont le
paiement est envisagé. Les modalités de la distribution sont fixées par 1’assemblée des
associés. La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf

mois & compter de la cloture de I’exercice.

Article 25 — Perte du capital social

Si les pertes sociales deviennent supérieures a plus de la moitié du capital, la gérance est tenue
de suivre la procédure légale s’appliquant a cette situation et tout d’abord de consulter les
associés a I’effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Article 26 — Liquidation
A I'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée la société est en liquidation.
Les associ€s, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les hquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat, sauf décision contraire, leur est donné pour toute la durée de la

liquidation.
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L actif social est réalisé et le passif acquitté, les liquidateurs ayant a cet effet, sous réserve des
restrictions l€gales, les pouvoirs les plus étendus pour agir méme séparément.

Pendant la hquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en assemblée
ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie sociale. Ils consultent en outre les
associ€s chaque fois qu’ils le jugent utile ou qu’il y a nécessité. Les associés exercent leur
droit de communication dans les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les associés, & la majorité ordinaire, statuent sur le compte de
liquidation, le quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la cloture de la liquidation. Si
les liquidateurs négligent de convoquer 1’assemblée, le Président du Tribunal de Commerce
statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire
pour procéder a cette convocation. Si I’assemblée de cléture ne peut délibérer ou si elle refuse
d’approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce a
la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L’actif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions s’appliquent. Les associés peuvent toujours,
d’un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au
partage en nature de tout ou partie de 1’actif social. Tout bien apporté qui se retrouve en
nature est attribué, sur sa demande et a charge de soulte, s’1l y a lieu, a I’associé qui en avait
fait Papport. Cette faculté s’exerce avant tout autre droit a une attribution préférentielle.

Tous les associés ou certains d’entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans 1’indivision
pour tout ou partie des biens sociaux.

Article 27 — Jouissance de la personnalité morale — Opérations pour le compte de la

société en formation

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La gérance est expressément habilitée & passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de la
sociétée en formation, les actes et engagements entrant dans 1’objet statutaire conformes a
’intérét social, et en particulier un contrat de prét d’un local & usage de siége social a
consentir par Monsieur Jacques PERUCHO 2 la société OPTIC PERUCHO.

Ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits dés
I’origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Soci€tes ; sont également réputés faits pour le compte de la
société en formation les actes et engagements mentionnés le cas échant dans 1’annexe aux
statuts de la société “ Actes accomplis pour le compte de la société en formation ”.

Article 28— Nomination du gérant :

Le premier gérant de la sociéteé est : Monsieur Jean-Francois PERUCHO, associé
soussigne.
S

S
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[l est nomme pour une durée illimitée 4 compter de I’immatriculation de la société au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Monsieur Jean-Frangois PERUCHO intervient aux présentes pour déclarer accepter son
mandat de gérant et satisfaire a toutes les conditions légales et réglementaires imposées pour
son exercice, n’étant sous le coup d’aucune interdiction d’exercice ou d’incompatibilité avec
d’autres fonctions ou mandats.

¥ % ¥

L’un des associés a tous pouvoirs pour accomplir toutes formalités de publicité légale, en vue
de parvenir a 'immatriculation de la société au Registre du Commerce, et en particulier pour
signer I’avis de constitution dont la parution sera demandée dans un journal d’annonces

légales du département.

Fait 2 “Toulon
Le 26 octobre 2005
En quatre exemplaires originaux

Monsieur Jean-Francois PERUCHO P/ La société OPTIOUE ROUBAUD
Monsieur Jean-Francois PERUCHO

SIS _ :

Annexe : Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation.

ISP
S
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OPTIC PERUCHO

Société a Responsabilité Limitée au capital de 15 000 euros
Siege social : 16 Rue du Four a Chaux

66200 - ELNE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Contrat de prét d’un local a usage de siege social consenti par Monsieur Jacques PERUCHO a
la soctété OPTIC PERUCHO, par acte sous seing privé en date 4 Elne du 26 octobre 2005.

% %
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