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ABBEAL
Société par actions simplifiéee au capital de 24.000 euros ‘ —
Siege social : Shis rue Gager Gabillot, 75015 Paris

EN DATE Du‘id .IUILI.ET 2015

‘e e o

LES SOUSSIGNES : Liioy O3 L @{\ (\
Sous Je N°.

|
! Monsieur Sebastien Lonjon, demeurant 44 rue Chapun 75003 Pa rs .
i
|

790 172 928 RCS PARIS M 6
PROCES-VERE/AL DES DECISJONS DES ASSOCIES @‘% OZ—-"

Monsieur Bertrand Behaghel, demeurant 70 rue Royal '-_

Détenant ensemble 24.000 actions, soit la totalité des actions de la societé par actions simplifiée i
ABBEAL désignée ci-dessus,

Agissant en qualité de seuls associés de la société ABBEAL, Praxor Audit, représentée par Henri
Grillet, Commissaire aux Comptes de la Société, étant absent et excuse,

Ont pris a 'unanimite les decisions suivantes portant sur:

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,
- Transfert du siege social de [a Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Refonte des articles 8 a 24 des statuts,

- Décision a prendre en application de |'article L. 225-248 du Code de commerce,

- Pouvoirs pour lI'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

La collectivité des associés, prenant acte de la démission de [a societe Zo Development,
démissionnaire de son mandat de Président a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau
Président, pour la durée restant a courir jusqu'a I'expiration de la Sociéteé :

Monsieur Bertrand Behaghel, né le 16 février 1976 a Versailles (78): demeurant 70 rue Royale, 92210
Saint Cloud, de nationalite francaise

La collectivité des associés décide que Monsieur Bertrand Behaghel ne percevra pas de rémunération

pour son mandat.
Il pourra prétendre au remboursement sur justification de ses frais de représentation et de

deplacement.
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Monsteur Bertrand Behaghel accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et l'exercice de ses fonctions.

DEUXIEME DECISION

La collectivité des associes décide de transférer le siége social du Sbis rue Gager Gabillot, 75015 Paris
au 9 rue du Faubourg Poissonniere, 75009 Paris, et ce a compter du. 0‘1/03/ 2015.

TROISIEME DECISION

La collectivité des associes, en conséquence de la décision précédente, décide de modifier I'article 4
des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL
Le siege social est fixé : 9 rue du Faubourg Poissonniere, 75009 Paris.

Le reste de |'article demeure inchangé.

QUATRIEME DECISION

La collectivité des associes décide de modifier les articles 8 a 24 des statuts comme suit :

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT OU CAPITAL

3.1, Les assaciés collectivement sont seuls campétents pour décider ou autoriser, sur le rapport du Président et dans les
conditions de majorité prévues & l'Article 17.3.3 des statuts, une augmentation de capital, confermément oux
dispasitions légales.

Les assaciés collectivement peuvent aussi décider ou autoriser, sur le rappart du Président et dans les conditions de
majorité prévues a Article 17.3.2 des statuts, la reduction du capital sacial pour tefle cause ou de tefle maniére
que ce soit, natamment pour cause de pertes ou par vote de remboursement ou de rachat partief des actions, de
réduction de leur nombre ou de leur valeur naminale, le tout dans les limites et sous les réserves prescrites por fo
loi. £En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des assaciés.

8.2. Les associés collectivement peuvent aussi décider ou autariser, sur le rapport du Président et dans les conditians
de majorité prévues & FArticle 17.3.2 des statuls, d’amortir tout au partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions partiellement ou totalement amorties.

ARTICLE 9. FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

9.1, Les actions sont obhgatairement nominatives, Elles sont inscrites en comptes individuels tenus par la Société ou
par un intermédiare agréé conformément aux dispositions Iégales applicables.

9.2, Sous réserve des stipulations prevues a ['Article 10 ci-aprés, elles sont librement cessibles & compter de
I'tmmatriculation de la Société au Reqistre du commerce et des sociélés. La cession des actions s’opére, a V'égard
des tiers et de la Société, par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur praduction d’un
ordre de maouvement.

9.3. (e mauvement est inscrit sur un registre coté et parophé, tenu chronolagiquement, dénammé « registre des
mauvements de titres ». La So0ciélé est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de
F'erdre de mouvement,
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ARTICLE 10. TRANSFERT DES ACTIDNS

Les restrictions relatives oux Tmnsfert:; ;'tef gue ce terme est défini ci-aprés) d'octians stipulées au présent Article 10 ant
paur abjet de permettre la cahésian de I'actionnariat et fa mailtrise de I'évalutian de la compasition du copital de la Saciéte,

dans t'intérét de fa Saciété et de fa colfectivité des associes.

Un « Transfert » désigne taute apération entrainant le transfert de prapriété ou le démembrement des actians détenus par
un assacié, o titre anéreux au non, quelfe gu'en sait la nature juridigque et pour quelque cause que ce sait (en ce campris,
natamment, la cession, la donotion, 'apport, la fusian, la scissian, I'échange ou fa réalisation d’un nantissement de camptes
d’instruments financiers sur fequel figurent des actions).

10.1. Natification des Transferts d’actians

Taut assacié {le « Cédant ») envisogeant le Tronsfert d’actions qu'it détient {un « Prajet de Transfert ») & un assacié au g un
tiers (le « Cessiannaire ») dait natifier ce Prajet de Transfert aux autres associés (les « Autres Assaciés ») et a Ja Saciété prise
en la persanne du Président (fa « Natificatian de Transfert »}, sauf s’if s’agit d’un Transfert visé & I'Article 10.2 ci-oprés.

La Natificatian de Tronsfert dait camporter les éléments suivants pour pauvair étre prise en campte au titre des stipulotions
du présent Article 10:

(] indication du nambre d’actians daont le Transfert est envisagé (les « Actions Transférées »),

{ii} prix auquel le Cessiannaire prapose d’acquérir les Actians Transférées, cu valarisatian des Actions Transférées dans
les cas, notamment, ol fo cantrepartie n’est pas, en tout ou partie, payable en numéraire,

(1ii] canditians, natamment de paiement, de ce Projet de Transfert,

{iv) identité du Cessiannaire ainsi que, s’il est une personne morale, de lo ou des persannes qui en détiennent
directement ou indirectement le cantrole au sens des dispasitions de l'articlel. 233-3 du Cade de carnmerce.

Taute natificatian requise ou permise en vertu du présent Article 10 doit étre en farme écrite et est valoblement effectuée si
elle est effectuée par lettre remise en mains prapres, au envayée par caurrier recammandé avec avis de réceptian, odressé
au siége sacial au au domicile d'un assacié ou de lo Saciété, selan le cas. Lo date d’effet d’une notification, faisant caurir les
délais prévus au présent Article 10, est la date a laquelfe celle-ci est regue par san destinataire.

Les autres mades de naotification (lettre simple, télécopie, courrier électronique) sant admis saus réserve que expéditeur
puisse en étoblir la réceptian, cette preuve pauvant résulter d’une répanse expresse du destinataire accusant réception de
I'envai. Dans ce cas, la date d’effet est la date de cette répanse.

Taute notification délivrée dans les formes prévues ci-dessus en applicatian d'une des dispasitians du présent Article 10
ouvre & chacun des assaciés la possibilité d’exercer le ou fes droits lui étant canférés par les statuts.

{a dote de la natificatian, déterminée camme indiqué au paragraphe précédent, fait caurir les délais d’exercice des droits
prévus au présent Article 10, Au terme de ce délai, et sauf stipulation particuliére, chaque assacié n‘ayont pas natifié
Vexercice d’un droit fui étant auvert par fes stipulatians du présent Article 10 est réputé avair renonceé a Fexercice de ce drait

au titre de 'apérotion notifiée.

10.2. Dispense de Natificatian

Sont dispensés de la pracédure de natification prévue & FArticle 10.1 taut Transfert d’actians effectué en exécutian (i} du droit
de préemptian prévu & I'Article 10.6, (it) du drait de sortie canjainte tatale prévu a I'Article 10.7, (iii) des Cessians Forcées
prévue a FArticle 11.

Ces Transferts sant natifiés & la Société, qui en infarme les assaciés.

10.3. Expertise

Dans tous les cas ai les assaciés ant recours & une expertise ('« Expertise ») pour lo détermination du prix des actians, fes
principes suivonts s"appliquent :

{) Fexpert sera un expert désigné d’'un commun accord par les assaciés cancernés au, & défout d’un tel accord dans les
dix {10) jaurs suivant la notification par un assacié oux outres assaciés concernes d'une prapasition de désignotion
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d’un expert, a fo demande d’un ou de plusieurs ossociés par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du
siége de o Société stotuant en la forme des référés et sans recours possible, conformément oux dispositions de
l'article 1843-4 du Code civil ou de Vorticle 1592 du Code civil dans [e cas od Papplication de Forticle 1843-4 n’est pas
imposée par fa foi. I est précisé qgue FExpertise est soumise au respect du principe du controdictoire. Les associés
seront tenus por les conclusions de Pexpert, qu'ils occeptent par ovance, et renoncent par ovonce o les contester,
sauf en cas d’erreur grossiére,

(1] {‘expert procede @ lo fixation du prix dans les meilieurs délais a compter de sa saisine. Le ropport de expert est
remis aux 0550¢iés concernés et @ lo Sociéte,

(11} les frois d'Expertise sont supportés de maniére égole par les porties concernées par f'opération donnant lieu &
I'Expertise.

10.4, Nantissement

Les 0ss0ciés ne peuvent nontir aucune oction gu'ifs détiennent ou qu’ils seroient amenés a détenir pendont une période de
dix {10} ans a compter de fo dote de signoture des présents stotuts.

10.5, Nullité des Tronsferts = inscription dans les registres sacioux

Tout Tronsfert effectué en violation des dispositions du présent Article 10 est nul et inopposoble a fa Société oins! qu'oux
ossociés. Le Tronsfert ou fe nontissement nul et inopposable n'est pos enregistré dons les livres de la Société et, jusqu’d
régularisotion éventuelle, tous les droits et obligotions ottochés oux octions sont exercés et exécutés par fe Cédont tituloire
des octions concernés, sans préjudice de sa responsabilité éventuelle 6 I'égard de lo Société et/ou des outres 0ssociés.

10.6. Droit de préemption

10.6.1. En cos de Projet de Transfert, chague Cédont consent oux Autres Associés un droit de préemption sur fes Actions
Transférées oux conditions suivantes, sons préjudice, le cos échéant, du droit de sortie conjointe prévu a
JArticle 10.7 ci-opreés.

10.6.2. Le Cédant notifie aux Autres Associés et 0 o Société prise en la personne du Président, dons les meilleurs délais, les
termes ef canditions de son Projet de Tronsfert.

Choque Autre Associé dispose d'un delai de quinze {15) jours & compter de la réception de cette notification pour
notifier au Président s'il entend exercer son droit de sortie conjointe totole (pour outont qu’if soit exergoble) régi
par les dispositions de 'Article 10.7 ci-apres ou son droit de préemption en indiquant, dons ce cas, fe nombre
d’octions gu’if souhoite ocquerir.

10.6.3. Le droit de préemptian des Autres AssocCiés ayant exercé le droit de préemption (les « Préempteurs ») ne peut
s'exercer collectivement ou individuellement que pour la totolité des Actions Tronsférées. En V'absence d’offre de
rachat ou si les offres de rochot réunies des Préempteurs concernent un nombre d’octions inférieur 0 celui offert
par fe Cédant, le Cédant peut procéder, sous réserve du respect des autres stipufotions des stotuts, ou Tronsfert
des Actions Tronsférées au profit du Cessionnoire envisagé.

10.6.4. En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d’ochot ou Cédant des Actions Transférées est :
(1) en cos de vente des Actions Tronsférées, le prix convenu entre le Cédant et le Cessionnaire, ou

(11) dons les outres cos et, notomment, en cas de donation, d’échonge, d'opport, de fusion ou de scission ou
d’une forme combinée de ces formes de transfert de propriété, le prix offert de bonne foi por le Cessionnaire
sur fa base de la valorisotion des Actions Transférées figurant dans la Notificotion de Tronsfert ou, en cos de
désaccord, le prix fixé par Expertise conformément oux dispositions de Article 10.3.

10.6.5. Dons les cos visés au parographe qui précéde, en cos de désaccord d’un Préempteur, au moins, sur le prix ouguel
les Actions Tronsférées sont offertes, la contestation doit étre notifiée ou Cédont et & lo Socidté dans les dix (10)
premiers jours du délal prévu pour Fexercice du droit de préemption. Lo Société en informe fes Préempteurs
n‘oyant pas contesté le prix offert dans les meleurs délais. Toute contestotion diment notifiée a pour effet de
rendre coduc tout exercice du droit de préemptian qui ouroit été notifié par un Préempteur préagloblement 0 lo
notification du ropport de 'expert. Les Préempteurs pourront ofors exercer leur droit de préemption, ou prix fixé
par I'expert, sefon les modohtés prévues ou présent Article et dons un défoi de dix {10) jours commengont o courir
a compter de fo notification du prix fixé por I'expert.




10.6.6.

10.6.7.

10.6.8.

10.7.

10.7.1.

10.7.2.

10.7.3.

10.7.4.

10.7.5.

Si les demondes des Préempteurs représentent un nombre cumulé d’octions supérieur & celui soumis 0 fo
préemption, et o défaeut d’accord entre eux sur une réportition différente, la réportition se fait pour chague
Préempteur, en proportion de leurs participations respectives dons le capitaf social {étant précisé que pour le
traitement des éventuels rompus, les calculs sont arrondis ou nombre entier fe plus proche, et gu’en cos d'égolité if
est procédé por tirage pu sort) et en tout étot de couse dans 1o limite de leur demende. Dons le cos ot le
Cessionnoire est un ossocié bénéficiont du droit de préemption, Yassocié Cessionnoire est réputé avoir exercé son
droit de préemption pour lo totolité des octions dont il s’est porté acquéreur.

Le Cédont ne bénéficie pos d'un drort de repentir, souf dons le cos ol le prix de préemption o été fixé par Fexpert
conformément & ce qui fiqure ci-dessus O un niveou inférieur ou prix offert par le Cessionnoire et & condition que le
Cédant oit notifié aux Autres Associés et & la Société qu’il entend renoncer @ son projet de cession dons les dix {10)
fours cuvrobles de lo remise par 'expert de son ropport.

Dons le cas ol le droit de préemption est exercé pour un nombre d’octions ou moins égol & fa totalité des Actions
Tronsférées, le Cédant doit procéder ou Tronsfert oux Préempteurs des Actions Tronsférées, dons un déloi de
quinze (15)jours & compter de Io notificotion de l'exercice du droit de préemption ou de lo fixation du prix
d’exercice por 'expert, si cette dote est postérieure.

Pour le cos oit les Préempteurs n'exercent pos leur droit de préemption & l'occosion d'un Projet de Transfert
doment notifié, le Cédont doit procéder au Tronsfert ou Cessionnaire, dons Je strict respect des termes du projet
notifié er sous réserve des outres dispositions des stotuts, dans le déloi prévu par fe Projet de Transfert ou, 0 défaut
de déloi prévu, dans le délai de soixonte {60) jours 0 compter de I'expiration du délof de préernption. Foute pour le
Cédont de procéder ainsi, il devro & nouveau, présloblement & tout Tronsfert de ses actions, se conformer oux

stipulotions des statuts.
Droit de sortie conjointe totale

Les associés bénéficient d’un droit de sortie conjointe totole leur permettont, dans les conditions prévues ci-opres,
de céder lo totalité de Jeurs octions dons le cas ¢l un ou plusieurs associés {le « Cédant » dons le codre du présent
Article) projetteraifen)t un Tronsfert d’actions a un tiers (le « Cessionnaire » dons le codre du présent Article), si les
Actions Tronsférées représentent plus de 50 % du copital social.

Le droit de sortie confointe totole des ossociés leur donne fe droit de tronsférer fa totolité de leurs octions ou
Cessionnaire. L’exercice du droit de sortie conjointe totole par un ossocié & 'eccasion d’un Projet de Tronsfert est
exclusif de Pexercice por ce méme ossocié du droit de préemption dont il bénéficie ou titre des présents stotuts.

Por exception 0 ce qui précéde, le droit de sortie conjointe totole ne s'oppligue pos en cas de Transfert d’octions
résuftant de exercice {i) du droit de préemption prévu 8 FArticle 10.6 ou (ii} des Cessions Forcées prévues 0

'Article 11.

En cos d’exercice concomitont du droit de sortie conjointe totale par un ou plusieurs 0ssociés (le ou les « Sortants »
ou sens du présent Article) et du droit de préemption por d’outres gssociés pour un nombre d’octions ou moins
égol ou nombre d’octions objets du Projet de Transfert por un ou plusieurs outres ossociés (le ou les
« Préempteurs »), le Président notifie oux Préempteurs Vexercice par les Sortonts de leur drost de sortie conjointe
totole dons les meilleurs délois & 'issue du délai de quinze {15) fours prévu pour 'exercice des droits de préemption
et de sortie comointe totole. Choque Préempteur dispose olfors d’un déloi de quinze (15) jours ¢ compter de lo
réception de cette notificotion pour notifier ou Président s entend exercer son droit de préemption sur les actions
des Sortonts, en indiquont dons ce cos e nombre d’actions des Sartonts qu'il souhoite acquérir, ou son drost de
sortie conjointe totole.

A défout de notification d’exercice du droit de préemption ou en cos d’exercice du droit de préemption pour un
nombre total d’octions inférieur au nombre d’octions détenues por les Sortonts, le ou les Cédonts seront tenus de
réaliser le Tronsfert dons les conditions prévues 4 ci-oprés.

En cos d’exercice du droit de préemption sur la totohité des actions des Sortonts, lo cession des octions du Cédant
et des Sartants au(x) Préempteur(s) interviendra dans fes conditions prévues 8 F'Article 10.6.8.

Le prix des octions cédées por les ossociés est égol ou prix proposé pour fe Tronsfert donnont heu 0 'exercice du
droit de sortie confointe totole.

Le Cédont doit en conségquence, préoloblement ¢ un Transfert d’octions ou & tout engogement de so part en vue
d’une opérotion pouvent donner lieu & 'exercice du droit de sortie conjointe totole, obtenir I'engogement




irrévacable du Cessionnaire que celui-¢t offre aux Autres Associés gur en feraient valablement lo demande Ia
passibilite de lui transférer la totalité des actions qu'ils détiennent, aux conditions prévues au present Article,

10.7.6. Les agssocieés disposent d'un délai de quinze (18) jours 8 compter de la réception de Ia Nolification de Transfert pour
exercer leur droit de sartie conjainte en fe natifiant au Cédant.

10.7.7. En cas d’'exercice par un assacié de san drost de sortie conjointe, il est procéde a la cession de ses actions dans un
délai de quinze (15) jeurs @ compter de Ja date de 'expiration du délo: indiqué au paragraphe gui précéde ou, le
cas échéant, du dernier délaj visé au paragraphe 10.7.3.

10.7.8. Pour le cos ou, & I'eccasion d'un Projet de Transfert dument notifié, les associés aurarent pu exercer feur droit de
sortie conyainte et ne l'auragient pas exercé, Je Cédant doit praocéder au Transfert, dans le strict respect des termes
du projet notifié et dans le délai prévu par celui-ci ou, 0 défaut de dela: prévu, dans le delai de scixante (60) jours ¢
cempter de 'expiration des delais d’'exercice du drait de sartie conjainte totale.

Faute pour le Cédant de procéder ainsl, il devra @ ncuveau, préafablement & tout Transfert de ses actions, se
confarmer oux stipulations des statuts.

ARTICLE 11. CESSION FORCEE

Chagque assacié convient qu’afin d’assurer fa cchésion de Vactiannariat de la Saciété dans différentes situations, il est de
Vintérél de fa Société et de ses ossociés que certains associés puissent se voir contraints de céder les actions qu’ils
détiennent, dans les cas et selon les modalités prévus au présent Article 11, Ces cessions forcées sont régies par 'article
L. 227-16 et suivants du Code de commerce.

Les cas d’exercice de ces cessions forcées (ci-apres désignées une « Cession Forcée ») sant stipulés au présent Article 11 et
comprennent les cas suivants

(i} Retrait Forceé permettant @ un tiers franchissant un certain seuil de contréle de la Société d’acquérir fa totalité des
actions émises par la Société {ci-aprés désigné le « Retrait Forcé » et tel que précisé a I'Article 11.1) ;

{ii) Rachat des actions des associés persannes morales de la Soclété dent fe contrdle est modifié ou sens de Varticle
L. 233-3 du Code de commerce (ci-aprés désignée I'« Exclusian » et telle que précisée a FArticle 11,2).

A Joccasion de 'exercice des Cessions Forcées objels du présent Article 11, aucun assacié ne peut exercer e droit de sartie
canjointe totale prévu & FArticle 10.

11.1. Retrait Forcé

11.1.1. Dés fors qu’un tiers {le « Bénéficiaire »), viendrait a faire une offre portant sur 100 % du capstal de fa Société et
que des associeés deétenant plus de 50 % du capital de fa Société sauhaiteraient accepter cette offre {le ou fes
« Acceptent{s)»}), chaque associé autre que les Acceptants (le ou les « Sortant{s) ») pourra exercer son drait de
préemption sur les actions des Acceptants dans les canditions, natamment de prix, prévues dans l'cffre et, G
défaut de préemption desdites actians, devra céder ses actions au Bénéficigire, aux mémes conditions que celles
acceptées par les Acceptants, sife Béneficiaire Iui en fait o demande par écrit.

11.1.2. Les Acceptants devrant pracéder @ une Nolification de Transfert aux Sortants en y joignant une copie de Voffre
partant sur 100 % et en precisant la participation des Acceptants dans le capital de la Sacieté.

Lles Sortants pourront alors exercer leur droit de préemption sur les actions de la Société deétenus par fes
Acceptants dans les conditions prévues a Article 10.6.

En cas de non exercice ou d’exercice du drait de préemption portant sur un nambre d’actions inférieur au nombre

d’actions détenues par les Acceptants, le Bénéficiaire pourra exercer le Retrait Forcé dons les conditions prévues ci-
apres.

11.1.3. Un Beénéficiaire ne peut exercer le Retrait Forcé que pour fa totalité des actions detenues 8 /a date d’exercice par
chacun des Sartants, et ce en une seule fois.

11.1.4. le Bénéficiaire doit natifier @ chaque Sortant sa décision d’exercer le Retrait Forcé au moins quinze {18) jours
avant la date de Tronsfert envisaqee. La notification indique lidentité du Bénéficiaire, le nombre d’actions gue le




Bénéficicire souhaite se vair transférer, le prix {ou le contreportie en cas de Tronsfert non intégratement poyé en
numérgire} por oction proposé por ce dernier et, plus générolement, les conditians du Tronsfert.

11.1.5. le prix par action est éqol

(1) en cos de vente des Actions Transférées, au prix convenu entre le Bénéficioire et les Acceptonts, ou

(ii} dons les outres cos et, natamment, en cas de donation, d’échonge, d’opport, de fusion ou de scission ou
d’une forme combinée de ces formes de transfert de propriété, le prix offert de bonne foi par le Bénéficioire
sur lo base de lo valorisation fiquront dons la Notificotion de Transfert ou, en cos de désaccard, fe prix fixé
par Expertise conformément oux dispositions de 'Article 10.3.

11.1.6. Pour le cos oi e Retrait Forcé est exercé dons les termes et délai prévus ci-dessus, choque Sortont doit tronsférer
fa propriété de ses actions conformément aux termes de I'offre qui lui o été notifiée, dans un déloi de quinze (15}
jours 6 compter de la date de la notification par le Bénéficiire ou de la fixation du prix d’exercice par Expertise, si

celte dote est postérieure.

11.1.7. les actions sont ocquises avec tout droit cux dividendes, intéréts ou outre droit pécunioire attaché et libres de tout
privilége, nantissement ou streté de quelque nature que ce soit, ce dont choque Sortant doit faire son offaire.

11.1.8. Le Tronsfert des actions est réolisé por le posiement du prix de ses octions entre les mains de chaque Sortont, qui en
donne quittance. En cas d’opposition d’un Sortant, le paiement est réalisé, dans les conditions fixées por I'article
1257 et suivonts du Code civil, por la délivronce ou Sortont concernd, par exploit d’huissier, d’'un cheque d’un
montant égol au prix de cession de ses actions au dernier domicile élu par le Sortont concerné pour les
convocotions aux essemblees. Dans le cos ou un Sortont, pour quelque raison que ce 50it, ne se trouve pas en
mesure de recevoir le paiement ou qu’il le refuse, le prix de cession est consigné por le Bénéficigire oupres de la

Caisse des Dépots et Consignation.

Le Transfert des actions sera retronscrit dans les registres de la Société & fe suite de la production por le
Bénéficioire de lo preuve du paiement du prix ou de 5a consignation.

11.2. Exclusion

11.2.1. Tout ossocié personne morale de lg Société dont le contréle est modifié au sens de lorticle L. 233-3 du Code de
commerce doit en oviser dons les plus brefs délois lo Société prise en lo personne du Président. It peut olars étre
exclu de la Société dons les conditions précisées ou présent Article.

L'exclusion d'un ossocié peut égolement etre prononcée dans les cos suivants

- dissofution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- exercice d'une activité concurrente o celle de Io Société, soit directement, soit por fintermédioire d'une société
filicle ou opparentée ;

- violotion d'une disposition stotutoire;

- Opposition continue oux décisions proposées por le Président pendant deux exercices consécutifs,

. condomnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a Fencantre de Fun
de ses dirigeants) ;

. plus générolement, la condomneation judiciaire prononcée G I'encontre d'un associé personne physique ou dun
dirigeant de {'associé personne marole, susceptible de mettre en couse 'image ou la réputetion de lo Sociéte.

11.2.2. En cos de survenonce de lo couse d’exclusion visée ou paragrophe qui précede, le Président avise l'essocié
concerné de lo mise en ceuvre de la procédure d’exclusion. L'ossacié concerné est convoqué por le President, sous
réserve d’un préovis minimum de cing (5) jours, afin qu'il puisse, sl le souhaite, intervenir et présenter son pomt

de vue et ses exphcations.
11.2.3. Lo décision du Président est notifide & I'associé concerné dans un délai de dix (10) jours por le Président.

11.2.4. En cos d’exclusion, associé exclu perd immédiatement tous les droits de vote ottachés oux octions qu'il détient,
lesquelfes sont exclues du calcul du quorum et de lo majorité des ossemblées. En outre, fe Président est tenu de
foire procéder, dons un délei de trois (3) mois & compter de s décision, au rochat de toutes les octions détenues
por I'ossocié exclu por un associé ou un tiers ogréé. Le prix de rachat des octions est fixé por accord entre les
porties ou, @ défout, déterminé dons les conditions de 'erticle 1843-4 du Code civil,




11.2,5. Les octions sont acquises avec tout droit oux dividendes, intéréts ou gutre droit pécunioire ottoche et hbres de tout
privilege, nontissement ou surete de quelque noture que ce soit, ce dont I'ossocie exclu dait faire san affaire.

11.2.6. Le Tronsfert des actions est reahsé por le paiement du prix de ses octions entre les mams de I'ossocié exclu, gui ep
donne gusittance. En cas d’opposition de f'associé exclu, le poiement est réalisé, dans les conditions fixées por
f'orticle 1257 et susvants du Code cwvi, par la délivronce o Vossocié exclu, par exploit d'hussier, d’un chéque d’un
mantent égal ou prix de cession de ses actions au dernier domicile éfu por I'ossocié exclu pour les convocations oux
ossemblées. Dons le cos ou J'associe exclu, pour quelque roison gue ce soit, ne se trouve pos en mesure de recevoir
le parement ou qu’'ll Ie refuse, le prix de cession est consigné por Focquéreur ouprés de lo Coisse des Dépéts et
Consignotion.

Le Tronsfert des actians serg retranscrit dons les registres de fo Société a la suite de fa production por I'ocquéreur
de Ja preuve du paiement du prix ou de sa consignation.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Choque action donne droit, dons les bénéfices, {'actif socicl et le boni de liquidotion, 0 une port proportionnelfe ¢ o
guotité du copitof qu’efle représente.

12.2. Les gssociés ne supportent les pertes qu’é concurrence de Jeurs apports.
12.3. Les droits et obligotions ottachés a I'oction lo suivent dans guelgue main gu’elle posse.
La propriété d’une action emporte de plein droit odhésian aux statuts et gux décisions des 0ssociés.

12.4. Chaque fois qu’il sero nécessaire de posséder plusieurs octions pour exercer un droit quelfcongue, les propriétaires
d’actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit gu’d condition de faire leur
offaire personnelle du graupement et, eventuellement, de 'achot ou de la vente d’actions nécessaires.

12.5. Les octions sont indivisibles & Vegord de fo Sociéte.

12.6. Les droits ottachés oux actions indivises sont exercés par celui des indivisoires qui 0 été mondaté cornme tel auprés
de Jo Société. Lo désignation du représentont de lindivision doit étre notifiée & lo Saciété dons le mois de Jo
survenance de Findwvision. Toute modificotion dons lo personne du représentont de lindivision n’oura d’effet, vis-
a-vis de {a Société, qu’'e Fexpirotion d’un déloi d’'un mois @ compter de so notificotion @ fo Société, justifiont de Ia
régulorité de la modification intervenue.

12.7. Le droit de vote ottaché ¢ Voction apportient ou nu-propriétoire, souf pour les décisions concernont f'offectotion
des résulitats ol il est réservé ¢ lusufruitier.

Méme privé du droit de vote, fe nu-prapriétaire d’action o toujours Je droit de porticiper aux décisions collectives.

ARTICLE 13. PRESICENT
La Société est gérée par un président, personne physique ou morale, 0ssocié ou non de lo Société {le « Président »).

Le President, personne morale, est représenté por son représentant féqgol ou toute outre personne physigue spécialement
hobilitéee o le representer. Lorsqu'une persanne maorale est nommée Président, ses dirigeonts sont soumis oux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responscobilités civile et pénale que s'ils étoient Président en leur nom
propre, sons préjudice de o responsabiite solidoire de fa personne marale qu'ils dirigent.

Lo personne designée comme Président devro avoir une expérience de qgestion et d'odministrotion d'au moins trois onnées
dans le domaine précis de I'octivité de fo Société.

Le Président, personne physique, ou le représentant de lo personne morale Président, peut étre égolement lié & Ja Société
por un controt de trovail a condition que ce contrat corresponde 6 un emploi effectif.

13.1. Nomination

Le Président est désigné par les associés stotuont oux conditions de majorité prévues por l'Article 17.3.33 des statuts. If est
nommeé pour tne durée déterminée ou non. Lo rémunérotion du Président est fixée et modifiée par décision collective.




Les fonctions du Président prennent fin par sa démission, sa révocotion, Iouverture 0 son encontre d'une procédure de
redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, le terme de son mandat, I'incapacité ou l'interdiction de gérer prononcée
0 son encontre, son décés, sa dissolution, la transformation ou la dissolution de lo Sociéte.

13.2. Démission

Le Président peut démissionner sans avoir @ justifier de sa décision & condition de notifier celle-ci & chacun des associés par
lettre remise en main propre ou par lettre recommandée avec¢ demande d'avis de réception.

13.3, Révacation

Les associés, statuant aux conditions de majorité prévues par l'Article 17.3.33 des statuts, peuvent mettre fin avant terme
au mandat du Président. Le President, s'il est associé, peut prendre part gu vote.

La révocation ne peut intervenir sans juste motif, A défout, effe ouvre droit ¢ indemnisation.

13.4. Pouvoirs du president
Le Président représente fa Société a Pégard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toule

circonstance au nom de o Société ; il les exerce dans la limite de Fobjet social et sous réserve de ceux expressément
attribués par la loi et les statuts oux associés,

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de Fobjet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Vacte dépassait cet abjet ou qu'il ne pouvoit Fignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise o constituer cette preuve,

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoir qu’if juge nécessaire pour une ou
plusieurs opérotions déterminées.

Lo collectivité des associés peut étre consuitée par le Président sur tout sujet, Toutefois, le Président doit obligotoirement
consulter préalablement la collectivité des associés dans fes domaines qui requiérent une décision collective des associés

conformément 3 I'Article 17,1 des statuts. A I'égard de la Saciété, les pauvoirs du Président peuvent étre soumis a d'outres
himitations de pouvairs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

ARTICLE 14. DIRECTEUR GENERAL

14.1. Nomination

Dans Vexercice de ses fonctions, fe Président peut se faire assister par un ou plusieurs directeurs genéraux de son choix,
personnes physiques, associés ou non de la Saciéte.

Le directeur générol est nomme par le Président pour une durée déterminée ou non.
Lo rémunération du directeur générol est fixée par le Président dans o décision de nomination.

14.2. Demission

Le directeur général peut démissionner sans avoir & justifier de sa decision & condition de notifier celle-ci au Président par
lettre recommandée ovec demande d'avis de réception postée trois (3) mois avant lo dote de prise d’effet de cette
démission, sauf dispense de préavis accardée par fe Président.

14.3. Révacotion

Le Président peut mettre fin avant terme au mandoat du directeur général.
Lo révocation ne peut intervenir sans juste motif. A défaut, elle auvre droit a indemnisation.

14.4. Pauvaoirs du directeur générof

Le Président fixe, dans la décision de naomination, Pétendue des pouvoirs qui sont conférés au directeur géneral, lesquels
pouvoirs peuvent, fe cas échéant, inclure celui de représenter la Société a V'égard des tiers.




En cos de décés, démission ou empéchement du Président, le diecteur générol en fonction conserve ses fonctions et
attributions jusqu’o la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 15. CONVENTION REGLEMIENTEES

15.1. Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entre lo Saciété et san Président ou Fun
des autres dirigeants, ou entre la So0ciété et une autre soceté dans faquelle le Président ou 'un des oulres
dirigeants exerce un mandat speciol ou dispose d’un intérét financier, ou entre la Société et 'un des ossociés
disposant de plus de 10 % des droits de vote, sero conclue sans qu’ll soit besoin d’une outorisation préalable.

Tout dirigeont ou associe intéresse devra informer le Président de 'existence d’une tefle convention dans les trente
jours de so conclusion. Le Président donnera ovis ou canmmissaire aux comptes de lo Société, s'if en o été désigné,
de la conclusion de cette convention dons le mois de la cloture de exercice ou cours duquel elle a été conclue.

Dans 'hypothese ou le Président ourait lui-meéme conclu une telle convention avec la Saciété, il en déclareroit
I'existence ou commissaire oux comptes de lo Société, s'if en o été designé, dans les trente jours de fa conclusion de
cette convention.

Les 0ssociés stotuent sur le rapport du commissaire oux comptes ou, s'il n’en o pas été désigné, du Président sur
les conventions réglementées ou cours de Jo décision coffective appelée & se prononcer sur les comptes de
I'exercice social au cours duquel elles sont intervenues.

Les conventions non approuvées produisent néonmoins feurs effets, & charge pour lo personne intéressée et
eventuellement pour le President et les autres dirigeants, d’en supporter fes conséquences dommageables pour lo
Sociéle,

Les stipulotians prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portont sur les opérotions courontes et
conclues 6 des conditions normales qui doivent, néanmoins, étre communiqudes ou comimissaire aux comptes, s’
en o éte désigné, Tout ossocié a Je droit d’en obtenir communication.

15.2. Lorsque la Société ne comporte qu’un seul 0ssocié, les conventions intervenues entre le Président ou les dirigeants
et Jo Société ne donnent pas fieu 0 un ropport du commussaire aux comptes ou, $'if n’en a pas été désigné, du
Président maois sont soumises a [‘'opprobation de Vassocié non dirigeant et sont simplement mentionnées sur le
reqistre des décisions.

ARTICLE 16. COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les associés colfectivement peuvent nommer un ou plusieurs commyssoires oux comptes.

La nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demondée en justice par un ou plusieurs associés représentant ou
moins le dixieme du copital social.

Si lo Société vient & dépasser, a lo cloture d’'un exercice social, les chiffres fixés réglementairement pour deux des trois
criteres que sont le total de bifan, fe montant hors taxe du chiffre d’affaires et fe nombre moyen de saloriés permanents
employés au cours de V'exercice ou si elle vient & contrbler une ou plusieurs sociétés ou a étre contrdleée por une ou plusieurs
socielés, les ossociés collectivement deésignent ou moins un commissagire oux comptes titulaire et un commissgire oux
comptes suppléont, ouxquels incambent fes missions fixées par la fof et les réglements qui lo complétent.

Si lo Société vient & étre astreinte O publier des comptes consolidés, elle doit désigner ou moins deux commissaires aux
comptes titulaires.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommes pour six exercices, Leurs fonctions expirent a lissue de [a décisian
collective des associés qui stotue sur les comptes du sixieme exercice sociol clas depuis feur nomination,

Le mondat du commissaire oux comptes suppléant prend fin & Pexpiration du mandat du commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes doit étre convogue & toutes les décisions colfectives des ossociés prises sous la forme d’une
assemblée générale.

A toute époque de 'onnge, fe ou fes commissaires aux comptes, ensemble cu séporément, opérent toutes vérifications et
tous contrales qu'ils jugent opportuns.




ARTICLE 17, OECISIONS COLLECTIVES

17.1,

Champ d‘applicatian

La callectivité des associes est seule campétente paur :

apprauver annuelfement les camptes de l'exercice écaulé, les canventions réglementées, et decider affectatian
des résultats;

nammer, renouveler et révoquer le Président et les cammissaires aux camptes ;

décider de lo réemunératian du Président ;

madifier les statuts ;

décider une apératian de fusion, de scission, d'augmentation, de réductian au d’amartissement du capitaf ;

dissoudre la Saciété ;

transfarmer la Saciété en saciété d'une autre farme ;

prorager la durée de la Saciété ;

nammer un liquidateur cprés dissalution de la Saciété ; et

apprauver les cornptes annuels en cas de liquidatian.

Tautes les autres décisians sant de fa campétence du Président.

17.2.

17.2.1,

17.2.2.

17.2.3.

17.2.4.

Moade de délibération

Les décisions colfectives résuftent, au chaix du Président, d’un vate par carrespandance, d’un acte saus seing privé
exprirnant le consentement de tous les assaciés cu d’'une assemblée générale.

En cas de cansultation par carrespandance, le Président adresse au damicile au au siége sacial de chacun des
associés, par lettre recommandde, le texte des résalutians prapasées ainsi que les dacuments nécesseires G
I'infarmation des associés. Ces derniers disposent d’un délai de quinze jaurs & campter de la date de réception des
prajets de résalutians paur foire parvenir leur vate au Président, Taut assacé n’ayant pas répandu dans le délal ci-

dessus sera cansidéré camme s‘étant abstenu.

La cansultatian est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est partée la répanse de
chague assacié.

Les assaciés de la Socidté peuvent prendre des décisions callectives par un acte sous seing privé exprimant leur
consentement unanime, & leur seule initiative, sans y avair 6té invités par le Président et sans oucune autre

farmahté. Cette méme passibilité est offerte & l'associé unique.

En cas de réunion d’une assemblée générole, la canvacation est faite cing jaurs & ‘avance par lettre simple
adressée au domicile au au siége sociaf de chacun des assaciés avec mention de 'ardre du jaur et des lieux, jaur et
heure de fa réunion. Tautefais, dans 'hypothése ol taus les assaciés sont présents au représentés, 'assemblée
générale se réunit valablerment sur canvacatian verbale et sans délai.

A la fettre de canvacation sont jaints tous les dacuments nécessaires & l'infarmatian des associés.

Taute assernblée générale peut étre tenue por visiacanférence, canférence téléphanigue ou tout autre mayen de
télécammunication permettant identification des assaciés dans les canditians fixées par la loi et les réglements.

En cas d'assemblée générale, la réurmion peut se tenir en tout lieu, en France ou & l'étranger, tel que précisé par
(initinteur de la cansultatian.

Lassemblée générale est présidée par le Président, & défaut, Fassemblée générale élit san président.
L'assemblée générale canvoguée & I'imtiative du cammissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chague assemblée générole est tenue une feuille de présence et il est dressé un pracés-verbal de la réunian,
signée par le Président.

=




L’'ossemblée générole ne défibére valoblement que siles membres présents ou represéntes rassemblent plus de la
moitié du capital ou des droits de vote.

17.2.5. les décisions de la collectivité des associés, qu'elles sojent sous seing privé, résultant d'une consultation écrite au
d'une assemblée générale, sant retranscrites sur des proceés-verboux consignés dans un registre coté et poraphe,
tenu sefon les modalités précisées oux orticles R. 225-22 et R. 225-49 du Code de commerce {sur renvoi de l'article
R. 225-106 du Code de cammerce).

17.2.6. Chaque associé peut participer 0 toutes fes décistons collectives quelles qu'elles soient par lui-méme ou par le
mandataire de son choix et dispose d’autant de voix qu’if posséde d’actions, sans limitation.

17.2.7. L’ossocié unique ne peut déféguer ses pouvairs.
17.3. Mojorités

17.3.1. L'unanimité des associés est requise pour fes décisions relatives a 'adaption ou & la modification des clauses
stotutoires instaurant ;

. I'inaliénabilité temporaire des octions ;
- l'ogrément de toute cession d'octions ;

- la suspension des droits de vate et 'exclusion d’une société ossociée dont le contrdle est modifié ou qui a
acquis la qualité d'associée a lo suste d’une scission, d’une fusion ou d’une dissolution ; et

- la tronsformotion de fa Société et taute outre apération ayant pour effet d’augmenter les engogements
des associés.

17.3.2. L'unanimité des associés est éqolement requise pour fes décisions sujvantes :

- approuver onnuellement fes comptes de 'exercice écoulé, les conventions réglementées, et décider I'affectation
des résuftats ;

- décider de la rémunération du Président;
- maodifier les statuts ;

- décider une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de réduction ou d’omortissement du capital;
- dissoudre la Saciéte.

17.3.3. les autres décisions collectives sant edaptées d la mojorité simple des voix des ossacids présents ou représentes.

ARTICLE 18. COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comuté d’entreprise exercent les drorts qui leur sont ottribués par la loi auprés du Président.

ARTICLE 19. EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 17 jonvier et se termine le 31 décembre de chague année civile.

ARTICLE 20. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A fa clature de chaque exercice, le Président dresse FVinventaire et les comptes onnuels conformément aux dispasitions du
titre If du livre 17 du Code de commerce, aprés avoir procéds, méme en cas d’absence ou d'insuffisonce de bénéfices, aux
amortissements et provisions prévus por lo J1oi, pour gue le bilan soit sincere.

Il établit un ropport écrit sur la situation de fa Société et son activiteé pendant 'exercice écoulé.

Tous ces dacuments sont mis a la dispasition du commissoire oux comptes, s'il en @ été désigné, dans fes conditions légoles
et reglementaires.

1Y




ARTICLE 21. AFFECTATIDN ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

-—— -

Sur les bénéfices de choqgue exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, if est tout d’obord préleve cing pour
cent pour constituer fe fonds de réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'étre obhgatoire lorsque fedit fonds atteint une
somme éqole ou dixiéme du capital social, I reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, o réserve Iégole est
descendue ou-dessous de cette fraction.

Le solde ougmenté, le cos échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est a la disposition des associés qui décident souverainement de son offectation. A ce titre, ils peuvent, en
totalité ou partiellement, 'affecter & la dotation de toutes réserves générales ou spécioles, le reparter a nouveau ou le
répartir entre associés, conformement oux dispositions des articles L. 232-11 et suivants du Code de commerce.

Un acompte & valoir sur le dividende d’un exercice peut étre mis en distribution dons les conditions prévues aux articles
L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

Les associés peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option
entre le poiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions émises par lo Société, ceci oux

conditions fixées ou autorisées por la loi.

Les pertes, s’il en existe, sont, oprés I'approbation des comptes por les associés, inscrites au bilan 6 un compte spécial.

ARTICLE 22. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL 5O0CIAL

Si, du foit des pertes constatées dans les documents comptables, les copitaux propres de lo Société deviennent inférieurs @ la
montié du copital sociol, le Président est tenu, dans les quotre mois qui suivent approbotion des comptes ayont foit
opparoitre cette perte, de consulter fes associés & I'effet de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de o Societé.

Dons P'hypothése ol la dissolution n’est pas prononcée por les associés, lo Société est tenue ou plus tord g lo cloture du
deuxiéme exercice suivant celui ou cours duqguel lo constatation des pertes est intervenue, de réduire son copitol d’'un
montant au moins égal & celui des pertes qul n'ont pu étre imputées sur les réserves, sous réserve de ne pas tomber en
dessous du minimum léqgol, si dons ce déloi les copitoux prapres n‘ont pas été reconslitués a concurrence d’une valeur ou
moins égole a lo moitié du copital socral.

ARTICLE 23. LIQUIDATION

23.1, Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, lo liquidation de la Société obéira aux
régles ci-apres, les articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce n’étant pas applicables.

23.2, Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient & 'expirotion du terme fixé par les stotuts ou & Ia
sutte d’'une décision collective des ossociés prise dans les conditions de mojorité prévues 8 FArticle 17.3.3 des
statufs.

23.3. Les ossociés chaisissent parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les

pouvoirs et lo rémunération.

Cette nominotion met [in oux fonctions du Président et, sauf décision contraire des associés, @ celles des
commissaires aux comptes. '

Les ossociés, par une décision collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidateurs et élendre ou restreindre
$€S pouvorrs.

23.4, En fin de liquidation, les ossociés, par décision collective prise dans les conditions prévues par ‘Article 17.3.3 des
statuts, statuent sur fe compte défmnitif de fo liquidation, le quitus de lo qgestion du ou des liquidateurs et lo
déchorge de feur mandat.

ifs constatent, dans fes mémes conditions, lo cloture de la liquidation.

23.5. Le montant des copitaux propres subsistont, aprés remboursement du nominaol des actions, est partagé également

entre toutes les actions. i




Lors du remboursement du capital social, 1o chorge de tous imp6ts que lo Saciété aurost 'obligotion de retenir 6 Jo
source sera réportie entre toutes les octions indistinctement en proportion uniformement du copital rembourse o

chocune d’elles sons qu' y ait heu de tenir compte des différentes dates d’érmussion ni de V'origine des diverses
actions.

ARTICLE 24. CONTESTATIONS

Toute contestotion qui pourrait s'élever pendont le cours de 10 Societé ou de sa hquidotion, soit entre les 0550¢iés, scit entre
o Societé et les assoaés eux-mémes, cancernant linterprétation ou 'exécution des stotuts, ou generalement ou sujet des
affaires sociales, seront soumises oux tribunoux compétents dons les conditions de droit communn.

CINQUIEME DECISION

La collectivité des associés, apres aveir examiné les comptes de l'exercice clos le 31 decembre 2014,
approuveés par l'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle en date du 29 juin 201S, qui a constaté que
les capitaux propres sont devenus inférieurs a Ja moitié du capital social, et statuant conformément
aux dispositions de l'article L. 225-248 du Code de commerce, décide qu'il n'y a pas lieu a dissolution
anticipée de la Société, bien que les capitaux propres soient inférieurs a Ia moitié du capital social.

Il est rappelé que la Société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, soit de réduire son capital d'un montant au
moins egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur des réserves, soit de reconstituer les
capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

SIXIEME DECISION

La collectivité des associés donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent acte
pour remplir toutes formalités de droit.

Le présent acte sera mentionne sur le registre des delibérations tenu au siege social et un exemplaire
original signé par tous les associés sera conserve dans les archives de la Société.

Fait 3 Paris
Le 24 juillet 201S

QA
TS

Monsieur Bertrand Behaghel /

onsieur Sébastien Lonjon




ABBEAL
Sociéte par actions simplifiée au capital de 24.000 euros

Siege social : 9 rue du Faubourg Poissonniere, 75009 Paris
790172 928 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 24 JUILLET 2015

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Bertrand Behaghel, demeurant 70 rue Royale, 92210 Saint Cloud
Agissant en qualité de Président de la société ABBEAL (la « Société »),
A pris les décisions suivantes portant sur:

- Nomination d'un Directeur Géneral,
- Pouvairs pour l'accomplissement des formalites.

PREMIERE DECISION

Le Président nomme en qualité de Directeur Général de la Société, pour une durée indéterminée :

Monsieur Sébastien Lonjon, né le 25 janvier 1984 a Ambilly {74), demeurant 44 rue Chapon 75003
Paris, de nationalité francaise.

Monsieur Sébastien Lonjon disposera des mémes pouvoirs de direction que le Président et aura
comme le Président le droit de représenter la Société a I'égard des tiers.

Monsieur Sébastien Lonjon ne percevra pas de rémunération paur son mandat. Il pourra prétendre
au remboursement sur justification de ses frais de représentation et de déplacement.

Monsieur Sébastien Lonjon accepte les fonctions de Directeur Général et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa

nomination et I'exercice de ses fonctions.




DEUXIEME DECISION

Le Président donne tous pouvairs au porteur de copies ou d'extraits du présent acte pour remplir
toutes formalités de droit.

Le présent acte sera mentionne sur le registre des délibérations tenu au siége social.

Fait a Paris
Le 24 juillet 2015
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Monsieur Sébastien Lonjon'

"« bon pour acceptotion de mes fonctions de directeur générol »
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ABBEAL
Société par actions simplifiée au capital de 24.000 euros

Siege social : 9 rue du Faubourg Poissonniére, 75009 Paris
RCS PARIS n°790 172 928 BYG '
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STATUTS
MIS A JOUR LE 24 JUILLET 2015




ARTICLE 1. FORME

] existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur, et par
les presents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut proceder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
reservees a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2. OBJET
La Sociéteé a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :

- tous les services d’assistance technique sur toute mission d’infrastructure, de conception, de
développement, d’intégration et d ‘exploitation d’applications informatiques ;

- tous les services de conseil en stratégie et en organisation des systemes d’information ;

- la vente de licences informatiques ainsi que toutes prestations dans le domaine de Ja
formation en matiere informatique ;

- subsidiairement, toutes prestations concernant l'achat, la vente, la location et [a Jocation
financiere de matériel informatique ;

- plus géneralement, toutes les opérations commerciales, financieres, industrielles, maobiliéres
ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social susvisé et
a tous objets similaires ou connexes ou susceptibles d’en favoriser la réalisation ; et

- la participation de la Société, par tous moyens, a toutes opérations pouvant se rattacher a
objet social susvisé par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d’achat
de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement.

ARTICLE 3, DENOMINATION

La dénomination sociale est : "ABBEAL".

Dans tous les actes et documents émanant de la Societe et destinés aux tiers, la dénomination sera

precedeée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents

publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle ou en son nom, le siege du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétes, et le numeéro d'immatriculation qu’elle a recu.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe : 9 rue du Faubourg Poissonniere, 75009 Paris.

Il peut étre transferé en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
Comité de Direction, qui est habilité a modifier les statuts en conséquence.




ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipee ou de
prorogation.

ARTICLE 6. APPORTS

Il 3 été effectué 3 la Société, a sa constitution, uniquement des apports en numéraire correspondant
au montant nominal de vingt-quatre mille (24.000) actions d’un euro {1 €) chacune composant le
capital originaire, soit vingt-quatre mille euros {24.000 €).

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a lIa somme de vingt-quatre mille euros (24.000 €), divisé en vingt-quatre
mille (24.000) actions d’une valeur nominale d’un euro (1 €) chacune, intégralement libérees et

toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

8.1.

3.2.

8.3.

Les associés collectivement sont seuls compétents pour décider ou autoriser, sur le rapport
du Président et dans les conditions de majorité prévues a V'Article 17.3.3 des statuts, une

augmentation de capital, conformement aux dispositions legales.

Les associés collectivement peuvent aussi décider ou autoriser, sur le rapport du Président et
dans les conditions de majorité prévues a I'Article 17.3.2 des statuts, la réduction du capital
social pour telle cause ou de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou
par voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de l[eur nombre ou
de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves prescrites par la lol En
aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I’égalité des associes.

Les associés collectivement peuvent aussi décider ou autoriser, sur le rapport du Président et
dans les conditions de majorité prévues a I'Article 17.3.2 des statuts, d'amortir tout ou partie
du capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement

amorties.

ARTICLE 9. FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

9.1.

9.2.

9.3.

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en comptes individuels
tenus par la Société ou par un intermédiaire agréé conformément aux dispositions légales
applicables.

Sous réserve des stipulations prévues a VArticle 10 ci-apres, elles sont librement cessibles a
compter de I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétes. La
cession des actions s’opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dénommé « registre des mouvements de titres ». La Société est tenue de procéder a cette
inscription et 3 ce virement des réception de I'ordre de mouvement.

ARTICLE 10. TRANSFERT DES ACTIONS

Les restrictions relatives aux Transferts (tel que ce terme est défini ci-aprés) d’actions stipulées au
présent Article 10 ont pour objet de permettre la cohésion de l'actionnariat et la maitrise de
I’évolution de la composition du capital de la Société, dans I'intérét de la Société et de la collectivité

des associés.




Un « Transfert » désigne toute opération entrainant le transfert de proprieté ou le démembrement
des actions détenus par un associe, a titre onéreux ou non, quelle gu’en soit la nature juridique et
pour quelque cause que ce soit {en ce compris, notamment, la cession, la donation, I"'apport, la
fusion, la scission, I'échange ou la realisation d'un nantissement de comptes d’instruments financiers
sur lequel figurent des actions).

10.1. Notification des Transferts d’actions

Tout associé (le « Cédant») envisageant le Transfert d’actions gu'il detient (un « Projet de
Transfert ») a un associé ou a un tiers (le « Cessionnaire ») doit notifier ce Projet de Transfert aux
autres associés {les « Autres Associes») et a la Societé prise en la personne du Président
(la « Notification de Transfert »), sauf s'il s’agit d’un Transfert vise a I'Article 10.2 ci-apres.

La Notification de Transfert doit comporter les elements suivants pour pouvoir étre prise en compte
au titre des stipulations du présent Article 10 :

(i)  indication du nombre d’actions dont le Transfert est envisagé (les « Actions Transférées »),

{(ii) prix auquel le Cessionnaire propose d’acquérir les Actions Transférées, ou valorisation des
Actions Transférées dans les cas, notamment, ou la contrepartie n’est pas, en tout ou partie,
payable en numeraire,

(iii) conditions, notamment de paiement, de ce Projet de Transfert,

(iv) identité du Cessionnaire ainsi que, s'il est une personne morale, de Ja ou des personnes qui en
detiennent directement ou indirectement le contréle au sens des dispositions de |'article
[, 233-3 du Code de commerce.

Toute notification requise ou permise en vertu du présent Article 10 doit étre en forme écrite et est
valablement effectuée si elle est effectuée par lettre remise en mains propres, ou envoyée par
courrier recommandé avec avis de réception, adressé au siége social ou au domicile d'un associé ou
de la Société, selon le cas. La date d’effet d'une notification, faisant courir les delais prévus au
présent Article 10, est la date a laquelle celle-ci est recue par son destinataire,

Les autres modes de notification (lettre simple, télécopie, courrier électronique) sont admis sous
reserve que l'expéditeur puisse en établir [a réception, cette preuve pouvant résulter d’une réponse
expresse du destinataire accusant réception de l'envoi. Dans ce cas, la date d'effet est la date de
cette reponse.

Toute notification délivrée dans les formes prévues ci-dessus en application d’une des dispositions
du présent Article 10 ouvre a chacun des associés la possibilite d'exercer le ou les droits lui étant
conférés par les statuts.

La date de la notification, déterminée comme indiqué au paragraphe précédent, fait courir les délais
d'exercice des droits prévus au présent Article 10. Au terme de ce délai, et sauf stipulation
particuliere, chaque associé n'ayant pas notifie Pexercice d’'un droit lui étant ouvert par les
stipulations du présent Article 10 est reputé avoir renonce a l'exercice de ce droit au titre de
l'opération notifiée.

10.2. Dispense de Notification

Sont dispensés de la procédure de notification prévue a I'Article 10.1 tout Transfert d’actions effectué
en exécution (i) du droit de préemption prévu a I'Article 10.6, (ii) du droit de sortie conjointe totale
prévu a I'Article 10.7, {iii) des Cessions Forcées prévue a |'Article 11.

Ces Transferts sont notifiés a la Société, qui en informe les associés.

10.3, Expertise




Dans tous les cas ol les associés ont recours 3 une expertise (I'« Expertlse ») pour la determination
du prix des actions, les principes suivants s’appliquent : : -

(i) lexpert sera un expert désigné d’'un commun accord par les associés concernes ou, a défaut
d’un tel accord dans les dix (10} jours suivant la notification par un associé aux autres associés
concernés d’une proposition de désignation d’'un expert, a la demande d'un ou de plusieurs
associés par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du siége de la Société
statuant en la forme des référés et sans recours possible, conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 du Code civil ou de I'article 1592 du Code civil dans le cas ou |"application de
I'article 1843-4 n’est pas imposée par la loi. Il est précisé que I'Expertise est soumise au respect
du principe du contradictoire. Les associés seront tenus par les conclusions de 'expert, qu'ils
acceptent par avance, et renoncent par avance a les contester, sauf en cas d’erreur grossiere,

(i) Vexpert procéde a la fixation du prix dans les meilleurs délais a compter de sa saisine. Le
rapport de I'expert est remis aux associés concernés et a la Sociéte,

(iii) les frais d’Expertise sont supportés de maniére égale par les parties concernées par l'operation
donnant lieu a I'Expertise.

10.4. Nantissement

Les associés ne peuvent nantir aucune action qu’ils détiennent ou qu’ils seraient amenés a detenir
pendant une période de dix (10) ans a compter de la date de signature des présents statuts.

10.5. Nullité des Transferts —inscription dans les registres sociaux

Tout Transfert effectué en violation des dispositions du présent Article 10 est nul et inopposable a la
Société ainsi qu’aux associés. Le Transfert ou le nantissement nul et inopposable n"est pas enregistre
dans les livres de [a Société et, jusqu'a régularisation éventuelle, tous les droits et obligations
attachés aux actions sont exercés et exécutés par le Cédant titulaire des actions concernes, sans
préjudice de sa responsabilité éventuelle a I'égard de la Société et/ou des autres associés.

10.6. Droit de préemption

10.6.1. En cas de Projet de Transfert, chaque Cédant consent aux Autres Associés un droit de
préemption sur les Actions Transférées aux conditions suivantes, sans préjudice, le cas
échéant, du droit de sortie conjointe prévu a VArticle 10.7 ci-aprés.

10.6.2. Le Cédant notifie aux Autres Associés et a la Société prise en la personne du President, dans
les meilleurs délais, les termes et conditions de son Projet de Transfert.

Chaque Autre Associé dispose d'un délai de quinze (1S) jours a compter de la reception de
cette notification pour notifier au Président s’il entend exercer son droit de sortie conjointe
totale (pour autant qu’il soit exercable) régi par les dispositions de I'Article 10.7 ci-apres ou
son droit de préemption en indiquant, dans ce cas, le nombre d’actions qu’'il souhaite
acquerir.

10.6.3. Le droit de préemption des Autres Associés ayant exercé le droit de preemption
(les « Préempteurs ») ne peut s'exercer collectivement ou individuellement que pour la
totalité des Actions Transférées. En I'absence d’offre de rachat ou si les offres de rachat
réunies des Préempteurs concernent un nombre d’actions inférieur a celui offert par le
Cédant, le Cédant peut procéder, sous réserve du respect des autres stipulations des statuts,
au Transfert des Actions Transférées au profit du Cessionnaire envisageé.

10.6.4. En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d'achat au Cédant des Actions Transférees
est:




10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

10.6.8.

10.7.
10.7.1.

() en cas de vente des Actions Transférées, le prix convenu entre le Cédant et le
Cessionnaire, ou

(it) dans les autres cas et, notamment, en cas de donation, d’échange, d’apport, de fusion
ou de scission ou d’une forme combinée de ces formes de transfert de propriété, le prix
offert de bonne foi par le Cessionnaire sur la base de la valorisation des Actions
Transférées figurant dans la Naotification de Transfert ou, en cas de désaccord, le prix fixé
par Expertise conformément aux dispositions de I'Article 10.3.

Dans les cas visés au paragraphe qui précede, en cas de désaccord d’un Préempteur, au
moins, sur le prix auquel les Actions Transférees sont offertes, lIa contestation doit étre
notifiée au Cédant et a la Société dans les dix {10) premiers jours du délai prévu pour
'exercice du droit de préemption. La Société en informe les Préempteurs n‘ayant pas
contesté le prix offert dans les meilleurs délais. Toute contestation diment notifiée a paur
effet de rendre caduc tout exercice du droit de préemption qui aurait été notifié par un
Préempteur préalablement a la notification du rapport de l'expert. Les Préempteurs
pourront alors exercer leur droit de préemption, au prix fixé par I'expert, selon les modalités
prévues au présent Article et dans un délai de dix (10) jours commencant 3 courir a8 compter
de Ja notification du prix fixé par l'expert.

Si les demandes des Préempteurs représentent un nombre cumulé d’actions supérieur a
celui soumis a la préemption, et a défaut d’accord entre eux sur une répartition différente, la
repartition se fait pour chaque Préempteur, en proportion de leurs participations respectives
dans le capital social {(étant précisé que pour le traitement des éventuels rampus, les calculs
sont arrondis au nombre entier [e plus proche, et qu'en cas d’égalité il est procédé par tirage
au sort) et en tout état de cause dans la limite de leur demande. Dans le cas ol le
Cessionnaire est un associé bénéficiant du droit de préemption, I'associé Cessionnaire est
réputé avoir exercé son droit de préemption pour la totalité des actions dont il s’est porté
acquereur.

Le Cédant ne bénéficie pas d'un droit de repentir, sauf dans le cas ol le prix de préemption a
éte fixe par I'expert conformément a ce qui figure ci-dessus a un niveau inférieur au prix
offert par le Cessionnaire et a condition que le Cédant ait notifié aux Autres Assaciés et a 1a
Société qu’il entend renoncer a son projet de cession dans les dix (10) jours cuvrables de la
remise par l'expert de son rapport.

Dans le cas ou le droit de préemption est exercé pour un nombre d’actions au moins égal a la
totalite des Actions Transferées, le Cédant doit procéder au Transfert aux Préempteurs des
Actions Transférées, dans un délai de quinze (1S)jours a compter de la notification de
I'exercice du droit de préemption ou de la fixation du prix d’exercice par I'expert, si cette
date est postérieure.

Pour le cas ou les Preempteurs n‘exercent pas leur droit de préemption a I'occasion d'un
Projet de Transfert dument notifié, le Cédant doit procéder au Transfert au Cessionnaire,
dans le strict respect des termes du projet notifié et sous réserve des autres dispositions des
statuts, dans le délai prevu par le Projet de Transfert ou, a défaut de délai prévu, dans le délai
de soixante (60) jours a compter de I'expiration du délai de préemption. Faute pour le Cédant
de procéder ainsi, il devra a nouveau, préalablement a tout Transfert de ses actions, se
conformer aux stipulations des statuts.

Droit de sortie conjointe totale

Les associés bénéficient d'un droit de sortie conjointe totale leur permettant, dans les
conditions prévues ci-aprés, de céder la totalité de leurs actions dans le cas ou un ou
plusieurs associés (le « Cedant » dans le cadre du présent Article) projetterai{en)t un




10.7.2.

10.7.3.

10.7.4.

10.7.5.

10.7.6.

10.7.7.

10.7.8.

Transfert d’actions & un tiers (le « Cessionnaire » dans le cadre du présent Article), si les
Actions Transférées représentent plus de SO % du capital social. - - -

Le droit de sortie conjointe totale des associés leur donne le droit de transférer la totalite de
leurs actions au Cessionnaire. L'exercice du droit de sortie conjointe totale par un associé a
I'occasion d’un Projet de Transfert est exclusif de I'exercice par ce méme associé du droit de
préemption dont il bénéficie au titre des présents statuts.

Par exception a ce qui précéde, le droit de sortie conjointe totale ne s’applique pas en cas de
Transfert d’actions résultant de I'exercice (i) du droit de préemption prévu a I'Article 10.6 ou
(ii) des Cessions Forcées prévues a I'Article 11.

En cas d’exercice concomitant du droit de sortie conjointe totale par un ou plusieurs associés
(le ou les « Sortants » au sens du présent Article) et du droit de préemption par d autres
associés pour un nombre d’actions au moins égal au nombre d’'actions objets du Projet de
Transfert par un ou plusieurs autres associés (le ou les « Préempteurs »), le Président notifie
aux Préempteurs lI'exercice par les Sortants de leur droit de sortie conjointe totale dans les
meilleurs délais a I'issue du délai de quinze (15} jours prévu pour I'exercice des droits de
préemption et de sortie conjointe totale. Chaque Préempteur dispose alors d'un délai de
quinze (15} jours a compter de la réception de cette notification pour notifier au President
s’il entend exercer son droit de préemption sur les actions des Sortants, en indiquant dans ce
cas le nombre d’actions des Sortants qu’il souhaite acquérir, ou son droit de sortie conjointe

totale.

A défaut de notification d’exercice du droit de préemption ou en cas d’exercice du droit de
préemption pour un nombre total d’actions inférieur au nombre d’actions detenues par les
Sortants, le ou les Cédants seront tenus de réaliser le Transfert dans les conditions prevues a

ci-apres.

En cas d’exercice du droit de préemption sur la totalité des actions des Sortants, la cession
des actions du Cédant et des Sortants au(x) Préempteur(s) interviendra dans les conditions

prévues a l'Article 10.6.8.

Le prix des actions cédées par les associés est égal au prix proposé pour le Transfert donnant
lieu a I'exercice du droit de sortie conjointe totale.

Le Cédant doit en conséquence, préalablement a un Transfert d’actions ou a tout
engagement de sa part en vue d’une opération pouvant donner lieu a I’exercice du droit de
sortie conjointe totale, obtenir I'engagement irrévocable du Cessionnaire que celui-ci offre
aux Autres Associés qui en feraient valablement la demande la possibilite de lui transférer la
totalité des actions qu’ils détiennent, aux conditions prévues au présent Article.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15)jours a compter de la réception de la
Notification de Transfert pour exercer leur droit de sortie conjointe en le notifiant au Cédant.

En cas d’exercice par un associé de son droit de sortie conjointe, il est procédé a la cession de
ses actions dans un délai de quinze (1S) jours a compter de la date de l'expiration du délai
indiqué au paragraphe qui préceéde ou, le cas échéant, du dernier delai visé au
paragraphe 10.7.3.

Pour le cas o0, a l'occasion d'un Projet de Transfert diiment notifié, les associés auraient pu
exercer leur droit de sortie conjointe et ne I'auraient pas exerce, le Cedant doit procéder au
Transfert, dans le strict respect des termes du projet notifié et dans le delai prévu par celui-ci
ou, a défaut de délai prévu, dans le délai de soixante {(60) jours a compter de |'expiration des
délais d’exercice du droit de sortie conjointe totale.




Faute pour le Cedant de procéder ainsi, il devra a nouveau, préalablement a tout Transfert de

ses actions, se conformer aux stipulations des statuts.

ARTICLE 11. CESSION FORCEE

Chaque associe convient qu'afin d’assurer la cohésion de l'actionnariat de la Société dans différentes
situations, il est de l'interét de la Société et de ses associés que certains associés puissent se voir
contraints de céder les actions qu’ils détiennent, dans les cas et selon les modalités prévus au
présent Article 11. Ces cessions forcées sont régies par l'article L. 227-16 et suivanis du Code de
commerce.

Les cas d’exercice de ces cessions forcées {ci-aprés désignées une « Cession Forcée ») sont stipulés
au présent Article 11 et comprennent les cas suivants :

(i) Retrait Forcé permettant a un tiers franchissant un certain seuil de controle de la Societé
d’acquerir la totalité des actions émises par la Societe {ci-apres désigne le « Retrait Forcé » et
tel que précisé a I'Article 11.1);

(il  Rachat des actions des associés personnes morales de la Société dont le contréle est modifié
au sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce (ci-apres désignee '« Exclusion » et telle
que precisee a l'Article 11.2).

A l'occasion de l'exercice des Cessions Forcees objets du présent Article 11, aucun associé ne peut
exercer le droit de sortie conjointe totale prévu a I'Article 10.

11.1.
11.1.1.

11.1.2.

11.1.3.

11.1.4.

11.1.5.

Retrait Forcé

Des [ors qu’un tiers {le « Bénéficiaire »), viendrait a faire une offre portant sur 100 % du
capital de la Sociéte et que des associés détenant plus de 50 % du capital de la Sociéte
souhaiteraient accepter cette offre {le ou les « Acceptant(s)»), chaque associé autre que les
Acceptants (le ou les « Sortant(s) ») pourra exercer son droit de préemption sur les actions
des Acceptants dans les conditions, notamment de prix, prévues dans I'offre et, a défaut de
preemption desdites actions, devra céder ses actions au Béneéficiaire, aux mémes conditions
que celles acceptées par les Acceptants, si le Bénéficiaire lui en fait la demande par écrit.

Les Acceptants devront procéder a une Notification de Transfert aux Sortants en y joignant
une copie de l'offre portant sur 100 % et en précisant la participation des Acceptants dans le
capital de la Sociéte.

Les Sortants pourront alors exercer leur droit de préemption sur les actions de la Sociéte
détenus par les Acceptants dans les conditions prévues a V'Article 10.6.

En cas de non exercice ou d’exercice du droit de preemption portant sur un nombre d’actions
inférieur au nombre d’actions déetenues par les Acceptants, le Bénéficiaire pourra exercer le
Retrait Forcé dans les conditions prévues ci-apres.

Un Bénéficiaire ne peut exercer le Retrait Forcé que pour la totalité des actions détenues a la
date d’exercice par chacun des Sortants, et ce en une seule fois.

Le Béneficiaire doit notifier a chague Sortant sa decision d’exercer le Retrait Forcé au moins
quinze {15) jours avant la date de Transfert envisagée, La notification indique l'identité du
Bénéficiaire, le nombre d’actions que le Bénéficiaire souhaite se voir transférer, le prix {(ou la
contrepartie en cas de Transfert non intégralement payé en numeéraire) par action proposé
par ce dernier et, plus géneralement, les conditions du Transfert.

Le prix par action est égal :




11.1.6.

11.1.7.

11.1.8.

11.2.
11.2.1.

11.2.2.

(i) en cas de vente des Actions Transférées, au prix convenu entre le Bénéficiaire et les
Acceptants, ou - -

(i) dans les autres cas et, notamment, en cas de donation, d’échange, d’apport, de fusion
ou de scission ou d’une forme combinée de ces formes de transfert de propriété, le prix
offert de bonne foi par le Bénéficiaire sur la base de la valorisation figurant dans la
Notification de Transfert ou, en cas de désaccord, le prix fixe par Expertise
conformément aux dispositions de I'Article 10.3.

Pour le cas ol le Retrait Forcé est exercé dans les termes et délai prévus ci-dessus, chaque
Sortant doit transférer la propriété de ses actions conformément aux termes de I'offre qui lui
a été notifiée, dans un délai de quinze (1S) jours a compter de la date de [a notification par le
Bénéficiaire ou de la fixation du prix d’exercice par Expertise, si cette date est postérieure.

Les actions sont acquises avec tout droit aux dividendes, intéréts ou autre droit pécuniaire
attaché et libres de tout privilege, nantissement ou stireté de quelque nature que ce soit, ce
dont chaque Sortant doit faire son affaire.

Le Transfert des actions est réalisé par le paiement du prix de ses actions entre les mains de
chaque Sortant, qui en donne quittance. En cas d’opposition d’un Sortant, le paiement est
réalisé, dans les conditions fixées par I'article 1257 et suivants du Code civil, par la délivrance
au Sortant concerné, par exploit d’huissier, d'un chéque d’'un montant égal au prix de cession
de ses actions au dernier domicile élu par le Sortant concerné pour les convocations aux
assemblées. Dans le cas ol un Sortant, pour quelque raison gue ce soit, ne se trouve pas en
mesure de recevoir le paiement ou gu’il le refuse, le prix de cession est consigne par le
Bénéficiaire aupres de la Caisse des Dépots et Consignation.

Le Transfert des actions sera retranscrit dans les registres de la Société a la suite de [a
production par le Bénéficiaire de la preuve du paiement du prix ou de sa consignation.

Exclusion

Tout associé personne morale de la Société dont le controle est modifie au sens de
I’article L. 233-3 du Code de commerce doit en aviser dans les plus brefs délais la Société
prise en la personne du Président. |l peut alors étre exclu de la Société dans les conditions

précisées au présent Article.

'exclusion d'un assaocié peut également étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- exercice d'une activité concurrente 3 celle de la Sociéte, soit directement, soit par
I'intermeédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou morale
(ou a I'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a !'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en
cause l'image ou la réputation de la Sociéte.

En cas de survenance de la cause d’exclusion visée au paragraphe qui précede, le Président
avise I'associé concerné de la mise en ceuvre de la procédure d’exclusion. L'associé concerné
est convogué par le Président, sous réserve d’'un préavis minimum de cing (S) jours, afin qu'il
puisse, s'il le souhaite, intervenir et présenter son point de vue et ses explications.




11.2.3.

11.2.4.

11.2.5.

11.2.6.

La decision du Président est notifiée a I'associé concerné dans un délai de dix (10) jours par le
Président.

En cas d’exclusion, I'associe exclu perd immediatement tous les droits de vote attachés aux
actions qu’il détient, lesquelles sont exclues du calcul du quorum et de la majorité des
assemblées. En outre, Je Président est tenu de faire procéder, dans un délai de trois (3) mois
a compter de sa decision, au rachat de toutes les actions detenues par I'associé exclu par un
associé ou un tiers agréé. Le prix de rachat des actions est fixé par accord entre les parties
ou, a defaut, determiné dans les conditions de I"article 1843-4 du Code civil.

Les actions sont acquises avec tout droit aux dividendes, intéréts ou autre droit pécuniaire
attaché et libres de tout privilege, nantissement ou siireté de quelque nature que ce soit, ce
dont I'associe exclu doit faire son affaire.

Le Transfert des actions est réalise par le paiement du prix de ses actions entre les mains de
I’associé exclu, qui en donne quittance. En cas d’opposition de 'associé exclu, le paiement
est réalise, dans les conditions fixees par l'article 1257 et suivants du Code civil, par la
délivrance a l'associé exclu, par exploit d’huissier, d’'un cheque d’un montant éga) au prix de
cession de ses actions au dernier domicile elu par Fassocié exclu pour Jes convocations aux
assemblées. Dans le cas ol I'associe exclu, pour quelque raison que ce soit, ne se trouve pas
en mesure de recevoir le paiement ou qu'il le refuse, le prix de cession est consigné par
I"acquéreur aupres de la Caisse des Dépots et Consignation.

Le Transfert des actions sera retranscrit dans les registres de Ja Société a Ja suite de la
production par lI'acquéreur de la preuve du paiement du prix ou de sa consignation.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.
12.6.

12.7.

Chaque action donne droit, dans les benefices, I'actif social et le boni de liquidation, a une
part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle représente.,

Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a l'action la suivent dans quelque main qu’elle passe.

La proprieté d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associes.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posseder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, Jes propriéetaires d’actions isolees, ou en nombre inféerieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’a condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de I"achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exerces par celui des indivisaires qui a été
mandateée comme tel aupres de la Societe. La designation du representant de I'indivision doit
étre notifiée a la Societé dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n"aura d’effet, vis-a-vis de la Societé, qu’a
|"expiration d'un délai d’'un mois a compter de sa notification a la Société, justifiant de Ia
régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des résultats ou il est réservé a ['usufruitier.

Méme prive du droit de vote, le nu-propriétaire d’action a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.
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ARTICLE 13. PRESIDENT

La Société est gérée par un président, personne physique ou morale, associé ou non de la Société
(le « President »).

Le Président, personne morale, est représenté par son représentant légal ou toute autre personne
physique spécialement habilitée a le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommeée
Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La personne désignée comme Président devra avoir une expérience de gestion et d'administration
d'au moins trois années dans le domaine précis de I'activité de la Societé.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un

emploi effectif.

13.1. Nomination

Lle Président est désigné par les associés statuant aux conditions de majorite prévues par
I’Article 17.3.3 des statuts. Il est nommé pour une durée déterminée ou non. La remunération du
Président est fixée et modifiée par décision collective.

Les fonctions du Président prennent fin par sa démission, sa révocation, I'ouverture a son encontre
d’'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, le terme de son mandat,
'incapacité ou l'interdiction de gérer prononcée a son encontre, son déces, sa dissolution, la

transformation ou la dissolution de la Societe.

13.2. Démission

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a condition de notifier celle-ci a
chacun des associés par lettre remise en main propre ou par lettre recommandée avec demande

d‘avis de reception.
13.3. Révocation

Les associés, statuant aux conditions de majorité prévues par I'Article 17.3.3 des statuts, peuvent
mettre fin avant terme au mandat du Président. Le Président, s'il est associg, peut prendre part au

vote.

La révocation ne peut intervenir sans juste motif. A défaut, elle ouvre droit a indemnisation.

13.4. Pouvoirs du président

Le Président représente la Societé a 'égard des tiers. I est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de 'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par 1a loi et les statuts aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par [es actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte depassait cet
objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délegations de pouvoir qu'il juge
nécessaire pour une ou plusieurs opérations déterminees.

La collectivité des associés peut étre consuitée par le Président sur tout sujet. Toutefois, le Président
doit obligatoirement consulter préalablement la collectivité des associés dans les domaines qui
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requierent une deécision collective des associés conformément a I'Article 17.1 des statuts. A I'égard
de la Sociéte, les pouvoirs du Président peuvent étre soumis a d'autres limitations de pouvoirs,
statutaires ou non, ces limitations n'etant pas opposables aux tiers.

ARTICLE 14. DIRECTEUR GENERAL
14.1. Nomination

Dans I'exercice de ses fonctions, le Président peut se faire assister par un ou plusieurs directeurs
géneraux de son choix, personnes physiques, associés ou non de la Sociéteé,

Le directeur général est nomme par le Président pour une durée déterminée au non.
La remunération du directeur genéral est fixée par le Président dans la décision de nomination.
14.2, Démission

Le directeur général peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a condition de notifier
celle-ci au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception postée trois (3) mois
avant la date de prise d’effet de cette déemission, sauf dispense de preavis accordée par le Président.

14.3. Revocation

Le Président peut mettre fin avant terme au mandat du directeur genéral.

La révocation ne peut intervenir sans juste motif. A défaut, elle ouvre droit a indemnisation.
14.4. Pouvoirs du directeur genéral

Le Président fixe, dans la décision de nomination, I'étendue des pouvoirs qui sont conférés au
directeur général, lesquels pouvoirs peuvent, le cas échéant, inclure celui de représenter la Sociéié a
\'égard des tiers.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

ARTICLE 15. CONVENTION REGLEMENTEES

1S.1. Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée, entre la Societé et
son Président ou 'un des autres dirigeants, ou entre la Société et une autre société dans
laquelle le Président ou I'un des autres dirigeants exerce un mandat spécial ou dispose d’un
intérét financier, ou entre la Société et I'un des associés disposant de plus de 10 % des droits
de vote, sera conclue sans qu’il soit besoin d’une autorisation prealable.

Tout dirigeant ou associé intéressé devra informer le Président de I'existence d’une telle
convention dans les trente jours de sa conclusion. Le President donnera avis au commissaire
aux comptes de la Societé, s’il en a été désigne, de la conclusion de cette convention dans le
mois de 1a cléture de Vexercice au cours duquel elle a été conclue.

Dans I'hypothese o1 le Préesident aurait lui-méme conclu une telle convention avec la Sociéte,
il en declarerait I'existence au commissaire aux comptes de la Societe, s’il en a éte deésigneé,
dans les trente jours de la conclusion de cette convention.

Les associés statuent sur le rapport du commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas éte
désigné, du Président sur les conventions reglementées au cours de la decision collective
appelée a se prononcer sur les comptes de l'exercice social au cours duquel elles sont

Intervenues.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressee et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants, d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Société,
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Les stipulations prévues ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur les

opérations courantes et conclues a des conditions normales qui doivent, neanmoins, €tre —
communiquées au commissaire aux comptes, s'il en a été désigné. Tout associe a le droit

d’en obtenir communication.

1S.2. Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les conventions intervenues entre le
I Président ou les dirigeants et la Société ne donnent pas lieu a un rapport du commissaire aux
comptes ou, §'il n’en a pas été désigné, du Président mais sont soumises a I'approbation de
: I’associé non dirigeant et sont simplement mentionnées sur le registre des décisions.

ARTICLE 16. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés collectivement peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

{a nomination d’un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieme du capital social.

Si la Société vient 3 dépasser, a la cloture d’un exercice social, les chiffres fixés réglementairement
nour deux des trois critéres que sont le total de bilan, le montant hors taxe du chiffre d’affaires et le
nombre moyen de salariés permanents employés au cours de I'exercice ou si elle vient a contraler
une ou plusieurs sociétés ou a étre contrélée par une ou plusieurs sociétés, les assacies
collectivement désignent au moins un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux
comptes suppléant, auxquels incombent les missions fixées par la loi et les reglements qui la

completent.

Si la Société vient & étre astreinte a publier des comptes consolidés, elle doit désigner au moins deux
commissaires aux comptes titulaires.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices. Leurs fonctions expirent a
Iissue de la décision collective des associés qui statue sur les comptes du sixieme exercice social clos
depuis leur nomination.

Le mandat du commissaire aux comptes suppléant prend fin a Vexpiration du mandat du
commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes doit étre convoqué a toutes les décisions collectives des associés prises
sous la forme d’une assemblée générale.

A toute époque de I'année, le ou les commissaires aux comptes, ensemble ou séparément, operent
toutes vérifications et tous controles qu’ils jugent opportuns.

ARTICLE 17. DECISIONS COLLECTIVES
17.1. Champ d’application

La collectivité des associés est seule compétente pour :

- approuver annuellement les comptes de I'exercice écoulé, les conventions réglementées, et
decider I'affectation des résultats ;

- nommer, renouveler et révoquer le Président et les commissaires aux comptes;
- décider de la rémunération du Président ;

- modifier les statuts ;

- décider une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de réduction ou
d’amortissement du capital ;

- dissoudre la Société ;

- transformer la Société en sociéeté d’une autre forme :
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proroger la duréee de la Sociéte ;
nommer un liquidateur apres dissolution de la Société ; et

approuver les comptes annuels en cas de liquidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

17.2.
17.2.1.

17.2.2.

17.2.3.

17.2.4.

17.2.5.

Mode de délibération

Les décisions collectives résultent, au choix du Président, d'un vote par correspondance, d'un
acte sous seing privée exprimant le consentement de tous les associés ou d'une assemblée
generale.

En cas de consultation par correspondance, le President adresse au domicile ou au siége
social de chacun des associés, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a I'information des associés. Ces derniers disposent d’un
délai de quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolutions pour faire
parvenir leur vote au Président. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
consideré comme s’étant abstenu.

La consultation est mentionnee dans un proces-verbal établi par le President, sur lequel est
portée la reponse de chaque associe,

Les associés de la Société peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous seing
privé exprimant leur consentement unanime, a leur seule initiative, sans y avoir été invités
par le Président et sans aucune autre formalité, Cette méme possibilité est offerte a I'associé
uhique.

En cas de réunion d’'une assemblée générale, la convocation est faite cinq jours a l'avance
par lettre simple adressée au domicile ou au siege social de chacun des associés avec
mention de V'ordre du jour et des lieux, jour et heure de la réunion. Toutefois, dans
I’hypothése ol tous les associés sont présents ou représentés, |'assemblée générale se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

A la lettre de convocation sont joints tous les documents nécessaires a l'information des
associeés.

Toute assemblée générale peut étre tenue par visioconférence, conférence téléphonique ou

tout autre moyen de téléecommunication permettant l'identification des associés dans les
conditions fixées par la loi et les réglements.

En cas d'assemblée générale, la réunion peut se tenir en tout lieu, en France ou a l'étranger,
tel que précisé par l'initiateur de la consultation.

L'assemblée générale est présidée par le Président, a défaut, l'assembiée générale élit son
president.

L'assemblée générale convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidee par
celui-Cu.

A chaque assemblee générale est tenue une feuille de présence et il est dresseé un proces-
verbal de la réunion, signé par le Président.

L"assemblée générale ne délibére valablement que si les membres présents ou représentes
rassemblent plus de la moitié du capital ou des droits de vote.

Les décisions de la collectivité des associés, qu'elles soient sous seing privé, résultant d'une
consultation écrite ou d'une assemblée générale, sont retranscrites sur des procés-verbaux
consignés dans un registre coté et paraphé, tenu selon les modalités précisées aux articles
R.225-22 et R. 225-49 du Code de commerce {sur renvoi de l'article R. 225-106 du Code de
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commerce).

17.2.6. Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives quelles qu’elles soient par
lui-méme ou par le mandataire de son choix et dispose d’autant de voix qu'il possede
d’actions, sans limitation,

17.2.7. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvaoirs.

17.3. Majorités

17.3.1. L'unanimité des associés est requise pour les décisions relatives a l'adoption ou a Ila
modification des clauses statutaires instaurant :

- l'inaliénabilité temporaire des actions ;
- I'agrément de toute cession d'actions ;

- la suspension des droits de vote et I'exclusion d’une société associée dont le controle
est modifié ou qui a acquis [a qualité d’associée a la suite d’une scission, d’'une fusion
ou d’une dissolution ; et

- la transformation de la Société et toute autre opération ayant pour effet
d’augmenter les engagements des associés.

17.3.2. L'unanimité des associés est également requise pour les décisions suivantes :

- approuver annuellement les comptes de I'exercice écoulé, les conventions reglementeées, et
décider 'affectation des résultats :

- décider de la rémunération du Président ;

- modifier les statuts :

- décider une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de réduction ou
d’amortissement du capital ;

- dissoudre la Société.

17.3.3. Les autres décisions collectives sont adoptées 3 I3 majorité simple des voix des associés
présents ou représentés.

ARTICLE13. COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres du
Président.

ARTICLE 19. EXERCICE SOCIAL

Uexercice social commence le 1% janvier et se termine Je 31 décembre de chaque année civile.

ARTICLE 20. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire et les comptes annuels
conformément aux dispositions du titre Il du livre 1¥ du Code de commerce, apres avoir procédé,
méme en cas d’absence ou d’insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par

la [oi, pour que e bilan soit sincére.
Il établit un rapport écrit sur [a situation de la Société et son activité pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes, s'il en a été désigné, dans
les conditions légales et réglementaires.
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ARTICLE 21. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

Sur les bénéfices de chagque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est tout
d'abord prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixieme du capital soctal. il reprend

son cours lorsqgue pour une cause quelconque, 1a réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le solde augmenté, le cas échéant des reports benéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Ce béenéfice est a la disposition des associés qui décident souverainement de son affectation. A ce
titre, ils peuvent, en totalité ou partiellement, I'affecter a la dotation de toutes reserves geneérales ou
spéciales, le reporter a nouveau ou le répartir entre associés, conformément aux dispositions des
articles L. 232-11 et suivants du Code de commerce.

Un acompte a valoir sur le dividende d'un exercice peut étre mis en distribution dans les conditions
nrévues aux articles L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.

Les associes peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes
sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en
numeraire ou en actions emises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la Joi.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 'approbation des comptes par les associés, inscrites au bilan a
un compte special.

ARTICLE 22, CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a I'effet
de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Dans 'hypothése ou la dissolution n’est pas prononcée par les associés, la Société est tenue au plus
tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d’'un montant au moins égal 3 celui des pertes qui n'ont pu étre
imputeées sur les reserves, sous réserve de ne pas tomber en dessous du minimum légal, si dans ce
délai les capitaux propres n‘ont pas eté reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a 13
moitie du capital social.

ARTICLE 23, LIQUIDATION

23.1. Sous réserve du respect des prescriptions legales impératives en vigueur, la liquidation de Ja
Société obéira aux regles ci-apres, les articles L. 237-14 a L. 237-31 du Code de commerce
n‘étant pas applicables.

23.2. Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient a I'expiration du terme fixé
par les statuts ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions de
majorité prévues a J'Article 17.3.3 des statuts.

23.3. Les associées choisissent parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions du President et, sauf décision contraire des associés,
a celles des commissaires aux comptes.

Les associés, par une décision collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidateurs et
étendre ou restreindre ses pouvoirs.

23.4. En fin de liguidation, les associés, par décision collective prise dans les conditions prévues
par ['Article 17.3.32 des statuts, statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de
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la gestion du ou des liquidateurs et la decharge de leur mandat.
lls constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

23.5. Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions,
est partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impots que la Société aurait
I'obligation de retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé a chacune d’elles sans qu’il y ait lieu de tenir
compte des différentes dates d’émission ni de I'origine des diverses actions.

ARTICLE 24. CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s’élever pendant le cours de la Sociéte ou de sa liquidation, soit entre
les associés, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant linterprétation ou
I’'exécution des statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.
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