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QL IAOAGS
18 ADUT 2018

Bangue BCP

CerTiFicaT DE DEPOT DE FonDps ETABLI A
L* OccasioN bE LA CONSTITUTION D ' UNE SOCIETE

Nous, BANQUE BCP, SAS a Directoire et Conseil de Surveillance, au capital de 84 164 803 euros.
Siége social 14, avenue Franklin Roosevelt 75008 Paris - N° 433 961 174 RCS PARIS - Société de
Courtage d’Assurances Garantie Financiére et Assurance Responsabilité Civile Professionnelle
conformes au Code des Assurances - N° identification TVA FR 71 433 961 174. - Intermédiaire
d'assurance, immatriculé a I'Orias sous le N° 07 002 041 site web ORIAS : www.orias.fr. Autorité de
Contréle Prudentiel ACP 61, rue Taitbout 75436 Paris Cedex 09 - site web ACP : www.acam-france.fr.

Cemir recu en dépét la somme de (Montant en chiffres et en lettres) :

Par chéque, sous réserve d'encaissement ;

s Monsieur/Madame .............cccceviiiii i Chéquen® ...
Tirésurlabanque ..........cccocoiiiiiiiin e, A8 euros
s Monsieur/Madame ...t Chéquen’ ..........cccooiiiiiinnn,

Tiré sur la banque

Par virement
. Mo\gsueur/Madame Sﬁ}l/w&mmuﬂ QLMGU/W de/ ........................ euros

Par espéces :
cMonsieur/Madame ..........ooooviieiiee e Al euros

Représentant la totalité des versements effectues par les sousgrlpte f la forme juridique
§ /[ormatlon (Nom de la société, et adresse compléte) éé ...........................

ROE.. DU . RPARGEV - &3 mvﬁ 52....13; BARZUL..........

Sur le compte bloqué « dépdt de capital » N° ........ ...

et avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque associé sur la liste de ceux-ci qui lui a été présentée.

Le montant des apports en numeraire représente ........ /tCE@ ............... % du capital d'un montant
de (Montant capital en chiffres) : /r ....... euros.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et reglementaires.

Signature de la personne habilitée et cachet

BANQUE BCP
107, rue Solférino
59000 LILLE
Tel, 103 28 3600 5§ - Fax : 03 28 3658 01
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Dénomination : AALTO
Forme : Société par actions simplifiée
Capital social : MILLE EUROS (1.000 €) constitué d’apports en numéraire
Siege social : MARCQ EN BAROEUL (59700), 31 rue de Baroeul

Etat des souscription et des versements

Nombre d’actions Montant des
souscrites versements

Noms, prénoms et adresse des souscripteurs

Blandine SZYMANOWSKI, épouse TORRES, 31 rue

de Baroeul, MARCQ EN BAROEUL (59700) 999 actions 999 euros
Annie GARDE, épouse SZYMANOWSKI, 660 | action 1 euro
avenue de la République, LILLE (59000)
TOTAL 1.000 actions 1.000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 1.000 actions de la SAS AALTO, ainsi que le versement de la
somme de 1.000 euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est certifié exact, sincére et
véritable par Madame Blandine SZYMANOWSKI, présidente de la société.

Fait 4 V]&UCO{'@*" Rascend
Le 923% —AOL)\' 20\8

Signature :



GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE LILLE METROPOLE
445 boulevard Gambetta
CS 60455
59338 Tourcoing Cedex

SCP LEMAIRE FALQUE LE GENTIL
BP175

11 rue Edouard Plachez

62213 Carvin Cedex

RECEPISSE DE DEPOT D'ACTES

Denomination : AALTO Numéro RCS : 841 935 687

Forme Juridigue : Société par actions simplifiée Numero Gestion : 2018802836

Adresse : 31 rue de Baroeul
59700 Marcq en Baroeul

1 - Type d'acte : Statuts constitutifs par acte notarié
Date de |'acte : 06/07/2018

1 - Décision : Formation de société commerciale

2 - Type d'acte : Attestation bancaire
Date de |'acte : 26/06/2018

3 - Type d'acte : Liste des souscripteurs
Date de l'acte : 23/08/2018

Ce dépdt regu au greffe le 26/07/2018 a été enregistré par le greffier soussigné le 28/08/2018 sous
le numéro 2018R013495 (2018 38496).

Délivré a Lille Métropole le 28 aout 2018

Le Greffier,
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DOSSIER : STATUTS AALTO

NATURE : Statuts S.A.S. (par actions simplifiées)
REFERENCE : MLG/SD/181105
PARTICIPATION :

Compte N°:

L'AN DEUX MILLE DIX-HUIT
LE SIX JUILLET

Maitre Matthieu le GENTIL, notaire associé membre de la Société Civile
Professionnelle 'S.C.P. Jean-Yves LEMAIRE et Matthieu LE GENTIL' titulaire d'un office
notarial dont le si¢ge est 4 CARVIN (Pas-de-Calais), 11 rue Edouard Plachez,

A RECU le présent acte authentique électronique a la requéte des parties ci-aprés
identifiées, contenant : STATUTS d'une société par actions simplifiée.

ASSOCIES

1/ Madame Annie Andrée GARDE , retraitée, épouse de Monsieur Jean
SZYMANOWSKI demeurant a LILLE (Nord) 660 avenue de la République.

Née a LILLE (Nord) le 5 mars 1946.

Initialement mariée sous le régime de la participation aux acquéts aux termes de leur
contrat de mariage regu par Maitre MAERTEN Notaire 8 CARVIN le 14 janvier 1972 préalable a
son union célébrée a la Mairie de OSTRICOURT (Nord) le 3 février 1972, et actuellement soumis
au régime de la communauté réduite aux acquéts conventionnel, aux termes d'un acte de
changement de régime matrimonial re¢u par Maitre Jean-Pierre FALQUE, notaire 8 CARVIN le 6
février 1996 et mentionné en marge de son acte de mariage le 15 mars 1997.

De nationalité frangaise.

Ayant la qualité de ‘Résident’ au sens de la réglementation fiscale.

CETTE PIECE N A Madame Blandine Annie SZYMANOWSKI, architecte d'intérieur, épouse de Monsieur
£ leLE N ﬁ%‘ﬁ%ﬂel LIMA TORRES demeurant 8 MARCQ EN BAROEUL (Nord) 31 rue de Baroeul.
AUTHENTIQUE QUE RV ée 2 SECLIN (Nord) le 8 novembre 1973.
DU SCEAl) OFFICIEL AVE®ari¢e sous le régime de la séparation de biens pure et simple aux termes de son contrat
LA SIGNATURE DU NIOTAR&ge recu par Maitre Jean-Pierre FALQUE notaire 8 CARVIN (Pas-de-Calais) le 4 juillet
2002 préalable a son union célébrée a la Mairie de PHALEMPIN (Nord) le 6 juillet 2002.

Ce régime non modifié.

De nationalité francaise.

Ayant la qualité de ‘Résident’ au sens de la réglementation fiscale.

PRESENCE - REPRESENTATION

Madame Annie SZYMANOWSKI est ici présente.
Madame Blandine LIMA TORRES est ici présente.



Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société par Actions Simplifiée (ci-aprés la
Société) qu'ils ont décidé d'instituer entre eux.

TITREI. - FORME - OBJET - DENQMINATION SOCIALE
— SIEGE — DUREE

ARTICLE 1ER.-FORME

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

Elie fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut, sous sa forme actuelle de société par actions simplifi¢e, procéder a une offre
au public de titres financiers ou a l'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses
actions, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres donnant acces au capital ou a l'attribution de
titres de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2. - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

-L’activité de contractant général et d’ingénierie immobiliére (maitre d’ouvrage en
général et assistance a maitrise d’ouvrage, prestations techniques, conseils divers). L’activité de
marchand de biens, de promotion construction immobiliére ;

-et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets
spécifiés ou a tous objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son extension ou son
développement ;

-le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou
de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

ARTICLE 3 . - DENOMINATION

La dénomination de la société est : AALTO

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou
des initiales « SAS », et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4. — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 31, rue de Baroeul a MARCQ-EN-BAROEUL (59 700)
II peut étre transféré en tout lieu en France par simple décision du président
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ARTICLE 5. — DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf ans années, a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et
de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société¢ ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président provoquera une
décision des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée ; a défaut, tout associé
pourra demander, conformément aux dispositions de I'article 1844-6 du Code civil, au président du
tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignation d'un mandataire chargé d'obtenir
une décision collective des associés sur la prorogation éventuelle de la société.

Les associ€s seront consultés et la décision de prorogation devra &tre prise selon les
modalités prévues a l'article 22.1.6 ci-apres des statuts.

Les associés oppos€s & la prorogation seront tenus de céder leurs actions aux autres
associés ou a la Société ; la cession ou le rachat devront intervenir dans un délai de six mois a
compter de la décision de prorogation et au prix fixé par accord entre les parties, ou a défaut,
déterminé par expert dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

TITRE II. - APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 . — APPORTS

Lors de la constitution de la Société, les associés font apport & la Société, dans les
conditions suivantes, a savoir :

6.1. — APPORT EN NUMERAIRE

Les associés font apport en numéraire a la Société de la somme suivante :

— Madame Blandine SZYMANOWSKI apporte a la Société la somme de NEUF CENT
QUATRE VINGT DIX NEUF EUROS (999,00 €)

— Madame Annie GARDE apporte a la Société la somme de UN EURO (1,00 €)

Soit, au total, la somme de MILLE EUROS (1 000,00 €)

Correspondant a mille (1000) actions d'une valeur nominale de un (1,00) euro chacune,
souscrites et libérées en totalité, ainsi qu'il résulte du certificat établi par le dépositaire établi le 26
juin2018, la somme de 1 000€ (mille euros), ayant été déposée, pour le compte de la Société en
formation a la banque BCP, 7, rue Solferino, 59000, LILLE.

Lesdits apports correspondent a 1000 actions de 1 euro chacune, souscrites en totalité et
entiérement libérées.

ARTICLE 7. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de MILLE EUROS (1 000,00 €)
Actions ordinaires
Il est divisé en 1.000 actions ordinaires de leuro de valeur nominale chacune, entiérement

libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8. - APPORT EN INDUSTRIE

La Société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui lui sont
effectués.
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Ces actions sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la
formation du capital social. Sous réserve des éventuelles actions de préférence bénéficiant de
droits spécifiques, les actions représentatives d'apports en industrie disposent des mémes droits
que les autres actions émises par la Société par actions simplifiée et notamment le droit de
participer aux décisions collectives et de percevoir des dividendes.

Les actions représentatives d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne
peuvent étre cédées et sont annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation
des prestations dues par ledit titulaire.

La valeur de ces actions sera évaluée réguliérement, tous les ans, et pour la premicre fois
dans un délai de six mois & compter de leur émission, dans les conditions précisées a l'article
L. 225-8 du Code de commerce.

ARTICLE 9 .- AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU
CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi et
par une décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

9.1.— AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté par décision collective, selon tous procédés et selon toutes
modalités prévues par la loi. En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre
ouverte.

Le capital social peut ainsi étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.

IIs sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Sauf stipulation statutaire contraire éventuelle établissant des actions de préférence sans
droit de vote, les associés ont, proportionnellement & leur participation dans le capital social, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis, en cas d'augmentation du capital en
numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant acceés au capital ou donnant droit a
l'attribution de titres de créances.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription. La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut également
supprimer ce droit préférentiel, totalement ou partiellement, dans les conditions légales.

Les nouvelles actions souscrites en numéraire doivent étre intégralement libérées lors de
la souscription de la quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

Tout tiers ne peut prendre de participation au sein de la Société, & l'occasion d'une
augmentation de capital ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant
droit a l'attribution de titres de créances, sans étre préalablement agréé par la collectivité des
associés statuant dans les conditions précisées sous l'article 11.4 ci-aprés, pour l'agrément des
cessions de titres. Ledit tiers doit, dans ce cas, solliciter son agrément préalablement a la
souscription.
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9.2. — REDUCTION DU CAPITAL

La collectivité des associés peut décider ou autoriser la réduction du capital social pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur
nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi.

En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

9.3. — AMORTISSEMENT DU CAPITAL

La collectivité des associés peut décider d'amortir tout ou partie du capital social et
substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement amorties.

9.4. - DELEGATIONS

La collectivité des associés peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi et les réglements, une
augmentation de capital et/ou une réduction du capital, d'en constater la réalisation et de procéder a
la modification corrélative des statuts.

La collectivité des associés peut également déléguer au Président les pouvoirs a l'effet de
réaliser, en une ou plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres, donnant acces
au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la réalisation et de procéder a la
modification corrélative des statuts.

ARTICLE 10. - ACTIONS

10.1. - FORME DES ACTIONS

La Société ne pouvant procéder a une offre au public de titres financiers ou a I'admission
aux négociations sur un marché réglementé de ses titres, les actions émises par celle-ci sont
obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur un
compte tenu a cet effet par la Société dans les conditions et modalités prévues par la loi et les
réglements.

La cession des actions, et plus généralement des titres, s'opére a I'égard de la Société et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société signé par le cédant ou
son mandataire.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, 'ordre de mouvement doit étre signé en
outre par le cessionnaire. La cession d'actions est alors enregistrée sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre de mouvements des titres".

La Société procéde a cette inscription dans les huit jours de la réception de I'ordre de
mouvement ou de la vérification des opérations de cession automatique et de plein droit.

A la demande de tout associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la Société.

10.2. — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
10.2.1. — Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social a une part

proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.
Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

10.2.2. — La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et a
l'ensemble des décisions prises par la collectivité des associés ou I'associé unique.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.
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10.2.3. — Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et,
éventuellement, de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

10.2.4. — Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires
qui a été mandaté comme tel aupres de la Société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la Société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de l'indivision,
le nom du représentant de lindivision qui exercera les droits attachés aux actions. Toute
modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société,
qu'a l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient a I’usufruitier tant aux
assemblées générales ordinaires qu’extraordinaires, sauf le droit pour le nu-propriétaire de
participer aux décisions collectives (cette participation n’étant pas assortie d’un droit de vote).

En tout état de cause, devront étre respectées les dispositions légales en la matiére
lesquelles primeront sur les stipulations de ladite convention qui lui seraient contraires.

10.2.5. — Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent.
Chagque action donne droit & une voix.

10.2.6. — Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication des documents sociaux lesquels doivent étre mis a sa disposition au siege social,
aux époques et dans les conditions prévues par les statuts.

10.3. — LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président, en conformité des dispositions légales.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés 15 (quinze) jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, adressée a chaque associé.

A défaut pour l'associé de se libérer aux époques fixées par le Président les sommes dues
sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, a compter de la date
d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions prévus par la loi. Les associés ont
également la faculté de procéder a des versements anticipés

Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement
libérées.

TITRE IIl. - CESSION ET TRANSMISSION DES TITRES —
MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE
PERSONNE MORALE - EXCLUSION D'UN ASSOCIE -
NULLITE DES CESSIONS DE TITRES - LOCATION
D'ACTIONS
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ARTICLE 11 .- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1. — DEFINITIONS

Cession : Toute opération, a titre onéreux ou gratuit, volontaire ou forcé, entrainant le
transfert de Titres, immédiatement ou a terme, directement ou indirectement, notamment par
aliénation (par vente, prét, apport, fusion, donation, partage, échange, licitation, abandon,
renonciation, gage, nantissement ou réalisation d'un gage ou nantissement ou par tout autre
moyen), échange, conversion ou démembrement de titres ou de droits attachés aux titres, ou toute
autre maniére.

Tiers : toute personne non associée de la Société.

11.2. — Sans objet
11.3. — Sans objet

11.4.— PROCEDURE D'AGREMENT

11.4.1. La Cession a un tiers de titres par un associ¢ (ci-aprés la "Transmission"), est
soumise & l'agrément préalable de la collectivité des associés.

11.4.2. — Le cédant doit notifier au Président et a chacun des associés, le projet de
Transmission, par lettre recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nom et les
coordonnées complétes du cessionnaire proposé, le nombre et la nature des titres objet du projet de
Transmission, le prix de Transmission, ses conditions de paiement et 'ensemble des modalités de
la Transmission envisagée (ci-aprés "la Notification") ainsi qu'une copie de l'offre d'achat faite par
le cessionnaire.

La collectivité des associés statuera sur l'agrément sollicité dans les conditions de
majorité précisées a l'article 22.1.5, étant précisé que les actions du cédant seront prises en compte
pour le calcul de cette majorité et que ce dernier participera au vote.

La décision prise par la collectivité des associés sera notifiée au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception dans les 2 (deux) mois qui suivent la Notification.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une notification d'agrément.

La décision de la collectivité des associés n'a pas a étre motivée et, en cas de refus, elle ne
peut donner lieu a réclamation et/ou indemnisation.

Si le ou les cessionnaire(s) proposé(s) sont agréés, les ordres de mouvement des titres de
la Société, seront signés au plus tard dans les 30 (trente) jours suivants la date de I'assemblée ayant
agrée le ou les cessionnaire(s) proposé(s).

En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaire(s) proposé(s), le cédant dispose d'un
délai de 8 (huit) jours a compter de la notification de ce refus (ci-aprés « Notification de refus »)
pour faire connaitre au Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il
renonce & son projet.

Si le cédant n'a pas renoncé expressément a son projet de Transmission, dans les
conditions prévues a l'alinéa précédent, les associés sont tenus, dans les 2 (deux) mois de la
Notification de refus, d'acquérir ou de faire acquérir les titres, moyennant un prix fixé d'accord
entre les parties ou, a défaut d'accord, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La Société peut également décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant
de la valeur nominale desdits titres et de racheter ces titres au prix déterminé dans les conditions
prévues a l'alinéa précédent.

Si, & I'expiration du délai de 2 (deux) mois a compter de la derniére des notifications, la
Société n'a pas racheté, fait racheter les titres ou réduit son capital du montant de la valeur desdits
titres, le consentement est réputé acquis et l'associé peut réaliser la Transmission initialement
prévue.

11.4.3. — Toutefois, en cas de cession de l'intégralité des titres de la Société par tous les
associés au méme cessionnaire dans le cadre d'une seule et méme opération, l'agrément du
cessionnaire est réputé acquis par la seule Cession de l'intégralité des titres composant le capital
social de la Société, sans que ladite procédure d'agrément n'ait & étre mise en ceuvre.
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ARTICLE 12 . - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE
PERSONNE MORALE

12.1. — En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du
contrdle d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception dans les 10 jours du changement de contrdle. Cette notification doit
préciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux associés
ou entités contrdlant la société associée.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société associée dont le contrdle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions de I'article 12.2.

Dans le délai de 20 jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la société associée dont le contréle a été modifié, tetle que prévue ci-aprés a
l'article 12.2. Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera
réputée avoir agréé le changement de contréle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la société associée qui a acquis cette qualité a la
suite d'une opération quelle qu'elle soit, et notamment a la suite d'une fusion, scission, transmission
universelle de patrimoine ou de dissolution.

12.2. — L'exclusion d'un associé personne morale ayant changé de contréle est prononcée
par décision collective des associés statuant dans les conditions de larticle 22.1.6. L'associé
personne morale dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses actions
sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est
lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de I'associé le plus
diligent.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des titres de 1'associé personne morale
exclu et désigner le ou les acquéreurs de ses titres.

La décision d'exclusion est notifiée & I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a l'initiative du Président, ou si ce dernier est l'associé exclu, a
l'initiative de l'associé le plus diligent.

L'exclusion entraine dés le prononcé de la mesure, la suspension des droits non
pécuniaires attachés a la totalité des titres de l'associé exclu.

La totalité des titres de l'associé exclu doit étre cédée dans les 20 jours de la décision
d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus ; il est expressément convenu
que la Cession sera réalisée valablement sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires
prévues en cas de Cession de titres prévues aux articles 11.3 et 11.4 des présents statuts.

Le prix de rachat des titres de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord entre les
parties ou a défaut, a dire d'Expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 . — EXCLUSION D'UN ASSOCIE

13.1. — L'exclusion d'un associé peut étre prononcée, par la collectivité des associés, dans
l'un quelconque des cas suivants

-dissolution et/ou liquidation amiable d'un associé personne morale ;

-procédure de redressement, de sauvegarde ou de liquidation judiciaire d'un associé
personne morale ;

-violation de I'une quelconque des dispositions des articles 11 et 12 des statuts ;

-condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un Associé pour une infraction délictuelle
ou criminelle ;

-révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social.

Les associés sont consultés sur la procédure d'exclusion d'un associé a l'initiative du
Président ; si le Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a
I'initiative de l'associé le plus diligent.
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13.2. — La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre
de l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associ¢s devant statuer sur l'exclusion
lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au moins 15 (quinze) jours avant la date de la réunion de la collectivité des
associés, et ce, afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, €tre
mentionnés dans la décision collective des associés.

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant dans les conditions
de l'article 22.1.6 ; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et
ses titres sont pris en compte pour le calcul de la majorité.

13.3. — La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des titres de l'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs de ces titres; il est expressément convenu que la Cession sera réalisée
valablement sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de Cession de
titres prévues aux articles 11.3 et 11.4 des présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée a l'associé¢ exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, 3 l'initiative du Président, ou si ce dernier est l'associé exclu, a
I'initiative de I'associ€ le plus diligent.

L'exclusion d'un associé entraine, dés le prononcé de la mesure, la suspension des droits
non pécuniaires attachés a la totalité des titres de l'associé exclu.

13.4. — La totalité des titres de I'associé exclu doit étre cédée dans les 45 (quarante-cing)
jours de la notification de la décision d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-
dessus ; ce délai peut étre prorogé par la collectivité des associés, une seule fois pour une méme
durée de 45 (quarante-cing) jours, si une procédure d'expertise judiciaire du prix de Cession est
mise en ceuvre, comme indiqué ci-apres.

Pendant ce délai, l'associé exclu perd son droit de participer et de voter aux réunions ou
consultations d'associés. Il conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre de ses
actions.

Le prix de rachat des titres de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord entre les
parties ou a défaut, a dire d'Expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 14 . - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les Cessions de titres effectuées en violation de l'une quelconque des dispositions
du présent « Titre III » et notamment des articles « procédure d’agrément », « modifications dans
le contrdle d'un associé » des présents statuts, sont nulles et de nul effet.

Les organes sociaux en charge de l'administration de la Société refuseront donc
d'enregistrer dans les registres sociaux, tes Cessions intervenues en violation desdites clauses.

Au surplus, une telle Cession constitue un juste motif d'exclusion dans les conditions de
l'article 13.

ARTICLE 15. - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.
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TITRE IV. - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA
SOCIETE —- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
DIRIGEANTS

ARTICLE 16 . — PRESIDENT

16.1. — DESIGNATION DU PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée a l'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président,
personne physique ou morale, associé ou non, de la Société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, elle exerce ses fonctions par
l'intermédiaire de l'un de ses dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physique en
qualité de représentant permanent, en le notifiant a la Société. Elle informera ainsi la Société de
cette désignation ainsi que de toute modification qui interviendrait dans le cadre de cette
désignation et lui transmettra les informations relatives a l'identité et les coordonnées du
représentant permanent. Sauf stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du
mandat du représentant permanent sera identique a celle du mandat du Président personne morale
qu'il représente.

Le ou les dirigeants de ladite personne morale, ainsi que, le cas échéant, le représentant
permanent qui serait désigné par cette derniére, sont soumis aux mémes conditions et obligations
et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient Président en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé pour une durée indéterminée, sauf stipulation contraire dans son
acte de nomination et peut étre révoqué, sans justes motifs, par décision collective des associés.

Le Président a le droit de renoncer a ses fonctions, & charge pour lui d'en informer par
écrit la Société, et chacun des associés avant la date effective de cessation de ses fonctions et
moyennant le respect d'un délai de préavis de 60 jours. Ce délai peut toutefois étre réduit en cas
d'autorisation par la collectivité des associés.

Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera
fixée et modifiée par décision de la collectivité des associés.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
l'accomplissement de ses fonctions.

16.2. — POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes du Président
qui ne relévent pas de l'objet social & moins qu'il ne soit prouvé que les tiers savaient que l'acte
dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Il rend compte et gére la Société. A ce titre, il dirige tous les services de la Société et
effectue ou fait effectuer, sous sa responsabilité, toutes études ou travaux nécessaires a l'intérét
social.

Le Président arréte les comptes a la fin de chaque exercice social, en se conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en dressant l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif, le bilan, le compte de résultat et ['annexe.

I1 établit le rapport de gestion prescrit par la loi.

S'il n'a pas ét¢ désigné de commissaires aux comptes, le Président présente aux associés
un rapport sur les conventions réglementées dans les conditions prévues par la loi et les
reglements.
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ARTICLE 17 . - DIRECTEURS GENERAUX

17.1. - DESIGNATION DU DIRECTEUR GENERAL

Le Président pourra désigner un ou plusieurs Directeurs généraux, personne physique ou
personne morale, associée ou non de la Société.

Lorsque le Directeur général est une personne morale, elle exerce ses fonctions par
l'intermédiaire de I'un de ses dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physique en
qualité de représentant permanent, en le notifiant au Président.

Elle informera ainsi le Président de cette désignation et de toute modification qui
interviendrait dans le cadre de cette désignation et lui transmettra les informations relatives a
I'identité et les coordonnées du représentant permanent.

Sauf stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du mandat du
représentant permanent sera identique a celle du mandat du Directeur général personne morale
qu'il représente. Le ou les dirigeants de ladite personne morale, ainsi que, le cas échéant, le
représentant permanant qui serait désigné par cette derniére, sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient Directeurs
généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans
que cette durée ne puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur général n'ouvre
droit 4 aucune indemnité.

Le Directeur général peut démissionner de ses fonctions & condition d'en avertir au
préalable et par écrit le Président 60 jours au moins avant la prise d'effet de la démission. Le
Directeur général peut étre rémunéré, ou non.

La rémunération éventuelle du Directeur général est fixée par décision du Président.

17.2. — POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur général dispose des mémes pouvoirs de direction que ceux du Président.

Le Directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes du Directeur
général qui ne relévent pas de l'objet social & moins qu'il ne soit prouvé que les tiers savaient que
l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

ARTICLE 18 . —- DELEGATION DE POUVOIRS

Le Président et, le cas échéant, le ou les Directeurs généraux peuvent consentir a un
mandataire, toutes délégations de pouvoir qui leur sembleront nécessaires dans l'intérét de la
Société.

ART!CLE 19 .- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
OU ASSOCIES

Le Président doit aviser le ou les commissaires aux comptes, s'il en existe, des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et le Président, un
Directeur général ou l'un des associés de la Société disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent (10 %) ou encore, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
controlant au sens de l'article L.. 233-3 du Code de commerce.
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Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président de la Société,
présente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution de ces conventions au cours de
l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport, chaque année, a l'occasion de l'assemblée
générale d'approbation des comptes, l'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux Directeurs généraux de la Société et aux
autres dirigeants de la Société.

TITRE V. - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE -
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES — REGLES DE
MAJORITE — MODALITES DES DECISIONS
COLLECTIVES — DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES —- REPRESENTATION SOCIALE

ARTICLE 20 . - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les décisions de l'associé unique
doivent étre prises dans l'intérét exclusif de la Société.

L'associé unique ne peut déléguer les pouvoirs qui, dans une SAS pluripersonnelle,
relévent de la compétence de la collectivité des associés, a savoir les décisions relatives 2 la :

.modification du capital (augmentation, amortissement, réduction) et émission de toute
valeur mobiliére ;

.fusion, scission et apport partiel d'actifs ;

.dissolution de la Société ;

transformation de la Société ;

.nomination de commissaires aux comptes ;

.approbation des comptes et affectation du résultat, ainsi que la mise en distribution de
tout dividende ou assimilé.

L'associé unique est également seul compétent pour décider de :

Jémission d'un emprunt obligataire ;

.Ja modification des statuts autre que celle mentionnée a l'article 4 des présents Statuts ;

Jl'adhésion 3 tout groupement ou autre entité pouvant entrainer la responsabilité solidaire
et/ou indéfinie de la Société ;

a prorogation de la durée de la Société ;

.la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Président, détermination
des modalités d'exercice de son mandat et de sa rémunération ;

Jla nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Directeur Général,
détermination des modalités d'exercice de son mandat et de sa rémunération, sauf s'il est décidé
que ces prérogatives relévent de la compétence du Président ;

J’autorisation des décisions et actes faisant l'objet d'une limitation de pouvoirs du
Président et, le cas échéant, du ou des Directeurs généraux visées aux présents statuts et/ou dans
leurs actes de nomination ;

I'approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ;

.la nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Lorsque les dispositions légales prévoient l'intervention d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes préalablement a la consultation des associés, l'associé unique devra les informer de
ses décisions en temps utile pour qu'ils puissent accomplir leur mission.

Les décisions de l'associé unique devront étre répertoriées, dans un registre coté et
paraphé dans les mémes conditions que les registres d'assemblées générales de Sociétés.
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Toutefois, les décisions peuvent étre reportées sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.

Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est
interdite.

L'associé unique, s'il n'est pas Président, peut, 3 toute époque prendre par lui-méme, au
siége social, connaissance des documents prévus par la loi et il dispose du droit d'information et de
communication préalable a l'approbation annuelle des comptes.

ARTICLE 21 . - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes qui
sont qualifiées d'ordinaire ou d'extraordinaire selon leur nature :

.la modification du capital (augmentation, amortissement, réduction) et émission de toute
valeur mobiliére ;

Jla fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

la dissolution de la Société ;

.la modification des statuts autre que celle mentionnée a l'article 4 des présents Statuts ;

J'adhésion 4 tout groupement ou autre entité pouvant entrainer la responsabilité solidaire
et/ou indéfinie de la Société ;

I'émission d'un emprunt obligataire ;

.la prorogation de la durée de la Société ;

.la nomination des commissaires aux comptes ;

.la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Président, détermination
des modalités d'exercice de son mandat et de son éventuelle rémunération ;

Jla nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Directeur général,
détermination des modalités d'exercice de son mandat et de son éventuelle rémunération ,sauf s'il
est décidé que ces prérogatives relévent de la compétence du Président ;

J'approbation des comptes et affectation du résultat, ainsi que la mise en distribution de
tout dividende ou assimilé ;

Jautorisation des décisions et actes faisant l'objet d'une limitation de pouvoirs du
Président et, le cas échéant, du ou des Directeurs généraux visées aux présents statuts et/ou dans
leurs actes de nomination ;

J'agrément d'un nouvel associé ;

J'exclusion d'une société associée qui changerait de contréle dans les conditions de
l'article 12 ;

JI'exclusion d'un associé dans les conditions de l'article 13 ;

I'approbation des conventions réglementées conclues entre la Société, ses dirigeants ou
associés ;

la transformation de la Société ;

.la nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d'une stipulation particuliére contraire des statuts, toutes les autres décisions
sont de la compétence du Président et, le cas échéant, du ou des Directeurs généraux.

ARTICLE 22 . - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

22.1.— REGLES APPLICABLES A TOUTE DECISION COLLECTIVE

22.1.1. — Participation aux décisions collectives — Mandats

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandat confié a un autre associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Pour participer aux décisions collectives, l'associé doit étre en mesure de justifier de son
identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.
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Les associés peuvent étre représentés par un autre associé. Les pouvoirs peuvent étre
donnés par tous moyens écrits. Le nombre de mandats dont peut disposer un seul associé est
illimité.

22.1.2. — Droits de vote

Chaque action donne droit a une voix.

22.1.3. — Convocation — Ordre du jour

Les décisions collectives sont prises sur convocations faites par le Président ou &
l'initiative d'un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital et des droits de vote de
la Société), au siege social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Pendant la période de liquidation, les convocations sont établies par le ou les liquidateurs
ou a leur initiative.

La convocation est effectuée au minimum 30 jours avant la date de I'assemblée ou de
celle fixée pour la fin de la consultation par correspondance, par tous moyens de communication
écrite permettant d'établir la preuve d'envoi et de réception, notamment par lettre recommandée
avec accusé de réception, letire remise en mains propres contre récépissé signé de son destinataire.

En toute hypothése, une assemblée générale peut se réunir sans délai si tous les associ€s y
consentent ou sont présents ou représentés.

La convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents
prescrits par la réglementation en vigueur et de tous documents nécessaires pour permettre aux
associés de se prononcer en toute connaissance de cause sur les questions figurant  l'ordre du jour.

La collectivité des associés ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a
l'ordre du jour.

Néanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer le Président et procéder a son
remplacement.

Si la Société est dotée de commissaires aux comptes, ces derniers sont convoqués dans les
mémes conditions que les associés ou sont informés de tout projet de décision résultant d'un acte
signé par tous les associés ; ils regoivent les mémes éléments que les associés et sont mis en
mesure de présenter tous commentaires ou observations qui leur paraitraient nécessaires ou utiles.

22.1.4. — Quorum

Un quorum de 75 % des actions ayant le droit de vote est exigé pour la validit¢ des
décisions collectives.

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, chaque
action donnant droit a une voix.

Lorsqu'il n'a pu étre statué sur une décision collective, faute de réunir le quorum requis,
aucun quorum ne sera requis pour la nouvelle consultation ou nouvelle assemblée appelée a statuer
sur le méme ordre du jour.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les associés qui
participent a la réunion de l'assemblée, a la consultation écrite ou ceux participant par des moyens
de visio-conférence ou tous moyens de télécommunication électronique dans les conditions fixées
par les lois et réglements et qui seront, le cas échéant, mentionnées dans ladite convocation de
['assemblée.

22.1.5. — Majorité des décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont toutes celles n'ayant pas pour effet de modifier, directement
ou indirectement, les statuts ou de se prononcer sur I'exclusion d'un associé.

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées a la majorité simple des voix des
associés disposant du droit de vote présents ou représentes.

22.1.6. - Majorité des décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont celles appelées & modifier les dispositions des statuts
et/ou & se prononcer sur I'exclusion d'un associé et/ou la suspension de ses droits.

Les décisions extraordinaires sont valablement adoptées a la majorité de 75 % des voix
des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.
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En tout état de cause, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne
peuvent étre prises sans le consentement de ceux-ci.

Notamment, les décisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a
I'inaliénabilité des actions, I'agrément des cessions d'actions, l'exclusion et la suspension d'un
associé doivent étre adoptées a l'unanimité des associés.

22.2. — Régles spécifiques aux Assemblée Générales

L'assemblée peut résulter d'une réunion physique des associés ou par voie de
visioconférence ou tous moyens de télécommunication électronique, dans les conditions fixées par
les lois et les réglements et qui seront mentionnées dans I'avis de convocation de I'assemblée.

En application des dispositions légales et réglementaires, les moyens de visioconférence
ou de télécommunication utilisés pour permettre aux associés de participer 4 distance aux
assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective 4 l'assemblée et permettant la retransmission continue et simultanée de la
voix et de image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par
l'assemblée.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra choisir :

.soit (i) d'établir une feuille de présence mentionnant l'identit¢ de chaque associ€, le
nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'il certifiera aprés I'avoir fait émargée par
les associ€s présents ou leurs représentants ;

.soit (ii) de mentionner l'identité des associés présents ou représentés ainsi que le nombre
d'actions et de voix dont chacun dispose dans le cadre du procés-verbal d'assemblée qui sera signé
par tous les associés présents et par les mandataires.

Le cas échéant, sont annexés a la feuille de présence ou au procés-verbal d'assemblée, les
pouvoirs ou procuration donnés a chaque mandataire.

22.3. — Régles spécifiques aux consultations écrites

Les décisions collectives peuvent également étre adoptées sans réunion, en assemblée par
consentement écrit des associés.

Le texte des résolutions proposées est adressé, par le Président, a chaque associé et, pour
information et lorsqu'il en a été désigné un, au commissaire aux comptes, par lettre recommandée
avec accusé de réception, ou lettre simple remise en mains propres contre récépissé signé de son
destinataire, ou encore par télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen permettant d'établir
une preuve d'envoi et de réception.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter, de la réception du texte des
résolutions pour émettre leur vote par écrit. Il est formulé pour chaque résolution par les mots
« oui » ou « non » ou « abstention ». La réponse des associés doit étre adressée a la Société par
tout moyen écrit permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception (notamment lettre
recommandée avec AR, télécopie, e-mail...), & l'attention du Président, & I'adresse du si¢ge social
de la Société.

En cas de défaut de vote sur une des résolutions proposées ou dans I'hypothése ol le sens
du vote sur une des résolutions proposées n'a pas été indiqué clairement, I'associé est considéré
comme s'étant abstenu pour le vote de la résolution considérée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai de 15 jours mentionné ci-dessus n'est pas
pris en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

La date de la derniére résolution écrite regue permettant d'atteindre la majorité et, le cas
échéant, les approbations spécifiques requises pour l'adoption de la résolution, sera considérée
comme la date d'adoption de la résolution concernée.

Pendant le délai de réponse, chaque associé peut exiger toute explication complémentaire
du Président ou, le cas échéant, de la personne qui a pris l'initiative de la consultation des associés.

Les preuves d'envoi et de réception du texte des résolutions et les copies en retour de ces
résolutions diiment signées par les associés comme indiqué ci-dessus seront conservées au siége
social et annexé au procés-verbal établit dans les conditions de l'article 23.3.
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22.4. — Reégles spécifiques aux actes unanimement signés par les associ€s

Toute décision de la compétence des associés peut également résulter, en l'absence
d'assemblée ou de consultation écrite, du consentement de tous les associés exprimé dans un acte
écrit, rédigé en frangais et signé par tous les associés. Cet acte est ensuite consigné dans le registre
officiel des délibérations des associés.

ARTICLE 23 . - PROCES-VERBAUX

Chacune des décisions collectives fait I'objet d'un procés-verbal des délibérations. Les
copies et extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président. Au cours de la
liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

23.1. — En cas de réunion d'une Assemblée Générale, les délibérations doivent Etre
constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles
mobiles numérotées.

Tous les procés-verbaux sont signés par le Président de 1'Assemblée et par un associé
présent. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le procés-verbal doit toutefois étre signé par
tous les associés présents et les mandataires.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés en l'absence de feuille
de présence, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé
des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du
vote des associés.

23.2. — En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les
décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par
tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

23.3. — En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le
Président consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour
chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Le procés-verbal de la décision du Président est
signé par ce dernier et il y est annexé les réponses de chaque associ€¢ ayant voté par
correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus

ARTICLE 24 . —- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision collective, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contréle de la Société.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société d'une copie des comptes annuels et, le cas échéant,
des comptes consolidés du dernier exercice.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou, s'ils en existent, des commissaires aux comptes, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la consultation des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels et, le cas échéant, des
rapports du commissaire aux comptes.

Les stipulations du présent article sont applicables lorsque I'associé unique n'est pas
Président de la Société.
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Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et
les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires

ARTICLE 25 . - REPRESENTATION SOCIALE

Les représentants du personnel et les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un,
exercent les droits prévus par les articles L. 2323-62 et suivants du Code du travail auprés du
Président. A cette fin, celui-ci les réunira une (1) fois par an au moins et notamment lors de l'arrété
des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription de projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité d'entreprise au
Président et accompagnées du texte des projets de résotutions.

Elles doivent étre regues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 7 jours de leur
réception.

TITRE VI. - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX —
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 26 .— EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social débute a la date d'immatriculation de la Société
et sera clos le 31 décembre 2019

ARTICLE 27 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éiéments de
I'actif et du passif. Le Président arréte les comptes de I'exercice et €tablit un rapport précisant les
indications énumérées par la loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes, s'il en existe
un, dans les conditions légales et réglementaires.

L'approbation des comptes de I'exercice par l'associé unique doit étre répertoriée dans le
registre des décisions sociales dans le délai de 6 mois a compter de la cl6ture de I'exercice.

Lorsque I'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Société, le dépot, dans le méme délai, au registre du commerce et des Sociétés de l'inventaire et
des comptes annuels diiment signés vaut approbation des comptes sans que I'associé unique ait a
porter au registre prévu a l'alinéa précédent, le récépissé délivré par le greffe du tribunal de
commerce.

En cas de pluralité d'associés, le Président devra, dans les six mois de la cloture de
I'exercice, provoquer une décision collective des associés aux fins d'approbation des comptes de
I'exercice écoulé. Ce délai peut étre prorogé par décision de justice.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuveront ou rejetteront les
conventions intervenues directement ou indirectement entre le Président, un dirigeant ou un
associé détenant plus de 10 % des droits de vote et la Société.
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ARTICLE 28 . - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Toute action donne droit a une part proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société
comme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes
proportions.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours, lorsque pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de ce dixieéme.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés décide la part 2 attribuer sous forme de dividendes ou son affectation & un
ou plusieurs postes de réserves ou de report a nouveau.

La collectivité des associés peut également décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant précisément le poste sur lequel le prélévement
est effectué. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un délai maximal
de neuf mois apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité¢ des
associés, inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 29 . - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre a la disposition de la Société toutes sommes dont
celle-ci peut avoir besoin.

Les conditions de retrait de ces sommes et de leur rémunération sont déterminées par le
Président et 1'associé intéressé, en fonction notamment des capacités financiéres de la Société.

Lorsque l'associé intéressé est également Président, les conditions de retrait des avances
en comptes courants et de leur rémunération sont fixées par la collectivité des associ€s, sauf a ce
que le Président soit I'associé unique.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la Société,
selon les conditions et modalités légales. Ces comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

En tout état de cause, les conventions d'avances en comptes courants d'associés sont
soumises 4 la procédure de contrdle des conventions prévues a l'article L.227-10 du Code de
Commerce.

ARTICLE 30. - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux
comptes suppléants peuvent étre désignés par décision collective des associés pour la durée, dans
les conditions et aux fins d'accomplir les missions définies par la loi, notamment celle de contréler
les comptes de la Société.

La désignation d'un commissaire aux comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi
et les réglements. En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

Le ou les commissaires sont nommés pour une durée de six exercices expirant aprés la
réunion de I'assemblée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice ; I'exercice en cours, lors de
la nomination, compte pour un exercice entier. Le commissaire aux comptes, nommé en
remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son
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prédécesseur. Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de
faute ou d'empéchement, par décision de l'associé unique ou par décision ordinaire des associés.

TITRE VII. - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA
MOITIE DU CAPITAL — DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATION

ARTICLE 31 .- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les 4 (quatre)
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer
l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 2 celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formalités
de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 32. - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi et sauf prorogation réguliére, la dissolution de
la Société intervient a Vexpiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision
collective des associés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et
jusqu'a la cléture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » doit alors figurer sur tous les
actes et documents émanant de la Société.

Un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, sont alors nommés par la collectivité des
associés qui fixe leur modalité d'intervention. Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif
social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des titres.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé entre les
associés proportionnellement a la quote-part du capital de la Société détenu par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

La collectivité des associés peut autoriser le liquidateur a continuer les affaires en cours
ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-
5 du Code civil.

ARTICLE 33 .- CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associé et la Société, sont soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.
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TITRE VIII. - PERSONNALITE MORALE — FORMALITES
— POUVOIRS

ARTICLE 34. —’PE'RSONNALITE MORALE — ENGAGEMENTS POUR LE
COMPTE DE LA SOCIETE

34.1. — La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

34.2. — Toutefois, il a été accompli, dés avant ce jour, pour ie compte de la Société en
formation, les actes énoncés dans un état figurant en Annexe 1, indiquant pour chacun d'eux,
l'engagement qui en résulterait pour la Société.

L'immatricuiation de la Société au registre du commerce et des Sociétés emportera reprise
automatique de ces engagements par la Société.

34.3. — En outre, Madame Blandine SZYMANOWSKI épouse TORRES agira au nom et
pour le compte de la Société en formation jusqu'a son immatriculation au Registre du commerce et
des sociétés.

. ARTICLE35. - DESIGNATION DES PREMIERS PRESIDENT ET DIRECTEUR
GENERAL

35.1. - Est nommé premier Président de la Société, pour une durée illimitée

Madame Blandine SZYMANOWSKI épouse TORRES né(e) le 08/11/1973 a SECLIN,
de nationalité frangaise, demeurant 31, rue de Baroeul 8 MARCQ-EN-BAROEUL (59 700} ;

Madame Blandine SZYMANOWSKI épouse TORRES déclare accepter le mandat qui
vient de lui étre confi¢ et déclare qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune
interdiction a cette nomination.

ARTICLE 36 . — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la
société.

11 est ici précisé que les honoraires s'élévent & la somme de HUIT CENT EUROS HORS
TAXE (800,00 € H.T), soit NEUF CENT SOIXANTE EUROS TOUTES TAXES COMPRISES
(960,00 € TTC) mis a la charge de la Société, qui s'y oblige expressément, auxquels s’ajoute une
provision pour débours de QUATRE CENTS EUROS (400,00 €) soit un montant total de frais de
MILLE TROIS CENT SOIXANTE EUROS (1.360,00 €)

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la Société et portés au compte des frais d'établissement.

ARTICLE 37 - MENTION SUR LA PROTECTION DES
DONNEES PERSONNELLES

Conformément a I’ordonnance n°45-2590 du 2 novembre 1945, vos données personnelles
font 1’objet d’un traitement par I’Office pour I’accomplissement des activités notariales,
notamment de formalités d’actes.

Pour la réalisation de la finalité précitée, vos données sont susceptibles d’étre transférées
notamment aux destinataires suivants :

+ les administrations ou partenaires légalement habilités tels que la Direction Générale des
Finances Publiques, ou, le cas échéant, le livre foncier, les instances notariales, les organismes du
notariat, les fichiers centraux de la profession notariale (Fichier Central Des Derniéres Volontés,
Minutier Central Electronique des Notaires, registre du PACS, etc.) ;

« les Offices notariaux participant a ’acte ;

« les établissements financiers concernés ;

« les organismes de conseils spécialisés pour la gestion des activités notariales ;
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» le Conseil supérieur du notariat ou son délégataire, pour la production des statistiques
permettant I’évaluation des biens immobiliers, en application du décret n° 2013-803 du 3
septembre 2013 ;

» les organismes publics ou privés pour des opérations de vérification dans le cadre de la
recherche de personnalités politiquement exposées ou faisant l'objet de gel des avoirs ou sanctions,
de la lutte contre le blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme.

Ces vérifications font l'objet d'un transfert de données dans un pays situé¢ hors de I'Union
Européenne disposant d'une légistation sur la protection des données reconnue comme équivalente
par la Commission européenne.

La communication de ces données a ces destinataires peut étre indispensable afin de
mener  bien I’accomplissement de ’acte.

Les documents permettant d’établir, d’enregistrer et de publier les actes sont conservés 30
ans a compter de la réalisation de I’ensemble des formalités. L’acte authentique et ses annexes sont
conservés 75 ans et 100 ans lorsque l’acte porte sur des personnes mineures ou majeures
protégées.

Conformément au Réglement (UE) 2016/679 du 27 avril 2016, vous pouvez accéder aux
données vous concernant directement auprés de I’Office notarial ou du Délégué a la protection des
données désigné par 1’Office 4 I’adresse suivante : cil@notaires.fr.

ARTICLE 51 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présents statuts a I'effet
d'effectuer toutes formalités en particulier et en particulier, tous pouvoirs & donnés a tout clerc ou
collaborateur de 1’étude de Maitre LE GENTIL, notaire 8 CARVIN, 11 rue Edouard Plachez, pour
immatriculer la société au Registre du Commerce et des Sociétés de LILLE METROPOLE.

L'immatriculation de la société emportera de plein droit reprise par elle des actes et
engagements mentionnés ci-dessus.

ARTICLE 52 - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font élection de domicile en
leurs demeures respectives.

DONT ACTE

Généré et visualisé sur support électronique en 1’étude du notaire soussigné, les jour, mois
et an indiqués aux présentes.

Et lecture faite, les parties ont certifié exactes, les déclarations les concernant, puis le
notaire soussigné a recueilli I'image de leur signature manuscrite et a lui-méme signé au moyen
d’un procédé de signature électronique sécurisé.
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Mme Blandine SZYMANOWSKI a signé
Al'Office
Le 6 juillet 2018
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Mme Annie GARDE a signé
A 1'0Office
Le 6 juillet 2018

et le notaire Maitre Le Gentil Matthieu a signé
A 1'Office

L'AN DEUX MILLE DIX-HUIT
LE SIX JUILLET
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POUR COPIE AUTHENTIQUE D’UN ACTE AUTHENTIQUE SUR SUPPORT ELECTRONIQUE

Certifiée conforme a l'original et établie sur 23 pages.




