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MONTICELLO BUSINESS
Société par actions simplifiée au capital de 3 160 655 euros
Siege social : 22, avenue des Nations, 93420 VILLEPINTE
789 856 200 RCS BOBIGNY

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 2022

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale apres avoir entendu le rapport du Président, décide d'augmenter le capital d'une
somme de 3 722 100 euros pour le porter de 3 160 655 euros a 6 882 755 euros, par incorporation
directe de pareille somme prélevée sur le compte primes d'émission.

Cette augmentation de capital est réalisée par élévation de la valeur nominale des 3 160 655 actions
de 1 euro a 2,17 euros chacune.

En conséquence de ce qui précede, I'assemblée générale constate que I'augmentation de capital se
trouve régulierement et définitivement réalisée, en date de ce jour.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir :
- entendu la lecture du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- constaté que le compte report a nouveau s’éléve a - 4 848 984 euros,
- constaté la réalisation de I'augmentation de capital d’un montant de 3 722 100 euros, décidée
par I’AGE de ce jour,

décide :

- de réduire le capital de la Société (qui s’éléve désormais a 6 882 755 euros divisé en 3 160 655
actions de 2,17 euros), d’'une somme de 4 848 984 euros pour le ramener de 6 882 755 euros
a 2033 771 euros, par résorption a due concurrence d’une partie des pertes imputées sur le
compte « report a nouveau » telles qu'elles apparaissent dans les comptes annuels arrétés au
31 décembre 2021 et régulierement approuvés par les associés ;

- de réaliser cette réduction de capital par voie de réduction de la valeur nominale de
I'intégralité des actions ordinaires de la Société, a concurrence d’'un montant unitaire de 1,53
euros de telle sortes que la valeur nominale sera ramenée de 2,17 euros a 0,64 euros.
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L'Assemblée Générale constate qu’en conséquence de la réalisation des opérations d’augmentation
et de réduction de capital susvisées, le capital de la Société s’éleve ainsi a la somme de 2 033 771 euros
divisé en 3 160 655 actions de 0,64 euros chacune de valeur nominale.

Cette résolution est adoptée a |'unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale en conséquence des résolutions qui précedent et aprés avoir constaté la
réalisation définitive de la réduction de capital visée en deuxiéme résolution, décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts de la maniéere suivante :

ARTICLE 6 — APPORTS

Il est ajouté in fine I'alinéa suivant :

« Aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2022, le
capital social :

- a été porté de 3 160 655 euros a 6 882 755 euros, par voie d’incorporation de primes
d’émission d’un montant de 3 722 100 euros, par élévation de la valeur nominale de chacune
des 3 160 655 actions, ainsi portée de 1 euro a 2,17 euros.

- puis a été immédiatement ramené a 2 033 771 euros par réduction de capital d’'un montant
de 4 848 984 euros, par résorption a due concurrence d’une partie des pertes telles qu’elles
apparaissent sur le compte « Report a nouveau » débiteur et par voie de réduction de la
valeur nominale des actions existantes, qui est ainsi ramenée de 2,17 euros a 0,64 euros ».

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 2 033 771 euros.

Il est divisé en 3 160 655 actions de 0,64 euros de valeur nominale, de méme catégorie, intégralement
souscrites et libérées en totalité.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du
procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités légales consécutives a I'adoption des
résolutions qui précedent.

Certifié conforme

Le Président
M. Bruno BEE
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MONTICELLO BUSINESS
Société par actions simplifiée au capital de 2 033 771 euros
Siege social : 22, avenue des Nations, 93420 VILLEPINTE
789 856 200 RCS BOBIGNY

STATUTS

MIS A JOUR AU 30/06/2022

Certifié Conforme
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ARTICLE 1 - FORME

La soci6ld A 616 consliluda sous Ia forme de sosidld & rasponsabliité imiise aux lermes d'un
acte sous salng privd en dale & Chambly du 27 novembre 2012, enregistrd au Service des
Impdts de Beauvals la 10/12/2012,

Elle a 616 analormés an sociéts par actons simpliilée aux termes d'uns déclslon unanime
des anspoiés réunls en Assainblée Géndrale Exiraordinalre le 31 décambre 2014,

Ella continue dexidlet entra las propriétaines dey gollons existantes et de celles qui seralent
oréées ultétieurement.

Ello a5t régle par les lols of réglements an vigueur, et par tes présenis slatuts.

Elle fonctionne sous laméme fama avec un ou plusleurs assoclds,

Elle ne peut procider & une offre au public de ses thras mals peut néanmolns procéder a
dos offras rézarvees & des Investissours qualifiéa ou & un oercle restrolnt dinvestisseurs,

ARTICLE 2 - OBJEY

Léa présente soctdté par actions simplifiée continue dlaveit pour objet, en France et A
réianged |

- Laprse de participation dans loutes soctdlés industrelles, commerclales, fingnciéres
et/ou immobdliéras, la gestion du portaleullle alnsl constitus, toutes opérations pertant
sur des valeurs mabllidres, tous placements de capilaux sous toutas formes,

- Consell ot assltance en matldre adminlstrativa et financiére, mgénlerie commerciale,
alnal qtlm toutes prestations de sarvices destinées & fadliitor lo développament des
entreprises,

- Lacquisition, Ia création, Ia location, la prise 3 bail ou en géranca lbre, linstafiallon,
l'exploitation de tous établiasements so rappoitant A I'activité cl-dessus,

- La gesbon de lous londs de commerce, blens moblliers el Immobillers,

- Lalocation de burgaux et prestations de sarvices,

- Et plus génératament toules opérations de quelqua nature gu'ellas selen),
écanomiques ou juridiques, financidras, civiles ou commetclates, pouvant ge
rattacher, directernent ou indirectement, 4 cet objet ou & tous oblets similalres,
connexes o corapldmentalres,

- La panicipation, direcle ou indlirecte, do la Société & toutes activités ou opérations
industrieiles, commerclates ou financidras, mobiliéres oy immobiiléres, en France ou
& V'étranger, sous queigua forma que oe s0it, dés lors que cas activités ou opératlans
peuvent so rattacher, dlrectement ou Indirectement, & f'objel soclal au 4 tous objets
simitalrgs, connexaes ou complémantalres,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de [a Scaléld reste : MONTICELLO BUSINESS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Socldté ot destinés aux tiers, la
dénomination sara précédée ou suivie Immadiatement des mots &crite Holblament "Sociaté
par actions simplifiée® ou das Initiates "SAS” et de (énonciation du mantant du cepital soclal,
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ARTICLE 4 - SIEGE §0CIAL

Le sigéye sovcial reste fixd: 22, avenue des Nations 93420 VILLEPINTE

Il psut 8lre transféré en fout endrolt par décision de la collectivité des associées ou par
déciston du Président qui est habllité & modiflar los statuts en conséquence. Toutelals, la
décision du Président dowra 6étra rafifite par la plus prochalne déclsion coflective des
assoclés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durde de ta Sociolé reste fixde & gualte-vingt-dix-neuf anndes & camptar do la date de
son immatriculation au Registre du commerse ol des soclétés, sauf dissolution anticipds ou
proregation déoldées par 1a collactivité des associds,

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors da la conslitution, Il a 6té procédé & des apports én numéaralre pour un montant de mille ]
eing cent (1,500,00) euros,

Aux termes dune déliharation de Assemblée Géndrale Extraordinalre en date du 33
dacambre 2012, le capital soolal a été algmenté d'une somme de :

- BO.000 eurcs en rémundralion de lapport en nature de 500 pars de la soclété
LUMIO {soclété A rasponsabilité limitée au caplial de 30.000,00 euros, sise ZAC de
fArcher, rue Marcel Paul 02200 SQISSONS, immatrioulée sous lo n® 761 907 551
RCS SOISSONS), valua & 80,000,00 guros,

80.000 euros an rémundration de 'apport en nature de 500 pans do la sociéte
CALENZANA (soclété & respansahifite imitée au sapital de 30.000,00 euros, sise 91
tue Christophe Colomb 62700 BRUAY LA BUISSIERE, immatroulée sous o n®
540 009 180 ACS ARRAS), dvalud & §0.000,00 surgs,

- 170,000 euros en t8munération de Papport en nature da 3,500 pans de la sonlétd
F.J.B & CO (sacitté & responsabilitd initée au capital de 35.000,00 suras, sise 132
rug Léon Gambatta 58000 LILLE, immalriculés sous la n® 512 308 421 RCS LILLE),
évalué & 170.000,00 euras,

- 260.000 eurcs en dmunsdration deo l'apport en nature de 500 pars de la socistd
CORBARA (soclété a respongsabilité Imitée au capial de 30.000,00 suros, slse 8008
nie de I'Espérance 59720 LOUVROIL, mmatiiculée sous je n® 538 548 408 ACS
VALENCIENNES), évalué & 260.000,00 suros.

Aux termes d'une délibdration de 'Assemblée Générale Extracidingire en dae du 28 mal
2013, le caphlal social & &4 augmente d'una somma de 800.000,00 suras par compensation
avee des créanoes liquides ot exigiblas sur la Socléts,

Aux termes d'une délibération de 'Assemblée générale en date du 7 février 2019, le capital
soclal a été augmenté de 493 946 € par suite de 'apport en nature effectué par les Messleurs
Bruno BEE et Jean Claude DARROUZET,

Aux termes d'une assemblée générale des assoclés du 7 février 2019, le capital social de la
soclété a été augmenté de 1,465,209 € par émission de 1.465.209 actions, par cormpensation
avec des créances certaines liquides et exiglbles.

Aux termes des délibérations de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 juin 2022, le capital social :

- a été porté de 3 160 655 euros a 6 882 755 euros, par voie d’incorporation de primes d’émission d’'un montant
de 3 722 100 euros, par élévation de la valeur nominale de chacune des 3 160 655 actions, ainsi portée de 1
euro a 2,17 euros.

- puis a été immédiatement ramené a 2 033 771 euros par réduction de capital d'un montant de 4 848 984 euros,
par résorption a due concurrence d’une partie des pertes telles quelles apparaissent sur le compte « Report a
nouveau » débiteur et par voie de réduction de la valeur nominale des actions existantes, qui est ainsi ramenée
de 2,17 euros a 0,64 euros

3
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ARTICLE 7 - CARTAL SOCIAL

Le capltal soclal, libéré Intégralement, est fixé & 2 033 771 euros,

Il est divisé en 3 160 655 Actlons de 0,64 euros de valeur nominale, de méme catégorle,
Intégralement souscrites et libérées en totalité,

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I-Le gapllaj soolal peut 8tre augmenté par (ous moyens et selon toules madalltés prévus
pat la lol.

Lo capital soclal est augmemd solt par émission d'actions ordinalres ou dlactlons de
préférence, sall par majoration du montant naminal des titres de caplial exisiants, 1l peut
egalement éire augmantd par Fexercioe de drolts attachds & des valeurs mobltidrea donnant
accas au capital, dans lss condilfens prévuas par la {oi,

La colleclivité des assaciés est seule compétente paur décider, sur le rapport du Président,
une augmentation de capltal immédlate ou & terma, Ella paut déléguer oelte compélence au
Prasident dans les canditions fixées A l'adicle L. 225-129-2 du Code de commerce,

Lorsque la collectivité des associés déclde Faugmentation de capita), elle peut dakéguer au
Président le pouvalr de fixer les modalités de {'émission des litres.

En cas daugmentatlon par émiesion d'actions de numéralra ou 4mission de valsurs
mohilidres donnanl aceds au caplial ou donhant dralt a f‘atibution de liltes de créances, un
droit préférentlel & la souscription de ces actlons est réesnd, dana Ies conditions ¥gales,
aux propriétaires d'actions exiatanies auttes que des ections de prélérence sans drait de
vote auxquelles est altachd un droit limité aux dividendes, aux résarves ou au partage da
Yactlf de ligutdation, mame sl alles récupérent un droit de vote au cours de leur exlstence,

Les associs peuvent ranoncer & fitre indlividuel A teur droit prétérentle) et (a anliactivila des
assaclés qul décide laugmentation de capital peut décider, dans kes condilions prévues par
la loi, da supprimer oe droit préférentiel de souscription.

Si la colleativité des associds cu, ¢n cas de déisgallon le Président, le décida exprassément,
les lires de capital non souscrits a titre Ivéductible sont altribués aux assoclds qui auront
souscrit un nombre de litres supérleur A celul auquel lls pouvalent souscrire & tire
prétérentlel, moronbnnallemnt aux drolts de sousacription dant lis disposent et, en tout état
de cause, dans |a timite de [gurs demandes.

81 Yaugmentation du capital est réaliséae par incorporation de réservas, bénéfices ou primes
d'émisslon, la collaclivitsd des associés déllhdce aux conditions de quorum 8l de malorité
prévues pour les déclslons vidinaires,

Lo dralt A fattribution d'actions nouvellas, a la sulte de Fincorporation au caplial de réserves,
l’ménéllces ou primes d'émisslon appartient au nu-propriéiaire, sous réserve des drolis de
fusutrultier.

I - La réduction du capital est autorisée ou décldde par Ia oolleativité dea aggoclés délibérant
dans les condiions prévues pour les décislons oxtraotdinaires et ne peut en aucun cas
porter afteinte & Végalité des assoctés. Les associés peuvanl dédléguer au Président tous
pouvolrs pour la réaliser.
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11l - La collectivité dos assoclas défibéramt dans es conditions prévues pour les décislons
exlraordingires peut égaloment déclder d'amortir tout ou partie du oapital social &t substiluer
aux aclions de capital des actions de joulssance partielisment ou totatomant amoriles, te tout
en application des articles L 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Socidtd, les actions de numéraire sont lihérdas, lors de la
souscription, de 1a moltié au mains de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sonl Hbérées, lors do la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale el, ls cas échéant, de la totallté de
la prime d'émisslon.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusiaurs fois sur appe du Président, dans
le détai de cing ans & compter de Fimmatriculation au Regislre du commerce et des socidtés
en co qui concerne le capitel initiel, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ol
fopération est devenue définitive en cas d'augmenlation de caplial.

Les appels da fonds sont portés & la connalssance du ou des souscripleurs quinze jours au
moins avant la date likéa pour chaqua varsement, par lelire recommandée avec demande
d'avis da réception, adressée a chaque associd.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur e montant non libéré des actions
entraine de plein drolt Intérét au taux légal & partir de la dale dexighyilité, sans préjudice da
l'action personnells que la Société peut exercer contre fassoclé défalllant et dos maesures
d'exacution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de Particle 1843-3 du Cada civil, lorsqu'il 'a pas 6té procada
dans un délai tégal aux appels de fonds pour réaliser la fbération intégrale du capital, toul
intéressé pout demander au Président du tribunal statuant en réferé soit d'enjoindre sous
astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, solt de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions son! obfigaloirement nominatives. Eties dennent liou & une inscription en compte
individue! dans les condilions et selon les modalités prévies par la loi et les rglements en
vigusur.

Tout assoclé peut demander & la Soclété (a déliviance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D’ACTIONS

L'Assemblée Générate Extraordinaire peul, sur lo rapport du Président et sur lo rappor
spécial du Commissaire aux Comptes, &'il en exlste un, autoriser le Président & procédar, au
profit des membres du personnel salarié de la Société ou de cerlaines catégories d'entre
eux, & une altribution gratulte d'actions existantes ou & émetire sous les conditions et
modalités prévues & larticle L. 225-197-1 du Code de commerce.
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L'Assamblée Géndtate Extraordinaire fixe ke pourcantage masimal du capital social pouvant
Sire atfibud, jo nombra folal des actions aftribuées gratullement ne pouvant toutetols
excader 10 % du capital soclal A la date da la décislon de leur attribution par le Président.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Los actlons na sont négociables qu'aprds Pimmatdculation de la Soctété au Reglsire du
commeroe el des soclétés. En cas d'augmentation du capiial, les actions sont négociables &
compter de la réallsation de celle-ci.

Los actlons demeurent négoolables aprés la dissolution da la Sociéte et jusqu'a la cldlure do
la liquidation.

La propr&td des acllons résulte de teur inscriplion en cample Individusl au nom du oy des
ttulaires sur les regisires lenus & ol effel au slége sockal,

En cus de transmission des actlons, la wansfert de propréld résulte de Finsoription des titras
au comple de F'acheteur 4 ta date fixée par Facoord dos pantles et notiflée A la Soclbls.

Les actions résultant d'apports en induslrde sont atrlbubes & tire personnael, Elles sont
ingliénables e Intransmissibles.

Elles seront annuléas en cas de décds de leur lulalre comme en cas do cessalion par lodlt
thulalre da ses prestallons A llssue d'un délal de 30 jours sutvant mise an demelre, par lattre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursulvre lesdltes prastations dans
las condilions prévues A la convantion d'appos),

ARTICLE 13 ~ AGREMENT

La cession do ltres de capital el de valeurs mobitisres donnant aceds au capltal a un tisrs &
quetkque titre que ce solt est soumise A agrémant préalable de la collectivité des agsoolde.

Le cédant dait notifier par leltre recommandée avec demande d'avis de réoeplion Line
demande d'agrémant au Président de la Société an indiquanl les nom, prénams et adresse
du cesslonnalre, to nombre des titres de capital ou valsurs mobilibres donnant accds au
capltal dant la cesslon esl envisagée et le prix offen. Celle demande d'agrément ast
transmise par ke Préaldent aux assoclds.

L’agrément résulte d'une déolsion gollective des aseoclés statuant 4 la majoritd des vaix des
agsociés disposant du diolt de vote.

La déclston d'agrémant cu de refus d'agrément n'a pas & 8tre molivée. Eile st notifléa au
cédant par letite recommandée. A dataut de notitioation dane les trols (3) mols qui sulvent la
demande d'agrémant, Pagrément est réputd acquis.

En cas d'agrément, Fassocléd cédam peut réaliser Kbrement la cesslon aux condittons
prévues dans fa demande d'agrémant.

En cas de refue d'agrément, la Soclété est lenue, dans un délai de frols (3) mols & compler
do 1a notlflcation du refus, de falre acauérir les titres de capltal ou valeurs mobliiarea dennant
accés gu capltal, soit par un assocks ou par un tars, solt, avec le consentement du cédant,
par la Socisté, en vue d'une réduction du capita),
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A défaut d'acoord entre les parties, le prix das titras de capital ou valeurs mabllléres donnant
aocés au capltal est déterminé par vole d'expertise, dans les conditions prévuas a larticle
1843-4 du Code civil,

Si les modalités da délermination du prix des titres de caplial ou valeurs mobilléres donnanl
accas au capital sont prévues dans une convention flant les parties a la cesslon ou au
rachat, lexpert désigneé sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second
alinéa du } de l'article 1843-4 du Code civil,

Le cédant paut a tout moment aviser lo Présidenl, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'll renonce & la cession de ses titres de capltal ou valeurs mobilidres
donnanl accds au capital.

S\, & lexplration du délal de trois (3) mols, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément ast consldérd
comme donné. Toulsfols, co délal peut étre pratongé par ordonnance du Président du
Tribunal da commerce statuant on la torma des raférés, sans recours passible, l'assoclé
cédant et lo cessionnaire dimant appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toules les cassions, que lesdites cossions
interviennent en cas de dévolulion successorale ou de liquidation d'une cammunauté de
biens enlra dpoux, par vole d'appor, de tusion, de partage consécutt & la fiquidation d'una
socioté associde, de transmission universelle de patrimoine d'une soclété cu par voie
d'adjudication publiqus en verlu d'une décision de justice ou autrement.

Ellas peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'altribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d‘émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de drofts de souscription & une augmentation de capltal par vole d'apports en
numéralre ou de renonciation individuefle au drolt de souscription en faveur de parsonnes
dénommées.

La présento clause d'agrément no peul élre supprimée ou modifiée qua funanimité des
assaclés.

Toute cassion réallsée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associds personnes morales daivant notifler & la Seciété toutes informations sur lo
montant de lsur capital social, sa répartiton ainsl que lldsntité de leurs associéa. Lorsqu'un
ou plusieurs de ces assoclés sont eux-madmes des personnes morales, 1a notiflcation doit
contenir la répartition du capital de ces personnes morales et findication de la ou des
parsonnas ayant fe contrSle ullime de la société associse.

En cas de moditication au sens de Fariicle L. 233-3 du Code de commerce du contrble d'une
soclélé agsoclée, cello-cl dolt en informer ta Société par leftre recommandés avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet a
tégard des tlers.
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Dane 19 mois suivam e notification de la modiiication, le Président peut consulter la
collectivité ded assoclés sur Pexclusion éventustio de la soclélé dont lo conirdle & &18
madii, [a procédure dexclusion et ses ellals dlant décrits dans rartiole eulvant.

Si la Sociéld n'angage pas la provédure d'exclusion dans e délal ci-dessus, &l 'exclualon
nest pas prononcbe ou sl la dicislon d'exclugion ast annulés pour cause de none
régularisation de la cesslon das actlons de Fassoclé concemé, alla sera répitée avolr agréé
le changement de conirdte.

Las dispositions du préaent aricle gappliquent dans les mémes condiilons A Vagsotié qui a
acquls cefte qualits & la sulte d'uné opération de fusian, de sofssion ou do dissolution,

La prasente clause ne peul &tre annuléa ou modifiée qu'a unanimité des assoclés,

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Laxclusion d'an a8s0¢lé peut 8re prononeée dans les cas sulvants :

- défau d'atfectio societatls ;

- mésentente durablae antre assnclés |

. désaccord poraistant sur la gestion, las objectils et la sirldgle de la Soclété |

.« mangquements d'un associé & ses obligations |

- diasolutlon, redressement ou igtridation [udiciaires |

. changemant da contrle au sens de farticle L, 233-3 du Code de commerce |

- exemice duns aclivitd concurrerte A celle da la Sociétéd, solt directement, rott par
Pintermadiaire d'une sociélé fMiale ou apparenide |

- violation d'uae disposilion statulaire ;

. opposition confinue aux déolstons proposdes par le Président peandant deux
oxercleas consdculiia,

- condamnation pénale prononcde A Panconlre d'un assoclé personne physigue ou
morale {ou & l'encontre de 'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnatian Judiclaire prononcée & fencontre d'un aegocid
personne physique ou d'un dingeant da Passocid personne morals, suscoptible da
metire en cause Nimaga ou ia rdpulation de la Sociblé.

La décislon d'excluslon ést prise par dacislon eullective das asscolés slatuant a la majorité
des volx des associés disposant du drolt dé vole ; Passocié dont Fexcluslon est proposéaa
participe au vole el ses sotions sonl pdses en compts pour lo caleul do catte majoritd,

Les assoclés sont appelés & se pranoncar & Fnitiative du Président de la Sociéte.

La décision d'excluslon ne pewt intarvenlr seans que les grels invoqués & Fencontre de
Fassoclé susceptibte d'étra exclu et la date do runlon des assoclés devant statuer sur
pexciusion tul alent 514 préalablement communiqués au moyen d'une letirs recommarkias
avea demande d'avis de réception adresass gquinze {16) Jours avant (a date de [a rdunion de
la callactivité des assoclés, et ¢o afin qull pulste présenter au cours d'une raunlon préaiabla
dos associds sob obsarvations, et falve valolr ses arguments Bn délense, losguets dolvent,
an tout dlal de causs, tra mentlonnés dans la déclsion des assoslés.

La déalslon d'axalusion prend elfet & compter de son prononod ; alle ast notifice & Fagsacld
exclu par lattre recommandée aves demande d’avis de réception & Pinltiative du Président.

En oulre, celte décigion doit également staluer sur la rachat des actions de l'assoctd oxcly ot
désigner lo ou les acquéraurs das actions | il st expressément conveny que la cesslon sem
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valahie sans quil y ait lieu d'appliquer les procédures stalutalres prévues en cas de cession
{agrémaent, préempfion ...).

La totalitt des aclions de assocld excly doit élre cédée dans les trante (30) jours de Ia
décislon d'exclusion,

Le prix de cesslon des actions de Fexclu sera délarming d'un commun accord ou, & défaut,
dire d’expert dans tes conditions de ['articte 1843-4 du Cade civil.

Si ln cesslon des actions de 'associd exclu ou le palement du prix ne sont pas réalisds dans
lo délai préwu, Ta décision d'exclusion sera nulle et de nul effel,

A compter de la décislon d'exclusion, les droits non pacunialres de {associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans los mémes conditions & 'associé qui a
acquis cette qualité A Ia suite d'une opération de fusion, de grission ou da dissolution.

La présente clause ne peut élre annulée ou modifide qu'a Funanimité des assoclés,

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Touls action donne droit, dans les béndflces et lactif social, & une pan nette proportionnelle
4 la quotié de capltal qu'slle représente,

Sauf dispositions contraires de Facte d'spporl, les drolis attachés aux actions résullant
d'apports en industrie sont 6gaux A ceux ds l'associt ayant le moins apporte.

Chague action donne en outre ls droft au vole et & la teprésantalion dans les consullations
collactivas ou assemblées générales, ainsi qua le drait délre informé sur la marche de la
Socisly et d'oblenir communication de cerlalns documants sockaux aux époques el dans les
conditfons prévues par la loi et les slatuts.

Les associés ne supportent les peries qu'a concurrenca de feurs apports.

Sous réserve des dispositions |dgales et statulaires, aucune majerité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations allachés & l'action auivent
raction quel gu'en solt le ttulaire.

La propriété d'une action comporte do plaln droit adhésion aux statulg do la Société et aux
décislons de fa collectivité des associés,

Los créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexts que ce soit, requérir Papposition de scellas sur les biens et valeurs sociales, ni en
demandar lo partage ou la licitation ; ils dolvent s'en rapporter aux inventaires soclaux el aux
décisions de la collectivitd des assoclés.

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusisurs aclons pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou dattribution do tires ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusln ou aulre opéralion
sociale, las associés propriétaires de fitres Isolds, ou en nombre infétieur & celul requis, ne
peuvend exercer ces drolls qu'a la condition de faire leut alfaite personnelle du groupement,
ot éventuallement de Machat ou do la vante du nombre d'actions ou droits nécessalres.
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ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actlohs sont indivisibles A P'égard da la Socléta.

Les associs propriétalras Indivis d'aclions sont tenus de se falre représenter aupras do la
Sooiélé par un seul d'antre eux, consldérd comme seul propridtalre ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccond, ke mandatalre unique paut 8t désigné & la demanda de
lindivisalre le plus dillgent.

La déslgnation du représantant de lndivislon dolt 8tre notitiés & la Socivte dans le mais de la
survenance de lindivislon, Toule modification dans la pemsonna du reprdsentant de
lindiviglon n'aura d'effet, vis-a-vis de |a Soclété, qu'a 'expiration d'un délal d'un mols &
gompler de sa notlifcation & la Socléls, [usifiant da la régulanté de la modification
Intervenue.

Le droit do volo altachd aux aollons démembrdas appartiant au nu-propriétaire pour toutes
fos déclsions collactives, saut pour celles concemant fatteclaion des bénéfives ol |l
appanient & fusufruitier,

Cependant, les assoaiés concemés pauvant convenlt de loute autra répartition du droft de
vote aux consultations callactives, La convention est notlfiée par lettre recommandéae 4 la
Sociéts, qul sera tenus d'appliquer cette convention pour toute consuttation collactive qui
aurait flau aprés Fexpiration d'un délal d'un mols suivant 'envol de celle lettra.

Toutatols, dans tous les cas, te nu-propridlalre a le drolt de participer aux consullations
collagtivas,

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soclétd ast représentés, dirigée et adminisivée par un Président, personne physifua ou
morale, associde ou non de la Saclété,

Déslgnation

Lo Prasident de Ia Soclélé est déslgné par déclsion colleclive des asseolés prise A la
majorité des voix dos asgociés disposant du droll de vote.

La parsonne morale Président esl représentds par son représeniant légal saut sl, lors de sa
nomination ou & tout momaent en cours de mandat, elle désigne une personne spéclalement
habilitéo & (a représentar en quatilé deo reprégentant, :

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses difgeants sont soumis aux mémes i
oondillans ot abligations et encourent tas mémes responsabflités civile et pénate que s'ils
&lalant Prédsident en teur propre nom, sans prdjudice de la responsablité solidaire de la
personne marale quiils dirigant.

Lo mandat du Président ast ranouvedable sans limitation,
Le Présidont, parsonne physique, ou le représentant de la parsonne morale Présldent, peut

élre également Hd & la Sociélé par un contral de travall & condillon que ce conlral
corresponde & un emplol effactlf,
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Durée das fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a 3 ans prenant fin  Iissue de la consultation
annuslie de la collactivité des assoclés appelée a statuer sur les comptes annuels de
Pexercice écould el tanus dans Fannée au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonclions de Présidant prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
lexplration de son mandat, soit par fouverture & Vencontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trols (3) mois lequs! pourra 8tre réduit lors de la consultation de la oollectivité des associés
qui aura A statuer sur le remplacsment du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recavable que si elle est adressée a chacun des assoclés
par feltre recommandée.

Réyocation

Le Président psut 8tre révoqué pour un molif grave, par déclsion ds la collectivité des
associds prise A Fintlative d'un ou plusleurs assoclés réunissant au moins 50 % du capital et
des drofts de vote dg la Soci6té ot statuant & la majortd de plus de la moitié des volx des

asaocids disposant du doit de vole, Toute révocation intervenant sans quun motif grave soit
&tahti ouvrira drolt & une Indemnisation du Président,

En outre, lo Président ast révaqué de plein drolt, sans Indemnisation, dans les cas sulvants ;
. Interdiction de diriger, gérer, administrer ou conlréler une entraprise au personns
morale, moapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Président personne morala, :
axclusion du Président assoclé.

Rémundration

Le Président peut recevolr une rémunésation dont les modalités sont fixées par la déclsion
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelie ou & la fols fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affalres.

En outre, lo Présidant ast remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

La Président dirige la Société et la reprasente & l'égard des tiers. A ce titre, It @st invest! des
pouvoirs {es plus élendus pour agir en foule clroonstance au nom do la Soclété dans lss
limites de 'objet social et des pouvolrs expressément dévolus par ta loi el les statuts ala
collactivité des aesociés,

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont Inopposables
aux tiets,

La Soclélé est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
soclal, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que F'acle dépassait cet objet ou qu'll ne
pouvait gnorer compte terw des clrconstances, la seule publication des staluts ne suffisant
pas & constituer celte preuva.

11
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Le Présidant paul déléguer & toute parsonng do son cholx certalnes de sas pouvolrs pour
Texarcice de fonotiana spéciflques ou ('accomplissement de certains actes,

ARTICLE 20 - QIRECTEUR GENERAL

Déslgriation

Sur la proposition du Président, 1a colleclivilé des assoclés peut nommer A la malorlté de Ia
moitid au moins des valx des assaclés disposant du dralt de vote, un ou plusleurs Diractaurs
Géndraux, persorne physique au morala.

ta parspnne morale Directour Général ost représentée par son roprésentant tegal saut sl,
tors de sa nomination ou & toul moment en cours de mundal, elle désigne une parsonne
spaoialement habllitéa A la raprésenter en quallié de représentant.

Lotsquune parsonna morale est nommée Directeur Général, ses dirlgeards sont s0umis aux
meémes conditions et obligations a3 encourant las mémes respongabllitds civile et pénate que
o'lis atalant Diracteur Général en Yeur propra nom, sans préjudice de la responsablliitd
solidalre de fa pergonne morale qu'la dirigent,

Le Directeur Général parsonne physique peut ére lié & la Saclété par un contrat de travall,

Durée dos fonctiong

La durde das fanctions du Directeur Général est fixée dans la déacision de nomingtlon ot ne
pout exchder celle du mandal du Présidant.

Toutefols, en cas de cessation das fonctions du Président, le Directeur Giénérmal conserve
sos fonctlons [usqu'a la nomination du nouveau Préakient, saul décigion contralre des
8350cias.

Les fonctlons de Directeur Géndral prannent fin solt par le déads, la démisslon, la révocation,
l'expiration de son mandal, soit par ouverture a l'encontre de calul-¢i d'une procédure de
redressoment ou da liquidation judiciaires,

Le Diractaur Général paut démisslonner de son mandat par lettre recommandde adresedo
au Président, sous réserve de raspecter un préavis de deux (2) mols, lequal pourra &ire
rédult tars de consultation de la collectivitd des assoclés qui aura & staluer sur lo
ramplacernent du Directeur Général démisslonnaire,

Réwucation

Lo Directeur Général pout 8tre révequé A tout moment, sans qu'il solt besoln d'un juste mati,
par déokston de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise 4 la majority
de plus des trois quarts dos volx des asaoclés disposant du droit de vote. Cetle révacation
rouvre dralt A aucune Indemnisation,

En outre, lo Directsur Ganéral st révoqué de plein drolt, sans Indemnisation, dans les cas
sulvants ¢
. interdiction do diriger, gérer, adminiatrer ou contrdler une entreprise cu parsohne
morale, Incapacité ou falitite parsonnelle du Directaur Général peraonne physlque,
- mige en radressement ou liquidation judiclaire, interdiction de gastion ou dissolution
du Directeur Qéndral persorine morale,

. oxclusion du Directsur Général assoclé,

12
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Rémunération

Le Ditecteur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont flxé?s dans la
décision de nominalion. Elle peut Gtre fixe ou propodionnelle ou & la fois fixe et
proportionnelie au banéfice ou av chiffre d'alfairas.

En cutre, le Directeur Général est remboursé de ses frals de représentation ot de
déptacement sur justiflcalits.

Pouveirs du Diracteur Général

Le(s) Directour(s) Géndral (aux) disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous
(ésorve des limitations éventuallement fixées par la décision de nomination ou par une
décision ultérisure.

Le(s) Directeurs Génsrakaux) disposent du pouvoir de représenter la Socléts & 'égard des
tiera.

ARTICLE 20BIS - COMITE DE SUIVI

20Bis.1 Composition du Comité de Suivi

Le Comité de Suivi sera composé a minima de six (6) membres (personnes physiques ou
personnes morales, Associés ou non) nommés par la collectivité des Associés statuant a la
majorité simple des Associés présents ou représentés.

La durée des fonclions des membres du Comité de Suivi est fixée a six (6) ans.

Le Comité de Suivi se réunira au moins une fois par trimestre, & tout moment et aussi souvent
que nécessaire sur demande de I'un des membres, moyennant un préavis de cinq (5) Jours.
Le Comité de Suivi se réunira par ailleurs aussi souvent que nécessaire pour délibérer sur les
décisions nécessitant son approbation. Toutefois, si tous les membres du Comité de Suivi
sont présents ou représentés, le Comité de Suivi pourra étre valablement réuni par tous
moyens et sans délais. Le Comité de Suivi se réunira sur convocation par tout moyen écrit (y
compris par coumiel) de I'un de ses membres. La convocation devra mentionner l'ordre du
jour. Tout membre du Comité de Suivi pourra compléter l'ordre du jour figurant sur la
convocation, & condition d'en informer les membres du Comité de Suivi au moins deux (2)
Jours avant la réunion concernée. Tout document et information nécessaire & la réunion du
Comité de Suivi et servant de base & cette réunion devra étre communiqué en méme temps
que la convocation. Les informations en lien avec un éventuel ajout a lordre du jour d’une
réunion dans les conditions susvisées seront communiquées préalablement aux membres du
Comité de Suivi. Les réunions du Comité de Suivi pourront étre tenues en tout lieu indiqué
dans la convocation, ou par téléphone, ou par visio-conférence.

a) Le Président et/ou les Directeurs Généraux devront se concerter avec le Comité de
Suivi sur toutes questions touchant aux onientations stratégiques et financieres de la
Société et ses Filiales.

b) Le Comité de Suivi donne son avis sur les orientations stratégiques et financiéres de
la Société et ses Filiales et controle la mise en ceuvre de celles-ci. Il contrile
également les actions menées par le Président et/ou le(s) Directeur(s) Général(aux).

c) Chaque membre du Comité de Suivi pourra étre révoqué ad nutum (a tout moment,
sans juste motif et sans qu'il ne puisse prétendre & indemnisation ou a dommages et

13



DocuSign Envelope ID: 571DA99F-E45C-4D10-8DF4-856F1EF2AB4C

9

)

20Bjs.2,

20Bis.3

A.

1)

h)

Intdréts) par une décision de la collactivité des Assuociés, statuant & la majorité simple
das Assoclés présents ou représentds.

Les déclsions du Comité de Suivi seront prises & la majorité simple des membres du
Comité de Suivi présents ou représentés. Les décisions du Comité de Sulvl sont
conslatées dans des procés-verbaux qui seront signés par le président du Comité de
Sulivl et par au moins 'un des mambres du Comité de Sulvl

Le quorum nécessaire pour Padoption de toute décislon du Comité de Suivi sera de
trofs (3) membres en premigre convocation, et Il sera de deux (2) membres en
seconde convacation.

Les membres du Comité de Sulvi ne percevront pas de rémunération pour les
fonctlons, mals se verront rembourser leurs frals sur présentation de justificatlfs,

En ge qul concerpe I'assemblée générale des Associés

le Président, le Comilé de Sulvi st un ou des Assoclés représentant plus de 30 % du
capital socfal et des drofts de vote de la Société sont en droit de convoquer une
assemblée générale des Associds & tout moment ef par tous moyens sur un ordre du
Jour précisément défini, avec un préavis minimum de hult (8) Jours et quinze (15)
Jours au mofs d'aodt,

L'assemblée générale des Associés ne peut statusr que dans la mesure oll les
Assacldés présents ou représentés détiennent (I} sur pramiére convocation air moins
2/3 du capital et des droits de vote de la Société et () sur deuxiéme convocation au
molns 30% du capital et des droits de vote de la Société.

Décisions stratégiques

Les Partles conviennant que le Comité de Sulvl devra étre préalablement consulté sur les
décislons suivantes concarnant la Soclété ou foute Fillale :

a)

h)
o)

d)

e)

I'approbation ou la modification du Budget Annuel Consolidé ou du Projet
d'Investissemant ;

toute opération de dissolution ou de liquidation de la Soclété et/ou des Fillales ;

tout investissement, acquisition ou cession d'aclifs (y compris de valeurs moblliéres)
au-dela du Budget Annuel Consolidé d'un montant supérieur & 100.000 euros ;

la souscription de tout emprunt ou I'ectrol de tout prét, avance, crédit et/ou facilités de
palement de quelque nature que ce solt alns! que toute modification des termss et
conditions de tout concours bancalre venant a étre contractd par la Soclété et/ou I'une
quelconque des Fillales au-dela du Budget Annuel Consolidé et d’'un montant
supérisur & 100.000 euros ;

tout octroi de caullons, avals et garantles ou engagements hors bilan d'un montant
Supérieur a 50.000 euros ;

lembauche (et/ou laugmentation de la rémunération et des avantages etlou la
modification substantlelle des termes et conditions des contrats ot termes el
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g
h)

)

)

k)

]

conditions de travail) ou le licenciement de toute personne par la Société ou l'une des
Filiales, dont la rémunération globale brute annuelle, avantage en nature et droits
d'auteur compris, excéde 70.000 euros ou donne droit & l'aftribution d'indemnités de
licenciement supérieures & 70.000 euros ;

la création de toute nouvelle Filiale de la Société, directement ou indirectement ;

fout changement de méthode comptable, excepté ceux imposés par la réglementation
applicable ;

la mise en ceuvre de toute action en justice ou conclusion de toute transaction d'un
montant supérieur & 50,000 euros ;

la nomination des commissaires aux comptes, titulaires ou suppléants, de la Société
ou de l'une des Filiales ;

foute décision relative a l'exercice par la Société ou l'une quelconque des Filiales d'un
droit de vote et la détermination du sens dans lequel ce droit sera exerceé ;

toute décision, accomplissement de tout acte ou conclusion de tout accord autre que
ceux visés aux paragraphes (a) a () ci-dessus, dont le montant ou les intéréts en jeu
excédent une somme de 75.000 euros.

B. Aucune des décisions suivantes ne pourra étre mise en ceuvre par la Société, un de ses
membres, un membre du Comité de Suivi, ou au sein d'une des sociétés du Groupe, sans
autorisation préalable écrite du Comité de Suivi adoptée & la majorité simple des membres
présents ou représentés;

m)

n

0)

P

9

s)

toute modification statutaire et/ou autorisation donnée au Président ou & toute autre
personne (ou 'équivalent dans les sociétés concemées) et/ou de Iune quelcongue
des Filiales de conclure tout traité de fusion, de scission ou d'apport partiel d'actifs
auquel serait partie la Société ou I'une quelconque des Filiales et plus généralement
toute transformation, restructuration juridique (de quelque nature que ce soit) affectant
la Société et/ou l'une quelconque des Filiales ; et

toute décision d’approbation des comptes ou afférente & la politique de distribution
des dividendes ;

toute décision relative & (i) la rémunération des membres du Comité de Direction ; (ii)
de Monsieur Julien Bée et/ou sa Holding Patrimoniale, Monsieur Bruno Bée et/ou sa
Holding Patrimoniale, Monsieur Christian Amiard et/ou sa Holding Patrimoniale et
Monsieur Fabien Fournier et/ou sa Holding Patrimoniale ; et (iii} la politique de
remboursement des frais des personnes susvisées.

la mise en place de tout plan de stock-options ou d'épargne d'entreprise, ou plus
généralement de tout mécanisme d'intéressement ;

toute décision pouvant engendrer l'exigibilité anticipée des sommes dues au litre des
Contrats de Prét ;

toute opération de croissance externe |

la modification, le non-renouvellement, la résiliation de fout contrat avec CCl ;
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b} toute opération sur le capilal et plus généralement sur les fonds propres et guas/
fonds propres de la Soclété ou de toute Filiale (en ce compris toute opération de
fusfon, sclssion ou apport partie! d'actifs auquel serait partle la Société ou I'une
quelconque des Fillales) et & savolr notarmment (a) toute augmentation ou réduction
de capital de la Socldté ou de Fune quelconque des Flllales, & quelque titre que ce
soll, ou (b) toule émission de Titres ou de I'une quelconque des Fillales, de quelque
nature que ce Soll, y compris notamment & lHitre d'option ou de paiement de
dividendes, ou (o) la mise en place de fout plan de stock oplion, de participation et/ou
dintéressement des salariés et/ou mandatalres soclaux de la Sociélé et/ou de F'une i
quelconque des Filiales (sous la forme notamment, mals sans que celte énumération
na soit limitative, d'émission d'option d'achat ou de souscription de valeurs mobllféres
et/ou de plan d'dpargne entreprise) ;

u) foute convention ou accord entre d'une part la Société ou les Fillales et d’autre part
ses acllonnalres directs ou Indirects (y compris les Dirigeants) ou appartenant au
groupe de ses actlonnaires, ou dans laquelle un Dirigeant auralt un Intérét, ainsi que
plus généralemant toute convention visée aux articles L..226-86 (ou L.225-38, selon le
cas) et stivants du Code de commerce, y compris celles visées & larticle L.225-87
{ou L.226-39, selon la cas) dudit Code »

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE EY SES DIRIGEANTE OU
ASSOCIES

En application des dispositions de lanicle L. 227-10 du Coda de commerce, i Prasidont ou,
s'll an existe un, e Commissalre aux Comptes présante aux assoclés Ln rapport sur les
convenilons, intarvenues directemant ou par personne interposée entre la Sociéld et son
Prasident, 'un de ses dirigeants, Pun de ses assoclés disposant d'une fraction des droits de
voto supérieure & dix pour cent ou, s'll s'aght d'une soclété associée, la Suslété la contrilant
au sens de l'article L, 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de 1a décision collestive statuant sur les comples
da l'exercice écould.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs eflels, a charge pour la
personne inldressés eol, dventuellemsent, pour le Président ot las autres dirgeants d'en
supporter les conséquences dommageahlas pour la Société,

Les dispositons qui précddent ne sont pas applicables aux conventlans portant sur les
apérations courantas de la Société el conclues a des conditions nonmates,

Leos Interdictions préwiues & l'adlole L, 225443 du Code de commerce s'appliiquent dans les
condltions délermindes par cet article, au Président &t aux aulres dirigeants de la Société,
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires st obligatoire dans
las ¢as prévus par la loi et les réglements. Eile est facultative dans les aulres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comples suppléants appelés a remplacer le ou les
titulalres en cas de refus, d'emp&chement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que la ou las titulaires pour la méme durés.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptss tiulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppiéant est facultative, la collactivité des assoclés peut, & la majorité des voix
des aseocies disposant du droit de vote, procéder & ces désignations =1 elle le juge opporun.

En oulre, la nomination d'un Commissalre aux Comptas pourra étre demandés en justice par
un ou plusieurs agsoclés raprésantant au moins la dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux | leurs fanctions
expirent & fssus de la consullation annuslle de la collectivité des associds appelée & statuer
sur les comptes du sixigme exercice soclal.

Les Commissalres aux Comptes exercent leur mission de conlrdle conformément a (a loi. lis
ont notamment pour mission parmanents de vérifier las valsurs et les documents comptables
de ln Socista, de contraler a régularité et la sincéritd des comptes sociaux et d'en rendre
compte & Ia Socigld. lis ne doivent en avsun cas simmiscer dans la gestlon de la Socigle.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & panticiper & toule consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, 5 en existe un, exercent {es droits prévus par Varticle
L 2333.82 du Code du Iravall auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une folg
par trimaestre au moins, et notamment lors de arréte des comples annuels.

Le comité dentreprise doit &tre informé des décisions colleclives dans les mémes conditions
que les associés,

Les demandes dinscription des projets de résalutions présentées par le comité d'entreprise
dolvent 8lre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Présigent ot
accompagnées du lexta des projets de résolutions.

Elles doivent &lre regues au siége social hult (8) jours au moins avant ia date fixée pour la
dacision das assockés, Le Présidont accuss récaption de ces demandes dans les rols (3)
jours de leur réception.
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ARTIGLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

La collacthvité das assootés es! seule compétenta pour prendre les déclsions sulvantes ;
. approbation des comptes annuels el alfsclation das résutiats,
- approbation des conventions réglemenlées,

nomination des Commigsaires aux Comples,

augmaentator, amortissement el réduction du capital soolal,

transformation de la Soclété,

fuslon, scission ou apport pariiel d’acti,

dissolution et liquidation da Ia Boolété,

agrémant des cesalons d'actions,

Inalidnabliite des actions,

- suspension des droits d¢ vote et excluelon d'un associd ou cesslon forcés de ses
actions,

- augmentation des sngagements des assaclas,

. nomination, révocation et rémundration des divigeants,

. modificatlon des statuts, saut transfert du sidége soclal,

PR SN TR S S

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Pidsident.

AWTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Los décislons collactivas somt prises, au cholx du Président on assamblée générale ou
rasultent du consentement des assoclés exprimé dans un acte socus seing privé, Elles
pauvent egatemsni falre Fobjel d'une consultation écrite ot &tre prisss par lous moyens de
télécommuinication élacironique.

Toutelols, devront éire prises en assemblée géndrate les décislons relatives 4 Fapprobation
des comptes annuels ot & afleclation des résutials, aux madiications du capilal soclal, A
des opératlens da fuslon, scission ou apport parifel d'acllf et & Fexclusion d'un assotiéd,

Tout assocld a ke drolt de participer aux décisions coflestives, personnellament ou par
mandatatrs, quel que goll o nombra d'actions quit possede, |t doit Jusiifier de son Tdanthé et
de finscription en compte de ses actions au jour de la déolslon collectiva.

ARTICLE 28 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écile, le Président adresse & cheque assoclé, par {eltre
recommmandée, le taxte des résolubons proposées ainsl qué les documents nécessalres &
{nformation des assoclés.

Les associés disposent d'un délal de huit (8) jours a compler de (a réoeplion du projet de
résolutions pour lrangmelite laur vole A l'autaur da la consultation par lstire resommarndée,

Toul assocld n'ayant pas répondu dang le délal ci-dessus est cansidéré comme s'dlant
abstenu,

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Las Assembléss Géndrales sont convoquées, soft par le Président, solt par un mandatalre
désiqné par le Président du Tribuna) de commaerce statuant en référd a (a demande d'un ou
plusleurs associés réunissant clng pour cont au moine du capilat ou A la damande du comité
d'anirepHiss an oas d'urgence, soit par le Commisgalre aux Comptes, 'l en exlste un,
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Pendant la pérlode de liquidation, 'Assemblée est convoquee par ke iquidateur.

La convocalton ast effectude par tous procédés de communication écrite quinze (15) jours
aé\ﬁn]t la dale de la réunton et mentionne te jeur, Theure, e lisu et Fordre du jour de la
réunion.

Toutefols, 'Assemblée Générale se réunit valablemant sur convocation verbale et sana délal
gi tous les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par |'auteur de la convocation,

Un ou plusieurs associés représentant au moins 50 % du capltal ont la faculté de requérir
Finscription & I'o[‘dre du Jour de 'Assemblée de projets de résolulions par tous moyens de
communication écrite, Ces demandes doivent étre regues au slége seclal hult (8) jours au

moins avanl a date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les
trals (3) jours de leur réception.

L"Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & fordre du jour. Ella psul
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder & laur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations da PAssemblée par un autre
associé ou par un ters justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposar d'un nombre
[Himité de mandats.

Les mandats peuvenl &tre donnés par tous procédés de communication sorite, ol notamment
par |8lécople.

En cas de vote a distance au moyea dun formuiaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature &lectroniqus, celul-cl s'axerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soll sous la forme d'une signature dlectranique sécurisée
au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé flable
didentification garantissant son llen avec l'acte auquel elle s'attache,

Une feuille de présence est émargén par les associés présents et les mandataires & a
laquella sont annexes les pouvoirs donnids & chaque mandataire. Elle es! cenifiée exacte par
le bureau de 'Assemblée.

Les réunions des assemblées généralas ont lieu au siége social ou en tout gulre endrolt
Indiqué dans la convacation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
rAssambiéa.

L'Assamblée désigne un secrétalve qui peul 8tre pris en dehors de ses membras.

AATICLE 28 - REGLES DE MAJORITE

Le drolt de vote attaché sux actions est proportionnel & la quolité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne drait & Une voix,

Les décislons collectives entrainant modification des statuts, & Vexceplion de celles pour
lesquelies Funanimité ost exigée par la loi, seront prises & i majotité des trais quaris des
voix des assoclés disposant du droit de vote. Les aulres déclslons seront prises & ia majorité
des voix des associés disposant du drait de vote.
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ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblda sont constatées par des procés-verbaux
alghés par la Président et le secrélaire st &tablls sur un registre spécial, ou sur dés taulllals
mobiles numérotés.

Las procés-vetbaux dolvent Indiquer le lleu ot In date de la cunsullation, lidentité des
aseociés présents ol représantés et colle de toute aulre personna ayant assistd & tout ou
partie des délibdrations, les dooumente et [nformations communiqués préalablement aux
assockss, up exposé des débats ains! que le texte das résotutions et pour chaque résolution
la résotiat du vote,

En cas de décislon collsotive résiullant du consanlement unanime des assoclés oxprimé
dang un acle, cet acte doit mentionner les documents el Informations communigués
préalablement aux assocléds. I est signé par tous las associds et relransorit sur lo registre
spécial ou les feuillels numérotés.

lLes coples ou exiralls des procds-varbaux des déclisions collectives sont valablement
cortifiés par le Pragident, ou un fondé de pouvoir habilité & cet elfet,

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Qual que soit Ie made de consultation, toute déclslon des associés dolt talre Fobjel d'une
Information préalable comprenant Fordre du jour, le texle das résolulians et fous dacuments
et Informatlens lour parmeattant de se prononcer en connalesance de cause sur la ou les
résolutions soumises & laur approbason,

Les rapports élablis par o Président dolvent étre communiqués aux frals de la Soclété aux
associds dix {10) jours avant la date de Ia consultation, ainsl que les comptes annuels ot, fa
cas Gchéant, les comptes consolidés du demnlar exercice lors de la décision collective
sfatuant sur ces comptes.

Les assoclés pauvant, & toute époque, conguller au sidge social, el, la ¢cas dchéanl prendre
cople, dos staluts A jour de la Snoldld alnsl que, pour las Irols demters exercices, des
registres sociaux, des complas annusls, du tableau des résultats des cing dernlers
oxarcices, das comptes consolldés, des rapporis et documents soumis aux Ausociés 4
laccasion des déeislons collactives,

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exsrcice soclal a une durée d'une annés, qui commence le pramier janvier ot finlt ke
{rante et un déoembre,

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 o8t teau une comptablitd régulldre des opérations soolales, conformément A a fol at aux
usagss du commarcs.

Al cldture da chague exerclce, lo Présldent drasse linvantalre des divers &léments de V'actif

et duis passii existant & cotle date of établil les comptes annusls compranant (¢ bilan, ta
cample do résultat et l'annaxe, cantormémeni aux bls et néglamaeants en vigueur,
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Il dresse également le bitan décrivant les éléments actils et passifs et faisant apparditre de
fagon distincte les capitaux propees, le compte de résultat récapitulant les produils et les
charges de l'exercice, ainsi que fannexe complétant et commentant linformation donnée par
ler bllan st le compte de résultat.

il est procéds, méme on cas d'absence ou dnsufilszance du bénélice, aux amortissements at
provisions nécessaires. Le montant des sngagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan,

Le Président &tablit un rapport da geslion contenant les indications fixees par la tol.

En applicatlon des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commarce, Il établit un
rapport spécial qul informe chaque année Ja colleclivité des associes des apérations
réalisées dans le cadre des oplions de souscription ou d'achat d'actions consenties par la
Soclélé A chacun des mandataires soclaux.

Tous cos documents sont mis & la disposition du ou des Commissalres aux Comptes de la
Socibté, sl en exisle, dans les conditions légales ¢l réglementaires,

Dans les six mols do 1a citure de l'exercice au, én cas de prolongation, dans la délal fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collactive sur les comples
annusls, au vu du rapport de gestion o, le cas échéant, du rappodt du ou des Commissaires
aux Comptes. Lorsque la Socidté élabfit des complas consolidés, ceux-ci sont présantés,
lors de colte décision colleclive, aves o rapport de gestion du groupe et le rappor des
Commissalres aux Compies.

ARTICLE 33 » AFFECTATION ET REPARTITION OU RESULTAT

L.e compte de résultat qui récapitule les produlte et charges de T'exevtice lall apparaflre par
ditiérence, aprds déduction dos amortissernents et des provisions, le hanéfics ol la perio do
I'exercice clos.

Sur la bénéfice de lexercice diminud, le cas échéant, des pertes antéreurss, il ast préleve
¢ing pout cenl au mains pour constituer s fonds de réserva lagale. Ce prelévement cosse
d'étre cbligatoire loreque le tonds de réserve atleint le dixidme du capital social | il reprend
son cours lorsqua, pour une cause quelconqus, la résarva légale est descendue au-dossols
de ce dixiéme,

Le bénslice disisibuable esl constitué par le béndice de lexercice diminué des perles
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la lol et des statuls, et
augmenté du repart bénéficiaire.

Sur oo béndfice, la collectivitd des associés peul prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves {acullatives, ordinalres ou
extraordinalras, ou de reporter & nouveau.

Lo solde, &l en existe, es! réparti entre tous les associés proportionnellement a teurs droils
dans le capital.
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En outre, la collectivité deos assoclés paut décider la mise en disiribition de sommes
prélavaaes sur les réserves disponibles, en Indlquant expressament las pastes de résorves
sur lesquels les préldvements sont effectués. Toutelols, les dividendes sont prélevés par
priorid sur las bénéfices de l'exerclee,

Hors le cas de raduction du capital, ausune distribution ne peut atre faite aux assadids
loreque les capltaux propres sont cu deviendralent & la suite de cella-l, inférisurs au
montant du capital augmenté des réserves que la lol ou les statuls ne permettent pas de
distribuer. Udocan de rébvaluation n'est pas distibuable. il paut élre Ingorpord an tout ou
partie au capital,

Les peites, 84l en existe, sonl aprds lapprobation das comptes par la colleclivité des

assoclés, roportées 4 nouveau, pour étre imputées sur les bénétices des exarclces ultérieurs
jusgu‘a exdimclion.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités do mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des assacias eu, A défaul, par e Président,

Toutefols, la misa en palsment des dividandes en numéraire dolt avoir leu dans un délai
maximal de neul mols aprds la clbture de Pexercice, saul pralongation de ce delal par
autorisation de justice.

Lorsquun bilan Stabli au cours ou & Ia tin da l'axercice et certiflé par un Commissaire aux
Comples fall apparaite que Ia Sacldtd, depuis la cloture de Vexerclce précédent, aprés
constitution des amortissements ot provisions nécessalres et déduction faite 87 y a lieu des
perias antérieures alnsl que des sommes & palter an réserve, on application da {a tol ou des
statuts, a rdalisé un bénéfice, Il paut étre distribué sur décision du Président des acomples
sur dividende avant Papproballon des comptes de Fexercice, Le montant da ces acomptes ne
paut excéder o montant du béndlice alnsi défink,

Aucune répétition de dividende ne peul étre exigée des assoclés saut lorsque la distribution
a o1& effectude en Violatlon des dispositions légates et que la Socléte établit que les
bénéliclalres avaiant connalissance du caraciére lrréguliar de catte distributian au momaent de
celle-cl ou ne pouvalant ignarer compte tanuy des clrconstances, Le cas échéant, Faction en
répétilon est presorite irols ans aprys la mise en paisment de ces dividendes.

Log dividendas non réclamés dang l¢s cing ans de lsur mise en palemen! soht prascrits.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, los capitaux propros de (a
! Soclsté daviannant inférieurs A fa moltlé du caplial social, le Président dolt, dans lss quatre

miole Gui suivent Papprobation des comptes ayant tall apparaitte cas pares, congulter la

collectivila das asacclés, & Pelfa) da décidar £l y a lleu & dissolullon anticlpée de Ia Sociéts.

Sl la dissolulion wesl pas prononcée, le capital dalt &tre, dans le délal ixé par fa lol, réduit
d'un mantant égal A celul des pertes qul n'ont pu étre Imputdes sur les réserves sl, dans ce
déle[:l,| las capilaux propres ne sont pas redevenus au molne égaux & In moilié du capitel
sneial.
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Dans tous les cas, la décision colleclive des associds doit atre publiés dans les conditions
l4gates el réglemantalres.

En cas dinobservalion de ces prescriptions, tout intéressé pesut demander en justice Ia
dissotution de la Société, Il en est de méme si la collactivité des associés n'a pu deéllbdrer
valablement. Toutslois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution i, au jour o || statue sur
la fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peul se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
assoclés aux conditions fixées par [a lob.

La transformalian on soclété en nom collestif nécessite l'accord de tous les assoclés. En ca
cas, les conditions prévues cl-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en soclété en commandite simpte ou par actions es! décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avac I'accord de chacun des asscciés
qui acceptent de devenlr commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
das deties sociales.

La ransformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions préwues
pout la modificalion des statuts des soclétés da cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clauses des présenis statuts exigeant Funanimité des assaclés devra faire
{'objet d'une décision unanime de ceux-ci,

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la (oi ef, sauf prorogation, A l'expiration du
tarme fixé par les statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par los présenis statuts.

Un ou plusleurs liquidateuts sont alors nommés par calie décislon collective.

Lo Hguldateur représente la Soctété. |l est investi des pouvolrs las plus étendus pour réaliser
I'actll, méme & Pamiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir be solde disponible
antre los associés.

La coflectivité des associds peut l'autoriser & continuer les affaires sn cours ou & en engager
de nouvellgs pour les besoins de la liquidation.

Le prodult net de la Hquidation, aprés remboursemsnt & chacun des assoclés du montant
nomina) et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital soclal.

Les pertas, s'il an axiste, sont supportéss par les assoclés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports,

En cas de réunion de loutes les aclions en une seule main, la dissolution de la Soclétd
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de la Société a Fassoclé unigue, conformément aux dispositions de Iarticle 1844-
5 du Code civil,
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ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourralent @4lever pondant la durde de la Soclétd ou lors de sa
liquidation, solt antre la Soulété ot los ansoolds tilulalres de ses aclions, solt entre les
asso0iés titulaires d'actions eux-mémaes, concemant les atialres soclales, linterprétation ou
lexdoutlon des présents statuls, seront jugbes conformément & g kol et soumises & Ia
jurldiction des tribunaux compétents,




