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Le Greffier du Tribunal de Commerce DE MONTPELLIER certifie qu o'ila regu le 19/02/2015, les actes suivants :

Procés-verbal d'assemblée generale extraordmalre en-date-du-09/02/2015 - ’\‘

~

- Augmentatlon du capltal somal/ \ o ' \\

- Transfert du s1ege social-¢f de I'établissement: prmclpal du TE de BEZIERS au TC de
MONTPELLIER .

Liste des siéges socidux anterleurs
[ :
Statuts mis a jour ¢
;
Concernant la société
UNITI L
Société par actions simplifiée
167 rue Medhi Ben Barka
34000 Montpelller

Le dép6t a été enreglstre sous le numero 2015-A- 2543 le 19/02/2015 :
R.CS. MONTPELLIER 789821 535 (2015 B 497)

Fait a MONTPELLIER l¢ 19/02/g0(1 5,
LE GREFFIER



19 FEV. 2015
UNITI ASBEY

SAS au capital fixe de 100000 euros. 75 5UW3
2 RUE DU SAPHIR
5 34300 AGDE
. RCS BEZIERS 789821535

Le 09-02-2015 a 8 heures, au siege de la société,
Les soussignés :

- SASU etablissements gevaudan au capital de 30000 euros. 167 rue medhi ben barka, 34000 montpellier. RCS montpellier
525386057.

- SASU etablissements ORIA au capital de 19000 euros. 167 rue medhi ben barka, 34000 montpellier. RCS montpellier
75202617900024.
représentant toutes les parts sociales de la société, sont réunis en
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
dont I'ordre du jour présenté par STEPHANE, président de 1'assemblée, est :

Changement de l'adresse du siege social.
Augmentation du capital social.
P D -02-2
RESOLUTION N°1

11 est décidé que le capital social initialement de 100000 euros est augmenté & 1000000 euros par création de 900000 nouvelles
actions.

- SASU etablissements gevaudan apporte 450000 euros et se voit attribuer 450000 actions
- SASU etablissements ORIA apporte 450000 euros et se voit attribuer 450000 actions

Les intervenants constatent que la somme représentant 'augmentation est déposée a banque : MONTEPASCHI 31 BOULEVARD
SARRAIL, 34000 MONTPELLIER

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°2

Le sigge de la société est transféré a I'adresse suivante : 167 RUE MEDHI BEN BARKA 34000 MONTPELLIER
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

RESOLUTION N°3

Les statuts seront modifiés en conséquence et les formalités réalisées aupres des organismes compétents.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

L'ordre du jour épuisé, la séance est levée a 9 heures. 1l est dressé ce proces verbal a signer par tous les actionnaires.

. . . Enregistré 2 : SIE DE MONTPELLIER SUD EST
Fait 2 AGDE le 09-02-2015 en quatre exemplaires. Signature: :

Le 09/02/2015 Bordereau n®2015/289 Case 11°8 Ext1541
~ Enregistrement - T 500€ ~ ‘Pénalités :
— Totalfiguidé  : cingcents euros
Z—/ Montantregu’ : "cing cents euros:

L'Agent administratif des finances publiques
, Ne
ﬁ Co, 580
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2 RUE DU SAPHIR
34300 AGDE
RCS BEZIERS 789821535

AGDE le 09-02-2015

UNITI
SAS au capital de 100000 euros

ETAT DES SIEGES

Signature

Les actionnaires

19 FEV. 2015
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LE(S) SOUSSIGNE(S) :

euros. RCS 525396057 MONTPELLIER

.

ntcp://www.creamon—gratmta-socnete.com/d&cuments/statu.. .

s

O

- BURL ETABLISSEMENTS GEVAUDAN, g Quai Louig Pasteur 34200 SETE, au capltal de 00g

F2

- EURL ETABLISSEMENTS ORIA, 8 Quai Louis Pasteur 34200 SETE, au capltal de 1000 eurps. ROS i
ER :

752026179 MONTPELLY

Actionnaire(s) fondatetir(s) d'une SoCiété par actions simplifise,

A

~-
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ARTICLE 1 : Forme

il est forme par Iés présentes entre jes litulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient

" Iétre ultérieurement, une sociélé par actions simplifige,

Elle sera régie Par les présents statuis alnsl que par fes arficles L 227.1 3 L 22719 du code de
commerce, )

Dans le sllence des statuts, Il sera“fajt .en tant que de raison, application des dispositions de la loj
relative aux soclété anonymes. ’

ARTICLE 2.; Dénomination E

La société prend la dénomination de : (jNiﬁ"

Tout actes et documents €manant de Ia société et destinés aux tiers, notamment [es Jeftres, factures,
annonces et publications diverses, doivent Indiquer Ia dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement ot lisiblement des mots « Soclété par actions simplifiés » oy des initiales « SAS » et
de I'énonciation du montant et du type de son capital social et du numéro d'inscription ay registre du
commerce et des sociétés,

ARTICLE 3 : Durée

ARTICLE 4 : Sigge social

Le siége social de la sociéte est fixs g.: 167 RUE MEDHI-BEN BARKA, 34000 MONTPELLIER

4

LI -

Il peut étre transfors en tout autre endroit dy territoire frangais, par simple décisfon du Président,
ratifice par les actionnalres, ' . .
Le Président peut fibrement crégr des succursales Partout en France et 3 léfranger s'il le Juge utila,

ARTICLE 5 - Exercice socja}

i commence Je 4 janvier et se fermine le 31 décembre de chague annéde. Par exception, le premier
exercice débutera & compter de limmatriculation de la sociétd ay registre du commerce ot se terminera

le 31 décembre 2012,

Les opé:atio_ns Prévues a l'artigle 24 seront rattachées au premier exercice soglal.
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ARTICLE 6 : Objet soclal

Dispositions générales relatives a 'objet social ; Pour réaliser son objet, la soclété peut aglr
directement ou indirectement pour son compte ou celul de fiers ou encore au sein d'une GIE, avec
d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou a l'étranger sous guelque forme que ce soit,
les opérations entrant dans son objet. '

Elle peut prendre sous toutes formes, tout Intéréts et participation dans toutes autres soclétés ou
entreprises, frangaise ou Strangéres ayant un objet similaire ou de nature & deévelopper ses-propres
affaires.

La soclété a pour objettanten Erance qu'a I'étranger:

Promotion immobiére, gestion , réalisation et participation i la réatisstion de programmas tmmobliers, gestion de soclété immobiliere de pron'{otlon avec
ou sans prise d8 participation. » ,

) .
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"ARTICLE 7 ; Apports

Les apports consfitutifs du capita} social ont été réalisés de Ia fagon suivante ;

-EURL ETABLISSEMENTS GEVAUDAN souscrit [a somme de
50000 Euros

Etlibére la somme de 25000 Euros

~-EURL ETABLISSEMENTS ORIA souscrit la somme de

. 50000 Euros
Et lib&re fa somme de 25000 Euros

JOTAL DES AEPOEE‘ SOUSCRITS :
TOTAL DES APPORTS LIBERES : ‘
20000 Euros

Le capital social libéré est déposé 2 la banque : MONTE PASCHI, 31 Boulevard Samait 34000
MONTPELLIER

Le capital social sera ultérieurement libéré en son intégralité, sejon les fermes de Particle 124 de Ja [of
numére 2001-420 du 15 maj 2001 relative aux nouvelles régulations €conamiques.
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ARTICLE 8 : Capltal soclal
Le capttal social s'éléve 2 la somme de un million euros (1000000) Il est divisé en un million (1000000) parts(ou actions) égales, libérées a hauteur
de 100% et attribuées de ta fagon suivante : . :
- SASU etabhssements gévaudan ) 500000 Parts (ou actions)
= SASU etablissements ORlA o . 500000 Parts (ou actions)
TOTAL DES PARTS (ou actoons) FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 1000000 Parts {ou actions) - v E
:
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- ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peut-étre augmenté ou rédult dans les conditions prévues par la loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de Farticle 16 ci-aprés.

a

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées parlaloi.

————— ——

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions. cédées du compte du cédant du
comple du_cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'aprés justificafion par le c&dant du respect,
des dispositions légales et statutaires, '

Toute cession effectuée en viclation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

[

ARTICLE 12+ Clauses particulléres relatives au transfert des actions et autres
agréments '
Toute cession d'actions 4  fitre gratuit ou onéreux, 3 des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement
étre agréée dan's les conditions ci-aprés. . .
Le démembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par vole de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de
larticle 1844-5 allnéa 8 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou
d'atliibution est également soumis 2 agrément.

Le projet de cession est riotifié au Président par acte exirajudiciaire ou par letire recommandée avec
demande d'avis de réception.

Il contient l'indication des noms, prénom et adresse du cessionnaire s'l s'agit d'un personne physiqie
et sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son sidge- soclal, 'son immatriculation au-
régistre du commerce et le ressort du greffe, l'organe qui la représente et son actionnariat il s'agit .
d'un personne morale, le nombre des actions dont fa cession est envisagée et le prix offert,

Dans le délai dé 60 jours 3 parfir de la nofification, le Président convoque l'assemblée des actionnaires
pour qu'elle délibere sur le projet de cession des actions.

I peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

La décislon de ia sociéts, qui n'a pas a &tre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de ré¢eption ou remise contie décharge manuscrite,

En cas d'agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
notifiée a la société. o - )

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans Ie délai de 2 mois & compter de la notification ‘du
projet de cesslon, 'agrément 3 la cession est réputé acquis. .

Si Ia société refuse d'agiéer la céssion, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui
lui est faite, signifier par letfre recommandée avés demande d'avis de réception qu'il fenoncé A son
projet de cesslon. A défaut de renonciation de sa pan, les actionnaires doivent, dans le délai de 3moisa
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquernir les actions & un piix fixé & dire d'experts dans
les conditions préviies 3 Tarticle 1843-4 du code civil. Ce délai peut &tre prolongé une seule fois, 3 la
demande du Président de la sociéte, Par ordonnance du Président du Tribunal dé Commerce sfatuant
sur requéte,

La société peut également, avec lé consentément du cédant, décider de racheter les actions au prix
de la cession et de réduire son capital du montant de Ia valeur hominale des parnts dis cédant.

A défaut d'accord siir le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a Farticle
1843-4 du-code civil. ‘ ' :

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matigre d'agrément
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sont exercées par Pactionnaire le plus adé, et si le Qr”ésic[:_eﬁt est I'actionnaire le plus 4gé, par le second . © (ﬂo

‘actionnaire le plus 8gé. + . L

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions -

Chagque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a la quaniité du
capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actionnaires sont-tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds
formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. -

Exercice du droit de vote : Chaque action donne droit & une voix. Le drolt de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent .

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuls, aux actes, et aux décisions

collectives. ’

‘Les droits et obligations attachés 2 I'action suivent le fitre dans quelques malns qu'il passe. .

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les

propriétaires d'actions Isolées ou’en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qua la

condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de |'achdt ou de la vente
d'actions nécessaires. o ‘\..O
Les actions sont indivisible & 'égard de la société. , "

Les indivisaires des actions doivent nofifier 3 la société, par lettre recommandée avec demande d'avis -

de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de [lindivision, le nom du o
représentant de lindivision qui exercéra les droits attachés aux actions. Le changement de

représentant de lindivislon ne sera imposable & la société, qu'a expiration dun dalai de 30 jours &

compler de sa nofification, & Ja société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché & Jaction appartient au nu-propriétalre, sauf pour les décisions concernant
faffectation des résultats ol i est réservé a lusufiuitier. * .
Sous rSseive de ne pas priver le nu-propriétaire ou Jusufruitier de leur droit de vote, une autre

répartifion peut &tre aménagée.
5 . . &

ARTICLE 14 : Autres organes dirigeants

Les actionnalres peuvent nommer a la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux, personnes

physiques ou morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions, et sa

rémunération sont déterminés par les statuts, ou par assemblée générale. |l ne prend pas part au

vote et ses actions ne sorit pas prisent en compte pour-le calcul du quorum. Il est révocable ad nutum -
sur proposition du Président ou. dactionnaire détenteurs d'au moins 20% du capital de |a société. En (_
cas de décds, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction* conserve O
ses fonctions et-atttibution. ) o

Le directeur général dispose, & I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. li ne peut

représenter la société vis-a-vis des tiers. Q

ARTICLE 15 : Conventions entre la soclété et les dirigeants

Le Président, e directeur général, ou les membres du conseil d'adminisiration avisént les
commissaires aux comptes des conventions inteivenues directement ou par personne interposée entre
eux-mémes etla société; dans le délai de 30 jours a compter de la conclusion desdités conventions. lis
informent génémlement également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la
société dans laquelle ils sont diréctement ou indirectement intéressés. ‘

AToccasion dela consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les comiissalres aux comptes
préséntent aux actionhalres, un rapport sur l'ensemble de ces conventions. Le dirigeant auprofit de qul
une telle convention est intervenue ne participe pas au vote

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour [ dirigeant ayant

.
O
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conclue d'en supporter les conséquences préjudiciablés pour la société. Ces dispositions ne sont pas
" applicables atx conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales.

Les Interdictions prévues & larticle 22543 du code de commerce s‘appliquent, dans les condltions
déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et & tout autre dirigeant de Ja

- société.

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires

Les décisions collectives des actionnalres sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion
physique des actionnaires en un méme liew, ou par consultation par correspondance.

Admission aux Assemblées : Chaque Associé a le droit de participer aux décislons collécﬁves par lui-
méme au par son mandataire.

AR?ICLE 16-1 : assembléa ordinaire

Mode de convacation.......... ndereisnenntsarenareneazarasees reurerseeansessenreraneessaen Letire RAR

Périodicité de communication............... o——o——ew . | 1171 -

Délai de convocation............................ weeeeennee.8 JOUTS

LiGU A& FEURION..........coverrere e st s oreeerenres Siege social

Autorité habilitée a convoquer eta amréter l'ordre du jour........,.....Président '
Mode de CONSURAON..........coomerer oo Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & Reglstre.............coonnvnn.. wrmeseismansen e Obligatoire
Etablissement d'une feuille de PIESENCE.. .. ceeeeerenereire e eeparoanns Ooui -

Présidence de I'asseriblée...... creeara s et es s e en e e rera b aea e st ornnnan Président

Reégle du quorum feutereenercrencannmnsennanad Unanimité

‘Mode de scrutin pour les présents ou représentés..........coecenne., MalnJevée
Représentation..........cumereereceerneecenes oo U niquement entre actionnaires
Vote par procuration............ Envai dun fopmiilaire

Tous les documents consultables au siége social et mis & disposition des actionnaires sont ceux requis:
parlaloi. .

ARTICLE 16-2 : assemblée extraordinaire N

Mode de CONVOCAON. .....covcrveceeseser e ey s e Lettre RAR
Périodicité de communication...... : tsmeeiaereraneesnans .Selon besoin
Delal de CONVOTAHON......v..ececcsirarestvreors s eseeers oo B Jours

LIOU A TEUNION....ovcoeevuvnr oo ooeoosssns e ...Siége social

Autorité habilitée a convaquer et a arréter l'ordre du jour................Président
Mode de consuitation.... . - Consultation &crite parcourrer
Procés-verbal & Registre.........,. et s ran s bsssrene s seansemand Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence

Présidence de l'assemblée.... Président

REGIS AU GUORIM. v oeesserscn e eeeessessoneesssees oo Majorité des 2/3

Mode de scrutin pour les présents ou représentés.......ouurnan..... Main-levée

Représentation...........e...uveeeeemeesers e ....niquement entre actionnaires
teesrasnsnsarereassanenans cenennessnne o ENVO] d'un formulaire

Tous les documents consultables au slége social et mjs a disposition des actionhaires sont ceux réquis
paria loi.

ARTICLE 17 : Consultation et informations facultatives des actionnaires
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ARTICLE 17-1 : assemblée ordinaire o . (1
Mode de convotation........c.cesiies corverensmsianssrsnsnssaasssassssnecacsnenn L EHE RAR .
Périodicitd de communication........ ....5elon besoin '

Délal de convacation....ceeesaresinen
Lieu de réuniof.....uueeen

veeen B jOUFS
... Sitge social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter Yordre du joUT.......... .....Président

Mode de cONSURAEON. ...cccveererreecessers e esssiarneirsssee st s erermsssseanend Consultation &crite par courtier
Procas-verbal & RegISti. ... cmaereriresenstursesensssssisnsssssisarssssneas Obligatoire

Etablissement d'une feuille de préSence......couuvurmmmmgonersimrsreins Oui

Présiderice de I'assemblée..........ourinnncsnnnns ....Président

Reégle du quorumUnammlté

‘Mode de scrutln pour les présents ou rEprésentEs........merssren: Main-evée
Représentation.......eeesisessnsiesnaas e s e e e o U NIGUEMENt entre actionnaires

Volte par proCurationii, e e ecemsrsssmoemriesssminsrsnssse en o ENVOi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis & disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.

ARTICLE 18 : Exercice soclal O

Sans objet, traité en article 5 des présents statuts.

ARTICLE 19 : Comptes annuels et résultats soclaux

Dans les 6 mois de la cl6ture de l'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de

+  consulter les actionhaires sur les comptes et Iaffectation du résultat de lexercice social écoulé. Ce
délai peut &tre prorogé par décision de justice. .
Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d'un bénéfice distiibuable, les
actionnaires décident soit dé ['affecter 3 un poste de réserve du bilan, soit de le reporter & nouveau, soit
de le distribuer. Dans ce demier cas, les sommes distribuées sont prélévées par piiorité .sur le
pénéfice distribuable de fa société & la disposition, en indiquant expressément les postes de yréserves
sur lesquels les prélévements sont effectues.
Les dividendes distribués aux actionnaires sont proportionnels a leur participation au capital social de la
sociéte. ‘

v

)
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-ARTICLE 20 : Contrdle des comptes

Commissaire aux comptes

+ 4- Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommes par décision de l'actionnaire

unique ou par décision collective ordinaire des aclionnaires, suivant le cas. En outre, cette nomination
peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce statisant en référé, par un ou plusieurs
actionnaires représentant au moins je cinquieme du capital soclal. Dés lors que les seuils définis paria
réglementation en vigueur sont atieints la désignation d'un commissaire est obligatoire.

2- Le ou les commissaires sont nommés pourune durée de six exercices expirant aprés la réunion de
Fassembiée qui statue surles comptes du sixiéme exercice; I'exercice en cours, lors de fa nomination,
compte pour un exercice entler. Le commissaire aux comptes, nommé en remplacement d'un autre, ne -
demeure en fonction -que Jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur. Les commissaires aux
comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision de
l'actionnaire unique ou par décision ordinaire des actionnaires. ’

3- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de contréle des comptes et les

missions spéciales que la 16i leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.
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ARTICLE 21 : Comité d'entreprise

Le tas échéant, les délégués du comité d’entreprise exercent les draits qui leur sont attibués par la
loi auprésdu Président.

ARTICLE 22 : Dissolittion et liquidation

La société est dissoute par I'amivée de son terme, sauf proragation; par f'extinction totalé de son objet,

par J'effet d'un jugement ordonnant la fiquidation judiciaire ou ia cession totale des actifs, par décision

judictaire pour juste motf,

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décislon collective des actionnaires.

La dissolution ne-produit ses effets & 'égand des tiers qu'a compter du jour ol elle. a été publiée au

Registre du commerce et des sociétés. La personnallte de la société subsiste pour les besoins de la

liquidation et jusqu'a la cldture de celleci. La mention « Société en liquidatiori » ainst que le noin du ou

des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société. La liquidation

est effectuée conformément a la lol.
Les actionnaires qui décident de. la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi pami les ( o
actiopnaires ou en dehors d'eux. .

Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant des actions qui n'auraient -

pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les action naires proportionnellement

ail nombre de leurs actions. : O
Si la société ne comprend plus qu'un seul actionnaire, la dissolution, pour quelque cause gue ce soit,

entralne, conformément & F'article 1844-5 du Code clvil, 1a transmission universelie du patrimeine socidl &

{'actionnaire unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 23 : Contestation .

Tous différents susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au caurs des opérations de
fliquidation, solt entre les actionnaires et les représentants légaux de la société, soit entre-les
actionnaires eux mémes, relativement aux affaires sociales ou 4 l'exécution des dispositions statutajres,
seront soumis & l'arbitrage.

ARTICLE 24 : Engagement pour le compte de fa soclété .

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, cl-annéxé, avec l'indication “O
pour chacun deux de f'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté -aux

actionnaires. _

Au cas o la société ne serait pas immatriculée cu ne teprendrait pas lesdits engagements, les

actionnaires ayant agi'pour son compte sont réputés avoir.agi pour leur compte personnel, O
En attendant 'accomplissemént de la formalité dimmatriculation de la société au RCS, mandat exprés :

est donné au président ou 3 tout mandataire de son cholx qu'il se substiturait, de prendre au nom et

pour fe compte de Ia société, ce qu'i accepte, les engagements précisés €n annexe.

Aux effets ¢i-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations élire domicile,

substituer en tout ou partie, et généralement faire le nécessaire, )

Conformément aux articles 210-6 de la [oi 2002-420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23

Mars 1967 sur lés sociétés commerciales, limmatiiculation de la société au RCS de ermportera reprise

de ces engagements parla société,

e
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‘ARTICLE 25 : Présidence

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabllités clvile et pénale que sils_
étalent Président én leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président éxerce ses fonctions pour une durde et dans des conditions fixées par la collectivité des
actionnaires. Le premier Président est nommé par la collectivité des actionnaires a l'unanimité, par
assemblée générale ordinalre.

L'actionnaire investi des fonctions de Prasident ou qui demande son investiture ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le caleul du quorum.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
supérieure A trente jours, diment constaté par les acionnaires, il est pourvt dans un délai de trente
Jours & son remplaceriient & funanimité par assemblée générale ordinaire. Le-Président par intérim ne
demeure en fonction Que pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur. .

G

Le Président représente la société 2 Pégard des fiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de F'objet social. Dans les rapports avec

O les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet
soclal, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que l'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, &tant exclu que la seule publication des statuts suffisé ‘3
constituer cette preuve. ’

Dans les rappoits avee les actionnaires, le Président né peut, sans I'accord de l'unanimits desdits
actionnaires, et sauf a engager sa responsabllité personnelle ;

- décider des investissements supérieurs 4 cinquante mille euros, céder des €léments d'actif d'une
valeur supérieure 4 dix mille euros, procéder 4 la création de filiales, prise de participations.

-

ARTICLE 26 : Frals

Les frais, droits et h‘onbralres des pnésents slatuté, et ceux qui en seront la suite ou la canséquence,
sont a la charge de 15 sociéts. ot

oo

ARTICLE 27 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de se substituer, 4 l'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de l'immatriculation de la société au RCS

et nolamiment & {'sffet dinsérer Pavis de constitution dans un joumal habllité & publier les annonces
légales dans le département du si¢ge social.

i

FaitaAGDEl / / en 5 exemplaires originaux.
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