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PROCES - VERBAL

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 24 MARS 2000

LTan deux mille,
Le 24 MARS ,

A quinze heures,

Les associeés de la Société AMB FORMATIONS, SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE, au capital de F. 50 000.-, dont le sieqge

soclal est au 212 AV JEAN JAURES 75019 PARIS, 1mmatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS, sous 1le numéro B

413.309.972, se sont réunis en assemblée extraordinaire au siége
social, sur la convocation de 1la gérance

SONT PRESENTS OU REPRESENTES

- Madame BENYAYOUN Karine épouse BITTON, Associé-Gérante
proprilétaire de 50 PARTS

- Monsieur BENYAYOUN Laurent, Associé
propriétaire de 450 PARTS

TOTAL 200 PARTS
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Tous les associés étant présents ou représentés, l'assemblée est

déclarée réguliérement constituée et en état de délibérer en
assemblée générale extraordinaire.

Madame BENYAYOUN Karine épouse BITTON |, préside la réunion en sa
qualité d'associée -~ gérante.

Le Président rappelle que les associés sont réunis a l'effet de
délibérer sur l'ordre du jour suivant

ORDRE DU JOUR

- Démission du gérant actuel Madame BENYAYOUN Karine épouse BITTON

— Nomination de Monsieur BENYAYOQOUN Laurent en qualité de nouveau
gérant.

— Pouvoirs pour les formalités.

Apres divers échanges de points de vue, le Président met aux wvoix
les résolutions suivantes figurant & 1'ordre du jour

P REMTIERE RESOLUTTION

———l———_—__l—h—n!——i——--l——.——l—q—-—_-ﬂ-—-—-_-l—'__—l—__

La collectivité des associés prend acte de la démission remise par
Madame BENYAYOUN Karine épouse BITTON le 24 mars 2000 de ses
fonctions de gérant a compter du 24 mars 2000.

En conséquence, elle donne a la gérance quitus entier et sans
réserve de l'exécution de son mandat

Cettle résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTTION

—.-—--ll-l-_--——w--——||—-—l.l——----.m——---_-_——.-_----l-—q—'-_--———|-||-_--——-'—|l————--l-III

La collectivité des associés , sur proposition de la gérance,
décide de nommer Monsieur BENYAYOUN Laurent, demeurant au 100 av
du Général Michel Bizot 75012 PARIS, pour une durée indéterminée

aux fonctions de gérant de la société en remplacement de Madame

BENYAYOUN Karine épouse BITTON démissionnaire 3 compter du 24 mars
2000,

Madame BENYAYOUN Karine épouse BITTON , qul accepte , déclare

n'étre frappé d'aucune incapacité ou déchéance susceptible de lui
interdire l'accés de ces fonctions.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 1l'unanimité.

[ A LA



[ (I T MLl bhwd

T ROISIEME RESOLUTTIGON

-—_——_—-—_—-_“__-—._——---—_——"_—_-_—__-———H_

L'assemblée générale donne tous pouvolrs au porteur d'une copie ou

d'un extrait des présentes a 1'effet d'accomplir toutes formalités
légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et plus personne ne demandant la
parole, la séance est levée 3 16 heures

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal
qui a été signé par tous les associés.
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LES SOUSSIGNES

— Madame KARINE BENYAYOUN épouse BITTON
Mariée
née le 05 JUIN 1974 & PARIS ,

demeurant au 100 AVE DU GENERAIL MICHEIL RIZOT
75012 PARIS

de nationalité Francaise

- Monsieur LAURENT BENYAYOUN

ne le 18 JANVIER 1971 & PARIS ( FRANCE)
Célibataire

demeurant au 100 AVE DU GENERAIL MICHEL RBIZOT
15012 PARIS

de nationalité Francaise

ONT ETABLI, AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE QU'ILS SONT CONVENUS D'INSTITUER :

LR k5
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Il est formé, entre les soussignés, tous futurs propriétaires des
parts cl-apres créées et tous propriétaires des parts qui
pourraient étre crées ultérieurement, une société a responsabilité
limitée qui sera régie par la loi du 24 Juillet 1966, par toutes

autres dispositions légales ou réglementaires en vigueur et par
les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La societé a pour objet, directement ou indirectement dans tous
pays

La fourniture a toutes organisations publiques ou privées, en
France ou a 1l’étranger , de conseils plans, de documentations sur

tout supports , étude clé en main, formation, audit management, et
gestion des ressources humaines.

Et plus généralement toutes les activités Se rapportant
directement ou indirectement & l'objet social précédemment énoncé.

Elle a également pour objet, toutes opérations industrielles ou
financieres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement toutes prestations de services
propres a l'objet social ou a tous obijets similaires ou connexes.
La société pourra participer & toutes entreprises ou sociétés
Créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou
indirectement & 1'objet ou & tous objets similaires ou serait
susceptible de concourir a la réalisation de l'objet social et ce
par tous moyens, par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apports fusions, alliances ou sociétés en participation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination de
v AMB FORMATIONS "

ef aura pour sigle

" AMB FORMATIONS "

[§  xB
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ARTICILE 4 - SIEGE SOCIAL

Ll e D —

Le siege scocial est fixé au
212 BIS AV JEAN JAURES
75019 PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville,

par simple décision du gérant et en Coute autre endroit en wvertu
d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA SQOCIETE - EXERCICE SOCIAL

———_——-——--_——_——__————__-—-————_———————————_——————_—

La durée de 1la société est fixée a 99 années, a compter de

l'iImmatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf
prorogation ou dissolution anticipée.

L'année sociale commence le 01 JANVIER au 31 DECEMBRE

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION CAPITAL

Les soussignés apportent & la société, savoir

APPORTS EN NUMERAIRFE :

- Madame Karine BENYAYQOUN épouse BITTON, apporte la somme
de CINQ MILLE Francs, Ci...... F .5 000,00

- Monsleur BENYAYOUN Laurent , apporte la somme
de QUARANTE CINQ MILLE Francs, Ci....... F .45 000,00

Total des apports en numéraire,

CINQUANTE MILLE francs, ci F. 50 000,00

LB Pt
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS
(F. 50.000,00.-), montant des apports ci dessus effectués.

Il est divisé en CINQ CENT PARTS, de CENT FRANCS (F. 100)
chacune, entiérement libérées et numérotées de 1 a 500, quli sont

réparties entre les associés, proportionnellement au montant de
leurs apports, a savoir

- a Madame Karine BENYAYQUN épouse BITTON, associée
a concurrence de cinquante parts sociales
portant les numéros de 1 a 50, ci 50 parts

- a Monsieur Laurent BENYAYOUN, associé - gérant

a concurrence de quatre cent cinquante parts sociales
portant les numéros 51 a 500, ci 450 parts

TEEE A A eass saaas S Sy SR IS

solt au total, CINQ CENT PARTS,
représentant un capital de
50 000,00.- F., ci 500 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le
capltal social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans

les proportions indiquées ci-dessus, correspondant & leurs apports
respectifs et sont toutes entiérement libérées.

[ B < &
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois, sur la
proposition de la gérance et sur la décision collective
extraordinaire des associés, soit par 1la création des parts
nouvelles en représentation d'apports en nature ou en espéces,
solt par l'incorporation au capital de toutes réserves disponibles
et leur transformation en parts, soit par tout autre moyen, mais
sans que les assoclés déja existants soient tenus de participer

aux augmentations de capital s'il s'agit de souscriptions en
especes.

Le capltal peut aussi, a tout époque, étre réduit par décision
collective extraordinaire des associés, pour quelque cause et de
quelque maniére que ce soilt, notamment au moyen de l'annulation du
remboursement ou du rachat des parts ou d'un échange des anciennes

parts contre de nouvelles parts d'un montant équivalent ou
moilndre, ayant ou non le méme nominal.

ARTICLE 9 - DEPOT DE FONDS

La soclété peut recevoir de ses associés des fonds en dépdts. Les
conditions de remboursement de ces fonds, la fixation des

intéreéts, etc., sont arrétés, dans chaque cas, par accord étre la
gérance et les intéressés.

ARTICLE 10 - DROITS DES ASSOCIES

Les parts sociales ne pourront Jjamais étre représentées par des
Citres négociables et les droits de chaque associé résulteront
seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourront
modifier le capital soclal et des cessions réguliérement
consenties et publiées, dont une expédition, une copie ou en

extralt sera délivré a chaque associés sur la demande et a ses
frais.

ARTICLE 11 - CESSION DE PARTS

1° - Transmission de parts sociales entre vifs

Toutes cesslon de parts sociales s'opére par acte authentique ou
sous seings privés. Elle n'est opposable & la société et aux tiers

qu'apres l'accomplissement des formalités prescrites par la loi et
les réglements.,

L& k£
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Les parts sont librement cessibles entre associés, ainsi qu'aux
ascendants, descendants, fréres ou soceurs des associés. Elles ne
peuvent é&tre cédées a d'autres personnes, méme aux conijoints, qu'a

la condition que la cession ait été préalablement autorisée par
décision de la gérance.

A 1l'effet d'obtenir cette autorisation, l'associé qui désire céder
tout ou une partie de ses parts doit en informer la gérance par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en 1ndigquant
les nomns, prénons, prrofession, domicile et naticnalité du

cesslonnalre proposé, ainsi que le nombre de parts dont la cession
est envisagée.

Dans le mols qui suit 1la notification wvisée au paragraphe

précédent, la gérance doit se prononcer sur l'agrément du ou des
cessionnalres Proposés.

La décision de la gérance n'a pas & étre motivée, et, en cas de

refus, ne peut Jamais donner lieu & une réclamation quelcongque
contre la société.

La geérance notifie sa décision au cédant par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception dans le délai ci-dessus visé. Si
la cession est autorisée, elle doit étre régularisée dans le mois
de la notification de 1l'agrément, & défaut de quoi la cession

devralt a nouveau étre soumise a agrément dans les conditions
sus—-1ndilquées.

S1 l'agrément du cessionnaires est refusé, la gérance notifie, en
outre, sa décilsion, dans les mémes forme et délai, a chacun des

autres assoclés en leur indiquant le nombre de parts & céder et le
prix demandé.

Les assoclés disposent, alors d'un délai de six mois pour se
porter acquéreurs desdites parts. En cas de demandes excédant le
nombre de parts offertes, 11 est procédé par la gérance a une
répartition des parts entre les demandeurs proportionnellement au
nombre de parts détenues par ces derniers et dans la limite de
leurs demandes. Si dans le délai prévu les associés ne se portent

pas acquéreurs de la totalité des parts dont la cession est
projetée, la société peut faire acquérir les parts par un tiers
désigné a l'unanimité des associés autres que 1le cédant ou
procéder elle-méme au rachat desdites parts en vue de leur
annulation, la décision de rachat devant également é&tre prise a
l'unanimité des associés autres que le cédant. Le nom du ou des
acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l1l'offre de rachat par
la societé, ainsi que le prix offert, sont notifiés au cédant par
la gérance, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé
conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du code civil,
le tout sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

LB k4
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S1 aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai d'un
an a compter de la notification a la société du projet de cession,
l'agrément est réputé acquis, a moins que les associés autres que
le cédant ne décident, dans 1le méme délai, de prononcer la
dissolution anticipée de la société.

Il en sera de méme si les offres ne portent pas sur la totalité
des parts dont la cession est projetée.

Le cédant peut alors faire échec & la décision de dissolution
anticipée de la société en notifiant a cette derniére par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans le délai d'un
mols a compter de cette décision, qu'il renonce a la cession
envisagée.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de
cession entre vifs, soit a titre gratuit, soit & titre onéreux,
alors méme que la cession aurait lieu par voile d'adjudication
publique ou en vertu d'une décision de justice.

2° - Transmission des parts sociales par déceés

En cas de déces d'un associé personne physique

ARTICLE 12 - GERANCE :

1 - La société est gérée par une ou plusieurs personnes physigues
cholsles parmi les asscociés ou en dehors d'eux.

Chacun des gérants engage la société, sauf si des actes ne
relevent pas de l'objet social et que la société prouve gque les
tlers en avalent connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus
pour adglr au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir
a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre

de mesure d'ordre intérieur, les gérants ont les pouvoirs
nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le
droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle ne
solt conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant a

l'objet social, dans 1'intérét de la société.

Toutefois, les emprunts, a l'exception des crédits en banque et
des préts ou dépdts consentis par des associés, les achats,
échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles,
les hypotheques et nantissements, la fondation de sociétés et tous
apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que
Coute prise d'intérét dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou
consentils qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de
majorité ordinaire, sans toutefols que cette limitation de
pouvolrs, dul ne concerne gue les rapports des associés entre eux,

pulsse étre opposée aux tiers.
(B b L
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Le gérant de la société nommé pour une durée illimitée est
Monsieur Laurent BENYAYOUN demeurant au 100 AV DU GENERAIL, MICHEL
BIZOT 75012 PARIS. Laurent BENYAYOUN accepte lesdites fonctions.

2 - Chaque gérant a droit a une rémunération dont les modalités

sont déterminées par une décision collective ordinaire des
assoclés.,

3 - Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les

gérants ne sont tenus de consacrer que le temps nhécessalre aux
affalres socilales.

Les gérants peuvent d'un commun accord et SOUs leur
responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires
pour la réalisation d'opérations déterminées.

Les dJérants, sont responsables, individuellement ou solidairement
en cas de faute commune, envers la société ou envers les tiers,
solt des infractions aux dlispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité limitée,

solt des viclations des présents statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

51 plusieurs gérants ont contribué aux mémes faits, le tribunal

détermine la part contributive de chacun dans la réparation du
dommage.

4 - Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts,
est révocable par décision ordinaire de la collectivité des
assoclés, représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 1'un des gérants pour un
motif quelconque, la gérance reste assurée par le ou les autres
gérants. Si le gérant, qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés aura & nommer un ou plusieurs autres

gérants, a la diligence de 1l'un des associés et aux conditions de
majorité prévues par la loi.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES :

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants
peuvent ou dolvent étre nommés. Ils exercent leur mission de

contrbéle conformément & la loi. Les commissaires aux comptes sont
désignés pour six exercices.

LA LA
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ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

1l - La volonté des associés s'exprime par des décisions
collectives dqualifiees d'extraordinaires quand elles concernes
tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une
modification des statuts et d'ordinaires dans tous les auires cas.

2 — Ces décilsions sont prises au choix de la gérance, soit en
assemblée générale, soit par consultation écrite des associés.
Toutefols, la réunion des assemblées est obligatoire pour statuer

sur 1l'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction
du capital social.

3 - Les assemblées générales sont convoquées par la gérance ou a
défaut par le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou

encore a défaut, par un mandataire désigné en justice & la demande
de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liquidateurs.

LLes assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans la convocation.

4 - En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque
assoclé, a son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le

texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessailres a l'information des associés.

Les assoclés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la
date de réception du projet de résolutions, pour émettre leur vote

par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les
mots "oul"” ou "non'.

La réponse est adressée a 1'auteur de la consultation par lettre
recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus, est considéré comme s'étant abstenu.

> — Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose

d'un nombre de voix égal au nombre de parts sociales, qu'il
possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la
société ne comprend que les deux époux.

Il peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant
de son pouvoir, a condition que le nombre des associés soit

supérlieur a deux.
(Ao LR



ARTICLE 1% - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

11 est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la
gérance, un inventaire de l'actif et du passif de la société, et
des comptes annuels, conformément aux dispositions du Titre 1II du
Livre ler du Code de Commerce.

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de

bénéfice, aux amortissements et provisions prévus ou autorisés par
la lo1.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la
socleté, ainsl qu'un état des sliretés consenties par elle, sont
annexées a la sulte du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de 1la
soclété et l'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé.

Chaque annee, dans les six mois de la cléture de l1'exercice, les

associés sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes
dudit exercice et l1l'affectation des résultats.

ARTICLE 16 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de 1l'exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, vy compris tous les
amortlssements et provisions constituent le bénéfice.

Sur ce beénéfice, diminué 1le cas échéant des pertes antérieures,
sont préleveées tout d'abord les sommes & porter en réserve en
application de la loi ou des statuts.

Ainsi, 11 est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social. Il reprend

son cours, lorsdque pour une raison quelcongque, la réserve légale
esT descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par 1le Dbénéfice de
l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes portées

en réserve application de l1la loi, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les ASS0Clés
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

L& . kKR



Cependant, hors le Cas de réduction du capltal, aucune
distribution ne peut étre faite aux associés, lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient, & la suite de celles—-ci, inférieurs
au montant du capltal augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefols, apres prélevement des sommes portées en réserve, en
application de la lol et des présents statuts, les associés
peuvent sur proposition de la gérance, reporter a nouveau tout ou
partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout
ou partle de cette part a toutes réserves générales ou spéciales

dont 1l1s décident la création et déterminent l'emploi s'il y a
lieu.

Les pertes, s'l1l en existe, sont imputées sur 1les bénéfices
reportés des exercices antérieurs ou reportées a nouveau.

ARTICLE 17 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, 1la
gérance dolt provoguer une réunion de la collectivité des
assoclés, a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 18 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1 du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié
du capilital social, la gérance dolt dans 1les gquatre mois qui
sutvent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette

perte, consulier les assoclés afin de décider, s'il yv a lieu a
dissolution anticipée de la société.

L'assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour la
modification des statuts.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans
le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal au montant des
pertes qul n'ont pu étre I1imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les caplitaux propres n'ont pas ¢été reconstitués, a

concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
soclal.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal,
ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci, au moins a ce

montant minimum.
LA kA
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En cas d'inobservation de prescriptions de 1l'un ou plusieurs des
alinéas qui préceédent, tout intéressé peut demander en Jjustice la

dissolution de la société. 11 en est de méme si les associés n'ont
pu délibérer valablement.

ARTICLE 19 - TRANSFORMATION :

La soclété peut étre transformée en une société d'une autre forme
par décision collective des associliés statuant aux conditions de
majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutefols, la transformation en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige l'unanimité
des associés. La transformation en soclété anonyme, ne peut étre
déclidée s1 la soclété n'a pas établi et fait approuver par les
associlés, le bilan de ses deux premlers exerclces sOClaux.

Toutefols, et sous ces réserves, elle peut étre décidée par les
associés représentant la majorité des parts socilales, si les

capitaux propres figurant au dernier Dbilan excédent le montant
fixe par la loil.

La décision de transformation en sociliété anonyme est précédée des
rapports des commlissalres déterminés par la loi. Les associliés
doivent statuer sur 1'évaluation des biens composant ltactif
social et l'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les
réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation expresse des

assoclés, mentionnés au procés-verbal, la transformation est
nulle.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION LIQUIDATION :

La société est dissoute par lltarrivée de son terme, sauf

prorogation, par la perte totale de son objet, par décision
judicialre pour Justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision
collective extraordinalre des associés. En cas de dissolution,
pour dueldgque cause que ce solt, la société entre en liquidation.

Toutefols, cette dissolution ne produlit ses effets a 1l'égard des

tiers, qu'a compter du jour ou elle a été publiée au registre du
commerce et des sociétés.

La personnalité de la société subsiste pour les besolns de la
liquidation et jusqu'a la cldéture de celle-ci. La mention "société
en liquidation®”™, ainsi dque le nom du ou des ligquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.
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La liguidation est faite par un ou plusieurs ligquidateurs nommés a
la majorité des parts socilales, pris parml les assoclés ou en
dehors d'eux. La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le prodult net de liquidation est employé dtabord a rembourser le
montant des parts sociales quil n'aurait pas encore été rembourseé.

Le surplus est répartli entre les assocliés au prorata du nombre de
parts appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS :

Toutes contestations susceptibles de surglr pendant la durée de la
soclété ou apres sa dissolution pendant le cours des opérations de
liquidation, solit entre les associés, les organes de gestion et la
socliété, soit entre les associés eux mémes, relativement aux

affaires sociales ou a 1ltexécution des dispositions statutalres,

seront Jjugées conformément a la lol et soumises aux tribunaux
compétents du siege social.

ARTICLE 22 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1 - La société jouira de la personnalité morale & dater de son
immatriculation au regilstre du commerce et des sociéetés.

2 - Toutefolis, les assoclés approuvent les actes accomplis avant
ce 3jour, pour le compte de la société en formation, par la
gérance, tels dgque ces actes sont relatés dans 1l'état ci-annexég,
avec précision des engagements quli en sont la consédquence, et
autorisent a passer et a souscrire, pour le compte de la sococilété

en formation, les actes et engagements entrant dans 1l'objet social
et conformes a l'intérét social, relatés dans 1'état annexé.

Toutes ces opérations et engagements en résultant seront réputés
avolr éte faits et souscrits des l1l'origine par la société qui les

reprendra a son compte par le seul fait de son i1Immatriculation au
reglstre du commerce et des sociétés.

3 - La gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire
des ce jour, pour le compte de la société en formation, les actes
et engagements entrant dans 1'objet social et conformes a
1'intérét social, a l'exclusion de ceux pour lesquels ltarticle 12
requlert, pendant le cours de la vie soclale et dans les rapports
entre assoclés, une autorisatlon de collectivité des assoclés,

Ces actes et engagements seront réputés avolir été falts et
souscrits deés l'origine par la société apres vérification par
l'assemblée des associlés, postérieurement a l'immatriculation de
la société au registre du commerce et des soclétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini, et, au plus tard par
l'approbation des comptes du premier exerclce soclal.
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4 - Les assoclés et le gérant, s'il n'est pas associé, signeront
la déclaration de régularité et de conformité déposée conformément
a la loi, a l'appui de la demande d'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés, aprés l'accomplissement
des autres formalités de constitution.

ARTICLE 23 - PUBLICITE ET POUVOIRS

Tous pouvolrs sont donnés au porteur d'un original, ou d'une copie
des présentes, a l'effet d'accomplir toutes formalités prescrites
par la lol, et notamment a 1'effet de faire insérer 1'avis de
constitution dans wun Journal habilité & publier les annonces
légales dans le département du siége social.

FAIT A PARIS
LE 24 MARS DEUX MILLE

EN SIX ORIGINAUX DONT UN POUR ETRE DEPOSE AU SIEGE SOCIAL

ET LES AUTRES POUR L'EXECUTION DES FORMALITES.
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