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Sidge social : SAINT ARNOULT EN YVELINES (Yvelines) - 8 rue du Palals D15 d'enr m@ﬁgﬁpﬂw

RCS VERSAILLES 413 221 730

L'an deux mille, le huit décembre, & douze heures, sur convocation du gérant, Monsieur Jean-
Yves MOLLO, les associés se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinzire, 8 FLEURY LES

AUBRAIS {45401), 29 rue de Montaran.

TOUS LES ASSOCIES SONT PRESENTS ET ONT EMARGE LA FEUILLE DE PRESENCE,

SAVOIR :

- Madame Jutta MOLLO, titulaire de 10 parts
490 paris

- Monsieur Jean-Yves MOLLO, titulaire de
L'ordre du jour est le suivant :

- Transfert de sidge social ;

- Augmentation du capital social de 50 000 Francs & 262 382,80 Francs par incorporation de
réserves a hauteur d'un montant de 212 382 80 Francs et élévation de 100 Francs a 524,76

Francs du montant nominal des 500 parts sociales existantes ;
- Conversion du capital social en Euros ;

- Modifications statutaires corrélatives ;

- Rapports de la gérance et du Commissaire se rapportant & |a transformation de Ia Société en
Société par Actions Simplifiée

- Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme :
- Nomination du Président ;
*- Nomination des Commissaires aux Comptes ;

- Formalités de publicité.

L'assemblée réunissant les associés possédant la totalité des parts formant le capital social, est
declarée réguliérement constituée pour délibérer vatablement sur I'ordre du jour.

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean-Yves MOLLO, gérant de 1a société.
Le Président de séance met A la disposition des associés

- Un exemplaire des statuts de la société :

- Le rapport de la gérance sur le transfert du siége social, l'augmentation de capital et sur la
transformation en Société par Actions Simplifide

- Le rapport de la société KPMG - FIDUCIAIRE DE FRANCE, représentée par Monsieur Jean-
Hervé LE JELOUX, Commissaire aux Comptes inscrit, sur la situation de 1a société -

- Le texte du projet des résolutions soumises a I'Assemblée et celui du projet des nouveaux
statuts.

It déclare que tous les documents et renseignements prescrits par les textes en vigueur ont été
tenus a la disposition des associés dans les délais et conditions fixés par la 10i et les reglements,
et spécialement le rapport de la société KPMG - FIDUCIAIRE DE FRANCE au Greffe du Tribunal
de Commerce de VERSAILLES et au siége social.

Sur sa demande, I'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

L'Assemblée entend ensuite le rapport de 1a gérance sur le projet d'augmentation du capital.
Enfin, {a discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION - TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL

Apres avoir entendu la lecture du rapport de 1a gérance, la collectivité des associés décide de
transferer a FLEURY LES AUBRAIS (45400), 29 rue de Montaran, le siége social précédemment
fixé a SAINT ARNOULT EN YVELINES (78730), 8 rue du Palais, et ce & compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée A l'unanimite.

REUXIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR INCORPORATION DU

La collectivité des associés décide, sur [a propositicn de la gérance, d'augmenter le capital de
50.000 Francs & 262 382,80 Francs, par voie diincorporation au capital d'une somme de
212.382,80 Francs prélevée sur le compte "Autres réserves"”, et en priorité sur les réserves les
plus anciennement constituées, et élévation du montant nominal des 500 parts sociales existantes
de 100 Francs & 524,76 Francs chacune.

Cette résolution est adoptée A Funanimité.
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La collectivité des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance décide
d'exprimer en Euros le capital social dont le montant s'éléve a 262 382,80 Francs pour 500 parts
de 524,76 Francs de valeur nominale, au moyen de la conversion de cette valeur par application
du taux officiel de conversion qui s'éléve pour 1 Euro 4 6,55957 Francs.
Le capital social ressort & 40 000 Euros pour 500 parts de 80 Euros chacune
Cette résolution est adoptée 4 'unanimité.

QUAT - IFICATION STATUTAIRES

Comme conséquence des résolutions qui précédent la collectivité des associés décide de modifier
ainsi qu'il suit les articles 4, § et 7 des statuts :

Article 4 -SIEGE SQCIAL (nouvelle mention)
Le siége social est fixé 8 FLEURY LES AUBRAIS (45400), 29 rue de Montaran

Le reste sans changement.
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Atticle 6 - APPORTS (nouvelie mention)

[ est ajoute in fine

Aux termes d'une délibération des associés en date du 8 Décembre 2000, le capital social a été
porte de 50 000 Francs & 262 382,80 Francs par incorporation du compte "Autres réserves” a
concurrence de 212 382,80 Francs et élévation de la valeur nominale des parts sociales de 100
Francs a 524,76 Francs.

Aux termes de cette méme assemblée le capital social a été converti en 40 000 Euros divisé an
500 parts de 80 Euros chacune.”

Aticle 7 - CAPITAL SOCIAL (nouvelie mention)

"Le capital social est fixé a la somme de 40 000 Euros, divisé en 500 parts sociales de 80 Euros
chacune, numérotées 1 3 500 et attribués aux associés en fonction de leurs droits, savoir :

- Madame Jutta VETTER MOLLOQ, titulaire de 10 parts
numerotées 1 a 10
- Monsieur Jean-Yves MOLLO, titutaire de 490 parts

numérotées 11 a 500

TOTAL EGAL AU RESULTAT DE L'EXERCICE 500 parts
Cette resoiution est adoptée a l'unanimité.
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ACTIONS SIMPLIFIEE

La collectivité des associés, aprés avoir entendu et approuvé la lecture du rapport de la gérance
et celle du rapport établi par Ia société KPMG FIDUCIAIRE DE FRANCE Commissaire désigné
a l'unanimite des associés sur la situation de {2 société.

Faisant application des dispositions de l'article 69 de la loi du 24 juillet 1966, aprés constatation
que toutes les conditions légales requises sont remplies,

Decide la transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée sans création d'un &tre
moral nouveau.

Sous sa forme nouvelle la société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concemant les sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés établis.

Le capital social de 40 000 Euros sera divisé désormais en 500 actions de 80 Euros chacune
toutes de la méme catégorie et entidrement libérées qui seront réparties entre les deux
proprietaires actuels des parts sociales proportionnellement au nombre de leurs parts c'est-3-dire
en raison d'une action pour una part.

La transformation, objet de la présente résolution prendra effet & compter de ce jour et met donc
fin au mandat du gérant, la société étant désormais gérée et administrée par un Président.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.
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Comme conseéquence de la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée, la
collectivite des associés décide de refondre les statuts avec effet & compter de ce jour.

Apres lecture du projet des nouveaux statuts, article par article, et mise aux voix de chacun de ces
articles successivement, la collectivité des associés adopte I'ensemble du texte de ces nouveaux
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statuts dont un exemplaire demeurera annexé aux présentes délibérations.

Cette résolution est adoptée 4 l'unanimits.

SEPTIEME RESOLUTION - NOMINATION DU PRESIDENT

L'Assemblée des associés nomme comme premier Président de la société sous sa nouvelle forme
de Société par Actions Simplifiée pour une durée de six années qut prendra fin lors de la réunion

de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle qui statuera en 2006 sur les comptes de l'exercice
écoulé ;

- Monsieur Jean-Yves MOLLO, demeurant 4 SAINT ARNOULT EN YVELINES (78730}, 8 rue du
Palais

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

Monsieur Jean-Yves MOLLO, présent & la réunion déclare accepter expressement les fonctions
qui viennent de lui étre confiées et qui prendront effet 4 compter de ce jour.

H declare en outre expressément qu'il satisfait a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour l'exercice du mandat qui vient de lui &tre confié.
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L'Assemblée des associés nomme en qualité de Commissaires aux Comptes pour les six
premiers exercices sociaux ;

- la société KPMG SA, exergant & ORLEANS (45000), 8 rue Albert 1er, en tant gue commissaire
aux comptes titulaire

- Monsieur Jean-Claude CARNIS, exercant 3 BOURGES (18000), 4 alliée Albert Meary, en tant
gue commissaire aux comptes suppléant

La sociéte KPMG SA et Monsieur Jean-Claude CARNIS, ont chacun déclaré acceplter par avance
le mandat qui leur est respectivement confié par lettres et qui prendra effet 4 compter de ce jour.

Iis ont précisé qu'ils répondent aux conditions exigées par la loi pour l'exercice de leur mandat et
n'entrent dans aucun des cas d'incompatibilité prévue par la loi.

Cette résolution est adoptée 4 l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION - POUYOIRS POUR LES FORMALITES

L'assemblée des associés donne tous pouvoirs au porteur d'une copie certifiée conforme de ses
présentes délibérations & l'effet d'effectuer toutes formalités de publicité et plus généralement faire

le necessaire partout ol besoin sera.

Cette résolution est adoptée A I'unanimité.

Plus rien n'étant a délibérer, |a séance est levée.

Et le présent proceés-verba! a €t signé par tous les associés présents.

- L
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2MB DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée au Capital de 40 000 Euros
Siege social : FLEURY LES AUBRAIS (Loiret) - 29 rue de Montaran
RCS ORLEANS 413 221 730

CHRONOLOGIE

A - STATUTS D'ORIGINE

Les statuts d'origine de la societe reésultent d'un acte SSP en date 38 ORLEANS du 1er Juillet 1997,
enregistré a RAMBOUILLET Ie 8 Juillet 1997

B8 - MODIFICATIONS ULTERIEURES

Ces modifications résultent des décisions ou des actes suivants :

- Assembiée Extraordinaire du 2 Juin 1998, extension de I'objet social
- Assemblée Extraordinaire du 31 Mai 2000, extension de |'objet social

- Assemblée Extraordinaire du 8 Décembre 2000, transfert de siége social, augmentation de
capital, conversion du capital social en Euros, transformation en SAS

CONFORMITE

Le texte reproduit est conforme aux statuts de la société adoptés et modifiés comme susindiqué
et il est a jour de la derniere modification susvisée.
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2MB DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée au Capital de 40 000 Euros
Siege social : FLEURY LES AUBRAIS (Loiret) - 29 rue de Montaran
RCS ORLEANS 413 221 730

LISTE DES SIEGES SOCIAUX SUCCESSIFS DE LA SOCIETE

- SAINT ARNOULT EN YVELINES (78730), 8 rue du Palais
RCS VERSAILLES 413 221 730

Transféré a :

- FLEURY LES AUBRAIS (45400), 29 rue de Montaran
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2MB DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée au Capital de 40 000 Euros
Siege social : FLEURY LES AUBRAIS (Loiret) - 29 rue de Montaran
RCS ORLEANS 413 221 730

IL EXISTE ENTRE LES SOUSSIGNES :

- Madame Jutta VETTER, epouse de Monsieur Jean-Yves MOLLO, avec lequelle est demeure
a SAINT ARNOULT EN YVELINES (78730), 8 rue du Palais,

Madame MOLLO née le 22 Février 1943 4 ZURICH (Suisse)
Monsieur MOLLO né le 9 Aolt 1944 a PORT LOUIS (Morbihan)

Les époux MOLLO mariés sous le régime de la séparation de biens aux termes d'un contrat de

mariage prealable a leur union, passe devant Maitre JACHEET, notaire, le 20 Juin 1992, lequel
regime n'a subi aucune modification depuis lors.

- Monsieur Jean-Yves MOLLO, époux de Madame Jutta VETTER, susvisé.

UNE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE REGIE PAR LES TEXTES ET REGLEMENTS EN
VIGUEUR ET PAR LES PRESENTS STATUTS.




2MB DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée au Capital de 40 000 Euros
Siege social : FLEURY LES AUBRAIS (Loiret) - 29 rue de Montaran
RCS ORLEANS 413 221 730

STATUTS

Article 1 - FORME

La société 2MB DISTRIBUTION, société 3 responsabilité limitée constituée suivant acte sous

seing privé a, en application des dispositions de I'article 69 de la Loi du 24 Juillet 1966, adoptée
a compter du 8 Décembre 2000 la forme de sociéteé par actions simplifiée suivant décision
extraordinaire de la collectivité des associés en date du méme jour.

Cette société continue d'exister entre les proprietaires des actions ci-aprés créées et de celle qui
pourront I'étre ultérieurement.

Elle est depuis la date du 8 Décembre 2000 soumise a Ia Lo regissant les sociétés par actions
simplifiée et les présents statuts.

Article 2 - OBJET

l.a société a pour objet, en France et dans tous pays .

- Fachat et la vente de piéces détachées : mecaniques, hydrauliques, électroniques...
- l'achat et la vente de tous produits agro-alimentaires

- l'achat et la vente de tous produits concernant I'industrie de |4 péche

- I'achat et la vente de tous produits d’origine florale

- toutes prestations en matiére de matériel ou technologie industriel ainéi que I'achat et la vente
de ces matériels

- la maintenance et la réparation de matériels mecaniques, hydrauliques et electroniques :

- le marquage publicitaire sur tous supports -

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement oy indirectement a l'objet ci-dessus ou 3 tous
objets similaires ou connexes, de nature & favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société a pour dénomination sociale "2MB DISTRIBUTION"

Tous actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux tiers doivent iIndiquer ia

denomination sociale, précédée ou suivie Immeédiatement et lisiblement des mots "société par
actions simplifiee” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.



Article 4 - SIEGE SQOCIAL

Le siege social est fixé & : FLEURY LES AUBRAIS (45400), 29 rue de Montaran

i peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
par decision du Président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des actionnaires.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - APPORTS

[ - Les soussignés font apports a la société, a savoir:

- Madame Jutta VETTER MOLLO,

une somme en numéraire de MILLE FRANCS 1000 F

- Monsieur Jean-Yves MOLLO,

une somme en numeraire de QUARANTE NEUF MILLE FRANCS 49000 F
SOIT AU TOTAL CINQUANTE MILLE FRANCS 50 000 F

Il - Aux termes d'une délibération des associés en date du 8 Décembre 2000, le capital social a
éte porte de 50 000 Francs & 262 382,80 Francs par incorporation du compte "Autres réserves”

a concurrence de 212 382,80 Francs et élévation de la valeur nominale des parts sociales de 100
Francs a 524,76 Francs.

Aux termes de cette méme assemblée le capital social a été converti en 40 000 Euros divisé en
500 parts de 80 Euros chacune.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 40 000 Euros, divisé en 500 actions de 80 Euros chacune,
intégralement libérées, de méme catégorie.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la Loi, par
l'assemblée des actionnaires statuant dans les conditions de I'article 19 ci-apres.

L'assemblée peut également déléguer au Président les pouvoirs a I'effet de realiser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une categorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elles soient, donnant
immeédiatement ou a terme accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d’en constater la
realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La materialite des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulzires sur des comptes
tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la Loi.
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Article 10 - CESSION DES ACTIONS

1 - Forme. La cession des actions s'opére, a 'égard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cedant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce

mouvement est preéalablement inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder & cette inscription et a ce virement des reception de 'ordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le

cedant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite
de |a fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2 - Cession par l'actionnaire unique.
Les cessions d'actions par I'actionnaire unique sont libres.

3 - Pluralité d'actionnaires.

Si la société vient a4 compter plusieurs actionnaires, toute cession d'actions, méme entre

actionnaires, sera soumise a agrément de la collectivité des actionnaires dans les conditions ci-
apres :

a - La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée & la société et a chaque actionnaire, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception, iIndiguant les nom,
prenom et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée, ainsi

que le prix offert dans les conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit
du defaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires 3 Ia majorité des deux

tiers, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cedant est informe de la décision, dans les 15 jours par lettre recommandée avec accusé de
réception.

En cas de refus, le cédant aura 15 jours, pour faire connaitre, dans la méme forme, s'il renonce
OU non a son projet de cession,

b - Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas & son projet de cession, le Président est tenu,
dans le delai de trois mois @ compter de la notification du refus, de faire acquerir les actions, soit

par des actionnaires par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue
d'une réduction du capital.

A cet effet, le Président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre recommandée,
en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au Président. par lettre recommandée avec
accusé de réception, dans les 30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les

actionnaires acheteurs des actions offertes est faite par le Président, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

C - Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délaj ci-dessus, ou si les
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demandes ne portent paé sur la totalité des actions, le Président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

d - Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par [a sociéte, qui est
alors tenue de les ceder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le President sollicite cet

accord par lettre recommandée avec accusé de réception a laquelle le cédant doit répondre dans
les 15 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des actionnaires 2 I'effet de décider
du rachat des actions par la société et de l1a réduction corrélative du capital social. La convocation
doit intervenir suffisamment tot pour que soit respecté le délai de trois mois ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué
"' ci-aprés.

e - Sl la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois 3 compter
de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser ia vente ay profit du cessionnaire

primitif, pour Ia totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu
étre faites.

Ce déelai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de

Commerce, non susceptible de recours, a la demande de la societé, l'actionnaire cédant et le
cessionnaire diment appelés.

f - Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le Président
notifie au cédant les nom, prénoms et domicile du ou des acquereurs.

A defaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prevues
a l'article 1843-4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

g - La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement
signe du President ou d'un délégué du Président sans qu'il soit besoin de Ia signature du titulaire
des actions.

h - Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication

publique en vertu d'une décision de justice. Elles seront également applicables en cas d'apport
en sociéte, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Eiles s'appliqueront également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de |a société
avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, l'actionnaire devra se soumettre a I
procedure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Elles s'appliqueront également, mutatis mutandis, a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs
mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou & terme, des droits

quelconques, partiels ou globaux, & une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
actionnaires de la société, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits apres une opération
de fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.

- La clause d'agrément, objet du présent article, s'appliguera également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'emission. Elle s'appliquera aussi en cas de cession du droit de souscription a une augmentation
de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommeées.

Dans 'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exerceront sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour notifier au tiers
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souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de un mois a compter de la date
de realisation définitive de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal & la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prevues a l'article 1843-4 du Code Civil.

} - En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société tierce
possedant ces actions, les attributions & des personnes n‘ayant pas déja la qualité d'actionnaire
seront soumises a I'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet dattribution a des personnes autres que des actionnaires devra faire

I'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixées au "a"
ci-dessus.

A defaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les trois mois de Ia
demande d'agrement, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours

de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de facon a ne faire présenter que
des aftributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ot le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non
agrees devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées
sous les "b" a "d" ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de Ia totalité des actions, objet du refus

d'agrement, dans le délai fixé au "e" ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au
projet présente.

K- i ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu'aprés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des présentes dispositions sera nulle.
En outre, 'actionnaire cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai de trois

mois a compter de [a révélation a la société de I'infraction, et ses droits non pecuniaires seront
suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite cession.

Article 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle 3 Ia
quotite du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires actions isolées, ou en nombre inférieur 2 celui requis, ne pourront

exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été mandaté
comme tel aupres de la societe. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiee




3 la société dans le mois de la survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a Pexpiration d'un délai d'un

mois & compter de sa notification a la société, justifiant de la regularité de la modification
intervenue.

5 - Le droit de vote attaché & 'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Meme prive du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
decisions collectives.

Article 12 - PRESIDENT

La societe est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, actionnaire
ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de Président est de 6 ans.

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir I'actionnaire unique ou
les actionnaires trois mois au moins a |'avance.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions superieur a

12 mois, il est pourvu & son remplacement par I'actionnaire unique ou la coliectivité des
actionnaires statuant dans les conditions prévues a l'article 12 ci-aprés.

La révocation du Président n'a pas & étre motivée, et ne peut donner lieu & quelque indemnité que
ce soit.

La remuneration du Président est fixée par I'actionnaire unique ou décision des actionnaires 3 |2
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, 3 'exception de |a représentation de Ia
societe, pourvu que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

Le President représente |a société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet

objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve,

Article 13 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, les actionnaires, & la majorité des deux tiers, peuvent nommer un
ou plusieurs directeurs généraux personnes physiques ou morales.

L'etendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont déterminées par les
actionnaires en accord avec le Président.

Le Directeur Géneral est révocable 4 tout moment par la majorité des deux tiers des actionnaires

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, e Directeur Général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.



A l'exception du pouvoir de représentation, le Directeur Général dispose, a I'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le Président.

Article 14 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU DIRECTEUR GENERAL

La remuneration du Président et du Directeur Général est fixée par les actionnaires 4 la majorité
simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le President et les dirigeants doivent aviser les commissaires aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société, dans le délai
d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions. Les commissaires aux comptes
presentent aux actionnaires un rapport sur ces conventions. Les actionnaires statuent chaque

annee sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires, ['actionnaire intéressé ne participant
pas au vote.

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne

intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article 106 de la Loi du 24 Juillet 1966 s'appliquent, dans les
conditions determinees par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

Article 16 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

1 - Sauf dans les cas prévus ci-apres, les decisions collectives des actionnaires sont prises, au
choix du Président, en assembléee ou par consultation par correspondance. elles peuvent aussi

s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication (vidéo, télex, fax, etc) peuvent étre
utilises dans l'expression des decisions.

2 - Sont prises en assemblée les decisions relatives 4 l'augmentation, I'amortissement ou 1a
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux

comptes, I'approbation des comptes annuels et 'affectation des résultats, ainsi que I'exclusion
d'un actionnaire et la transformation de la société.

Pour toute decision, 1a tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs actionnaires représentant 10 % du capital social.

3 - L'assemblee est convoquee par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est
convoquée par {'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée élit son Président. L'assemblée
convoquée a linitiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le President.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moiti¢ des actionnaires sont présents ou
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representes.

4 - En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposees ainsi que les
documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés 3 chacun, par tous moyens.
L es actionnaires disposent d'un délai minimal de 14 jours, a compter de la réception des projets
de resolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout actionnaire
n‘ayant pas répondu dans un délai de 14 jours est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le President, sur lequel est protée
la reponse de chaque actionnaire.

5 - Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire

de son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

6 - Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en méme
femps et dans la méme forme que-les actionnaires.

Article 17 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives 3 l'augmentation ou la réduction du

capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et I'exclusion d'un
associe,

L'assemblee générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires presents ou
representes possedent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes, Par exception, I'exclusion d'un actionnaire ne peut étre prononcée qu'a la majorité
des deux tiers de tous les autres actionnaires.

En outre, les clauses relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, a l'agrément des cessions

d'actions ou a l'exclusion d'un actionnaire ne peuvent étre adoptees ou modifiées qu'a I'unanimité
des actionnaires.

Article 18 - DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la

nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix
dont disposent tous les actionnaires.

Article 19 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

1 - L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de toute consuitation.

2 - Tout actionnaire peut demander que lui soient communiques, chaque trimestre, une situation
comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Article 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1er Juillet de chaque année et se termine le 30 Juin de
'année suivante.
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Article 21 - COMPTES ANNUELS

Le President tient une comptabilité reguliére des opérations sociales et dresse des comptes
annuels conformement aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit &tre réunie

chaque année dans les six mois de la cldture de I'exercice Ou, en cas de prolongation, dans le
delai fixé par décision de justice.

Article 22 - RESULTATS SQCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de ['exercice fait apparaitre par

difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou |a perte de
l'exercice.

Sur le benéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social : il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures,

ainsi que des sommes & porter en réserves en application de la Loi ou des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, 'assemblée genérale peut prélever toutes sommes guelle

juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter 4
nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevées sur les réserves

dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont preleves par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

|a part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est proportionnelle
a sa quotité dans le capital social.

Article 23 - CONTROLE DES COMPTES

Sont nommés commissaires aux comptes pour une durée de six exercices.

Article 24 - COMITE D'ENTREPRISE

Les d€légues du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la Loi auprés
du Président.

Article 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1 - Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la Loi, il y aura dissolution de la société a

I'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de I'assemblée generale extraordinaire des
actionnaires, ou par décision de I'associé unique.

2 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution
pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine social a
I'actionnaire unique, sans qu'it y ait lieu & liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition a la
dissolution dans le délai de trente jours & compter de Ia publication de celle-ci. Une décision de
Justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission de patrimoine
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n'est réalisée et il n'y a disparition de Ia personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le

cas echéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des
creances a été effectué ou les garanties constituées.

3 - En cas de pluralité d'actionnaires, la dissolution de I3 sociéteé entraine sa liquidation qui est
effectuée conformément a la Loi du 24 Juillet 1966 et aux décrets pris pour son application.

4 - Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 26 - CONTESTATIONS

cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société, sont soumises
au Tribunal de Commerce compétent.




