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365 DAYS
Société par actions simplifiée au capital de 6 250 euros
Siége social : 4 Rue Mandar, 75002 PARIS
824 214 340 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DU PRESIDENT
DU 30 NOVEMBRE 2021

Le 30 novembre 2021,
A 9 heures,

Monsieur Fabien VALMARY, demeurant 4 Rue Mandar - 75002 PARIS, agissant en qualité de
Président de la société 365 DAYS sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives au transfert du siege social et a la modification corrélative des
statuts.

La Société a acquis le 25 novembre 2019 de la SARL MEN BY MEN le contrat de bail commercial
relatif aux locaux sis 6 passage du Grand Cerf - 75002 PARIS, dans le but d'y exercer son activité.

En vertu de I'article 4 des statuts, le Président décide de transférer le siége social du 4 Rue Mandar -
75002 PARIS au 6 passage du Grand Cerf - 75002 PARIS, et ce a compter du 19 octobre 2021.

Il décide en conséquence de modifier I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL (Nouvelle rédaction)

"Le siege social est sis : 6 passage du Grand Cerf - 75002 PARIS".
Le reste de l'article demeure inchangé.

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal aux
fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités Iégales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par le Président.

Monsieur Fabien VALMARY
Président

fabien VALMARY

Signe par Fabien VALMARY

Signé et certifié par yousign @




365 DAYS
Société par actions simplifiée au capital de 6 250 euros
Siege social : 6, passage du Grand Cerf
75002 PARIS
824 214 340 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour
Suite a la décision du 30/11/2021

Pour copie certifiée conforme

Le président

fabien VALMARY

Signe par Fabien VALMARY

Signe et certifié par yousign @




TITRE1
FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL — DUREE — X ERCICE
SOCIAL

ARTICLE | - FORME

[ soci€te a i€ constituée sous la forme d'une sociélé par actions simplifide aux termes d'un acte
sous seing prive on date du 9 novembre 2016,

Par décision collective des associds réunis en assemblée aénérale exiraordinaire en date du 9 mars
2018, 1a société a éié iransformée en souviété & responsabilité limitée,

Par décision unanime des associés constatée par acle sous seing privé en date du 13 seprembre
2019, la sociéeé a i€ imnsformée en sociélé par actions simplifide.

La sociétd continue d’exister, entre les propriiaires dos actions existantes et de celles qui pourron
¢ire emises uliérisurement. sous la forme June société par actions simplifice (la « Sociélé » ), Elle
est regie par le Code de commerce ot les autres dispositions |égislatives el réglementaires en
vigucur (1a « Loi »), ninsi que par les présents statuts (les « Staluls »).

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou pusicurs associés.

La Saciétd ne peut en aucun cas procéder & une offre au public de titres financiers ou 3 Uadmission
aux négociations sur un marché réalementd de ses actions.

ARTICLE 2 - OBIET
La Société a pour objet, en France ot 4 | 'étranger :

- La enfation. la fabrication, la vente d articles de mareguinene, mode. hijoux of accossoires,

A La réalisation de prestations adiministralives. commerciales, techniques ou intellectuelles,

. 12 prise de paricipation au capital de woate sociéé ondéée o d cofer el la pestion de poneleuibies de
waleors mpbiliéres el Ulres avee notamiment vocaion de promooneoie ef A aider 4 la realization de
leurs objectifs foonomigues par loutes prestations de services spécifiques,

' La prisc, acguisition, Mexplomation, la concession, Patnbotion, de lootes leences. brevels.
miarijues st rattachant & son objet, qu'elle en son propriéure vu non. aimsi gue "achat ot |a vente de
toud matéric] nécessaine & leor sise en oeuvre,

& Toumes interventions en matiéne de formarion,

Eil, " une facon générale -

- Toutes opératioms commerciales, industriciles, immobilicres, mobiliéoes oo nanciéres se mpportant
dirccrement ou indirectement ou pouvant €lre utiles & cet objet ou susceptibies d’en faciliter [a
realization.

’ la participation de la Sociéed, par tous moyens, dircctement ou indirectement. dans Loutes opéralions

pouvant s rarfacher & son oljel par voae de création de sociéles nouvelles, d apport, de souscription
o d’achat de Litres ou droits sociaux, de (usion ou autrement, de création, dacquisition, de location,
di prise en location-gérance de tous fonds de commeroe ou éablisscment ; Ia prise, acquisition,
I'exploftation ou la cession de tous proccdés ef brovets concermant oes aclivités,




ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société es -
3n5 DAYS
Tous les actes et documents émanant de la Sociélé et destings aux tiers daivent indiquer la

dénomination sociale, prévédéc ou suivie immédiatement des mots "sociétd par actions simplitide”
ou des initales "5 A 5." ot de I'énonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est sis :

6 passage du Grand Cerf - 75002 PARIS

Il peut &ire 1ransfére en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe par
une simple décision du président de la Sociétd, sous réserve de mitification de cetle décision par la
prochaing décision collective ondinaire des associés et partout aillours en veriu d'une décision
collective extraordinaire des associds.

Lors d'un transfen décidé par le président, celui-ci est autorisé & modifier les Stans,

ARTICLES DUREE

La durde de la Société est fixde a quatre vingt dix-neul (%) anndes & compter de la date de son

imrairiculation au registre du commeree ot des sociétés, saul cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prise par décision collective extraomdinnire des associés.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

: : : : ; ors ey i
Lexercice sucial # une durde de [2 mois, qui commence le 1™ janvier et finit le 31 décembre de
Chaque annde,

TITRE U
CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE T —APPORTS FT CAPITAL
ARTICLE 7.1 — APPOKIS

A la constetion de la Sociée :

| Madamc MNathalic GALLALS, wée le & [évner 1967 & Draverl (920, dermeurant 4 roe Mandar — 75002

PARLS. a apporte la somime de DEUX MILLE CING CENTS (250800 cims ;
] Monsieur Fabien VALMARY, né le 3 décembre TWT A Daveil (92, demcurant <4, mie Mandar
THONZ PARILS 2 appoald wie somme en neméraire de DIELX MILLE CING CENTS {25000 curos.
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En contrepartie des apports ci-dessus mentionnés, il lour a 6¢ attribué respectivement ;

*  Madame Nathalie GALLATS : deux cent cinquante (2500 parts, d une valeur nominale de
dix eurcs (10

*  Monsicur Fabien VALMARY : deux cont cinquante (250) parts, d"une valour nominale de
dix o (1],

Que par décision en date du 13 seprembre 2019, la sociélé a é1€ tmnsformie en SAS et que 1a valeur
nonninale des actions de la Société a éié divisde par 10 ¢t qu’en conséquence chaque associe 2 regu
|0 actions pour chaque action délenne,

Conformément au procés-verhal des décisions du Président en date du 23 septembre 2019, le capital
social a €€ augmenté en numéraire de 1250 euros powr le porter de 5000 euros & 6,250 curos, par
émissiom cle | 250 actions nouvelles & 1 ewro chacune, souscriles on totalité of intéeralement
libeErdes

ARTICLE 72 - CAPITAL

Lz capital social est fixé 4 la somme de SIX MILLE DEUX CENT CINQUANTE (6.250) curcs,

Ii I:.‘i-l. divisé cn 51X MILLE DEUX CENT CINQUANTE (6250} actions de TN (1) eurn de valeur
nominale chacune, entiéremeant souscrile, libérdes.

ARTICLES  MODIFICATIONS DU CAPITAL

Augmentation de capital  Droit préférentiel de souscriplion - Le capital social peul #re augmenté

en une ou plusieurs fois par tous les moyens el dans les comditions prévues par la loi el plus
spécialement par les articles L. 225 127 et suivants du code de commerce.

s associés onl, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit préférenticl & Ia
souscription des actions ot titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de la loi,
Ce droit peut €tre supprimeé dans les conditions prévues par la lol. Les associés peuvent ¥ renoncer 4
titre individuwel oo le céder, toute renonciation au profit 3 une personne dénommeée ou cession étant
soumise gux conditions prévacs par les Statuts.

Délegntion au président - Les sssociés peavenl déléguer au président les pouvoirs nécessaires a
I'cffet de réaliser. en unc ou plusicurs fois, |'émission de toutes ou d'une catégornie de valeurs
mohiligres, d'en fixer le ou les montants, J'en constater 1a réalisation, de réaliser toute opération di
réduction ou d'amortissement du capital et de procéder & Ta moxlification comélative des Statuts.

Emission de valewrs mobiligres — Les associés sont seuls compéients pour décider ou autoniscer, pur
une décision collective prisc dans les conditions prévues par les Statuts, "émission de toutes valeurs
miohiligres permises par 1a loi donnant immédiatement ou & terme acces 4 une quolilé du capital de
la Sociée,

Réduction de capital - Amortissement - Le capital social peut ére réduit ou amorli dans les
conditions déterminées par la Lo el les Statuls.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de toute avgmentation du capital de la Sociélé en numeérmire, chague souscription d'actions esl




obligatnirement accompagnée du versement immédial du guart au moins du montant nominal des
achions souscrites el de fa totalit de la prime d'émission (8751 y ¢n g une). le solde devant Etre libénd
sur appel de fonds du président dans un délai maximam de cing ans.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS
Tomtes les actions revBlent obligatoirement la fomme nominative.

La propriéeé des actions résulte de leur inseription su nom du titulaire sur un compte individuel 1enu
par la Sociéle dans les conditions et selon les modalitgs prévues par la loi.

A la demande de Lout sssocié, une attestation d'inseription en comie lui est delivrée par la Socidte.
Les attestations d'inscription en comple sonl valablement signdes par le président ou par toule aulre
personne ayant requ délégation du président & cet effer.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS - AGREMENT
ARTICLE 11.1  TRANSMISSION DES ACTIONS

Sous réserve ies dispositions de Particle 1.2 des Staruts, les actions sont librement négociables et
se lransmettent par viremenl de compte § compte dans les conditions prévacs par la Loi et les
reglements.

La cession des actions s'opére 4 I'égard de la Sociéeé et des tiers par un virement du compe du
céclant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de moovement. Co mouvement cst
préalablement inserit sur un registre coté ot paraphé, tenu chronologiguement, dit « registre des
mouvements de iires =,

[ Sociénd est tenue de procéder & cetle inscription ot & oo virement dés réception de Pordre de
TNELVE IS NL.

ARTICLE 112 AGREMENT DE LA CESSION DES ACTIONS

Les actions ne peuvent &tre cdddes y compris cnlme associds gu'avee 'agrément préalable de la
collectivite des associds statuant & la majorité des voix des associds disposant du dmil de vote.

La demande d'agrément doil Etre notilige par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre dactions dont la cession esl envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de lacquéresur ou s s'agit J'une personne
morale, son demilication compléte {(dénomination, siége social . numéro RCS, montant et
repartition du capital, identied de ses dirigeants sociaux). Cetle demande dagrément est tmnsmise
par ¢ président aux associés.

le présicent dispose d'un délal de trois (3) mois & compter de |a réception de la demande
d'ngrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivieg des associés. Cetle
notificatiom est elTecinge pur lettre moommandée avee demande d'avis de réception. A défam de
réponse dans le délal el dessus, lagrément sera réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

Fin cus d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement [a cession aus conditions notifiges dans




su demande d'agrément. Le transfert des actions doit &re réalisé au plus tard dans les soixante (600
Jours che la decision d'agrément © & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, lagrément scrait
frappé de caducies.

En cas e relus d'agrément, ln Société est tenue dans un délai d™un (1) mois & compler de T4
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire scquénr les actions de I'associé cédant par un
vl plusieurs liers agréds selon fa procédure ci-dessus prévue.

3 le rachat des actions n'est pas réalisé du fat de la Société dans ce délai d'un mois © 'agrément du
on e cessionnaires cst réputé acquis.

Ln cas dacouisition des actions par la Sociéed, celle i est tenue dans un délai de six (6) mois &
compter de 'acquisition de les oéder ou de les annuler.

L prix de mchat des actions par un ticrs ou par la Sociéeé est déterminé d'un commun accord entre

les parties. A délaul daccond, le prix serm déterming a dire d'expen, dans les conditions de aricle

1RA3-1 o Code ciwil,

ARTICLE 12 DROITS EI' OBLIGATIONS AT'TACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droil, dans les hénélices et actil social, & une par proportionnelic & la quotité
du capital qu'elle représcnte.

Chague titulaire n'est responsable du passif social qu'd concurmrence de son apport.
I.es droats et oblizations attachds & 'action suivent celle-ci dans quelque main gu'elle passe, et la
cession comprend lous les dividendes échus et non payds ot & éohoir ainsi que, le cas échéant, 1a

quote part des réserves ot des provisions.

| 2 propriélé de Paction entraine, ipse facto, 'approbation par le tilulaire des Statuts ainsi que celle
s décisions des associes.

Cliague activn duone dicil au vote ot a la représentation dans les assemblées générales dans les
conditions Iézales ¢t statulaires.

Chague fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions ou valeurs mobili¢res pour exercer un

droil quelcongue, les associds ou aulres litulaires de valeurs mohiligres Font leur affaire personnelle
du groupement du nombre d'actions ou de valeurs mobiliéres péeessame.

TITRE LIl

ADMINISTRATION DE LA SOCIENE ET CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 3 - DIRECTION - REPRESENTATION DE LA SOCIETE
ARTICLLE 131 - PRESIDENCE - DIRECTION GENERALE

{a} Président de la Socidté - Le président de [a Sociéed, au sens des dispositions du codle de
commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées, assume, sous su responsabilite, la

(v




direction géncrale de la Sociélg, Jans les conditions prévues par les Statuls,

(b} Directeurs généraus - La collectivité des associds peut nommer un ou plusicurs direcieurs
géncraux ou directeurs géncraux délégués afin o assister le Président dans sa mission.

(e} Nomination — Durée des fonctions du président de la Sociéd ot des directeurs séndraux - Le
president est nommé par décision collective ordinaire des associés pour une durde indéterminge 3
compeer de sa nomination par "assemblée générale.

Le dirccreur général est nommeé par décision collective ordinaire des associés pour une durde
indéterminée i compiler de =a nomination par 1'assemblée générale.

{d) lerme des fvnctions de président de la Sociéle et des directeurs séndraux — révocation Le
président de la Socided est révocable 4 toul moment of ad nutum, sans préavis par décision collective
crclinaire des associés.

L directeur général (o directeur général délégue) de la Sociéeé ost révocable 2 toul moment of ad
Autum, sans préavis par décision collective ordinaire des associds.

La révecation des funciions de président de la Sociélé et de dirccteur général ne met pas fin au
contrat de travarl conclu le cas échéant par Uintéressd avee la Société.

Leurs fonctions de président ou de dirceteur général prennem égulement fin par la démission.
I"interdiction de gérer une sociétd, le décés ou lincapacité.

(e} Rémunération - Contral de trvail - Ta rémunération éventuelle du président et du directeur
sénéral de la Sociétd est fixde par décision collective des associds statuant dans es conditions de
PAricle 18.1. Cette émunération éventuelle ¢st indépendante de celle résultant du contral de
travail dont ces derniers peuvent bénéficier le cas échéant. 115 peuvent conclure avec ln Sociéld un
contrat de travail, & condition gue ce contral corresponde 8 un emploi réel.

ARTICLL 13.2 - POLUVOIR DE REPRESENTATION

(a) Pouvolr de représentation du président de la Société  La Socidté cst représentée i I'éoard des
tiers par le présiden de la Sociéié. Le président de la Société est investi des pouvoirs les plus
élenclus pour agir en toutes clrconstances au nom de la Sociétd, dans la limile de Vohjer social, ¢l
stns réserve des pouvoirs que la loi et les présents Staluls attribuent cxpressément aux assocics.
Dans les rapports avec les liers, la Société est engagée méme par les actes du président de la Société
qui e relévent pas de Fobjet social, @ moins gu'elle ne prouve que le tiers savaient que Pacle
dépassait cet objet ou ne poavail Pigoone compts oo des chroosianees ., Sl eaclu gue la scule
pubilication des Statuts suffise & constituer cette preuve. Les dispositions des Statuts limitant les
pouvolrs du président de la Société sont inopposables aux tiers.

(k) Pouvolr de représentation des directewrs eénéraux - Les directeurs généraux disposent des
mémes pouvoirs que le président poor représenter el engager la Sociéle vis-d-vis des tiers, dans les
conditions prévues & I"Article 13.2 (a) ci dessus, sous réserve des limitations de ce pouvoir gque by
décision collective des associés peut imposer aux directeurs généraux lors de sa nomination <t gui
sonl valaldes dans Mondre imeme.

() Délégation  Le président de la Société ou tout dircetewr géndral ou directeur géndral délégue
{mais pour ce dernier avec Maccord préalable écrit du président) peut déléguer par ¢crit une partic
des pouvoirs lul appartenant de par la lof ou les Statuts & une ou plusieors personnes employées ou
non par la Société et ayant ou non des liens contractuels avee celle ci. En outre, conformement aus
dispositions de 'article 706 43 du Code de procédure pénale, le président de la Société ou tout
directeur général délégué peut valablement déléguer a toute personne de son choix le pouvoir de
représenter la Sociéld dans le caudre des poursuiles pénales gui pourraient &tre engagécs a l'encontre

de celle ci.

(¥




ARTICLE |4 - COMITE STRATEGIQUE
ARTICLE 14.1 - DESIGNATION - DUREE

Le Comule Stratégique (le « Comitd =) est composé de ving (5) membres maximum. personnes physiques oo
porsunnes moralos,

Les membres du Comité sont nommes sans limitation Je durée par décizsion colleclive des Associcds prise &
e ratjorite simple di capital et des droits de vote de la Sociéed.

Uin sembre observateur du Comilé pourm &tre désigné par décision collective des Associds prise & e
mijorilé simple du capital et des droits de vole de la Société du Comité, cel ohservatenr ne premunt pas part
an vorc

Les fonctions de membre diu Comité expirent par fa réalisation de 'un des événements suivants -

. la perte: di s gualité d'Associé par un msembre personne physique ;

. la perte de sa qualité de représentant de 1 Associé persunne muorale

*  ladémission, Nincapacité oo ke décks du membre du Comité ;

* landvocation, qui peut éree décidée & toul moment et sans quil soit besvin d'un juste matif par décision
collective des Associds prise & une majorité simple du capital €1 des droits de vote de la Sociélé.

La fin des Tonctions de membre da Comitd pour quelle que cause que ce soit n'ouvee droil i aucene
inglemunisation.

ARTICLE 14.2 - PRESIDENT DU COMITE STRATEGIQUE — NOMINATION

L& Pecsident du Comilé est le Président de la Sociéié. 1| est désigné pour la méme durée que celle de son
mandal de Président de la Soeténd,

Lt Président orzanise of dirige les teavawa du Comité.

kn cas d'absence ou d'empéehement du Président, e Comitd désigne, & 1a majoitd des membres présents ou
représentis, e président de fa réunion gui est choisi parmi cux.

ARTICLL B3 = TORMES DES DLECISTONS - REUNICN — QGUORLIM

Les décisions due Comifé sont, du clois du Président, prises soil sous forme de réunion physique pouvant éire
tennc par visioconférence ou par wéléphone ou peuvent aussi résuloer du consentement de ows les associes
exprime dans un actc ous scing prive,

En vus de réunion physigue, le Comité sc réunit sur convocation faite par toes moyens Gerils (nolamment per
voie €lectronigque ) de son Président, adressde an moins quatre (4) jours avant la Jate de ka réunion.

Le Comilé peul en lout £Lal de cause Gire réuni 8 tout moment & [a demande écrite par tous maoycns
{IHEITHITRENL [r Ve r.'*]-;:c1rc1niqm:} d’an mng deux (2) de ses membres, on respectant e déla de pedavis de
cquatre (A} jours visd i dessos.

Le Cormile pourra se réunir sans délm =i ous les membres renonoent & oc délas.
Les réunions du Comité sc fieancnl an ool liew mentionne dans la convocation. Toutelois. la présence
physique des membrcs du Comilé n'est pas obligatoire el lear participation 4 fa réunion peut inlervenir par

Lot mwryen de communication appropric. En cas de reang de la oéunion du Comild parr visioconlérence ou
par tekEphone, cetle réunion pourra éire enregisirée par oot moven et 8 Paide de toue support appropric

(Y




(mMamment cnregistrement andio, vidéo. numérique).

Le Comité ne peut valablement délibérer que si au moins mois (3) de ses membres soat présents ou
Fopesenles.

Chaque membre do Comilé dispose d une voix lurs des réunions du Comité, Le Président du ©oming
beénéficiera d'une viux prépondérante en cas de partage des voin,

Une fewlle de présence cst dablic pour chague réunion ef est diiment dmarsée, lors de leur entrée en
rennion. par le Président of les membres du Comird.

Les délibdrations du Comité sont constatées par des procés-verbaux signds par le Président du Cominé o |
president de séance, fe cas échéant. el un autre membre du Comité ayant pris part & la réunion, ef reportés sur
un registre spécial ouvert & cel effet.

Les membres di Comilé pesvent se faire représenter aux réunions du Comilé par un autre membee de ce
Comite, Le pouvoir doit Etre donné par Sorit en indiguant Iidentité complite des parties et I'objet du
pouvelr, éant précisd qulun pouvoir ne peut ére donné que pour une seule réunion du Comité ou, i défan
de quonim requis sur premigre convocation de certe réunicn, pour la réunion du Comité ayant le méme ondre
du jour sur seconde convocation. Le pouvoir duil ére annexé 4 la feuille de présence du Comité, Chaygue
merribre du Comité peut détenir plusicurs poavoirs.

ARTICLE 144 - POUVOIRS DU COMITE  DECISIONS SOUMISES A AUTORISATION
PREALARLE DU COMITE

Lo Président ¢f I ou les Dhrecteurs Génémux de la Sociéeé ne prendroat aucung des décisions suivanles ni
aucune mesure condusnt en pratique aux mémes conséquences que oflles O une des décisions suivanles.
sans avolr obtenu, au préalable, Namorisation du Comité -

«  cmbauche ou licenciement d’un salané dont le salaire brut annoel semit supéricuor f un
montant de cinguane mille euros (30,000 € ;

. approbation des conventions réglementdes ;

5 autorisation de toute acquisition ou cession d’actifs dont le montant serait supérieur & un
momtant de cinguante mille euns (500000 ;

* conclusion ou modilication de oot emprunt dont le montant serait supérneur a un montant de
cinguante mille enros (50000 &) ;

. conclusion de Loul gage, cautionnement, autres stretés ou de tout engagement hors bilan,
sous quelque forme que ce soit, dont le montant serail supériear i un montant de cinquante
mille euros (SO0 €), A l'exception des cessions de créances « lon Dailly =, ou de toute
autre forme de mobilisaion do poste clients ;

- la cession ou |'acquisition d'actif immohilier par la Sociéle, ainsi que la conclusion de tout
contrat de crédit-bail immaobilicr par la Sociélé, ou Moctron de siirelé sur ces actits
immohbiliers ;

. la cession ou Macguisition de fonds de commeree, Mapport, [a mise oo prise en location
gérance ou le nantissement ou Moctrod de siireté de toute nature sur le fonds de commerce |

. lee translent, la cession, Papport, Tacquisition (dés lors que cette acguisilion est réalisée en
dehors du cours normal des affaires) ou 1"octroi de siireté de 1oute nature sur tout actif




essenticl. corporel ou incorporel de la Sociélé, en ce compris les Droits de Progiriéeé
Intellectuelle (les « Droits de Propriété Intellectuelle ») essentiels el les résultals ke
R&D) ;

. toute maodification du capital social (y compris par voic d’ineorporation de 1a prime
c’émission ou de réserves), sinsi que toule émission et/ou attribution de Titres, en o
cOmMpris woules valewrs mohiliéres ou aulres titres de créances ou titres donnant droit,
immeédialement ou  terme, & une quotitd du capital ou des droils de vote de la Société. ainsi
ique la mise en place de 1ont plan d iméressement des salarids | mandataires {eonsuliants,
I"approbation du réglement de ce plan et Pattribution d actions sratuites, d oplions ou de
bons A leurs bénéliciaines

= loule décision ou proposition de distribution de dividendes {y compris les acomples sur
dividendes} vu d'affectation de réserves (y compris toutes primes d émission). toute
décision ou proposition relative 4 la composition du capital {notamment réduction,
amortissement, rachat d’actions, modification de la valewr nominale des actions, division ou
regroupement des actions, eréation de catégories d”actions oy modification des droits
altachés aux actions ou autres valeurs mobilidres) ;

. la noamumation, la révocation et la fixation de la rémunération des mandalaines sociauy

*  Doctmi ou la modification dune licence portant sur une pantie substanticlle des Druits de
Propriété Intelleciuclle de la Socidé -

* lacession ou Macquisition de toute sociéle, enfreprise, groupement ou participation
quelcongue par la Société en capital ou en obligations convertibles/remboursables on actions
(autres que de simples placements financiers), J 'un montant supérieur & cingquante mille
curos (30000 £€), ou ["oetrol de sirelé sur cos participations ;

= toute décision relative & la modification des statuts, sauf décision de transfort du sidge social
CN FEQI0n pansicnne.

les antres autonsations: relatives sy décisions visées ci-dessus seronl adopiées 4 la majorité des membres
presents ou reprosentés du Comite.

Le Président de la Socidté prendra tontes mesores en vie de pemicttre au Comilé de donner son aniorisation
sur les décisions visées of dessus. A cetle lin, il sera chargé de peéparer toul document nécessaire au bon

cicrolement des trvanx de Comité,

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU DIRIGEANTS

En application des dispositions de Panticle L, 227 10 du Code de commerce, le Présidem o, 55l en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un mppor sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéld ¢l son Président, ['un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une Iraction des droits de vote supéricure 4 dix pour cent
o, sl s'agit d'une socidlé associde, la socidtd la contrdlant au sens de Particle .o 233-3 dudin code.

Les associés statuent sur oo rapport lors de la décision colleclive statuant sur les comptes de
lexercice doould,

le preésulent ou, s'il en existe un, le commissaire aux compies Stablit un rapport sur les conventions




conclues au cours de l'exercice éconlé ; la collectivité des associés statuc chaque année sur oo
mpport lors de sa consultation annuelle sur les comptes soctaux dwlit exercice dcoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
couranies de la Sociélé et conclues i des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent ndanmoins leurs offets, & charge pour la personne
inléressée of, éventuellement, pour le président «f les anires dirigeants d'en supporter los
conséquences dommageables pour la Socidld.

Les interdictions prévues 4 Particle L. 225 43 du Code de conmmerce slappliquent dans lcs
conditions déterminées par oot anticle, au président et aux autres dingeants de la Sociélé.
ARTICLE 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES

1.es associés peuvent nommer un ou plusieurs COMMISSAines aux cormples.

La nomination d'au moins un commissaine aux comptes est obligatoire lorsque sont remplies les
conditions prévues par la lo,

| = nombre d'exercices au cours duguel s'exerce le mandat des commissaires aux comyies est fixé
par la loi. Ledit manda expive 3 lissue de la réumion de assemblée génémle annuelle des assoCics
gui statue sur les comptes du dermier exercice de leur mandat.

Meme si les conditions prévues par la loi ne sonl pas remplics. la nomination d'un COITYM I KS8ire Aux
compes peut &tre demandée en justice par un ou plusieurs associés dans les conditions prévies par

la leni .

s exercent leur mandat ¢ sont rémunérés conlormément A la loi.

ARTICLE 17 - COMITE SOCIAL ET RCONOMIQUE
Lorsquiil a é1é comstitué un comilé social et économigue, les délégues de ce comitd, désignes

contormement sux dispositivns du Code du travail, cxcreent leurs drits détinis & 'article L2317-T6
duclit code auprés du président.

TITRE TV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE |8 — DECISIONS COLLECTIVES

() Caracidre obliggiuire - Les décisions collectives des associés obligent los associés, méime
absents ou dissidents.

(b} Forme des décisions collectives - Les décisions collectives résullent, au choix de Mauteur de la
comvocation, soit d'une assemblée générale, soil d'une consultation par conférence wéléphonigue ou
vidén, soit d'une consultation écrite ou électronigque, soit de la signature par tous les associés d'un
acte unanime sous SCIng prve.




(c) Decision collective annuelle  Chague année, dans les six mois e ta cldture de l'exercice, les
A550CIEs sont appelés par le président 3 sttuer sur les comples dudit exercice et 'alTectation des
reésultats.

(} Présidence  Lorsgu'une assembléc generule ¢st réunie ou gu'une consultation par conférence
teléphonique ou vidéo est organisée, celle-ci est présidée par le président ou, en eas  absence de
celui ci, par un associé choisi par les associés en début de séance.

ARTICLE I9 - COMPETENCE - MAJORITE QUORTM

ARTICLE 19.1 - DECISIONS ORDINAIRES

l.cs associés prennent collectivement, § la majorité simple des actions dont disposent les associés
présents ou représentds, toutes décisions relatives 4 -

. L approhation des comptes of lafTectation des résultats,

. La nomination des commissaires aux comples,

- I approbation des conventions réglementées,

*  Lanomination, [a révocation ¢l la rémunération du président el le cas deléant. du directeur aeneral
e Ia Socidle,

. La nurmination, la révecation of la rémunération des membres dy comilé straté gigue

. Lzt nomination. la révoeation et la rémunération de ohservatear du comilé stralégique

. Towte opération qui, du fuil de la Loi ou des Sanrs, soquiert Fapprodation ou le conscntement des

ASSOCIES. U0 C5F sourmise i leur décision par le président, un dirceteus sénéral et qui n'est pas visée
aux articles suivanls.

ARTICLE 192 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les ussocics prennent collectiverment, & la majorité des trois quarts droits de vote domt disposent les
HSSOCIES présents ou représentés, toutes décisions relatives i -

*  Laugmentation, 'amonissement ou la réduction du capilal . ainsi que foules £missions de titres,

= Toute opération de fusion ou de scission de Ia Sociélé ou dappot partel d'sctifs de la Socide,

L La transformation de la Sociéld en unc sociéld J'une autre forme

. La distnbution de dividendes par paicinent en actions ou de réserves (v compris provenant de route
primel © foute incorportion de eéserves ou do primes au ca pital ; toute opdaation doe mchal par la
Socictd de loules actions, lilres de capital ou auires valours mobiliéres émis par la Socidle,

*  Toute modification des Statuts, sous réserve des dispositions prévues 3 Uaticle 123 Ci-apris,

. La dissolutiom de la Société, la nomination d un vu plusieurs liguidateurs et les décisions visées i
Particle 1.. 237 25 alinda 2 du eode de conmence.

ARTICLE 193 - DECISIONS UNANIMES

Les associés prennent collectivement, d 'unanimite, outes décisions relatives & toute opération i,
du fait de fa Loi ou des Statuts, reguiert approbation ou le consentement unanime des assocics.

ARTICLIE 194 - QUORLIM

Les décisions collectives des associés sont prises sclon les régles de majorité prévues au présent
arlicle, A exception des décisions prises 3 'unanimit, aucun quorum n'est requis.

ARTICLE 20 - FORMES ITT DELAIS DE CONVOCATION




ARTICLE 2001 — INTTIATIVE

L' initiative de consulter les associés sur toute question de leur compétence appartient au président
de la Socidid, aux directeurs généraux ou i un ou plusicurs assocics détenant ensemble au moins
20% des actions de la Sociéé

Le commissaire aux comples peut également convoguer les associés dans les conditions fixées 4
Particle R. 225-162 du code de commerce,

ARTICLE20.2 ORDREDU JOUR

Les associés délibérent sur l'ondre du jour fixé par l'auteur de la convocation. Ls peuven PTOsCT
des amendements aux résolutions soumises & leur approbation e, # tout moment, proposer |y
reviocation du président ot des directeurs sénéranx.

Les assocics peuvent décider par une décision unanime, prise & lout moment, de délibérer sur des
questions ne ligurant pas 4 Mordre du jour d'une consuliation, & condition qpue 1ous les associés
sunent présents ou aienl donné un pouvoir visant cette possibilils.

ARTICLE 203 - CONVOCATION

(@) Forme - Les convocations ou I'envoi des documents en cas de consultation par ¢ent sont faits
[ar s moyens écrits (lettre ou télécopie) ou électroniques (sous réserve des dispositions de
"anticle 194 ci-apris),

Dians le cas d'une consultation par éerit ou électronigue, be texte des résolutions est adressé, par
courrier recommand, & Uensemble des associés par auteur de la convocation. Une copic ost
¢galement adressée au président. [l est accompagné d'un bulletin de vote. Chague associé devra
compléler le bulletin de vote en cochant, pour chague résolulion, une case unigue correspomdant an
seng de son vote. Siaocune ou plus d'une case soml cochées pour une méme résoltion, le vote sera
réputé un vole de rejet. Chague associé devra retourner son bulletin de vote diment compléte, dané
el signé. a |"adresse indiquée ou, & défaut au sidge social de la Société. dans les 10 jours & compler
de la date Jexpedition du courrier recommandd susvisé. Dans les huit {(8) jowurs suivant | expiration
du détai de 10 jours susvisé, le président établit et signe le procés-verhal des délibérations auguel
sont annexEs les bulletins de vote requs. La décision est réputée prisc a la date de réoeption du
dernicr bulletin v &k date d expiration da délai de 10 jours susmentionné si wus les bulletins
ol s encore 666 retournés 3 cetie dale.

(b1 Delai - Le déla entre la date de Menvoi de 1a convocation et la date de 1a consultation esl au
moins de huit (%) jours.

ARTICLE 204 COMMISSAIRE AUX COMPTES

Le commissaime aux comptes, 57il en existe un, est avise de la consultation des associés cn méme
termps que les associés ot selon les mémes fommes.

I est avisé de l'ordre du jour de la consultation des assuciés el recoil, sur sa demande. I'ensemble
des informations destinges aux assocics conformément 4 la Loi et aux Statuts. 1e commissaine aux
comples peul COMMUMIQUET AUX 2550Ci€5 ses abservalions sur les questions mises i 'ordre du jour
ol sur toute question de sa compélence, par écrit on cas de consultation écrite ou de décision par
acte unanime. Le commissaire aux comples est convogqué a toutes les assemblées et est invité i
parliciper aux consultations par conférence 1éléphonigque ou viléo conférence,




ARTICLE 21 — DROIT IXINFORMATION DES ASSOCIES

Lgh Rapports - Informations - Lors de toule consultation des as50Ciés, chacun d'eux  le droit
d'oblenir le texte des résolutions soumises 4 son approbation ainsi que les docoments et
informations néeessaires powr luj permetire de se proncmcer en connarssance de cause sor le wexte
tesdiles résolutions ct en panticulier les rapponts e président, du commissaire aux comptes ou de
commissaires nommés spécinlement A cet effer, dans les cas of la loi unpose leur préparation,

(b) Rappurts spéciaus - Dans e cas oi la consultation des associés nécessite I présentation «'un
rapport du commissaine aux comples ou de commissaires nommeés specialement & cet effer, e droit
e communication du rapport du commissaire aux comptes o du commissaine nomme
specialement s'excree dans les Gélais fixés par la loi,

(¢} Delais - Lorsgue la loi n”impose aucun délai pour la présentation ou la mise 3 disposition d un
rapport, celul ei est tenu A disposition des associds & compler de la date de convocation.

Drans tous les cas, les informations ot documents auxquels les associés ont droit dans le cadre de
leur droit & Pinformation leur sont communicués immédiatement sur premiére demande de leur
[rart,

ARTICLE 22 — PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE
ARTICLE 22.1 — PARTICIPATION

Tout associé a le droit de partici per aux décisions collectives, quelle que soit leur nature et quel qus
soit le nombre de ses actions.

Tout associ€ a un nombre de voix égal an nombre des actions qu'il posséde., sans limitation, saul
disposition contraire de la loi ou des Statuts.

AKTICLE 222 — REPEESENTATION - VOTE PAR CORRESPONDANCE

() Procuration - Toul associé peut, & défaut de paniciper personnellement 3 woute gécision
collective, donner une procuration i un associé, personne physique ou morule, sans préjudice du
clrosit pour un associé personne morale de désigner I"un de ses dirigesnts ou salariés pour le
représcnier.

(b} Mote par correspondance  Tout associé peut également adresser i la Société une formule de vole
par correspondance indiguant, pour chague résolution, fe sens de son vole (positif ou négatif).

() Envin - Le vote ou la procuration de Passocié doil, pour &re pris cn compee, 8tre parvenu 3 la
Suciéld par lettre simple. t€lécopie ou e-mail au plus tard & 'heure prévue pour Nassemblée ou la
conlérence 1éléphonique ou la vidéo conlérence. Tout vote ou procuration n’éant pas parvens i
cette date ot & cette heure ne pourra pas &tre pris cn compte, sous réserve des cas d ajournement de
la consultation.

ARTICLE 23 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE23.1 - PROCES-VERBAUX




(@) Proces-verbal de 'assemblée - Le procés-verhul des délibérations de Fassemblée, éabli par le
président de séance. indigue la date, 'eure et le e de réunion, I'ordre ddu jour, Nidentité de la
personne présidant 'assemblée, la liste des documents et rapporls soumis i I'assemblée, un résumeé
des débats. le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. I est également établi une
feuille de présence signée par chaque associé participant et par le president dc seance.

i) Consultation par contérence wléphonique ou vidéu conférence - Toute cons ultation des assocics
par conférence 18l€phanique ou vidéo fait l'objerl d'un procts-verbal établi par le président de séance
indiquant |a date el U'heure de la conférence, Pordre du jour, lidentite de la personne présidant la
séance, le nom dos associés participants et la liste des documents e rapronts SOUMIS dux a550CiEs,
un résumé des débats, le lexte des résolutions mises aux voix et le résultan des votes, Lo preésident
de seance élalilit et fait circuler une feuille de présence ou une attestation de participation qui doit
Eire signée par chaque associé participant €T par le président do séance.

(¢} Consultatign par écit ou dectronique - Toute consultation des associds par £crit ou dlectronigue
fait Uodjet d'un procés-verbal établi par le président de scance indiguant la date de la consuliation,
I'ordre du jour, Uidentité de la personne ayant initié cette consultation, le mode d’envoi et la liste des
documents adressés aux associds, le lexte des résolulions mises aux voix, la réponse ou |’ abslention
de chagque ussocié et le résuliat des votes.

() Acte unanime - Toute décision des associés résultant d’un acte unanime fait objet d'un acte
sous seing privé dabli en un cxemplaire original et comporniant le texte de la ou des décisions, sa
dare, Ia liste des documents ou rapports préseniés préalablement aux associes, identitg de tous les
associds of la signature de chacun dentre eux ou de son représentant. Un acle unanime peul
Galement résulter de plusicurs exemplaires originaux d'un tel acte, signds séparément par chacun
des associés ou par son représentant et adressés A la Sociéle.

) Communication - Des copies des procés-verbaux e wute diécision collective sont crvoyées dans
les meillenrs délais par le président i tous les associés en laisant la demande.

ARTICLE 232 REGISTRE - EXTRAITS

() Contenu du registre - Les procés-verbaux des décisions collectives dos associés sonl classes par
ardre chronologigue et conservés dans un registie spécial . Le rexte des résolutions presentdes aux
viles des associes aveo le decompe des voix, les documents et rapports présentés Anx assoCics
préalablement & leur vote, les feuilles de présence, les pouvoins ou procurations déliveés par les
aesocids. ainsi. lo cus échéant, que les voles exprimés par €crit ou une copie sur support papier des
voles exprimes Slectronicuement sonl CONSCrves avee oo registe,

(b) Signature des prociss-verbaus - Les procis-verbaux cles décisions d'associés et los actes
unamimes stablis comme indiqué ci aprés sont signés par le président de séance ou, dans le cas e
I'sete unanime, par lensemble des associés.

(o) Extraits  Los copics ou extraits de ces proces-verbaux Ou actes uranimes & produire en juslics
o milleurs sont valablement certifiés par le président ou un delégue.

ARTICLE 24 - ASSOCIE UNIQUE

Fn cas Je réunion de l'ensemble des actions de la Socictd dans les mains d'un associé unique, les
stipulations des Statuts continuent 4 s'appliguer mulelis mutandis, les pouvoirs dévolus & la
collectivitd dos associés étant alors exercés par 'associe unique,

f1




TITREV
COMPFTES — AFFECTATION EI' REPARTITION DU RESUI TAT

ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois ot usases du
Comimence,

A la cléture de chaque exercice, le président dresse 'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant & cetle date. 11 dresse également le bilan décrivant los éléments actifs et passils, e
compte de résultat récapitulani les produits et los charges de l'cxercice, ainsi que Fannexe
complétant et commentant Finformation donnée par le bilan et le compte de résultat,

Tous ces documents sont mis & la disposition du (des) commissaire(s) aus com ptes dans lcs
comcitions [égales.

ARTICLE 26 — BENEFICES — RESERVE [.EGALE

Sur le bénéfice de l'exercice social, diminué le cas échiant des pertes aniéricures, il est
cihligatoirement Fait un prélévement d'au muins 5 % affects i la formation d'un fonds de réserve dit
« reserve légale ». Ce prélévement cesse d'éire obligatoire lorsque le montant de Ta réserve légale
sllcint le dixigme du capital social,

Le héncfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des peries antéricures et
du prélévement préva i l'alinéa précédent, et augmenté di report bénéliciaine.

ARTICLE 27 - DISTRIBUTION - DIVIDENDES

{a} Benctice distribuable 871 résulie des comptes de l'exercice, tels quiapprouves prar les associds,
l'existence d'un hénéfice distribuable, les associgs décident de l'inscrire 3 un ou plusicurs postes de
réserve dont ils réglent Palfectation ou Femploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer sous
forme de dividendes,

{b) Mise en paiement des dividendes - Les modalités de mise en paiement des dividendes sont
lixées par les associés ouw, i défaut, par le président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes
doit avoir liew dans le délai maximal de neuf mois aprés la cldiure de l'exercice.

() Paicment du dividende en actions - Les associés statuant sur les com ptes de Pexercice peuvent
accorder & chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution oun des scomptes sur
dividemde, une option entre le paiement du dividende cn numéraire ou en actions. 1'offre de
paiement en actions, le prix et lex conditions d'émission des actions ainsi que la demande de
paiement en actions et les conditions de réalisation de laugmentation de capital sont régis par La loi
el les réglements.

(d} Acomples  Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice e cenifié conforme par o ou
les commissaires sux comptes fait apparaitre que In Sociétd, depuis la cliture de Fexercice
precedent, apres constitution des amonissements ot provisions nécessaires el déduction faite s'il ya
licu des perles anléricures ainsi que des sommes & porer en réserve on application de Fa loi ou des
Statuts et compte tenu du report hénéficiaire. a réalisé un bénélice, les assocics statuant




collectivement ou le président, peuvent décider de distribuer des ncom ptes sur dividende avani
lapprobation des comptes de 'cxercice ainsi que den fixer lc montant et 1a date de répartition. Le
montant de ces acomptes ne peut exciéder le montant du bénélice défing au présent alinda.

(e) Réserves - Distribution  Incurporation au capilal Aprés avoir constaté 'exisicnee de réserves
dont ils ont [a disposition, les associés peuvent décider, dans les conditions prévues par les Statuts,
la distribution de sommes prélevécs sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indigue expressément
les posies de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutelois, les dividendes sont
prelevés en prionté sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

TITRE VI
DISSOLUTION - TRANSMISSION UNIVERSELLE DE PATRIMOINE — TRANSFORMATION

ARTICLE 2§ - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

31, ilu fait de pertes constatées dans les ducoments comptables, les capitaux propres de la Sociéld
devicnnen inléncurs 4 la moitié du capital social, le president est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation dex comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de conmvogueT s associés i 'efTeal
de décider s'il y a licu & dissolution amicipée de la Sociglé.

31l dissolution n'est pas prononcée, le capital doit ére, dans le délai fixé par la lod, réduit d'un
montant egal & celui des pertes constatées si, dans ce délai, le montant des capitaux propres n'es)
ras redevenu au moins égal & la moitié du capital social.

Drans fes deux cas, la décision des assocics cst publide dans les conditions réglementaires.

La réduction du capital  un montant infErienr au minimum légal ne peut ére décidée que sous la
condition suspensive d'une sugmentation de capital destinge & amener celui ci au moins 4 ce
mMOnEnt minimm,

En cas dinobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé
peut demander en Justice la dissolution de la Socidié. Il en est de méme si les associés n'ont pu
déliberer valablement,

Toutelins, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution s, an jour o il statue sur le fond. la
régulyrisation a cu licu.
AKTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution de la Société survient i Pexpiration de sa durée ou, avant cetie date, par décision des
associds, sanl les cas de dissolution judiciaire prévos par la Loi.

Dans tous les cas de dissolution volontaire, un ou plusieurs liguidalenrs sont alors nommés par
l'assemblée pénérale extrmordingire des actionnaires aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assembldes générales ordinaires.

L& liguidateur représente L sociéld, I est invest des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Pacul,

méme i Pamiable, les restrictions de pouvolr résultant de 'acte de nomination ne sont pas
opposables aux tiers. 11 est habiling i payer les crfanciers of répartir le solde disponible.

e/




[nssemblée péndrale des actionnaires peut 'autoriser expressément 3 continuer les affaires en cours
oud en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produil net de la liquidation, aprés apurement du passit, est employé aw remboursement intéaral
clu capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en cxiste, est réparti entre les assocics proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les peries. s'il en existe, sont supporiées par les assocics Jusqu'i concurrence du montant de lenrs
HPPOITS.

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION

[z transtormation de la Sociéle en société d'une autre forme est loetjours possible par décision des

As5OCiSs.

TITRE vl
CONTESTATIONS

ARTICLE 31 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou, lors de sa
liquidation, entre les associés et la Suciélé relativement aux alTaines sociales. seront jugtes
conformeément & la [od et soumises & la juridiction des tribunaux compétents du sieye social de la
Socidrg,




