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1 FORME

11 est forme une societe par actions simplifiee regie par les lois et reglements en vigueur et
ceux régissant la profession de commussaire aux comptes et par les presents statuts

2 OBJET

La societe a pour objet, dans tous les pays, ’exercice de la profession de commssaire aux
comptes telle qu’elle est definte par le code de commerce et telle qu’elle pourrait I’étre par
tous les textes legislatifs ulteneurs, I’audit et le consel

Elle peut reahiser toutes les operations qut sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa realisation

Elle ne peut prendre de participations financteres dans les entreprises industnelles,
commerciales, agnicoles ou bancaires, m dans les societes civiles, a ’exclusion de celles qut
ont pour seul objet de faciliter ’exercice de ’activite professionnelle et liberale de leurs
membres

3 DENOMINATION SOCIALE

La denomination sociale est « SOCIETE D’AUDIT ARNOULD BACOT » dite
«SAAB»

Dans tous les actes et documents emanant de la societe, la denomination sociale doit toujours
etre precedee ou suvie immediatement des mots « soctete par actions simplifiee » ou des
mtiales « SAS » et de ’enonciation du montant du capital social

La denommation sociale est egalement toujours accompagnee de la mention « societé de
comimissanat aux comptes » et de la mention de la compagnie regionale des commissaires aux
comptes d’appartenarnce

4 SIEGE SOCIAL

Le siege social est au 46, rue Cardinet - 75017 Panis Il peut étre transfere en tout autre endroit
en France par decision du president, ce dernier etant habilite a modifier les statuts en
consequence, et en tout autre lieu par decision de la collectivite des associes

5 DUREE

La societe est constituee pour une duree fixee pour prendre fin le 22 jun 2097, sauf
prorogation ou dissolution antictpee decidee par la collectivite des associes




6 CAPITAL SOCIAL

Le capital est de 44 424 € (quarante-quatre mille quatre cents vingt-quatre euros)

11 est divise en 954 actions de méme categone, entierement liberees

7 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente, redust ou amort1 conformement aux lois et reglements en
vigueur par la collectivite des associes

La collectivite des associes peut deleguer an president les pouvoirs necessaires a ’effet de
realiser, dans le délar legal, augmentation de capital en une ou plusieurs fo1s, d’en fixer les
modalites, d’en constater la realisation et de proceder a la modification correlative des statuts

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numeraire, un droit preferentiel
de souscription de ces actions est reserve aux propnetaires des actions existantes dans les
conditions legales Toutefois, les associes peuvent renoncer a titre individuel a leur drot
preferentiel et la décision d’augmentation de capital peut supprimer ce droit preférentiel

Les associes peuvent ausst autonser le president a realiser 1a reduction de capital

8 FORME ET CESSIBILITE DES ACTIONS
81 Les actions sont nominatives

1) Les actions sont nominatives , elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par
la societe au nom de I’associe dans les conditions et selon les modalites prevues par la los et
les réglements en vigueur

2) Les actions ne sont negociables qu’apres ’'immatriculation de la societé au registre du
commerce et des societes ou apres la réalhisation defimtive de I’augmentation de capital s1
elles résultent d’une augmentation de capital

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signe par le cédant ou son mandataire
et accompagne le cas echeant des pieces justificatives

Dans le cas ou les actions ne sont pas integralement liberees, ’ordre de mouvement doit
porter ’acceptation signee par le cessionnaire ou son mandataire

Tous les frais resultant du transfert sont 4 la charge du cessionnatre

3) Les actions sont mdivisibles a ["égard de la sociéte, tous les copropnétaires indivis
d’actions sont tenus de se faire representer auprés de la societé par un mandataire umique
designe d’accord entre eux ou a defaut en justice a la requéte du copropnetaire le plus
diligent



4) L’usufruitier et le nu proprietaire d’actions ont le droit de participer a toutes les decisions
de la collectivite des associes Toutefors, le droit de vote appartient a I'usufrustier dans les
decisions collectives ordinaires et au nu-proprietaire dans les decisions collectives
extraordinaires

5) Le bailleur et le locatawre d’actions ont le droit de participer a toutes les decisions de la
collectivite des associes Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de
modifier les statuts ou de changer la nationalite de la societe et au locataire pour toutes les
autres decisions de la collectivite des associes Pour I’exercice des autres droits attaches a
I’action, le bailleur est assimile au nu-proprietaire et le locatatre a 1’usufrmtier

La liste des associes sera communiquee a la Compagnie Regionale des Commuissaires aux
Comptes, amst que toute modification apportee a cette liste Elle sera tenue a la disposition
des pouvoirs publics et de tous tiers interesses

Les trois quarts des droits de vote dowvent etre detenus par des commussaires aux comptes,
conformement aux dispositions regissant cette profession Les associes non-commissatres aux
comptes ne peuvent detentr plus de quarante-neuf pour cent de I’ensemble du capital de la
societe, conformement aux dispositions regissant la profession

g2 Transmission entre vifs

Toutes transmissions d’actions entre vifs, a quelque titre que ce soit, mémes celles qu: se font
au profit d’un associe, ne peuvent étre realisees qu’avec le consentement de la majornte
qualifice des associes representant 95% des actions et des droits de vote de la Societe Ces
dispositions s’appliquent alors meme que le projet de transmission ne porterait que sur la nu-
propriete ou I"usufruit des actions

Le projet de cesston est notifie a la societe et & chacun des associes par lettre recommandee
avec demande d’avis de reception, indiquant I’1dentite du cessionnatre propose amst que le
nombre d’actions dont la cession est soumise a agrement Dans le delar de huit jours de la
notification qu lw a ete faite, le president consulte les associes par ecrit sur ledit projet La
decision de la societe qui n’a pas a étre motivee est notifiee par le president au cedant par
lettre recommandee avec demande d’avis de reception

St la societe n’a pas fait connattre sa decision dans le delar de un mois a compter de la
dermere des notfications du projet de cesston prevues a I’alinea precedent, le consentement 4
la cesston est repute acquis Si la societe a refuse de cousentir a la cession, le cedant peut,
dans les huit jours de la notification du refus qun lw1 est faite, signifier par lettre recommandee
avec demande d’avis de reception qu’il renonce a son projet de cession A defaut de
renonciation de son action, les associes dotvent, dans le delai de un mois a compter du refus
d’agrement, acquenr ou farre acquerir les actions a un prix fixe dans les conditions prevues &
Particle 1843-4 du Code Civil Ce delai de un mois peut etre prolonge une seule fois, a la
demande du president, par deciston du president du tnbunal de commerce statuant sur
requete Le pnix est paye comptant, sauf convention contratre entre les parttes S1 le cedant y
consent, la societe peut egalement, dans le meme delai, racheter les actions au prix determine
dans les conventions c1 dessus, en redwsant correlattvement son capital

En cas de rachat par les associes non-cedants, 1l sera le cas echeant procede a une repartition
en proportion des droits de chacun dans le capital social
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A Dexpiration du delar imparti et eventuellement proroge, lorsque aucune des solutions
prevues n’est intervenue, I’assoc1é peut realiser la cession inttalement projetee, si1 toutefois 1l
detient ses actions depuis au momns deux ans ou en a regu la propriete par succession,
hqudation de communaute de biens entre epoux ou donation de son conjoint, d’un ascendant
ou descendant , dans le cas contraire, 1’associe reste proprietaire de ses actions

Dans tous les cas ou les actions sont acquises par les associes ou par des tiers désignes par
eux, la notification en est faite au cedant par lettre recommandee, avec demande d’avis de
reception adressee huit jours a I’avance, et de signer I’acte de cession S’1l refuse, la mutation
est regularisee d’office par le president ou le representant de la societe qui signera en ses lieux
et place I’acte de cession

La procedure <1 dessus s’applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcees
83  Transmussion par deces

En cas de decés d’un assocte, ses henitiers ou ayant droit ne deviennent associes que s’1ls ont
recu I’agrement de la majonte en nombre des associes survivants Cette disposition s’applique
méme st ’heritrer ou I’ayant droit est commussaire aux comptes

A defaut d’agrément, la cession des actions concernees est organisee comme 1l est indique au
82 c1-dessus

9 EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associe radie de la liste des commussaires aux comptes cesse d’exercer toute
activite professionnelle au nom de la sociéte a compter du jour ou la decision pronongant la
radiation est defimtive 1l dispose d’un delai de six mais a compter du méme jour, pour ceder
tout ou partie de ses actions afin que solent maintenues les quotites fixees a ’article 8-1 pour
la participation des professionnels I peut exiger que le rachat porte sur la totalite de ses
actions et ce rachat total peut aussi lw1 étre impose par ’unanumite des autres associes Le prix
est, en ce cas de contestation, determine conformement aux dispositions de Particle 1843-4 du
Code Civil

10 ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

10 1 - President

I Nomination - Révocation

La soctete est representee et admimstree par un president qui a 1a qualite de dingeant 11 est
nomme par decision de ’associe unique ou par décision des associes prise aux conditions
prevues a I’article 14 des presents statuts 1l est réeligible

Le president peut étre une personne physique ou une personne morale, assocte ou non

La personne morale president est soumise aux mémes conditions et obligations

L’associe unique ou les associes peuvent, a tout moment, revoquer le president par decision
des associes prise aux conditions prevues a I’article 14 des presents statuts



I1 Pouvoirs

Le prestdent assume, sous sa responsabilite, la direction generale de 1a societe 11 la represente
dans ses rapports avec les tiers Le president est mvesti des pouvorrs les plus etendus pour
agir en toutes circonstances an nom de la societe dans la limite de 1’objet social et sous
reserve des pouvoirs que la lo1 ou les presents statuts attribunent expressement a 1’associe
unmque ou aux associes par decision collective

Le president preside les decisions collectives d’assoctes En cas d’absence ou d’empechement
du president lors d’une seance ou decision, I’assocte umque ou les associes presents ou votant
lors de la decision designent celwm des membres presents qui remplira les fonctions de
president de ladite seance ou decision

Les actes concernant la societe et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers
dotvent porter la signature du president ou d’un mandataire special, agissant dans la limite des
pouvorrs qui lu ont ete conferes

Le president est I’organe social aupres duquel les delegues du Comute d’entreprise s’il y en a
un, exercent les droats defims par les articles L 2323-62 4 L2323-66 du Code du travail

En cas de pluralite d’associes, et conformément a ’article L 227-10 du Code de commerce,
s’il n’a pas ete designe de commussaire aux comptes, le president presente aux associes un
rapport sur les conventions reglementees dans les conditions prevues par la lo1 et les
reglements

Les associés statuent sur ce rapport
HI  Duree des fonctions

La duree des fonctions du president est fixee lors de sa nomination Le president peut étre
nomme pour une periode indeterminee

10 2 — Directeur(s) general(aux) - Delegation de Pouvoirs - Signature sociale

Les associes peuvent nommer un ou plusieurs directeur(s) general{aux) par deciston prise aux
condttions prevues a I'article 14 des presents statuts Le directeur general est investi des
pouvorrs les plus etendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societe 11 exerce ses
pouvoirs dans la limite de 1’objet social et sous réserve de ceux que la loi attribne
expressement aux assemblees d’associes 1l represente la societe dans ses rapports avec les
tiers

Le(s) directeur(s) general(aux) est (sont) revocable(s) a tout moment par dectsion de [’associe
unique ou des associes prise aux condrtions fixees a I'article 14 d es presents statuts , en cas
de deces, demission ou revocation du president, 11(s) conserve(nt), sauf deciston contrare de
I’assocte unique ou des associés, ses (leurs) fonctions et ses (leurs) attributions jusqu’i la
nommation du nouveau president

10 3 - Responsabilite du president et du (des) directeur(s) general(aux)

Le president et les directeurs géneraux de la societe sont responsables envers celle-c1 et envers
les tiers des infractions aux dispositions legales regissant les societes par actions simplifiees,
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des violations des presents statuts, des fautes commuses dans leur gestion, dans les condittons
et sous pemne des sanctions prevues par les dispositions legislatives et reglementaires en
vigueur

Lorsqu’une personne morale est nommee president de la societe, les dingeants de ladite
personne morale sont sourms aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilites civile et penale que s’ils etaient president en leur nom propre, sans prejudice
de la responsabilite solidaire de la personne morale qu’is dingent

11 REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL(AUX)

La remuneration du president et du (des) directeur(s) general(aux) est fixee par dectsion de
’associe unique ou par decision collective des associés prise aux conditions fixees a Iarticle
14 des presents statuts

12 CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES MANDATAIRES SOCIAUX

Le commussaire aux comptes presente aux associes un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne nterposee entre la societe et les mandataires sociaux

Les associes statuent sur le rapport du commussaire aux comptes par decision collective et au
plus tard lors de ’assemblee generale suivant la signature de la convention

Les convenitons non approuvees prodwisent neanmoins leurs effets, a charge pour les
mandataires sociaux d’en supporter les consequences dommageables pour la societe

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions
normales Les iaterdictions prevues par I’article 1. 225-43 de ’ordonnance du 18 aofit 2000
s’applhiquemt, dans les conditions determinees par cet article, au president

I3 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

131 Les decisions de Ia collective des associes resultent, au choix du president, d’une
assemblee ou d’une consultation par correspondance Si1 elle est unamme, la volonte des
associes peut aussi etre constatee par un acte

Les assemblees peuvent se temir materellement, par wvideo-conference, conference
telephonmque ou par tout autre moyen de communication

La reumon d’une assemblee est toutefois obligatoire pour toute consultation des associes
necessitant ’intervention prealable du commissatre aux comptes et ce, notamment pour
statuer sur les comptes soclaux

132 L’assemblee est convoquee par le president

Elle peut egalement etre convoquee par
- Je comrmussatre aux comptes

- le iquidateur

- un associe



La convocation est faite par lettre expediee par volie postale (sous plt ordinaire ou
recommande), par telecopie ou par cournier electromque huit jours ouvrables au moins avant
la reunion, a chacun des associes et au commissatre aux comptes

La convocatton indique notamment les jour, heure et lien ainst que 'ordre du jour de la
réunion dont le libelle doit faire apparaitre clarrement le contenu et la portee des questions qui
Y sont 1nscrites

L’assemblee peut, en outre, étre convoquee verbalement et se tenir sans dela s1, d’une part,
tous les associes y sont presents ou regulierement representes et si, d’autre part, le
commissatre aux comptes atteste avoir ete informe de la convocation

A compter de la convocation, les assoctes peuvent consulter au stege social le texte des
projets de resoluttons amnst que les documents qui, aux termes des dispositions du code de
commerce et du decret du 23 mars 1967, doivent, avant une assemblee génerale, étre tenus au
stege social a la disposition des associes d’une soctete anonyme a consetl d’administration
dont les actions ne sont pas mscrites a la cote d’une bourse de valeurs, les modalites
d’exercice de ce drott de consultation sont identiques a celles prevues pour les soctetes
anonymes a conseil d’admimstration dont les actions ne sont pas inscrites a la cote d’une
bourse de valeurs

133 Une feuille de presence est signee par les membres de ’assemblee Elle est certifice
exacte par le president de seance

L’assemblee est presidee par le president En son absence, elle elit son president de seance

Seules les questions mscrites a ’ordre du jour sont mises en deliberation, 2 moins que les
associes solent tous presents ou representes et decident d’un commun accord de statuer sur
d’autres questions, ceux-ct peuvent en séance modifier le texte des projets de resolutions
propose a I’assemblee

134 En cas de consultation écrite ou de video conference ou de conference teléphonique ou
tout autre mode de consultation, le president adresse a chaque associe, par ecnit (lettre,
telecopie, courner electronique, etc ), le texte des resolutions proposees Les associes peuvent
exercer leur droit de consultation au siege social dans les mémes conditions qu’en cas de
convocation de 1’assemblee telles que prevues au 12 2 ci-dessus

En cas de consultation ecnite, les associes disposent d’un delai de huit jours ouvres & compter
de la date de reception du projet des resolutions pour emettre leur vote par ecnt, le vote etant
exprime pour chaque resolution par les mots « ow », « non » ou «abstention » Dans ce
demter cas, le vote sera considere comme un vote « non »

La reponse est adressee par ecnt (lettre, telecopie, courrter electromique ) au president ou
deposee, contre recepisse, par I’associe au siege soctal Tout associe n’ayant pas repondu dans
le delar c1 dessus est repute s’etre abstenu

Le president informe les associes des resultats de la consultation ecnte

135 Tout associe a le droit de participer aux decistons collectives des lors que ses actious
sont 1nscrites en compte au jour de la deciston collective des assocles



14 ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

141 La volonte des associes s’exprime par des decisions collectives qui obligent les
associes, méme absents, dissidents ou incapables

142 Les decisions collectives ne sont valablement prises, sur premiere consultation, que
pour autant que la moitie en nombre des associes soient presents ou representes Si1 un tel
quorum n’a pu etre attemnt dans le cadre d’une premuere consultation, les associes seront de
nouveau consultes sur le méme ordre du jour et les mémes modalités de convocation Les
assoctes delibereront alors sans condition de quorum

143 Lacollectivite des associes est seule competente pour

- approuver les comptes et affecter les resultats de la societe et ce compns la distnbution d’un
dividende en actions de la societe,

- nommer ou revoquer le president de la societe,

- nommer ou revoquer le directeur general,

- fixer la remuneration du president et du directeur general

- nommer les commissaires aux comptes,

- decider d’une operation de fusion, de scission, d’augmentation, de reduction ou
d’amortissement du capital, et, plus generalement, d’ermssion d’instruments financiers on
d’options,

- modifier les statuts de la societe, sauf en cas de transfert de siege social en France decide par
le president,

- dissoudre la societé

144 Les decisions des assoctes sont pnses a la majonte de plus de la moitie des actions
presentes ou representees, a Pexception du transfert du siége social hors de France et de toute
decision qui augmente les engagements des associes, qut doit étre decidee a "unammuite de
tous les associes de la societe

I3 PROCES-VERBAUX

Toute deliberation des associes est constatee par un proces-verbal etabli sur un registre cote et
paraphe, conformement a la lo1 et qu1 indique notamment la date et le lieu de la réunion,
I’1dentite du president de seance, le mode de convocation, I’ordre du jour, le nombre
d’associes participant an vote, les documents et rapports soumis a ’assemblee, un resume des
debats, le texte des resolutions mises aux voix et le resultat des votes

En cas de consultation ecrite, le proces-verbal qui en est dresse et auquel est annexee la
reponse de chaque associe, fait mention de ces indications

Les coptes ou extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifies conformes par le
president ou par tout delegatarre mandate a cet effet

I6 DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associe a le droit, a toute epoque, de prendre par lm-méme, an siege social, connaissance

des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associes, proces-verbaux des decisions
collectives



En méme temps qu’il convoque les associes en vue de I’examen et de ’approbation des
comptes de I’exercice ecoule, le president met a la disposition au siege social ou adresse sur
leur demande a chaque associe, les comptes annuels, les rapports du commuissaire aux
comptes, le rapport de gestion du president et les textes des resolutions proposees

A compter de cette mise 3 disposition, tout associe a la faculte de poser par ecnit des questions
auxquelles le president est tenu de repondre egalement par ecrit

Pour toute autre consultation, le texte des resolutions propose et le rapport du president ainsi
que, le cas echeant, le rapport du commussaire aux comptes et (ou) des commussaires a
competence particuliere, sont mis 4 disposition au siege soctal ou adresses sur leur demande
aux associes avant qu’ils ne sotent convoques ou invites a prendre leurs decisions

17 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la societe est effectue par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
pour autant que la lo1 I’exige, nommés et exergant leur mission conformement & la loa

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants sont nommes conformement a la lo1

18 COMITE D’ENTREPRISE

Les delegations du comute d’entreprise, s1 un tel comite est cree dans la societe, exercent les
droits qui leur sont attribués par ia lo1 aupres du president

19 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une duree d’une annee, qu commence le 1¥ janvier et fimt le 31
decembre

20 COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilite reguliere des operations sociales, conformement a la lo1 et aux
usages du commerce

Une decision de la collective des associes, statuant sur les comptes de I’exercice ecoule, dort
étre prise chaque année dans les six mois de la cldture de I’exercice ou, en cas de prorogation,
dans le dela fixé par decision de justice

21 AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Apres approbation des comptes et constatation de ’existence d’un benéfice distribuable et
affectation necessaire a la reserve legale, les associés peuvent decider d’inscrire le reliquat du
benefice a un ou plusieurs poste de reserves, dont ils reglent ’affectation ou ’emploz, de le
reporter & nouveau ou de le distnibuer, et ce comprend la distnbution d’un dividende en action
de la societe

Les associes peuvent decider la mise en distribution de sommes prelevees sur les réserves
dont la societe a la disposition, en indiquant expressement les postes de reserves sur lesquels
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les prelevements sont effectues Toutefois, les dividendes sont preleves par prionite sur le
benefice distribuable de I’exercice

La part de chaque associe dans les benefices est proportionnelle a sa quotite dans le capital
social
22  TRANSFORMATION

La societe peut se transformer en soctete de toute autre forme

23  DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societe est dissoute et hquidee conformement aux dispositions legislatives et
reglementaires en vigueur

24 CONTESTATIONS - DELAIS

Toutes les contestations qui pourratent s’elever pendant la duree de la societe ou lors de sa
hiquidation soit entre la societe et les associés ou le president, soit entre les associes eux-
mémes §’1ls sont plusieurs, concernant les affaires sociales, seront jugees conformement a la
los et sourmises a la jundiction des tribunaux competents

Les delais stipules dans les presents statuts seront decomptes par application des dispositions
du nouveau code de procedure civile

25 ASSOCIE UNIQUE

Au cas ou la societe viendrait a n’avoir qu’un seul assocte, toutes les dispositions et decisions

dont 1l est prevu dans les presents statuts, qu’elles soient prises par les associes, le seront
valablement par I’associe unique
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