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CESSION DE PARTS SOCIALES

VISE POUR TIMBRE ET ENREGIS
DE %}a@m M¢. LE E%AAWHE1%E
L Ado..... soro. . .G ..

Les soussignes :

F° .
Monsieur Edmond CAUBRAQUE, =
demeurant 2, Route du Plan 40100 DAX, - Dt DE TIMBRE . . 6@% ........
REQU _ Dts D'ENREE? premiérg part,q_
E¥oco
SIGNATURE : ]
Monsieur Patrick VARRON, ey

demeurant 19, Chemin de Moutine 33610 CESTAS,
de seconde part,

ci-aprés dénommés "les Cédants”,

Ef,

| 2 Société AUDITL, société & responsabilité limitee au capital de 50.000 Francs, ayant son
siége social 31, rue Famatina 33200 BORDEAUX, immatriculée au Registre du commerce
et des sociétés de BORDEAUX sous le numero B 421 479 098, représentée par Monsieur

Thierry LAMOLIERE, agissant en qualité de gérant,

ci-aprés dénommee "le Cessionnaire”,
d'autre part,

Ont préalablement a l'acte de cession de parts sociales, objet des présentes, expose
ce qui suit :

Suivant acte sous seings privés en date a SAINT-PAUL-LES-DAX du 20 juillet 1986, ainsi
que de divers autres actes, I existe une société a responsabilité limitee dénommee
AUDITEC AQUITAINE, au capital de 1.000.000 Francs, divisé en 10.000 parts de 100
Francs chacune, entierement libérées, dont le siége social est fixé Village d’Entreprises -
Route de Castets - 40990 SAINT-PAUL-LES-DAX, et qui est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de DAX sous le numerc B 338 398 241.

La Société AUDITEC AQUITAINE a pour objet principal aussi bien en France qu’'en tous
pays, 'exercice des professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes telles
qu’elles sont définies par ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et |a lol modifiee du

24 juiliet 1966 et telles qu'elles pourraient 'étre par tous textes iégislatifs ultérieurs.
Les Cédants possédent chacun quatre mille neuf cent quatre-vingt {(4.980) parts sociales,

qu’ils ont acquises ou qui leur ont &té attribuées aux termes de différents actes, dont ils
dispensent le rédacteur de relater, le Cessionnaire déclarant les parfaitement connaitre.

Ceci exposé, ils ont convenu et arrété ce qui suit :




-
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CESSION

Monsieur Edmond CAUBRAQUE céde et transporte sous les garanties ordinaires de fait et
de droit a la Société AUDITL, ce qui est accepté par Monsieur Thierry LAMOLIERE, es-
qualité, neuf cent quatre-vingt (980) parts sociales de cent (100) Francs chacune de
nominal sur les quatre mille neuf cent quatre-vingt (4.980) parts sociales lui appartenant

dans la Société.

Monsieur Patrick VARRON céde et transporte sous les garanties ordinaires de fait et de
droit 4 la Société AUDITL, ce qui est accepté par Monsieur Thierry LAMOLIERE, es-qualité,
neuf cent quatre-vingt (980) parts sociales de cent (100) Francs chacune de nominal sur les
quatre mille neuf cent quatre-vingt (4.980) parts sociales lui appartenant dans la Sociéte.

La Société AUDITL devient propriétaire des parts cédées a compter de ce jour et sera
subrogée dans tous les droits et obligations attachés a ces parts a compter de ce méme

jour.

PRIX

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix global de un million deux
cent mille (1.200.000) Francs que la Société AUDITL a payé de la maniere suivante :

- a Monsieur Edmond CAUBRAQUE, qui le reconnait et lui en donne quittance, la somme
de six cent mille (600.000) Francs, par chéque de banque numéro 0049263 sur le CREDIT

LYONNAIS ;

- a Monsieur Patrick VARRON, qui le reconnait et lui en donne quittance, la somme de sixX
cent mille (600.000) Francs, par chéque de banque numéro 0049262 sur le CREDIT

LYONNAIS ;

DECLARATION DU CEDANT ET DU CESSIONNAIRE

Les Cédants declarent :

¢ Monsieur Edmond CAUBRAQUE :
- qu'il est né le 17 novembre 1951 a NEWCASTLE (Grande-Bretagne),

-qu'il est marié avec Madame Marie-France HONDELATTE, sous le regime de la
séparation de biens en vertu d'un contrat de mariage regu le 19 septembre 1978 par Maitre

MOUZIN-LIZYS, Notaire a DAX,
- qu'il est de nationalite francaise,

-que les parts cédées sont libres de tout nantissement et ne font I‘objet d'aucune
procédure susceptible de faire obstacle a leur cession,

- qu'il a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des présentes, qu'll ne fait
l'objet d'aucune procédure collective et n'est pas en état de cessation des paiements,

- qu'il est habituellement résident au sens de la reglementation des relations financieres
avec 'etranger.

(.
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¢ Monsieur Patrick VARRON :

- qu'il est né le 25 juin 1953 a PARIS 13eme,

- qu'il est marié avec Madame Dominique DESSAUX, née le 5 décembre 1957 a SUZOY
(Oise) sous le régime légale de la communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de
contrat de mariage préalable & leur union célébrée le 7 juin 1980 a la Mairie de SUCY-EN-

BRIE (Val-de-Marne),

- qu'il est de nationalité francaise,

- que les parts cédées sont libres de tout nantissement et ne font fobjet d'aucune
procédure susceptible de faire obstacle a leur cession,

- qu'il a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des presentes, qu'll ne fait
'objet d'aucune procédure collective et n'est pas en état de cessation des paiements,

- qu'il est habituellement résident au sens de la régiementation des relations financieres
avec |'étranger.

Aux présentes intervient Madame Dominique DESSAUX, conjoint de Monsieur Patrick
VARRON, qui déclare donner son consentement a la cession des neuf cent quatre-vingt
(980) parts sociales, consentie par Monsieur Patrick VARRON au profit de Monsieur Thierry

LAMOLIERE.

Le Cessionnaire déclare :
- qu’il est né le 5 janvier 1860 4 GRUCHET-LE-VALASSE (Seine-Maritime),

- qu’il est marié¢ avec Madame Pascale WEBER, née le 25 octobre 1959 a ALGER
(Algérie), sous le régime de la séparation de biens, en vertu d’'un contrat de mariage recu le ;
10 juin 1986 par Maitre Jean-Pierre BILDET, Notaire 8 BORDEAUX, préalablement a leur ;
union célébrée a la Mairie du BOUSCAT le 20 juin 1986,

- qu'il est de nationalité francaise,

- qu'il a la pleine capacité civile pour s'engager dans le cadre des présentes, qu'il ne fait
'objet d'aucune procédure collective et n'est pas en état de cessation des paiements,

- qu'il est habituellement résident au sens de la réglementation des relations financieres
avec ['étranger.

AGREMENT DE LA CESSION

Conformément a l'article 45 de la loi du 24 juillet 1966 et a l'article 10 - TRANSMISSION
DES PARTS des statuts, cette cession a un tiers étranger a la Société doit étre soumise a

'agrément des associes.

Aux termes d'une délibération de I'Assembiée Générale Extraordinaire en date du 6 janvier
1999, la collectivité des associés a autorisé [a présente cession, a déciaré agréer la Société
AUDITL, Cessionnaire, en qualité de nouvel associé, et a modifieé, sous la condition
suspensive du présent acte, l'article 7 - CAPITAL SOCIAL des statuts.

~
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REMISE DE PIECES

Les Cédants ont remis présentement au Cessionnaire qui le reconnait, la copie des statuts
et celle du demier bilan approuvé de la Société, lesqueiles copies ont été certifiees

conformes par la gérance de la Sociéete.

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT

Les Cédants déclarent que la Société AUDITEC AQUITAINE est soumise a I'imp0t sur les
sociétés et que les parts sociales cédées ont été créées en vue de rémunerer les apports
effectués a la Société. Il précise que la Société n'est pas une société a preponderance
immobiliére au sens de {'article 150 A bis du Code général des impéts.

FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

La présente cession sera signifiée a la Société dans les conditions préevues par l'article

1690 du Code civil. Toutefois cette signification pourra étre remplacée par le depot d'un
original du présent acte au siége social contre remise par la gérance d'une attestation de ce

depot.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'originaux ou de copies des presentes en vue de
'accomplissement de toutes formalités [égales de dépbt et de publicité.

FRAIS

L es frais et droits des présentes et ceux qui en seront la conséquence seront supportes par
le Cessionnaire qui s'y oblige.

Fait a BORDEAUX
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AUDITEC AQUITAINE
Société a responsabilité limitée
au capital de 1.000.000 francs

Siege social : Z.I. Route de Castets
40990 SAINT PAUL LES DAX
DAX B 338 398 241

-

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 6 JANVIER 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-neuf, et le six janvier a quatorze heures, les associeés se
sont réunis au siége social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la

gerance.

Sont présents

Monsieur CAUBRAQUE Edmond,

représentant quatre mille neuf cent quatre vingt parts en pleine propricte,
Cl teeeeee ettt 4.980 parts

Monsieur Thierry LAMOLIERE,
représentant quarante parts en pleine propriete,

1 eeeetrerrnrrsereaaeearessesseeeraesaasraranranseaens 40 parts

Monsieur VARRON Patrick,

représentant quatre mille neuf cent quatre vingt parts en pleine propricte,
C1 termeeneeeeeeeieseiesrannssaineeresesnerssnens 4.980 parts

Monsieur VARRON Patrick préside la séance en qualité d'associe present et acceptant
détenant le plus grand nombre de parts.

Tous les associés étant présents, 1’assemblée peut délibérer valablement et est déclaree
régulierement constituée.

Le président dépose sur le bureau et met 2 la disposition de l'assemblée :

- les copies des lettres de convocation des associes ;

- le rapport du gerant ;

- le texte de la résolution proposee.

ﬁl/ W e



Il déclare que ces mémes pi€ces ont €t€ communiquees aux associés non-gérants plus de
quinze jours avant la date de la présente réunion, et qu'ils ont eu la possibilité de poser,
pendant ce méme délai, toutes questions au gérant, ce dont l'assemblce lur donne acte.

Puis le président rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le survant :

_ Autorisation de cession de parts sociales, agrément d’un nouvel assocle,

- Modification corrélative des statuts,

_ Autorisation d'un projet de nantissement de parts sociales par ’EURL AUDITL, nouvel

a5SOCIE,

Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance.

Le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions
inscrites 4 l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

['assemblée générale, ayant pris connaissance du désir manifesté par Messieurs Edmond
CAUBRAQUE et Patrick VARRON de céder a 'EURL AUDITL 980 parts chacun leur
appartenant dans la société, declare autoriser ces cessions et agréer expressément I'EURL
AUDITL ,au capital de 50.000 francs, en cours de constitution, sis @ BORDEAUX - 33200-

31 rue Famatina, représentée par Monsieur Thierry LAMOLIERE en qualité de nouvel
associé A compter du jour ou les cessions seront signifiées & la Société ou du jour du depdt

d’un original des actes de cessions au siege social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée I’ unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

I "assemblée Générale, comme conséquence des cessions de parts ci- dessus autorisées,
décide, sous la condition suspensive de la réalisation desdites cessions, que I’article 7 des
statuts sera, de plein droit, remplacé par les dispositions ci- aprés a compter du jour ou ces

cessions seront rendues opposables a la Societe.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION ( 1.000.000) francs. Il est divisé en

DIX MILLE ( 10.000) parts sociales de CENT ( 100) francs chacune de valeur nominale,
enticrement libérées, qui compte tenu des apports effectués lors de la constitution de la
société, de augmentation de capital du 25 septembre 1993 et de la cession de parts en date du
01 octobre 1997 et de la présente cession de parts sociales sont réparties entre les assoclEs en

proportion de leurs droits respectifs, savoir :

£ L
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- Monsieur Patrick VARRON,
a concurrence de quatre mille parts sociales,

Cl 4 000 parts

- Monsieur Edmond CAUBRAQUIE,

a concurrence de quatre mille parts sociales,

Cl 4 000 parts

- Monsieur Thierry LAMOLIERE,

a concurrence de quarante parts sociales, 1 40 parts,

- EURL AUDITL, a concurrence de mil neuf cent

soixante parts sociales, c1 1 960 parts,
Total égal au nombre de parts composant

ie capital social, dix mille parts sociales, i 10.000 parts

Les soussignés déclarent expressément que les parts sociales sont réparties entre les associés
dans les proportions ci- dessus indiquées, et qu‘elles sont libérées intégralement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimuite.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale , ayant pris connaissance du projet forme par | ‘EURL AUDITL
représentée par Monsieur Thierry LAMOLIERE, d’affecter en nantissement au profit du
Crédit Lyonnais de GRADIGNAN, 33, 1 960 parts sociales dont elle est proprictaire, decide

de donner son consentement a ce nantissement.
Cette résolution, mise aux voix, ayant obtenu :
10.000 voix pour exprimees par 3 associes,

0 voix contre,

soit la majorité des associés représentant les trois quarts des parts sociales est adoptée et le
consentement des associés au projet de nantissement est régulierement donné.

Plus rien n’¢tant a I’ordre du jour, la séance est levée a 15 heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces - verbal qui, aprés lecture, a €t€ signe
par les gérants associés.

e

Les gérants associés




STATUTS

SARL AUDITEC

Société a responsabilité limitée au capital de 1.000.000 francs

SIEGE SOCIAL
Village d’entreprises
Route de Castets
40690 SAINT PAUL LES DAX

modifiés par I’AGE du 25/09/1993 et les Cessions de parts du 01/10/1997 et du
01/04/1999, Et mise en conformité selon la loi du 08 aolit 1994,



ENTRE LES SOUSSIGNES:

- CAUBRAQUE Edmond, né le 17 Novembre 1951 a NEWCASTLE ( ANGLETERRE ),
de nationalité francaise, Expert Comptable stagiaire autorise demeurant 3, Rue des Roses

40100 DAX,

- VARRON Patrick, né le 25 juin 1953 a PARIS XIII, de nationalité francaise, Expert
Comptable demeurant 4, Rue des Criquets 33740 ARES,

_ ZLOTAGORA Daniel, né le 10 Octobre 1946 4 PARIS XIV, de nationalité francaise, Expert
Comptable demeurant 63, Bd Jean-Jaures 03190 LIVRY GARGAN,

_.CARRENO Louis, né le 20 avril 1948 4 TOULOUSE, de nationalit¢ frangaise, Expert
Comptable demeurant Rue Emile Zola 65380 OSSUM,

11 a été établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Sociéte a Responsabilité limitee devant exister

cenire cux.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés une Société & Responsabilité Limitée qui sera régie par les
présents statuts et les lois en vigueur, ainsi que par les textes réglementaires applicables aux
Sociétés a Responsabilité Limitée admises a [’exercice de la profession d’expert comptable .

Les trois quarts des parts sociales seront détenues par les Experts Comptables , inscrits au
tableau de 1 *Ordre.

ARTICILE 2 - OBJET

Depuis le 25/09/1993, la société a pour objet, aussi bien en France qu’en tous pays, I’exercice
des professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes telles qu’elles sont
définies par ’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la lot modifiée du 24 juillet 1966

et telles qu’elles pourraient 1’étre par tous textes législatifs ultérieurs.
Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement & son objet

social et susceptibles de se révéler nécessaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :

La dénomination de la société anciennement « AUDITEC », a compter du 25/09/1993 est
devenue « AUDITEC AQUITAINE »

i,

(O

b



AUDIT ET EXPERTISE COMPTABLE
SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE

Inscrite au Tableau de ’Ordre de la Région de BORDEAUX

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a:

Village d’Entreprises
Route de Castets
40990 SAINT PAUL LES DAX

[l pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, par simple décision de la
gérance notifiée aux associé€s par lettre recommandée et en tout autre endroit, en vertu d une

décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

Ia Société est constituée pour une durée de 99 années a compter du jour de sa constitution,
sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

ARTICLE 6 - APPORTS

I ors de la constitution de la Société, il a été fait des apports en numéraires d’un montant de
50.000 Francs.

Par A.G.E. du 25/09/93, le capital a été augmenté de 950.000 Francs par incorporation de la
prime de fusion dégagée lors des opérations de fusion a hauteur de 776.326 Francs et d"une

somme de 173.674 Francs prélevée sur la réserve facultative.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de UN MILLION (1 .000.000 Francs). 11 est divis€ en
DIX MILLE (10.000) parts sociales de CENT (100) Francs chacune de valeur nominale,
entiérement libérées, qui compte tenu des apports effectués lors de la constitution de la
Société, de I"augmentation de capital du 25 septembre 1993 et des cessions de parts sociales
du 1 octobre 1997 et du 01 avril 1999 sont réparties entre les associés en proportion de leurs

droits respectifs, savoir :

M Monsieur Patrick VARRON,
3 concurrence de quatre mille parts SOCIAIES, Cl.cviereriniiiniiiniincene. 4.000 parts

B Monsieur Edmond CAUBRAQUIE,
4 concurrence de quatre mille parts sociales, Clo.. ..o, 4.000 parts

M Monsieur Thierry LAMOLIERE,
3 concurrence de quarante parts SOCIALES, Cl .ouvveeieeririirmremseneneeieiini,

Qf/ , o
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B - EURL AUDITL

3 concurrence de mil neuf cent soixante
PArtS SOCIAIES, Clu. vrevrererreiiiiie ittt e 1.960 parts

Total égal au nombre de parts.
composant le capital social,

dix mille parts SOCIAIES, CI ...ovireuririiriniiiirirrrr e, 10.000 parts

Les soussignés déclarent expressément que les parts sociales sont réparties entre les assocics
dans les proportions ci-dessus indiquées, et qu’elles sont libérées integralement.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

1 - Le capital peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, par une décision collective
extraordinaire des associés, prises dans les termes de I'article 20, paragraphe 6, en
représentation d’apports en nature ou en numéraire ou par capitalisation de tout ou partie des
bénéfices ou des réserves. Ces augmentations de capital sont réalisées par création de parts
sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, ou par élévation corrélative du montant nominal

des parts existantes en cas de capitalisation de bénefices ou de reserves.

La décision collective portant augmentation de capital par apport nouveau peut exiger une
prime dont elle fixe le montant et 1’affectation.

Toute personne entrant dans la Société a I’occasion d’une augmentation du capital et qui serait
soumise 4 ’agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de "article 10 doit étre

agréée dans les conditions fixées audit article.

Les parts sociales qui ne peuvent en aucun cas faire ’objet d'une souscription publique,
doivent étre entiérement libérées et toutes réparties lors de leur création.

En cas d’augmentation de capital par apport d’espéces, les fonds provenant de la libération
des parts sociales sont déposés par la gérance, dans les huit jours de leur réception, a la Caisse
des Dépdts et Consignations, chez un notaire ou dans une banque : mention de la libération
des parts et du dépdt des fonds est portée dans le proces - verbal ou I'acte constatant cetie

opération.

En cas d’apports en nature, il est procédé a leur évaluation au vu d’un rapport annexe a l'acte
P

d’apport, établi sous sa responsabilité par un commissaire chotsi parmi Jes commissalres aux
comptes inscrits ou les experts aupres des cours et tribunaux. Ce commissaire est nommeé a la
demande de la gérance par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requéte.

2- Le capital social peut également &tre réduit en vertu d’une décision de "assemblce des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au moyen d’un remboursement aux
associés, d’un rachat de parts ou d’une réduction du montant nominal ou du nombre des parts,

le tout dans les limites fixées par les lois et réglements en vigueur.

W(En aucun cas la réduction ne peut porter atteinte a 1’égalité des associ¢s.

et



Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissaires aux comptes, s il en
existe, quarante cing jours au moins avant la date de réunion de 'assemblée des assocCIES

appelée 2 statuer sur ce projet.

Les commissaires font connaitre 3 I’assemblée leur appréciation sur les causes et conditions
de la réduction.

Si la réduction du capital n’est pas motivée par des pertes, les créanciers dont la créance est
antérieure 3 la date de dépbt au greffe du procés - verbal de délibération approuvant le projet
de réduction peuvent, dans le délai d’un mois & compter de ce depot, former opposition & la
réduction. Cette opposition est signifiée 4 la Société par acte extrajudiciaire et portée devant le
Tribunal de Commerce qui 1a rejette ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, si la société en offre, et si elles sont jugees suffisantes. Les
opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d’opposition,

Nonobstant, I’interdiction pour la Société d’acheter ses propres parts, }’assembleée, qui a
décidé une réduction de capital non motivée par des pertes, peut autoriser la gérance a acheter
un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalise dans le

délai de trois mois a compter de I’expiration du délai d’opposition prévu a I’alinéa ci - dessus.
Il emporte annulation desdites parts.

Ia réduction du capital social 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidée
que sous la condition suspenswe d’une augmentation de capital destinée a amener celul - c1a
un montant au moins égal  ce minimum, & moins que la Société ne se transforme en sociéte
d’une autre forme. En cas d’inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéresse
peut demander en justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne peut €tre prononcee

si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu heu.

3. Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours etre réalisce
nonobstant 1’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits
d’attribution pour obtenir la délivrance d’une part nouvelle devant faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires . Il en sera de meéme en cas de

réduction de capital par réduction du nombre de parts.

4- L’ augmentation ou la réduction du capital ne peut avoir pour effet de déroger a
I’obligation de la possession de la majorité des parts par trois associes experts comptables ( ou

comptables agreés.

ARTICLE 9- PARTS SOCIALES

1- Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres ne¢gociables,

nominatifs ou au porteur.
Le titre de chague associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et

des cessions réguliérement consenties.

2- Chaque part sociale confere & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la socicte
et dans tout I’actif social.

Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.
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Sous réserve des dispositions de Darticle 40 de la loi du 24 juillet 1966 rendant les assocics
solidairement responsables vis a vis des tiers, pendant cing ans, de la valeur attribuce aux
apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs

apports ; au dela tout appel de fonds est interdit.

De plus, les associés membres de I’Ordre gardent a I’égard de I’Ordre des Experts Comptables
leur responsabilité personnelle conformément & la réglementation de cette profession.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe.
La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux presents statuts et aux décisions

prises par la collectivité des associes.

Ies héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
I’apposition des scellés sur les biens et documents de la Socicté ni §’immiscer en aucune

maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour P’exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires et aux décisions collectives des associés.

3- Chaque part est indivisible a I’égard de la societe.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la sociéte par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d’eux ; a défaut d’entente, il sera pourvu, par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce

mandataire, 4 la demande de I’indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de I’indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est
requise, chaque indivisaire ayant la qualité d’associé compte cependant individuellement.
L’indivisaire, par ailleurs propriétaire divis de parts sociales lui conferant la qualité d’associé
indépendamment de ses droits dans ’indivision, ne peut &tre compte deux fois.

Fn cas de démembrement de la propriété et & défaut d’entente ou de convention contratre
diiment notifiée a la société, I'usufruitier représente valablement les parts démembrees pour
Iexercice de tous droits sociaux. Ce pendant le nombre des nus - propriétaires est seul pris en
considération pour le calcul de la majorité des associ¢s, lorsqu’elle est exigee.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS.

1- Transmission entre vifs :

La transmission des parts s’opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour Etre
opposable a la société, elle doit lui étre significe ou étre acceptée par elle dans un acte notané,

conformément a Darticle 1690 du code civil; elle n’est opposable aux tiers qu’apres
I’accomplissement de ces formalités et, en outre, apres publicité au Registre du Commerce.

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associés, entre ascendants
et descendants, et entre conjoints, lorsque le cessionnaire est un expert - comptable.Dans le
cas contraire la cession doit étre agréée dans les conditions prévues a I’alinéa ci - apres.

Sous réserve des dispositions de I’alinéa ci - dessus, elles ne peuvent étre transmises, a
quelque titre que ce soit & des tiers étrangers & la société qu’avec le consentement de la

majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
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Le projet de cession est notifié  la société et a chacun des assocics par acte extra - judiciaire,
ou par lettre recommandée avec demande d’avis de reception, indiquant les nom, prénoms,
profession, domicile et nationalité du cessionnaire propos¢ ou, s’il s’agit d’une personne
morale, sa dénomination, sa forme, son capital et son siége social, ainsi que le nombre de

parts dont la cession est soumise a agrement.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer
I’assemblée des associés pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales, ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n’a pas a €tre
motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de

réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications prévues au dernier alinéa ci - dessus, le consentement 2 la cession

est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d° avis de

réception, qu’il renonce & son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés peuvent dans le délai de trois mois a compter
du refus d’agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé a dire d’expert dans les
conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut €tre prolongé
une seule fois, a la demande du gérant, par décision du Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte. Le prix sera payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délal, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci - dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant
de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce
cas, sur justification, étre accordé a la société par ordonnance de refere rendue par le Président
du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal en maticre

commerciale.

Pour assurer I’exécution de ’une ou I’autre des solutions ci - dessus, toutes dispositions sont
prises a initiative de la gérance qui doit informer et consulter les associés sur ces solutions et
leur possibilité. A cet effet, elle doit notamment solliciter I’accord du cedant sur un eventuel
rachat par la société, centraliser les demandes d’achat émanant des assocics, et les réduire
éventuellement en proportion des droits de chacun d’eux dans le capital si leur total excede le

nombre de parts cédées.

Si, 4 ’expiration du délai imparti et éventuellement prorog¢, aucune des solutions prévues ci-

dessus n’est intervenue, ’associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois 1l
détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou s’il en a regu la propricté par
succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou donation de son conjoint,
d’un ascendant ou descendant ; si aucune de ces conditions n’est remplie, la cession projetce

ne peut étre réalisée et 1’associé reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignes par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception
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adressée huit jours & ’avance, de signer I’acte de cession. S’il refuse, la mutation sera
régularisée d’office par la gérance ou le représentant de la société spécialement habilité a cet
effet, qui signera en ses lieu et place 'acte de cession. A cet acte qui relatera la procedure

suivie, seront annexées toutes piéces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit €tre agrée, la procédure ci - dessus s’applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées. L’adjudicataire doit en conséquence notifier le
résultat de 1’adjudication dans les conditions imparties, comme s’1l s’agissait d’un projet de

cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I’article 2078, alinéa 1 er du
Code Civil, en exécution d’un nantissement ayant recu le consentement de la société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel assocté, 2 moins que la sociéte ne
préfere, aprés la cession racheter sans delai les parts, en vue de réduire son capital. La
collectivité des associés doit étre consultée par la gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire a la sociét¢ afin de statuer sur cette possibilité le tout dans les
formes, délai et conditions prévues pour toute décision extraordinaire emportant réduction du

capital social.

2- Transmission par deces ;

En cas de transmission de parts sociales par voie de succession, I’héritier ne peut devenir
associé qu’avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts du capital social.
3- Liquidation d’une communauté de biens entre €poux.

Fn cas de transmission de parts sociales par voie de liquidation de communauté entre €poux,
le conjoint ne peut devenir associé qu’'avec le consentement de la majorité des associes

représentant au moins les trois quarts du capital social.

4- Les prescriptions du présent article seront applicables sous réserve que la cession,
I’adjudication ou la mutation ne puissent avoir pour effet de déroger a I’obligation de la

possession de la majorité des parts par des associes Experts Comptables .

ARTICLE 11- DECES- INCAPACITE- LIQUIDATION DES BIENS- FAILLITE
PERSONNELLE D’UN ASSOCIE- REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE

MAIN.

Le déces, I’incapacité, la liquidation des biens, la faillite personnelle ou la déconfiture de I'un
quelconque des associés, n’entrainent pas la dissolution de la société, mais si 'un de ces
événements se produit en la personne d’un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de

gérant et il sera procédé comme indiqué a I’article 16.

I a réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein
droit de la société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n’a pas ete
régularisée dans le délai d’un an. Le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de
six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue

sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 12- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

1- Sous réserve des interdictions édictées au paragraphe 2 et de I’observation de la procédure
décrite au paragraphe 3 ci - apres, les associés peuvent contracter avec la sociéte.

[Is peuvent notamment, di contentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la sociéte en compte de dép6t ou compte courant.

Les conditions d’intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d’accord entre la
gérance et les titulaires. Sauf cas particulier a soumetire a la décision des associ€s, aux
conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les meémes conditions pour tous les
associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

2- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou assoclés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle

leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également a leurs conjoints, ascendants ou descendants ainsi
qu’a toute personne interposee.

3- Les conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associes font |’objet
d’un rapport spécial de la gérance, ou, s’il en existe un, du commissaire aux comptes, i

I’assembiée annuelle.

11 est statué sur ce rapport que le gérant ou I’associ€ intéresse ne peut prendre part au vote et
leurs parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Pour 1’application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s’1l en
existe un, des conventions intervenues, dans le délai d’un mois a compter de leur conclusion.

Lorsque I’exécution de conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a été poursuivie
au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informe de cette situation dans

le délai d’un mois & compter de la cloture de I’exercice.

%

Le rapport du gérant ou du commissaire contient I’énumération des conventions soumises &
approbation, le nom des gérants ou associés intéressés, la nature et l’objet desdites
conventions, leurs modalités essentielles , notamment I’indication des prix ou tarifs pratiques,
des ristournes et commissions consenties, des délais de palement accordés, des interéts
stipulés, des siiretés conférces et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux
associés d’apprécier l'intérét qui s’attachait a la conclusion des conventions analysces,
I’importance des fournitures livrées ou des prestations de service fournies ainsi que le montant
des sommes versées ou recues au cours de I’exercice en exécution des conventions conclues

au cours des exercices antérieurs et poursuivies depuis lors.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant et,
s’il y a lieu, pour 1’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement selon

le cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la societe.
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Les actions en responsabilité se prescrivent par trois ans a dater de la convention ou, si elle a
été dissimulée, de sa révelation.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec une societé dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géne€ral, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la

société a responsabilité limitée.

ARTICLE 13- NOMINATION DES GERANTS.

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associés experts-comptables inscrits au Tableau et nommeés, pour une durée himitee, a la

majorité requise pour les décisions ordinaires.

La société ne peut se prévaloir, a 1’égard des tiers, de la nomination du ou des gérants tant
qu’elle n’a pas été réguliérement publice.

Avait été nommé comme premier gérant, Monsieur VARRON Patrick et cecl pour une duree
indéterminee.

La gérance est désormais assurée par Monsieur CAUBRAQUE Edmond pour une durece
indéterminée 4 compter du 24 mai 1989. Depuis le 25/09/1993, Monsieur VARRON Patrick a

été nommé en qualité de cogérant pour une durée indéterminée avec effet au 01/10/1992.
Monsieur Thierry LAMOLIERE a été nommé en qualit¢ de cogérant pour une duree

indéterminée a compter du 01/10/1997.

ARTICLE 14- POUVOIRS DES GERANTS.

Vis 4 vis des tiers, chacun des gérants engage la société par les actes entrant dans 1’objet social
et a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de celle-ci en toutes circonstances, sans
avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de la
dénomination sociale, avec les mots : « le Gérant » ou « ['un des Gérants », le tout pouvant

étre apposé au moyen d’une griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a ’égard des tiers,
a moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d’ordre intérieur, les
gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément, sauf le
droit pour chacun de s’opposer a toute opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes

les opérations se rattachant a I’objet social, dans I’intérét de la societe.

Ces pouvoirs comprennent notamment ceux de nommer et révoquer les employés de la
société, déterminer leurs traitements, salaires et gratifications fixes et proportionnels, recevoir
et payer toutes sommes, souscrire, endosser, négocier et acquitter tous effets de commerce,
effectuer tous achats et ventes de biens mobiliers, faire tous contrats, traités ou marchés au
comptant ou a terme, concernant les opérations sociales, effectuer tous préts, crédits et
avances, contracter tous emprunts par voie d’ouverture de crédits en banque, recevolr tous
préts ou dépdts émanant des associés, conformément aux dispositions de I’article 12 des
statuts, consentir tous cautionnements, se faire ouvrir tous comptes en banque ou aupres de
I’administration des chéques postaux, faire toutes opérations de dépdt, retrait, virement sur ces
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comptes, signer et endosser tous chéques, autoriser tous retraits, transferts et aliénation de
fonds, créances et autres valeurs quelconques appartenant & la société, retirer toutes letires a
I’administration des postes, consentir et résilier tous baux et locations, faire toutes
constructions et tous travaux, suivre toutes actions judiciaires, représenter la soci€té dans
toutes opérations de liquidation des biens ou réglement judiciaire ou liquidation amiable,
traiter, transiger, comprometire, donner tous désistements et mainlevées, avant ou apres

paiement.

Toutefois, les emprunts a ’exception des crédits en banque et des préts ou dépbts consenties
par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou

d’immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et apports a des
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces societes ne peuvent
stre faits ou consentis qu’avec I’autorisation des associés aux conditions de majorite ordinaire,
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des assoCIES

entre eux puisse &tre opposée aux tiers.

ARTICLE 15- OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Les obligations des gérants relativement au temps et aux soins qu’ils dotvent consacrer aux
affaires sociales sont fixées par la décision qui les nomme.

Les gérants peuvent, sous réserve éventuellement des dispositions de larticle 12, paragraphe
3. d’un commun accord, déléguer les pouvoirs qu’ils jugent convenables 4 un ou plusieurs
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de
la société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant I’etendu de leurs

attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et I’importance de leurs avantages fixes ou
proportionnels & porter au compte des frais généraux. Ils peuvent aussi de la meme mantere et
sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou

réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit par des violations aux
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la répartition du dommage.

Outre ‘Paction en répartition du préjudice subi personnellement, les associés peuvent, 501t
individuellement, soit en se groupant s’ils possédent au moins le dixiéme du capital social et
en chargeant & leurs frais un ou plusieurs d’entre eux de les représenter, intenter [’action

sociale en responsabilité contre les gerants.

Lorsque cette action est intentée par un groupe d’associés comme indiqué ci- dessus, le retrait
en cours d’instance d’un ou plusieurs des associés, quelle qu’en soit la cause, est sans effet sur

la poursuite de ladite instance.

La société, dans tous les cas, doit étre réguliérement mise en cause par I'intermediaire de ses
représentants légaux, pour que le tribunal puisse statuer.
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Ies demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation de l'entier préjudice subt par la
société a laquelle, le cas échéant, des dommages- intéréts sont alloués.

En aucun cas, I’exercice de I’action sociale ne peut étre subordonné & 1’avis préalable ou a
I’autorisation de la collectivité des assocics.

Aucune décision collective ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour faute commise dans I’accomplissement de leur mandat.

Les actions en responsabilité se prescrivent par trols ans a compter du fait dommageable ou,
<’i] 3 &té dissimulé de sa révélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, I’action se

prescrit par dix ans.

ARTICLE 16- CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision

ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de la moitic des parts sociales.
Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommage- intéréts,
En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, 4 la demande de tout

4SSOCIE.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cloture d'un
exercice, en prévenant les associé€s trois mois au moins & 1’avance, ceci sauf accord contraire

de 1a collectivité des associés prise & la majorité ordinaire du capital.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique ou mentale,
d’absence ou d’empéchement quelconque mettant 'intéressé dans I’impossibilité d’assurer a
la société son concours actif et continu, ainsi qu’en cas d’incapacité ou d’incompatibilite

résultant de la loi ou d’une décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gerance
resta assurée par le ou les autres gérants. Si le gerant qui cesse ses fonctions était seul, la
~ollectivité des associés aurait 4 nommer un ou plusieurs autres gerants, a la diligence de I'un

d’entre eux et aux conditions de majorité prévues ci - dessus a l"article 13.

La société ne peut se prévaloir, a I’égard des tiers, de la cessation des fonctions d’un gerant
tant qu’elle n’a pas été régulierement publiée.

ARTICLE 17- TRAITEMENT DES GERANTS.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilhite attachée a la gestion,
chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés, il a droit en outre au

remboursement de ses frais de représentation et de deplacement.



ARTICLE 18- DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qualifiées d’extraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une

modification des statuts, et d*ordinaires dans tous les autres cas.

2- Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d’une assemblée génerale ou d'une
consultation écrite par des associés, toutefois la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
statuer sur ["approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction de capital.

a) Toute assemblée générale doit &tre convoquée par la gérance ou a defaut par le commissaire
aux comptes, s’il en existe un, par lettre recommandee avec avis de réception expédiée quinze

jours au moins avant la réunion a chacun des associ€s a son dernier domicile connu, contenant
I’indication du jour, heure et lieu, ainsi que 1’ordre du jour de la réunion dont le Iibelle dott

faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont Inscrites.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou detenant, s’ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une

assemblée.

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en réfeéré
peut désigner un mandataire chargé de convoquer I’assemblee et de fixer son ordre du jour.

[’assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associés v sont présents ou réguliérement representes.

[.’assemblée est présidée par le ou 'un des gérants ou, s1 aucun d’eux n’est associe, par
I’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales : en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de

parts, la présidence est assurée par le plus &gé.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associes et de leurs repreésentants
ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associ¢, est
émargée par les membres de ’assemblée, certifiée exacte par le burcau, €t doit étre conservee
au siége social. Toutefois, le procés - verbal de I’assemblée tient lieu de feuille de présence,

lorsqu’il est signé de tous les associés presents.
Seules sont mises en délibération, les questions figurant a I’ordre du jour.

b)- En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, 4 son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions

proposées ainsi que les documents nécessaires a leur mformation,

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet

de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque resolution, formule
par les mots « oui» ou « non». La réponse est adressée par lettre recommandee avec

demande d’avis de réception ou déposée par I’associé au siége social. Tout associ¢ n’ayant
pas répondu dans le délai ci - dessus est consideré comme s’etant abstenu.

2
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3. Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quelque soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il possede .

sans limitation.

Tout associé¢ peut se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvolr ou par son
conjoint. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses

parts et voter en personne du chef de I’autre partie.

Le mandat de représentation d’un associe¢ ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre ¢galement donne

pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer a tous les
votes sans étre eux- mémes associes.

4. Toute délibération de 1’assemblée des associés est constatée par un proces - verbal qui

indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du président, les noms,
prénoms des associés, présents ou représentes avec I’indication du nombre de parts sociales

détenues par chacun, les documents et rapports soumis a I’assemblée, un résumé des debats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le proces - verbal qui en est dressé, et auquel est annexe la
réponse de chaque associé, fait mention de ces indications dans la mesure ou 1l y a lieu.

Les procés - verbaux sont établis et signes par les oérants et, le cas échéant, par le président
de séance sur un registre spécial tenu au siége social, et cote et paraphé soit par un juge du
Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d’Instance, soit par le matre de la
commune ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les proces - verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numeérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prevues & ['alinéa précédent et revétues du sceau
de I’autorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle
doit &tre jointe i celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
‘nterversion de feuilles est interdite. Les copies ou extraits des proces - verbaux de
délibération des associés sont valablement certifiées conformes par un seul gérant. Au cours

de la liquidation de la sociéte, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

5. La volonté des associés peut étre constatée par des actes sous signatures privées ou
authentiques, si elle est unanime, sauf la tenue obligatoire, d'une assemblée prévue au

paragraphe 2, alinéa 1 er, c1 - dessus.

6- Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associ¢s, meéme absents,
dissidents ou incapables.

¥
v ol

14



ARTICLE 19- DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la cloture de ’exercice, les associes sont réunis par la

gérance pour statuer sur les comptes de 1’exercice et Iaffectation des résultats.
A cet effet, le rapport de gestion, I'inventaire et les comptes annuels établis par les gerants

sont soumis a leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a toute €poque, S€ prononcer
sur toutes autres propositions concernant la société pourvu qu’elles n’emportent pas
modification des statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises a

agrement.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue & la premiére consultation ou réunion, les associés sont
consultés une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majonte des
votes émis, quelque soit le nombre des associés ayant participé au vote, mais a la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I’objet de la premiére consultation.
Toutefois, la majorité requise a ’alinéa précédent est irréductible s’il s’agit de statuer sur ia

nomination ou la révocation d’un gerant.

ARTICLE 20- DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associés ne peuvent, si ce n’est par une décision unanime, changer la nationalité de la
société, obliger un des associés & augmenter son engagement social ou transformer la sociéte.

2- En cas de transmission de parts sociales, les décisions d’agrément lorsqu’elles sont
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a I’article 10.

Lorsqu’une augmentation de capital a pour effet de faire entrer dans la sociét€ un tiers qui
aurait été soumis 3 I'agrément des associés en tant que cessionnaire, cette personne doit étre

agréée aux mémes conditions de majonte.

3- La transformation en société anonyme ne peut étre décidée st la société n’a pas établi et fait
approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Sans cette condition, elle ne peut étre réguliérement réalisée, méme & 1’unanimite, I’adoption
de la forme anonyme exigeant alors I’accomplissement des formalités constitutives imposées

par la loi pour la création d’une socicte de ce type.

4- Aprés 1’établissement et D'approbation du bilan de deux premiers exercices, la
transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés représentant la majorite
des parts sociales, si les capitaux propres figurant au demier bilan excédent cinq mullions de

francs.

5- En cas de révocation d’un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de
I’article ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les

mémes conditions.
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6- Toutes autres modifications de statuts sont décidées par les associés représentant au moins
les trois quart des parts sociales.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :

- I’augmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation directe des
réserves disponibles, tout associé nouveau étant agréé, le cas echéant, dans les conditions
visées au paragraphe 2, ci- dessus, ou sa réduction dans la limite fixée a ’article 8.

- 1a division de ce capital en parts d’un taux autre que celui actuellement prévu, sous reserve
des prescriptions légales.

- la prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipce de la socléte,
- 1a fusion de la société avec d’autres sociétés constituées ou a constituer,

- 1a transformation en société d’une autre forme, sous réserve des dispositions des paragraphes
1, 3, 4c¢1 - dessus

- toutes modifications relatives a ’objet social, notamment son extension ou sa restriction,

- toutes modifications relatives a la répartition des bénéfices et de I'actif social.

7- Aucune décision tendant 4 la transformation de la société en sociéteé d’une autre forme ne
peut étre valablement prise si elle n’est précédée du rapport d’'un commissaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société. Ce commissaire est désigné a la requéte du gerant par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, sauf le cas ou la société¢ aurait déja

nommé un commissaire aux comptes.

Dans les modifications susceptibles d’ étre apportées aux présents statuts, la decision prise
doit étre conforme, le cas échéant, a toutes les prescriptions légales réglementant I’exercice de

la profession d’expert comptable ou de comptable agree.

ARTICLE 21- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre par lui - méme et au siege social,
connaissance des comptes de résultat, annexes des bilans, inventaires, rapports SOUIMIS aux
assemblées et proces - verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers eXErcICES.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne 1'inventaire, le droit de prendre copie.

L’ associé peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes €tablies par les cours et
tribunaux.

2- Quinze jours au moins avant la date de ’assemblée générale ordinaire annuelle prévue a
’article 19 ci - dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, a ’approbation de
I’assemblée, & ’exception de I’inventaire, sont adressés par la gérance aux associ€s avec en

outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.

Y/
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L’inventaire est, pendant le méme délai, tenu au siége social & la disposition des associes qui
ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par écrit, des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I’assemblee.

3- En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions proposees, le
rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, le rapport des commussaires aux comptes, sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I’assemblce.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des associés qui
peuvent en prendre connaissance ou cople.

4- Tout associé a le droit, a toute époque, d’obtenir au siége social la délivrance d’une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires
aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d’une somme

supérieure 4 celle fixée par les réglements en vigueur.

ARTICLE 22- CONTROLE DES COMPTES

Un ou plusieurs commissaire aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent €tre
désionés dans les conditions prévues par 'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

Le ou les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions conformément aux textes
législatifs et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 23- EXERCICE SOCIAL

[.’année sociale commence le 01 octobre et finit le 30 septembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de
I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés et le 30 septembre

1987.

ARTICLE 24- ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers €léments de Pactif et

du passif existant & cette date et les comptes annuels ( bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions législatives et réglementaires. Elle doit également ¢établir un

rapport de gestion €crit.

ARTICLE 25- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing
pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’etre obligatoire

lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social ; 1] reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au - dessous de ce

dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminu¢ des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la lo1 ou des statuts, et

augmenté du report béneficiaire.

Ce bénéfice est a la disposition des associés proportionnellement au nombre de parts

possédées par chacun d’eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance,
prélever sur ce solde tout ou partie pour la dotation de tous fonds de réserve, avec ou sans

destination spéciale, ou report a nouveau, qu’ils décideront.

En outre, ’assemblée générale peut décider la mise en distribution, des sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressement les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves

par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle - ¢1 nférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable, il peut étre incorporé en tout ou partie du

capital.

ARTICLE 26- DIVIDENDES- PAIEMENTS

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation
de I’existence de sommes distribuables au moins égales a son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par 1’assemblée des associés, ou, a défaut par la

gerance.

La mise en paiement des dividendes doit intervenir dans le délai maximal de neuf mots a
compter de la cloture de ’exercice. Ce délai peut étre prolonge par ordonnance du President

du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de la gerance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribu¢ en conformité
des présentes dispositions sauf si la société établit que les bénéficiaires avalent CONnNaissance
du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle - ci ou ne pouvaient '1gnorer

compte tenu des circonstances.

ARTICLE 27- PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés, a ’effet de décider, dans les conditions requises pour la

modification des statuts si la société doit étre prorogeée.

A défaut, tout associé, apres avoir vainement mis en demeure Ja société, peut demander au
Président du Tribunal statuant sur requéte la désignation d’un mandataire de justice chargé de

provoquer la réunion et la décision ci- dessus prevues.

La décision de prorogation est publiée conformement a la loi.

V
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ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la gérance est tenue de consulter les
associés a l'effet de statuer, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, sur la question de savoir s’il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de
la société. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent [’approbation des

comptes ayant fait apparaitre cette perte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
sous réserve des dispositions de I’article 8-2 ci - dessus d’un montant €gal 4 la perte constatee.

A cet effet, la gérance a P'obligation de proposer aux associés, & titre subsidiaire, cette
réduction de capital.

La décision des associés prononcant la dissolution anticipée de la société ou portant réduction
de capital est publiée dans un journal habilit¢é 3 recevoir les annonces légales dans le
département du siége social, déposée au greffe du Tribunal de Commerce du lieu de ce siege

et inscrite au registre du commerce,

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes, le cas échéant , de provoquer une
décision des associés, comme dans le cas ou ceux-ci n’auraient pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander la dissolution de la société devant le Trtbunal de Commerce. Il en
est de méme si les dispositions de I’alinéa 2 ci - dessus n’ont pas €t€ appliquees. Dans tous
les cas, le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser
la situation; i1 ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le fond, cette

régularisation a eu lieu,

En cas de réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal, il est procedeé comme
prévu a I’article 8, paragraphe 2, dernier alinéa.

La société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son
objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine de plein droit la
dissolution de la société que si ’associé unique ne s’est pas adjoint, dans le délai d’un an, le
nombre de nouveaux associés experts comptables suffisant pour respecter les régles édictces

par I’Ordonnance du 19 septembre 1945.

La dissolution ne produit ses effets a 1’égard des tiers qu’a compter de la date ou elle est
publiée au registre du commerce. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux

comptes s‘1l en existe.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective extraordinaire des

ASSOCIES.
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ARTICLE 29- LIQUIDATION

1- Quverture de la liquidation

A D’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit,
la société est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est des lors suivie de la

mention « société en liquidation ».

Cette mention ainsi que les noms du ou des hiquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur toutes lettres,

factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cloture de celle - c1.

2- Designation des liguidateurs.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf a I'égard des
tiers pour 1"accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en dehors d’eux,
un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémuneration ; le ou

les gérants alors en exercice peuvent étre nommes liquidateurs.

Le ou les liguidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur

nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la iquidation.

3- Pouvoirs du ou des liquidateurs.

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vue
de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout Vactif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, a cet etfet,
les pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou

séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de ’actif de la
société en liquidation, & une personne ayant eu dans cette société la qualité d’associé, de
gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu’avec [’autorisation du Tribunal
de Commerce, le ou les liquidateurs et le commissaire aux comptes diiment entendus; en
outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou

descendants, est interdite.

La cession globale de I’actif de la soci¢té, ou ’apport de ’actif & une autre sociéte, notamment
par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts en capital.

(ST



4- Obligations du ou des hquidateurs.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque
année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus pour les assemblées

visées par article 19 des statuts.

Ils consultent en outre les associées, dans les délais et formes prévues a ’article 18 des statuts,
chaque fois qu’ils le jugent utile ou qu’il y en a nécessité. Les décisions sociales selon leur
nature sont alors prises dans les conditions des articles 19, alinéas 4 et 5, et 20 paragraphe 6

des statuts.

5- Droit des associés.

Pendant toute la durée de la liquidation les associés ont le droit de communication qui leur est
conféré par I'article 12 des statuts.

6- Cloture de liguidation - Partage

En fin de liquidation, les associés diiment convoqués par le ou les liquidateurs statuent a la
majorité prévue a l'article 19 paragraphes 4 et 5 des statuts, sur le compte définitif de

liquidation, le quitus de la gestion du ou des hiquidateurs et la décharge de leur mandat.

IIs constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

S1 les hiquidateurs neghgent de convoquer ['assemblee, le President du Tribunal de Commerce
statuant par ordonnance de refere peut, a la demande de tout associ€, désigner un mandataire

pour proceder a cette convocation.

S1 1’assembice de cloture ne peut delibérer, ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liquidation, il est statu€¢ par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur

ou de tout intéresse.

[’avis de cldture de hquidation est publié conformément a la loi.

Les capitaux propres sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts de
capital.

Les associés peuvent toujours, d’un commun accord et sous réserve des droits des creanciers
soclaux, proceder enire eux au partage en nature de tout ou partie de 1’actif social.

ARTICLE 30- CONTESTATIONS

Toutes les contestations concemant la soci¢t¢ pouvant exister entre la socigte et les associés,
ou les associés entre eux, ou encore les gérants, seront soumises a I’arbitrage du Président du

Conselil régional dont releve la société ou de tout personne désignée par lui a cet eftet,

En cas de contestation entre la société et ’un de ses clients, celle - c1 s’efforcera de faire
accepter cet arbitrage.
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ARTICLE 31- JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du

Commerce.

Les associés et le ou les gérants signeront la déclaration de conformite deposee,
conformément 2 la loi, & appui de la demande d’immatriculation de la soci€te€ au Registre du
Commerce aprés accomplissement des autres formalités de constitution.

ARTICLE 32- PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance a I'effet d’accomplir les actes et engagements entrant
dans 1’objet statutaire et conforme 4 I’intérét social ainsi que toutes les formalités de publicite
prescrites par la loi et spécialement 4 Monsieur VARRON a signer I’avis a insérer dans le

journal habilité 4 recevoir les annonces légales dans le département du siege.

ARTICLE 33- CONDITION SUSPENSIVE

Les présents statuts sont établis sous la condition suspensive de leur agrément par 1’Ordre des

Experts Comptables ( Conseil Régional de Bordeaux), et de I'inscription de la sociéte au
Tableau de I’Ordre. A cet effet, le gérant fera toute diligence pour qu'un exemplaire des

présents statuts soit déposé au siége du Conseil Régional.
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