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DECLARATION SOUSCRITE
EN APPLICATION DE L'ARTICLE R. 123-110 DU CODE DE
COMMERCE
Le présent acte » eie
déposé au GreMe du
., Tribunal de commerce
Les soussignés de Bordeaux
THIERRY LAMOLIERE, Le 14 AOUT 2013
demeurant 31 RUE FAMATINA 33200 BORDEAUX, el

sous ie'.I;I °;t,2>%6{
Patrick MAURI,
demeurant Lieudit Salabert 47300 PUJ OLS,

Alain PECHMAGRE CAMINADE,
demeurant Rue du Barry de Souillac 46600 MARTEL,

Agissant en qualité de gérants de la société AUDITEC AQUITAINE, société a responsabilité
limitée au capital de 160 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés
sous le numéro 338398241 RCS DAX,

Declarent et attestent que le siége social de la société AUDITEC AQUITAINE est fixé depuis
l'origine 82 RUE DENIS PAPIN , 40990 ST PAUL LES DAX, sans aucun transfert jusqu'a ce
jour.

Fait en deux exemplaires
A ST PAUL LES DAX
Le 10 juillet 2013

Greffe du Tribunal de Commerce de Bordeaux : dép6t N°13768 en date du 14/08/2013
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ARTICIE § . FORME
Tl i~ FORME

1 est formé enire leg Soussignés une Sociéé 3 Responsabﬂité Limitée qu; 5813 m8gie pay ey Présents
Statuts et les joie S vigueur, ajng qUe par les texpeg régiementairee applicables ayy Sociétés 5
Responsabilizé Limitée admiges al'exercice go fa professioy d’experwomp'table.

Les trofy quaris des parig sociales serops détenyes par Jeg E“pen"snv’v’o&qﬂables, inserits ay tableau de
Irdpe, :

le 23/09/1 993, la socigs 4 Pour objet, agss; bien en France qren foys pays, l'exercice des
rRssiong d;er{pemcompmble &t de COmImissaire gy Compies te]leg gi'elles sopt défines par
sordenmance modifide dy 19 Sepiembre 1945 of 1, loi modifige du 24 fuille; 1966 et te]leg qu'elles
Pourraien; 1étre par tous texies législatifs ultérieurs,

Elle peys wealiser toutes opérations 5S¢ rapportant directement oy indirectement 4 500 objey social ef
Susceptibles de ge tévéler nécessaires,

La socidie beut notamment sy le contréle gy Conseil Régiona] de I'Ordre prendre deg Patticipations
financigres dans deg entreprises de toute nature, aygng bour objet exerpice des activijés Visées par Jeg

articles 2 er 29 alinds 7 de Tordonnance du 19 Septembre 1945, modifige Parlalojdy g aofit 1994,
Sams que cette détention constifue I'objet principal de 501 activits,

ARTICTE 3 . DEN OMINATION SOCIALE

La s0ciéié g pour dénomination sociale :

AUDIT ET EXPERTISE COMPTABLE
SOCIETE DEXPERTISE COMPTABLE ETDE
MPTES

EC - -



capital social, mais aussi fajre SUivre cette dénomination de la mention «sociérs d’sxpertise
compiable ef de Commissariat apy compies» et de I'ndication du Tableau de Ia circonseription ds
I'Ordre et de Ia Compagnie végionale deg commissaires aux Comiptes, oit la société egt Inserite,

ARTICIE 4 - STEGE SOCIAT,
Seasen 2 - lEGE SOCIAT

Le siége socia] est fixé : 30 Avenye des Mondaults - 33270 FLOIRAC.

Ii pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville, par simple décision de la gérance
notifiée aux associés par lettre recommandée et ep tout auirs endroit, en verty dune déeision
exiraordinaire deg associds,

ARTICLE S . DUREE
Sl 9 » DUREE

La Société est constituée pour une durée de 99 années 3 compter du jour de s constitution, sauf Jeg
cas de dissolution anticipée ou de Prorogation prévug ci-aprés,

ARTICLE 6 . APPORTS

Lors de Ia constitution de la Société, il a &g g des apporis an numéraires dun montan; de 50,000
Francs.

Par A.G.E. du 25/09/93, Ie capital g été augmenté de 950.000 Francs par incorporation de la prime da
fusion dégagée lors des Operations de fusion & hauteur de 776.326 Francs ¢t dune somme de 173.674
Francs prélevée sur] . réserve facultative,

ARTICLE 7 ~ Capital social

> E 160.000
Le capital social est fixé & la somme de CENT SOIXANTE M;LL;E% ggeumi
Auros divisé en 10.000 parts sociales numéroiées de 01 10000 de 16, CO@@
jhéc-mlfne eﬁﬁérement souscrites et libérées, réparties entire les associés,

suit :

i ibuées et réparties comme suit ;
Les parts sociales sont atiribuées et réparti

. . E 3 cox ce de deux mille parts, ,
Monsieur Thierry LAMOLIERE, & concurren : 2000 parts

Numérotées de 07 4 2000, Ci

La société @ COM.COFIREX, huit mille parts sociales, 8,000 parts

Numérotées de 2001 & 10000, Ci

Total des pf;ﬂ?’is composant le capital social, soit

10000 parts



La sociéis membre de 'Ordre Communique annuellement gy conseils de I'Ordre dopg elle reléve la
liste des ass0ci€s ainsi que foute modification apporice 4 cette liste, Iq liste des associés sera
€galement communiquée 3 Ia Commissiog régionale d'inscription des commissaires ayy Comptes,

ARTICLE 9. AUGB/IEI\ITATION QU REDUCTION DU CAPITAT,
I-TLee Ugmente en une oy plusieurs fois, par une dééision collectiv

apital peut atre € exiraordinaire
des ass0ciés, prises dans les termeg de l'article 20, Paragraphe 6, en représentation d'apports en nabyre
OU en muméraire oy par capitalisation de tout oy Partie deg bénéfices oy des réserves, Ces
augmentations de capital sont réalisées Par création de paris sociales nouvelles, ordinaires o
privilégiges, oy par élévation corrélative dy montant noming] deg parts existantes ep cas de
capitalisation de bénéfices on de réserves,

La décision collective portant augmentation de capital par 4pport nouvean peut €xiger une prime dopg
elle fixe le montant et 'affectation,
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Toute personne entrant dans Ia Société 3 Poceasion d’une augmentation du capital et qui serait
soumise & 'agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de I’article 10 doit éire
agréée dans les conditions fixées audit article.

Les parts sociales qui ne peuvent en aucun cas faire ’objet d’une souscription publique,
doivent étre entiérement libérées et toutes réparties lors de leur création.

En cas d’augmentation de capital par apport d’espéces, les fonds provenant de la libération
des parts sociales sont déposés par la gérance, dans les hujt jours de leur réception, 4 la Caisse
des Dépdts et Consignations, chez un notaire ou dans une banque : mention de Ia libération
des parts et du dépdt-des fonds est portée dans le procés - verbal ou I’acte constatant cette
opération.

En cas d’apports en nature, il est procéde & leur évaluation au vu d’un rapport annexé 4 I’acte
d’apport, établi sous sa responsabilité par un commissaire choisi parmi les commissaires aux
comptes inscrits ou les experts auprés des cours et tribunaux. Ce commissaire est nommé ala
demande de la gérance par ordonnance dy Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte.

2- Le capital social peut également &ire réduit en vertu d'une décision de I’assemblée des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause et de -quelque manitre que ce soit, notamment au moyen d'un remboursement aux
associés, d’un rachat de parts ou d’une réduction du montant nominal ou du nombre des parts,
le tout dans les limites fixées par les lois et reglements en vigueur.

En aucun cas la réduction ne peut porter atieinte & 1’égalité des associgs.

Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissaires aux comptes, s’il en
existe, quarante cing jours au moins avant la date de réunion de 1’assemblée des associés
appelée & statuer sur ce projet.

Les commissaires font connaire & ’assemblée leur appreciation sur les causes et conditions
de la réduction.

Si la réduction du capital n’est pas motivée par des pertes, les créanciers dont la créance est
antérieure 4 la date de dépdt au greffe du procas - verbal de délibération approuvant Je projet
de réduction peuvent, dans le délai d’un mois & compter de ce dépdt, former opposition 4 Ia
réduction. Cette opposition est signifiée 4 la Société par acte extrajudiciaire et portée devant le
Tribunal de Commerce qui la rejette ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, si la société en offre, et si elles sont jugées suffisantes. Les
opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délai d’opposition,

Nonobstant, interdiction pour la Société d’acheter ses propres parts, I’assemblée, qui a
décidé une réduction de capital non motivée par des pertes, peut autoriser la gérance & acheter
un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit &tre réalisé dans le
délai de trois mois & compter de I’expiration du délai d’opposition prévu a Ialinéa cj - dessus.
It emporte annulation desdites parts.

e _C " oy
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La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d*upe augmentation de capital destinée 4 amener celuj - ci &
un montant au moins égal 4 ce minimum, & moing que Ia Société ne se transforme en socigté
d’une autre forme. En cag d’inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé
peut demander en justice Ia dissolution de la Société. Cette dissolution ne peut &tre prononcée
si, au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a ey liew,

3- Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant I’existence de rompus, les associés disposant d’un nombre insuffisant de droits
d’attribution pour obtenir Ia délivrance d'une part rouvelle devant faire leur affaire
persormelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires . Il en sera de méme en cas de
réduction de capital par réduction dy nombre de parts.

4- L’ augmentation ou la réduction dy capital ne peut avoir pour effet de déroger 4 I’obligation
de la possession de la majorité des parts par trois associés experts comptables { ou comptables
agréés.

ARTICLE 10- PARTS SOCIALES

1- Les parts sociales ne beuvent jamais &tre représentées par des titres négociables, nominatifs
Ou au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et
des cessions réguliérement consenties,

2- Chaque part sociale confzre 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et dans tout 1’actif social.

Elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve des dispositions de I’article 40 de Ia loi du 24 juillet 1966 rendant les associés
solidairement responsables vis 4 vis des tiers, pendant cing ans, de Ia valeur attribuée aux
apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'd concurrence de leurs
apports ; au dela tout appel de fonds est interdit,

De plus, les associés membres de I'Ordre gardent & I’égard de 1’Ordre des Experts Comptables
leur responsabilité personnelle conformément 4 Ia réglementation de cette profession.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent daps quelques mains qu’elle passe.
La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
I'apposition des scellés sur les biens et documents de Ia Société ni s’immiscer-en aucune
maniére dans les actes de son administration, IIs doivent, pour I’exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires et aux décisions collectives des associés,

3- Chaque part est indivisible & I'égard de la société,

g-C T oy




ARTICLE 1] - TRANSMISSION DES PARTS.

I- Transmission enire vifs -

Sous réserve des dispositions de Palinéa ¢f - dessus, elles ne beuvent éire transmises, 3
quelque titre que ce soit & des tiers €trangers 3 Ia SOCiété quavee Je Consentement de I
majorité des associds représentant au mojng Jeg trois quarts deg parts sociales,

Dans le délai de' huit jours de Ia notification qui Iui a ét¢ faite, la gérance doit convoquer
'assemblée des associés pour qu’elle délibére syy le projet de cession des parts sociales, ou
consulter les associds par €crit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n’a pas & étre
motivée, est notifide par la gérance ay cédant par Jettre Tecommandée avec demande d’ayis de
réception, ' '

Si la société a refusé de consentir  la cession, I cédant peut, dans Jeg huit jours de I
7 Y’f/

& .L. s



notification de refig qui Iui est fajie, signifier par letire recommandde avec demande d’ avis de
réception, qu’il renonce 3 somn projet de cession,

A défaut de renonciation de sa part, les associés peuvent dans le délai de trois mois 4 compier
du refus d’agrément, acquerir ou faire acquérir Jeg parts & un prix fixé 4 dire d’expert dans les
conditions prévues 3 I’article 1843-4 du Code Civil, Ce délai de trois mois peut étre prolongé
une seule fois, 4 la demande dy gérant, par décision dy Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte, Ie Prix sera payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Sile cédant y consent, la société peut €galement, dans Ie méme délai, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci - dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant
de leur valeur nominale, Un délai de paiement qui ne saurait excéder deuy ans, peut, dans ce
cas, sur justification, étre accordg § la société par ordonnance de r€f€ré rendue par le Président
du Tribunal de Commerce, Les sommes dues portent intérét au tauy légal en matitre
commerciale,

Pour assurer I'exécution de I"upe ou I’autre des solutions cj - dessus, toutes dispositions sont

O 8,0 4

rises 4 ’initiative de la gérance gui dojt informer et consulter les associés sur ces solutions et
p g

Dans tous les cas ot Jes parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée huit jours 3 I'avance, de signer I’acte de cession.” S} refuse, la mutation sera

Lorsque le cessiommaire doit &tre agrée, la procédure cf - dessus s’applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées. L’adjudicataire dojt en conséquence notifier le

résultat de I*adjudication dans les conditions imparties, comme s’il s’agissait d'un projet de
cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de I’article 2078, alinéa 1 er du
Code Civil, en exécution d’up nantissement ayant regu le consentement de Ja société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, 4 moins que la société ne
préfere, aprés la cession racheter sans délai les parts, en vie de réduire son capital, La
collectivité des associés doit &tre consultée par la gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire 4 la société afin de statuer sur cette possibilité le tout dans les

€.C. o ¢
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formes, délai et conditions Prévues pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2- Transmission par décés ;

En cas de transmission de parts sociales par voie de succession, I'héritier ne peut devenir
associé qu’avec le consentement de Ia majorité des associés représentant au moins leg trois
quarts du capital social.

3- Liquidation d’une communayé de biens entre époux.

4- Les prescriptions du présent article seront applicables sous réserve que la cession,
Padjudication ou la mutation ne puissent avoir pour effet de déroger & I’obligation de Ia
possession de la majorité des parts par des associés Experts Comptables .

ARTICLE 12- DECES.- INCAPACITE- LIQUIDATION DES BIENS- FAILLITE
PERSONNELLE D'UN ASSOCIE- REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE
MAIN. '

Le déces, I'incapacitg, Ia liquidation des biens, la faillite personnelle ou Ia déconfiture de I'un
quelconque des associés, n’entratnent pas la dissolution de Ja Soci€té, mais si ['un de ces
événements se produit en la personne dun gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de
gérant et il sera procédé comme indiqué & I'article 16,

ARTICLE 13- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

1- Sous réserve des interdictions édictées au paragraphe 2 et de I’observation de la procédure
décrite au paragraphe 3 cj - apres, les associés peuvent contracter avec la société.

IIs peuvent notamment, du contentement de Ia gérance, laisser on verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de Ia société en compte de dépét oy compte courant.

Les conditions d’intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d’accord entre Ja
gérance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumettre 4 I décision des associés, aux
conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous Jes
associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

& C. . 9 Wé



2- A peine de nuilité dy contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des Smprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant oy aufrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également & leurs conjoints, ascendants ou descendants ainsi
qu’a toute personne interposée,

3- Les conventions intervenues entre Ja SOCi€t€ et I'un de ses gérants ou associés font Iobjet
d’un rapport spécial de la gérance, ou, s’il en existe un, du commissaire aux comptes, &
I’assemblée annuelle,

I est statué sur ce rapport que le gérant ou 1’associé intéressé ne peut prendre part au vote et
leurs parts ne sont pas prises en compte pour le caleul dy quorum et de la majorité.

Pour I'application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux compies, s'il en
existe un, des conventions intervenues, dans le délai d*un mois 3 compter de leur conclusion.

Lorsque I’exécution de conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a &ié poutsuivie
au cours du dernier exercice, le commigsaire aux comptes est informé de cette situation dans
le délai d’un mois 3 compter de la cléture de ’exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire contient I’énumération des conventions soumises 4
approbation, le nom des gérants ou associds intéressés, la nature et Pobjet desdites
conventions, leurs modalités essentielles » notamment I'indication des prix ou tarifs pratiqués,
des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des intéréis
stipulés, des sfiretés conférées et, le cas €chéant, toutes autres indications permettant aux
associés d’apprécier 1’intérét qui s’attachait & Ia conclusion des comventions analysées,
I'importance des fournitures livrées ou des prestations de service fournies ainsi que le montant
des sommes versées ou regues au cours de I’exercice en exécution des conventions conclues
au cours des exercices antérieurs et poursuivies depuis lors.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour le gérant et,
§’il y a liew, pour I’associé contractant, de supporter individuellement oy solidairement selon
le cas, les conséquences du contrat préjudiciables 2 la société.

Les actions en responsabilité se prescrivent par trois ans 4 dater de la convention ou, si elle a
¢té dissimulée, de sa révélation.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
société & responsabilité limitée. '

ARTICLE 14- NOMINATION DES GERANTS.

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis pris parmi

les associés experts-comptables inserits & I’Ordre des Experts Comptables et sur Ia liste des.
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commissaires aux comptes et nommes, pour une durée limitée, 4 la majorité requise pour les
décisions ordinaireg,

La société ne peut se prévaloir, & 'égard des tiers, de Ia nomination du ou des gérants tant
au’elle n’a pas &té réguliérement publide,

Monsieur Thierry LAMOLIERE a été nommé en qualité de cogérant povr ume durée
indéterminée & compter du 01/10/1997,

Monsieur Alain PECHMAGRE-CAMINADE et Monsieur Patrick MAURI ont été nommé
gérant & compier du 09/06/2012.

ARTICLE 15- POUVOQOIRS DES GERANTS.

Vis & vis des tiers, chacun des gérants engage Ia société par les actes entrant dans I"objet social
et a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de celle-ci en toutes circonstances, sans
avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux. Il a Ia signature sociale donnée par la mention de Ia
dénomination sociale, avec les mots : « le Gérant » ou « I'un des Gérants », le tout pouvant
gtre appos¢ au moyen d’'une griffe et devant &ire suivi de Ia ou des signatures.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gerant est sans effet 4 I’égard des tiers,
4 moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance,

Dans leurs rapports enire eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d’ordre intérieur, les
gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble o séparément, sauf le
droit pour chacun de s’opposer-a toute opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes
les opérations se rattachant & 1’objet social, dans 1’intérét de la société.

Ces pouvoirs compremnent notamment ceux de nommer et révoquer les employés de la
société, déterminer leurs traitements, salaires et gratifications fixes et proportioniels, recevoir
et payer toutes sormmes, souscrire, endosser, négocier et acquitter tous effets de commerce,
effectuer tous achats et ventes de biens mobiliers, faire tous contrats, traités ou marchés au
comptant ou & terme, concernant les operations sociales, effectuer tous préts, crédits et
avances, contracter tous emprunts par voie d’ouverture de ¢rédits en banque, recevoir tous
préts ou dépbts émanant des associés, conformément aux dispositions de Iarticle.12 des
statuts, consentir tous cautionnements, se faire ouvrir tous comptes en banque ou auprés de
I"administration des chéques postaux, faire toutes opérations de dépbt, retrait, virement sur ces
comptes, signer et endosser tous chéques, autoriser tous retraits, transferts et aliénation de
fonds, créances et autres valeurs quelconques appartenant 4 Ia société, retirer toutes lettres &
Padministration des postes, consentir et résilier tous baux et locations, faire toutes
constructions. et tous travaux, suivre toutes actions judiciaires, représenter la société dans
toutes opérations de liquidation des biens ou réglement judiciaire ou liquidation amiable,
traiter, transiger, compromettre, donner tous désistements et mainlevées, avant ou aprés
paiement.

Toutefois, les emprunts & I’exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consenties
Par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou
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d’'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociéiés et apports 4 des
sociétés constituées ou & constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces sociéiés ne peuvent
étre faits ou consentis qu’avec I’autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire,
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne conceme que les rapports des associés
entre eux puisse étre opposée aux tiers.

ARTICLE 16- OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Les obligations des gérants relativement au temps et aux soins qu’ils doivent consacrer aux
affaires sociales sont fixées par la décision qui les nomme.

Les gérants peuvent, sous réserve éventuellement des dispositions de I’article 12, paragraphe
3, d’un commun accord, déléguer les pouvoirs qu’ils jugent convenables & un ou plusieurs
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de
la société et passer avec ce ou ces directeurs des traités déterminant ’étendu de leurs
attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et I’importance de leurs avantages fixes ou
proportionnels & porter au compte des frais généraux. Iis peuvent aussi de la méme maniére et
sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commuune,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit par des violations aux
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun dans la répartition du dommage. :

Outre I’action en répartition du préjudice subi personnellement, les associés peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant s'ils possédent au moins le dixiéme du capital social et
en chargeant 4 leurs frais un ou plusieurs d’entre eux de les représenter, intenter I'action
sociale en responsabilité contre les gérants.

Lorsque cette action est intentée par un groupe d’associés comme indiqué ci- dessus, le retrait
en cours d’instance d’un ou plusieurs des associés, quelle qu’en soit la cause, est sans effet sur
la poursuite de ladite instance.

La société, dans tous les cas, doit étre réguliérement mise en cause par ’intermédiaire de ses
représentants 1égaux, pour que le tribunal puisse statuer.
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Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation de Ientier préjudice subi par la
société & laquelle, le cas échéant, des dommages- intéréts sont allouds.

En aucun cas, Pexercice de "action sociale he peut éire subordonné & I’avis préalable ou &
I"autorisation de Ia collectivité des associds.

Aucune décision collective ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour faute commise dans I"accomplissement de leur mandat,

Les actions en responsabilité se prescrivent par trois ans 3 compter du fait dommageable o,

s’il a été dissimulé de sa révélation. Toutefois, lorsque le fait est qualifié crime, 1’action se
prescrit par dix ans.

ARTICLE 17- CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans leg statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés représentant plus de Ia moitié des parts sociales.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner liey 3 dommage- intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, & 1a demande de tout
associé,

_ Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cléture dun

exercice, en prévenant les associés trois mois au moins & I'avance, ceci sauf accord contraire
de la collectivité des associés prise 4 la majorité ordinaire dy capital.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique ou mentale,
d’absence ou d’empéchement quelconque mettant ’intéressé dans 'impossibilité d’assurer &
la société son concours actif et continu, ajnsi qu’en cas d’incapacité ou d'incompatibilité
résultant de la loi ou d’une décision de Jjustice,

En cas de cessation de fonctions par ’un des gérants pour un motif quelconque, la gérance
resta assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivité des associés aurait & nommer un ou plusieurs autres gérants, 3 Ja diligence de I'un
d’entre eux et aux conditions de majorité prévues ci - dessus 4 I’article 13.

La société ne peut se prévaloir, a I'égard des tiers, de la cessation des fonctions d’un gérant
tant quelle n’a pas été régulierement publiée,

ARTICLE 18- TRAITEMENT DES GERANTS.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et Jes modalités de
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associes, il a droit en outre au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement,
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ARTICLE 19- DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qualifiées d’exiraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une
modification des statuts, et d’ordinajres dans tous les autres cas.

2- Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d’une assemblée générale ou d'une
consultation écrite par des associés, toutefois la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
statuer sur I’approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction de capital.

a) Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou 4 défaut par le commissaire
aux comptes, s°il en existe un, par letire recommandée avec avis de réception expédiée quinze
jours au moins avant la réunion 4 chacun des associés 3 son demnier domicile connu, contenant
Pindication du jour, heure et liew, ainsi que P’ordre du jour de Ia réunion dont le libell¢ doit
faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une
assemblée.

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé
peut désigner un mandataire chargé de convoquer I’assemblée et de fixer son ordre du jour.

L’assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associés y sont présents ou réguliérement représentés.

L’assemblée est présidée par le ou 'un des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé, par
I’associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales ; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus 4gé.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de Jeurs représentants
ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est
émargge par les membres de ’assemblée, certifiée exacte par le bureau, et doit étre conservée
au siege social. Toutefois, le procés - verbal de ’assemblée tient lieu de feuille de présence,
lorsqu’il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en délibération, les questions figurant 4 ’ordre du jour.

b)- En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, & son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires & leur information.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé
par les mots « oui» ou « non». La réponse est adressée par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou déposée par I’associé au siége social. Tout associé n’ayant pas
répondu dans le délai ci - dessus est considéré comme s’étant abstenu.
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3- Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quelque soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix €gal au nombre de parts sociales qu’il posséde
sans limitation.

Tout associ€ peut se faire représenter par un autre associ¢ justifiant de son pouvoir ou par son
conjoint. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
parts et voter en personne du chef de I’autre partie.

Le mandat de représentation d’un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre également donné
pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un déla; de sept jours.

Les représentants Iégaux d’associds juridiquement incapables peuvent participer & tous les
votes sans étre eux- mémes associés. :

4- Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un procés - verbal qui
indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du président, les noms,
prénoms des associés, présents ou représentés avec I’indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports sournis & I’assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes,

En cas de consultation écrite, le procés - verbal qui en est dressé, et auquel est annexé la
reponse de chaque associé, fait mention de ces indications dans la mesure ot il y a lien.

Les procés - verbaux sont établis et signés par les geérants et, le cas échéant, par le président
de séance sur un registre spécial tenu au si¢ge social, et coté et paraphé soit par un juge du
Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d'Instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés - verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a Palinéa précédent et revétues du sceau
de I"autorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a &té remplie, méme partiellement, elle
doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
interversion de feuilles est interdite. Les copies ou extraits des procds - verbaux de
délibération des associés sont valablement certifiées conformes par un seul gérant. Au cours
de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

5- La volonté des associés peut éire constatée par des actes sous signatures privées ou
authentiques, si elle est unanime, sauf la tenue obligatoire, d’une assemblée prévue au
paragraphe 2, alinéa | er, ci - dessus.

6- Les décisions collectives régulidrement prises obligent tous les associés, méme absents,
dissidents ou incapables. :
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ARTICLE 20- DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la clbture de Pexercice, les associés sont réunis par [a
gérance pour statuer sur les comptes de ’exercice et I’affectation des résultats,

A cet effet, le rapport de gestion, I"inventaire et les comptes annuels éiablis par les gérants
sont soumis 4 leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, 4 toute époque, se prononcer
sur toutes autres propositions concernant la société pourvu qu’elles n’emportent pas
modification des statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumises &
agrément,

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour éire valables, &tre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de Ia moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue 2 la premiére consultation ou réunion, les associés sont
consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées 3 Ia majorité des
votes émis, quelque soit le nombre des associés ayant participé au vote, mais 2 la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.
Toutefois, la majorité requise & I’alinéa précedent est irréductible il s’agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d’un gérant.

ARTICLE 21- DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associés ne peuvent, si ce n’est par une décision unanime, changer la nationalité de ia
société, obliger un des associés 3 augmenter son engagement social ou transformer Ja société.

2- En cas de transmission de parts sociales, les décisions d’agrément lorsqu’elles sont
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues & I’article 10.

Lorsqu’une augmentation de capital a pour effet de faire entrer dans Ja société un tiers qui
aurait été soumis & I’agrément des associés en tant que cessionnaire, cette personne doit &tre
agréde aux mémes conditions de majorité,

3- La transformation en société anonyme ne peut étre décidée si la société n’a pas établi et fait
approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

Sans cette condition, elle ne peut étre réguliérement réalisée, méme & "unanimité, ’adoption
de la forme anonyme exigeant alors 'accomplissement des formalités constitutives imposées
par la loi pour la création d’une société de ce type.

4- Aprés 1’établissement et I'approbation du bilan de deux premiers exercices, la
transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés représentant la majorité
des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de
francs.

5- En cas de révocation d’un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de -
Iarticle ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les
mémes conditions.
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6- Toutes autres modifications de statuts sont décidées par les associés représentant au moins
les trois quart des parts sociales. '

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :
- l'augmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation directe des
réserves disponibles, tout associé mouveau étant agréé, le cas échéant, dans les conditions

visées au paragraphe 2, ci- dessus, ou sa réduction dans la limite fixde 4 I’article 8.

- la division de ce capital en parts d"un taux autre que celui actuellement prévu, sous réserve
des prescriptions 1égales.

- la prorogation, la réduction de durée ou Ia dissolution anticipée de la société,
- la fusion de la société avec d’autres sociéids constituées ou 4 constituer,

- la transformation en société d’une autre forme, sous réserve des dispositions des paragraphes
1, 3, 4c¢i - dessus

- toutes modifications relatives 3 Pobjet social, notamment son extension ou sa restriction,
- toutes modifications relatives 4 la répartition des bénéfices et de "actif social.

7- Aucune décision tendant 4 la transformation de la société en société d’une autre forme ne
peut €tre valablement prise si elle n’est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société, Ce commissaire est désigné & la requéte du gérant par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, sauf le cas ol la société aurait déja
nommeé un commissaire aux comptes.

Dans les modifications susceptibles d’ &tre apportées aux présents statuts, la décision prise
doit étre conforme, le cas échéant, 4 toutes les prescriptions légales réglementant I’exercice de
la profession d’expert comptable ou de comptable agréé.

ARTICLE 22- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par Iui - méme et ay siége social,
connaissance des comptes de résultat, annexes des bilans, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés - verbaux de ces assemblées concernant Jes trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne P'inventaire, le droit de prendre copie.

L’ associé peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et
tribunaux.

2- Quinze jours au moins avant la date de I’assemblée générale ordinaire annuelle prévue 2
Particle 19 ci - dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, & ’approbation de

I’assemblée, 4 I’exception de I’inventaire, sont adressés par la gérance aux associés avec en
outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.
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L’inventaire est, pendant le méme délai, ienu au sidge social & Ia disposition des associés qui
ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par éerit, des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I’assemblée.

3- En cas de convocation de toute autre assemblée, e texte des résolutions proposées, le
rapport des géranis, ainsi que, le cas échéant, Ie rapport des commissaires aux compies, sont

adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I"assemblée.

—es mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus 3 la disposition des associés qui
peuvent en prendre connaissance ou copie,

4~ Tout associé a le droit, & toute époque, d’obtenir au sigge social la délivrance d’une copie
certifiée conforme des statuis en vigueur au jour de ia demande,

La société doit annexer & ce documerit, ia liste des gérants ef, le cas échéant, des commissaires
aUx comples en exercice et ne peut, pour cetie delivrance, exiger le paiement d'une somme
supérisure & celle fixde par les réglements en vigueur,

ARTICLE 23- CONTROLE DES COMPTES

Uil ot plusieurs commissaire aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
Aésignén dans les ropditions prévues par Particle 94 de la jol du 24 juillet 1966,

Le ou les commissaires auy compies exercent leurs fonetirr. sonformément aux iextes

L.t
s

législaiifs et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

“haque exercice social 2 une durde d'une annee gui commence fe 1HR JUILLET ot
finit le 30 JUIN.

—

ARTICLE 25- ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

Ala cléture de chaque exercice, la gérance dresse I’inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant 4 cette date et les comptes annuels ( bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions législatives et réglementaires. Elle doit également é&tablir un

rapport de gestion éerit.

ARTICLE 26- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
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Sur le bénéfice de I’exercice dimimug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent pour former le fonds de réserve Iégale, Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve a atteint une somme ¢gale au dixiéme du capital social ; il reprend
son eours Jorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au - dessous de ce
dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est & la disposition des associés proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d’eux. Toutefois, les associds peuvent, sur la proposition de la gérance,
prélever sur ce solde tout ou partie pour la dotation de tous fonds de 18serve, avec ou sans
destination spéciale, ou report 4 nouveau, qu’ils décideront.

En outre, I’assemblée générale peut décider la mise en distribution, des sommies prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de Iexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle - ¢i inférieurs au montant
. du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable, il peut &tre incorporé en tout ou partie du
capital.

ARTICLE 27- DIVIDENDES- PAIEMENTS

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation
de ’existence de sommes distribuables au moins égales & son montant. -

Les modalités de la distribution sont fixées par 1’assemblée des associés, ou, & défaut par la
gérance.

La mise en paiement des dividendes doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois 2
compter de la cldture de I'exercice. Ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte 4 la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité
des présentes dispositions sauf si la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance

du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle - ¢i ou ne pouvaient I’ignorer

compte tenu des circonstances.

ARTICLE 28- PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société la gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés, & I'effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts si la société doit &tre prorogée.
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A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société, peut demander au
Président du Tribunal statuant sur requéte Ia désignation d’un mandataire de justice chargé de
provoquer la réunion et la décision ci- dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformément 4 Ia loi.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

Si, du fait des peries constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance est tenue de consulter les
associés & I'effet de statuer, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, sur la question de savoir s’il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de
la société. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent I’approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
sous réserve des dispositions de I’article 8-2 ci - dessus d*un montant égal & 1a perte constatée.

A cet effet, la gérance a I'obligation de proposer aux associés, & tire subsidiaire, cette
réduction de capital.

La décision des associés pronongant la dissolution anticipée de la société ou portant réduction

de capital est publiée dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le .

département du si¢ge social, déposée au greffe du Tribunal de Commerce du lieu de ce sitge
et inscrite au registre du commierce.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes, le cas échéant , de provoquer une
décision des associés, comme dans le cas ol ceux-ci n’auraient pu délibérer valablement, tout
intéressé peut demander la dissolution de la société devant le Tribunal de Commerce. Il en
est de méme si les dispositions de I’alinéa 2 ci - dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le Tribunal peut accorder 4 Ia société un délai maximal de six mois pour régulariser
la situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.

En cas de réduction du capital & un montant inférieur au minimum 1égal, il est procédé comme

- prévu a I’article 8, paragraphe 2, dernier alinéa.

La société est dissoute par Iarrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de son
objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine de plein droit la
dissolution de la société que si I’associé unique ne s’est pas adjoint, dans le délai d’un an, le
nombre de nouveaux associés experts comptables suffisant pour respecter les régles édictées
par I’Ordonnance du 19 septembre 1945.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date ot elle est
publiée au registre du commerce. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux
comptes s‘il en existe. '
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La dissolution anticipée peut aussi resulter d’une décision collective extraordinaire des
associés.

ARTICLE 30- LIQUIDATION

1- Quverture de la liquidation

A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce so,
la sociéié est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie de la
mention « société en liquidation ».

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur toutes letires,

factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqus la
cloture de celle - ci.

2- Désignation des liguidateurs.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf 2 Iégard des
tiers pour I’accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomument, parmi eux ou en dehors d’eux,
un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent Ja rémunération ; Ie ou
les gérants alors en exercice peuvent étre nommés liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de la liquidation.

3- Pouvoirs du ou des liquidateurs.

La gérance doit remetire ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vue
de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés,

Tout I’actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, 4 cet effet,
les pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou
séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de I’actif de Ia

société en liquidation, & une personne ayant eu dans cette société la qualité d’associé, de
gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu’avec [’autorisation du Tribunal
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de Commerce, le ou les liquidateurs et le commissaire aux comptes diiment entendus; en
outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou
descendants, est interdite.

La cession globale de 1"actif de Ia société, ou I’apport de I’actif & une autre société, notamment
par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts en capital.

4. Obligations du ou des liquidateurs.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque
année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus pour les assemblées
vis€es par l'article 19 des statuts.

Ils consultent en outre les associés, dans les délais et formes prévues & P’article 18 des statuts,
chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu’il y en a nécessité. Les décisions sociales selon leur
nature sont alors prises dans les conditions des articles 19, alinéas 4 et 5, et 20 paragraphe 6
des statuts.

5- Droit des associés.

Pendant toute la durée de la liquidation les associés ont le droit de communication qui leur est
conféré par "article 12 des statuts.

6- Cloture de liquidation - Partage

En fin de liquidation, les associés diment convoqués par le ou les liquidateurs statuent 2 la
majorité prévue & l'article 19 paragraphes 4 et 5 des statuts, sur le compte définitif de
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Tls constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer ['assemblée, le Président du Tribunal de Commerce
statuant par ordonnance de référé peut, 4 la demande de tout associé, désigner un mandataire
pour procéder 2 cette convocation.

Si I’assemblée de cléture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, & la demande du liquidateur

ou de tout intéressé.
L’avis de clture de liquidation est publié¢ conformément 2 la loi.

Les capitaux propres sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts de
capital.
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Les associés peuvent toujours, d’un commun accord et sous réserve des droits des créanciers
sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de I’actif social.

ARTICLE 31- CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant la sociétd pouvant exister entre la société et les associés,
ou les associés entre eux, ou encore les gérants, seront soumises Parbitrage du Président du
Conseil régional dont reléve la société ou de tout personne désignée par Iui 3 cet effet.

En cas de contestation entre la société et I'un de ses clients, celle - ci s’efforcera de faire
accepter cet arbitrage.

ARTICLE 32- JOUISSANCE DE LA PERS ONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce.

Les associés et le ou les gérants signeront la déclaration de conformité déposée,

conformément & la loi, & ’appui de la demande d’immatriculation de la société au Registre du
Commerce aprés accomplissement des autres formalités de constitution.

ARTICLE 33- PUBLICITE - POUVOQIRS

Tous pouvoirs sont donnés 4 la gérance a Ieffet d’accomplir les actes et engagements entrant
dans I’objet statutaire et conforme 4 I’intérét social ainsi que toutes les formalités de publicité
prescrites par la loi et spécialement 4 Monsieur VARRON 2 signer I'avis 2 insérer dans le

joumnal habilité 4 recevoir les annonces légales dans le département du siége.

ARTICLE 34- CONDITION SUSPENSIVE

Les présents statuts sont établis sous la condition suspensive de leur agrément par I'Ordre des
Experis Comptables ( Conseil Régional de Bordeaux), et de I’inscription de la société au
Tableau de 1’Ordre. A cet effet, le gérant fera toute diligence pour qu'un exemplaire des
présents statuts soit déposé au siége du Conseil Régional.
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Le présent acte = &té
déposé au Grefe du

AUDITEC AQUITAINE Tribunal de commerce
ordeaux
Société a responsabilité limitée
au capital de 160 000 euros Le 14 AT 2013
Siége social : 82 RUE DENIS PAPIN ‘ . ‘ %% g
40990 ST PAUL LES DAX sous le N°....L 2. JO.0. .
338398241 RCS DAX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 JUILLET 2013

L'an deux mille treize,
Le 10 juillet,
A 20 heures,

Les associés de la société AUDITEC AQUITAINE, société a responsabilité limitée au capital
de 160 000 euros, divisé en 10000 parts de 16 euros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire, 82 RUE DENIS PAPIN 40990 ST PAUL LES DAX, sur
convocation de la gérance.

I1 est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :
Société @COM.COFIREX, propriétaire de 8000 parts sociales
Monsieur THIERRY LAMOLIERE, propriétaire de 2000 parts sociales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain PECHMAGRE CAMINADE, gérant associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transfert du si¢ge social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rapport de la
gérance. Puis, le Président déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apreés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
transférer le si¢ge social du 82 Rue Denis Papin - 40990, ST PAUL LES DAX au 30 Avenue
des Mondaults - 33270 FLOIRAC, et ce 3 compter du ler Juillet 2013.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

Article 4 - SIEGE SOCIAL

"Le si¢ge social est fixé : 30 Avenue des Mondaults - 33270 FLOIRAC."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé
apres lecture par les gérants et associés.



