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AUDITEC AQUITAINE
Société a responsabilité limitée
au capital de 160 000 euros
Siége social : 82 RUE DENIS PAPIN
40990 ST PAUL LES DAX
338398241 RCS DAX

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 JUILLET 2013

L'an deux mille treize,
Le 10 juillet,
A 18 heures,

Les associés de la société AUDITEC AQUITAINE, société a responsabilité limitée au ¢apital
de 160 000 euros, divisé en 10000 parts de 16 euros chacune, se sont réunis en Assemblée

Générale Extraordinaire, 82 RUE DENIS PAPIN 40990 ST PAUL LES DAX, sur
convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :

Société @COM.COFIREX, propriétaire de 8000 parts soctales
Monsieur THIERRY LAMOLIERE, propriétaire de 2000 parts soctales

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sodiales

composant le-capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Monsieur Thierry LAMOLIERE, gérant associé.
Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

o . ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Modification de ’article 04 des statuts suite 4 nouvelle numérotation de 1’adresse du s
social,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :
- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dis;F)sitions

législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 2 leur disposition|
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

u siége

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rappg rt de la
gérance. Puis, le Président déclare la discussion ouverte. Personne ne demandant la p ole, le

Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gerance, dégide de
meodifier le siége social, suite au changement de numérotation de la rue, qui sera désormhais 82
Rue Denis Papin - 40990, ST PAUL LES DAX au lieu de Village d’Entreprises Rdute de

Castets 40990 ST PAUL LES DAX.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :
Article 4 - STEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé a 82, rue Denis Papin 40990 ST PAUL LES DAX."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite,

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du p
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président décl

séance levée. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été
aprés lecture par le gérant.
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AUDITEC AQUITAINE
Société a responsabilité limitée
au capital de 160 000 euros
Siége social : 82 RUE DENIS PAPIN
40990 SAINT PAUL LES DAX
338398241 RCS DAX

STATUTS MODIFIES PAR
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 10 JUILLET 2013

Pour copie certifiée conforme a I'original
La gérance
M. Thierry LAMOLIERE




ARTICIE | . FoRyE

1 est formg enire Jeg Soussiends e Sociéts a Responsabilirg Limitée qui gar 6815 pay Jeu pr&m]'ts
staluis et Jeg Inis en vigueur, ainsi que par les tewpey wéglementajreg applicableg X Socidtds]s
Responsabifie Limitée adrnises g Pexercice de 1 profession d'exp ert-Coumpitable,

Les iy quazis des payiy Sociales serony détenueg bar feg 'Experts-{fon@tables, Iscrits ay tableay o
Fndrs, © -

Elle peyy Téaliser iouieg Opérations se Yepportant directermen o1 indireciement 4 son obje; Social et
suseeptibles de ge révéler nécessaires.

fnancidres dans des enieprises de foye Dature, ayant Eowr objet Fexereipn des aCliviiés vigdeg par les
articles 2 g 99 2hnés 7 de Yordonnapce du 19 Seplembra 1945, modifide Parlaloidy g dofit 1994,
s5ans que cette déiention constitue J'objet Principal de son aciivitg,

ARTICLE 3 . DENOMINA TION SOCIALE

La société 4 Pour dénomination sociale :

L2 dénomination de Ia societe anciennement “AUDITECy, & “ompter du 25/0g/4 993 egt ;ieve.uue
«AUDITEC AQUITAINE,

AUDIT BT Expppyes COMPTABLE
SOCIETE DEXPERTIeR COMPTABLE &7 g
COMMISSARIAT AU COpprRg

Inserite ay Tablean de I'Ordre de 15 Région de BORDEAUX

E C | . M.




Les actes e dociun :
HHENis émanant de j i
ALNOnCes & publications g 2 SOCICHS et destings auy tiors, o
i s diverscs, d'.n“'mﬂr 101 seulement précéder 0;1 _amrxllaent'les IFm‘?s' fchur
Himiee suivre Ia dénominatil sociale

¢ renonciation du mehtant da

capital S0Cial, mais gueei £
Usst faire sujyr ‘noming
comptable et de i pten, enomination de I : té pert
Ommissariat gy Compiesy e de Findication dy Tﬁ?gizoge ‘I(ioc‘IEté : e
Caconserintiog de

= £

ARTICTE 4. SIEGE SOCIAT,

Le siége social est fix¢ : Siege social : 82 RUE DENIS PAPIN 40990 SAINT

PAUL LES

DAX
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ARTICLE 6 . APPORTS

aprés,

Par A.GE, dqu 25/09/93, 1e cap; 8 o '
, e Ui s putal a &6 augmenté de 95 '
fusion dégagée lors deg ODérat = & 230.000 Frapes ar § : ,
2ag¢ PErations de fusion 4 hayreyy g, 77 oo o5 pOration de Ia pring g
/76,326 Francg g dune 5o
Somme de 173,674

Francs prélevée gur I réserve facuitative.

ARTICLE 7 ~ Capital sociai

CE

Le capital social est fixé & la somme de CENT SOTXANTE MILLE (160.0U|
euros, divisé en 10.000 parts sociales numéroides de 01 a 10000 de 16,00 eurll

0)
b3

chacune entidrement souscrites et libérées,

sui :
Les parts sociales sont attribudes et rdparties comme suit :

Momnsieuwr Thierry LAMOLIFRE, 3 concurrence de dew: mille parts,

Numérotées de 01 2 2000, Ci
La sociéié @COM.COFIREX, huit mille parts sociales,

Numérotées de 2001 4 10000, Ci

Toial des paris cc»mp05&|.1f1i"T le capital social, soif

-
i1

réparties entre les associds, comnle

2000 parts

8.000 paris

10000 parts



La socigig membre de I'Ordra Commmunigye anniellement guy conseils de 'Ordre dont elle thizve [a
liste des associés ainsi que toute modification apportée g cette liste. Ta liste deg 8SS0CKEs sera
€galement Commumiquée 4 1a Commission régionale d'inseription des commissaires ayy comptgs,

I!
q

Sous réserva des dispositiong 1égales jeg rendant temporairement solidairement Tesponsables, vigl
des tiers, da]a valeur attribuge AUX apports ep Bature, Jes associgs pe Supportent les pertes quej
cOncurrence de Jeyys apports,

es p
privilégides, oy par €lévation comélative W montant noming] geg Parts existantes en cas de
capitalisation de bénéfices ou de réserves,

La décision collective portant augmentation de capita] PAr apport nouveay Pl exiger ype prime dopt
elle fixe le montaps ot l'affectation,




Toute personne entrant dans Ia Socitd & 'occasion d’ure augmentation du capital et qui sizrait
soumise 4 ["agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de Particle 10 doitlétre
agréée dans les conditions fixdes audit article.

Les parts sociales qui ne peuvent en aucun cas faire 'objet d’une souscription publidue,
doivent étre entitrement libérées et toutes réparties lors de leur création.

En cas d’augmentation de capital par apport d’espéces, les fonds provenant de [a libération
des parts sociales sont déposés par la gérance, dans les huit jours de leur réception, 4 la Caifse
des Dépbts et Consignations, chez un notaire oy dans une banque : mention de la libératbn

des parts et du dépdt-des fonds est portée dans le procés - verbal ou I'acte constatant cefte
opération.

En cas d’apporis en nature, il est procédé 3 leur évaluation auvu dun rapport annexeé & l’acI e
d*apport, établi sous sa responsabilité Par un commissaire choisi parmi les commissaires a
comptes inscrits ou les experts auprés des cours et tribunaux. Ce commissaire est nommé é_l
demande de la gérance par ordonnance du Président du Tritunal de Commerce statuant st
requéte,

1

2- Le capital social peut également étre réduit en vert: d'une décision de I'assemblée drsT
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque
cause et de -quelque maniére que ce soit, notamment ay moyen d'un remboursement auy
associés, d'un rachat de parts ou d*une réduction du mortant nominal ou du nombre des pr:hrts,|
le tout dans les limites fixdes par les lois et reglements en vigusur,

En aucun cas la réduction ne peut porter atteinte 4 1’€galité des associds. - t
Le projet de réduction du capital est communiqué aux commissaires aux comptes, §’il en
existe, quarante cing jours au moins avant la date de réunion de I'assemblée des associés

appelée 4 statuer sur ce projet.

Les commissaires font conualtre 3 I’assemblde levr appreciation sur les causes et conditions
de la réduction,

Si la réduction du capital n’est pas motivée par des pertes, les créanciers dont la créance est
antérieure 2 Ia date de dépdt au greffe du procés - verbal de délibération approuvant le projet
de réduction peuvent, dans le délai d*un mois & compter de ce dépdt, former opposition 4 la
réduction. Cette apposition est signifide  la Société par acte extrajudiciaire et portée devant le
Tribunal de Commerce qui la rejette ou ordonne, soit le remboursement des créarnces, soit la
constitution de garanties, si la société en offre, et si elles sont jugées suffisantes, Les
- opérations de réduction ne peuvent commencer pendant le délaj d’opposition,

Nonobstant, interdiction pour la Société d’acheter ses propres parts, ['assemblée, qui a
décidé une réduction de capital non motivée par des pertes, peut autoriser la gérance 2 acheter
un nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalisé dans le
délai de trois mois 4 compter de I’expiration du délai d'opposition prévut 4 I'alinéa ¢i - dessus,
1l emporte annulation desdites parts.

g ~ )




peut demander en justice [a dissolution de la Sociétd, Cette dissolution ne peut étre pion
si, au jour oil Ie tribunal statue sur le fond, la régularisation a en lieu.

nonobstant ’existence de rompus, les associés disposant d'\m nombre insuffisant de ll
d’atiribution pour obtenir Ia délivrance d’une part nowvelle devant faire leur affyire
personuelle de toute acquisition oy cession de droits nécessaires . Il en sera de méme en cagde
réduction de capital par réduction dy nombre de parts,

4- L’ augmentation ou la réduction dy capital ne peut avoir pour effet de déroger & I’oin‘;,lvatxI
de la possession de [a majorité des parts par trois associés experts comptables ( ou comptables
agréés,

sy
=

ARTICLE 10- PARTS SOCIALES

1- Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominati.tJ.‘
ou au portenr.
Le titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant Je capital social ¢
des cessions régulidrement consenties,

2- Chaque part sociale confire & son propriétaire up droit égal dans les bénéfices de ja Sociéte
et dans tout 1’actif social.

Elle donne droit 4 une voix dans tous les votes et délibérations,
Sous réserve des dispositions de I’article 40 de la loi du 24 juillet 1966 rendaps les associds

solidairement responsables vis 4 vis des tiers, pendant cing ans, de Ia valeur attribude aux
Apports en nature, les associés ne supportent les Dertes que jusqu'd concurrence de feurs

apports ; au dela tout appel de fonds est interdit.

De plus, les associés membres de I’Ordre gardent & I'égard de I'Ordre deg Experts Comptables
leur responsabilité personnelle conformément 4 Ia réglementation de cette profession.

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion auy présents statuts et aux décisions
puses par la collectivité des associds,

Les héritiers et créanciers d*un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir

[’apposition deg scellés sur les biens et documents de Ia Société ni s’immiscer ep ancune
maniére dans les actes de son administration. I doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en
rapporter aux inventaires et aux décisions collectives des associes.

3- Chaque part est indivisible & 'égard de la sociéts.




L'indivisaire, par ailleurs proprigeire divis de parts sociales Iui conférant 14 qualité d*adkocié

En cas de démembrement de Ia proprigts et 4 défaut d’entente ou de conventiog cont ire
diiment notifice 3 J, SOCIEtE, I"usufiujtier Teprésente valablement les parts démembréeg pour
Pexercice de toug droits sociaux, Ce Pendant [e - Propriétaires est seyy prigen

Sous réserve deg dispositions de Palinéa ¢f - dessus, elleg ne peuvent &tre transmises, 3
quelque titre que ce sojt a des tiers étrangers 3 Ja SOCi€té qu'avee Je Consentement de Jg
majorité des associds Teprésentant au moips Ies trois quarts deg parts sociales,

motivée, est notifide par la gérance ay cédant par Jettre fecommandée avec demande qayjs de
récept_ion, '

3i [a société n’a pas fait connaitre sa décision dans Je délai de trojs mOis & compter de I
derniére des notifications prévues ay demier alinéa cj - dessus, fe tonsentement & Iz cegsion
est réputé acquis,

51 12 société a refusé de consentir 4 la cession, Je cédant peut, dans les huit jours de Ja

&L | [



notification de refitg qui Jui est faite, signifier par lettre recommandde avec demande d'ihvis de

réception, qu'il renonce 3 son projet de cessio

A défaut de renonciation de 52 part, les associés penvent dans le delai de trois mois & Cfmpter
du refus d’agrément, acquérir ou fatre acquérir Jeg parts & un prix fixé & dire d’expert dins les

onsent, la société pe

Sile cédanty ¢ |
déterminé dans les conditions ¢ - dessus, en réduisant comdlativement son capital du monltant

Pour assuper I'exécution de I'uge 0

Prises & Iinitiative de Iz gérance qui

i, & expiration du délai imparti et

dessus n'est intervenue, I’associé peut réaliser la cession initialement Projetée, si toutefois il

détient ses parts sociales depuis

succession, liquidation de communauté de biens entre ¢powx, ou donation de son conjoint,'
d’un ascendant ou descendant » S aucune de ces conditions n'est remplie, la cession projetée

notification est faite an cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception

adressée huit jours 3 ['avance, de

régularisée d’office par la gérance oy le représentant de la sociéte spéeialement habilité 4 cet

effet, qui signera en ses lieu et pla

Suivie, seront annexdes toutes pigces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit &tre

adjudications publiques volontaires ou forcées. L’ adjndicataire dojy €11 Conséquerice notifier Je

résultat de I'adjudication dans les ¢
cession.

adressée par le cessionmaire 2 la so

e .C.

u 'autre des solutions ¢i- dessus, toutes dispositions sltnt
1 doit informer et consulter les associds sur ces solutionslet

éventuellement Proroge, aucune des solutions prévues ci-

signer V'acte de cession.” $'i] refuse, Ia mutation sera

ce I'acte de cession, A cet acte qui relatera la procédure

agrée, la procédure cf - dessus s'applique méme aux

onditions imparties, comme s°il s’agissait d'yn projet de

onsultée par la gérance dés réception de Ja notification
Ciété afin de statuer sur cette possibilité le tout dapg Jes

e

T
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formes, délai et conditions Prévues pour toute décision extraordinaire emportant réducfion du
capital social.

2- Transmission par décas ;

En cas de transmission de parts sociales par voie de succession, I’héritier ne peut dfvenir
avec le consentement de Ja majorité des associés representant au moins Jes|trois

+ 3- Liquidation d’une communauté de bieps entre épouy,

En cas de transmission de paris sociales par voie de liquidation de communauté entre ép(?lX,
le conjoint ne peut devenir associé qu'avec le consentement de Iz majorité des associés

4~ Les prescriptions du présent article seront applicables sous réserve que la cession,
P'adjudication ou la mutation ne puissent avoir pour effet de déroger 4 I’obligation della
possession de la majorité des parts par des associés Experts Comptables .

ARTICLE 12 DECES- INCAPACITE- LIQUIDATION DES BIENS- FAILLITE
PERSONNELLE D'UN ASSOCIE- REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULH
MAIN. '

Le déces, liincapacité, la liquidation des biens, Ia faillite persormelle ou la déconfiture de I'yn
quelconque des associés, n’entrainent pas la dissolution de Ja société, mais si ['un de ces
événements se produit en la personne d'un gérant, il entrafnerg cessation de ses fonctions de
gérant et il sera procédé comme indiqué 4 |'article 16,

La réunion de toutes les parts sociales en upe seule main n’entraine pas Ja dissolution de plein
droit de [a société. Tout intéressd peut demander cette dissolution s [a situation n’a pas été

régularisée dans le délai d'un an, Le tribunal peut accorder 3 Ja société un délai maximal de
siX mois pour régulariser la situation. Il e peut prononeer la dissolution si, ay jour o il statue
sur le fond, cette régularisation a eu liey,

ARTICLE 13- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

1~ Sous réserve des interdictions &dictées an paragraphe 2 et de I'observation de Iz procédure
décrite au paragraphe 3 ci - aprés, les associés peuvent contracter avee la SOCIEtd, o

lls peuvent notamment, du contentement de la gérance, lajsser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société en compte de dépdt ou compte courant,

< (. .: & 9
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iés de contracter]| sous
it, des emprunts auprés de Ja société, de se faire consentir par effe un

. . , . [
découvert, en compte courant oy auirement, ainsi que de fiire cautionner ou avaliser pat elle

leurs engagements envers Jes tiers,

Cette interdiction s’applique dgalement & leurs conjoints, ascendants ou descendants finsi

qu'a toute personne interposée.

3- Les conventions intervenues entre la société et 1'un de ses géranis ou associés font Iopjet

|

d’un rapport spécial de Ia gerance, ou, §’il en existe un, du commissaire aux compteg, &

I’assemblée annuelje,

1 est statué sur ee rapport que le gérant on I'associé intéressé ne peut prendre part au votelet
leurs parts ne sont pas prises en compte pour le caleul du quorum et de 1a majorité,

Pour I'application de ces dispositions, la gérance avise Ie commiss
existe un, des conventions intervenues, dans le délai d’un mois 4 co

gire aux comptes, 'l dn
mpter de leur conclusion|

Lorsque I’exécution de conventions conclues au cours d’exercices antérienrs g étd poursuivie
au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation d

le délai d*un mois & compter de la clbture de Pexercice,

Le rapport du gérant ou du commissaire contient I'énumération des conventions soumises ff
approbation, le nom des geratifs ou associés intéressés, la nature et "objet desdites
conventions, leurs modalités essentielles notamment 'indication des prix oy tarifs praﬁqués,l
des ristoumes et commissions consenties, des délais de paiement accordds, des intéréts
stipulés, des sfiretés conférées ef, le cas échéant, toutes autres indications permetiant aux
associés d’apprécier 1'intérét qui s’attachait 3 Ia conclusion des conventions analysées,t
I'importance des fournitures livrées ou des Prestations de service fournies ajps que le montant
des sommes versées ou regues au cours de Pexercice en exéeution deg conventions conclues

au cours des exercices antérieurs et poursuivies depuis lors.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins Jeurs effets, 4 charge pour le gérant ef,
s'il y a liew, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement selon

le cas, les conséquences du contrat préjudiciables i la sociéis,

Les actions en responsabilité se prescrivent par trois ans & dater de Ja convention ou, si elle a

été dissimulée, de sa révélation.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateus, directeyr général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associé de Ia

société A responsabilité Himitée,

ARTICLE 14- NOMINATION DES GERANTS.

La société est administrée pat un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis pris parmi
les associés experts-comptables inserits & I’Ordre des Experts Comptables et sur [a liste des
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comruissaires aux comptes et nomrés, pour une durde limitée, & la majorité requise poilr les
décisions ordinaires.

La soci€t€ ne peut se prévaloir, I'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants ftant
aw'elle n’a pas été réguliérement publide.

Monsieur Thierry LAMOLIERE a ét6 nommé en qualité de cogérani pour ume ||durée
indéterminée 4 compter du 01/10/1997.

Monsieur Alain PECHMAGRE-CAMINADE et Monsieur Patrick MAURI ont &t nommé
gérant & compter du 09/06/2012.

ARTICLE 15- POUVOIRS DES GERANTS.

Vis & vis des tiers, chacun des gérants engage la société par les actes entrant dans I’objet socigl
et a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de celle-ci en toutes circonstances, s ]
avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de |
dénomination sociale, avec les mots : « le Gérant » ou « 1'm des Gérants », le tout pouwl
étre apposé au moyen d'une griffe et devant étre suivi de Ia ou des signatures.

L’opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 I"épard des tiers
4 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont en connaissance,

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et & titre de mesure dordre intérieur, es
gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user egsemble ou séparément, sauf [e
droit. pour chacun de s’opposer-a toute opération avant qu’elle soit conclue, pour faire toutes
les opérations se rattachant 4 I’objet social, dans 1'intérét de la sociéts.

Ces pouvoirs comprennent notamment ceux de nommer et révoquer les employés de la
société, déterminer leurs traitements, salaires et gratifications fixes et proportionriels, recevoir
et payer toutes sommes, souscrire, endosser, négocier et acquitter tous effets de commerce,
effertuer tous achats et ventes de biens mobiliers, faire tous conirats, traités on marchés au
comptant ou a terme, concemant les opérations sociales, effectuer tous préts, crédits et
avances, contracter tous emprunts par voie d’ouverture de érédits en banque, recevoir tous
préts ou dépbts émanant des associés, conformément aux dispositions de I'article. 12 des
statuts, consentir tous cautionnements, se faire OuVIir tous comptes en banque ou auprés de
I’administration des chéques postaux, faire toutes opérations de dépt, retrait, virement sur ces
cornptes, signer et endosser tous chéques, autoriser tous retraits, transferts et aliénation de
fonds, créances et autres valeurs quelconques appartenant 3 la SOCiéte, retirer toutes lettres 4
I'administration des postes, consentir et résilier tous baux et locations, faire toutes
constructions, et tous travaux, suivre toutes actions judiciaires, représenter la société daps
toutes opérations de liquidation des biens ou réglement judiciaire ou liquidation amiable,
raiter, transiger, comprometire, donner tous désistements et wainlevées, avant ou aprés
paiement.

Toutefois, les emprunts 4 Pexception des crédits en banque et des préts ou dépbts consenties
. Par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou
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d*immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et apports Alldes
sociétés constituées ou constituer, ainsi que foute prise d'Intérét dans ces sociétés ne peujent
étre faits ou consentis qu'avec I*autorisation des associés aux conditions de majorité ordindire,
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne conceme que les rapports des assoTiés

enfre eux. puisse &tre opposée aux tiers.

ARTICLE 16- OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Les obligations des gérants relativement au temps et aux soins qu'ils doivent consacrer a
affaires sociales sont fixées par la décision qui les nomme.

Les gérants peuvent, sous réserve &ventuellement des dispositions de ["article 12, paragraph
3, d’'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables 4 un ou plusieur.
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de
la société et passer avec ce ou ces directewrs des traités déterminant Iétendu de lers
attributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et I'importance de leurs avantages fixes ou
proportionnels & porter au compte des frais généraux. Ils peuvent aussi de la méme manidre et
sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires,

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit par des violations aux
présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine Ia part confributive de
chacun dans la répartition du dommage. :

Outre I'action en répartition du préjudice subi personnellement, les associds peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant s’ils possédent au moins le dixieme du capital social et
en chargeant 4 leurs frais un ou plusiewrs d’entre eux de les représenter, intenter I'action

sociale en responsabilité contre les gérants.

Lorsque cette action est intentée par un groupe d’associés comme indiqué ci- dessus, e retrait
en cours d’instance d’un ou plusieurs des associés, quelle qu’en soit Ia cause, est sans effet sur
la poursuite de ladite instance.

La société, dans tous les cas, doit étre réguliérement mise en cause par I"intermédiaire de ses
représentants légaux, pour que le tribunal puisse statuer,
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Les demandewrs sont habilités 3 poursuivre la réparation de {'entier préjudice subi par la

société & laquelle, le cas échéant, des dommages- intéréts sont allotds.

En aucun cas, 'exercice de Iaction sociale ge peut &ire subordonné 4 I’avis préalabld ou 2

. Vautorisation de Ia collectivits des associés,

Aucune décision collective ne peut avoir pour effet d’éerindre une action en responsabilité

contre les gérants pour faute commise dans I’accomplisserment de leur mandat.

Les actions en responsabilité se brescrivent par trois ans i compter du fait dommageablp

——

oy

s'il a été dissimulé de sa révélation. Toutefois, lorsque e fait est qualifié crime, Pactidn se

preserit par dix ans.

ARTICLE 17- CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décis

otdinaire de la collectivité des agsocids représentant plus de la moitig des parts sociales,
Si sa révatation est décidée sans juste motif, elle peut donrer lieu & dommage- intéréts,

En outre, le gérant est révocable par les tribunawx pour canse légitime, 4 la demande de tolt

associé.
. Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cloture d

de Ia collectivité des associés prise & la majorité ordinaire dg capital.

gt
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins A P'avance, ceci sauf accord contraid

=3
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Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d’incapacité physique ou mentale
d'absence ou d’empéchement quelconque mettant J’inéressé dans I"impossibilité d’assurer 3

re s ' P e . . |
la société son concours actif et continu, ainsi qu'en cas d’incapacité ou d'incompatibilitd

résultant de la loi ou d’une décision de justice,

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants powr un motif quelconque, la gérance,

resta assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions étajt seul,

collectivité des associés aurait 2 normmer un oy plusieurs autreg gérants, 4 Ia diligence de I’

d’entre eux et aux conditions de majorité prévues ci - dessus 4 Particle 13.

Ia
un

La société ne peut se prévaloir, & I'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un gérant

tant qu'elle n'a pas ét¢ réguliérement publide.

ARTICLE 18- TRATTEMENT DES GERANTS.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée 4 la gestion,

chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel dont le montant et Jes modalités
paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés, il a droit en oufre
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement,

de
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ARTICLE 19- DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1- La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qualifiées d’extraordingires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement||une
modification des statuts, et d’ordinaires dans tous les autres cas.

2- Ces décisions résultent, an choix de Ja gerance, d'une assemblée générale ou djume
consultation écrite par des associés, toutefois (a réunion d’une assemblée est obligatoire four
statuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction de capital.

a) Toute assemblée générale doit &tre convoquee par la gérance ou & défaut par le c'ommiss{ire
aux comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de réception expédide quipze
jours au moins avant la réunion 4 chacun des associés 4 son dernier domicile connu, conteé hnt
indication du jour, heure et lien, ainsi que Pordre du jour de 1a réunion dont le libellé duit
faire apparaftre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associds détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s*ils représentgnt
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, penvent demander la réunion d'the
assemblée.

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé
peut désigner un mandataire chargé de convoquer I’assemblée et de fixer son ordre du jour.

L’assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous Igs
associés y sont présents ou régulidrement représentés.

L’assemblée est présidée par le ou I'un des gérants ou, si aucun d’eux nlest associé, p
l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de part
sociales ; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre d
parts, la présidence est assurée par le plus agé.

L2 7 i = |

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des assaciés et de leurs représentan

ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, &
¢émargée par les membres de I'assemblée, certifide exacte par le bureau, et doit &tre conservé
au siége social. Toutefois, le procés - verbat de 1’assemblée tient lieu de feuille de présence|
lorsqu’il est signé de tous les associés présents. :

Seules sont mises en délibération, les questions figurant & I’ordre dy jour.

b)- En cas de consultation €crite, la gérance adresse & chaque associé, & son dernier domicile
connu, par letire recommandée avec demande d’avis de réception, le texte des résolutions
proposees ainsi que les documents nécessaires 2 leur information,

Les associés disposent d’un délai de quinze jours 3 compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émetire leur vote par écrit, le vote étant, pour chague résolution, formulé
par les mots « oui» ou « nony. La réponse est adressée par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception ou déposée par I’associé au siége social. Tout associé n’ayant pas
répondu dans le délai ci - dessus est considéré comme s’étant absteny,

14
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3- Tout associé a droit de participer auy décisions, quelle que soit leur nature et quelqus soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de vojx €gal au nombre de parts sociales qu'il pogséde
sans limitation.

Tout associé peut se faire représenter par un autre associg justifiant de son pouvoir ou pag son
conjoint. Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie dg ses
parts et voter en personne du chef de I'autre partie,
Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour| les
assemblees successives convoquées avee le méme ordre du jour. I1 peut 8tre également dohns
pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

€S

——

Les représentants légaux d’associds juridiquement incapables peuvent participer & tous
votes sans éire eux- mémes associds. :

4- Toute délibération de 1'assemblée des associés est constatée par un procés - verbal qhi
indique la date et le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du président, les nom
prénoms des associés, présents ou représentés avec 1’indication du nombre de parts socialg
détenves par chacun, les documents et rapports soumis & 1" assembide, un résumé des débats,
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes,

iV oo

En cas de consultation écrite, le proces - verbal qui en est dressé, et auque] est annexé 1%
réponse de chaque associé, fait mention de ces indications dans Ia mesure ot il ¥ a lien.

Les procés - verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le présiden
de séance sur un registre spécial tenn au sidge social, et coté et paraphé soit par un juge du
Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d'Instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans fais.

Toutefois, les procs - verbaux peuvent éire établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues 4 Palinéa précédent et revétues du sceau
de I’autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a &té remplie, méme partiellement, elle
doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
interversion de feuilles est interdite. Les copies ou extraits des procés - verbaux de
délibération des associés sont valablement certifiées conformes par un seul gérant, Au cours
de la liquidation de Ja société, leur certification est valablement effectude par uwn seu!
liquidateur,

5~ La volonté des associés peut étre constatée par des actes sous signatures privées ou
authentiques, si elle est unanime, sauf la tenue obligatoire, d’une assemblée prévie au
paragraphe 2, alinéa ! er, ci - dessus. )

6- Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous [es associés, méme absents, r
dissidents ou incapables. :
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ARTICLE 20- DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES l

Chaque année, dans les six mois de la cldture de I'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes de [°exercice et I’affectation des résultats.
A cet effet, le rapport de gestion, I'inventaire et Jeg comples annuels établis par les pfrants
sont soumis & leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associds peuvent en outre, & toute époque, se pro onldas
sur toutes autres propositions conmcernant la société pourvi qu'elles n’emportent] pas
modification des ‘statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumisks
agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &tre adoptées par ug ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

Si cette majorité n’est pas obtenue & la premiére consultation ou 1éunion, les associés sont
consuliés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées 4 la majoritéfes
votes émis, quelque soit le nombre des associés ayant participé an vote, mais & la condill,ron
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultatipn,
Toutefois, Ia majorité requise 3 I’alinéa précédent est irréductible §'il 5’agit de statuer sugla
nomination ou la révocation d’un gérant,

ARTICLE 21- DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1- Les associés ne peuvent, si ce n’est par une décision unanime, changer la nationalité delja
société, obliger un des associés 4 augmenter son engagement social ou transformer la sociéts

2- En cas de transmission de parts sociales, les déeisions d’agrément lorsqu’elles so:it
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de raajorité prévues & 'article 10,

. Lorsqu'une augmentation de capital a pour effet de faire entrer dans Ia société un tiers i
aurait €t soumis 4 1’agrément des associés en, tant que cessionnaire, cette personne doit étr
agréée aux mémes conditions de majorité,

3- La transformation en société anonyme ne peut étre decidée si la société n’a pas Stabli et fai
approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices,

Sans ceite condition, elle ne peut &tre réguli¢rement réalisée, méme 4 I"unanimité, I'adoption
de la forme anonyme exigeant alors I'accomplissement des formalités constitutives imposées
par la loi pour la création d’une société de ce type.

4- Aprés P'établissement et I'approbation du bilan de deux premiers exercices, la
transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés représentant Ja majorité
des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dermnier bilag excédent cing millions de
francs.

5~ En cas de révocation d"un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de -
Iarticle ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les
mémes conditions.
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6- Toutes autres modifications de statuts sont décidées par les associés représentant au mdins
les trois quart des parts sociales. '

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :

- 'augmentation du capital social par tous moyens, y comptis par incorporation directe des

]

réserves disponibles, tout associd nouveau étant agréé, le cas échéant, dans les conditigns
visées au paragraphe 2, ci- dessus, ou sa réduction dans la limite fixée 4 Iarticle 8.

- la division de ce capital en parts d"un tauy autee que celui actuellement prévu, sous réserye
des prescriptions légales. : :

- la prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipe de la socigté,
- la fusion de la société avec d'autres socidtés constitudes ou i constituer,

- la transformation en société d’une autre forme, sous réserve des dispositions des paragraphs
1, 3, 4¢i - dessus

— [72)

- toutes modifications relatives & Iobjet social, notamment son extension ou sa restriction,

- toutes modifications relatives 4 la répartition des bénéfices et de |'actif sacial,

7- Aucune décision tendant 4 la transformation de la sociéé en société d’uge autre forme n
peut &tre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un commissaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société. Ce commissaire est désigné 4 la requéte du gérant pa:I
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, sauf ke cas ot 1a société aurait déj3
nommeé un commissaire aux comptes,

Dans les modifications susceptibles d’ étre apportées amx présents statuts, la décision prise
doit étre conforme, le cas échéant, & toutes les prescriptions Iégales réglementant Pexercice de
la profession d’expert comptable ou de comptable agrés, |

ARTICLE 22- DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1- Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui - méme et au sitge social,
connaissance des comptes de résultat, annexes des bilans, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés - verbaux de ces assemblées concernant les trois demiers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne I'inventaire, le droit de prendre copie,

L’ associé peut se faire assister d’un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et
tribunaux. '

2- Quinze jours au moins avant la date de ’assemblée générale ordinaire annuelle prévue &
Iarticle 19 ¢i - dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, & I'approbation de
assemblée, & I’exception de I’inventaire, sont adressés par la gérance aux associés avec en
outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes.

e .C. T v
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L'inventaire est, pendant ie méme délai, tenu au sidge social & la disposition des assijefés qui

fie peuvent en preadre copis.

4 compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par écit, des q%estions

auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de assemblée.

3- En cas de convocation de toute aute assembiée, le texte des résolutions propodées, Ie
rapport des géranis, ainsi que, Is cas €chéant, le rapport des commmissaires aus comptas, sont

adressés aux associds quinze jours au moins avant la date de "assemblée,

es mémes docuraents sont, pendant fe méme Eélai, tenusa a disposition des associfs qui

peuvent en prendre connaissance ou copie,

4- Tout associé a Ie drojt, 4 toute spoqe, d’obtenir au sidge social la délivrance dune Copie

certifiée conforme des statirs en, vigueur au jour de la demande.

Y.a sociétd doii annexer & ce documextt, fa liste des gérants &t le cas échéant, des comnﬁs;aires
4Ux comptes en exercice et ne peut, pour cetie délivrance, exiger le pajement d'une sogume

supérienre & celle fixde par les reglemenis en vigueur,

ARTICLE 73- CONTROLE DES COMPTES

Us ot plasiewrs commissaire amr comples tituiaires et suppléants peuvent ou dojvent
FAsignds dans les conditions prévues pax Particle §4 de 1a joi du 24 Jjuiliet 1966,

Le ou les commissaires aux comptes exercent leurs fonctrni, sonformément amy e

législatifs et véglementaires en vigueur,

ARTICLE 24 - TYFRCICE SOCIAL

iy y—

“hague exerdice social 2 une durée d'une annce gui commence le 1KR TUTLLEY

fnit le 30 7O,

ARTICLE 25- ETABLISSEMENT DES COMPTES SQCIAUX

A la cléiure de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers éléments de I’actif et
du passif existant & cette date et les compies annuels ( bilan, compte de résultat, annexe) en se
conformant aux dispositions Iégislatives et réglementaires, Flle doit également établir un

rapport de gestion écrit,

ARTICLE 26- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

—— e ——— e

e.c. 8

18

=



Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleyé ¢ing

pour cent pour former le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse d’étre obligatoire

lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il réprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au - dessous
dixi¢me.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de P'exercice, diminué des jpertes
antérieures, ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de Ia loi ou des statuts, et
augmente du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est 4 la disposition des associés proportionnellement au nombre de
possédées par chacun d’eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance,
prélever sur ce solde tout ou partie pour la dotation de tous fonds de réserve, avec oufsans
destination spéciale, ou report & nouveau, qu'ils décideront,

En outre, I’assemblée générale peut décider la mise en distribution, des sommes prélevées| sur
les réserves dout elle a Ia disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les p'gstcs
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucume distribution ne peut &tre faite aux actionnalres
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de celle ~ ¢i inférieurs au monlant
. du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n’est pas distribuable, il peut &tre incorporé en tout ou partielidn
capital.

ARTICLE 27- DIVIDENDES- PAIEMENTS

Aucun dividende ne peut étre mis en palement avant approbation des comptes et constatatipn
de ’existence de sommes distribuables au moins égales a sonmontant. -

Les modalités de la distribution sont fixées par I’assemblée dss associds, ou, & défaut parlla
gerance.

La mise en paiement des dividendes doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois(R
compter de la clbture de I’exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Préside
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande ds la gérance.

Ll

Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité
des présentes dispositions sauf si la société établit que les bénéficiaires avaient connaissance
du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle - ¢f ou ne pouvaient l’igno::e1
compte tenu des circonstances, '

ARTICLE 28- PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société la gérance doit Pprovoquer une rétmionlJ
de la collectivité des associés, & Peffet de décider, dans les conditions requises pour I
modification des statuts si la société doit étre prorogée.

19
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A df?faut, tout associé; aprés avoir vainement mis en demeure la sociét, peut demarllﬂcr all
Président du Tribunal statuant sur requéte Ia désignation d'un mandataire de justice chargé de
provoquer la réunion et la décision ci- dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformément  [a Ioi.

ARTICLE 29 « PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

'Si, du fait des pertes constatées dans les dociments comptables, les capitaux prppres
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gémnce est tenue de consultdr les
associés 4 D'effet de statuer, dans les conditions requises pour les décisions colledives
extraordinaires, sur la question de savoir s’il y a lieu de prosoncer la dissolution anticip‘ﬁc de
la soci€té, La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent 1’approbatior] des
comptes ayant fait apparaitre cette perte.

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, rdduit
sous réserve des dispositions de 1article 8-2 ¢ - dessus d*un montant €gal & 1a perte constgtée

A cet effet, la gérance a P’obligation de proposer aux associds, & titre subsidiaire, dette
réduction de capital.

e
o
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La décision des associés pronongant la dissolution anticipée de la société ou portant réduc

de capital est publiée dans un journal habilité 4 recevoir les anmonces légales dang le .

département du sit¢ge social, déposée au greffe du Tribuna] de Commerce du Heu de ce sibge
et inserite au registre du commerce.

A défaut par la gérance ou le commissaire anx comptes, le cas échéant , de provoquer {
décision des associés, comme dans le cas ol ceux-ci n’auraient pu délibérer valablement, t

les cas, le Tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six mois pour régul 'I
la situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, cejte
régularisation a eu liew.

En cas de réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum 1égal, il est procédé comme

- prévu & Varticle 8, paragraphe 2, dernier alinéa.

La société est dissoute par ’arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte totale de s
objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs. \
La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine de plein droit }
dissolution de la société que si Iassocié unique ne s'est pas adjoint, dans le délaj d*un an, l|
nombre de nouveaux associés experts comptables suffisant pour respecter les régles édictée

par I'Ordonnance du 19 septembre 1945,

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'd compter de la date o elle e
publiée au registre du commerce. Elle ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux

comptes s°il en existe.
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La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective extraordinaird des
ass0cids.

ARTICLE 30- LIQUIDATION ' \

1- Quverture de la liquidation

A Pexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que celsoit,
la société est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est dés lors suivie df la
mention « société en liquidation ».

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les acteh et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur toutes lettes,
factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusquy la
cléture de celle - ci.

2- Désipnation des liquidateurs.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf & 'dgard G
tiers pour I’accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

L3

3

1
Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux. ou en dehors d’eu
un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération sle o
les gérants alors en exercice peuvent étre nommés liquidateurs, :
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Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour ley
nomination,

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour faute la durée de Ia liquidation.

3- Pouvoirs du ou des liquidateurs.

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives en vus
de leur approbation par une décision collective ordinaire des associds.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet;
les pouvoirs les plus étendus et qui, s’ils sont plusieurs, ont le drojt d’agir ensemble oy
séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout oy partie de I'actif de Ia

société en liquidation, & une personne ayant eu dans cette société [a qualité d’associé, de
gérant ou de commissaire aux compies, ne peut avoir lieu qu’avec |'avtorisation du Tribunal
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de Commerce, le ou les liquidateurs et le commissaive aux comptes diiment entendug

cil

outre, une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendanis ou

descendants, est interdite.

La cession globale de 1’actif de 1a société, ou I'apport de I'actif & une autre société, notamnent

par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts en capital.

4. Obligations du ou des liquidateurs,

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés ¢

pque

année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus pour les assemblées

visées par l'article 19 des statuts.

Ils consultent en outre les associés, dans les délais et formes prévues & V'article 18 des

s,

chaque fois qu’ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales selon' lenr
nature sont alors prises dans les conditions des articles 19, alinéas 4 et 5, et 20 paragrap e §

des statuts.

5- Droit des associés. |

Pendant toute la durée de la liquidation les associés ont le droit de communication qui lewy
conféré par I'article 12 des statuts.

6- Clature de liquidation - Partage

est

En fin de liquidation, les associés diment convoqués par le ou les liquidateurs statuent'p la

majorité prévue & larticle 19 paragraphes 4 et 5 des stafuts, sur le compte définiti
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat,

Ils constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer 1’assemblée, le Président du Tribunal de Comrmg
statuant par ordonnance de référé peut, 4 Ja demande de tout associé, désigner un manda

de

rce
ire

pour procéder A cette convocation.

Si ’assembiée de cloture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les comp'rec
liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, 4 12 demande du hqulda
ou de tout intéressé.

L’avis de clbture de liquidation est publié conformément 2 la loi.

Les capitaux propres sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts
capital.
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Les associés peuvent toujours, d’un commun accord et sous réserve des droits des crganciers
sociaux, procéder enire eux au partage en nature de tout ou partie de I"actif social.

ARTICLE 31- CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant Ia sociét pouvant exister entre la société et les agsociés,

ou les associ€s entre eux, ou encore leg gérants, seront soumises & 1’arbitrage du Président du
Conseil régional dont reléve Ia société ou de tout personne désignée par [ui A cet effet.

En cas de contestation entre la société et Iun de ses clients, celle - ci s’efforcera de faire
accepter cet arbitrage.

ARTICLE 32- JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce. .

Les associés et le ou les gérants signeront la déclaration de conformits ddposde,

conformément & Ia loi, & ’appui de la demande d*immatriculation de la société ay Re:gil tre du
Commerce aprés accomplissement des autres formalitds de constitution,

ARTICLE 33- PUBLICITE - POUVQIRS

Tous pouvoirs sont donnés 4 la gérance 4 1’effet d’accomplir les actes et engagements ghtrant
dans 'objet statutaire et conforme & I'intérét social ainsi que toutes les formalités de pu: plicitd
prescrites par la loi et spécialement & Monsieur VARRON 4 signer I’avis 4 insérer dins 1o
 journal habilité & recevoir les annonces 1égales dans le département du sidge.

ARTICLE 34- CONDITION SUSPENSIVE

Les présents statuts sont établis sous la condition suspensive de Jeur agrément par I'Or e des
Experts Comptables { Conseil Régional de Bordeaux), et de I’inscription de la socigté au
Tableau de P’Oxdre. A cet effet, le gérant fera toute diligence pour qu'un cxempla" des
présents statuts soit déposé au sid¢ge du Conseil Régional,
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