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2iGroup
Société par actions simplifice
Au capital de 67 000 euros
7, Impasse Alaric II - TOULOUSE
(31000)
RCS TOULOUSE

En cours de constitution

STATUTS

LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'atticle R 224-2 du Code de commetce, il est précisé que les
présents statuts ont été signés par :

Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 i BLIDA (ALGERIE), de
nationalité francaise, veuf non remarié, non pacsé, demeurant « Le Perit Stoupignan » 72 impasse
Dareau - 31380 - MONTPITOL.

Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aoiit 1985 4 PESSAC (GIRONDE), de
nationalité frangaise, marié sous le régime de la communauté légale 2 défaut de contrat préalable
i leur union célébrée le 24 aotit 2013 avec Madame Sonia BRITEL, cemeurant 13 Chemin de la
Vialatte — 81600 — GAILLAC.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de la société qu'ils sont
convenus de constituet.

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une société pat actions simplifiée tégie pat les dispos:tions légales applicables et
pat les présents statuts.

. , srre . 'y
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs assocics.

Elle ne peut procéder i une offte au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder & des offres réservées 4 des investissenrs qualifiés ou 4 un cetcle
testreint d'investisseuts.
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Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies 4 l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La société a pour objet :

- La prise de participation ou d’intéréts dans toutes les sociétés et entreprises
commerciales, industtielles, financiéres et immobili¢tes sous quelque forme que ce soit ;
- L’acquisition, la souscription, de toutes valeurs mobili¢res, actions, obligations, parts
d’intéréts, droits ou bien immobilier, parts sociales ;

- L’étude, la mise au point, la réalisation, la gestion de tous projets financiers,
commetciaux, ou immobiliers ;

- La gestion de son patrimoine mobilier ou immobilier ;

- L’assistance 2 la gestion administrative, immobiliére, juridique, comptable et financiére
et la réalisation de prestation de service pour les entreprises dans lesquelles elle aura des
participations ou pour celles qui feront appel 2 ses setvices ;

- La participation active 2 la conduite de la politique de son groupe et au contrdle, a
Panimation et la gestion de ses filiales ;

- La gestion de la trésorerie des sociétés qu’elle contrdlera ;

- La négociation d’opérations financiéres, commerciales, industrielles, fonciéres ou de
gestion pour le compte des sociétés du groupe tant pour des opérations récurrentes,
qu’exceptionnelles, moyennant rémunération sous forme de commissions, redevances ou
autres.

Et plus généralement elle pourra accomplir toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobiliéres, commerciales, industrielles, fonciéres ou de gestion pouvant se rattacher a I'objet
social directement ou indirectement contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : 2iGroup

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et auttes documents émanant de la Société,
la dénomination sociale doit toujouts étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société
par actions simplifiée» ou des initiales «5.A.S» et de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siége social est fixé 4 : 7, Impasse Alaric II - TOULOUSE (31000)

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 2 modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des
associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée 2 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du
commetce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
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L?s‘d'ecmons de protogation de la dutée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises pat
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre
protogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant

sur requf“:te, la désignation d'un mandataite de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

LIXRE 1L - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7- APPORT EN NATURE

7-1- Mounsieur Henry VINCENT appotte ce jour en pleine propriété i la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aptés désignés :

* NEUF (9) ACTIONS numérotées de 73 a 81 qu’il détient au sein de la SAS 2iPortage,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°501 565 568 au capital de 9 000 € divisé en
90 actions de 100 € chacune dont le si¢ge social‘est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’'une valeur de
TRENTE MILLE EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur upitaire de P'action
2iPortage a été fixée a la somme de 3 333,33 eutos.

* TROIS (3) ACTIONS numérotées de 4 2 6 quil détient au sein de la SAS 2iCS,
immatticulée au RCS de Toulouse sous le n°480 646 942 au capital de 3 500 € divisé en
35 actions de 100 € chacune, dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaut - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TROIS MILLE CINQ CENT EUROS (3 500€), étant ptécisé que la valeur unitaire de
Paction 2iCS a été fixée 4 la somme de 1 166,66 eutos.

En rémunération de cet appott en natute évalué au total 4 la somme de TRENTE TROIS
MILLE CINQ CENT EUROS (33 500 €), Monsieur Henry VINCENT se voit atttibuer TROIS
CENT TRENTE CINQ (335) actions de CENT EUROS (100 €) chacune, intégralement
libérées.

L'évaluation des appotts ci-dessus a été effectuée au vu du tapport de Monsieur Alexis
LOMBRY, COMMISSAIRE AUX COMPTES, Associé de a SAS BONNEFOY &
ASSOCIES, SAS SUAU Jean - 1 Rond Point de Flotis, Bat II — 31240 — SAINT JEAN

Commissaire aux apports désigné suivant décision unanime des associés, conformément aux
dispositions de l'asticle L 225-8 du Code de commerce en date du 15 cctobte 2018.

Ce tapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au lieu du siege social en

date du 20 novembzre 2018.
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7 - 2 - Monsieur Adrien VINCENT apporte ce jour en pleine propriété a la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

* NEUF (9) ACTIONS numérotées de 82 a 90 qu’il détient au sein de la SAS 2iPortage,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°501 565 568 au capital de 9 000 € divisé en
90 actions de 100 € chacune dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TRENTE MILLE EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur unitaire de I'action
2iPortage a été fixée 2 la somme de 3 333,33 euros.

e TROIS (3) ACTIONS numérotées de 1 2 3 qu’il détient au sein de la SAS 2iCS,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°480 646 942 au capital de 3 500 € divisé en
35 actions de 100 € chacune, dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TROIS MILLE CINQ CENT EUROS (3 500€), étant précisé que la valeur unitaire de
Paction 2iCS a été fixée i la somme de 1 166,66 euros.

En rémunération de cet apport en nature évalué au total i la somme de TRENTE TROIS
MILLE CINQ CENT EUROS (33 500 €), Monsieur Adtien VINCENT se voit attribuer TROIS
CENT TRENTE CINQ (335) actions de CENT EUROS (100€) chacune, intégralement libétées.

L'évaluation des appotts ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de Monsieur Alexis
LOMBRY, COMMISSAIRE AUX COMPTES, Associé de la SAS BONNEFOY &
ASSOCIES, SAS SUAU Jean — 1 Rond Point de Flotis, Bit II — 31240 — SAINT JEAN
Commissaire aux apports désigné suivant décision unanime des associés, conformément aux
dispositions de l'article L 225-8 du Code de commerce en date du 15 octobre 2018.

Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au lieu du siége social en
date du 20 novembre 2018.

7 — 3 - Récapitulation des appotts
Apports en nature : SOIXANTE SEPT MILLE EUROS,.....coeveiniinnniinnnnn. ci 67 000,00 €.
Total des apports formant le capital social SOIXANTE SEPT MILLE EUROS, ci 67 000,00 €

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé i la somme de SOIXANTE SEPT MILLE EUROS (67 000 €).

1l est divisé en SIX CENT SOIXANTE DIX (670) actions de CENT (100) euros chacune,
entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
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II peut également étre augmenté pat l'exercice des droits attachés i des valeurs mobilidres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues pat la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.
Lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances

liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en natute, soit pat incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement i l'exercice d'un droit attaché i des valeurs
mobilidres donpant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
cotrespondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 U'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraite ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit 3 l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des ptésents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leuts actions, un droit de préférence i la
sousctiption des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncet 2 titre individuel 2 leur droit préfétentiel de souscription
et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraite doivent obligatoirement &tre libérées lors de la sousctiption
de la quotité du nomninal (ou du pait) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

En cas de modification ou d'amortissement du capital l'assemblée générale extraordinaire
détermine les incidences de ces opérations sur les droits des potteurs d'actions de préférence.

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

;.0 v v, 7. A t
La Société peut tecevoit de ses associés des fonds en dépot, sous forme d'avances en compte
courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de
retrait, intervenant en couts de vie sociale sont déterminées par décisions collective des a.ssolciés,
statuant dans les conditions précisées a l'article 30 « Décisions collectives » des statuts, eiiant
précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre
adoptée 4 l'unanimité.

TIT - 1

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

. o ¢ st ' !
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leut choix.

Statuts SAS 2iGroup 5 f) J \]}\,



A défaut d'accord entte eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commetce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus

diligent.

2 - Le droit de vote attaché i l'action appartient 4 l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
tépartition pout I'exetcice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter
leur convention 4 la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siege social,
la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste
faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-proptiétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social 4 une part propottionnelle 2 la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action compotte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérit I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou
la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils
doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des
assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur 4 celui requis ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de
I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 2 un montant fixé par déctret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaites.

Ils comportent 'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent étre annulés 4 la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs
ayants cause, 4 I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y
a lieu. '

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 4 un montant fixé par décret
en Conseil d'Etat.
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Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir
d'un ou de plusieuts associés l'engagement de setvir pendant un délai de deux ans, au ptix fixé
par l'assemblée, la contrepattie tant 4 I'achat qu' la vente des offres portant sur les rompus ou
fies demandes tendant 4 compléter le nombte de titres appattenant i chacun des associés
intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées ea vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et Jeur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de tegtoupement ultérieur, versés

aux propriétaites des actions anciennes dans la mesure o ils n'ont pas été atteints par la
prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libte administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus aécessaites pour réaliser le
tegtoupement sont assimilés 4 des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont
demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens
qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sut les titres nouveaux attribués
en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou loss de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées pat la Société, avant de procéder 4 toute répattition ou
remboutsement, de telle maniére que, compte tenu de Ja valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégotie regoivent Ja méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliétes émises pat la société sont obligatoirement nom:natives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par Ja Société ou par un
mandataite désigné i cet effet.

Tout associé peut demandet la délivtance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute sousctiption d'actions en numéraite est obligatoitement accompagnée du versement de
Ja quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieuts fois aux époques et dans les propottions qui seront fixées
par organe dirigeant en conformité de Ja loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance
des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée pour chajue versement, pat lettres
recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par l'otgane divigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de I'intérét legal a pattit de la
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prevus pat la lo1,
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ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aptes :

- Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usuftuit des valeurs mobiliéres
émises par la Société, 2 savoir : cession, transmission, échange, apport en Société,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de pattimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque maniere que ce soit, 4
l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les
bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobilicres.

- Opération de reclassement signifie toute opération de teclassement simple des
actions de la Société intervenant a l'intérieur de chacun des groupes d'associés,
constitué par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle controle
directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 2 compte
sur production d'un ordte de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé Cédant notifie au Président et 2 chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de téception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaite envisagé : nom, pténoms, adresse et nationalité
ou s'll s'agit d'une petsonne morale dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, 2
I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser libtement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue i l'article 18 « Agrément des cessions » ci-aptes.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du projet de
cession, Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque
associé souhaite acquétrir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier 2 I'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.
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Si les droits de préemption exetcés sont supéreuts au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont téparties par le Président entre les associés qui ont notifié

leur volonté d'acquérit au protata de leur patticipation au capital de lz Société et dans la limite de
leuts demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombte d'actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoit jamais été exercés et l'zssocié Cédant est libte de
réaliser la cession au profit du cessionnaite mentionné dans sa notification, sous réserve de
respecter la procédure d'agrément prévue A l'article 18 « Agrément des cessions » ci-aprés.

, . . A . . . o L s
5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un

gélfli de TRENTE (30) jours moyennant le prix' mentionné dans la notification de l'associé
édant.

Lotsque tout ou partie des actions dont la cession est ptévue n’auta pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus ptévues le cédant devra, si le cessionnaire est non associé se soumettte 3 la
procédure d’agrément suivante :

ARTICLE 18 - Agtément des cessions

1. Les actions ne peuvent étte cédées 4 un tiets 4 quelque titte que ce soit, y comptis au conjoint
du cédant ou entre ascendants et descendants du cédant qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandeée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession ou
la transmission est envisagée, le ptix de la cession, les nom, prénoins, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son l'identification cormpléte (dénomination, siége
social, numéro RCS, montant et tépartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de ttois (3) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faite connaitte au Cédant Ja décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément seta téputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser libtement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre téalisé au plus tard dans les
TRENTE (30) jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfett dans ce délai,
l'agtément serait frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant pat
un ou plusieuts tiers agtéés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du
ou des cessionnaites est téputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annulet.

Le prix de rachat des actions pat un tiets ou par la Société est déterminé d'un comrnur.l.accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé 4 dire d'expett, dans les conditions de
l'atticle 1843-4 du Code civil.

La présente clause d’agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimite des associés.

Statuts SAS 2iGroup 9

K%



ARTICLE 19 — Location des actions : La location des actions est interdite.

ARTICLE 20 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article I 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président dans un délai de QUINZE (15) jours du changement de
contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas tespectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues 2 I'article 24 « Exclusion d'un associé ».

2. Dans le délai de TRENTE (30) jours & compter de la réception de la notification du
changement de contrle, la Société peut mettre en ceuvie la procédute d'exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de la Société associée dont le controle a été modifié, telle
que prévue a latticle 24 « Exclusion d'un associé». Si la Société n'engage pas la procédure
d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

3, Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associée qui a acquis cette qualité 2 la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 21 - Restrictions 2 la libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société et de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous
quelque forme que ce soit, 4 titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou
usufruit, tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient a détenir dans la Société, 4
toute personne physique ou motale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Société,
ou i une petsonne physique ou morale, cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de
mettre en péril les intéréts, les activités ou la situation de la Société.

ARTICLE 22 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regtoupement de ses associés en fonction de leurs compétences proptes, les actions de I'associé
décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues
pat les présents statuts 4 Particle 18 « Agrément des cession », par l'associé et ou les associés
restants et/ou toute personne morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, au
prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra ensuite les annuler en
réduisant son capital social, dans un délai maximum de TROIS (3) mois, a compter du déces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expett,
dans les conditions prévues 4 l'atticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 23 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Préemption »,
« Agrément des cessions», « Modifications dans le contrdle d'un associé » des présents statuts
sont nulles.

Au sutplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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ARTICLE 24 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit: L'exclusion de plein droit intetvient en cas de dissolution, de
redressement ou de liquidation judiciaite d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts ;
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée i I'encontre d'un assodié ;
- mésentente dutable entre les associés.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision d'un tiers arbitre indépencant, désigné d'un commun
accord entte les associés statuant i la majotité des voix disposant cu droit de vote, y compris
celles de I'associé dont I'exclusion est envisagée.

A défaut d'accord entre les associés sut la désignation de ce tiets arbirre, celui-ci sera désigné par
le président du tribunal de commetce du lieu du siége social, statuant en la forme des réfétés 4 la
requéte de l'associé le plus diligent.

Les associés sont consultés sur la désignation de ce tiers arbitre 4 I'nitiative du Président ; si le
Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés serort consultés 4 linitiative de

I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respec: des formalités suivantes :

- notification 4 l'associé concetné pat lettre recommancée avec demande d'avis de
réception adressée TRENTE (30) jouts avant la date prévue pour la décision de
l'atbitre et des motifs de cette mesure afin de lui permettre de faite valoit ses
atguments en défense soit par lui-méme, soit pat l'intermédiaite de son ou de ses
représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononce.

Certe décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée
valablement sans application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux
présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée 2 I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de téception 2 l'initiative du Président. Si le Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, la
décision d'exclusion est notifiée A l'associé exclu pat lettre recommandée avec demande d'avis de
téception 4 l'initiative du Directeur Général.
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Dispositions communes 2 I'exclusion de plein droit et 2 I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exch.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les TROIS (3) mois de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 4 défaut, 4
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Sila cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la décision d’exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d’exclusion les droits non pécuniaires de Passocié exclu seront
suspendus.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifice qu’a 'unanimité des associés.

REYV- T LA TE

ARTICLE 25 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

Désignation
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est

ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée pour une durée indéterminée.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Président personne morale ;
- exclusion du Président associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administret ou conttbler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 4 I'égard des tets. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaites pour agit en toute citconstance au nom de la Société, dans la limite de

l'objet social et des pouvoits exptessément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Toutefois 2 titre de réglement intétieur non opposable aux tiers, le Président ne poutta prendte
les décisions suivantes qu'apsés autorisation préalable de la collectivité des associés :

- Investissements supérieuts 4 10 000 euros pat opération ;

- Acquisition (ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce) ;

- Prise (ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur l'actif social ;

- Abandon de créances ;

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoits 4 tout tiess
pout un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 26 - Ditecteur Général

Désignation
Le Président peut donner mandat 3 une petsonne morale ou i une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général.

Lotsque le Directeur Général est une personne motale, celle~ci est obligatoitement teprésentée
par son teprésentant légal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président pour quelque cause que ce sott, le
- ’ 2 . ’ e 3 . . " » .
Directeur Général reste en fonctions, sauf décision contraite des associés, jusqu'a la nomination

du nouveau Président.

Le Ditecteur Général ne peut étre révoqué que pour un motif grave par décls1on.du Pre§1d§nt.
Toute révocation intetvenant sans qu'un motif grave soit établi, ouveira droit 2 une indemnisation
du Ditrecteur Général.

En outte, le Directeur Général est tévoqué de plein droit dans les cas suivants : '
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Ditecteur Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général associé ; '
- interdicton de diriger, gérer, administrer ou contréle'r une cnt}‘qfnsc ou unec
petsonne morale, incapacité ou faillite personnelle du Ditecteur Général personne

physique.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise 4 la procédure prévue 4 l'article 28 « Conventions entre la société et ses
dirigeant » des statuts.

Pouvoirs

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président et il
dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

1l est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 27 - Représentation sociale

Les délégaés du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-62 du Code du
travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que

les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent étre adressées pat un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent Etre envoyées
pat tous moyens écrits. Elles doivent étre recues au siége social QUINZE (15) jouts au moins
avant la date fixée pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes
dans les HUIT (8) jours de leur réception.

TRE - LE - RE
COMPTES

ARTICLE 28 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supétieure 4 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrSlant au sens de I'article
L 233-3 du Code de commerce doit étre portée  la connaissance des Commissaires aux comptes
et étre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions fixées au Titre VII
« Décisions collectives des associés » des présents statuts.

Les Commissaites aux comptes présentent aux associés un rapport sut la conclusion et
l'exécution des conventions conclues avec l'associé unique (ou les associés concernés en cas de
pluralité d'associés) au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sut ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Société.
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ARTICLE 29 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en verm des dispositions légales et
réglementaites, pout la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment
en ce qui concetne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieuts Comsmissaires aux comptes.

Lorsque la désignation d'un commissaite aux comptes titulaite et/ou d'un commissaite aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est 4 la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues au Titre VII « Décisions collectives des associés » des présents statuts, qu'il
appartient de procéder 4 de telles désignations, si elle le juge oppottur.

En outre, la nomination d’'un commissaite aux comptes poutra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer 4 toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

T - DECI :

ARTICLE 30 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pout prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles
délégations qu'elle poutrait consentir, dans les conditions ptévues par la loi),
amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaites aux cotnptes ;

- nomination, rémunération, tévocation du Président ;

- approbation des comptes annuels ct affectation des résuitats ;

- approbation des conventions conclues entte la Société ex ses ditigeants ou associés

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opétations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ; '

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- autorisation des décisions du Président visées 4 l'article 25 « Président de la sociétén
des présents statuts.

Toutes les auttes décisions relévent de la compétence du Ptésident.

ARTICLE 31 - Régles de majotité

Sauf stipulations spécifiques conttaites et expresses des présents statcts, les décisions collectives
des associés sont adoptées 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou représentés,

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 2 une voix au moigs.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote zttaché aux actions propres
qu'elle poutrait détenir.
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Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-aptés doivent étre adoptées 4 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et
notamment l'augmentation du capltal par maj oration du montant nominal des titres
de cap1ta1 autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission (art. I 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d'une autre forme ;

- la modification ou la suppression des clauses d’agrément (article 18) et d’exclusion
(article 24)

- la révocation du Président.

ARTICLE 32 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président ou du Directeur
Général.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé 2 le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou 2 distance, par voie électronique, dans les conditions prévues pat la loi et les présents statuts,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. II doit justifier de son identité et de l'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvtés au moins avant celle-
ci, 2 zéro heutre, heutre de Patis.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de
réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour l'inscription
en compte des titres. En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement émis
pat l'associé cédant demeureront valides et inchangés.

ARTICLE 33 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président ou du Directeur Général
au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblée.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, Ie Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataite chargé de convoquer l'assemblée générale des associés en cas
d'utrgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite QUINZE (15) jours au
moins avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autte associé ou
pat un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.

Les régles relatives 2 la représentation des associés pour les décisions collectives de la Sociéte, et
notamment celles concernant les modalités du vote par procutation, le contenu, les mentions

obligatoires ct les documents et informations joints 4 toute formule de procuration, sont celles
applicables 2 la représentation des actionnaites aux assemblées dans les SA.

Les associés peuvent également patticiper 4 distance aux décisions collectives, au moyen dun
formulaite de vote 2 distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et selon les
modalités prévues pour les SA.

Lots de chaque assemblée, le président de séance poutra choisir d'établir une feuille de présence
mentionnant lidentité de chaque associé, le nombre d'actions et e nombre de voix dont il
dispose, qu'il certifiera aprés l'avoir fait émargée pat les associés présents ou leurs représentants,
ou de mentionnet l'identité des associés ptésents ou représentés ains: que le nombre d'actions et
de voix dont chacun dispose

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenit les mentions
prévues a l'article ci-aptes.

ARTICLE 34 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent &tre constatées par éctit dans des proces-
vetbaux établis sut un registre spécial ou sut des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité
du Président de Séance, lidentité des associés présents et teprésentés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pout chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et tetranscrit sur le registre spécial ou
sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 35 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information ptéalable comprenant tous les documents et infotmations petmettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sut la ou les tésolutions soumises 4 leut approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sut le ou les rappotts
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associ¢s QUINZE (15) jours avant la date d'établissement du
procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent 4 toute poque mais sous réserve de ne pas entravet la bonne masche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois detniets
exetcices, des tegisttes sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des ré:sultats
des cinq detniers exercices, des comptes consolidés, slil y a lieu, des rappotts de gestion du
Président et des rapports des Commissaites aux comptes, si la Société en est dotée.
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S'agissant de la décision collective statuant sut les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 36 - Droit de communication des associés

Le d-oit de communication des associés, la nature des documents mis 4 leur disposition et les
modalités de leur mise 4 disposition ou de leur envoi s'exercent dans ‘es conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 37 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le P-ésident établit les comptes annuels de I'exercice.

Dans les six mois de la clbture de l'exetcice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, du rapport du Comité de surveillance et des
rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée.

ARTICLE 38 - Affectation et tépartition des tésultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'uae méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit i une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action suppotte les pettes sociales dans les mémes proportions.

2. Aorés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en pattie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 3 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements soat effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priotité sut le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président fixe les mnodalités de paiement des
dividendes.

IX - TI - DI T - TE I

ARTICLE 39 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoits
les\ph’zs étendus pout réaliser 'actif méme 4 I'amiable. Il est habilité & payet les créanciets sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autotiser le Liquidateur 3 continuer les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboutsement
intégral du capital libété et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est téparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions
de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont suppottées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leuts
appotts.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une petsonne motale, la transmission universelle du pattimoine 2 l'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'atticle 1844-5 du
Code civil

ARTICLE 40 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la dutée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entte un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commetce du lieu du siége social.

ARTICLE 41 - Nomination des dirigeants

- Le premier Président de la Société nommé aux tetmes des préserts statuts sans limitation de
durée pour une durée indéterminée est :

Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 2 BLIDA (ALGERIE), de
nationalité francaise, demeurant «Le Petit Stoupignan» 72 impasse Dareau - 313‘8.0 -
MONTPITOL, lequel déclate acceptet lesdites fonctions et satisfaite a toutes les conditions
tequises par la loi et les réglements pour leur exetcice.

- Le premier Directeur général nommé aux termes des présents statuts aux termes des présents
statuts sans limitation de durée pout une durée indéterminée est :

Monsieur Adtien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aofit 1985 2 PESSAC (GIRONDE), de
nationalité francaise, demeurant 13 Chemin de la Vialatte — 81600 — GAILL]_\C, lequf:l déclare
acceptet lesdites fonctions et satisfaite 4 toutes les conditions requises par la loi et les réglements
pout leur exercice.

ARTICLE 42 - Nomination du premier Commissaire aux comptes

Le premier Commissaite aux comptes sera, pout une durée de six exercices :
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ACG AUDIT CONSULTING GROUP société a responsabilité limitée immatriculée au RCS
de TOULOUSE sous le numéro 413 700 428 représentée par Monsieur Jean CHENEBEAU,

dont le siége est sis 225, avenue de Lardenne - 31100 Toulouse en qualité de Commissaire aux
comptes titulaire,

Lequel a accepté lesdites fonctions, précisant que les dispositions légales instituant des
incompatibilités ou des interdictions de fonctions ne peuvent lui étre appliquées par une
attestation annexée aux présents.

ARTICLE 43 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un ongmal des presentes a leffet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir 2 l'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en quatre exemplaires originaux, établis sur 20 pages.
A Toulouse
Le 26 novembre deux mille dix huit

Henry VINCENT —

ANNEXE I — CONTRAT D’APPORT 2ICS
ANNEXE II - CONTRAT D’APPORT 2IPORTAGE

ANNEXE I1I- RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS ([ 2168 3

ANNEXYE. (V- RAPPORT Du (LOMMISAMRE Aux APPORTS
(2 PorTAGEY)
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CONTRAT D'APPORT DE BIENS EN NATURE A LA SOCIETE 2IGROUP
PAR MONSIEUR HENRY VINCENT ET MONSIEUR ADRIEN VINCENT
SUIVANT ACTE SOUS SEING PRIVE ET RESULTANT DU CONSENTEMENT
UNANIME DES ASSOCIES DE LA SOCIETE 2ICS

ENTRE LES SOUSSIGNES :

¢ Monsieut Henty, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 a BLIDA (ALGERIE),
de nationalité francaise, veuf non remarié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan »
72 impasse Dareau - 31380 - MONTPITOL, ci aprés

e Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aoit 1985 a PESSAC
(GIRONDE), de nationalité francaise, matié sous le régime de la communauté légale a
défaut de contrat préalable i leur union célébrée le 24 aofit 2013 avec Madame Sonia
BRITEL, demeurant 13 Chemin de la Vialatte — 81600 — GAILLAC.

Ci-aprés chacun dénommés « L'apportenr »
De preniére part part,

ET,

¢ La société par actions simplifiée dénommée 2iGroup, en couts de constitution dont
le siége social est au 7, Impasse Alatic IT - TOULOUSE (31000) et le capital social de 67
000 €, 2 immatriculer au Registre du Commerce et des Sociétés de TOULQOUSE,

Ici représentée par :
Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 2 BLIDA (ALGERIE), de

nationalité francaise, veuf non rematié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan » 72 impasse
Dareau - 31380 - MONTPITOL, Président de la société 2iGroup, et

Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aolt 1985 a PESSAC (GIRONDE), de
nationalité francaise, matié sous le régime de la communauté légale 4 défaut de contrat préalable
3 leur union célébrée le 24 aofit 2013 avec Madame Sonia BRITEL, demeutant 13 Chemin de la
Vialatte — 81600 — GAILLAC, Directeur Général de la société 21Group,

Ci-aprés dénommiée « La Société béndficiaire »
De seconde part,



Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 195¢ 3 BLIDA (ALGERIE), de
gatlonahté frangaise, veuf non rematrié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan » 72
impasse Dareau - 31380 - MONTPITOL, Président de la société 2iCS, et

Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aoiit 1985 4 PESSAC (GIRONDE),
de nationalité frangaise, marié sous le régime de Ja communauré légale a défaut de contrat
préalable 2 Jeur union célébrée le 24 aolt 2013 avec Madame Sonia BRITEL, demeutant
13 Chemin de la Vialatte — 81600 — GAILLAC,

1 i€té par actions simplifiée 2iCS, immatticulée au RCS de
Toulouse sous le n°480 646 942 au capital de 3 500 € divisé en 35 actons de 100 € chacune dont

le si¢ge social est sis 9 les Hauts de Canté, Route de Lavaur — 31380 — MONTASTRUC LA
CONSEILLERE.

Ci-aprés dénommés « Les associésy
De troisiéme part,

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1- RENONCIATION VOLONTAIRE ET EXPRESSE AU DROIT DE
PREEMPTION DES ASSOCIES PAR LE PRESENT ACTE UNANIME

Monsieur Henry VINCENT et Monsieut Adrien VINCENT qui sont bénéficiaites des clauses
instituées par les statuts de la société 2iCS interviennent au présent acte pour indiquer chacun en
ce qui le concerne :

- qu'ils sont pleinement informés de leuts droits issus des dispositions des articles 12, 13 et
28 des statuts,

- et que I'un et I'autre décident volontairement et expressément, de renoncer 4 la fois
a leur droit de préemption ainsi qu’aux modalités d’exercice de ces droits,
notamment de prévenance.

Ils déclarent par atlleurs chacun en ce qui le concerne que leur renoncement s’explique de
la maniére suivante : ils déclarent avoir été, informellement de maniére préalable depuis
plus de 30 jours et qu’ils jugent satisfaisante, informés : - de Papport projeté a la SAS
2iGroup par :

* Monsieut Henry VINCENT de TROIS (3) ACTIONS numérotées de 4 a 6 qu’il détient
au sein de la SAS 2iCS, ensemble d’une valeur de TROIS MILLE CINQ CENT EUROS
(3 500€), étant précisé que la valeur unitaire de P'action 2iCS a été fixée 4 la somme de 1
166,66 euros.

* Monsieur Adrien VINCENT de TROIS (3) ACTIONS numétotées de 124 3 qu’il détient
au sein de la SAS 2iCS, ensemble d’une valeur de TROIS MILLE CINQ CENT EUROS
(3 500€), étant précisé que la valeur unitaire de Paction 2iCS a été fixée 4 la somme de 1
166,66 euros.
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- ainsi que de lensemble des modalités de l'appott
envisagé, et ne pas avoit souhaité et ne pas souhaitet
exetcer leurs droits dans le but au contraire, d’agréer la
SAS 2iGroup en qualité de nouvel associé.

ARTICLE 2— AUTORISATION/AGREEMENT DES ASSOCIESPAR ACTE
UNANIME

Il est rappelé que Particle 28 des statuts de la société 2iCS autotise la prise de décisions
collectives, ce comptis celles relevant de PAGE, par Pexpression unanime exptimée dans un acte
du consentement de tous les associés.

Les associés déclarent qu’ils ont, chacun en ce qui le concetne, regu communication au préalable
de la copie des statuts de la société 2iCS, du projet de statuts de la société 2iGroup, du projet de
contrat d’apport, et du rappott rendu par le Commissaire aux Apports Monsieur Alexis
LOMBRY, COMMISSAIRE AUX COMPTES, Associé¢ de la SAS BONNEFOY & ASSOCIES,
SAS SUAU Jean établi en date du 20 novembre 2018, du rapport du Président de la société
2Portage et plus généralement de toutes les informations nécessaites i leut ptise de décision.

Aussi, conformément aux dispositions de I'Article 28 des statuts, et 3 Article 227-9 du Code de
commetce, les apports projetés par Moosieur Henty VINCENT de 3 de ses actions et par
Monsieur Adrien VINCENT de 3 de ses actions 2 la société 2iGroup, selon les modalités
sus rappelées, sont expressément autotisés, par décision collective unanime prise 2
Pinstant méme par Pensemble des associés au sein de la SAS 2iCS ici présents et
intervenants a acte.

Le présent acte seta en conséquence retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Monsieut Henry VINCENT et Monsieur Adtien VINCENT uniques associés au sein de la SAS
2iCS consentent unanimement  Pagrément de la société par actions simplifiée dénommeée
2iGroup, en cours de constitution dont le sige social est au 7, Impasse Alaric 11 -
TOULOUSE (31000) et le capital social de 67 000 €, immatriculer au Registre du Commerce et
des Sociétés de TOULOUSE en qualité de nouvel associé au sein de la SAS 2iGroup 2
compter de la date de la réalisation des apports.

ARTICLE 3 - APPORTS

L'appotteur, soussigné de premiére part, appotte 3 la Société 2iGroup sous les garanties
otdinaires de fait et de droit, ce qui est accepté par la société bénéficiaire ici représentée par ses
deux seuls associés, les biens ci-aptés désignés et évalués comme suit :

3 -1- Monsieur Henty VINCENT apporte ce jour en pleine propriété 4 la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-apres désignés

« TROIS (3) ACTIONS numérotées de 4 4 6 qu'il détiert au sein de la SAS 2iCS,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°480 646 942 au capital de 3 500 € divisé en
35 actions de 100 € chacune, dont le si¢ge social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TROIS MILLE CINQ CENT EUROS (3 500€), étant précisé que la valeur unitaire de
Paction 2iCS a été fixée 4 la somme de 1 166,66 eutos.
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3 -2 - Monsieur Adrien VINCENT appotte ce jour en pleine propriété 4 la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

* TROIS (3) ACTIONS numérotées de 1 2 3 qu’il détient au sein de la SAS 2iCS,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°480 646 942 au capital de 3 500 € divisé en
35 actions de 100 € chacune, dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TROIS MILLE CINQ CENT EUROS (3 500€), étant précisé que la valeut unitaire de
Paction 2iCS a été fixée 4 la somme de 1 166,66 euros. '

ARTICLE 4 - REMUNERATION DES APPORTS

En témunération des apports ci-dessus désignés, évalués ensemble i la somme de SEPT MILLE
eutos (7 000 €), il sera attribué SOIXANTE DIX ACTIONS (70 actions) de CENT EUROS
(100€) de la société 2iGroup chacune intégralement libérées ainsi qu’il suit :

4 -1 - BEn rémunération de son apport en nature évalué au total 4 la somme de TROIS MILLE
CINQ CENT EUROS (3 500 €), Monsieut Henry VINCENT se voit attribuer TRENTE
CINQ (35) actions de CEN'T EUROS (100€) chacune, intégralement libérées.

4 -2 - BEn rémunération de son apport en nature évalué au total 4 la somme de TROIS MILLE
CINQ CENT EUROS (3 500 €), Monsieur Adrien VINCENT se voit attribuet TRENTE
CINQ (35) actions de CEN'T EUROS (100€) chacune, intégtralement libérées.

ARTICLE 5 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les patties soussignées affirment sous les peines édictées par la loi que le présent acte exptime
lintégralité de la valeur des biens appottés.

ARTICLE 6 — FRAIS - DROIT D’ENREGISTREMENT - PLUS VALUE

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la conséquence, sont a la
charge de la Société bénéficiaire qui s'oblige 2 les payer.

11 est rappelé que lorsqu’ils sont réalisés 4 la constitution de la société qui les regoit les appotts de
titres sont en principe exonérés de droit d’enregistrement. Conformément aux dispositions de
I'article 810 bis du CGI, les apports réalisés lots de la constitution de sociétés sont exonérés des
droits fixes prévus au I bis de l'article 809 du CGI et 4 l'article 810 du CGI. L'exonération
s'applique aux appotts puts et simples réalisés lors de la constitution de sociétés quel que soit le
régime fiscal de celles-ci.

I est également rappelé en ce qui concetne Papporteur que le présent apport entre dans le cadre
des dispositions concernant la taxation des plus values sur les valeurs mobiliéres soumises a
I'imp6t sut le revenu.

La plus-value imposable brute, avant application des abattements, est soumise aux prélévements
sociaux (17,2%), puis la plus-value imposable brute est ensuite réduite d'un abattement pour
durée de détention, calculée 2 comptet de la date d'acquisition des tittes :
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- 50% pour une détention entre deux et moins de huit ans,
- 65% pour une durée de détention d'au moins huit ans.

Il est enfin rappelé que I'apporteur doit pouvoir bénéficier du régime du report d’imposition
automatique institué par Particle 150-0 B ter du CGI au terme duquel il est prévu que :

« L'imposition de la plus-value réalisée, directement ou par personne interposée, dans le cadre d'un apport de
valeurs mobiliéres, de droits sociaux, de titres ou de droits s'y rapportant tels que difinis G larticle 150-0 A & une
société soumise a limpot sur les sociétés ou & un impit équivalent est reportée si les conditions prévues an 111 du
Pprésent article sont remplies. Le contribuable mentionne le montant de la plus-value dans la déclaration prévue 2
Larticle 170. (...).

' 171 ! fon : 1° De la cession a titre onéreux, du rachat, du

remboursement on de ['annulation des titres regus en rémunération de I'apport ; 2° De la cession & titre onérens.,
du rachat, du remboursement on de ['annnlation des titres apportés, si cet événement intervient dans un délai,
décompié de date a date, de trois ans a compter de 'apport des titres. Toutefois, il n'est pas mis fin an report
d'imposition lorsque la société béndficiaire de I'apport céde les titres dans un délai de trois ans & compter de la date
de ['apport et prend l'engagement d'investir le produit de leur cession, dans un délai de deux ans G compter de la
date de la cession et & hautenr d'au moins 50 %o du montant de ce produit (...) »

En conséquence, Papporteur s’engage a effectuer toutes les déclarations requises auprés des
services des impdts compétents.

Fait en 4 exemplaires.

A Toulouse le lundi vingt six novembre deux mil dix huit

26/11/2018
Henry VINCENT Adrien VINCENT
Pour 2iGroup : Henry VINCENT Adrien VINCENT
Alssocié Associé
/&i‘ﬁg —
r 2iCS : Henry VINCENT Adrien VINCENT
Associé Associé
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CONTRAT D'APPORT DE BIENS EN NATURE A LA SOCIETE 2IGROUP
PAR MONSIEUR HENRY VINCENT ET MONSIEUR ADRIEN VINCENT
SUIVANT ACTE SOUS SEING PRIVE ET RESULTANT DU CONSENTEMENT
UNANIME DES ASSOCIES DE LA SOCIETE 2IPORTAGE

* Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 2 BLIDA (ALGERIE),
de nationalité francaise, veuf non remarié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan »
72 impasse Dareau - 31380 - MONTPITOL, ci aptes

e Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aoit 1985 i PESSAC
(GIRONDE), de nationalité frangaise, matié sous le régime de la communauté légale 2
défaut de contrat préalable a leur union célébrée le 24 aott 2013 avec Madame Sonia
BRITEL, demeurant 13 Chemin de la Vialatte — 81 600 - GAILLAC.

Ci-aprés chacun dénommés « L'apportenr »
De premiére part part,

ET

b

e La société par actions simplifiée dénommée 2iGroup, en cours de constitution dont
le siége social est au 7, Impasse Alatic IT - TOULOUSE (31000} et le capital social de 67
000 €, 2 immatriculer au Registte du Commerce et des Sociétés de TOULOUSE,

Ici teprésentée pat :
Monsieur Henry, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 a BLIDA (ALGERIE), de

nationalité francaise, veuf non remarié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan » 72 impasse
Dareau - 31380 - MONTPITOL, Président de la société 2iGroup, et

Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né le 9 aolt 1985 2 PESSAC (GIRONDE), de
nationalité francaise, marié sous le régime de la communauté légale 3 défaut de contrat préalable
3 leur union célébrée le 24 aout 2013 avec Madame Sonia BRITEL, demeurant 13 Chemin de la
Vialatte — 81600 — GAILLAC, Directeur Général de la société 21Group,

Ci-apris dénommée « La Société béntficiaire »
De seconde part,

N Y



* Monsieur Henyy, Jacky, André VINCENT, né le 28 mai 1959 2 BLIDA (ALGERIE), de
_nauonahté francaise, veuf non remarié, non pacsé, demeurant « Le Petit Stoupignan » 72
impasse Dareau - 31380 - MONTPITOL, Président de la société 2iPortage, et

* Monsieur Adrien Francis Alexis VINCENT, né Je 9 aotit 1985 2 PESSAC (GIRONDE),
de nationalité frangaise, marié sous le régime de la communauté légale 4 défaut de contrat
préalable 4 leur union célébrée le 24 aott 2013 avec Madame Sonia BRITEL, demeurant
13 Chemin de la Vialatte — 81600 — GAILLAC,

Tous deux seuls associés de la société par actions simplifiée 2iPortage, immatriculée au
RCS de Toulouse sous le n°501 565 568 au capital de 9 000 € divisé en 90 actions de 100 €
chacune dont le siége social est sis 9 les Hauts de Canté, Route de Lavaur — 31380 —
MONTASTRUC LA CONSEILLERE.

Ci-aprés dinommis « Les associésy
De troisiéme part,

1L AETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

ARTICLE 1-— RENONCIATION VOLONTAIRE ET EXPRESSE AU DROIT DE
PREEMPTION DES ASSOCIES PAR LE PRESENT ACTE UNANIME

Monsieur Henry VINCENT et Monsieur Adrien VINCENT qui sont bénéficiaites des clauses
instituées par les statuts de la société 2iPortage interviennent au présent acte pour indiquer
chacun en ce qui le concerne :

- qu’ils sont pleinement infotmés de leurs droits issus des dispositions des articles 12, 13 et
28 des statuts,

- et que l'un et autre décident volontairement et expressément, de renoncer a la fois
a leur droit de préemption ainsi qu’aux modalités d’exercice de ces droits,
notamment de prévenance.

Ils déclarent par ailleurs chacun en ce qui le concetne que leur renoncement s’explique de la
maniére suivante : ils déclarent avoir été, informellement de maniére préalable depuis plus de 30
jours et qu’ils jugent satisfaisante, informés : - de Papport projeté 4 la SAS 2iGroup pat :

* Monsieur Henry VINCENT de NEUF (9) ACTIONS numérotées de 73 a 81 quil
détient au sein de la SAS 2iPortage, ensemble d’une valeur de TRENTE MILLE
EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur unitaire de Paction 2iPortage a été fixée 2 la
somme de 3 333,33 curos.

* Monsieut Adtien VINCENT de NEUF (9) ACTIONS numérotées de 82 a 90 quil
détient au sein de la SAS 2iPortage, ensemble d’une valeur de TRENTE MILLE
EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur unitaire de Paction 2iPortage a été fixée a la
somme de 3 333,33 euros.

Contrat d'apport des Actions 2iPortage & la SAS 2iGroup 2



- ainsi que de l'ensemble des modalités de P'apport
envisagé, et ne pas avoir souhaité et ne pas souhaiter
exercet leurs droits dans le but au contraire, d’agréer la
SAS 2iGroup en qualité de nouvel associé.

ARTICLE 2—- AUTORISATION/AGREEMENT DES ASSOCIES PAR ACTE
UNANIME

Il est rappelé que larticle 28 des statuts de la société 2iPortage autorise la prise de décisions
collectives, ce compuis celles relevant de PAGE, par I'expression unanime exptrimée dans un acte
du consentement de tous les associés.

Les associés déclarent qu’ils ont, chacun en ce qui le concerne, requ communication au préalable
de la copie des statuts de la société 2iPortage, du projet de statuts de la société 2iGroup, du
projet de contrat d’apport, et du rappost rendu par le Commissaite aux Apports Monsieur Alexis
LOMBRY, COMMISSAIRE AUX COMPTES, Associé de la SAS BONNEFOY & ASSOCIES,
SAS SUAU Jean établi en date du 20 novembre 2018, du rapport du Président de la société
2Portage et plus généralement de toutes les informations nécessaires 4 leur prise de décision.

Aussi, conformément aux dispositions de I'Article 28 des statuts, et a I'Article 227-9 du Code de
commetce, les apports projetés pat Monsieur Henry VINCENT de 9 de ses actions et par
Monsieur Adrien VINCENT de 9 de ses actions 2 la société 2iGroup, selon les modalités
sus rappelées, sont expressément autorisés, par décision collective unanime ptise a
Pinstant méme par Pensemble des associés au sein de la SAS 2iPortage ici présents et
intervenants a I’acte.

Le présent acte sera en conséquence tetransctit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Monsieur Henry VINCENT et Monsieur Adtien VINCENT uniques associés au sein de la SAS
2iPortage consentent umanimement i Pagrément de la société par actions simplifiée
dénommée 2iGroup, en cours de constitution dont le siége social est au 7, Impasse Alaric IT -
TOULOUSE (31000} et le capital social de 67 000 €, 4 immatticuler au Registre du Commerce et
des Sociétés de TOULOUSE en qualité de nouvel associé au sein de la SAS 2iGroup a
comptes de la date de la réalisation des appotts.

ARTICLE 3 - APPORTS

L'appotteur, soussigné de premiére past, apporte 3 la Société 2iGroup sous les garanties
otdinaires de fait et de droit, ce qui est accepté par la société bénéficiaire ici représentée pat ses
deux seuls associés, les biens ci-aprés désignés et évalués comme suit :

3 -1- Monsieur Henry VINCENT apportte ce jour en pleine propriété i la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

¢ NEUF (9) ACTIONS numérotées de 73 a 81 qu’il détient au sein de la SAS 2iPortage,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°501 565 568 au capital de 9 000 € divisé en
90 actions de 100 € chacune dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavaur - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TRENTE MILLE EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur unitaire de l'action
2iPottage a été fixée a la somme de 3 333,33 euros.
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3 -2 - Monsieur Adrien VINCENT apporte ce jour en pleine proptiété 4 la Société 2iGroup,
sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

NEUF (9) ACTIONS numétotées de 82 2 90 quil détient ax sein de la SAS 2iPortage,
immatriculée au RCS de Toulouse sous le n°501 565 568 au capital de 9 000 € divisé en
90 actions de 100 € chacune dont le siége social est sis 9, Les Hauts de Canté — Route de
Lavawr - MONTASTRUC LA CONSEILLERE (31380), ensemble d’une valeur de
TRENTE MILLE EUROS (30 000€), étant précisé que la valeur unitaite de Paction
2iPortage a été fixée 4 Ia somme de 3 333,33 euros.

ARTICLE 4 - REMUNERATION DES APPORTS

En rémunération des apports ci-dessus désignés, évalués ensemble 4 la somme de SOIXANTE
MILLE euros (60 000 €), il sera attribué SIX CENT ACTIONS (600 actions) de CENT
EUROS (100€) de la société 2iGroup chacune intégralement libérées ainsi qu'il suit :

4 -1- En rémunération de son appott en nature évalué au total 2 la somme de TRENTE MILLE
EUROS (30 000 €), Monsieur Henty VINCENT se voit atttibuer TROIS CENT (300) actions
de CENT EUROS (100€) chacune, intégralement libérées.

4 -2 - En rémunération de son apport en nature évalué au total 4 la somme de TRENTE MILLE
EUROS (30 000 €), Monsieur Adrien VINCENT se voit attribuet TROIS CENT (300)
actions de CENT EUROS (100€) chacune, intégralement libérées.

ARTICLE 5 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties soussignées affirment sous les peines édictées par la loi que le présent acte exprime
l'intégralité de la valeur des biens apportés.

ARTICLE 6 — FRAIS - DROIT D’ENREGISTREMENT — PLUS VALUE

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en serort la conséquence, sont 4 la
chatge de la Société bénéficiaite qui s'oblige 4 les payer.

11 est rappelé que lotsqu’ils sont téalisés 4 la constitution de la société qui les regoit les appoxts de
titres sont en principe exonérés de droit d’entegistrement. Conformément aux dispositions de
I'article 810 bis du CGI, les appotts réalisés lors de la constitution de sociétés sont exonérés Fles
droits fixes prévus au I bis de l'article 809 du CGlet a l'arﬁcl.e 810 du EJGI. L'cxonéragon
s'applique aux apports purs et simples réalisés lors de la constitution de sociétés quel que soit le
régime fiscal de celles-ci,

Il est également rappelé en ce qui concetne Iapporteur que le présent apport entre dans le .cadre
des dispositions concernant la taxation des plus values sut les valeurs mobilicres soumises 2
l'impét sut le revenu.

La plus-value imposable brute, avant application des abattements, est soumise aux prélévements
sociaux (17,2%), puis la plus-value imposable brute est ensuite réduite d'un abattement pour
dutée de détention, calculée & compter de la date d'acquisition des titres :
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- 50% pour une détention entre deux et moins de huit ans,

- 65% pour une durée de détention d'au moins huit ans.

Il est enfin rappelé que Papporteur doit pouvoir bénéficier du régime du report d’imposition
automatique institué par article 150-0 B ter du CGI au terme duque il est prévu que :

« L'imposition de la plus-value réalisée, directement on par personne interposée, dans le cadre d'un apport de
valenrs mobilitres, de droits socianx, de litres ou de droits s'y rapportant tels que définis a larticle 150-0 A 4 une
société sournise a l'impdt sur les sociétés ou @ un impét équivalent est reportée si les conditions prévmes an 111 du
Pprisent article sont remplies. Le contribuable mentionne le montant de la plus-value dans la déclaration prévue a
Larticle 170. (...).

' it ! jon : 1° De la cessicn a titre onérenx, dn rachat, du

remboursement ou de l'annulation des titres regus en rémunération de I'apport ; 2° De la cession a litre onéreu,
du rachat, du remboursement on de ['annulation des titres apportés, si cet événement intervient dans un déla,
décompté de date a date, de trois ans @ compter de I'apport des titres. Toutefois, il n'est pas mis Jin an report
d'imposition lorsque la société béndficiaire de ['apport céde les titres dans un délai de trois ans i compter de la date
de ['apport et prend l'engagement d'investir le produst de leur cession, dans un délai de dewc ans i compler de la
date de la cession et d hanteur d'au moins 50 % du montant de ce produit (...) »

En conséquence, 'apporteur s’engage i effectuer toutes les déclarations requises aupres des
services des imp6ts compétents.

Fait en 5 exemplaires.

A Toulouse le lundi vingt six novembre deux mil dix huit

26/11/2018
Henry VINCENT ) Adrien VINCENT
Ay R
G T
Pour 2iGroup : Henry VINCENT
Associé Associé
Pour 2iPortage : Henry VINCENT Adrien VINCENT

Associé Associé
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Rapport du Commissaire aux apports

Titres SAS 2iCS

SAS 2iGroup

Aux associés,

En exécution de la mission qui m’a été confiée par décision unanime des associés
en date du 15 octobre 2018, concernant 'appott de titres de la société SAS 2iCS
par Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adrden Vincent 4 la société SAS
2iGroup, j’ai établi le présent rapport prévu pat l'article 1..225-8 du Code de
commerce.

L’apport envisagé est décrit dans le projet de contrat d’appott de droits sociaux
dont la signature interviendra le 26 novembre 2018. Il m’appartient d’exprimer
une conclusion sur le fait que la valeur de Papport n’est pas surévaluce.

A cet effet, j'ai effectué mes diligences selon la Coctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicable 4 cette mission ;
cette docttine professionnelle requiext la mise en ceuvre de diligences destinées, 4
apprécier la valeur des apports, & s’assurer que cele-ci n’est pas surévaluée et 2
vérifier quelle correspond au moins 4 la valeur nominale des actions 4 émettre pat
la société bénéfciaire des apports. Ma tission prepant fin avec le dépdt du
rapport il ne m’appartient pas de mettre 4 jour le présent rapport pour tenir
compte des faits et citconstances postérieurs 2 sa date de signature.



1. Présentation de Popération et descriptions des apports

Contexte de Popération

Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adrien Vincent, associés de la société SAS
2iCS, souhaitent apporter leuss actions 2 la société SAS 2iGroup. Cette opération
s'inscrit dans le cadre du développement et de la structuration d’un groupe,
notamment par la création d’une société Holding.

Présentation des sociétés et apporteur

La société 2iGroup est une société par actions simplifiée en couts de formation et
&immatriculation auprés de RCS Toulouse. Son capital social s'élévera post
opération d’apport, 2 67 000 euros et son objet principal est la gestion et
Panimation effective de sociétés filiales, détenues directement ou indirectement.
Son siége social est situé, 7, Impasse Alaric II, 31000 Toulouse. Son représentant
1égal est Monsieur Henry Vincent, Pxésident.

Le capital de la SAS 2iGroup sera composé de 670 actions, détenues 2 parts égales
par Monsieur Henty Vincent et Monsieur Adden Vincent. Les actions ont une
valeur nominale de 100 euros.

La société 2iCS, est une société par actions simplifiée. Immatriculée sous le
numéro RCS Toulouse 480 646 942, elle a été créée le 3 févtier 2005. Son siege
social est situé, 9, Les Hauts de Canté — Route de Lavaur — 31380 Montastruc La
Conseillére et a pour objet social une activité de conseils en organisation et gestion
des recrutements. Son capital social s’éléve 4 3 500 euros, divisé en 35 actions de
100 euros chacune, réparti entre deux associés :

¢ M. Henry Vincent : 32 actions,

e M. Adrien Vincent: 3 actions.

Monsieur Henry Vincent, est né le 28 mai 1959 4 Blida (Algérie) et demeute au
“Petit Stoupignan’, 72 impasse Dareau, 31380 Montpitol.

Monsieur Adrien Vincent, né le 9 aolt 1985 4 Pessac (Gitonde) et demeure 13
chemin de la Vialatte, 81600 Gaillac.



Description de Yopération et présentation de Papport

Monsieur Henry Vincent apportera 3 actions qu’il détient dans la société 2iCS 3 la
société 2iGroup.
Mounsienr Adrien Vincent apporteta 3 actions qu’il détient dans la société 2iCS 4 I
société 2iGroup.
Les actions de la société 2iCS, faisant 'objet de Papport, ont été évaluées d’un
commun accotd a la somme de 7 000 euros. La société 2iGroup procédera i Ja
constitution de son capital social de maniére corrélative 3 cet apport au bénéfice
de:
® Monsieur Henry Vincent: 35 actions au nominal de 100 eutos seront
émises pout un total de 3 500 euros, en I'absence de prime d’émission,
* Monsieur Adren Vincent: 35 actions au nominal de 100 euros seront
émises pour un total de 3 500 euros, en Pabsence de prime d’émission.

La société 2iCS se caractérise par les données comptables suivantes :
® Le chiffre d’affaites de lexercice clos le 31 décembre 2017 séleve a
495 662 € et celui de 2016 4 272 452 €.
® Le résultat d’exploitation de Pexercice 2017 s’éléve & 71 882 € et celui de
2016 4 35 219 €,
¢ Les capitaux propres s’élévent au 31 décembre 2017 4 74 448 € ct 48 132 €
au 31 décembre 2016.

L'apport des titres sera placé sous le régime spécial de sursis d’'imposition prévu i
Particle 150 O B du Code Général des Impbts.

Il n’y a pas d’avantages particuliers stipulés.

2. Diligences accomplies et appréciation de la valeur des apports

Jai effecué mes diligences selon la doctrine de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux comptes applicable 2 cette mission.

Cette docttine requiert la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la
valeur des apports et i s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée, étant rappelé que
ces diligences ne peuvent étre assimilés ni 3 un audit d’acquisition, ni 4 une
mission de due diligence. En tout état de cause, les conclusions de mes diligences
ne peuvent étre utilisées par des tiets susceptibles de prendre connaissance de ce
rapport, notamment pour décider de faire ou de ne pas faire.



Les travaux auxquels je me suis liveé ont porté principalement sur les points
suivants

> J’ai analysé des comptes annuels de la société 2iCS clos au 31 décembre
2016 et ceux au 31 décembzre 2017.

> Jai analysé les comptes prévisionnels 4 hotizon 2020,
> J’ai pris connaissance des statuts des sociétés 2iCS et 2iGroup (projet).

» J’ai ptis connaissance le contrat d’apport de droits sociaux, dont la date est
prévue pour le 26 novembre 2018.

» Jai ptis connaissance des approches de valotisation utilisées.

Appréciation de la vale s orts :

Lapport des titres 2iCS s’effectue 2 la valeur réelle. La valeur réelle desdites
actions est appréhendée selon une méthode :

e Valonsation selon la méthode dite « LBO » : sur la base d’'un multiple
d’EBITDA, retraité.

Cette approche nous semble approptiée 4 la société évaluée, 2iCS.

A ce titre, je me suis appuyé sur des méthodes d’évaluation alternatives, dans le
cadre d’une approche multi-critéres :

e Méthodes de rendement : méthode d’actualisation des flux de trésorerie
d’exploitation prévisionnels disponibles, Multiple 'EBITDA prévisionnel
normatif actualisé, ‘

® Meéthodes analogiques : multiple ’EBITDA moyen constaté sur des
transactions de PME (segment du ‘middle market’).

¢ Sur Ia base d’un plan daffaires prévisionnel 4 horizon 2020, établi par la
Sociéteé.



3. Conclusion

Sur la base de mes travaux et 1 la date du présent rapport, je suis d’avis que la
valeur des apports retenue s’élevant a :

® 7 000 euros représentatif de la valeur des 6 actions de la société 2iCS,

* n'est pas surévaluée et, en conséquence, que la valeur des titres apportés
par Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adtien Vincent, est au moins
égal au montant du capital 2 émettre de la soziété 2iGroup, bénéficiaire de
Papport.

Saint Jean, le 20 novembre 2018.

1 Rond Pamt de Flais
Batiment i
31240 SAINT JEAN
T 0053877777
F 0958877777
www boaneforassaeres fr

Alexis LOMBRY
BONNEFOY & ASSOCIES
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Rapport du Commissaire aux apports

Titres SAS 2iPortage

SAS 2iGroup

Aux associés,

En exécution de la mission qui m’a été confiée par décision unanime des associés
en date du 15 octobre 2018, concernant Iapport de tittes de la société SAS
2iPortage par Monsieur Henty Vincent et Monsieur Adtien Vincent i la société
SAS 2iGroup, jai établi le présent rapport prévu par l'article L.225-8 du Code de
commerce.

L’apport envisagé est décrit dans le projet de contrat d’apport de droits sociaux
dont la signature interviendra le 26 novembre 2018. Il m’appartient d’exprimer
une conclusion sur le fait que la valeur de I'apport n'est pas surévaluée.

A cet effet, j'ai effectué mes diligences selon la doctrine professionnelle de la
Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes applicable 4 cette mission ;
cette doctrine professionnelle requiert la mise en ceuvre de diligences destinées, 4
apptécier la valeur des apports, 4 s’assurer que celle-ci n’est pas surévaluée et 2
vétifier qu’elle correspond au moins 4 la valeur nominale des actions & émettre par
la société bénéficiaire des apports. Ma mission prenant fin avec le dépét du
rapport il ne m’appartient pas de mettre i jour le présent rapport pour tenir
compte des faits et circonstances postérieurs 4 sa date de signature.



1. Présentation de Popération et descriptions des apports

Contexte de 'opération

Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adren Vincent, associés de la société SAS
2iPortage, souhaitent apporter leurs actions 4 la société SAS 2iGroup. Cette
opération s’inscrit dans le cadre du développement et de la structuration d’un
groupe, notamment par la création d’une société Holding.

Présentation des sociétés et apporteur

La société 2iGroup est une société par actions simplifiée en cours de formation et
d’immatriculation auprés de RCS Toulouse. Son capital social s’élévera post
opération d’apport, 4 67 000 euros et son objet principal est la gestion et
I'animation effective de sociétés fliales, détenues directement ou indirectement.
Son si¢ge social est situé, 7, Impasse Alaric II, 31000 Toulouse. Son représentant
légal est Monsieur Henry Vincent, Président.

Le capital de la SAS 2iGroup sera composé de 670 actions, détenues 2 parts égales
par Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adden Vincent. Les actions ont une
valewr nominale de 100 euros.

La société 2iPortage, est une société par actions simplifiée. Immatriculée sous le
numéro RCS Toulouse 501 565 568, elle a été créée le 20 décembre 2007. Son
siége social est situé, 9, Les Hauts de Canté — Route de Lavaur — 31380
Montastruc La Conseillére et a pour objet social une activité de portage saladal.
Son capital social s’éléve 4 9 000 euros, divisé en 90 actions de 100 euros chacune,
réparti entre deux associés :

e M. Henry Vincent : 81 actions,

e M. Adrien Vincent: 9 actions.

Monsieur Henry Vincent, est né le 28 mai 1959 4 Blida (Algéde) et demeure au
Petit Stoupignan’, 72 impasse Dareau, 31380 Montpitol.

Monsieur Adrien Vincent, né le 9 aoiit 1985 a Pessac (Gironde) et demeure 13
chemin de la Vialatte, 81600 Gaillac.



Description de Popération et présentation de Papport

Monsieur Henry Vincent apportera 9 actions qu'il détient dans la société 2iPortage
4 la société 2iGroup.
Monsieur Adrien Vincent apportera 9 actions qu'il détient dans la société
2iPortage a la société 2iGroup.
Les actions de la société 2iPortage, faisant I'objet de 'apport, ont été évaluées d’un
commun accord 4 la somme de 60 000 eutos. La société 2iGroup procédera i la
constitution de son capital social de maniére cortélative 2 cet apport au bénéfice
de:
* Monsieur Henry Vincent: 300 actions au nominal de 100 euros seront
émises pour un total de 30 000 euros, en 'absence de prime d’émission,
®* Monsieur Adden Vincent: 300 actions au nominal de 100 euros seront
émises pour un total de 30 000 euros, en 'absence de prime d’émission.

La société 2iPortage se caractérise par les données comptables suivantes :
¢ Le chiffre d’affaites de Pexercice clos le 31 décembre 2017 séléve a
6 088 605 € et celui de 2016 4 4 221 855 €.
¢ Le résultat d’exploitation de Pexercice 2017 s’éléve 4 207 931 € et celui de
2016 4 89 412 €.
¢ Les capitaux propres s'élévent au 31 décembre 2017 a 189 377 € et
151 121 € au 31 décembre 2016.

L’apport des titres sera placé sous le régime spécial de sursis d’imposition prévu a
Farticle 150 O B du Code Général des Impots.

Il n’y a pas d’avantages particuliers stipulés.

2. Diligences accomplies et appréciation de la valeur des apports

Jai effectué mes diligences selon la doctrine de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux comptes applicable 4 cette mission. ‘
Cette doctrine requiert la mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier IL
valeur des appotts et 4 s"assurer que celle-ci n’est pas surévaluée, étant rappelé que
ces diligences ne peuvent étre assimilés ni 4 un audit d’acquisition, ni a une
mission de due diligence. En tout état de cause, les conclusions de mes diligences
ne peuvent étre utilisées par des tiers susceptibles de prendre connaissance de ce
rapport, notamment pour décider de faire ou de ne pas faire.




Les travaux auxquels je me suis liveé ont porté principalement sur les points
suivants :

» Jai analysé des comptes annuels de la société 2iPottage clos an 31

décembre 2016 et ceux au 31 décembre 2017.

> Jai analysé les comptes prévisionnels 4 hotizon 2020,

» Jai ptis connaissance des statuts des scciétés 2iPortage et 2iGroup

(projet).

» J’ai pris connaissance le contrat d’apport de droits sociaux, dont la date est

prévue pour le 26 novembzre 2018.

> Jai pris connaissance des approches de valotisation utilisées.

Appréciation de la valeur des apports :

L’apport des titres 2iPortage s’effectue 3 la valeur réelle. La valeur réelle desdites
actions est appréhendée selon deux familles de valorisation :

Valotisation selon la méthode dite « LBO » : sut la base d’un- multiple
d’EBITDA, retraité.

Valonisation de marché : sur la base de multiple de chiffre d’affaires, en
référence au secteut.

Cette approche nous semble appropriée 4 la société évaluée, 2iPortage.

A ce titre, je me suis appuyé sur des méthodes d’évaluation alternatives, dans le
cadre d’'une approche multi-critétes :

Méthodes de rendement : méthode d’actualisation des flux de trésorerie
d’exploitation prévisionnels disponibles, Multiple EBITDA ptévisionnel
pormatif actualisé,

Meéthodes analogiques : multiple ’EBITDA moyen constaté sur des
transactions de PME (segment du ‘middle market’), et selon un multiple
moyen pratiqué au niveau du secteut.

Sur la base d’un plan d’affaires prévisionnel 4 horizon 2020, établi par la
Société.



3. Conclusion

Sur la base de mes travaux et i la date du présen: rapport, je suis d’avis que la
valeur des appotts retenue s’élevant 2 :

® 60 000 euros représentatif de la valeur des 18 actions de la société
2iPortage,

* nest pas sutévaluée et, en conséquence, que la valeur des titres apportés
par Monsieur Henry Vincent et Monsieur Adrien Vincent, est au moins
¢gal au montant du capital 4 émettre de la société 2iGroup, bénéficiaite de
Papport.

Saint Jean, le 20 novembre 2018.

1 Rond Ponit de 1 lotis
Batinwent 51
21240 SAINT JEAN
TOPSASTTITT
F 0988877777
wws banneios associes te
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