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Conir:

Les associés de la société 26 PROD se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social, sur convocation faite a chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a ¢été émargée par chaque associé participant a
I'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Paul BOUJENAH, en sa qualité de Président de la
Sociéteé.

Monsieur Jean MADAR associé présent et acceptant cette fonction, est appelé comme
scrutateur.

Monsieur Olivier DOUCE est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir posseédent actions sur les 124 actions ayant le

droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale est régulierement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- un exemplaire des statuts de la Société,

- un exemplaire du contrat d’apport signé du 3 décembre 2014

- un exemplaire du rapport du commissaire aux apports aux associés du 10 décembre 2014
- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associ€s ou tenus
a leur disposition au siége social depuis la convocation de 1'Assemblée.




Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour

suivant :
ORDRE DU JOUR

- Augmentation de capital,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Suite 4 la renonciation des associés (sauf M. Paul BOUJENAH) a leur droit préférenticl de
souscription, I'Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social, qui est de
1 860 EUROS, divisé en 124 actions de 15 EUROS chacune enti¢rement libérées, d’un
montant de 1 080 EUROS, pour le porter ainsi & 2 940 EUROS, par [’apport en nature par
M. Paul BOUJENAH de 2 scénarios évalués a 60 000 EUROS, au vu d’un rapport établi par
le Commissaire aux apports EXAFI en date du 10 décembre 2014, et par la création de
72 actions nouvelles de 15 EUROS chacune, émises au prix de 833,33 EUROS chacune, soit
avec une prime d’émission totale de 58 920 EUROS (818,33 EUROS par action).

Cette résolution est adoptée & I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

1. Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui précede, de modifier les articles
6 et 7 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 6 — Apports

Quite aux Proces verbaux d’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 16 avril 2014 et du
5 janvier 2015, les apports a la SAS ont ét¢ modifiés comme suit :

1. « Le capital de la société est fixé & la somme de 2 940 EUROS.
Tl est divisé en 196 actions attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports et
réparties de la fagon suivante :

1° Monsieur Paul BOUJENAH & hauteur de 172 actions
Les autres détentions demeurant inchangées.

ARTICLE 7 - Capital social - Actions

Le capital social est fixé & la somme de 2 940 EUROS. Il est divisé en 196 actions de
15 EUROS, de méme catégorie libérées intégralement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président

Monsieur Paul @UJENAH

P

Le Scrutateur

Monsieur Jean MADAR

LG

Le Secrétaire
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ARTICLE 1 ~ FORME

ll est formé par les soussignés propridtaires des parts ci-aprés crées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société par actions simplifiées unipersonnelles qui sera régie par le Code de Commerce et
les textes subséquents, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

ARTICLE 2 — OBJET

La société a pour objet, directement cu indirectement en France et a I'étranger : Productions de films court et
long métrage, de fiction ou decumentaire sur tous supports existants ou inconnus a ce jour,

{Salle de cinéma, télévision, salle de spectacte, Internet)

Production de spectacle vivant sous toutes ses farmes.

Editions de livres, musicales, digitales.

Produire, fabriquer, éditer.

Ainsi que de manigre générale toutes opératicns quelcongues contribuant 2 la réalisation de cet objet.
ARTICLES 3 —~ DENOMINATION SOCIALE

La Société prend la déncmination sociale de :

26 PROD

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ou autres documents émanant de la scciété, la
déncmination sera toujours précédée ou suivie immédiatement de |a mention en toutes lettres : SOCIETE PAR

ACTIONS SIMPLIFIEES au des initiales « S.A.S et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 ~ SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au :
2 rue Léonce Reynaud 75116
It pourra &tre transféré en tout autre endroit de la méme ville, du méme département ou des départements

limitrophes par simple décision de la gérance et en tout autre lieu en vertu d'une décision collective
extraordinaire des actionnaires ou le cas échant d’une décision de l'actionnaire unique.

ARTICLE 5 — DUREE

La socidté est constituée pour une durée de 99 années qui commencera a compter de son immatriculation au
registre du Commerce et des sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

La société peut &tre prorogée une ou plusieurs fois sans que chague prorogation puisse excéder quatre-vingt-
dix-neuf années,

Un an au meins avant la date d’expiration de la société |a gérance devra organiser une réunicn de la collectivité
des actionnaires, a I'effet de décider dans les cenditions requises pour la modification des statuts, si la société
doit &tre prorogée,

A défaut tout actionnaires aprés avoir vainement mis en demeure la scciété, paurra demander au Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion et la décision ci-dessus prévues.



ARTICLE 6 — APPORTS

Suite aux Proces-Verbaux d’Assemblée Générale Extracrdinaire en date du 16 avril 2014 et du S janvier 2015,
les apports & la SAS ont été modifiés comme suit

Le capital social de la société est fixé a la somme de 2,940 euros,

Il est divisé en 196 actions attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports et reparties de la fagon
suivante :

1 Monsieur Paul BOUJENAH 3 hauteur de 172 actions.
2 Monsieur Michel HASK! & hauteur de 6 actions,

3 Monsleur Claude TUIL A hauteur de 6 actions.

4 Monsieur Olivier DOUCE & hauteur de 6 actions.

5 Monsieur Jean MADAR a hauteur de 6 actions,

Soit un total d’actions composant le capital social égal 8 cent quatre-vingts seize (196} actions.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL ~ ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de deux mille neuf cent quarante {2 940) Euros, divisé en 196 actions de
guinze (15) Euros chacune, de méme catégorie libérées intégralement.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit en vertu d’une décision collective des actionnaires ou d'une
décision de I'actionnaire unique, prise dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

ARTICLE 9 -~ REPRESENTATION DES ACTIONS
Les actions ne peuvent étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque actionnaire résultera des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant le capital social
ou constatant des cessions régulierement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes certifiés par le Président pourra étre délivré a chagque actionnaire sur sa
demande et A ses frais.

ARTICLE 10 —INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnaft qu’un seul propriétaire pour chaque action.
Les copropriétaires d'une action indivise, héritiers ou ayant cause d’un actionnaire décédé, sont tenus de se
faire représenter auprés de la société par 'un d’entre eux, considéré par elle comme seul propriétaire. A
défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner
par la justice un mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus propriétaires devront également se faire représenter par I'un d’entre eux. A défaut de
conventions particuliére signifiée & la société conformément a Farticle 1690 du Code Civil, le droit de vote
attaché a la part appartient & I'usufruitier pour les décisions ordinaires de la collectivité des actionnaires et au
nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.




ARTICLE 11 — DROITS DES ACTIONS

Chaque action confére a san proprietaire un droit proportionnel égal, d’aprés le nombre d’actions existantes,
dans les bénéfices de la société et dans I'actif social.

ARTICLE 12 —RFSPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES
Les actionnaires ne sont responsables que jusqu’a concurrence du montant de leurs actions.

ARTICLE 13 —ADHESION AUX STATUTS

Les droits et obligations attachés aux parts actions suivent ces derniéres, en quelques mains qu’elles passent.
La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives
des actionnaires, réguliérement prises.

ARTICLE 14- CESSIONS DES ACTIONS

Les cessions d’actions doivent &tre constatées par un acte notarié ou sous seings privé.

Elles ne sont opposables a la société qu'aprés lui avoir été signifiée par acte extrajudiciaire ou acceptées par
elles dans un acte notarié conformément a l'article 1690 du Code Civil, |’ opposabilité i la société peut encore

résulter du dépdét d’un original de I'acte de cession, au siége social, contre remise, par le Président, d’une
attestation de ce dépét.

Elles ne sont opposables aux tiers qu'aprés Faccomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au
Registre du Commerce et des Societés.

Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.
Elles ne peuvent étre cédées au profit du conjoint, d’un ascendant, d’un descendant, ou de personnes

étrangéres 3 la société, qu’avec le consentement de la majorité en nombre des actionnaires, représentant au
moins les trois-quarts des actions.

ARTICLE 15 —TRANSMISSION DES ACTIONS

Lorsque le bénéficiaire n’est pas déja actionnaire, toute transmission d’actions par voie de succession, au profit
du conjoint ou tout autre héritier ou successible, comme par voie de liquidation de communauté de biens
entre époux, ne pourra avoir lieu qu'avec le consentement de la majorité des actionnaires subsistants.

Al'effet d'obtenir ce cansentement, lesdits conjoints, héritiers ou successibles, devront présenter leur
demande d’agrément 3 la société et justifier  cette derniére de leur état civil, de leur qualité et de la propriété
des actions du défunt ou de "époux dont la communauté est liquidée, par la production d’un certificat de
propriété ou de tous autres actes probants. A défaut par eux de le faire, le Président pourra requérir de tout
notaire, la délivrance d’expédition ou d’extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours suivants la réception de cette demande, le Président doit inviter fa collectivité des
actionnaires, appelés a se prononcer, a statuer sur I'agrément des héritiers ou ayants droit du défunt ou de
Fépoux dont la communauté est liquidée.

Si la collectivité des actionnaires a refusé d’agréer comme actionnaires nouveauy, les héritiers et représentants
du défunt cu I'époux de I'actionnaire dont la communauté a été liquidée, le ou les actionnaires restants sont
tenus, dans le délai de trois mois & compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir la totalité des actions
en instance de mutation & un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843, alinéa 4, du Code Civil,

A la demande du Président, ce délai pourra étre prorogé une seule fois par décision de justice sans que cette
prolongation puisse excéder trois mois.



La société, par décision collective extraordinaire des actionnaires pourra également, si elle préfére cette
solution, décider dans ie méme défai de racheter lesdites actions par voie de réduction de capital au prix
déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Dans cette hypothése, la réduction de capital sera égale au
montant nominal des actions rachetées.

Le prix de rachat sera payé comptant, sauf convention contraire, intervenue directement entre fes intéresses.
Toutefois, si le rachat est effectué par la société, un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, pourra
sur justification, &tre accordé a la saciété par décision de justice.

En vue de régulariser la mutation des actions au profit du ou des acquéreurs, le Président invitera les héritiers
et représentants du défunt ou I'époux de 'actionnaire dont la communauté est liquidée, huit jours a I'avance, a
signer 'acte de cession, authentique ou sous seings priveés.

Passé ce délai et si les cédants ou certains d’entre eux ne se sont pas présentés pour signer I'acte de cession, la
mutation des actions sera régularisée d'office par déclaration du Président en la forme authentigue, sans qu’il
soit besoin du concours ni de Ia signature des défaillants.

Notification de cette mutation leur sera faite dans la quinzaine de sa date et ils seront invités 3 se présenter
personnellement ou par mandataire régulier au siége de la société pour recevoir le prix de la cession en
fournissant toutes les justifications utiles.

Si, 3 'expiration du délai imparti, aucune solution de rachat prévue au présent article n‘est intervenue, la
mutation des actions du défunt pourra s’effectuer librement au profit de ses héritiers et représentants et celle
des actions d’une communauté liquidée, & Fépoux attributaire desdites actions, lesquels devront produire a la
société, dans les plus courts délais, les piéces justifiant la dévolution ou I'attribution desdites actions a leur
profit.

Les natifications, significations et demandes prévues au présent article, seront valablement faites, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception.

Lorsque la société ne comporte qu’un seul actionnaire, en cas de décés de celui-ci, la société continue de plein
droit, entre les ayants droits ou héritiers et, éventuellement, son conjeint survivant : en cas de dissolution de la
communauté pouvant exister entre lui et son conjoint, fa société continue de plein droit d’exister, soit avec un
actionnaire unigue en cas d'attribution de la totalité des actions a I'un des époux, soit avec deux actionnaires
en cas de partage des actions entre les époux.

ARTICLE 16 — NANTISSEMENT DES ACTIONS

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement d’actions, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selfon les dispositions de I'article
2078 alinéa 1% Code Civil, & moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai fes actions en
vue de réduire son capital.

ARTICLE 17 -DIRECTION

La société est administrée par un Président pris parmi les actionnaires ou en dehors d’eux, et nommé dans les
statuts ou ultérieurement par décision collective ordinaire des actionnaires ou de 'actionnaire unigue.

Le Président est obligatoirement une personne physigue.

ARTICLE 18 — DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui procéde & leur nomination.




ARTICLE 19 — POUVOIR DU PRESIDENT

Le Président a fes pouveirs les plus étendus pour agir au nem de la sacidté et pcur faire et autoriser tous les
actes et opérations dans les limites de V'objet social.

En conséquence, le Président a la signature sociale, mais il ne pourra en faire usage que paour les affaires de la
sociéts,

ARTICLE 20 — OBLIGAT!ON DU PRESIDENT

Le Président est tenu de consacrer 3 la saciété tout le temps et les soins nécessaires 3 sa bonne marche.

ARTICLE 21 — RESPONSABILITE DU PRESIDENT

Le Président ne contracte 2 raison de sa gestion, aucune obligation persennelte ou solidaire relativement aux
engagements de la sociétd,

il est respansable, conformément au droit commun, soit envers la saciété, soit envers les tiers, des infractions
aux dispositiens du Code du Commerce et des textes subséquents, des violations des présents statuts et das

fautes par lui commises dans sa gestion.

ARTICLE 22 —~ REMUNERATION DU PRESIDENT

Le Président peut &tre rémunéré pour son travail, et percevoir indépendamment de ses frais de représentation,
voyages et déplacements, un salaire annuel, fixe ou proportionnel. Le Président peut également ne pas étre
rémunéré,

Le taux et les modalités de ce salaire éventuel sont fixés par délibération collective « ordinaire » des
actionnaires ou par décision de I'actionnaire unigue et maintenus jusqu’a décision contraire.

Ces traitements, fixes ou propartionnels, et ces remboursements de frais seront portés en frais généraux.

ARTICLE 23 — CESSATION DFS FONCTIONS DE PRESIDENT

Le Président est révacable par décision des actionnaires représentant plus de la moitié des actions ou par
décision de 'actionnaire unique et par les Tribunaux pour cause légitime, a la demande de tout actionnaire,

Le Président peut résilier ses fonctions en respectant I'abligation mise 3 sa charge de provoguer une décisian
des Actionnaires appelée a procéder 3 son remplacement.

ARTICLE 24 — DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par cansultation dcrite des actionnaires, dans les
cenditions prévues par le Code de Commerce et les textes subséquents.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les actionnaires, exprimé dans un acte, hormis dans les
cas ou la Loi impose la tenue d’une assemblée générale.

Toute délibération d’assemblée, comme toute décision collective des actionnaires, est constatée par un
procés-verbal établi et signé par les actionnaires.

Lorsque la société ne comporte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouveirs dévolus a la collectivité des
actionnaires par la Loi : il ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volfonté s’exprime par des décisians, lesquelles sont
constatées par des procés-verbaux établis chronologiquement sur un registre, cté et paraphé dans les méms
conditions que les registres d’'assemblées, et signés par lui.



ARTICLE 25 — DECISIONS COLLECTIVES « ORDINAIRES »

Sont dites « ORDINAIRES », les décisions collectives qui n'ont pas pour objet des modifications & apporter aux
statuts.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été adoptées par des actionnaires
représentant plus de la moitié des actians.

Si ce chiffre n’est pas atteint & la premiére consultation, les actionnaires sont consultés une secande fois et les
décisians sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre d’actions représentées : ces

décistons ne peuvent porter que sur des questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

ARTICLE 26 — DECISION COLLECTIVES « EXTRAORDINAIRES »

Sont dites « EXTRAORDINAIRES », les décisions collectives qui ant pour objet des medifications a apporter
directement ou indirectement aux statuts.

Les décisions « EXTRAORDINAIRES » ne sont valablement prises qu’autant gu’elles ant été adoptées par des
actionnaires représentant les trois quarts des actions.

Les actionnaires ne peuvent, si ce n'est a Funanimité, changer la nationalité de la société ou obliger 'un des
actionnaires a augmenter son engagement social,

ARTICLE 27 — DROIT DE CONTROLE DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit, 3 toute époque, d’ obtenir au sidge social, la délivrance certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande.

Tout actionnaire a le droit 3 toute époque de prendre connaissance par lut-méme et au siége social des piéces
suivantes :

Bilans, comptes de résultat, annexes, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés- verbaux des

décisions collectives concernant les trois derniers exercices, sauf pour ce gui concerne l'inventaire, le droit de
prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 28 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque
année,

Par exception, te premier exercice social débutera 3, la formation de la société et s’achévera le 31 décembre
2013.

Il est tenu des écritures des affaires sociales, suivant les lois et usages du Commerce.

ARTICLE 29 — APPROBATION DES COMPTES

Le rapport de gestion, linventaire et les comptes annuels établis par le Président sont soumis a "'apprabation
des actionnaires réunis en assemblées ou a I'approbation de I"actionnaire unigue dans le délai de six mois a
compter de la cldture de I'exercice.

A cette fin, les documents visent I'alinéa précédent, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le cas
échéant, le rapport des Commissaires aux comptes, sont adressés aux actionnaires quinze jours au mains avant
la date de 'assemblée prévue au précédent alinéa.



Pendant le délai de quinze jours qui précéde 'assemblée, l'inventaire est tenu au siége social & la disposition
des actionnaires gui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout actionnaire a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
Frésident sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le cas échéant, le rapport général établi par le ou les

Commissaires aux comptes ainsi que la proposition d’affectation votée par "assemblée sont déposés au greffe
du Tribunal dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 30 — REPARTITION DES BENEFICES ET DES PERTES

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi
que des sommes 3 apporter en réserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

En outre, I'assemblée générate peut décider la mise la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesqueis les prelévements sont effectués.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la Lot au les statuts ne permettent pas de distribuer.

Aprés approbation des comptes annuels et constatation de I'existence de sommes distribuables, I’assemblée
geénérale demeure libre d’affecter tout ou partie du bénéfice distribuable & un ou plusieurs pastes de réserves
facultatives, ou d'affecter tout ou partie des sommes distribuables & une attribution de dividendes aux
actionnaires.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

ARTICLE 31 — AVANCES EN COMPTE COURANT —~ CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT QU LES
ACTIONNAIRES

La société peut recevoir de ses actionnaires des fonds en compte courant ; les conditions de fonctionnement
de ces comptes, la fixation des intéréts, des délais de préavis pour retrait des sommes etc, sont arrétés, dans
chaque cas, par accord entre le Président et les intéressés.

Il est interdit au Président et actionnaires, autres que les personnes morales, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un décauvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants, ainsi qu’a toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes morales actionnaires.

Le Président présente a I'assemblée générale ou joint aux documents communiqués aux actionnaires en cas de
cansultation écrite, {'apport sur les conventians intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et e Président ou les actionnaires.

L'assemblée générale statue sur Papport. Le Président ou I'actionnaire intéressé ne peut prendre part au vote
et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quarum et de la majorité,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le Président, et, &'il y a lieu
pour Pactionnaire cantractant, de supparter individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences
du contrat préjudiciables a la société.



ARTICLE 32 — COMMISSAIRE AUX CONMPTES

Les actionnaires peuvent ou doivent nommer un ou plusieurs Commissaires aux camptes, titulaires et
suppléants dans les conditions fixées par fa réglementation en vigueur.

Leurs pouvairs, feurs fonctions, leurs obligations, leur responsabilité, leur révacation et leurs rémunérations
sont ceux prévus par le Code du Commerce, les décrets d’application et les textes subséquents.

ARTICLE 33 — CAUSE DE DISSOLUTION

SI du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéié deviennent

inférieurs & la moitié du capital social, les Actionnaires décident dans les quatre mois qui suivent |"apprabation
des comptes ayant fait apparaitre cette perie, s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société ou & poursuite de
I’activité sociale.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est tenue
au plus tard 3 la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire san capital d’un montant au maoins égal 3 celui des pertes qui n’ont pu étre irmputées sur
les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

ARTICLE 34 — LIQUIDATION

A Iarrivée du terme fixé par les statuts ou en cas de dissalution anficipée pour quelques cause que ce soit, la
liquidation est faite par le Président alors en fonction, ou par un Liguidateur nommeé par les actionnaires
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions collectives « ordinaires ».

ARTICLE 35S — TRANSFORMATION

Les actionnaires pourront décider la transformation de la présente société en société commerciale de toute
auire forme, dans les conditions prévues par le Code de Commerce, sans que cette transformation puisse étre
considérée comme donnant naissance i une personne morale nouvelle,

ARTICLE 36 — CONTESTATION

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société au de sa liquidatian, soit entre

les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la Loi et
soumises 3 fa juridiction des Tribunaux compétents du ressort du sigge social.

ARTICLE 37 — DISPOSITIONS TEMPORAIRES

Nomination du premier Président

Monsieur Paul BOUJENAH né le 20 mai 1958 3 Tunis, Tunisie, de nationalité Frangaise, demeurant au 2 rue
Léonce Reynaud 75116 Paris.

Est nommé Président nan rémunéré de la société, pour une durée non limitée,

Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du jour de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.



Actes accomplis pour le compte de la société en formation

L'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, est annexé a chacun des originaux des
présentes et sa signature par les actionnaires emportera reprise desdits actes par la société, lorsqu’elle aura
été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a Paris




