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JANVIER 2020

L'an deux mille dix neuf et le seize janvier a 14 heures

les associces de la société 31. GROUP se sont réunics, au sicge social, en Assemblée Générale
Extraordinaire, sur convocation réguliére du Président.

Les membres de I' Assemblée ont émargé Ia feuille de présence, en entrant en séance.
Monsieur Nicolas DEFOUILHOUX préside la séance, en sa qualité de Président.
Madame Blandine LUSSON est appelée comme scrutateur.

Monsicur Philippe LEPEK est appelé comme secrétaire.

Monsicur Jean-Frangois ESMIEU, Commissaire aux Comptes dec la société, régulicrement
convoqug, est absent excusé.

La feuille de présence est arrétée et certifice exacte par le burcau ainsi constitué, qui constate que
les associées présentes ct/ou représentée(s) possédent lintégralité du capital social. En
conséquence, I'Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L Président met a la disposition des associés :

- un exemplaire de la lettre de convocation qui leur a été adressée ;

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;
- la feuille de présence ;

- un exemplaire des statuts de la Société.

Il dépose également :
- le rapport du Président

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
dispositions de l'article 22 des statuts et déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés
aux associés ct/ou tenus a leur disposition au siége social, depuis la convocation de I' Assembléc.

I.'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- modificaton des statuts (article 3) ;

- désignation d’un gestionnaire de transport de personnes ;

- pouvoirs
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Puis, il donne lecture de son rapport de gestion.
Personne ne demandant la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour :

)

REMIER

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Président, décide d’ajouter a Particle 3

des statuts « Objet Social », 'activité suivante : « transport public de personnes au moyen de (plusieurs)
véhicules de moins de neuf (9) places »

Cette résolution est adoptée A Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

1.’Assemblée Générale, pour répondre a la demande de la Direction Régionale de I'Environnement
de I'Aménagement et du Logement (DREAL), désigne en qualit¢ de gestionnaite de transport
de personnes, qui aura pour missions :

- la gesuon et le suivi de Pentretien des véhicules affectés a Pactivité de transport de
Pentreprise ;

- la vénficadon des contrats et des documents de transport ;

- le suivi de la compuabilité ;

- Paffectation des chargements et/ou des services des conducteurs et des véhicules ;

- la vénficaton des procédures, en maticre de sécurité.

Monsicur Julien SZCZEPANIAK, né le 7 mars 1980, a Orléans (45) demeurant, 22 rue Théodulf,
45750 Saint Privé Saint Mesmin, de natonalité frangaise.

Monsieur Julien SZCZEPANIAK percevra une rémunération brute annuelle de 43.200 curos,
payée par douzieme.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copic ou d’un extrait
du procés-verbal de la présente Assemblée, pour procéder a toutes formalités Iégales de dépor et
de publicité.

Cette résolution est adoptée A Punanimité.

De tout cc que dessus, 1l a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, aprées lecture, par les
membres du burcau.

Plus rien n'érant a 'ordre du jour, la séance a été levée a 15 heures.

? Le Scrutateur

Le Secréraire /’W’ :

Le Président
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TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Arucle 1 - M

La Société¢ a été immatriculée sous la forme d’unc Société i responsabilité limitée, en date du
25 mai 2007.

Ille a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision unanime des associés, lors
de I'Assemblée Générale Extraordinaire, en date du 30 juiller 2013.

La Société est régic par les lois et réglements en vigucur, notamment par le Code de commerce
ainst que par les présents statuts.

icle 2 - I
l.a dénomination sociale est: « 3 L GROUP »
l.es noms commerciaux sont « GARAGE LEBRUN » ¢t « GL DEPANNAGE »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénominaton doit
¢tre précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifiée” ou des initiales
S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET
I.a Socicté a pour objet :

- transport public de personnes au moyen de (plusicurs) véhicules de moins de neuf
9) places,

- le transport de marchandises ct de personnes,

- lc dépannage/remorquage,

- achat locaton de tous maténels,

- la détention, Pacquisition, la gestion de titre de sociétés,

- Ia gestuon administrauve des sociéiés,

- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indircctement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés
nouvclles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion
ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance
de tous fonds de commerce ou érablissements, la prise, "acquisition, Pexploitation
ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités,

- ct plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'clles soient,
junidiques, économiques, commerciales, civiles, administratives, financiéres,
mobilicres et immobilicres se rattachant directement ou indirectement a cet objet
ct pouvant contribuer a son développement.



LElle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent ct
contribuent a sa réalisation.

icle 4 - SI 1
le sicge de la Sociéié est fixé au 18 rue Emile Leconte 45140 INGRE

Il peut ¢tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe,
par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire des associés.

1°) La durée de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuf années, 4 compter du 1 janvier 2004,
date du début de son acuvité.

2°) L'année sociale commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre.

TITRE 11
CAPITAL - ACTIONS

icle 6 —
Lors de la constrution, il a été fait apport d’une somme de 3.000 Euros.

En dernier lieu, par unc Assemblée Générale tenue le 5 aohr 2008, le capital social a été porté a la
somme de 110.000 Luros.

Le capital social est fixé a la somme de cent dix mille (110.000) Euros. 11 est divisé en onze mille

(11.000) actions, d’une scule catégorie de dix (10) Euros chacune de valeur nominale, libérées en
totalité .



rticle § - M I I I

L¢ capital social peut etre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de 'incorporation au capital de

réserves, bénéfices ou primes d'émission, appattient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Fusufruider.

St I'augmentadon de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de majorité
prévucs pour les décisions collectives ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la réalisation de
I'augmentation de capital.

icle 9 - LIB I

Les actions souscrites lors d'unc augmentation de capital en numénaire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de
Ia totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur décision du Président dans le
délai de cinq ans a compter du jour ou I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué a cet cffet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paicment d'un intérét
au taux légal, a partr de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société
peut excrcer contre l'associé¢ défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

icl - 1 I

La réducton du capital est autonisée ou décidée par décision collective extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, clle ne peut porter atteinte a
I'égalit¢ des associés.

La réduction du capital social 2 un montant inféricur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la conditon suspensive d'unc augmentaton de capital destinée 2 amencr celui-ci 3 un montant
au moins ¢gal 4 ce montant minimum, sauf transformaton de la Société en Société d'une autre
forme.



En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociceé.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statuc sur le fond, la
ré¢gularisation a cu lieu.

icleg 11 — M |

les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu a une inscription en compte
individuel dans les conditions ct sclon les modalités prévues par les dispositions législatives ct
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes “ nominatifs purs” ou des comptes
“ nominatifs administrés ” au choix de l'associc.

icle12 —1 1VISIBI I

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions collectuves par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandamire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du ‘T'ribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attach¢ a l'action appartient a I'usufruitier lors des décisions collectives ordinaires
ct au nu-propniétaire lors des décisions collectives extraordinaires. Cependant, les associés peuvent
convenir entre cux de toute autre répartiion pour l'exercice du droit de vote lors des décisions
collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention 4 la connaissance de la Société par lettre
reccommandéce adressée au siege social, la Société érant tenue de respecter cette convention pour
toute décision collective qui serait prise aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la
lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associ¢ d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
¢galement étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

icl = 1 M
1) La propnété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.
l.a cession des actions s'opere, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. l.e mouvement est
mentionné sur ces registres.



2) Les actions ne sont négociables qu'aprés Fimmatriculation de la Société au Registre du
Commerce ct des Sociétés. Fn cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisaton définitve de celle-ci.

3) La cession d’actions entre associés est libre.
4) La cession d'actions a un ters est soumise a l'agrément préalable de la Société.

A cet cffet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément
indiquant l'identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS,
composition des organes de direction et d'administration, identité des assocics), le nombre
d'actions dont la cession est envisagée ct le prix offert. L'agrément tésulte soit d'une
décision émanant de la collectvité des associés, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et A moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de la notfication du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée,
soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

Cette acquisition a licu moyennant un prix qui, a2 défaut d'accord entre les parties, cst
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément
est considéré comme donné.

5) les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

6) En cas d'augmentauon de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits
de souscription est soumise  autorisation de la collectivité des associés dans les conditions
prévues au 4 ci-dessus.

7) La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée  la cession
des actions graruites clles-mémes et doit donner licu 2 demande d'agrément dans les
conditions définies au 4 ci-dessus.

Toutc cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 14 — 1 I 1 HES AUX ACTION

1) Chaque action donne droit, dans les bénéfices ct I'actif social, 4 unc part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote ct a la représentation lors des
décisions collectives, dans les conditions fixées par les statuts.



2)

3)

Toutassocic¢ a le droit d'ctre informé sur la marche de 1a Sociéié et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
q PP

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer

unc augmentation de leurs engagements. lL.es droits ct obligations attachés a I'action suivent
le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'unc action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés ct
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés ct a
¢échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifices a la Sociéeé.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour excrcer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'unc réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d'actions inféricur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnclle de l'obtention du nombre d'actions
requis.

TITRE 111
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

15 - 1

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective ordinaire des
associés qui peuvent le révoquer a tout moment.

Lorsqu'unc personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux meémes conditions ct obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils éraient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

icle 16 — P R P I

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 11 1a représente dans ses
rapports avece les ters, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux ticrs.



Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage Ia Société méme par les actes qui ne relévent
pas de I'objet social, & moins qu'clle ne prouve que le ters savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait Fignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la scule publication des
statuts suffisc a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

rticl =DIR R

I.'Assemblée générale peut nommer un ou plusicurs Directeurs généraux personnes physiques ou
moralcs, dont clle déterminera les pouvoirs.

Conjointement avec le Président, les Directeurs généraux assument, sous leur responsabilité, la
direction dc la société.

lls 1a représentent dans leurs rapports avec les tiers avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite
de I'objet social.

les Directeurs généraux sont révocables 4 tout moment par 'organc ayant procédé a leur
nomination.

La rémunération du Président ct celle des dirigeants est déterminée par décision collective ordinaire.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 4 la fois fixe et proportionnelle.

icle 19 — I R I I
Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou I'un de ses dirigeants
sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par l'article 262-11 dc la loi.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, a charge pour la personne
intéressée et éventucllement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

consé¢quences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes ¢t conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a larticle 106 de la loi s'appliquent, dans les conditions déterminées par
cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.



icle 20 — COMMI RES A M

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
controle conformément 4 la loi.

lls ont pour mission permanente, a Pexclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres ct les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux ct
d'en rendre compte 4 la collecrivité des associés.

TITRE 1V
DECISIONS COLLECTIVES

iclg 21— 1 1

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous scing privé. Elles peuvent également faire
l'objet d'une consultation écrite.

Toutcfois devront éure obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
lintervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Les décisions collectves extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent des modifications
dircctes ou indirectes des statuts.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.
icle 22 - I M

les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
pat le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusicurs
associés réunissant 50% au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre licu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocaton est faite 15 jours avant la date de I'Assemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée 4 chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces légales
du département du si¢ge social. En cas de convocation par insertion, chaque associé doit également
ctre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.



10

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulicrement délibérer, faute de réunir le quorum requis, Ia deuxiéme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premicre et Favis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son
ordre du jour.

rticl - R R
1) L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.
2) Un ou plusicurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise ct

agissant dans les conditions ct délais fixés par la loi, ont Ia faculté de requérir, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de
I'Assemblée de projets de résolutions.

3) L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite i 'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifi¢ sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
révoquer le Président, un ou plusicurs dirigeants et procéder i leur remplacement.

icle 24 — ADMI A M -P IR

1) Tout associ¢ a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personncllement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justificadon de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.

2) Un associc ne peut sc faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.
iclg 25 — ! M - AU - -
1) Une feuille de présence est émargée par les associés présents ct les mandataires et 4 laquelle

sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le
burcau de I'Assemblée.

2) Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par 'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par I'auteur de la
convocaton. A défaut, I'Assemblée ¢élit clle-méme son Président.

1.'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
3) Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le

Président et le Secrénaire et éablis sur un registre spécial conformément 4 la loi. Les copies
ct extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.



Article 26 — M-

1) le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions dc la loi ou
des présents statuts.

2) Chaque acton donne droit 4 une voix.
3) L vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en

décide le bureau de 'Assemblée ou les associés.

icle 27 — I 1 R

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

I.a collecuvité des associés est consultée au moins une fois I'an, dans les six mois de la cloture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision dc justice. Elle statue 4 Ia majorité des voix dont disposent les associés présents
ou représentgs.

icle 28 — I X R

les décistons collectives extraordinaires sont celles qui peuvent modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions et décider notamment la transformaton de la Société en Société d'une autre
forme, civile ou commerciale. Elles ne peuvent toutcfois augmenter les engagements des assocics,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguli¢rement cffectué.

La collecuvité des associés statue a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés présents

ou représentes.

IEn outre, toutes décisions visant 4 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

icle 29 — 1 MM\ 1 I

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et le controle de la Société.

TITREV
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y EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Articl -EX I I

I.'année sociale est définie a I'artcle 5.

icl =1 RE - M

Il est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'acif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre I du Livre
1¢f du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un érat des cautionnements, avals ct garanties donnés par la Société et un état
des surctés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit ¢tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

e cas ¢chéant, le Président crablit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
’ P %
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
legales et réglementaires.

Article 32 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antéricures et
des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, ct augmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préleve les sommes qu'elle juge & propos d'affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de celle-ci infédeurs au montant du
capital.
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ka collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 4 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
Ia décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites 3 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a
exunction,

icl - MI M

Lorsqu’clle statue sur les comptes de I'exercice, la collectivité des associés a la faculté d'accorder 4
chaque associ¢ pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
unc option entre le paicment du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions.

Les modalités de misc cn paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
associés.

‘Toutcfors, la mise en paiement des dividendes doit avoir licu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 Ia fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements ct provisions nécessaires, déduction faite s'il y a licu des pertes antéricures, ainsi
que des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
béncficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
l'approbation des comptes de 'exercice. le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
cffectuée en violadon des dispositions légales et si la Société érablit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur misc en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION



icle 34 — 1 P RES INFERIEUR MOITI I

St, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbaton des comptes ayant fait apparitre ces pertes, de demander aux associés
statuant collectivement s'il y a licu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal i cclui des pertes qui
n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective doit faire 'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociétc. Il en est de méme si les associés n'ont pu se prononcer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régulansaton a cu licu.

L.a Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation,
clle a au moins deux ans d'existence ct si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans de
ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la Société,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

l.a transformation cn Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des Sociéés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentaton des engagements des assocics, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.
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Mors les cas de dissolution prévus par Ia loi, et sauf prorogation réguliére, Ia dissolution de la Société
intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective
extraordinaire des associés.

Un ou plusicurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision extraordinaire statuant aux
conditions de majorité prévucs pour les décisions collectives ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui cst investi des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible.

La collecuvité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII

CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président ou
un dirigeant et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a
I'exécution des dispositions statutaires sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.



