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3L GROUP
Société par Actions Simplifiée au capital de 110.000 Euros
Siége Social : 13 rue de PEurope, 41600 LAMOTTE BEUVRON
RCS BLOIS 451 615 231

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE ORDINAIRE ET
EXTRAORDINAIRE DU 29 JUIN 2018

L'an deux mille dix huir et le vingt neuf juin i 11 heures

Les associés de la société 3L GROUP se sont réunis, au siége social, en Assemblée Générale
Annuelle Ordinaire et Extraordinaire, sur convocation réguliére du Président.

Les membres de 'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
Monsieur Nicolas DEFOUILHOUX préside la séance, en sa qualité de Président.
Madame Blandine LUSSON est appelée comme scrutateur.

Monsieur Jean-Paul DEFOUILHOUX est appelé comme secrétaire.

Monsieur Jean-Francois ESMIEU, Commissaire aux Comptes de la société, régulitrement
convoqué, est absent et excusé.

La feuille de présence est arrétée et certifiée cxacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que
les associés présents possédent Iintégralité du capital social. En conséquence, I'Assemblée est

réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Le Président met 4 la disposition des associés :

- un exemplaire de la lettre de convocation qui leur a été adressée ;

- la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;
- la feuille de présence ;

- un exemplaire des statuts de la Société. :

Il dépose également les documents suivants, qui vont étre sournis 4 I'Assemblée :

= l'inventaire de I'actif et du passif de la Société arrété au 31 décembre 2017;

- les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) ;

- le rapport de gestion du Président:

- le rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes de 'exercice ;

- le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées i I'article L.
227-10 du Code de commerce 3

- transfert du siege social et modification de Particle 4 :

- le projet de texte des résolutions.

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux

dispositions de l'article 22 des statuts et déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés
aux associés et/ou tenus i leur disposition au siége social, depuis la convocation de I'Assemblée., #
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L'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée i délibérer sur I'ordre du jour
suvant :

- examen ct approbation des comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2017,

- quitus au Président,

- affectation des résultats,

- approbation du rapport relatif aux conventions visées 3 Particle 1.227-10 du Code de
Commerce,

- pouvolts

Puis, il donne lecture de son rapport de gestion.

Lecture est ensuite donnée des rapports du Commissaite aux Comptes.

Personne ne dermandant la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant 4
l'ordre du jour :

P RE OLUTION
L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Président et du
rapport du Commissaire aux Comptes sur l'exercice clos le 31 décembre 2017, approuve, tels

qu'ils ont été présentés, les comptes de cet exercice se soldant par un bénéfice de 139.008 Euros.

Elle approuve, également, les opérations traduites par ces comptes ou résumées dans ces
rapports.

I'Assemblée Générale donne en conséquence quitus, 3 Monsieur Nicolas DEFOUILHOUX, es
qualit¢ de Président, de l'exécution de son mandat, pour l'exercice écoulé.

Cette résolution est adoptée i Punanimité.

D RESOIL N
Aptés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Comnmissaire aux Comptes sur les
conventions visées par article L.227-10 du Code de Commerce, PAssemblée Générale approuve
ledit rapport.
Cette résolution est adoptée A Punanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'affecter comme suit le bénéfice de l'exercice s'élevant 3 139.008
Euros:

iz au poste « 2utres réserves » qui s’éléverait, avant affectation, i :

42.362 Euros + 139.008 Euros = 181.370 Euros
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— au versement d’un dividende de 23.980 Euros soit 2,18 Euros pour chacune des 11.000 patts
sociales composant le capital social.

Ce dividende sera mis en paiement, dans le délai légal, sachant que, pour sa partie ¢hgible a
I'abattement de 40%, en merty de Particle 117 guater du Code pénéral des Lohits, les dividendes ef revenus
assimilés perpus & compter de 2013 par des personnes Phlysiques fiscalement domiciliées en France, sont sommis G
wn prélévement a la souree obligatoire non libératoire au tawe de 21 Yo, qui consittue wn acomple d'impit sur Je
reveni ef gue, en verty de Larticle 242 guater du méme code, les contribuables apparicnant @ un foyer fiscal dont fe
reven fiscal de rifirence de Uavant dernidre année pricidant le paientent des revenus ne dépasse pas un certain sessf
peusent demander d étre dispensés de ce préfévement, selom les modalitéc et les diélaic Privus par ce mime articl.

Ces opérations étant réalisées, le poste « autres réserves » s'¢lévera, désormais, apres affectanon,
el
a

42.362 Euros + 139.008 Euros - 23.980 Euros = = 157.390 Euros
Nous vous rappelons en outre, que les dividendes suivants ont été téglés, au titre des trois
derniers exercices :
- 2014 :néant

- 2015 : pnéant
- 2016 : 23.930 Buros

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide de transférer le siége social, de Lamotte -Beuvron 41600, a INGRE
45140 18 Emile Leconte et de modifier cotrélativement, Particle 4 des statuts.

Ce transfert sera effectif 3 la date du ler octobre 2018,
Le si¢ge social devenant un établissement secondaire.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale confére tous pouvomrs au porteur d'un original, d’une copie ou d’un extrait
du procés-verbal de la présente Assemblée Générale, pour procéder i toutes forrnalités légales de
dépot et de publicité.

Cette résolution est adoptée 4 Punanimité.




Dle tout ce que dessus, il a été dressé le

présent procés-verbal qui a été signé, apres lecture, par les
metnbres du bureau.

Plus rien n'étant 4 l'ordre du jour, la séance a été levée 3 12 heures.

Le secrétaire
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DECLARATION ARTICLE 53 DU DECRET DU 30 MAI 1984

Je soussigné Nicolas DEFOUILHOUTX, Président de la société 31 GROUP, atteste
que le siege social de celle-ci a été situé successivement -

T

»

de la date de sa constitution au 2 avril 2007, RN 152 — 41150 ONZAIN,

a compter du 2 avril 2007, jusquan 19 juin 2014, au 22 rue Emile Leconte
45140 INGRE,

a partr du 19 mm 2014, au 13 e de IEurope, 41600 LAMOITE
BEUVRON,

et sera i compter du 1% octobre 2018, au 18 rue Emile Leconte 45140
INGRE.

Fait 4 INGRE
Le 1* octobre 2018




3 L GROUP
Société par Actions Simplifiée au capital de 110.000 Euros
Siége Social : 18 rue Emile Leconte — 45140 INGRE
RCS ORLEANS 451 615 231

STATUTS




TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La Société a été immatriculée sous la forme dune Société 3 responsabilite limitée, en date du
25 mai 2007.

Elle a été transformée en société pat actions simplifiée sutvant décision unanime des associés, lors
de I'Assemblée Générale Extraordinaire, en date du 30 juallet 2013,

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de commerce
ainsi que par les présents statuts.

Axticle 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: « 3 L GROUP »
Les noms commerciaux sont « GARAGE LEBRUN » et « GL DEPANNAGE »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actons simplifiée” ou des initiales
S-A.8. et de l'énonciation du montant du capital social

3- E
La Société a pour objet :

- le transport public routier de personnes 3 titre accessoire,

- le transport de marchandises et de personnes,

- le dépannage/remorquage,

- achat location de tous matériels,

- la détention, 'acquisition, la gestion de titre de sociétés,

- la gestion administrative des sociétés,

- la participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher 3 son objet par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits soclaux, de
fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de pose en location-
gerance de tous fonds de commerce ou emblissements, la prise, Pacquisition,
Pexploitation ou la cession de tous procédeés et brevets concemant ces Achvités,

- et plis généralement, toutes opérations, de quelque nature qulelles soient,
juridiques, economiques, commerciales, civiles, adomnistratives, financieres,
mobiliéres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a cet objet
¢t pouvant contribuer 2 son développement.
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Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avee cet objet, s’y rapportent et
contribuent 4 sa réalisation.

icle 4 — SIE
Le siége de la Soaété est fixé au 18 rue Emile LECONTE, 45140 INGRE.

1l peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un dépattement limitrophe,
pat une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par a
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des associés.

Article 5 — - E
1°) La durée de la Société reste fixée i quatre vingt dix neuf années, a compter du 17 janvier
2004, date du début de son activité.

2°) L'année sociale commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre.

TITRE II
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 = FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, il a été fair appott d'une somme de 3.000 Euros.

En dernier liew, par une Assemblée Générale tenue le 2 aout 2008, le capital sodial a été porte i la
somme de 110.000 Euros.

icle 7 —

Le capital social est fixé i la somme de cent dix mille (110.000) Euros. I est divisé en onze mille
(11.000) actions, d’une seule catégorie de dix (10) Euros chacune de valeur nomunale, libérées en
totalité.




Article § — AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Le droit i l'attribution d'actions nouvelles aus associés, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, apparticnt au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

St augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions collectives ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires 4 la réalisation

de I'angmentation de capital.

Article 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors dune augmentation de capital en numéraire doivent &tre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
le cas échéant, de Ia totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cing ans & compter du jour o I'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des souscripteurs part lettre recommandée avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fizée pour chaque versement.
Les versements sont effectués, soit au sitge social, soit en tout autre endroit indiqué i cet effer.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur Je montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux légal, 3 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
SOciété peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la
lo

icle 10 - REDUCTION D IT I

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
l'égalité des associés.

La réduction du capital social 4 un montant infédeur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée i amener celujqi 4 un

montant au moins égal i ce montant minimum, sauf transformation de Ja Société en Société
d'une autre forme.




En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ow il statue sur le fond, la
régularisation a eu lie.

i 1-FORME DES ACTION

Les actions sont obligatoitement nominatives. Elles donnent licu i une INSCHption en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent &tre des comptes “ nominatifs purs” ou des comptes
* nominatifs administrés * au choix de Iassodé.

Article 12 — [ND IBILITE DES ACTION

Les actions sont indivisibles 4 Iégard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions collectives par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, cclui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé i la demande du

copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché i l'action appartient 4 'usufruitier lors des décisions collectives ordinaires
et au nu-propriétaire lors des décisions collectives extraordinaires. Cependant, les associés
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote lors des
décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention i la connaissance de la Société
par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute décision collective qui serait prise apreés I'expiration d'un délai d'un mois
suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de 1 poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

€galement étre exercé par chacun des copropnétaires d'actions indivises, par 'usufeuitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Article 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIQONS

1) La propriété des actions résulte de leur mscription en compte individuel au nom du oy
des titulaires sur les registres tenus 3 cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte 2 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.




2)

3)

4)

3)

6)

7)

6

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commnerce et des Sociétés. Bn cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables
a compter de la réalisation définitive de celle-ci.

La cession d’actions entre associés est libre.
La cession d'actions 4 un tiers est soumise i l'agtément préalable de la Société,

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément
mdiquant l'identification du cessionnaire {dénomination, siége social, capital, RCS,
composition des organes de direction et d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit
dune décision émanant de la collectivité des associés, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois 4 compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide de
renoncer 2 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trojs mois i
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est
envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six
mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 2 défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues i l'article 1843-4 du Code Civil.

51, 2 'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément
est considéré comme donné.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de Justice ou autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la cession des
droits de souscription est soumise i autorisation de la collectivité des associés dans les
conditions prévues au 4 ci-dessus.

La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, cst assimilée 3 la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner licu 3 demande d'agrément dans
les conditions définies au 4 ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

Article 14 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1)

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 4
la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et i la teprésentaton lors
des décisions collectives, dans les conditions fixées pat les statuts.




Tout associ¢ a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques ot dans les conditions
prevues par la loi et les statuts.

2) Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés i l'action
suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notfiées i la Société.

3) Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelcongue, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors
d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur i celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du
nombre d'actions requis.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 — PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions patr déasion collective ordinaire des
associés qui peuvent le révoquer i tout moment.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités

civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
tesponsabilité solidaire de la personne morale qu'ls dingent.

Article 16 — POUVQIRS

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 111a représente dans ses
rappotts avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.
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Dans ses rapports avee les tiers, lc Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent
pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exchu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir 4 tout mandataire de son choix toutes delégations de pouvoirs qu'il
Juge nécessatres, dans la limite de ceux qui Ini sont conférés par la loi et les présents statuts.

Auticle 17 - DIRECTEURS GENERAUX

L'Assemblée générale peut nommer un ou plusieurs Directeurs généraux personnes physiques ou
mortales, dont elle déterminera les pouvois.

Conjointement avec le Président, les Directeurs genéraux assument, sous leur responsabilité, la
direction de la société.

IIs la teprésentent dans leurs rapports avee les tiers avec les pouvouns les plus étendus, dans la
limite de l'objet social.

Les Directeurs généraux sont révocables i tout moment par lorgane ayant procédé i leur
nomination.

Articl - REM TION D IR 10N

La rémunéradon du Président et celle des dirigeants est déterminée par décision collective
ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou i la fois fixe et propottionnelle.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou l'un de ses
dingeants sont soumises aux formalités de contréle prescrites par l'article 262-11 de la loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dingeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
coutantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues 4 Iarticle 106 de la loi sappliquent, dans les conditions déterminées par
cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.




Article 20 — COMMI RES AUX COMPT

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
controle conformément a Ja loi.

Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contréler la régularité et la sincéité des comptes soclaux et
d'en rendre compte i la collectivité des associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

icle 21-F DE 1O

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire 'objet d'une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
l'intervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les déeisions collectives obligent tous les associés, méme absents.
i - CONV T1 ET N DES ASS LEES GENE E

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
pat le Président du ‘Tribunal de Commerce statuant en référé i la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant 50% au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les Liquidateurs. Les
Assemblées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de IAssemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée i chaque associé, soit par un avis inséré dans un Joumal d'annonces
légales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque associé doit

également étre convoqué pat lettre simple ou, sur sa demande et i ses frais, par lettre
recommandée.
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Lorsquune Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxdiéme Assemblée protogée, sont convoquées dans
les mémes formes que la premiére et avis de convocation rappelle la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

Arti - D R
1) L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'sutenr de la convocation.
2) Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et

agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandéc avec demande d'avis de réception, linscription 4 l'ordre du jour de
I'Assemblée de projets de résolutions.

3) L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas insctite 4 l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefols, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder i leur

remplacement.
Article 24 — ADMISSI - 1
1) Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations

personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur stmple
Justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte 4 son nom.

2) Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.
Axticle 25 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PR( JCES-VERBAUX
1) Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et i

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés i chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le burcau de I'Assembiée.

2) Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'Assemblée est présidée par l'auteur de
la convocation. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L'Assemblée désigne un Sccrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

3) Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le Secréraite et établis sur un registre spécial conformément i la loi, Les
copies et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés dans 'un des deux.
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icle 26 — M- VOTE

1) Le quotum est caleulé sur l'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou
des présents statuts.

2) Chaque action donne droit a une voix.

3) Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en
décide le burean de I'Assemblée ou les associés.

Articl — DECISON ECTIVE INAT

Les decisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

La collectivité des associés est consultée au moins une fois I'an, dans les six mois de la clémre de
l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
dela1 par décision de justice. Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents
ou représenteés.

icle 28 — DECI E RA Al

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui peuvent modifier les statuts dans toutes
leuts dispositions et décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre
forme, civile ou commerciale. Elles ne peuvent toutefois augmenter les engagements des associés
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réegulierement effectué.

¥

La collectivité des associés statue i la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés
Présents ou représentés.

En outre, toutes décisions visant 3 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

Arni = IT M ON 1E

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcet en connaissance de cause et de porter un
Jugement sur la gestion et le contréle de la Société.
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TITREV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

icle 30 — RCICE |

L'année sociale est définie i I'article 5.

1-INV - COMPT E

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
COIMIMErce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers &léments de 'actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du

Livre 12T du Code de Commerce.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société er un état
des sliretés consentics par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur Ja gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions

légales et réglementaires.
2 — AFF TI ET REPARTITION DE EFICE

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de exercice diminué des peries antérieures
¢t des sommes que les associés décideront de porter cn resetve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés détermine Ja patt attnbuée aux assocés sous forme de
dividende ¢t préléve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter i la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 4 nouveau.
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Cependant, hors le cas de réducton de capital, aucune distribution ne peut etre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient i la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

La collectvité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
résetves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit i titre de distribution exceptionnclle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distrbués par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

Les pettes, s'il en cxiste, sont, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites 3 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinction.

icl ~MISEENP DES DIVIDENDE

Lotsqu’elle statue sur les comptes de Pexercice, la collectivité des associés a la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numeéraire ou en actons.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des
A550C1ES.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai pat autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 la fin de l'exercice et certifié par un Commissaite aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constiition des amortssements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du repott bénéficiaire, a réalisé un benéfice, il peut étre distribué des acomptes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distributon a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du catactére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignoter compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.




TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Asticle 34 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCTAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
swivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de demander aux associés
statuant collectivement s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

S5i la dissclution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal i celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux proptes n'ont pas
été reconstitués 3 concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective doit faire l'objet des formalités de publicité requises par
les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Socicte. Il en est de méme si les associés n'ont pu s¢ prononcer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peat prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la

régularisation a eu lien.

=T F T

La Société peut se transformer en Société d'une antre forme si, au moment de la transformation,
elle a 2u moins deux ans d'existence et si elle 2 établi et fait approuver par les associés les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prse sur le tapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous Jes a550CI€S ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en Société i Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.
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La transformation qui cntrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des associés devra faire l'objet

d'une décision unanmime de ceux-ci.
icle 36 — DISSOLUTI = B | TION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogaton réguliere, la dissolution de la
Société intervient A 'expiration du terme fixé par les statuts ou  la suite d'une décision collective
extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision extraordinaire statuant aux
conditions de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires,

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 1 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président ou
un dirigeant et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou
a l'exécution des dispositions statutaires sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.

Blandine LUSSON, épouse DEFOUILHOUX

Tiphaine LUSSON




