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3L GROUP
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PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION DE L'ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 16 AOUT 2016

L'an deux mille seize et le seize aolt a onze heures,

Les associées de la société 3L GROUDP, se sont réunies, en Assemblée Générale Extraordinaire,
sur convocation de la Gérance.

SONT PRESENTES :

Mademoiselle Tiphaine LUSSON

Propri¢taire de cing mille cing cents 5.500 PARTS
Madame Blandine LUSSON épouse DEFOUILHOUX

Propri¢taire de cing mille cinq cents 5.500 PARTS
TOTAL DES PARTS PRESENTES : 11.000 PARTS

ONZE MILLE PART SOCIALES
Seules Associées.
Monsieur Nicolas DEFOUILHOUX préside la séance, en sa qualité de président non associé.

Monsicur Jean-Francois ESMIEU, commissaire aux compies, régulierement, convoqué, est
absent excusc.

Monsteur le Président déclare la séance ouverte.

Monsicur le Président constate, tout d'abord. que les associdées présentes détiennent la totalité des
parts sociales composant le capital social.

L'Assemblée est donc ansi régulierement consttuée ct peut valablement délibérer comme
Assemblée Générale Extraordinaire.
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Puis, Monsieur le Président rappelle que la présente Assemblée a éié convoquée a leffet de
délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- modification de I'objet social {article 2 des statuts), par 'ajout d'une activité,
- pouvoirs.

Monsieur le Président dépose sur le bureau, les documents suivants qui sont mis a la disposition
de 'Assemblée :

- un exemplaire des statuts,
- le texte des résolutions qui seront proposées au vote de I"Assemblée.

Monsieur Ie Président fait observer que le rapport de la gérance, ainsi que le texte des résohutions
g 3
proposées au votre de 'Assemblée, ont été adressés aux associées.

L'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Personne ne demandant la parole, il est procédé au vote des résolutions ci-apreés; :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport de la gérance, décide d'ajouter a
l'article 2 des statnts "OBJET", la mention suivante :

" réparation et entretien des véhicules deux roues 4 moteur ou non "

Cette résolution est adoptée a Y'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouveirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie
du présent procés-verbal i l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres
qu'll appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Plus rien ne figurant 3 I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée 4 onze heures trente,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €€ signé apres lecture
par les Associés.

Blandine LUSSON Tiphaine LUSSON
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TITRE 1
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

La Société a été immatriculée sous la forme d’une Société a responsabilité himirée, en date du
25 mai 2007.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision unanime des associés, lors
de I'Assemblée Générale Extraordinaire, en date du 30 juillet 2013.

La Société est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par le Code de commerce
ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: « 3 L. GROUP »
Les noms commerciaux sont « GARAGE LEBRUN » et « GL DEPANNAGE »
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux ners, la dénominauen doit

étre précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifiée” ou des initiales
S.A.S. et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET
I.a Société a pour objet :

- le transport public routier de personnes a fitre accessolre,

- le transport de marchandises et de personnes,

- le dépannage/remorquage,

- la réparation et Pentretien des véhicules deux roues 2 moteur ou non,

- I’achat location de tous matériels,

- la location de véhicules de tourisme ct unliraires,

- la détention, I'acquisition, la gestion de titre de sociéiés,

- la gestion administrative des sociétes,
la participation de la société, par tous movens, direcrement ou mndirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objer par vole de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscripnon ou d’achat de nwues ou droits sociaux, de
fusion ou autrement, de créanion, d’acquisition, de location, de prise en locaton
gérance de tous fonds de commerce ou c¢rablissements, la prise, Pacquisition,
Pexploitation ou la cession de tous procédés et brevers concernant ces activités,
et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles  soient,
juridiques, économiques, commerciales, crviles, admimistratives, financiéres,
mobiliéres et immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a cet objet
et pouvant contribuer a son développement
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Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s’y rapportent et
contribuent a sa réalisation.

Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé au 13 rue de I'Europe, 41600 LAMOTTE BEUVRON,
[ peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe,

par une simple décision du Président, sous réserve de ratfication de cette décision par la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des associés.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE
1°) Ta durée de la Société reste fixée a quatre vingt dix neuf années, 4 compter du 17 janvier
2004, date du déebut de son activité.

2%) L'année sociale commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre.

TITRE I1
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 — FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution, il a été fait apport d'une somme de 3.000 Euros.

En dernier lieu, par une Assembiée Générale tenue e 5 acut 2008, le capiral social a été porié 4 la
somme de 110.000 Euros.

Article 7 — CAPI'TAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cent dix mille (110.000) Euros. 11 est divisé en onze mulle
(11.000) actions, d'une scule catégorie de dix (10) Furos chacune de valeur nomunale, ibérces en

totalite.



Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital soctal peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des ttres de capiral existants.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de l'incorporaton au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, de fusion ou d'apport, les associés statuent aux conditions de quorum et de majorité

prévues pour les décisions collectives ordinaires.

Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la réalisation
de I'augmentation de capiral.

Article 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire dorvent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscripuon et,
le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cinq ans a compter du jour ot 'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandee avec
accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.
Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cer effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non hbéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'll soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux Jégal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnclle que la
Société peut excrcer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la
loi.

Article 10 - REDUCTION D1J CAPITAL SOCIAL

La réducnon du capiral est autorisée ou décidée par décsion collective extraordmaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
Veégalite des assocics.

La reducuon du capital social a un montant nférieur au mummum legal ne peur cre deéadee gue
sous la condinon suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celurct a un
mentant au moins ¢gal 4 ce montant mimmum, saut rransformation de la Societé en Sociere

1
d'une autre forme



En cas d'inobservation de ces dispositions, tout mntéressé peut demander en jusnce la dissolution
de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou U statue sur le fond, la
régularisation a eun lieu.

Article 11 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. [lles donnent licu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.
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Ces comptes individuels peuvent étre des comptes *‘ nominatifs purs” ou des comptes
p p p

“ nominatifs administrés ” au choix de l'associé.

Axticle 12 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actons sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions collectives par J'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre cux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
Ordonnance du Président du Tdbunal de Commerce statuant en référé i la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a ['action appartient a I'usufruiter lors des déasions collectives ordinatres
et au nu-propriétaire lors des décisions collectives extraordinaires. Cependant, les associés
peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote lors des
décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société
par lettre recommandée adressée au siége social, la Société crant tenue de respecter cette
convention pour toute décision collective qui serait prise apres l'expiration d'un délai d'un mois
suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communicarion de documents sociaux ou de les consulter peut

également étre exercé par chacun des copropriétaires d'acttons indivises, par I'usufruitier et le nu-
propriétaire d'actions.

Artcle 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1) La propriété des actions résulte de lear inscriprion en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les regisires temus a cer effer au sicge socl,

[a cession des acuons s'opére, a Iégard des ners or de la Soadcee, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cedant ou de son mandataire. Te mouvement

est Mentionneé sur €es regisires.



2)

3)

)

5)

6)

7)

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables
4 compter de la réalisation défininve de celle-ci.

1.2 cession d’actions entre associes est libre,
La cession d'actions 2 un tiers est sounuse a 'agrément préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit noufier au Président de la Société une demande d'agrément
indiquant l'identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS,
composition des organes de direction et d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit
d'une décision émanant de la collectivité des associés, soit du defaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la demande.

in cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a2 moins que le cédant décide de
renoncer 2 la cession envisapée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est
envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six
mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 4 défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertse dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil

Si, 4 l'expiration du délai de trots mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément
est considéré comme donné.

les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas daugmentation de capital par émission d'actions de numeéraire, la cession des
droits de souscription est soumise a autorisation de la collectivité des asscciés dans les
conditions prévues au 4 ci-dessus.

La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'Incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d'agrément dans
les condittons définies au 4 ci-dessus,

Toute cession réalisée en violaton des clauses ci-dessus est nulle.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1)

Chaque action donne droir, dans les bénéfices et acuf social, a une part proportionnelle a
[a quonté du capital qu'elle sepresente et donne droit au vote et 2 la représentation lors
des déasions collecnives, dans les condinons fixées par les statuts.



Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obrenir
communication de certains documents sociaux aux époques ct dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

2) Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a l'acton
suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifices a la Société.

3) Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attributon de titres, ou lors
d'une augmentation ou dune réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de l'obtention du
nombre d'actions requis.

TITRE 111
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

e Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective ordinatre des
associés qui peuvent le révoquer a tout moment.

Lorsqu'une personne norale est nommeée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilit¢ solidaire de la personne morale qu'ils dingent.

Article 16 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - e Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. 1l la représente dans ses
rapports avee les ders, avec les pouvoirs les plus ¢tendus, dans Ia limite de P'objet social.

|ex déeisions des associés mitant ses pouvolrs sont inopposables aux tiers.



Dans ses rapports avec les ders, le Président engage la Société méme par les actes qui ne relevent
pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs qu'il
P g q
juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents statuts.

Arsticle 17 — DIRECTEURS GENERAUX

L'Assemblée générale peut nommer un ou plusieurs Directeurs généraux personnes physiques ou
morales, dont elle déterminera les pouvoirs.

Conjointement avec le Président, les Directeurs généraux assument, sous leur responsabilité, la
direction de la société.

s la représentent dans leurs rapports avec les tiers avec les pouvoirs les plus étendus, dans la
limite de l'objet social.

Les Directeurs généraux sont révocables a tout moment par l'organe ayant procédé a leur
nomination.

Article 18 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par décision collective
ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 4 la fois fixe et proportionnelle.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son Président ou l'un de ses
dirigeants sont soumises aux formalités de controle prescrites par 'article 262-11 de la loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Soaiété.

les disposirions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article 106 de la loi s'appliquent, dans les conditions déterminees pay
cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.



Article 20 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commuissaires aux Comptes titulaires sont nommés ct exercent leur mission de
controle conformément # la loi.

Ils ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immuxton dans la gestion, de vérifier les

livres et les valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte 4 la collecuvité des associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 21- FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Llles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite.

Toutefois devront éwre obligatowrement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
lintervention du Commissaire aux Comptes ou d'un Commissaire aux Apports.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui décident ou autorisent des modifications
directes ou indircctes des stanuts.

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

Article 22 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoyucées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a Ja demande d'un ou plusieurs
associés réunissant 50% au moins du capiral.

Pendant la période de hquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les
Assemblées Géndrales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans Tavis de
convocation.

La convocauon cst faite 15 jours avant la date de 'Assemblée, sor par letire simple ou
recommandée adressée 4 chaque assocd, soir par un avis inséré dans un Journal d'annonces
legales du département du sicge social. I'n cas de convocation par msertion, chaque associé doi
¢galement ¢tre convoque par lettre simple ou, sur sa demande or a ses frais, par letre
recommandce.



Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunwr le quorum requis, la
deuxiéme Assemnblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans
les mémes formes que la premiére et l'avis de convocaton rappelle la date de la premiére et

reproduit son ordre du jour.

Article 23 — ORDRE DU JOUR

1)

2)

3)

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocaton,

Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quonté du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recommandée avec demande davis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de
I' Assemblée de projets de résolutions.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer Je Président, un ou plusicurs dirigeants et procéder a leur
remplacement.

Article 24 — ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

1)

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales er aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrifs en compte a SON NOIM.

’'n associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justiftant d'un mandat.
p )

Article 25 — TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1)

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a
. g .

laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifice exacte

par le bureau de 'Assemblée.

lLes Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécilement délégué a cer effet par ' Assemblée.

[in cas de convocaton par mandataire de justice, FAssemblée est présidee par Pauteur de
ln convocation. A défaut, ILAssemblée élit elle-méme son Président.

1" Assemblée désigne un Secréraire qui peut ctre pris en dehors de ses membres.
Les déliberanons des Assemblées sont constatées par des proces-verbauy sipnes par le

Président et Je Scerétaire er ¢rablis sur un registre spéeml contormeément a la lon Les

copies et extraits de ces proces-verbaus sonrt valablement cernfics dans 'un des deus.
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Article 26 - QUORUM ~ VOTE

1) Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vert des dispositions de la loi ou
des présents statuts.

2) Chaque acton donne droit 4 une voix.

3) Le vote s'exprime 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en

décide le burean de '/Assemblée ou les associes,

Article 27 - DECISONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

La collectivité des associés est consultée an moins unc fois 'an, dans les six mois de la cloture de
I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice. Elle statuc a la majorité des voix dont disposent les associés présents
ou représentés.

Article 28 — DECISONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui peuvent modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions et décider notamment la transformation de la Société en Société d'une autre
forme, civile cu commerciale. Elles ne peuvent toutefots augmenter les engagements des associés,
sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

La collectivité des associés statue a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés
présents ou représenteés.

En outre, toutes décistons visant 2 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consenrement de ceux-ci

Article 29 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droir d'obtenir, avant toute consultanon, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion ct le controle de la Socicété
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TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 — EXERCICE SOCIAIL

Iannée sociale est définie a I'article 5

Article 31 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de Factif et du
passif. 11 dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du

Livre 1¢T du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un érat des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des siretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rappott sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lo1.

Le cas échéant, le Président érablit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.

Tous ces documents sont nus a la disposinon des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice diminué des pertes anterieures
et des sommes que les assocics décideront de porter en réserve en applicanion des staturs, et
augmente du report béneficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectvité des associés détermune la part attribuée aux assoaiés sous forme de
dividende et préleve les sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la doration de tous fonds de
réserves faculttves, ordmures ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du

capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
'exercice.

Les pertes, s'll en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité des assocics,
inscrites 4 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extnction.

Article 33 — MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Lorsqu’elle statue sur les comptes de exercice, la collectivité des associés a la faculté d'accorder a
chaque associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende cu des acomptes sur dividende en
numeraire ou en acuons.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par la collecnvité des
ASSOCIEs.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou # la fin de l'exercice er certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il v a hicu des pertes
antérieures, ainsl que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peur étre distribué des acomprtes sur
dividendes avant l'approbation des comptes de I'exercice. l.e montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

1.2 Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a €té
effectuée en violaton des dispositions légales et si la Sociéré établit que les béncficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compre tenu des circonstances.

'action en répéudon est prescrite trois ans apres Ia misc en palement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 34 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU CAPITAL
SOCIAT,

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de demander aux associés
statuant collectivement s'il y a lieu 2 dissolunion anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celul des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
été reconstitués 2 concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective doit faire 'objet des formalités de publicité requises par
les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé¢ peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu se prononcer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 35 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation,
elle 2 au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commnussaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins ¢gaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigees.

lLa transformation en Société en Commandite Simple ou par acnons est déadeée dans les
condidons prévues pour la modificaton des statuts c1 avee Faccord de tous les associes devenant
associés commandités.

Ja transformanon en Sociéré 4 Responsaluhité Limitce est deaidée dans les condinons prévues
pour I modification des statuts des Socicees de cetee torme
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La transformation qui entrainerait, soir 'augmentation des engagements des associés, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire Fobjet
d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 36 — DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissoluton de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective
extraordinaire des associés.

Un ou plusicurs hquidateurs sont alors nommeés par cette décision extraordinaire statuant aux
conditions de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actf social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 11 répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peur l'autonser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 37 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourralent s'élever au cours de l'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président ou
un dirigeant et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relatvement aux affaires sociales ou
4 l'exécution des dispositions statutaires sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.

Blandine LUSSON, épousc DEFOUILHOUX

Tiphaine LUSSON



