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SAS 4F COM
SOCIETE AU CAPITAL DE 20 000€
PROCES VERBAL DE DELIBERATION DE L’ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 19 JANVIER 2017.

L’an deux mille sept, le 19 janvier & 09 h 00.
Les associés de la SAS 4F COM se sont réunis au sié¢ge de la société sur convocation.
Les associés soussignés étant présents :

- Madame Marie Louise JEANMALIRE, titulaire de 1 000 parts

- Monsieur Abderahman FATNASSI, titulaire de 560 parts

- Madame Carole FATNASSI, titulaire de 280 parts

- Monsieur Michael BROCHIER, titulaire de 80 parts

Le quorum des associés prévu par les statuts étant réuni, 1’Assemblée peut valablement
délibérer et, en conséquence est déclarée réguliérement constituée.

La séance est présidée par Madame Marie Louise JEANMAIRE.

Le Président rappelle que les associés se sont réunis a effet de délibérer sur I’ordre du jour
suivant :

Changement de l'adresse du siege social.
Agrément de cessions de parts.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a 1’ordre du jour.

RESOLUTION N°1
Le siége de la société est transféré a l'adresse suivante & compter du 19/01/2017 : 9 rue du
PROGRES 69800 SAINT PRIEST. Mise a jour des statuts (article 4).

Cette résolution est adoptée & I’'unanimité des voix.

RESOLUTION N°2

Acceptation de la cession de parts entre Madame Marie Louise JEANMAIRE et Monsieur
Samir KORRICHE.

Acceptation de la cession de parts entre Madame Marie Louise JEANMAIRE et Monsieur
Vincent LEDUC.

Acceptation de la cession de parts entre Madame Marie Louise JEANMAIRE et Monsieur
Tristan BORDAY.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité des voix.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que de dessus, il a été dressé le présent proces verbal, qui a été signé par le
Président.

Madame Marie Louise JEANMAIRE
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STATUTS

4F COM

SAS au capital de 20000 Euros

9 RUE DU PROGRES 69800
SAINT-PRIEST
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LE(S) SOUSSIGNE(S) FONDATEUR(S) :

- Madame Carole FATNASSI demeurant 65 rue Marius Berliet, 65008 i_.YON.

- Monsieur Abderahman FATNASSI demeurant 65 rue Marius Berliet, 69008 | YON.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société a Responsabilité Limitée devant exister .
entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement 3 acquérir la qualité d’associé

Les conjoints des associés mariés sous le régime de la communauté ont été dument avertis
conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, de Fapport fait par leur
conjoint au moyen de deniers appartenant a la communauté.
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ARTICLE 1 : Forme

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée au capital de 8000€.

Elle sera régie par les présents statuts ainsi que par les articles L 227-1 4 L 227-19 du code de
commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait en tant que de raison, application des dispositions de la loi relative
aux sociétés anonymes.

ARTICLE 2 : Dénomination

La société prend la dénomination de : 4F COM

Tout actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiés » ou des initiales « SAS » et de

F'énonciation du montant et du type de son capital social et du numéro d'inscription au registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 : Durée

La durée de la société est fixée & 99 années, & dater de son immatriculation au registre du commerce,
sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues par la loi et les présents statuts.
ARTICLE 4 : Siége social

Le siége social de la société est fixé a :
9 RUE DU PROGRES 69800 SAINT PRIEST.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du territoire frangais, par simple décision du Président,
ratifiée par les actionnaires.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a l'étranger s'il le juge utile.

ARTICLE 5 : Exercice social

Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1°" janvier et finit le 31 décembre de
chaque année.
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ARTICLE 6 : Objet social

Dispositions générales relatives a I'objet social : Pour réaliser son objet, la s_omé'té peut agir
directement ou indirectement pour son compte ou celui de tiers ou encore au sein d'une GIE, avec .
d'autres sociétés ou personnes, et réaliser en France ou a I'étranger sous quelque forme gue ce soit, l¢ .
opérations entrant dans son objet.

Elle peut prendre sous toutes formes, tout intérét et participation dans toutes autres sociétés ou

entreprises, frangaise ou étrangéres ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres
affaires.

La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger :

La vente directe ou indirecte sur le terrain ou par téléphone de produits manufacturés ou non
manufacturés.

- Toutes prestations de services liées directement ou indirectement
- L'exploitation de tous produits et services accessoires ou complémentaires & ['activité principale.

- Et, plus genéralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a l'objet social ou susceptibles d'en facilite::
l'extension ou le développement.

Intermédiaire de commerce

Autres services aux entreprises.
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ARTICLE 7 : Apports

APPORTS EN ESPECES
Les associés apportent & la société la somme de : 2 000€ (deux mille euros)

RECAPITULATION DES APPORTS

- Madame Carole FATNASSI : 900€ (neuf cent euros)

. Monsieur Abderahman FATNASSI : 1 100€ (mille cent euros)
Total des apports formant 26% du capital social : 2 000€ (deux mille euros)

Montant déposé & la Banque Populaire Loire et Lyonnais, Centre d’Affaire Porte d'Europarc de Lyon — 69791
Saint-Priest Cedex

Suite a 'assemblée générale du 30 décembre 2012, le capital de la société a été libéreé a hauteur de 8000€, il
a été fait apport du solde du capital.

RECAPITULATION DES APPORTS :

. Madame Carole FATNASSI : 3 600€ (trois mille six cent euros)
- Monsieur Abderahman FATNASSI : 4 400€ (quatre mille quatre cent euros)

Augmentation du capital social initialement de 8000 euros a 20000 euros par incorporation du compte courant

de a Monsieur Abderahman FATNASSI & hauteur de 12000 euros.
Le capital de 20000 euros est entierement libéré.
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ARTICLE 8 : Capital social

Le capital social s'éléve & la somme de vingt mille euros (20000). 1l est divisé en deux mille (2000)
actions de 10 euros entiérement libérées. Celui-ci est susceptible d'augmentation, par des versements
successifs des actionnaires ou I'admission de nouveaux actionnaires, et de diminution par la reprise
totale ou partielle des apports effectués sous réserve des minima définis et legaux. Les actions sont
attribuées de la fagon suivante :

- Monsieur FATNASSI ABDERAHMAN 560 Action(s)

- Madame JEANMAIRE Marie-Louise 997 Action(s)

- Madame FATNASSI CAROLE 280 Action(s)

- Mademoiselle VASSALLO STEPHANIE 80 Action(s)
Monsieu BROCHIERMIGHAEL | oo SOAdtons)
Monsieur VNGsnt LEDUC | o JActone)
e S O O e Ao
~Monsiew Tristan BORDAY __ __ ________________________1Adions) _____
TOTAL DES ACTIONS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 2000 Actions

Ne sont pas assujettis aux formalités de dépét et de publication, les actes constatant les augmentations
ou les diminutions du capital social dans les limites minimum et maximum ci-dessous définies, opérées
dans les termes de l'article 48 de la loi du 24/07/1867 ou les retraits d'actionnaires autres gue les
presidents ou administrateurs qui auraient lieu conformément a I'article 52 de la méme loi. L'actionnaire
qui cessera de faire partie de la société, soit par I'effet de sa volonté, soit par suite de décision de
I'assemblée générale, restera tenu, pendant 5 ans envers les actionnaires et les tiers, de toutes les
obligations existant au moment de sa retraite.

Total des parts formant le capital social d'origine 800 parts.

Total des parts formant le nouveau capital 2000 parts.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la
proportion sus indiquée et sont libérées dans la totalité.
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ARTICLE 9 : Modification du capital

Le capital social peut-étre augmente ou réduit dans les conditions prévues par la loi par les
actionnaires statuant dans les conditions de larticle 16 ci-apres.

ARTICLE 10 : Forme des actions

Les actions sont nominatives, Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 11 : Cessions des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette operation ne s'effectue qu'aprés justification par le cédant du respect des
dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

ARTICLE 12 : Clauses Particuliéres relatives au transfert des actions et autres
agréments

Toute cession d'actions 3 titre gratuit ou onéreux, a des tiers ou entre actionnaires, doit préalablement &t.
agréée dans les conditions ci-aprés.

Le démembrement de propriété, le transfert de propriété des actions par voie de succession, de
liquidation de régime matrimonial, de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de
I'article 1844-5 alinéa 3 du code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou
d'attribution est également soumis a agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Il contient l'indication des noms, prénom et adresse du cessionnaire s'i s'agit d'un personne physique et
sa dénomination sociale, sa forme, son capital social, son siége social, son immatriculation au régistre
du commerce et le ressort du greffe, 'organe qui la représente et son actionnariat s'il s'agit d'un

Dans le délai de 60 jours a partir de la notification, le Président convoque I'assemblée des actionnaires
pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

It peut également consulter les actionnaires par écrit sur ledit projet.

La décision de Ia société, qui n'a pas a étre motivée est notifiée par le Président au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.

En cas d'agrément, Ia cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans la cession
notifiée & la société.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de 2 mois & compter de la notification du
projet de cession, I'agrément a Ia cession est réputé acquis.

Si la société refuse d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 jours de la notification de refus qui lui

1

demande du Président de Ia sociéte, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte.

La société peut egalement, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix de
la cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

A défaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé 3 dire d'expert dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du code civil.

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiere d'agrément K |
b

@/ ﬁ/ \% j‘\ Page 7sur 1. W



sont exercées par I'actionnaire le plus agé, et si le président est I'actionnaire le plus 8gé, par le second
actionnaire le plus agé.

ARTICLE 13 : Droits et obligations attachés aux actions _ _
Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social 3 une part proportionnelle a la quantité du.
capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actionnaires sont tenus de libérer les actions souscrites dans les 30 jours de I'appel de fonds formu
par le Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. .
Exercice du droit de vote Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions esi
proportionnel au capital qu'elles représentent o

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconq_ue, I‘es
proprietaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. )
Les indivisaires des actions doivent notifier & la société, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, dans le délai de 30 jours & compter de la survenance de lindivision, le nom du
représentant de I'indivision qui exercera les droits attachés aux actions, Le changement de
représentant de I'indivision ne sera imposable & la société, qu'a expiration d'un délai de 30 jours a
compter de sa notification a Ia société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Le
droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou I'usufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut étre ameénagée.

ARTICLE 14 : Autres organes dirigeants

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique afin de I'assister er.
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

La durée des fonctions dy Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou déces, le
Directeur Général conserve ses fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination d'un
nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.
En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas Suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération
qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de Ia rémunération du Directeur Général relévent des conventions
reglementées soumises a la procédure prévue 3 I'article 22 des statuts.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société & I'¢gard des tiers, sauf en cas
de délégation spéciale et écrite duy Président.
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ARTICLE 15 : Conventions entre la société et les dirigeants

A l'occasion de la consultation des actionnaires sur les comptes annuels, les commissaires aux comptes
présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant au profit de qui
une telle convention est intervenue ne participe pas au vote N '

Les conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, & charge pour Ig dirigeant l'ayan.
conclue d'en supporter les consequences préjudiciables pour la société. Ces dispositions ne sont pas
applicables aux conventions portant sur les Opérations courantes et conclues & des conditions
normales. Les interdictions prévues 3 Farticle 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président, aux directeurs généraux et 3 tout autre dirigeant
de la sociéte.

ARTICLE 16 : Décisions des actionnaires . _
Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion

ARTICLE 16-1 : assemblée ordinaire

pode d COMVOGRHON. ... o Lettre RAR

Périodicité de COMMUMCELON..............ccvvveecs Annuelle

Dol d& CONVOGHON........,. e 8 jours

o 08 (NN Siége social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter I'ordre dy jour.............. Président

prode 0 CONSUIAHION ... ... o Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & REGISHE......ovcr T Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence............. T Oui

Présidence de PASSEMDIEe..........oocerer Président

098 GU QUOTU......... Unanimiteé

Mode de scrutin pour les présents ou représentés.............. Main-levée

P PIESONMON oo Uniquement entre actionnaires

Vote par PIOGUIBLON ... Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables ay siége social et mis a disposition des actionnaires sont ceux requis
par ia loi.

ARTICLE 16-2 : assembiée extraordinaire

pae 08 CONVOCRHON......o.r Lettre RAR

Périodicité de COMMURICEHON ... Selon besoin

Dolal 0 COMVOGREON.......... e 8 jours

U 08 [8UNON ... Sigge social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter I'ordre dy jour................ Président

Piod® 08 CONSUHBHON........... ... o Consultation écrite par courrier
Proces-verbal & REGISHE ... Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence........... T Oui

Présidence de PESSEMDIGe............ooocrer Président

o U QUOTUM ... Majorité des 2/3

Mode de scrutin pour les présents oy représentés..............._ Main-levée

(RCPIESONMRHON ..o Uniquement entre actionnaires
VI P PIOGUTRON............. e Envoi d'un formulaire

Tous les documents consultables au siége social et mis & disposition des actionnaires sont ceux requis
par la loi.
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ARTICLE 17 - Consultation et informations facultatives des actionnaires

ARTICLE 17-1 : assemblée ordinaire

Mode de GOMVOCRUON....oooo Lettre RAR

Périodicité de COMMUMCEHON........o.oovooo Selon besoin

o] d COMVOGHO........,, . 8 jours

AU 08 [6UNON ... Siége social

Autorité habilitée a convoquer et a arréter 'ordre dy jour ..., Président .
Mode de CONSUNBHON. .00 Consultation écrite par courrier
Procés-verbal & REGISHTE.............. .. Obligatoire

Etablissement d'une feuille de présence........... T Oui

Présidence de 'aSSeMblke................... Président

e U QUOU........... s Unanimité

Mode de scrutin pour les présents oy représentés ... Main-levée

GaESNMRHON oo Uniquement entre actionnaires
Vote par PIOCUIBHON. ..o Envoi d'un formulaire

ARTICLE 18 : Exercice social

Sans objet.

ARTICLE 19 : Comptes annuels et résultats sociaux

Dans les 6 mois de la cléture de I'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu de

consulter les actionnaires sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social &coulé. Ce délai
peut étre proroge par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les actionnaires
décident soit de l'affecter 3 un poste de réserve dy bilan, soit de le reporter a nouveau, soit de le

s
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ARTICLE 20 : Contréle des comptes

Commissaire aux comptes

- Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission générale de cpntré!e_ des comptes et les
missions spéciales que la loi leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur,

Commissaires aux comptes : sans objet.

Page 11 sur 14



ARTICLE 21 : Comité d'entreprise

Le cas échéant, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la
loi auprés dy Président.

ARTICLE 22 : Dissolution et liquidation

effectuée conformément & i3 loj.

Les actionnaires qui décident de Ia dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi leg
actionnaires oy en dehors d'eux.

Le produit net de g liquidation est employé d'abord 3 rembourser le montant des actions qui N'auraient
pas encore été remboursé. Le bonj de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionneliement ay,
nombre de leurs actions,

Si la société ne Comprend pius qu'un sey actionnaire, Ia dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, conformément & l'article 1844-5 gy, Code civil, Ia transmission Universelle du patrimoine social a
I'actionnaire unique, sans liquidation préalable.

ARTICLE 23 : Contestation

ARTICLE 24 : Engagement pour le compte de I3 société

Un état des actes accomplis pour Je compte de la société en formation, Ci-annexé, avec l'indication
pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterajt pour la société, a ate présenté aux
actionnaires.
Au cas ol la sociéte ne serait pas immatriculée OU ne reprendrait pas lesdits eéngagements, les
actionnaires ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.
En attendant I'accomplissement de la formalite d'immatriculation de la société ay RCS, mandat exprés
est donné ay président ou a tout Mandataire de son choix qu'il se substiturait, de prendre au nom et pour
le compte de |a société, ce qu'il accepte, les engagements précisés en annexe.
Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et affirmations élire domicile,
substituer en toyt Ou partie, et geénéralement faire le nécessaire,

t aux articies 210-6 de la loi 2002420 du 15 Mai 2001, et 74, alinéa 3, du décret du 23
Mars 1967 syr les sociétes commerciales, limmatriculation de la société ay RCS de emportera reprise
de ces engagements par Ia société.
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ARTICLE 25 : Présidence

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'L_me
personne morale est nommee Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumls':aux ‘
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils éta,[en\
Président en leur nom propre, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de Ia personne morale qu'ils
dirigent.

L'actionnaire investi des fonctions de Président ou qui demande son investiture ne prend pas part au
vote et ses actions ne sont pas prises en compte dans le calcul dy quorum.

En cas de deces, démission oy empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une durée
Supérieure 3 trente jours, doment constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai dg tre_nte
jours a son remplacement 3 l'unanimite par assemblée générale ordinaire. Le Président par intérim ne
demeure en fonction que pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société 3 I'égard des tiers. || est investi des pouvoirs les plus étendus pous
agir en toute circonstance ay nom de la sociéte dans Ia limite de l'objet social. Dans les rapports avec
les tiers, la sociéte est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer

compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve.

Dans les fapports avec jes actionnaires, le Président ne peut, sans I'accord de I'unanimité desdits
actionnaires, et sauf 3 engager sa responsabilite personnelle :

ARTICLE 26 : Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront Ia Suite ou la conséquence,
sont a la charge de Ia société.
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ARTICLE 27 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou & toute personne qu'il déciderait de se substituer, & l'effet
d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de l'immatriculation de la société au RCS et

notamment & l'effet d'insérer l'avis de constitution dans un journal habilité a publier les annonces légales
dans le département du siége social.

Fait & SAINT-PRIEST le 19-01-2017 en 5 exemplaires originaux.

Monsieur FATNASS| ABDERAHMAN Madame FATNASSI CAROLE

Monsieur Vincent LEDUC

Monsieur Samir KHORRICHE Monsieur Tristan BORDAY




