SOCIETE DES ETABLISSEMENTS VERDANNET
Société anonyme au capital de 15.300.000 Francs

Siége social : 28 Avenue du Parmelan
74000 ANNECY

RCS ANNECY B 796 480 283
(84 B 2406)

* ¥ X

DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 30 DECEMBRE 2000

I'an deux mille,
Le trente décembre,
A lissue de l'assemblée générale extraordinaire,

Les administrateurs de la sociéete se sont réunis en conseil d'administration 4 ANNECY (74000) — 28
Avenue du Parmelan, au siége social, sur convocation de leur Président.

Ordre du jour :

. Constatation de la réalisation définitive de laugmenta tion de capital social en numeraire,
décidée par lassemblée géncrale exira ordinaire de ce jour.

[es administrateurs présents ou représentes ont signé le registre de presence en entrant en séance.

La séance est présidée par Monsieur Gilles VERDANNET qui constate la presence effective de la
moitié au moins des administrateurs.

Le Conseil étant ainsi en mesure de deliberer valablement, avant de passer a l'examen de 1a question
portée 4 l'ordre du jour, adopte 4 l'unanimité apres lecture le procés-verbal de la précédente

réunion.

EXPOSE :

Le Président aborde lordre du jour. Il rappelle que l'assemblee générale extraordinaire réunie
précédemment a décide daugmenter le capital social d'une somme de 1.275.000 Francs, pour le
porter de 15.300.000 Francs 5 16.575.000 Francs par I'émission de. 12.750 actions nouvelles de
100 Trancs nominal chacune, emises au prix unitaire de 1.176,50 Francs (soit avec une prime
d'émission de 1.076,50 Francs par action) 4 libérer en espéces, lors de la souscription, en tofalité,

La souscription de ces actions etant réservée a la société O. FINANCES par suite de la suppression 2
son profit du droit préférentiel de souscription des actionnaires.

Flle a décidé de modifier en conséquence les dispositions de l'article 6 des statuts.

Le souscripteur s'est libére des sorumes exigibles au moyen de versements en espéces, uniquement,
et les fonds en provenant ont éte déposés au Crédit Agricole des Savoie - Agence de Annecy



Entreprises — 17 Bis Rue de la Paix — 74000 Annecy, qui a delivre le certificat de dépdt prévu par la
loi en date du 30 Décembre 2000.

Le Président présente alors aux membres du conseil, qui les examinent, les pieces justificatives de
ces déclarations et en conséquence les invite a4 constater la réalisation définitive de 'augmentation
de capital et de 1a modification corrélative des statuts.

Aprés avoir pris connaissance de ces documents, et apres en avoir délibére, le conseil, a I'unanimite,
adopte la décision suivante. |

DECISION UNIQUE :

Le conseil d'administration, aprés examen des piéces présentées, constate que l'augmentation de
capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 30 Décembre 2000 est
devenue définitive a cette méme date, date du certificat de dépdt des fonds.

Il constate qua la méme date la modification apportée a larticle 6 des statuts par l'assemblee
générale extraordinaire du 30 Décembre 2000 est devenue définitive.

Plus rien n'étant 4 l'ordre du jour et plus personne ne demandant la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, a été dressé le présent proces-verbal qui a ete signé par le Président et un
Administrateur.

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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 VERDANNET

Société Anonyme
An capital de 16.575.000 Francs

Siege Social : 28 avenue du Parmelan
74000 ANNECY
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STATUTS

e I



| TITRE I
FORME ~ OBJET - DENCMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

11 existe entre les propriétaires des actions actuellement
existantes et celles qui pourront éetre créées ultérieure-
ment, une Société Ancnyme régie par les lLolis et réglements
en vigueur, notamment par la lol du 24 juillet 1966 et 1le
décret du 23 mars 1967, ainsi que par les présents statuts.

Cette Société a été initialement constituée aux termes d'un
acte authentique fait et passé en 1'Etude de Me DARMET,
notaire a4 RUMILLY (Haute-Savoie), le 31 décembre 1963, enre-
gistré & Annecy A.C. le 8 janvier 1964, Vol. 315, F° 27 N°
25/21, sous la dénomination *ATLILOUD & CIE", société anonyme
au capital de 150.00C F. divisé en 1.500 actions de 100 F.
chacune.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénominatibn de la Société est :

" SOCIETE DES ETABLISSEMENTS VERDANNET "

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et
destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société
Anonyme" ou des initiales "S. A." et de l'énonciation cu
montant du capital sccial.

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet :

- L'ACHAT, LA VENTE ET LE TRAITEMENT:
. DE TOUS LES SOUS-PRODUITS D'ABATTOIRS ET EQUARISSAGEH,
. DES 0S, SUIFS, CUIRS ET PEAUX DE TOUTE PROVENANCE,

- LA FARRICATION ET LA COMMERCIALISATION D'ALIMENTS POUR LE
BETAIL AINSI QUE LA FABRICATION D'ALIMENTS MEDICAMENTEUX A
USAGE VETERINAIRE,

- L'ELEVAGE DE PORCS,

- LE TRAITEMENT DU LAIT, LA FABRICATION DE TOUS PRODUITS
LAITIERS, LA FABRICATION DE BEURRE, |

- L'EXPLOITATION DE TOUS FONDS DE COMMERCE DE MEME OBJET,

o« o

- d'une facon ;inérals, toutes opérations quelconques mooi-
lidres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & l'objet social et & tous objets similaires

ou CONnnexes,

- la participation, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou & créer pouvant se rattacher a l'objet
social, notamment par voie de création de sociétds nouvel-
les, d'apport, commandite, socuscription cu achat de titres.
ou droits sociaux, fusion, alliance, asscciation en parti-
cipation.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siége social est fixé i

28, AVENUE DU PARMELAN
74000 ANNECY

I1 peut étre transféré en tout autre eridrc:it du méme dépar-
tement ou d'un département limitrophe, sur simple décision

du Conseil d'Administration - S0US réserve de ratification
de cette décision par la plus prochaine Assemblee Générale
Ordinaire des Actionnaires - et partout ailleurs en vertu

d'une décision de 1l'Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires, sous rtéserve des dispositions légales en

vigueur.

Le Conseil d'administration a la faculté de créer des agen-
ces, usines et succursales partout ot il le jugera utile.

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1 - La durée de la Sociéte a até fixée & CINQUANTE (50)
ANNEES & compter de son immmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés ; elle prendra fin a pareille
épogque de 1'année DEUX MILLE TREIZE (2013), sauf les cas
de prorogation ocu de dissolution anticipee.

5 . L'année sociale commence Jle PREMIER OCTOBRE (1lER
OCTOBRE) de chaque année et se termine le TRENTE
SEPTEMBRE (30 SEPTEMBRE) de l'année suivante.

TITRE IX
CAPITAL -~ ACTIONS.
IIIII.

Article 6 — APPORTS — CAPITAL SOCIAL

- Le capital social séléve 4 la somme de Seize Millions Cing Cent Soixante Quinze Mille Francs
(16.575.000 Francs).

Il est divisé en Cent Soixante Cing Mille Sept Cent Cinquante (165.750) actions de Cent Francs (100
Francs) nominal chacune, toutes souscrites, dont Soixante Dix Neuf Mille Quatre Cent Cinquante
(79.450) actions dites actions de catégorie "O" et Quatre Vingt Six Mille Trois Cents (86.300)
actions dites actions de catégorie "B", entiérement libérées et inscrites aux comptes des actionnaires
par la société émettrice, conformément aux dispositions legales.

Ce capital se compcose des apports suivants

- Lors de la constitution, il a été& fait :

a d§s apports en nature effectués par Monsieur Mazrius
Pétrus AILLOUD, né a Allonzier la Caille le 6 juillet

1911, demeurant & Allonzier la Caille, constitués par :

-



Y. -

. un camion HOTCHKISS de 3,3 T. immatriculé

. 710 EM 74, évalué ....iertcantccrtiacccaeno - 20.000 F.
. une canmionnette CITROEN TUB Diésel, imma- -
rriculée 612 EX 74, évaluée .....cccvveeeno 12.000 F.
. une camionnette CITROEN TUB Essence, imma-
triculde 519 DS 74, évaluée +w..cevavsveross T 4.500 F.
. une camionnette CITROEN TUB Essence, imma .
triculée 259 AQ 74, évaluée ............... 2.000 F.

. l'autorisation donnée par Monsieur le
Préfet de la Haute-Savoie, suivant arrété
en date & Annecy du 15 juillet 1963, a
Monsieur Marius AILLOUD, apporteur, d'éta-
blir &8 ALLONZIER LA CAILLE une industrie
pour le traitement des sous-prodults
d'abattoirs et d'équarissage, ladite aulo-
risation portée pour mémoire

Soit VALEUR DES APPORTS EN NATURE : TRENTE

HUIT MILLE CINOQ CENTS FRANCS, Cl tovevacaasoss 38.500 F.
des APPORTS EN NUMERAIRE pour CENT ONZE MILLE
CINQ CENTS FRANCS, Ci ceceescsonncecnnannnnns 111.500 F.

SOIT AU TOTAL : CENT CINQUANTE MILLE FRANCS ... 150.000 F.

- Par décision de l1l'Assemblée Générale Extraor-
dinaire du 21 avril 1964, le capital a été
augmenté en numéraire a concurrence de QUATRE
VINGT MILLE FRANCS, Cil teiviecnccienannnnnnnans 80.000 F.

- Par décision de l1l'Assemblée Générale Extraor-
dinaire du 29 aodt 1980, le capital a été
augmenté en numéraire & concurrence de DEUX
MILLIONS SOIXANTE DIX MILLE FRANCS, ci ..... 2.070.000 F.

~ Par décision de l'Assemblée Générale Extraor-
dinaire du 18 juillet 1985, le capital a é&te
augmenteé :
. par incorporation de réserves a concurren-

ce de TROIS MILLIONS DE FRANCS, Ci ...+ 44- 3.000.000 F.
. en numéraire & concurrence de NEUF MILLIONS
SEPT CENT MILLE FRANCS, Cl steceescnorcocsas g.700.000 F.

- Aux termes d'un contrat d'apport en date du
3 mai 1993, approuvé par l'Assemblée Géne-
rale Extraordinaire des Actionnaires du 29
mai 1993, Monsieur Augustin VERDANNET a fait
apport & la S.A. VERDANNET de son fonds de
commerce de "fruitiére - élevage de porcs"
sis et exploitéd 28, avenue du Parmelan 74000
ANNECY, moyennant une valeur nette de
g00.000 F. et rémunéré par l'attribution de
3.000 actions de 100 F. chacune, créées &
titre 4'augmentation de capital pour un
montant de TROIS CENT MILLE FRANCS, ci ..... 300.000 F.
avec une prime d'apport de 600.00C0 F.

- Aux termes de ses délibérations en date du 30 Décembre 2000, l'assemblée geénérale
extraordinaire des actionnaires a augmenté le capital dune somme de Un Million Deux Cent
Soixante Quinze Mille Francs (1.275.000 Francs) par emission de Douze Mille Sept Cent Cinquante
(12.750) actions nouvelles de catégorie "B" de Cent Francs (100 Francs) nominal chacune, émises
au prix unitaire de Mille Cent Soixante Seize Francs Cinquante Centires (1.176,50 Frarcs).



ARTTICLE 7 - AUGMENTATION DU CAPITAIL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon
toutes modalités prévues par la loi.

I,' Assemblée - Générale Extraordinaire, sur 1le rapport du
Conseil d'Administration, est seule compétente pour decider
1'augmentation du capital.

LLes Actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence, a la souscription des
actions de nunméraire émises pour réaliser une augmentation
de capital. Les actionnaires peuvent renoncer a titre indi-
viduel & leur droit préférentiel.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles aux actionnai-
res, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-proprié-
taire, scus réserve des droits de 1'usufruitier.

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

LLes actions socouscrites en numéraire doivent é&tre obligatoi-
rement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale
lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission. -

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur décision du Conseil d'Administration dans le délai
de cing ans & compter du jour ou l'augmentation de capital
est devenue deéefinitive.

l.es appels de fonds sont portés & la connaissance des
souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de reécep-
tion expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour
chaque versement. Les versements sont effectués soit au
siége social soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libéré des acticns entraine, de plein droit et sans
gu'il soit besoin de procéder & une formalité quelcongque, le
paiement d'un intérét au taux légal, & partir de la date
d'exigibilité&, sans préjudice de l'action personnelle gue la
Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des
mesures d'exécution forcée prevues par la leoi.

ARTICLE 9 - REDUCTION -~ AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par
1'Assemblée Générale Extraordinaire qui peut dJdéléguer au
Conseil d'Administration tous pouvoirs pour la réaliser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1l'égalité des
actionnaires.

La réduction du capital social & un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée qQue scus la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci 4 un montant au moins égal & ce montant minimum,
sauf transformation de la Société en Scociégté d'une autre
forme.

Fn cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissoclution si,
au jour ou il statue sur le fcond, la régularisation a €u

iieu.
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ie iagital peut étre amorti conformément aux dispositions de
a loi.

QRTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Lgs a?tions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent
lieu a une inscription en compte individuel dans les condi-

t:i.DI-]S et selon les modalités prévues par les dispositions
- législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent &tre des comptes "nominatifs

purs"” ou des comptes "nominatifs administrés" au choix de
l'actionnaire.

La société aura la faculté dexiger le rachat, soit de la totalité de ses propres actions a dividende
prioritaire sans droit de vote, soit de certaines catégories dentre elles, chaque catégorie étant
déterminée par la date de son emission.

1l en sera de méme pour toutes les actions de priorité (ou privilegiées ou particuliéres) qui seraient
créées par la société au cours de la vie sociale.

Le rachat dune catégorie d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote doit porter sur
l'intégralité des actions de cette categorie.

Ies actions rachetées seront annulées conformément aux dispositions de l'article 217 de la Loi du 24
juillet 1966 et le capital réduit de plein droit.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

lLes actions sont indivisibles & 1l'égard de la Societe. Les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
Ascsemblées Générales par l'un d'eux ou par un mandataire
commun de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé & la demande du coproprié-
taire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient & 1l'usufruil-
tier dans les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-
propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.
Cependant, les actionnaires peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote aux
Assemblées Générales.

En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connais-
sance de la Société par lettre recommandée adressée au siege
social, la Société étant tenue de respecter cette convention
pour toute Assemblée Geneérale qul se réunirait aprés l'expi-
ration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

e droit de 1l'actionnaire d'obtenir communication de docu-
ments sociaux ou de les consulter peut également etre exerceé
par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par
1 'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en
compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus & cet effet au siege social.



La cession des actions s'opére, & l'égard des tiers et
de la Société, par un -ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouve-
ment est mentiocnné sur ces registres.

La transmission des actions, & titre gratuit, ocu en
suite de décés, s'opére également au moyen d'un ordre de
mouvement de compte & compte mentionné sur le registre
des mouvements de titres sur justification de la muta-
tion dans les conditions légales.

LLes actions ne sont négociables qu'aprés l'immatricula-
tion de la société au Registre du Commerce et des Socié-
tés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont
négociables & compter de la realisation définitive de
celle-ci.

gi les actions ne sont pas entiérement liberees, 1 'ordxe
de mouvement doit &tre signé en outre par le cession-
naire. |

Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté
de biens entre époux ou de cession, soit & un conjoint,
soit a un ascendant ou a un descendant, la cession
d'actions a un tiers & gquelque titre que ce soit est
soumise & l'agrément préalable du Conseil d'Administra-
tion.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Sociéteg une
demande d'agrément indiquant l'identite du cessionnaire,
1e nombre d'actions dont la cession est envisagée et le
prix offert. L'agrément résulte soit d'une notification
amanant du Conseil, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire propose et a
moins que le cédant décide de renoncex a4 la cession
envisagée, le Conseil 4d'Administration est tenu, dans 1le
délai de trois mois & compter de la notification du
refus, de faire acquérir les actions solt par un action-
naire ou par un tiers, soit par la Sociéte en vue d'une
réduction de capital, mais en ce cas, avec le consente-
ment du cedant.

Cette acqguisition a lieu moyennant un prix qui, & defaut
d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a ltarticle
1843-4 du Code Civil.

Si, & l'expiration du délai de trois mois ci-dessus
prévu, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est consi-
déré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé
par décision de justice & la demande de la Sociéte.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes
les cessions & un tiers, méme aux adjudications publi-
ques, en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.



5 - En cas d'augmentation de capital par émissicn d'actions
de numéraire, la cession des droits de souscription est
1ibre ou est soumise & autorisation du Conseil dans les
conditions prévues au 3 ci-dessus. |

& - La cession de droit & attribution d'actions gratuites,
en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réser-
ves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes
ot doit donner lieu a demande d'agrément dans les condi-
tions définies au 3 ci-dessus.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne drolit, dans les bénéfices et l'actif
social, & une part proportionnelle a la quotité du capi-
tal gqu'elle représente et donne droit au vote et a la
représentation dans les Assembleées Générales, dans les
conditions fixées par la loi et les présents statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé suxr 1a marche
de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

5 _ les actionnaires ne supportent les pertes qQu'a concur-
rence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires,
aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés a
1 'action suivent le titre dans guelque main qu'lil passe.

La possession d'une action comporte de plein droit
adhésion aux décisions de l'Assemblée Générale et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividen-
des échus et non payés et & échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifiées a la Société.

,es héritiers, créanciers, ayants-droit ou autres repré-
sentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 1l'apposition des scellés
sur les biens et documents sociaux, demander le partage
ou la licitation de c¢es biens, ni s'immiscer dans
j'administration de la Société. Ils doivent, pour
1 'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inven-
taires sociaux et aux décisions de l'Assembleée Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit gquelcongque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de
titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de
capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a
celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de l'obten-—
tion du ncmbre d'actions reqguis.



TITRE IIX
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Composition

I,a société est administrée par un Conseil d'Administraticn
de trois membres au moins et de douze au plus ou de quinze
au plus, si les actions de 1la Société viennent & étre admi-
ses a la cote officielle d'une bourse de valeurs, sous
réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion.

Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs
fonctions par l'Assemblée Générale Ordinaire des action-
naires qui peut les révoguer a tout moment.

Toutefois, en cas de fusicon ou de gscission, la nomination
des administrateurs peut étre falte par 1'Assemblée Générale
Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent &dtre des personnes physiques oOuUu
des personnes morales. Les administrateurs personnes morales
sont tenus lors de leur nomination de désigner un représen-

tant permanent gui est sSoumis aux mémes conditions et obli-
gations et qQui encourt les mémes responsabilités civiles et
pénales que s'il était administrateur en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne

morale qu'il représente.

Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la
durée de celui de la personne morale qu'il représente  ; il
doit é+tre renouvelé & chague renouvellement de mandat de
celle-ci.

Lorsque la personne morale révoque son repréesentant, elle
est tenue de notifier cette révocation a la Société, sans
délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes
todalités un nouveau représentant permanent ; il est en de
néme en cas de décés ou de démission du représentant perma-
nent.

Un administrateur personne physigque ne peut appartenir
simultanément & plus de huit conseils d'administration oOu
conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur
siége en France métropolitaine, sauf les exceptions prévues
par la loi.

Un administrateur personne physigue qul lorsqu'il accéde a
un nouveau mandat se trouve en infraction avec les disposi-
tions de l'alinéa précédent, doit, dans les trois mois de sa
nomination, se démettre de l'un de ses mandats. A défaut, il
est réputé s'étre démis de sOn nouveau mandat.

Un salarié de la société ne peut &tre nommé administrateur
que si son contrat de travaill est antérieur de deux annees
au moins a sa nomination et correspond & un emploli effectif.
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Le nombre des administrateurs 1liés a la société par un
contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administra-
teurs en fonction.

La condition dfancienneté du contrat de travail n'est pas
requise si la société n'a pas elle-méme deux années d'exis-
tence.

2 -« Limite d'Age - Durée des fonctions

Nul ne peut é&tre nommé administrateur si, ayant d4dépasseé
l'age de soixante-dix ans, Sa nomination a pour effet de
porter & plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépasse cet Age. Le nombre des admi-
nistrateurs avant dépassé l'ége de gsoixante-dix ans ne peut
excéder le tiers des membres du Conseill d'Administration. Si
cette limite est atteinte, 1'administrateur le plus &gé est
réputé démissionnaire.

ra durée des fonctions des administrateurs est de six
années. FElle expire &4 l'issue de 1 'Assemblée gui statue sur
les comptes de 1l'exercice cdcoulé et tenue dans l'année au
cours de laquelle expire leur mandat. Les administrateurs
sont toujours rééligibles.

3 - Vacance - Cooptation

En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs
siéges d'administrateur, le Conseil d'Administration peut,
entre deux Assemblées Générales, procéder & des nominations

iy

a titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus gu'un seul ou que deux admi-
nistrateurs en fonction, celui-cli ou ceux—-ci ou, & défaut,
ije ou les Commissaires aux Comptes doivent convogquer immé-
diatement 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires 2a

1'effet de completer l'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par .le Conseil
d'administration sont sounises 3 la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratifi-
cation, les délibérations prises et les actes accomplis
antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas moins vala-
bles.

I,'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure
en fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat
de son prédécesseur. |

ARTICLE 15 - ACTIONS D'ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit dtre propriétaire d'actions dont
le nombre est fixé a UNE (1).

gi au Jjour de sa nomination un administrateur n'est pas
propriétaire du nombre d'actions reguis ou si en COurs de
mandat il cesse d'en &tre propriétaire, 1l est réputé démis-
sionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans
un délai de trois mois. |
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ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration élit, parmi ses membres person-
nes physigques, un président dont il £fixe la durée des
fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat
.d'administrateur. o

e Président Directeur cénéral ne doit pas étre &gée de plus
de soizante-dix ans. S'il vient a dépasser cet &ge, 1l est
réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil peut nommer, a chague séance, un gsecrétaire, méme
en dehors de ses membres.

En cas d'absence oOu d'empéchement du Président, le Conseil
désigne & chague séance celui de ses membres présents guil
doit présider la séance.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil
d'Administration par tous moyens, méme verbalement.

1
4

t1 est tenu un registre de présence gqui est signé par les

administrateurs participant a 1a séance du Conseil d4'Admi-
nistration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de
majorité preévues par 1a loi. En cas de partage des VOiZX,
celle du Président de la séance est prépondérante.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

te Conseil d'Administration ast investi des pouvoirs 1les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société ; il les exerce dans la 1imite de l'objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par la loi aux
Assemblées d'actionnalres.

Dans les rapports avec les tiers, la Société ‘est engagée
méme par les actes du conseil d'Administration qui ne rele-
vent pas de l'objet social, si elle ne prouve gue le tierxs
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
1'ignorer compte Ttenu des circonstances. Toutes décisions
qui limiteraient les pouvoirs du Conseil seralient iInopposar-
bles aux tiers.

La compétence du Conseil d'Administration g'édtend a tTous
actes d'administration et meme de disposition qQui ne sont
pas expressément réserves 3 1'Assemblée Générale par la lol
et par les présents statuts. :

e Conseil dfAdministration peut consentir & tous manda-
+aires de son choix toutes délégations de pouveoirs dans la
1imite de ceux qui lul sont conférés par la loi et par les
présents statuts. |
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ARTTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE _POUVCIRS -
SIGNATURE SOCIALE '

1 - Le Président du Conseil d'2Administration assume, sS0OUs sa
responsabilité, la Direction générale de la Société. Il
la représente dans ses rapporls avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus, soOus réserve toutefois des
pouvolrs expressément attribués par la loi aux Assem-
blées Générales et au Consell d'Administration, ainsi
que des dispositions de la loi concernant les cautions,
avals ou garanties.

res décisions -du Conseil d'Administration limitant ses
pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la
Société méme par les actes qui ne relevent pas de
1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
- pouvait 1l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant

exclu que la seule publication des statuts suffise a .
constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'Administration peut
déléguer & son Président les pouvoirs gqu'il juge néces-
saires, avec faculté de substituer partiellement dans
ces pouvoirs autant de mandataires gqu'il avisera.

Fn cas d'empéchement temporaire ou de décés du Prési-
dent, le Conseil d'Administration peut déléguer un admi-
nistrateur dans les fonctions du Président. En cas
4d'empéchement, cette délégation est donnee pour une
durée limitée et renouvelable. En cas de déceées, elle
vaut jusqu'a l'élection du nouveau Président.

2 - Sur la proposition du Président, le Conseil d'Adminis-
tration peut nommer un Ou plusieurs Directeurs Généraux
dans les conditions prévues par la loi.

res Directeurs Généraux sont obligatoirement des person-
nes physiques. Ils peuvent étre choisis parmi les admi-
nistrateurs ou en dehors d'eux.

L.e ou les Directeurs Généraux ne doivent pas éetre ages
de plus de soixante-dix ans. gi un Directeur Général en
fonction vient & dépasser cet &age, 1l est réputé démis-
sionnaire.

[,eg Directeurs Géneraux sont ravocables a +tout moment
par le Conseil d'Administration, sur la proposition du
Président.

g cas de décés, démission ou révocation de c¢celui-ci,
11s conservent, sauf décision contraire du Consell,
ieurs fonctions et attributions jusgu'a la nomination du
nouveau Président.
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En accord avec son Président, le Conseil d'Administra-
tion détermine 1rétendue et la durée des pouvoirs délée-
gués aux Directeurs Généeraux. Toutefois, la limitation
de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis
desquels les Directeurs Généraux ont les mémes pouvolirs
que le Président.

' (
Lorsgu'un Directeur Général est administrateur, la durée
de ses fonctions ne peut exceder celle de son mandat.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS CENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSELL
D'ADMINISTRATION -

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs,
en rémunération de leur activité, une somme fixe annuel-
le, & titre de jetons de présence. Le Conseil d'Adminis-

tration répartit celte rémunération librement entre ses
membres. -

7 - La rémunération du Président du Conseil d'Administration
et celle du ou des Directeurs Généraux est déterminée
par le Conseil d'Administration. Elle peut étre fixe ou

.

proportionnelle, ou a la fois fixe et proportionnelle.

3 - Il peut é&tre allouée par le Conseil d'Administration des
~amunérations exceptionnelles pour les missions o©u
mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas, Ces

rémunérations portées aux charges d'exploitation sont
soumises & l'approbation de 1'Assemblée Générale Ordi-
naire dans les conditions prévues & 1'article 21 des
statuts.

i - Aucune autre rémunération, permanente ou hon, ne peut
atre versée aux administrateurs autres que Ceux investis
de la Direction Générale et ceux liés a la Société par
un contrat de travail dans les conditions autorisées par
la Loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRA-
TEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL

s conventions qui peuvent etre passées entre la société et
1'un de ses administrateurs oOu Directeurs Généraux sont
soumises aux formalités d'autorisation et de contréle
prescrites par la Lol.

Sont également soumises a autorisation préalable, 1les
conventions intervenant entre la Sociétée et une autre entre-
prise, si l1l'un des administrateurs ou Directeurs Généraux de
1a Société est propriétaire, associé indéfiniment respon-
sable, gérant, administrateur, Directeur Général, membre du
Directoire ou du Conseil de Surveillance de 1l'entreprise.

r.es dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opeérations courantes et conclues
a3 des conditions normales.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaire aux Comptes titulaires sont
nommés et exercent leur mission de contrdle conformément a
la Loi. |

Ils ont pour mission permanente, a 1'exclusion de toute
immigtion dans la gestion, de vérifier les livres et 1es
valeurs de la Société et de contrdler la régularité et la
sincérité des comptes sSoClauX.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont
nommés, gui sont appelés a remplacer le ou les Commissaires
aux Comptes titulaires en cas d 'empéchement, de refus, de
démission ou de déces.

TITRE IV
ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 23 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée
Générale.

res Assemblées Générales ordinaires sont celles gqui sont
appelées & prendre toutes décisions gui ne modifient pas les
statuts.

es Assemblées Générales cwxtraordinaires sont celles 2appe-
lées a décider oOu autoriser des modifications directes oOU
indirectes des atatuts.

les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur une modification
des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent Tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONVCCATION T REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil
3'administration ou, a défaut, paxr 1le ou les Commissaires
aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé & la demande d'un
ou plusieurs actionnaires réunissant le dixiéme au molns du

capital.

Pendant la période de liguidation, les Assemblées sont
convoquées par le ou les ligquidateurs. Les Assemblées Gé&né-
rales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu
indiqué dans l'avis de convocation.

1a convocation est faite quinze jours avant ia date de
1vagssemblée, soit par lettre simple ou recommandée adressée.
a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un
Journal d'Annonces Légales du département Cu siége social.
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En cas de convocation par insertion, chague actionnaire doit
également &tre convogué pPar lettre simple ou, sur sa demande
et & ses frais, par lettre recommandee.

Lorsqu’une Assemblée n'a pu réguliérement déliberer, faute
de r2unir le quorum requils, 12 deuxiéme Assemblée et, le cas
é&chéant, 1la deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquees
dans les mémes formes gue la premiere et l'avis de convoca-
tion rappelle la date de la premiere et reproduit son oxdre

du jour.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

1 - L'ordre du jour des acssemblées est arrété par l'auteur
de la convocation.

5 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la
quotité du capital social requise et agissant dans les
conditions et délais fixés par la Loi, ont la faculté de
requérir, paxr lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, l'inscription a l'ordre du jour de 1'Assem-
plée des projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a 1'ordre du jour, lequel ne peut é&tre
modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefols,
en toutes circonstances, révoguer un oOu plusieurs admi-
nistrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 26 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVQIRS

1 - Tout actionnaire a le Aroit de participer aux Assemblées
cénérales et aux délibérations personnellement ou pazl
mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, Sur
simple justification de son identité, deés Jlors que Se&S
+itres sont libérés des versements exigibles et inscrits
en compte & son nom depuis cing Jjours au moins avant la

date de réaunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire dont il peut obtenir l'envoi dans 1les
conditions indiquées par l'avis de convocation &
1 'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par Son
conjoint ou par un autre actionnaire Jjustifiant d'un

mandat.

ARTICLE 27 -~ TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES~VERBAUZX

1 - Une feuille de présence est amargée par les actionnalres
présents et les mandataires et a laguelle sont annexes
les pouveoirs donnes 3 chaque mandataire et le cas
échéant les formulaires de vote par correspondance.

r

rile est certifiée exacte par le Bursau de 1'Assemblée.
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-

5 - Les Assemblées sont présideées par le Président du
Conseil d'Administration ou, en SoOn absence, par un
~dministrateur spécialement délégué & cet effet par le
Conseill. )

gn cas de convocation par un Commissalire aux Comptes ou
- par un mandataire de justice, 1l'Assemblée est présidée
par l'auteur de la convocation. A défaut, 1'Assemblée-
6lit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents. et ‘acceptant, représen-
tant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus
grand nombre de VO1X remplissent les fonctions de

scorutateurs.

e Bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire gqui peut
&tre- pris en dehors des membres de 1'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblees sont constatées par des
proces-verbaux signés par les membres du Burzau et
atablis sur un registre spécial conformément & la Loi.
Les coplies et extraits de ces procés-verbauxr sont vala-

blement certifiés dans les conditions fixées par la Loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur 1'ensemble des actions CORMpO-
sant le capital social, sauf dans les Assemblées Spécia-
les o il est calculé sur l'ensemble des actions de la
catégorie intéressée, e +tout déduction faite des
actions privées du drolt de vote én vertu des disposi-
tions de la Loil.

rn cas de vote par correspondance, il ne sera Tenu
compte, pour le calcul du guorum, gue des formulaires
diment complétés et regus par la Société trois jours au
moins avant la date de l'Assemblée.

7 - Le dreit de vote attaché aux actions de capital ou de
jouissance est proportionnel a la quotité du capital
gqu'elles représentent. Chagque action donne droit a une
VOiX.

3 - Le vote s'exprime & mains levees, oOu par appel nominal,
ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le bursau de
1'assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires
peuvent aussi voter par correspondance.

ARTICLE 29 -~ ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

I,'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excé-
dant les pouvoirs du Consell d'Administration et qui n'ont
pas pour objet de modifier les statuts. |

' Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois
1'an, dans les six meils de la cléture de l'exercice social,
pour statuer sur les comptes de cat exercice, Sous résexrve
de prolongation de ce délai par décision de justice.
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Elle ne délikére wvalablement, suxr premiére convocation, que
'si les actionnaires présents ou représentes, oOu votant par
correspondance, possedent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote. -

‘Aucun quorum n'est requis Sur deuxiéme convocation. Elle

statue-a la majorité des voix dont. disposent les actionnai-
res présents ou représentés ou votant par correspondance.

ARTICLE .3C - ASSEMBLEE GENERALE EXTRRGRDIﬁBIRE

I."Assemblée - Générale  Extraordinaire; peut . modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions et -décider notamment
1a +transformation de la Société en Société d'une autre
forme, civile ou commerciale. Elle ne peut toutefols augmen-
ter  les. engagements des actionnaires, sous réserve des Opé-
rations résultant d'un regroupement d'actions régulierement
Effec.tué. T

1.' Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer vala-
‘blement que si les actionnaires présents  ou représentés, oQu
votant spar correspondance, possedent au moins, sur premiére
~onvocation, la moitié et, sux deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit au vote. A xdé&faut de ce
dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre prorogée a
~une date postérieure de deux mois au plus & :celle a laguelle
elle avait é&té convogueée.

L'Ass+¢mblée Générale Extraordinaire statue 32 la majorité des
deux -tiers des voix dont disposent les .actionnaires preésents
ou représentés, ou votant par correspondance, sauf déroga-

tion légale.

Dans. les Assemblées Générales Extraordinaires a forme
constitutive, c'est-a-dire celles appelées-. & délibérer sur
1'approbation d4d’'un apport en nature -Ou - 1'occtroi d'un
avantage particulier, l'apporteur ou le bénéficiaire n'a
voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES GENERALES

§'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modifica-
tion ne peut étre falite aux droits des .actions d'une de ces
catégories, sans vote conforme dJd'une Assemblée Générale
Extraordinaire ouverte & tous les actionnaires et, en outire,
sans vote également conforme d'une Assemblée Spéciale ouver-
te aux seuls propriétaires des actions de la catégorie int2-
ressée. - | ~ : -

Les- Assemblées Spéciales sont convoguées ' et. délibérent dans
les mémes, .cenditions que les Assemblées Génerales: Extraordi-
naires sous réserve des dispositionsparticuliéres applica-
Kles aux Assemblées de titulaire d'actions & dividende prio-
ritaire sans droitT de vote. R
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2RTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATICON DES ACTIONNAIRES

maut acticnnaire a le 'droilt dtocbhtenir, dans les conditions
e+ aux eépogues fixées par la Loy communication des docu-
‘ments nécessairss pour lui permettre .de se prononcer en
connaissance de cause 2T de porIer..-un jugement osSur la
gesticn et le contrdle de la Socié&te.
1.2 nature de ces documents et les conditions de leux envol
ou mise & disposition: sont détsrminées DAT- la Lol et le&s
réglements. | - -

- TITRE V
. ®YERCICE SOCIAL - COMPTES SCCIAUX -~
AFFECTATION EIT REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

I.'année sociale est définie a l'article 5.

ARTVTCLE 34 - INVENTAIRE. - COMPTE ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité réguliere des  cpérations socia-
Jes conformément aux Lois et usages du COmMmMEIrTe.

I

(

1a cidture de chaque exercice, le Conseil &'Administration
oo (I linventaire des divers &léments de 1l'actif et du
ssif. Il dresse également les compiles annuels conformément
ane dispositions du Titre 11 du Livre 1ler du Code Jdu
Conmercel. - ~ ” |

-
- r
LI

71 anpexe au bilan un £&tat des: cautionnaments, avals et
garanties dJdonnees par la Sociédtd et un é&tat des slreteés
consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur
la gestion . du- groupe lorsque -la Sociétd doit’ établir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues
: par la Loi. o | ' :

1. cas échéant, le Conseil’ d'Administration &tablit les
documents comptables prévisicnnels dans - les. 'conditions
prévues: par la Loi. SRR ' '

Tous ces decuments sont mis. & la disposition- des Commis-
saires aux Comptes dans les conditions légalss. ex réglemen-
taires. | DR 3

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES: BENEFICES

gur .1z pénéfice de chaque cexercice. diminué, le. cas acheant,
des pertes antérieures, sont rout d'abord . prélevées les
sommes a porter en- reserve en applicaticn de la Loi.



ftA'jr‘I_"?’iif-"a.}:';-l es™ préleve, cing pour ccent (5 %) rpour:s constituer
le fond de réserve légale ; ce prélévement ~Césse d'étre
obligatoire -lorsgue leditifond atteint le dixiemerdu capital
social: ;unil- reprend: son courst lorsque;, pour;une cause
.-quelconque, ~lasaéserve ;l1égale  est-:descendue; au~dessous de
-cetterfraction: |

Le bénéfice distribuable estT constitué par le bénéfice de
ltexercicebhdiminué -dessipertest anténieures: et ~. des sommes
- portées; en.séserve €n application.de:;la Loi:ou des statuts
et augmenté du report bénéficiaire. | | f

Sur ce bénéfice, L'Assemblée Générale préléve, ensuite, les
sommes qu'elle juge.&vpropos d'affecter & la dotaticn de
tousy fonds de réserves: facultatives; ordinaires ou extra-
ordinaires, ou derreporterra nouveau.7uA

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune
distribution'me peut;étre- faite. auxi actionnairesi lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-
cizinférieurs au;montant’ du: capital augmenté: des réserves

que. la Lain ou- les~.statuts- ne’ permertent, pas-de distribuer.

I AssembléenGénérale. peut décider- la mise. ens digstribution de
sommesh prélevées sur les ;réserves - faculftativesi soit pour
. fourniry ou compléter un :dividende, solit; & titre. de distri-
bution exceptionnelle .;  £n gCe :,_c:.as,t*_‘.l:::ka&-iv:ﬂéci:-sicn indique
expressément les postes de réserve sur lesguels:tes preéeleve-
ments sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distri-
bués ,parcpriorité ssur le.bénéfice. distribuable de l'exerci-
ca. -

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des
comptes  par.. L 'Assemblée .Généralex inscrites: a - un compte
spécial pour étre imputées sur lesl benefiges: des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction. ' ' |

Sur le bénéfice distribuable, tel que défini ci-dessus, les actions de catégorie "B" ouvriront droit, au
titre de chaque exercice social, a un dividende prioritaire, forfaitaire et préciputaire, hors avoir
fiscal, d'un montant de Un Million Cing Cent Mille Francs (1.500.000 Francs),

Etant précisé que ce droit au dividende est cumulatif sur les exercices ultérieurs.

Le dividende sera prélevé sur le bénéfice distribuable de chaque exercice. Par bénetice distribuable,
1 faut retenir le bénéfice de l'exercice diminue des pertes antérieures ainsi que du prélevement des

réserves obligatoires et augmenté des reports bénéficiaires.

Si [e bénéfice distribuable d'un exercice, au sens des dispositions de l'article 346 de la Loi du 24
juillet 1966 diminue le cas dchéant de l1a dotation 2 la réserve spéciale des plus-value a long terme
est insuffisant pour le service en totalité du dividende prioritaire dii au titre de cet exercice aux
actions de catégorie "B", ia parfie non versée de ce dividende prioritaire sera préleveée par priorite

sur le bénéfice distribuable des exercices suivants.

En conséquence, il sera préleve avant toute autre affectation du bénéfice distribuable les sommes
riécessaires pour Servir :

S dabord les dividendes ou le solde des dividendes dus, le cas échéant, aux actions de
catégorie "B" au titre des exercices précedents,

S ensuite un dividende par action, hors avoir fiscal, aux actions de catégorie "B", tel que
défini ci~dessus,

» enfin, le solde appartiendra 5 toutes les actions sans distinction de catégorie et sera a la
disposition de I'assemblée des actionnaires pour étre soit réparti a l'ensemble des actions,

soit mis en réserve ou reporte a nouveau.
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- Droits de souscription et d'attribution d'actions nouvelles :

En cas d';mgmeritation de capital en numéraire, d'érssion d'obligations convertibles, de bons de
§ouscnpﬁon ou de toutes autres valeurs mobiliéres donnant droit 4 des actions par conversion,
échange, présentation d'un bon ou de toute autre maniére, les actions nouvelles obtenues par

levercice des droits attachés aux actions d'une catégorie seront des actions de la meme catégorie
avec tous les droits privilégiés y attaches, sauf décision contraire de l'assemblée genérale des

porteurs d'actions de catégorie concernée.

En cas daugmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes, les actions
attribuées en vertu des droits attaches aux actions d'une catégorie seront des actions e la méme

categorie.

£n cas dattribution d'actions gratuites, le montant du dividende attaché aux actions de catégorie "P"
sera ajusté en tenant compte du rapport dattribution, le montant global du dividende attribué

demeurant identique.

Transformation des actions de catégorie "B”

Toute décision de 'assembiee générale des actionnaires ayant pour objet, ou susceptible d'avoir pour
effet de modifier, directement ou indirectement, les droits privilégies attachés aux actions Ge
catégorie "B" ef, en particulier, la quotite du capital et des droits de vote que cette catégorie d'actions
représente, ainsi que Ses droits dans les bénéfices, sera subordonnee 2 I'approbation préalable de
i'assemblée générale spéciale des titulaires d'actions de catégorie "B, conformément aux dispositions
de T'article 156 alinéa 2 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Les actions de catégorie "B" pourront etre, en tout ou en partie, transformées en actions de catégorie
"O" au gré de leurs titulaires et sans contrepartie mais avec effet a la date de cloture de l'exercice en
cours lors de 1a demande d'assimilation et avec droit au dividende prioritaire au titre de cet exercice.

Les actions de catégorie "B" ainsi sransformées en actions de catégorie "O garderont leur droit aux
dividendes prioritaires qui n'auraient pas sté versés au titre des exercices précedents.

- Modifications des droits attaches aux actions de catégorie "B” :

Toute décision de l'assemblée génerale comportant une modification dans les droits attachés a lune
ou l'autre des catégories d'actions n'est définitive qu'aprés ratitication par une assemblée spéciale des
fitulaires d'actions de la catégorie concernee.

ARTICLE 36 .~ MISE.EN PAIEMENTDES DIVIDENDES

1.' Assemblée Générale statuant Sux les comptes deryl'exercice
4 la faculté d'accorder a chague actionnaire pour tout ou
partie du dividende: mis:en: distribution: ou -des  acomptes Sul
dividende,. une option: entre le ipaiement du dividende ou des
acomptes sSur dividende en numéralre Ou el actions.

Les modalités de mise en paiement.~des :dividendes &n nume-
raire’sont fixées:par 1LlAssemblée Générale:;, ou. &: défaut, par
le Conseil d'Administration.

Toutefoig, ] larmise; en’lpaiement .des dividendes doit avolr
1ieu dans un délai maximal de” neuf mcis aprés la cloture de
1 exercice p.saufopro longationode ce ‘délaif par iautorisation

de justice. .
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Lorsqm Uy bllarr gtabli au Ccourg cou ~a.¥a fin de X exercice et
cemtl*’le@ar un. Commissaire QuXs «Com@tes fait  -apparaitre que
la Société, depu1s la clature de l'exercice précddent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires,
-déduction:faite s'il yna.-liigus  deS Pertes ant&rieures, a:.ns:.

[T ———— ---..r ek P — -

" que dégd sommes & pﬂ:*te'r*"en réserve én appiication de la Loi
ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, =a

alisé-un:; -béréfice,, il ,_peuaﬂ etre :distribug des. acomptes surT
::i_,..vd.aendes avant 1! apr:rt}ba ilon; de:&: corptes de L' exercice. Le
mentant-de. ces ‘HGG"!O": Sy NS peut excéde :Lr_—,,___rnon ant du béné-

fice- a;.f},:._; def:mli “

e

g

L& SOCl& & ne..peut: emlggr des act¢ﬂﬁnairés auCLna répéetition
‘de dividende, sauf si 1la distribution a eté: -affectuée en
violation des dispositions légales et si 1la soclete etablit
gue.,*eq .bénéficiaires, avaient,  cONNaisSsSInTE du caractere
r*eguller de: cetter dlstrlbutlon au mament de celle-ci ou ne
pouvaient -1 "ignorer comple; tenu desg clrconstancgs:

.L'action en répétition- -est. ‘prescrite troisi:ans aprés le mise
en pa:.ement de ces dividendes. Les leLEﬂ:EI‘qu ~nen réclamés
dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
-mPERTES GRAV?ST— ACBAT, PHR LANSGC£ETE~
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDETION

ARTICLE 37 - CAPITAUX.. PROPRES INFERIEURS - A .LA. MOITIE DU
CAPITAL .SOCIAL :

Si,. du, fa'ttﬁ de pertes constatées dans,les:documents compta-
bles les capltaux propres de la socidété deviennent infé-
rieurs. a la. moitié, du capital: social, le:-Congeil.d’ Adminis-
t:r:at'l on est: tem_ dans lec‘-‘ czuatre mm.swquu. SULVGH‘E 1'appro-
batz_cm des comptes avant fait appara::,ﬂ-re ces: pertes, de
convogquer 1'Assemblée Générale Extracrdinaize. &.l'effet de
décider s'il v a lieu & dissolution anticipée de, la sociéta.

S¢fla d;asolut;on n asﬁ pas pvanoncee e capltal doit étre,
sous réserve des:dispositions . légales “relatives -au capital
minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un
montant. 2gal A.celui: des pertes qui-n ‘ont.pur &tre imputées
sur..les. réseryes si d;ngs ce délai -les -gapirfgaux propres
’rL ont pés ete reconst tués - &, conecurrence  d’une. valeur au
moins egala -a la moitie. c'h_ﬂ cap::_tal sociad.

Dans. toys..les. cas, la.décision de- 1/ Assembiee: Générale doit
falma.l'oawe? des formalités de. ppbil“lt& reguises par les

dispositions reglemﬂntaaxes applicables.,

En cas d'inobservation: de @es preseripiions, +tout intéresse
peut demander—en justice l& dlssolutfﬁn de’Ia Scciété. Il en
est de meme si;. les actionpaires A 'ont pu: Gélibérer vala-
blement. C '
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Un ou plugieurs liquidateurs sont alors nommés par cetts
Assemblée Générale Extraordinalre aux. conditions de guorum
et de majorité prévues pour les  Assemblées Générales Ordi-
naires. *

, S o~
;L..._f: Tt .

Le Iiguidateur représente’ Ia "Société. Taqut l'actif social
€5t .réalisé et le passif acquitié par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus é&tendus. Il répartit ensuite
~ le solde disponible. | R S = .
i'Assemblée Générale des .acticnnaires peut l'autoriser a
continuer les affairés en cours cu '3 en engager de nouvelles
pour les bescins de la liquidatien..

L ]

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des
actions est partage également entre toutes les actions..

En cas de ,réunion de toutés les. actions en une seule- main,
la décision éventuelle de dissolution - gu'elle soit volon-
taire ou judiciaire - entraine, dans les .conditions prévues
par la Loi, la transmission du patrimoine social & l'action-
naire unique, sans qu'il y ait lieu a ligquidation.

TITRE VIX
CONTESTATIONS

— 1

ARTICLE 41 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptiblefs' de s‘urg}j','r pendant la durée
de la socigété ou aprés sa dissolution pendant le cours. des
opérations de liquidation, scit entre les actionnaires, les
crganes de gestion ou d'administration =t la société, solit
entre les actlonnaires eux-memes, ralativement aux affaires
‘Sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires,
‘seront jugées conformément & la Loi et soumises a la Jjuri-
diction des Tribunaux compétents.

STATUTS A JOUR AU 30 DECEMBRE 2000




SOCIETE DES ETABLISSEMENTS VERDANNET

Société Anonyme au capital de 15.300.000 Francs
Siege social : 28 Avenue du Parmelan
74000 ANNECY

RCS ANNECY B 796 480 2353
(84 B 240)

* % ¥

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DFE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 DECEMBRE 2000

L'an deux mille,
Le trente décembre,
A 9 heures,

Les actionnaires de la société SOCIETE DES ETABLISSEMENTS VERDANNET, sociéfe anonyme au
capital de 15.300.000 Francs, dont le siége social est 4 ANNECY (74000) — 28 Avenuc du Parmelan,
se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, audit siége social, sur l'ordre du jour suivant :

> Augmentation du capital social dune somme de Un Million Deux Cent Soixante Quinze
Mille Francs (1.275.000 Francs) par émission de 12.7 50 actions nouvelles de Cent Francs
(100 Francs) de valeur nominale chacune, emises au prix unifaire de 1.176,50 Francs (soit
avec une prime démission de 1.076,50 Francs par action) a libérer In tégralement en
ESPECES,

» Suppression du droit preferen tiel de souscription des actionnaires au profit de personnes
dénommees,

> Modifications statufaires corrélatives,

> Pouvoirs 4 conférer au consell d administration,

> Pouvoirs pour les formalifes.

Cette assemblée a été convoquée par le conseil d'administration par plis adressés a chaque
actionnaire en date du 14 Décembre 2000.

Monsieur Louis MOUROT, commissaire aux comptes, a été convoqué par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception en date 14 Décembre 2000.

La feuille de présence a été émarggée par les actionnaires en entrant en séance.
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L'assemblée procede immédiatement a la composition de son bureau.
Monsieur Gilles VERDANNET, Président du Conseil d'administration, préside la séance.

Monsieur Roland VERDANNET et Monsieur Augustin VERDANNET, deux actionnaires présents et
acceptants, sont appelés comme scrutateurs.

Mme Solange BOVEYRON est désigné comme secretaire.

Aprés vérification des pouvoirs, la feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau,
indique que les actionnaires présents possedent 152.977 actions ayant droit de vote
auxquelles correspondent ~ 152.977 VOIX.

La société ayant émis un total de 153.000 actions ayant droit de vote, le quorum du tiers est atteint
et I'assemblée peut valablement déliberer.

~ HI -~
Avis est donné aux actionnaires présents qu'ils peuvent consulter sur le bureau de I'assemblée :

le rapport du conseil d'administration,

le texte des résolutions soumis a 'assembilée,

le rapport spécial du commissaire aux comptes,

les statuts de 1a sociéte,

tous les documents de convocation de cette assemblée,
la feuille de présence,

ainsi que les documents et renseignements sur lesquels a porté le droit de communication
des actionnaires visé aux articles 168 et 169 de la Loi du 24 Juillet 1966 (articles L 225-
115 et L 225-116 du Nouveau Code de Commerce) et 133 et 135 du Décret du 25 Mars
1967.

* @ ¢ & ¢ S

Le Président déclare que les actionnaires et les diverses autres personnes auxquelles la loi reconnait
le méme droit ont pu exercer leur droit d'information dans les délais et conditions fixés par la loi.

1'assemblée donne acte de ces déclarations.

Lecture est ensuite faite du rapport du conseil dadministration, du rapport spécial du commissaire
aux comptes et des résolutions proposees au vote des actionnaires.

La discussion close et personne ne demandant plus la parole, le Président met successivernent aux
voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour non sans avoir fait vérifier par le bureau de
I'assemblée le maintien du quorum constaté en début de seance avant le vote de chacune d'elles.
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PREMIERE RESOLUTION

Statuant aux conditions de quorum et de majorite des assemblées extraordinaires, l'assemblee
générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d'administration et du rapport special
du commissaire aux comptes, décide, sous reserve de ladoption de la deuxiéme résolution
concernant la suppression du droit préférentiel de souscription, daugmenter le capital d'une somme
de Un Million Deux Cent Soixante Quinze Mille Francs (1.275.000 Francs) pour le porter de
Quinze Millions Trois Cent Mille Francs (15.300.000 Francs) a Seize Millions Cing Cent Soixante
Quinze Mille Francs (16.575.000 Francs) par l'émission de Douze Mille Sept Cent Cinquante
(12.750) actions nouvelles de Cent Francs (100 Francs) nominal chacune, émises au prix unitaire
de Mille Cent Soixante Seize Francs Cinquante Centimes (1.176,50 Francs) (soit avec une prime
d'émission de 1.076,50 Francs par action) a liberer en espéces, lors de Ia souscription, en totalité.

Le montant de la prime d'émission, soit la somme de Treize Millions Sept Cent Vingt Cing Mille
Trois Cent Soixante Quinze Francs (13.725.375 Francs) sera inscrit 4 un compte spécial de reserves
Prime d'émission” sur lequel porteront les droits de tous les actionnaires.

Les souscriptions et versements seront requs au siége social au plus tard le 22 Janvier 2001.

Si, a cette date, la totalité des souscriptions et versements exigibles n'avait pas été recueillie, 1a

décision d'augmentation de capital serait caduque.

Les actions nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seroni assimilées aux
actions anciennes et jouiront des mémes droits 3 compter de la date de la réalisation de

l'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION :

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, connaissance prise du rapport du conseil
d'administration et du rapport spécial du commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit
préférentiel de souscription réservé aux actionnaires au profit de la sociéte O. FINANCES, société
anonyme de droit luxembourgeois au capital de 3.800.000 Francs, dont le siége social est & Avenue
Marie-Thérése — L 2132 Luxembourg qul aura seule le droit de souscrire aux Douze Mille Sept Cent
Cinquante (12.750) actions nouvelles a émettre au titre de l'augmentation de capital objet de la

résolution qui précede.

Conformément aux dispositions de l'article 35 des statuts, telles que modifiées par l'assemblee
générale extraordinaire des actionnaires du 30 Mars 2000 aux termes desquelles " £n cas
d'augmentation de ca pital en numéraire, demission diobligations convertibles, de bons de
souscription ou de foutes autres valeurs mobilicres donnant droif 4 des actions par conversion,
échange, présentation dun bon ou Je foute autre maniére, les actions nouvelles obfenucs par
Tavercice des droits attachés aux actions d'une categoric seront des actions de Ia méme categorie
avec fous les droits privilégiés y attachés, sauf décision contraire de I'assemblée générale des
porteurs dactions de catégorie concernee’, les Douze Mille Sept Cent Cinquante (12.750) actions
crédes en rémunération de l'apport en numéraire réalisé par la société O. FINANCES seront des
actions de catégorie "B" avec tous les droits y attaches.

Ceffe résolution est adoptée 4 'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

Comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, lassemblée generale
extraordinaire décide, sous la condition suspensive de la constatation de la réalisation définitive de
laugmentation de capital, de modifier ainsi qu'il suit les dispositions de l'article 6 des statuts :

Article 6 — APPORTS — CAPITAL SOCIAL

Les deux premiers alinéas sont modifies de la facon suivante :

". Le capital social s€leve 4 Ja somme de Seize Millions Cing Cent Soixarnte Qm}fze Mille Francs
(16.575.000 Francs). |

17 est divisé en Cenf Soixante Cing Mille Sept Cent Cinquante (165.750) actions de Cent Francs (100
Francs) nominal chacune, toutes souscrifes, dont Soixante Dix Neuf Mille Quatre Cent Cinguanitc
(79.450) actions dites actions de catégorie "O" ¢t Quatre Vingt Six Mille Trois {ents (86.300)
actions dites actions de catégorie "B", enticrement liberées et inscrites aux comptes des actionnaires
par la société émettrice, conformément aux dispositions legales.”

11 est rajouté, in fine, 'alinéa suivant

. Aux termes de ses délibérations en date du 30 Décembre 2000, Ilassemblée générale
extraordinaire des actionnaires a augmente le ¢a pital dune somme de Un Million Deux Cent
Soixante Quinze Mille Francs (1.275.000 Francs) par émission de Douze Mille Sept Cent Cinquanfte
(12 750) actions nouvelles de catégorie "B" de Cent Francs (100 Francs) nominal chacune, €mises
au prix unitaire de Mille Cent Soixante Seize Francs Cinguante Centimes (1.176,50 Francs).”

Cetfe résolution est adopiée 4 l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION :

Tous pouvoirs sont donnes au conseil d'administration et 4 son Président pour la réalisation
matérielle de ladite augmentation de capital, recueillir les souscriptions et les versements, €t,
généralement, prendre toutes mesures atiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la

éalisation définitive de l'augmentation de capital.

Cefte résolution est adoptée a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires donne tous pouvoirs au porteur d'un original,
d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal des presentes délibérations a l'effet daccomplir toutes
formalités qui seront nécessaires partout ou besoin sera.

Cetfe résolution est adoptée a I'unanimite.



Plus rien niétant 4 Fordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee.

De tout ce que dessus, il a été dresse le present proceés-verbal qui a été signé apres lecture par les
membres du bureau.
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