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AB7 CROISSANCE
Société par actions simplifiée
Au capital de 61 000 €
Siege social : chemin des Monges 31 450 DEYME
SOCIETE EN COURS DE CONSTITUTION

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS

, Nombre Montant des Montant des
Identité et adresse du . . .. versements
. d'actions souscriptions ,
souscripteur . effectués en
souscrites en euros

euros
Monsieur AlainCAPARROS 1200 12 000 12 000
Monsieur Arnaud VILBERT 1 200 12 000 12 000
Monsieur Sébastien BAUDOT 1 200 12 000 12 000
Monsieur Jean-Pierre LAUTIER 1 200 12 000 12 000
Monsieur Thierrry CASTANIE 1 200 12 000 12 000
Monsieur Christophe CHELLE 100 1 000 1 000
TOTAL 6 100 61 000 61 000

Le présent état qui constate la souscription de SIX MILLE CENT (6 1000) actions de la
Société AB7 CROISSANCE, ainsi que le versement de la somme de SOIXANTE ET UN MILLE
(61 000) euros correspondant a la totalité du nominal desdites actions, est certifié exact,
sincére et véritable par Monsieur Christophe CHELLE, en qualité de Président de la société.



BANQUE .
DES ENTREPRISES

CAE SMP 43190
1 esplanade Compans Caffareili
31 000 TOULOUSE

CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je soussigné, Thomas DACREMONT, agissant en qualité de Directeur du Centre d'Affaires Entreprises
SUD MIDI PYRENEES du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2.037.713.591 EUR, dont
le siége social est a LYON (Rhdne) 18 rue de la République, et le siége administratif & VILLEJUIF
(94811) 20 avenue de Paris, SIREN 954 509 741 — RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme totale dé 61 000 € (soixante et un mille euros)
selon le détail suivant :

- Virement de 12 000 € (douze mille euros) émis par Monsieur Thierry CASTANIE né le
30/07/1965 a FIGEAC, demeurant 60 chemin vert — 31 380 MONTASTRUC LA CONSEILLERE

- Virement de 1 000 € (mille euros) émis par Monsieur Christophe CHELLE né le 08/03/1970 a
TOULOUSE, demeurant 4 route de Belberaud — 31 450 FOURQUEVAUX

- Virement de 12 000 € (douze mille euros) émis par Monsieur Alain CAPARROS né le 17/04/1964
a MONTBELIARD, demeurant 10 rue Aymé KUNC — 31 600 MURET

- Virement de 12 000 € (douze mille euros) émis par Monsieur Jean-Pierre LAUTIER né le
18/05/1962 a NICE, demeurant 3 place St Barthélémy — 31 670 LABEGE

- Virement de. 12 000 € (douze mille euros) émis par Monsieur Arnaud VILBERT né le 29/04/1971
a METZ, demeurant 381 chemin de Redon — 31 450 BAZIEGE

- Remise chéque de 12 000 € (douze mille euros) émis par Monsieur Sébastien BAUDOT né le
16/01/1984 a PARIS (14%me), demeurant 53 rue Borde Neuve — 31 180 CASTELMAUROU
En leur qualité d’assdciés de la société AB7 CROISSANCE

Société par actions simplifiée (SAS) en formation, dont le siége social sera situé :

Chemin des Monges
31 450 DEYME

Pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société AB7 CROISSANCE en formation Souscription du
capital » :

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondants aux souscriptions en numéraire
conformément a l'article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires, et son retrait ne
pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions Iégales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A TOULOQUSE, le 24/03/2022

Crédit Lyonnais — S.A. au capital de 2037713591 € - Société de courtage d’assurance inscrite sous le numéro d'immatriculation d'intermédiaire en
assurance ORIAS : 07 001 878 - Siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon. Pour tout courrier :
LCL, 20 Avenue de Paris 94811 Villejuif Cedex.



o “AB7 CROISSANCE _ |
. 'Société par.actions simplifiée au capital de 61 000 €
' Siege social : chemin des Monges 31 450 DEYME

___STATUTS CONSTITUTIFS



LES SOU SSIGN ESt

' Mons:eur Alain CAPARROS

Demeurant 10 rije Ayme KUNC- 31600 MUREI'

Né e 17 Avril 1964 § MONTBELIARD. )

Marié sous le régime de'la communatite legaie 3 défaut de contrat de mariage preaiabte
Ce régime matrimonial n'a pas fait 'objet de modification.

© De nationalité frangaise.

Resn;ient franc_;als alserns de la reglementatmn ﬁsca!e

- Muns;eur Arnaud VILBERT

Demeurant 381 chemin de Redon, 31450 BAZIEGE o

N |2 29 Avril 1971 2 METZ o - ' o '
Marié sous le régime de'la communaute iegale a defaut de. contrat de-marigge préalable
De nationalité francaise :

Résident francais au-sens:de la reg!ementat:on fscaie

- Monsieur Sébastien BAUDOT
Demeurant 53 nie borde neuve, 31180 CASTELMAUROU
Né le 16 Janvier 1984 4 PARIS (14%M¢)

Deé natianalité francaise
Célibataire et non lié par'un Pacte Civil de. Solidarité
Résident frangais au sens de la réglementation fiscale

Mons;eur Jean P;erre LAUTIER

Demietrant 3 place 5t Barthélérny 31670 LABEGE
Né l¢ 18 Mai 1962 & NICE

De nationatité frangaise

- Célibataire et non lié parun Pacte erl de Soildaﬂte
‘Résident fraricais au sens de la réglementation fi fscaie

Mansieur Thierty CASTANIE ' .
Demeurant 60-chemin vert, 31380 MONTASTRUC LA CONSEILLERE
Né Je 30 Juillet 19653 FIGEAC

De naticnalité frangalse

" Marié sous le régime de la corfirunauté Eega?e 3 défant: de contrat dé mariage prealabie

Résident francais au sens de la reg!ementatlon fiscale .

Monsmur Chrlstophe CHELLE

Demeurant 4, route de Befberaud - 31 450 FOURQUEVAU)(
Né ie.8 Mars 1970 @ TOULOUSE :

De nationalité fran(;a|se

" Marié sous le régime de la séparation de biens. pure et srmple

Résident francais au sens de la réglementation fiscale

Ont arrété ainsi qu'il sult_ les statuts d'une Soc:ete par actians simplifiée qu'ils

ont dec:de de constztuer.
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TITRET

' FORME ~ DENOMINATION - SIEGE = OBJET - DUREE

'ARTICLE 1 - Forme

La Scociété est une spciété par actions sfmphﬂee régie par les dispositions du Code de

commerce; par toutes autres dispositions Iegales et reglementa:res en vigueur ainsi que
parles présernts statuts,

- Elle fonctionne indifféremment; s,io,u:s la méme f_@rme avecun ou plusieurs associés.
Elle ne paut, solis sa fofime actuélia de société par actions simplifiée, proceder a une offre
" au public de titres financiers ou a I'admission aux negoqatlons sur un marché réglernenté
de. ses actions; mais peut procéder & des offres réservées a des investisseurs quahﬁes ou
_ a un cercle restreint d'invastissetrs..
* Elle peut émettre toutes valeurs moblheres donnant accés au ‘capital ou & l'attribltion de
titres de créances, dans les conditions prevues par Ea loi et les presents Statuts,
ARTICLE 2 - Dénomination s'i:cia]e'
: La sec:ete a pour denommatlon sacaale
AB? CROISSANCE
Tous Ies actes ot documents émanant de fa société et destinés aux t;ers notamment
jettres, factures, annorices et piiblications diverses, doivent indiquer la denommatson :

socigle, precedee ou suivie immediatement et fisiblement des mots « Société par actlons_
smp%;ﬂee » ou des initiales « SAS », et de I'énoriclation du montant du capttal socuat

ARTICLE 3 = Sm_q_g__s_o_cxal
~Le sigge social est fixé a.
Chemin des Mongés
31 450 DEYME

T pourra &tre transfere en tout autre epndroit:-du ‘méme departement par simple. decssxon
du-Président et-en tout autre lieusuivant decxsmn de I'associéunigue oy dec15|on collective

' -extraordmaare des ass0ciés.

'A:RTIC::LE 4 - Objet
La soc;ete a pour objei: en France ou a l etranger

Ea prise de participatioen.dans le capital social de fa socigté AB7 HOLDING, Société par
.aCtIC)ﬂS sumpln“ee au cap;ta! de 155 105, 25 € ayant SORN ssege soc:at sis, 3 Chemm des

'_-474 005 _
= et,. plus. generalement toutes operateons f‘nancneres commerr:lales, mdustne!les

" .mobiliérés et immobiliéres, pouvant se rattacher directernent ou indirectement a f'objet ci-

‘dessiis o & tous., objets. szmslaires gl connexes, de hature & favonser 50N extens;on ou. son
deve!oppement : : S R - : SPL se
< 325~ L 0 - B _
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ARTICLE 5= Duree

La Société; sauf prorogat;on ou dissolution antncnpee ‘a Une. durée de 99 ans qui
cofnmencera a. Courir a cempter du JOUI‘ de son !mmatr:culatson au Registre du Commerce
et:des Seciétés,

Leg dectszons de prorogation de la diiree de la Somete oil de diSSO ution anticipée sont-

pnses par l'associé unigue ou par décision collective des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

tors de la constitution. de la Société, les associés font apport & la Société, dans les
conditions suivaries, a savoir '

ARTICLE 6 = Apports

Les associés fant appott en numér‘a‘ire a la Société de la somme suivante 5.
~=Monsieur Alain CAPARRDS apporte a la Société fa somme de 12 000 euros, DOUZE MILLE

EUROS - - .

EUROS

- Morisieur Amaud VILBERT apporte dla Socuete ld somime de-12.000 etros, DOU./.E MILLE

- Monsieur Sébastien BAUDOT! apporte a 1a Soczete la’ somme de 12.000 euros; DOUZE

MILLE EURCS

= Monsieur Jean P:erre LAUTIER apporte ala Socxete la somme de 12.000 euros DCUZE
MILLE EUROS

- -Monsieur Thierry CASTANIE apporte a la Socmte la scmme de 12.000 edros, DOUZEZ
MILLE EUROS ' : .

< Monsjeyr Chrtstophe CH:LLE apporte a la Société Ea somime de 1 000 eLros; MILLE _.

EUROS

Seit, au'total, la somme de SOIXANTE ET UN MILLE EUROS {61 000 <€)
'Correspondant a SIX MILLE CENT: act:ons d'une valeur nominale de DIX euros, chacune
souscrites et libérées em totalité airisi qu'il résulte du certificat établi par le deposutalre

établi le 24 Mars 2022, la somme de SOIXANTE ET UN MILLE EUROS (61 000 €), avant
été déposée, pour le compte de la Société en formation a la banque LCL.
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ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé & SOTXANTE ET UN MILLE EUROS (61.000 €) -

' I est divisé en SIX MILLE CENT. actlons mtegralement hberees et reparttes en deux

B _.categor;es d actions comme suit :

‘- _6 000 a;:txon_s;ordmasres d une valetr nominafe de 10 euros chacu‘ne‘ :

- 100 actions de préférence d'une valéur nominale de 10 euros auxquelles. sont

attachées un. dront de vote miultiple tel que décrit a l'article 9. 2 des. presents

Statuts

ARTICLE 8 - Modifications du cagltal socaai

8:1 Augmentatlon de capital

_E_e capltal peut étre augmenté par deczsron col]ectlve selon tous procedes et.selon toutes
modalités prevues para loi, .

-En tout état de cause, aucun.e.souscri'ption publique ne pourra étre éuve'rte.

Le cap;tal social peut ainsi étre augmenté soit. par émission d'actions ordmanres ou. de
. preference so1t par majoratlon du montant nominal des titres de capital existants,

B peut: egaiement Btre. augmente par I'exercice des droits attaches a des vaieurs mobaileres
_ donnant acces au capltai dans Jes conditions préviés par la toi.

‘Les titres de capital nouveaux sont émis. soit 3 leur montant nommai soit.a ce. mentant
majoré d'une prime d émission.,

1ls soft libérés soit par apport en nliméraire y compris par compensatton avec des créances
Ilqmdes et exigibles sur la Seciété, soit par apport: en: nature, soft par incorporation de
réserves, beneﬂces ou prsmes demlssron, soit en cohséquence d'une fus&on ol d'upe
‘scissiom. . .

- Ts peuvent aussi-8tre libérés. conséeutivemernit & Texercice d'un droit attaché a des valeurs

‘mobiliéres donnant acces au capital comprenant; le cas’ echeant le: versement des sommes_.

correspondantes

. Sauf stipulation statitaire contraire éventuelle établissant des actions de préférence sans
‘droit de vote, lés associés ont; proportlonnellement @ leur participation dans. l& capital
" social, un drost de préférence & la. souscnption des nouveaux titres émis, en cas
‘d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobxiteres donnant accés
au capital oy donnant droit a I’ attrlbutlon de. titres de creances '

. Toutefo:s Ees associés peuvent renoncer a titre znd;\nduel a leur droit preferentle( de.
souscription, La collectivité des -associés qui ‘décide l'augmentation de capital peut

€galement suppnmer ce droit preferentlel totalement: ou pameilement dans les condstuons- ;

Iega!es

Les nouvelles actions’ souscrites en numeratre dowent étre mtegi‘aiement libérées lors de
la: souscnptlon de ia quot;te du nommai prevue par Ea loi et, Ie cas echeant de la totalité
~de la pr:me d emass:on
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Tout tiers ne peut prendre de parthpatxon au sein de la Socnete a ioccasxon d'une
augrnentation de capital ocu d'émission de valetrs mobilieres: donnant acecas au cap:ta% ou
donnant droit & Iattribution de titrés de créances, sans étre préalablement agréé par la
collectivité des associés statuant dans jes conditions précisées sous I'article 11:4 ¢i- apres,
pour !’ agrement des Cessipris de titres. Ledit tiers doit, dans ce cas, sblliciter $on agrément
prealablement a la sauscriptlon

8.2 Réduction de'capltal' :

=] coilectwnte des ass0Ci8s peut dec;der ou autoriser Ia reductlon du capltai social pour o
quelque cause etde que[que maniére que ce soit, notammient pour cause:de pertes ou par -
voie de remboursement ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou
de leur valeur nominale, le tout dans les limltes et sous les. reserves fixees: par ‘ta loi,

En aucun cas, la réduction de capital motwee par des pertes ne peut porter atteinte a.
I'égalité des associés. :

8.-3-_Amor_ti'5'_sement- du capital

La collectivité des associés peut décider d'amortir’ tout. ou partie du ‘capital social et
substituer aux actions de capital des actions partiellement ou totalement-amorties.

8.4 Dé&légations

1.a collectivité des associés peut déléguer au Président les polvoirs nécessaires a 'effet de
réaliserou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi et les réglternents, une
augmentatlon de cdpital et/fou une réduction du capltal d'en constater la réalisation et de.’
procéder 3 la modmcatlon corrélative des statuts

La’ coi!ectmte des associés peut: egaiement defeguer au Pressdent les pouvoirs @ ieffet de
réaliser, en une oy pfus:eurs fois, "émission d’une catégorie de valeurs mobiliéres, donpant
acceés au capital, d'en fixer le our les montants, d' &n constater la realssatlon et de proceder
a la modification corrélative des statuts

, ARTI'CLE 9 - Actions
9.1 Forme des actlons

La So<::ete ne’ pouvant proceder a une gffre aw pubhc de t]tres Fnanc;ers ou' & l'admission
aux negociations sur un marché réglementé de ses titres, les act:ons émises par celiesc
sont obligatoirement nommatlves

La rnater;ailte des actaons resulte de leur mscr;ptlon au nom du ou des tltulatres SUF Un
compte tenu & cet effet: par la Société dans les conditions et modalités prévues par la loi
et les reglements

La cession des actions, et plus generalement des titres, s opere al égard de la Socaete et
des tiers par-un virement du compte du cédant.au compte ducessionnaire, sur productzon
d'un ofdre de mouvernent établi sur un formula;re fourni ou agréé par'la Souete signé par
le cédant ou son mandataifé.

Si les actlons ne sont pas: entaerement hberees, I'ordre de mouvement doit étre signé en
-odtre par e cessionnaire. : -

La c¢ession dactions est a!ors enregistrée sUr un reglstre ct)te et paraphe tenu'
.chronoiogsquement dit « registre de mouvements: des fitres ».

LAY (\\5
RIS
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La Société procéde a cette :nscrlpt:on dans les huit _]UU!‘S de fa réception de iordre de

_ mouvement ol dela ver]f’catlon desg operatlons de cessnon automatuque et de plein droit,

A 1a demande de tout assccne une attestatxon d' inscription.en compte lui sera défivree par :

!a Soc;ete
9.;2;Droi_té- et obligations attachés aux actions

-’9.'2.1 Droits et 'obl'iqatio'ns' a_ttachés a I'ensernble .d'es*actions.

. 'Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I acttf soctal & une; part pmpomonneile a
la quotité du capital qu eHe représente: :

Les associés ne suppartent les pertes q'u"a‘a concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action emporte de pleln droit adhesmn aux statuts et A l'ensemble: des
decnsaons pr;ses par la tollectivité des associés.

Les droits e_t obligations attachés a l'action su%:vg_a_n"t le titre dans queléue_srﬁains qu'il passe.

Chaque fois. qu'il sera nécessaire de posseder plusieurs actxons pour exercer un droif
quelcongue, les propnetanes d'actions . isolées ou en nombre. inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire. personnelle du regroupement
et, éventuellement, de I'achat ou de'la vente d'actions.nécessaires,

Les. actions-sont indivisibles a !'égard de fa Socigté..

Les droits attachés aux acttons indivises sont exercés par celu1 des indivisaires qu1 a ete
mandate comme tel aupres de la Société.

_ Les indivisaires des actions doivent ncotifier a la Société, par lettre recommandée. -avec
demande d'avis de receptlon dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de
ilnd:wston, le nom ¢u représentant de l'indivision qui exerdera les droits attachés aux
actions. Toute modification dans {a personne du representant de I'indivision n'aura d'effet,
vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un détai d'un mois & compter de sa notification a

1a Societe justifiant de la reguiarite de Ia moci:fcatmn :ntervenue par lettre recommandee-

avec demande d'avis de réception:

En cas dé démeémbrement de propriété, le droit.de vote attaché 4 | actlon appart;ent au
nu- propnetaare, 'sauf pour les ‘décisions concernant P'affectation dés résultats ot il est
réserve a Fusufruitier: Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou I'usufruitier de

Heur droit de’ vote, urie autre répartition peut étre ameénagée. En ce cas, ils dévront porter'

leur convention a la connaissance de la Société par lettre Fecommandée adressée au siege
social, la 'Saciété étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective
adoptée aprés lex;nratlon d'un délai d'un . mels suvant enveoi. de ia let’tre recemmandee
le cachet de La Poste fajsant foi'de la date d’ EXpEdltton

:No';i'obstant i tﬁiépdéitibhs' ci- dessus, le nu- propriét‘aire a le droit de. partlmper a toutes
- les .décisions. collectives d'assoeiés et 'usufruitier a e drozt de part:cxper a toutes les
résolutions reiatlves a 1 affectatlon dy resultat

" En tout dtat de. cause; devront tre respectees ies d;sposztmns Iega!es an 1a maticre

_[esquelies pmmeront surles: stlpulatlons de ladite convention qm Jui seraient contralres

'Sous réserve des d;sposstmns de E’artlcie 6,2.2 des presents statuts le drOIt de vole attache

aux actions est proportmnnel ala quotste du. capital qu el[es representent

=7/25 -
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9. 2.2 Droits et obligations attachés aux Actmrss de Preference

Chague ADP donnera le droit 3 100 voix dans le cadre des decusrons coliectwes statuant

sur:

- L'exclysion d'iin associé ; : :
- bLa réduction de capltai par voie de racha’c des actlons d'un assoc1e en appllcatxon
deg dasposmons des. Statuts et du. pacte d'associés ;

Conformément a Iartzcie !_225 99 alinda 2 du Code de Commerce, 1e5 dronts attaches £
une catégorie d’actions ne pourront étre maodifids: qu'apres approbatlon du titulaire des -

Actions de. préférence.,

Conformément 3 Farticle L228-17 du Code de Commerce, en cas de fusjon ou de scission,

les actions. de préférence pourfont’ étre échangées contre, des 'a’cti:ons:_ ‘des sodétés
bénéficiaires du transfart:de patrimoine comportant des droits particuliers équivalgnts ol

selon une parité d‘échange spécifique tenant compte des droits particiliers abandonnés.

9.3 Libération des actions

Toute scuscrlptlon d'actions en numeralre est-obligatoirernent accompagnée du versement
de la quotité mlnamafe prévue par la lou et, ie cas échéant, de'la totalité de }a pnme_

d’ emlssmn

ta' libération du surpius intervient en une ou plus;eurs fois aux epoques et dans lés
proportions: qui seront fixées par le Président en conformité de la iol.

Les appefs de fonds sont portes 3 13 orinalssance des associés 15 (qumze) jours au ‘moing

avant la date fixée pour chaque versement; par leftre recommandée avec demande-d'avis |
de réception, adressée 3 chaque associé. ‘A défaut pour {"associé de-se libérer aux époques

fixées par le Président [es:somfives dues sont, de plein droit, productives d'intérét au taux

de Vintérét legal, a compter de la date d eXIQ{b:!ate sang préjudice des Autres. recours ‘et -
sanct;ons_prevus par la loi. Les associés ont égalément 18 faculté de proceder a des

versements antici'pés _

Les actions émises. an representataon d'an apport en nature dc;vent etre mtegralement

Iiberees
TITRE 3 ¢ o

CESSION ET TRANSMISSION DES TITRES - MODIFICATIONS DANS LE

CONTROLE D'UN ASSOCIE PERSONNE MORALE ~ EXCLUSION D'UN ASSOCIE ~

NULLITE BES CESSIONS DE TITRES — LOCATION D! ACTIONS

ARTICLE 10 ~ Cession et transmission dés actions

10.1, Définitions :

Cession : toute opéfation, & titre onéreux ou gratuit, volontaire ou forcé, entrainant le
transfert detitres, immédiatement ol & terme, directement ou mdtrectement notarmment
par aliénation (par vente, prét, apport, fusaan donation, partage, echange, licitation,
abandon, renonciation, gage; nantissement ou reahsation d un gage ou nantissement ou
par fout autre moyen), echiange, convérsian ou demembrement de titres oU de droits
attaches aux tltres, oy toute. autre mantere

Tiers : toute personne non associée de la Société,

QL 4o
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Titre 1 des;gne (i) les ac:ttons (!I) tous titres et valeurs moblfleres donnant -acces,
immédiatement ou a terme {que ce sait par- converSIon droit de souscmptnon echange ol
autrefment),. a tné quot:te du capital de la Société (en pleme ‘propriété, én Usufruit, ou en
nue-proprieté) ou & des droits de vote ou 3. des droits sur ses résuftats ou son boni de
liquidation, (m) e dro:t de souscription attaché aux actions et autres: titres. et valeurs

mobilieres. visées au- (n) ci-dessus, et (ivy les droits d’ attrlbutlon gratmte d actxons ou'de

valeurs mobiliéres attaches
10.2. Pﬁa'-os:édﬂre_d'agréme'nt-

" Lés cessions d* actions, a titre onéreux ou gratust ne sont libres: que s élles sont réalisées
au bénefice du Président ou de toute personne phyanue ou mora]e qu Il déciderait de se
substituer, -

Toutés jes autres cessions sont soumlses a iagrement préalable de la tollectivité des
associes,

Le cédant doit notifier au Président et & chacun des assaciés, ie projet de Transmission,
parlettre recommandée avec accusé de réception, -en indiquant le nom et les coordonnées
complétes du cessionnaire proposé; le nombre et la nature des titres objet:du projet de
Transmission, le prix. de Transmissjon, ses conditions de paiement et I'ensemble des
modalités de la Transmission envisagée {ci-apres « la Notification >>} ainsi qu 'une copie de
['6f ffre. d'achat: faste par le cessionnaire,

La collectwlte des associés statuera sur l agrement sollmte dans les conditions de majorité
'precasees a farticle ci-aprés, étant précisé que les actions du cédant seront prises en
compte pour le calcul de cette majorite et que ce-dernier pammpera au vote,

La décision pnse par ia collectlvzte des associés sera notifiée au cédant par lettre
recommandee avec demande d avis de recepﬁon dans le mois gut suit la: Notlf‘catmn

Le defaut de reponse dans ce délai equwaut a une: not;f;catlon d’ agrement

La décision de la coilectivité des associés n'a pas a étré motivée et, en cas de refus; elle
ne. peut donner lieu a réclamation et/ou mdemmsatlon

'S: lé pu les cess:onnaure(s) propose(s) sont agréés, les ordres de moéuvement des Titres
de la Société, seront 5|gﬂes au plus tard dans les 30 (trente) Jours suivant la date de
I'assemblée: ayant agree le ou les: cessxonna;re(s) proposé(s).

Encas de refus d’ agrement du ou des cessionnaire(s) proposé(s), le-cédant dlSpOSE d'un

délai de 8 (huit) jours 3 compter de 1a notification de ce refus (¢i- apres « Notification de
Refus ») pour faire connaitre au Présiderit, par Iettre recommandee avec demande d'avis
de:réception, gu'il renonce & Son prOJet

Si: le cédant n'a - pas renonce expressément & son projet de Transm:ssmn dang les
_conditions prévues a ' alinéa precedent les associés sont tenus, dans les 2 (deux) mois de
la Notification.dé Refus, .d' acquerlr ou' de faire acquérir les titres, movennant un prix fixéd
d'accord entre les parties ou, a défaut d' accord dans les. conditions prevues a l'article
1843 4 du; Code’ Cl\ﬂl = . .

La Socaete peut. egatement decnder dans le-miéme dela; de redmre S0mn capltai du montant
. de la valeur nominale desdits titres et de racheter ces tx’cres au prix determme dans las
: COnd!tiOﬂS prevues a i a!mea precedent '

Si' a E'éxpiratio‘n du délai de 2 ('deux) ™ois @ compter de la derniere dés notifications, la
“Société n'a pas racheté, fait racheter les titres ou réduit son capltat du montant-de la valeur

. desdits titres, le- consentement est réputé acquis et l'associé peut réaliser la Transmnssxon T
: tmtxalement prévue. :
| . IPL o
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Toutefms en cas de cession de l'intég rahte des tltres de la Socrete par totis les associes au
mémme cessionnaire dahs le cadre d'une seule et méme operatlon Iagrément du
cessionnaire est réputéd dcquis par la seule Cesslon de l'intégralité des titres composant le
capital social de:la Société; sans que ladite procédure- d' agrement 3 a;t a étre mise en
euvre,

ARTICLE 11 - Exclusion d’un associé

L'exclusion d'un associé peut &tre prononcée, par decasmn collectwe des associés statuant
a la ma}orite previies pour lés décisions extraordingires, dans I'un quelconque des cas
suivants.:

- Dissalution: et/ou liguidation amiable d'un associé personne morale

- Défaut d‘affectio societatis caractérisé ;

= Absénce répétée aux Assembiées Generales

- Viglation des diSpGStthﬂS statutaires ou du pacte d'associés ;

= Manguement d'un associé a ses obhga‘uons au titre du pacté d’ assacié -

- Condamnation pénale prononceée a I encontre d' un Associé pour une- infraction
delictuelle ou criminelle

= Commission d'actes portaﬂt attemte a Vintérét so::ial oumenace profere al encontre
de la société ou de.I'un deses dmgeants

- Exercice d'une activité concurrente a celie du ‘Groupe AB7, saqit d;rectement soit
par | :ntermedialre d'une societé filiale ou apparentee

La decision d'exclusion ne peuyt mterven:r sans que les grlefs anvoques a Vencontre de
l'associé susceptible d'étre exclu lul ajent été preaiablement communiqués au moyen d'une
lettre Fecommandée avec demande d'avis de réteption. adréssée au moins 15 (quinze)
jours avant fa date de la' réunion de ['Assembiée appelée a statuer sur l'exclusion, et ce,
afin ‘qu'il puisse présenter ses observations, et faire valoi’ ses arguments en defense,
lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans. le procés-verbal de
I'Assemblée Génerale:

L'associé dont | exchs;on ast SUSCeptlbIe d'étre prohoncée participe au vote et ses actions

“sont prises.en compte pour je calcui de la ma]onte.
La décision d' exciusmn prend effet a compter de son prononce.

Cette décision doit égaiement statuer-sur le rachat dés ttrés de lassome exclu et deSIgner
le ou les-acquéreurs de ces titres ; il est expressément:.convenu que la Cession sera réalisée
valablement sans qu'l il y ait liey d apphquer les procédures statutaires prévues en cas de
Cession de tltres prévies aux articles precedents desg presenls statuts

La décisiond'exclusion est notifiée & 'associé exclu par]ettre recommandee avec demande"
d'avis de réception a Finitiative du Président.

L'exclusion d'un associé éntraine, dés le prononcé de la mestire, ta suspension des droits
non pécuniaires attachés a Ia tOtaiité des titres de ‘associé exclu.

La totalité des titres' de !‘assoue exclu doit étre cédée dans les45 (quarante cmq) _‘}OUFS de
la notification. de la décision d'exclusion & toute personne desugnee comme il est prevu ci-
dessus 3 ce délal peut étre’ proroge bar te Président, unée selilé fois. pour tine méme durde
de 45 (quarante cing) jours, si une procedure d'expertise judnctarre du prix de Cessjon est
mise en ceuvre, comme indiqué ci-aprés. :

Pehdant ce délai, I'associé exciy perd son digit de participer et de voter atix réunions oil

consultationg d’ assomes 1l conserve le droit de perce\.roar les dividendes distribués au titre
-de ses actions..

o G-«
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Le prix de rachat des titres de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord entre les
parties bu a défaut, @ dire-d’Expert dans les congditions de l'afticle 1843=4 du Code tivjl.

,_ARTICLE 12 —~ Dispositions spécifigues aux associes. tttuiaares g’ un contrat de.

travail conclu avec Ia soc;ete ou I une des sometes du grouge AB?
~12.1 Définition ' o
* Sociétés du Groupe AB7

Par Sociétés.dy Groupe AB7 on.entend la société AB7 HOLDING et les socnetes detenues
soit directement soit indirectement par la société AB7 HOLDING;:seit les sociétés detenues
par l'une de ses filiales au sens de Varticle L233 3 du Code de Commerce

* Salarié associé
On entend par salarié associé toute personne physique titulaire d’un-contrat de travail dcrit

ou. oral avec la Société oy avec toute société du GROUPE AR7 et proprletalre d'un- nombre
détermind d'actions de 1a société. :

Ne sont pas concernés par ce statut de salarié associg, le Preszdent de la Société ou de _

“foute société du GROUPE AB7.
12,2 Obligations attachées aux actions détenues des salariés associés

Il est expressément.convenu qu'en cas de cumul de fa qualité de salarié de la Société ou
“d'une société du Groupe ABZ et de fa qualité d’associé de la. présente Société, la perte de
1a qualité de salarie, entraine la perte automatique de la quailte d'associé pour les motzfs
limitativeément énumérés cj-aprés : :

- Démission,
- Rupture conventionnelle,
= licenciement pour Faute Grave ou Faute Lourde,
- _Revocatson pour une faute assimilable & une Faute Grave G une Faute Lourde
= Départ 4 la retraite avant 'dge |égal ; :
= Déceés ;
= Invalidité de Ze et/ou de 3e categorte au sefis de Iartlc!e L 341 4 du Code de Ia
_ sécurité socdiale.
- Od tout autre motif a 1’ exciusmn du départa Ia retraite & I'dge !egal ou apres

Dans cette. hypothese tes- droits. non pecumaires attachés 3 la totalité des actions de

I'associé concerné étant suspendus dés Ja cessation de son contrat de travail et ce que!ie_

qglie soit la cause de cessation du contrat et nonobstant toute contestation elevee quant a
Ia valldite de cetie:cessation,

. Des que la cessation du contrat de travail en cause sera portee ata conna:ssance au
Président, soit par I'associé concerné, soit par son employeur il appartiendra au: Président
de statuer sur le sort des actions de I'associé dont le contrat de travail a cessé dans les
conditiofis previes a Varticte 7.2 du pacte d’ assocxes '

A l effet didentifier sans amblgulte les salariés concerriés par les dispositions du présent

article, il sera porté la mention ¥ salane » sur le registre des. comptes de tltres de la
Socfete
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Encas de désaccord sur les modalites de flxatloﬂ du prix de cessmn, conformement a
Iarticle 1843-4 du Code civil, celuj-ci sera fixé par un expert, nommeé d'un commun accord”
par les Associés ou, @ défaut d'accord dans les dix (10} jours ouvrés, par Monsieur fe
President du tnbunal de comimerce compétent, a la demande de |associé le plus df||gent '

Lexpert ainsi des;gne sera tenu d' apphquer lég regles et modalztes de determmatlon du'
‘prix prévues & i'article 7.2 du pacte d'associés..

La décision de I'expert, s'imposerd aux actionnaires et ne pourra faire Vobjet d'aucun appe!
récours ou contestation, sauf érreur grossiere ou dénaturation des termes clairs et précis
-du présent pacte. La contestation par I'un des intéressés du prix de cession fixé par I’ expert
ne constituera pas un obstacle a {a réalisation de la cession et au transfert de la proprlete
des actions concemees

Articie 13 — Nullité des cessions d'actions -

Toutes les Cessions de titres effectuées en violation de ['une quelconque des d|Sposut1ons
du présent « Tltre HI » sont nulles et de rul effet. '

LEs. organes: sociaux en Charge de Iadmtmstratlon de la Societe refuseront donc
d'énregistrer dans’ les registres sociauxy Ies Cess;ons xntervenues en violation desdites
clauses. .

Au. surpius une telle Cessxon consUtue un juste motif &' exc!usmn dans !es condut:ons de
Farticle 11,

Article 14 . - Location d'actions -

La Iocation des actions est interdite

- o T
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-TITRE v

ADMINISTRATIDN ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 15- Président de la Société

- La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et atimmtstree par un. Pres;dent :

persoenne: physlque ou moraie assoqe ou non de. la’ Société.

Lorsqu’une personne morale est nommée: Président, elle exerce ses fonctions par
I'intermédiaire de I'un de: ses dirigeants. Elle. peut. tcutefo:s de51gner foute personne:

physique en qualité de représentant permanent, en le notifiant 3 14 Société. Elle informera
ainsi la Société de ‘cette désignation ainsi que de toute modification. qui interviendrait

"dans le cadre de cette désignation. et iui transmettra les informations relatives a lidentité

et les coordonnées du représentant permanent. Sauf stlpu!atlon confratre expresse dans

Pacte de désignation, la durée du mandat du représentant permcnent sera fdenthue a

' cel%e du rnandat du Président personne. marale gu'il represente

' teoules dlrlgeants de ladite personne morale, ainsi que, le cas:échéant; le représentant
- permanent. qui serait dessgne par cette dermere sont sourhis aiX. mémes conditions et

obligations et encourent lés mémes. responsabili tés civiles. et pénales que s'ils étaient
Président.en feur norm- propre sans prejudlce dela responsabshte solidaire de la personne
morale:qu’ t!s dirigent.

_Le Président est nommgé pour une durée mdetermmee sauf stipulation contraire dans son
acte de ndmination et peut étre révoquéd pour de justes motifs, par décision collective des

associés statuant a lurxammste etant preuse que fe Presudent participe ‘a la décision

collective;

Le Président g le dfoit de reénoncer a ses fonctions, & charge pour lui d'en informer- par
£ecrit la Sociéte; et chacun des associés avant la date effective de cessation de ‘ses

fonctions et moyennant ie respect d'un délai de préavis de 30 JOUE’S Ce delai peut'

. toutefois étre redurt en cas d' autor&satlon paria colEectsvzte des associes,

e Presndent pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctloﬂs iaqueHe sera

_ﬂxee etmodifiée par décision de la coliectzv:te des’ assoties.

- Outre cette rémunération, il sera rembourse sur3ustlftcatlfs des frais gu'il exposera dans

l'accomplissement de Ses fonctions.

Le Président dirige la Societé et la represente al egard des tiers. A ce titre; if est mvestt
de tous les pouvoirs. nécessaires pour.agir en toute circonstance ‘au' nom. de la Sociéts,

dans la limite de 'objet social ‘et des pouvoirs.expressément dévolus paries disp051ttons_ '

_'Eegales et les presents statuts aux dec&smns collectives des ; assoc1es
En outre, le PF&S!d_eﬂt';'dJSPOS»E,-dQ tous DQL?’-VOK_S pour ¥

- - céder la participation’ déténue par la Société au sein de [a société AB7 HOLDING

.= Cenclure .tout prét. bancalre et octroyer les garanttes solilcstees par les’-

: etabl ssements de credxt
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ARTICLE 16 - Dlrecteur Generai

Le Président pourra des:gner un ou plusieurs Dlrecteur generai personne phyanue ou
personne moraie associée ou non de fa Société.

Lorsque te Directeur general est une personne moraie e![a exerce ses fonctlons par
Pintermédiaire de I'un de ses dirigéants. Ellé peut ‘toutefois ‘désigner ‘toute personne
phy51que en qualité de: representant permanent enle nottFant au Pressdent

Elle imfarmera &insi !e Pres&dent de cette désignation ‘et de toute modnfscatlon qus
interviendrait dans le cadre de cette désignation et lui transmettra les informations:
relatives a 1'identité. et les coordonnées ‘du représentant permanent. Sauf stipulation
contraire: expresse, dans Iacte de desngnatton, la durée du mandat du représentant
perrmanent sera edentxque 3 celle du mandat du Directeur général personne morale qu'il
représente. L& ou les dirigeants de ladite personne ‘morale;. ainsi que, le cas échéant, le:
représentant: permanent qui serait’ desugne par cette: dermere sont sounis aux mémes.
conditions et obligatlons et-encourent ies mémes responsaballtes civiles et pénales. gue sl
étaiént Directeurs généraux en ieur Hom propre, sans prE]udlce de la responsabilité
solidaire de la personne forale qulils dirigent.

La durée des fonctions du Directeur general est ftxee dans ta dédision de nomination,. sans
que cette durée ne plisse exceder cellerdes fonctlons du Président:.

Toutefols,. en c’as de cessation des fonctiqns du Président, le 'D_I_F_ECte”ur' général resta an
fongtion, sauf décision contraire des a_ssoc‘rés_, j_usqu’é. la nomination-du notiveau P’résid_ént’;

Le. Directeur general peut étre. revoque a tout moment et sans qu un 3uste mottf soit
nécessalre, par décision du Presndent La revocatlon des’ fonctfons de Directeur general'
n muvre droit a aucune mdemmte :

Le Directeur generai peutf, demnssronner da ses fonct;ons a condition d'en averUr au '
préalable:et par écrit le Presxdent 30 jours-au moins avant la prlse d'effet de. Ia démission,

Le Directeur général peut etre rémunéré ou norm.

La rémunération dventuelia du Dlrecteur general est fsxee pat décision du Presadent dans
la décision de nomination.

Sauf limitation fixée par la décision’ de nomination ou par une décision ultérieure, fe
Directeur général dispose des. mémes pouvoirs de direction que ceux du Fresndent

Le Directeur général dispose du pouvoir da representer Ia Soc;ete ERl egard dés tiers, -

Dans Ies rapports avec [es tiers, la Sotigté est engagee méme par tes actes di Dtrecteur
_generai qui he relévent pas de P'objet social @ moins gu il ne soit prouvé: que les tiers
savaient. gue 'acte depassast cet objet ou qu'ils ne pouvaient [ ignorer, compte tenu des
circonstances, etant exclu que la seulé publication des statuts suffise-a constituer cette:
preuve. :
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'ARTI’C’LE 17 - Conventions entr’e i Scjciété ¢t ses dirigeants

Le Pre51dent doit aviser le ou les comsmiissaires aux comptes, s'iten exnste des cenventions
intervenues directement ou. par personne interposée éntre la Société: et le Président, un
Directeur général ou {'un des associés de la Seciété disposant d'une fraction des dron‘cs de
vote supérieure a dix pour cent (10" %) ou encore, s'il. s'agit. d'une société associée, la
Societé [a centrolant au sens de I art;cle L. 233-3 du Code de commerce.

-Le commissaire aux comiptes ou, &' IE R'en a pas Bré desagne fe Président de la Société,
_ presente aux associés un rapport sur la conclusion et I'exécution. de' ces conventions-au
cours de {'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport, chaque annésg, a l'occadsion

_de 'assemblée générale dapprobation des comptes, lassoc:e intéressé ne partu:ipant pas
au vote, .

.Les conventions non. approuvées prodmsent neanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventsons portant sur des
,operatmns courantes et conclues a des conditions. normales.

Les Interdictions prévues a |'articie L. 225 43 du Code de commaerce § apphquent ‘dans tes

- conditions déterminées par cet article, au Presndeﬂt e’c aux Directeurs generaux de |a
-Societe et au¥ autres-dirigeants de.la Soc:ete

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVEé DES ASSOCIES ~ REGLES DE MAJORITE -~ MODALITE

DES DECISIONS COLLECTIVES ~ DROIT DE COMMUNICATION [ES ASSOCIES =
REPRESENTATION SOCIALE

ARTICLE :18 ~ DECISIONS DES -ASSOCIES

la co]lectwste des associés est seule compétente pcur prendra les dec;snons suavantes qui
sont quahﬁees d*ordinaire ou d' extraordsnalre selon leur nature :

- .La moedification du capital (augmentation; amortlssemer;t reductron) et émissjon
de toute valeur mobiliére ; S

- La fusion, scission, appert partiel d’actifs ;

<+ La dissolution. de ia Sogjété.;

- La modtﬁcatlon des: statuts autre que celle mentlonnee & Vatticle 4 des presents_

statuts ¢

= L’adhesnon a tout: groupement ou autre entite pouvant entrainer la responsabihte

solidaire et/ou indéfinie de la Société ;

o L‘emlssmn d'un emprunt obligataire ;

- Lanomiiiation des commissaires aux comptés ; :

+ La nomination, révocation, renouvellement ‘et remplacement du. Presrdent.
détermination des modahtes dexermce de son ‘mandat et de son eventuelleﬁ
remuneration

= -_L’approbatlon des comp%:es et affectatson du resultat ainsi :-'q_uej !a'..mji's_é_ en

cu L‘agrement d'un nouvel associé ;

= -L'approbation. des COHVEﬂtIQHS regiementees conciues entre la Socuete ses

. ditigeants ou.associés ;

«= Latransformation de la Société ; ; :

= la nommatson du hqusdateur et decnssons relatives aux operat;ons de: hqu;datson

.
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Sous réserve d'uné stipulation particuliére contraire des statuts, toutes les autres déciSions
sont dela competence du Président.

L’ensembte des preregatwes relevant de |3 coi[ectlv;te des associés en cas de plurahte '
d'associés; est de la compétence dé Vassocié unique en cas de soc:ete umpersonneile

ARTICLE 19 — REGLES D’ ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent dé la réunion d'lne assemblée, d'une consuitatlon par
correspondance ou d'urv acte 5|gne par tous lés assoc1es '

18.1 Regles appi:cab!es a toute décision collectlve
*Participation aux decisions- coElectxves -~ Mandats

Taut associé- a le droit de partscsper aux declsmns collectlves personneltement ou: par
mandat confié a un autre assocne quel que solt le nornbre d'actions qu'it posséde.

Pour participer aux décisions collectives, l'associé doit &tre en mesure de. Justlf’er de son
identité et de I'inseription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Les associés pelvent &tre représentés par un autre associé. Les- pouvoirs peuvent étre
donnés par tous moyens écrits. Le nombre de mandats dont peut d;sposer un seul associé:
est limité-a deux.

*Droit de vote
Sous réserve des d:spos;ttons del! artlcle 9.2, chaque actlon donne dro:t 3 une vaix.
*Convocatzon - ordre du. ]our

Les dec;smns collectives sont prlses sur convocatlons fattes par le Presxdent au sidge social:
ou en tout-autre lieu mentionné dans Ja convocation.

Pendant la période de liguidation, les convocations sont établies par le tu les liquidateurs: -
oi a leur initiative. .

La convocation est effectuée at minimum HUIT jours avant la ‘date de l'assemblée ou de
celle fixée pour la fin. de la consultation par correspondance, par {ous moyens de
communication écrite permettant a' etabhr la preuve d'eénvai et de réception, riotamrient
par lettre recommandée avéc accusé de réception,. lettre remise en mains propres contre
récépisse signé de son destmatalre

En toute hypothése;. uhe assembiee generaie peut se réunit sans deiai si tous les associés
y consentent ou 50ht présents ou représentés.

La convocation indique 'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents
'pre'scrits" par ta regi'ementa'ticm en’ vigue'.ur et de to'u's dotum’ents hécessairés p@'ur :

du _]OU]'

Silg Soctete est dotée de cemm:ssa:res aux comptes, ces dermers sont convoqués dans
les. mémes conditions que les associés ou sont informés de tout projet de décision résultant
d'un acte signe par tous les associés } ils recoivent lés mémes éléments gue les associés
et sont. mis en mesure de présenter tous commentaires .ou observations qui leur
‘paraitraient nécessaires ou utiles. < SQ{/ Rg
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*Majorité des’:_décis?ons ordinaires

N Les décisions ordinaires sont tcmtes cei!es n ayant pas pour effet de mcd:ﬁer directemerit
ol ;ndtrectement les statuts '

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées Ia majorxte s:mpie des voix des
'assoc;es dtsposant du droit de vote, presents ou representes

_-*Majorlte- des décisions extraordinaires .
- Les décisions extraordinaires sont celles appeiées & :

- Modifier les dispositions des statuts ;
= Seprononcer sur I'exclusion d'un associé ;

les deas:ons extraordinaires sont valablement adoptées a la majorité de 85 % des voix

des associés disposant du droit de vote présents ou representes

En tout état de cause, toutes demsmns visant a augmenter les engagements des assoc:es.
ne: peuvent gtre prises: sans ie consentement de ceux=ck '

“Notarnment, les décisions visant a a’dOpEer ott a modifier les clauses statutaires relatives3
P mailenabmte des actions, Iagrement des cessions d actzons, I'exclusion- et la suspensxon
-d'uny associé doivent etre adoptees a I unammxte des assoues

19.2 Régles spécifiques aux Assemblées Générales

L'assemblée. peut résulter d'upe réunion physique des associés ou par voie de
visioconférence ou tous moyens de télécommunication électronigue, dans les conditions
fixées par fes lois et les regiements et qu; seront ment;onnees dans {'avis de convacatlon
de i'assemblée.

~ En application. des. dsspos;t;ons [égales et reglementasres, les moyens de vxsxoconference.
ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a distance aux
assemblées genera!es devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une

participation effective 4 'assemblée-et permettantia retransmission continue et simultanée

de la voix et de 1! Jmage ou au mains de la voix, des. participants 34 dastance

Lassemb%ee est pre51dee par ie Pre51dent ou, en son absence par un: associe de519ne par
Eassembiee.

~ Lorsdechague assemblée, le président de séance. pourra choisir soit (i) d'établir una feuille

de- presence mentionnant I identits de chaque associé, le nombre diactions et Ie nombre
de voix dont il dispose, qu'il certifiera aprés I'avoir fait émargée par les associés présents

oy leurs representants, soit. (i} de mentionner lidentité des associés présents ou.
_représentés ainsi quele'nombre d'actions et'de voix dont chacun dispose: dans {e cadre du

procés-verbal dassembiee qui sera. sugne par tous !es assocres presents et par les
mandataures : ;

Le cas échéant, sont annexés 3 ia feuille de presence Ou au proces- verbal d' assemblee Ees
pouvo:rs ou procuration donnes a- chaque mandatafre
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19.3 Régles spécifiques aux consultations écrites. -

Les:décisions coliectives peuvent éqgalemerit étre-adoptées sans réunjon en-assemblée par
consentemeant écrit des associés. :

Le texte des résolutions proposees est adressé, par §e Prestdent 3 chaque associé et, pour-

information et lorsgu'il en a été désigné un, au commissaire aux comptes, par lettre
recommandee avee accusé de réception, ou Iettre simplé remnise en. mains propres contre

récépisseé signé de son destinataire; ou encore par telecople courrier electromque ou tout

autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception.

Les associés disposent d'un délai de HUIT Jours a compter de la réception du ‘cexte des
résolutions pour’ émettre. feur vote par €erit, 1l est formulé pour chaque résolution par les
mots « gui » o4 « NoR. » bu < abstention »; La réponse des associés doit étre adressée a
la Société par tout moyen eéerit permettant d'établir une preuve: d'envoi et de réception

(notamment lettre recommandée avec AR, Lélécopie, &-mail...), adt attentzon du Présidernt,

& I'adresse du siége social de la Société.

Ef cas'de défaut dé vote sur une des résolutions proposées ou dans I'hypothése ol le.sens. .
du vote sur une des résolutions proposées n'a pas ete indiqué clairement, I'associé est

conSIdere comme s'étant abstenu pour le vote de la résolution consnderee

Tout associé n 'ayant pas repondu dans lerdélai de 8 jours men'aonne ci-dessus n'est pas
pt‘is en compte pour le caleul de la majorité.

La date dé la dérniére résolution écrite regue permettant d‘attemdre la majorjte et; le cas:
échéant, les: approbatidns. spécifiques requises pour I adoptton de. la résolution, sera-

considérée comme la date d'adoption de la résolution concernég.

Pendant te délai de réporise, cHagie associé peut exiger toute exphcatlon compiementaure '
du Président ou, le cas échéant, de la personne qui a- pns T mlt:atxve de {a consultation des

associés.

Les preuves d'envoi et de réception du texte des resolut;ons et ies copses en retour de ces
résolutions dhment: sxgnees par les associés comme mdlque ci-dessus seron’c conservées
-ay siége soc1al &t d@nnexé-au proces-verbal etabht dans les conditions de I'article ci- aprés.

18, 4 Ragles spécifigues aux actes unanimement s;gnes par Ies associés

Toute: décision de la compétence des A8S0CIAS - peut egalement resu!ter, en iabsence_
d'assemblée ou dé consiitation éctite, du conserntement de tols Jes associés exprimé dans

uri acte écrit, rédigé an francais et sygne par tous les associés, Cet scte. est ensulte consagne'

dans le registre officiel des dellberat:ons des assoc:es
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. ARTICLE 20— PROCES VERBAUX

Chacuﬂe des décisions. coilectlves fait I objet d'us: procés-verbal des deilberatlons

Les copies: et extraits des. procés-verbaux sont valablement cert fiés par Fe Président. Au
cours de la liquidation de la Société, leur certifzcatlon est valablement effectuee parun seyl
liquidateur,

En cas de réunion d'une Assemblée générale; les délibérations doivent etre constatees par

écrit dans des procés-verbaux établis sur un reglstre spemal ou sur. des feunlies mobiles

nu merotees

Tois Ees pmces -verbaux sont signés par le Président de lAssemblee et par un associé
present Sl n'a pas été établi de feuille de présence,. le proces- verbai dozt toutefois étre
sugne par tous les associés présents et les mandatatres

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le'lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualite du Président de Séance, I'identité des asscciés présents et representes en{'ahsence
de feuille de presence les. docurnents et inférmations communiqués : prealablement aux
‘associés, un résumé des débats, ainsi que le fexte des resolutlor;s mlses aux voix et'polr,
chaque résolution le-sens du vote des associés,

En cas de décision coliec’clve resuttant d'ufi acte sugne de tous les associés, cet acte doit
fmentionner les documents et informations communiqués preaiabiement aux associés; les
decisions mises aux valx et pour chacune d'elles; le sens du vote de chaque associé, Il est

signé par tous les associés et retranscrit sur. e registre specxal ou sur tes feuifles mobiles.

numérotées visés ci-dessus,

- En cas:de décision coliective resultant d'une consultation par correspondance te Presndent
consigne: fes résultats des votes dans uiie dec;smn, mentionnant les .documents et
informations communiqués préalablemeént aux’ assocues, les. décisions mises aux voix et

- pour chacune delles, le sens du vote de chaque associg: Le pmces -verbal de la-décision

du Président est signe par ce dernier et il y est annexé les réponses da. chaque associé

ayant voté par correspondance Ce proces verbai est retranscrit BUF f& reg;stre spemaf ol

sur les feuilles mobtles numeratees visés ¢i- dessus :

ART.ICL-E 21 - DROIT DE CC)'MM.UNICATION DES ASSOCIES

Tout dssocié a le drmt & obtemr, avant toute deasmn collective, commumcatmn des
docurnents nécessaires pour lui permetire de se prononcer en connalssance de cause-et.de
porter un Jugement sur la.gestion et le contréle de la Société,

S'agissant de la. décision collective statuant sur les comptes annuels; les associés peuvent
-obtenir communication: aux: frais de la Société d'uné copie des comptes annueis et fe cas
: echeant des comptes consolidés du dernier exercice.

Les associés peuvent A toute- epoque mais sous réserve de ne. pas entraver la bonne marche
.de 1a Société; consulter au siége sdcial, et, lé ¢as échéant prendre copie, pour les trois
defniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels et, ie cas
échéant, des rapports du tommissaire aux ‘comptes.-

Le droat de communtcatlon des associés, la nature des docuiments mis a leur dlSpOSitlon et

les miodalités de leur mise 2 dlsposmon ofr de leur envo: sexercent dans Ies condltlens .

' _prevues par les. d;spomtzons iegales et regiementalres.
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_ARTZ{CLE 22 — REPRESENTATION SOCIALE

Les repreésentants du personnel et les delegues du -comité. somal at economlque s’ |E en.

existe un, exercent fes ‘droits prevus par:les dispositions du Codé du travail aupres du
Président. A cette fin, celui-ci Jes réunira-une (1) fois par-an au moins et notamment lors
de Varrété des comptes annueis :

Le comité social et economaque dort etre mforme dés decasrons collectxves dans les mémeas
¢conditions gue les associés: : :

Les demandes. ' mscrlptzon de. pro;ets de resoiutlons presentees par le comité sodial et
économigue doivent étre adressées par tous moyerns écrits par un representant du cemlte
au Prestdent et-accompagnées du texte des projets ¢ de résolutions..

Elies doivent &tre regues ay ssege socnaE HUIT ;ours auy moms avant ia date fixée pour la
- décision des associés, :
TITRE; 'VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX— AFFECTATION ET REPARTITION DES
BENEFICES — COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 23 Exercuce scmal

L'exerc:ce socrai commence tel ler ]an\ner et $é termine |e 31 decembre de chaque annge,

Par exception, le 're‘r:n'i;'er' exe'rci'r:‘e SQ:Cijaf :dfébu_te'éj ia c_['a"'c‘e- d'imrnatriculation de ia_SbCié’té.

‘et sera clos le 31 Décembre 2022, -

ARTICLE 24 = Tnv’edtairé ~ Comptes annuels S '

T ést tenu une compiabilite reguhere -des operat:ons soc;a!es conformémernt aux lfois. et

usages du commerce.

A la cléture de chague exercice, e Preszdent dresse Imventanre des leE‘.rS éléments. de’

I'actif et.du passif. Le Pres}den’c arrdte les comptes de 'exercice et etabht un rapport
precrsant les indications énumérées par la loi et les: reglements

Tous ces. documents sont mis a la drsposatlon du commissaire aux cornptes, s’ zl ‘en existe
un, dans. ies conditions. Iegales et regiementasres

Le Président devia, dans les six Mois de & cloture de P'exercice, provoguer tne déclsion
collective des associés aux fins d'approbation des: comptes de Vexercice écoule. Ce délap
peut £tre- proroge par décision de ]ust;ce

Lors de {a méme ccnsuitat;on le cas échéant, Ees asseciés apprcuvaront ou rejetteroft les

conventions intervenues’ dfrectement ou indirectement ertre Jé Président, un dirigeant ou
un associé détenant plus de 10.%: des droits de vote et la Société.
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- ARTICLE 25 - Affectation et ré;:arr'ﬁti'on des résulfats_

Toute action, en Fabsence de categone d'actions ou toute actxon d'une méme categorse
dans le cas contralre donne droit 3 une part proportionnelle & la quotespart du capital
_qu'eile représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en. cas de: 11qu1datlon Chaque action supporte les pertes
‘50c1ales dans les mémes proportions,

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures; il est prélevé

-5 % au ‘moins pour constituer la réserve légale, Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque {a réserve atteint le dixiéme du capital social ;. il reprend son cours, lorsque. pour
uneé raison quelconque la réserve légale est descendue en dessous de ce dixiéme,

Aprés approbation des comptes et-constatation de 'existence d un bénéfice distribuabie,
la collectivité des associds, ou le cas: échéant, décide:|a part & attribuer sous forme de
dlwdendes ou s6n. affectatton & un-ou plusieurs postes de réservés.ou-de report @ nouveau.

La collectivité des. associés peut egalement decader la mise en -distribution dé sommes
prélevees sur les réserves disponibles; en indiquant précisément la poste sur lequel le

prélévement est effectué. Toutefois, Hes dw;dendes sont preleves par priorité sur ie _

' benefnce distribuable de {'exercice,.

La mise en. paxement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un délai maximal
de neuf mois apfés la cloture de iexercn:e gauf pmlongat;on par autoﬂsatlon de-justice.

Les pertes s'ils en existent, sont, aprés Iapprobation des comptes par la coflectivité des

associés, inscrites a un compte spécial pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices -

ultérieurs jusqu'd extinction,

: ARTI.CLE 28 ~ Comgtes .co'u'rant's d'associés

Les ‘associés peuvent Ealsser ou mettre ila dlsposution de Ia Soctete toutes sommes dont
celle~ci pelut.avolr besom '

Les conditions de retrait de ces'sommes et de leur rémunération sont. déterminées parie

Président et 'associé mteresse, en fongtion notamment des capatités fmancaeres de la
Société,

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frals généraux de. la Sociéte,
selon les' conditions et modahtes Iegales Ces comptes courants e pourront jamais étre
._deb!teurs

En tout état de cause, les conventions d'avances en comptes courants d'associés sont
. soumises 3 la procédure de controle des conventtons prevues al artacle 1. 227 10-du Code
de commerce.

3 e
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ARTICLE 27 Commsssaire aux Comptes

CUnou plumeurs commissaires aux comptes fitulaires et:uf ou. pEus;eurs gommissaires aux
comptes suppléants peuvent étre désignés par décision collective des associés pour la
durée, dans les conditions et aux fins daccompllr les missions définies par la loj,
- notamment celie de controlef les comptes de la Soaete

La demgnatmn d'ufn commlssa:re aux comptes est obhgatmre dans les cas prevus pafr Ia toi
et les rédléments. En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre
demandée en justice par un ou plusieurs associes representant al moins !e dlxleme du
capita[

Les corimissaires. aux comples doivent étre anEtES a partlctper 2 toutes les deczssons
col%ectlves dans’ les mémeés conditions gue.les associés:

L'e,ou _fes:ccsmmis_sai_res' sont nommés pour une durde da: six exercices expirant aprés {d
réuhion de l'assemblée qui statue sur les comptes du sixieme exercice ; I'exercice en cours,
lors de la -nominatioh, compte pour un exercice entier. Le commissalre aux comptes'
nomme en remp[acement d'un autre, ne demeure &an fonction que jusqu'a I'eéxpiration du .
mandat de.son prédécesseur. Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fonctions, en cas de faute ou dempechement, par. decasmn ‘de 1associé unique ou par
décision ordmafre des assocwes ' :

TITRE v'n_ _

CAPITAUX PROPRES INFERTIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE - CONTESTATION

ARTICLE 28 — Capitaux propres infér‘ie'urs'-e‘i ia moitié d'u'capi"tal social

Si, du fait-des pertes cohstatées dans les documents comptabies teg capltaux propres de
la Société deviennent inférieurs 4 1a moitié du capital sedial, le Président est tenu, dans igs
4. {(quatre) mois qui suivent I’ approbatlon des comptes ayant fait apparaftre ces pertes de.
convoquer 'assemblée générale extfaordmalre 3 l'effet de deader sy aliedd dtsso%ut:onz
anti¢ipée de la Société,

Sila dissolutaon n'est pas prononcee le caplta] do;t etre ‘sous réserve des drspos:trons'
[egales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par fa loi, réduit d'uin raontant’
égal 4 celul des pertes qui nont pu étre lmputees sur les réserves; si dans ce délai, les.
capitalix propres n'ont pds: &té reconstituss a concurrence d'une valeur au moiris egaie a
la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de |a collectivité des associés doit faire Iobjet des formalités
de pubhc1te requises par les dispositions reg!ementa;res apphcabies. .

En cas d'incbservation de ced prescriptions, tout intéressé peut demander en }ustlce la
=dasso!utaon de.la Société.

I en est cie marie si les assoc:es n'ont pu- “délibérer valablement

Toutefo;s le:tribunal ne: peut prononcer Ta: djssolutlon si au jour ol il statue sur fe fcnd ia
régularisation a eu lieu. :

,,2'2[25_-_' _ SB‘



ARTICLE 29 - Dissolution - Liguidation de fa s.oc'iété

Hors Ies cas de dissolution. | prévus par |4 1o} et sauf prerogation reguhere ia dissoluhon de
{2 Société intervient 3. 'expiration du terme fixé par les statuts.oy & la suite d'une décision
- collective des associés. La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la
- liquidation et jusqu'a la clture de celle-dl. La mention « Soclété en Ilqmdatmn » doit-alers
- figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société.

Un.ou plusieurs hqusctateurs, associés ou non, sont alors nommes par la cotlectmte des
associés gui fixe leur modalite d mterventaon

Le liquidateur represente la Sociéte.,.

Tout {'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des
pouvonrs fesplus étendus.

Leproduit net dela itquldatton apreés-apurement: du passif, est employé au remboursement
intégral duy capital livéré et non amort| des Titres.

actif net stbsistant apres remboursement du nominal des actions est’'partagé entre les
associés proportiennellement a ia quote part du capltal de la Société detenu par chacun
! SUX, :

{es pertes, slil en exuste sont supportees par Ies assoc;es jusqu'a congcurrence. du montant
de leurs apposts.

'La collectivité des associés peut’autoriser le slqu!datem a contmuer ]es affaires.en coursou
a er engager de nouvelies | pour les besoins de fa fiquidation, '

Si t,_oute's, fes agtionS-Sont_'reunies en tine seulé main, la dissoliition de 12 Société entraing,

lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle dii patrimoine

- &lassocié ‘unigue, sans qu'il Y ait lieu -a hqu;datlon conformement aux d;sposmons de
“T'article 1844-5 dy Code civil, ' : :

CARTICLE 30~ Contestaﬁons

' Les contestations relatives. aux affaires sociales, survenant pendant la durée de'la Société
ou ay. cours de sd hqmdatlon entre-les associes ou entre un associé et [a Soaete seront
soumises au Tribunal de commerce de Toulouse.
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TITRE VIII.
PERSONNALITE MORALE ~ FORMALITES POUVOIRS -

: ARTICLE 31 ~ Personnalité. mora!e - Engagements pour le compte de Ia socnete

La Société rie jouira de la personnal ité morale cgu ‘3 compter du Jourde son ammatrlculatlon
au Registre du commerce et-des: sociétés.

 Toutefois, il a _é'te’fa_cc;om pli, dés avant ce jour, pour Je compte de fa Société en formation;
lés actes énoncés dans un etat figurant en Annexe 1, indiguant pour ¢hacun d'eux,
Fengagement qui en résulterdit pour la Societe, : :

Limmatriculation de’la'Société au Registre du commerce et des sociétés emportera reprise
automatique de ces engagemerits par la:Societé.. :

En outre, Monsieur Christophe CHELLE agira au nom et pour le compte de la Société en
formation jusqu'a son immatriculation au Registre du cornmerce et des sociétés,

ARTICLE 32 - Désignation-du premier président

Est nommé premier Président de |a société, pour une dyrée iliimitée ;

Monsieur Chrfstophe CHELLE
Demeurant 4, route. de Befberaud =31 450 FOURQUEVAUX
Né le 8 Mars 1970 3 TOULOUSE
De nationalité francaise. -

" Monsieur- Christophe CHELLE déclare accepter le mandat qu1 vient ‘de lui étre confié et
déclare qu'il n'existe- de'son chef aucune incompatibilité A aucune interdiction a cette:
namination.

Fait 3 DEYME
Le 26 Avril 2022

Monsieur Alain CAPARROS o - . Monsieur Arnaud VILBERT

Monsieur Thierry CASTANIE.
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Annexea : Assemblée Générale Constitutive du 26 Avril 2022
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_ AB7 CROISSANCE
" Sociéte par actions simplifiée au capital de 61. 000 €
S|ege social : chemin des Monges 31 450 DEYME

Procesﬁ\!erbal de !’Assemb!ee generale constitutive
en date du 26 Ayril 2022

Le 26 avril 2022 3 18 heurés

les fondatelirs de la soaete AB7 CROISSANCE, société par- actions stmplifree au cap(tal
.de 61.000 auros se sont réunis en assemblée generale constitutive au 5;ege socnaE

-Sont.presents :
- Monsieur Alain CAPARROS,.
~ . Monasieur Arnaud VILEERT
- Monsieur Sébastien BAUDOT
- Monsigur Jean Pierre LAUTIER
.- ‘Monsieur Thierry CASTANIE
- qusieur Chri‘stophe CHELLE:

1/assemblée generale désigne Monsueur Chnstophe CHELLE en qualste de premdent de;
seance

!;e__p'resideht de séance metala dispositionrde I'assemblée :

= - Le projet de statuts de {a société

- le rapport ‘du Commlssalre alix avantages partxcu]ters deslgne par decssmn
unanime des associés :

- Le texte des résolutions: proposees a8y assemblee

= la feuille de présence

- Le Président donne lecture du rappart du commissaire aux z':av;aﬂtrage's particuliers.

-Le Président rappelle ensuite que iassemblee esl: appelee 3 statuer sur I'ordre du _]GUF
'suwant
- Rapport du Commsssalre aux Avantages partacu!lers
= Créatign d'actions de preference
- Approbation des avantages- partrcui:ers aii beneﬁce de. Monsreur Chrlstophe
CHELLE . .
= Pouvoirs en vue des formalités de déclaration

-Enfin, le Président expose les- motsfs du pro;et d octroa d avantages part:cuhers al plof:t,
de Mons:eur Christophie CHELLE

Ii donrie la parole & tout Mmembré de I'assemblée désirant 1a. prendre. Aprés distussion et
-échanges, et personne he demandant plus. la pamie le premdent met successwementi
AUX VOIX les resoiutmns suwantes

Ae.
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" PREMIERE RESOLUTION :

L'Assemblée Générale constitutive, aprés avoir pris connaissance du rapport du
Commissairé aux avantages particuliers ‘désigria aux teres d’une décision unhanime des

associés fondateurs en date dd 3 février 2022, et constatant que e capital social de la

Société divisé & ce jour en 6.100 actmns dune valeur naminale de 10 edrps est _

mtegralement libérg,

Décide; t:(}nformement aux dasposnttons de Farticle: L 228-11 du code de commerce, cie-
créer une catégorie d'actions de préférence de sorte que 100 actions de-

préférence d'une valeur de 10 euros seront attribuées a Monsieur Christophe
CHELLE, :

 Prend acte de la descriptioni, de 'appréciation des droits. particuliers présentés dans le

rapport diu Commissaire aux avantages particuilers soumis aux associés fondateurs, et7 '
approuve; iedit rapport et les droits partlcu iers des actions de preferences decrits (oS

dessous

Les actions de préférence donne drcuL a un vote’ multiple.

tes 100 actions de preference attribuges a Monsieur CHELLE Chnstophe donneront le—

droit & 100 voix dans le cadre des dec:snons collectives statuant sur ;
. L’éxdus’ion d'un associé ;-

.= La réduction de capital par voie e rachat des actions d'un associé en appl;catacn
des drspos:tuons des statuts et du pacte d ‘associés,

Décide, qu il: séra_fait mention dans les statuts de la Socnete des drojts et obhgatmns
attachés a ses actions de préférences aux termes-de "article 9.2.2 des statiits.

“Cette décision, mise aux voix, est adoptée 3 lunamm:te dés assoc:es, étant
précisé. gue conformément aux dispasitions de [Marticle L225-10 du code de
commerce Monsieur Christophe CHELLE n'a pas participé a la délibération de
cetle. resolut:on. :

DEUXIEME RESOLUTION :
'Assemblée Générale constitutive: doone tous pouvoirs au porteur d‘un original, d’une
cobie o d'un extrait de proces- ~verbal de la présente:assemblée pour accampl:r toutes

.formahtes qui seront nécessaires.

Ce_tt_e'dec;ston', mise atpe voix, est adoptée 3 Funaniniité des associés.

CLOTURE -

L'ordre du Jour etant épuisé: et persenne he demandant plus la parole, le Presrdent
déclare: la sdance levee

De toufe ce que dessis, 1 a éré dresse le present procés-verbal; gui apres iecture a ata

signé par lé président de séance.-

Le président de séance:




