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L'an deux mille quinze, le 30 septembre 'associé unique de la Société s’est réuni en

Assemblée Générale au siége social sur convocation du President Monsieur Jacques
ATTAL.

L’assemblée est présidée par Monsieur Jacques ATTAL

Le Président constate la présence des associds re

presentant la totalité des parts composant
le capital social de Ia Société.

L'assemblée étant régulierement constituée, elle peut valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'associé unique a été convoqué en assemblée afin de délibérer
sur Pordre du jour suivant :

- Transfert de siege social
- Maodification corrélative des statuts
- Pouvoir a donner en vue des formalités

Puis le Président dépose sur le bureau et met 3 13 disposition de 'Assemblée -

- . Une copie de [a convocation
- Les textes de résolution soumis a I'assemblée

Le Président ouvre ensuite I3 discussion




PREMIERE RESOLUTION

L'associe unique approuve et en tant que besoin ratifie expressément et sans réserves le
mode de convocation utilisé par le Président. En consequence, il renonce a se prévaloir des
nuilites iegales pouvant découler du mode de convocation utiise, et notamment des nullités
resultant du Code de Commerce. L'associé déclare qu'il a pu librement exercer ou a eu la
possibilité d’exercer son droit a I'information qui lui est reconnu par jadite loi et ledit décret.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée Générale décide de transférer je siege social de la société.
Le sieége social est transféré au : 15 rue Raynouard- 75016 Paris
Aucune activité n'est conservée a I'ancien siége -

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

g

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence du transfert de siége, I'article 3 des statuts est modifie comme suit :
ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL :

Le sieége social est fixé au : 15 rue Raynouard- 75016 Paris

Le reste de l'articie est inchangé

Cette résolution mise aux voix est adoptée a Punanimité

UATRIEME RESOLUTION

TR T el gy s memTTt e TTwTERARY e g g

L'assemblée Générale donne tous pouvaoirs au porteur d'un original ou d'une copie du
proces verbal constatant la présente délibération en vue d'effectuer toutes formalités
notamment aupres des Greffes des Tribunaux

Cette reésolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité




De tout ce qui précéde, il a été dressé un proces verbal signés par 'associé unique

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 18h30

Fait a Paris le 30 septembre 2015 en 3 exemplaires originaux.

L'associé unique \

Monsieur Jacques ATTAL
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STATUTS

MISE A JOUR AU 30 Septembre 2015




Le soussigné :

- Monsicur Jacques Attal, né le 5 jumm 1973, de nationalité frangaise, demeurant 24, rue
Raynouard, 75016 Paris

a ctabli ainst qu’il suit les statuts d’une sociéé par actions simplifide.

ARTICLE 1 FORME

La société (ci-aprés la "Société™) a la forme d'une société par actions simplifide. Elle est régie
par les dispositions légales ot reglementaires  applicables (notamment  les articles
L. 227-141.227-20 et L. 244-1 2 L. 244-4 du Code de commerce) et par les dispositions des
présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la forme de société par actions simplifiée 4 avec
un ou plusieurs associes.

La Soci€té ne peut proeéder 4 une offre au public de titres (inanciers ou a I"admission aux

hegociations sur un marché réglementé de ses actions. elle peut néanmoins procéder aux
offres définies au 2 et 3 du I et Il de Particle L. 411-2 du Code Monétaire et Financier.

ARTICLE2  DENOMINATION SOCIALE

La dénomination soeiale de la Soeiéts est - LV CAPITAL MANAGEMENT.

Tous actes-et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale.
precédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions simplifiée” oy
des initiales "SAS" et de ’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est établi 4 I"adresse sujvanto - 15 rue Raynouard- 75016 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe, par simple déeision du Président, qui est alors habilité & modifier les statuts, ct
ratifide par les assoeiés,
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ARTICLE4  DUREEDE LA SOCIETE

La SociCte, sauf en cas de prorogation on dissolution anticipée, aura une durée de 99 ang 3
compter da jour de son immatriculation au Registee du Commerce et des Socictés de Pars.

ARTICLES OBJET SOCIAL

La Société o pour objet, en France ¢ & Pétranger, directement ou indirectement pONT 500
comple ou pour le compie de tiers :

- La pnse de toutes parlicipations dans toptes entreprises ou socidtds, quelgu'en soit ia
nature juridique ou 'objet, par voie d'acquisition, souseription, apport ou autrement ; Ia
gestion de ses participations ; I'assistance aux socidtés de son groupe dans les domaines
commercial, administratif, gestion, stratépie de dévcloppement, marketing, finances,
négociation ;

- L conseil aux entreprises, cf plos gencralement, toutes opdrations financitres,

commicrciales, industriclles, immobilidres on maobihitres, pouvant se rattacher, directement
ou indirectement 2 Fobjet ci-dessus ou A tous objcts similaires ou connexes, de nature 3

favoriser ou développer son extension ou son développement et ce, tant en France qu'a
Félranger.

ARTICLE G APPORTS

Monsicur Jaeques Attal a apporté lors de la eréation Ia somme d’un (1) curo, Inguelle somme
a €€ déposée par lui-méme av erédit d’un compte bancaire ouvert ap nom de lg Socidtd en
formation, ainsi que 1'atteste le centificat dolivré par l¢ dépositaire.

Aux termes d'un teaité d’apport approuve lors des décisions do Fassoci¢ unique du 23 avpl
2015, Monsicur Jacques Attal a fai apport en nature 4 1a Sociélé de valeurs mobilitres d’ane
valear nette totale de quarante-deux millions deux cent soixante-cing mille quatre cent
soixante-dix curos et nenf centimes (42.265.470,09 €). En contrepartic de cet apport, il a é16
¢mis 3.842.315.463 actions au bénéfice de Monsicur Jacques Antal, d’one valear nominale de
un centime d'curo (0,01 €) chacune.

ARTICLE 7 CAPITAL

Le capital social est {ix¢ A la somme de trente-huit millions guatre cenl vingt-trois mille cent
Cinquante-cing curos e scixante-trois centimes (38.423.155,63 €). 1 est divis€ ¢n trois
miltiards huit cent quarane-deux millions trois cent quinze mille ¢ing cent soixante-trois

(3.842.315.563) actions ’un centime d'euto (0,01 €) chacune, souscrites ¢! entidrement
Jibérées.

ARTICLE 8 ACTIONS

l.es actions sont nominatives. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes
(enus par ia Socicts,




Chaque action donne droit dans les bénéfices et I"actif social ) une part proportionaclic i 1o
quantite de capital qu’elle représenie,

Chaque action donne droit 3 une voix.

La propri¢t¢ des actions résulte de leur inscription en compte individue! ouvert au som du ou
des titulaires dans le registre tenu 3 cet effet par la Société.

La propriét¢ d’une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, 3 leurs
modifications ultéricures ¢t A toutes les décisions collectives des associds de 1a Socictd,

Chague fois quil est néeessaire de posséder plusicurs actions pour excrcer un  droit
quelconque, les associés devront faire leur affaire personnelle du groupement  et,
¢ventucliement, de P'achat ou de la vente du nomhre d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE Y CESSION DES ACTIONS

Les actions de la Société sont librement négociables. Leur transmission s'apdre & 'épard de Ia
SOCICLE ci des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur
présentation d’un ordre de mouvement. Ce mouvement st inscrit sur un registre ¢oté ot
paraph¢, tenu chronologiquement, dénommé “registre des mouvements de titres”,

La Socidté cst tenue de procéder A cette inseription et i ce virement dos réception de Vordre
de mouvement ot au plus tard dans les cing (5) jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agree par la Socicté, est signé par le
cédant ou son mandataire.

ARTICLE 10 DESIGNATION DU PRESIDENT

La Sociéie est représentée, pérée et administrée par un président (le "Président”) qui peut ¢ue
unc personne moraic ou une personne physique, de nativnalité frangaise ou étranglre,
associce ou non associce de la Société. Le Président persoane morale est représenté par son
représentaat 1égal,

Le Président est désigné par I'associé unique on par décision collective des associés de 1z
Sociélé.

ARTICLE I1  DUREE DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Le Président exerce ses fonctions sans limitation de durée. 1 ne peut Ctre révoqué gue par
Fassoci¢ unique ou par unc décision collective des associés de la Société. La révocation du
Président peut étre déeidée sans juste motif,




ARTICLE 12 REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémundration du Président cst fixée par I"associé unique ou par unc décision collective des
associdés de Ja Socidte.

ARTICLE I3  POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi en toutes circonstances des pouvoirs Ies pius ¢teadus pour représenter
ct diriger Ia Société, sous réserve des décisions pour lesqucllcs tes dispositions légales ou les

présents statuts donnent compétence exclusive aux associés.

La Socicté est engagée méme par les actes du Président qui ne relGvent pas de l'objet soctal
moins quclic ne prouve quc e ticrs savait que Facte dépassait cet chjet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compie tenu des circonstances, dtant exclu que la scule publication dcs statuts suffise
& constituer Cotie preuve.

Dans les rapposts entre la Société ¢t son comitd d’entreprise, Ic Président constitue "organe
social aupres duquel les délépuds dudit comité excrcent les droits définis par Varticle
L. 2323-66 du Code du travail.

Le Préstdent peut sous sa responsabilité donner toute délégation de pouvoir A toute personne
physique ou morale de son choix, associce ou non de Ia Socigté, pour un ou plusicurs objets
determinds, et doit prendre, 3 cot dgard, toutes mesures néecssaires pour que soient respeclées
I'ensemble des stipulations des présents statuts.

ARTICLE14  DIRECTEUR GENERAL ~DIRECTEUR GENERAL DELECUE

Le Président peut nommer un ou plusicurs directeur(s) général{aux) (Ic "Direcleur Général™)
ainsi qu'un ou plusicurs directeur(s) généraloux) déléeud(s) (le "Direcieur Général
Délégné™) qui sont investis des mémoes pouvoirs de direction ¢ de représentation que le
Président avee les mémes limitations.

La durée des fonctions du/des Directeur(s) Géncral(aux) et, le cas échéant, du/des Dirceteur(s)
Général(aux) Délégué(s) est fixée par la déeision qui le nomme,

Le(s) Directeur(s) Général(aux) et, Je cas dchéant, le(s) Dirceteur(s) Général(nux) Délégudé(s)
pcuvent etre révoqudés X tout moment par Ie Président,

En cas de déees, démission ou empéchement du Président, Ie(s) Directeur(s) Géndral(aux) ct,
Ic cas ¢chdéant, le(s) Direcleur(s) Géndral(aux) Ddldgué(s) en fonction conservent leurs

fonctions ct aitributions jusqu la nomination du nouveau Président,

La rémundration du(dcs) Directenr(s) Général(aux), ct, Ic cas dchéant, du(des) Directene(s)
Géndral(@ux) DElépud(s), est fixée par décision du Président.
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ARTICLE 15 CONVYENTIONS REGLEMENTEES

l.e Président doit aviser les Commissaires anx compics des conventions intervenucs,
dircctement ou par personne interposée, entre la Société et son Président, son Dircetcur
Géncral on son Dirceteur Général Délégud, Pun de ses dicipeants, P'un de ses associds
disposant d’unc fraction de droit de vote supéricure 3 10 % ou, s'il s'agit d'unc socidtd
associce, 1a soci¢ld Ja contrdlant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce, dans Ie
detai d'uw (1) mois 3 compter de 1a conclusion desdites convenlions. Les Commissaires aux

comptes Ctablissent un rappont sur ces conventions desting aux assocics. Les associds statuent
chaque annde sor ce rapport anx conditions fixdes pour les décisions collectives ordinaires,
Fassocié intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvdées produisent néanmoins leurs cficts, & charge pour Ia personne
intéressée cf, éventucllement ponr le Président, Ie Directeur Géndral, Ic Directeur Géndral
Déléené, I'associé concemé of les autres dirigeants d'en supporter le¢s conséquences
dommuageables pour 1a Sociéd.

Ces dispositions nc sont pas applicables aux conventions portant sur ics opérations courantes
et conclues & des conditions normales.

Par dérogation aux dispositions de Paricle 1. 227-10, alinéa 1%, du Code de commerce,
lorsque fa Socicté ne comprend qu'nn seul associé, les conventions intervenues direetement

Ou par personnc interposée entre la Socidté et son ditigeant sont simplement mentionndes dans
le registre des décisions.

ARTICLE 16  DECISIONS DES ASSOCIES

Les seules décisions qui ndécessitent wne décision de Passocié nnique ou wvne ddcision
colicctive des associés sont Ies suivantes

i) la nomination ¢t 1a révocation du Président :

i) Papprobation des compies annuels de Ta Sociétd et ’affectation des résultats ;

i1} 1a nomination des Commissaires aux compics ;

iv)  TPaugmeniation ct la réduction de capital ;

v) [a modification des statuts de Ja Socicté :

vi}) . Ia{usion, la scission et tout apport particl J’actif zinsi quc Ia modification de Ja forme
soctale de la Socidté

vii)  ladissolution de la Sociéié.

Ces déeisions sont priscs X Ja majorité des voix des assocics présents ou représentés sauf si 1a
loi ou ies présents statuts en disposcent autrement.

A Fexeeption de ¢e qui précdde, Ie Président serd compéient pour preadre toule autre
décision.
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ARTICLE 17 MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

La collectivité des associés peut Etre saisie de toute question relevant de sa compétence par le
Président.

Les déeisions collectives des assocics sont prises au choix de "autcur de 1a convocation, par

correspondance, dans un acte ou en assemblée. Tous moyens de communication (vidéo, télex,
IcI¢copie, courrier €lectronique, cic.} peuvent C¢tre utilisds.

ARTICLE I7.1 Consultation par correspondance

Lec texte des résolutions proposées ainsi que les documeats nécessaires A Vinformation des
associds sont adresscs & chacun par tous moyens A la dernitre adresse notifide A 1a Société par
Vassoci¢ ou, & dffaut, & 'adresse indiqude 2 1a Socidté au moment de 1a coastitution de Ia
Soci¢lé pour les associ€s initiaux ou & I'occasion de Vaugmentation du capital en cas d’eatrée

d'vn nauve) assoctd au cours de 1a vie sociale.

Les assocics disposent d’un délai de huit (8) jours A compter de 1a réeeption des projets de
ré¢solution pour émettre leur vote s le vote peut Cire émis par tous moyens. Lorsque le
document ov le support n'exprime pas un votc précis pour unc ou plusicurs résolutions,
I"associ€¢ scra présumé §°Cire abstenu,

[.a consultation cst mentionnée dans un procds-verbal établi par e Président sur leguet est
portée 1z répoase de chaque associ¢ i 1a consultation.

ARTICLE 17.2 Décisions établies par un acte

Le Préstdent pent également consplter Ies associés par la signature d'nn grocts-verbal de
décision signé par I'ensemble desdits associés avee mention de la communication préalable,
1l y a lien, des documents néeessaires ou sur lesquels porte Ia décision.

ARTICLE 17.3 Consuliation en assemblée

La convoeation en assemblée peut ¢tre [aile par éerit par tous moyeas au moins ua (1) jour

avant Iz date de réunion & chacun des associ€s. Ladile convecation indique 'ordre du jour, le
texte de tout projet de résolutions et contient (ous Ics rapports ¢t documents pdécessaires 4 1a

bonne information des associds.

Dans tous Ics cas, aucuace condition de quorum a’est exigée pour la tenue de Yassembldée. La
réunion peut étre organisée cn vidéoconférence.

Nonobstaat les dispositions qui préctdent, au cas ol tous Ies associ€s seraient présents ou
représentés, assemblée scra valablement teaue méme en cas de convocation orale ¢t sans
d€lai. Dans tous les cas, les associés peuvent convenir de recevoir Uintéeralité des documents
relatifs & Pordre du jour au plus tard 1e jour de ladite assemblée.
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ARTICLE 18 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

Préalablement aux décisions collectives des associds pour Icsquelics les dispositions Iéeales
imposcnt que Je Président et/ou les Commissiires aux compics ¢lablissent un ou plusicurs
rapports, le Président devra communiquer aux associés Ie ou Jes rappons du Président ou des
Commissaires aux comptes au phus tard Jors de Ia communication des projets de résolutions
cn cas de consultation par correspondance ou, en cas de décision par éablissement d’un acte,
du proces-verbal de décision devant &tre signé par fesdits associdés.

Les associés peuvent, & tout moment, sous réserve de ne pas porter atteinte 3 la bonne marchc
de Iz Socicté, procéder A la consultation nu sidge social de la Sociétd ct, éventucilement
prendre copie, des comptes annuels, du t1ablenu des résultats de Iz Sociéts pour I¢s trois (3)
demicrs exercices, ¢t des rapports, pour les trois derniers exercices clos, du Président of des
Commissaires aux comptes et, pour les décisions collectives des associds devant siatuer sur
les compics annucls, les comptes sociaux du demicr exercice clos.
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ARTICLE 1Y  PROCES-VERBAUX

Les proces-verbaux des décisions de Fassocié nnique ou des décisions collectives des 2ssocics
sont reportés sur un registrie spécial, coté ¢t paraphé, Ces procds-verbaux sont signds par lc
Président, Les copics on extraits de ces procds-verbaux 3 produire cn justice ou aillcurs sont
valablement certifiés par le Président.

ARTICLE20 DROITS FINANCIERS DES ASSOCIES

Chacune des actions bénéficie des mémes droits sur Ja part des bénéfices, des réserves et du
boni de liguidation ¢t a droit au méme remboursement du capital qu'elle représente, sauf 3
supporter les pernies, s'il y a licy, dans les mémes proportions.

Les béncfices, les réserves et Ie boni de liquidation scront répartis conformément aux
dispositions I¢gales ct aux dispositions des présents statuts.

Le bénélice de chaque exercice, apris les différents préldvements effcctuds en application des
dispositions Iégales, scra intégralement distribug 2 toutes Jes actions. Les assocics penvent, ¢n
outre, par dceision collective X Ia majorité simple des droits de vote, décider 1a misc en
distribution de toute somme prélevée sur Je repont & nouvenu bénéliciaire ¢l sur les réserves

dont i}s ont Ia disposition en indiquant expressément les postes de réserve sur Icsquels les
prélevements sont effectuds.

ARTICLE 21  PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par Passocid unique ou décision
collective des associés.




ARTICLE22 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durdée d'une année qui commence le 17 janvier el finit lc
31 déeembre de chaque année.

Par exception, le premier excrcice social commencera Ie jour de Pimmairiculation au Registre
du Commcerce ¢t des Sociéids et seraclos Ie 31 décembre 2015.

ARTICLE23 APPROBATION DES COMPTES
Le Prdsident arrte Ies comptes de 'exercice.

Le(s) associé(s) statue{nt) sur les comptes annuels dans Ie délai de six mois & compler de Ia
datc de la clture de Pexercice soeial par une décision de "associé unique ou une décision
collective des associ€s, connaissance prise du rapport de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux compies,

ARTICLE 24  DBISSOLUTION

La Société ne peut ¢ure dissoute que sur décision d’associé unique ou de la collectivité des
associés, adoptée a Punanimité des associés présents ou représentds. A Uexpiration de la
Sdociété ou cn cas de dissolution aaticipde, fes associés réglent Ie mode de liquidation cf

nomment un ou plusicurs fiquidatcurs dont ifs déterminent les pouvoirs ¢t qut exercent feurs
fonctions conformément & la lol.

ARTICLE2S NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Est nommc en qualité de premier Président de la Société pour ung durée indéterminge ;

Monsicur Jacques Attal, de nationalité frangaise, né Ie 5 juin 1973 & Enghien (85) ¢t
demeurant 24, rue Raynouard, 75016 Paris.

Monsicur Jacques Attal a déclaré qu’il n’était frappé d’aucune incompatibilité ou interdiction
de nature 3 lui interdire d’assurer {es fonctions de Président.




